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Aos dezoito dias do més de setembro do ano dois mil e dezanove na Sala de Sessdes, Edificio dos

ATAN."20

Pagos do Concelho desta cidade de Vendas Novas, reuniu a Cimara Municipal tendo estado:

PRESIDENTE..........c...... LUIS CARLOS PITEIRA DIAS
VICE-PRESIDENTE ELSA CRISTINA N. DOS SANTOS CAEIRO
VEREADORES ANA CARLA ARRANJA M., DE BARROS
JOAO TERESA RIBEIRO
BRUNO ALEXANDRE GOMES

MARIA EMILIA PITEIRA V. PAULINO
SUSANA MARIA BARREIROS GONCALVES

A reunifio foi secretariada pelo Chefe da DAF, Hélder Pascoa Fernandes.
ABERTURA OFICIAL DA REUNIAQ

Pelo Senhor Presidente foi declarada aberta a reunido eram 15 H 00.

1. Ponto — PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

INFORMACOES

Tomou a palavra o Presidente, informando que no dia 5 de setembro participou nas reunides da
Comisséio Executiva e Assembleia Geral da Retecork, que se realizaram na Startup Alentejo ~
Vendas Novas Empreende, juntamente com a Vice-Presidente. Nos dias 6, 7 e 8 participou nas
diversas iniciativas das Festas do Concelho de Vendas Novas e no dia 11 participou na entrega
dos livros de fichas aos 1.°, 2.% 3.° ¢ 4.° anos do 1° Ciclo e na apresentagiio dos projetos Mais
Sucesso Escolar, AEC 1.° Ciclo e CAF, no Férum Cultural “A Praga” e na Junta de Freguesia de
Landeira, juntamente com os restantes Vereadores em fungSes. No dia 12 participou na reuniio
da Plataforma Alentejo sobre Ferrovia, na CCDR Alentejo, no dia 13 esteve presente, com as

restantes Vereadoras, na entrega dos livros de fichas do 1° Ciclo e na assinatura do protocolo de
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colaboragfio com o Colégio Laura Vicunha, para o ano letivo 2019/2020, no dia 14 esteve
presente, com a Vereadora Ana Barros, na 5. Prova do Circuito Nacional das 10 Dangas Sub-21,
no Pavilhdo Gimnodesportivo Municipal e ainda no Baile dos Bombeiros Voluntirios de Vendas
Novas, que se realizou no Quartel dos Bombeiros Voluntirios de Vendas Novas e no dia 18
participou, juntamente com a Vereadora Ana Barros, a Vice-Presidente ¢ a Vereadora Susana
Gongalves, na receco 3 Comunidade Educativa, pelas Escolas do Concelho.

Interveio a Vereadora Ana Barros, informando que, para além das representagdes anteriormente
referidas, no dia 16 de setembro esteve presente na abertura da turma de 2019/2020 do curso de
técnico vitivinicola, da Associagdo Técnico-Profissional D. Carlos L, e no dia 17 participou numa
reunido com o IEFP, na Biblioteca Municipal.

Tomou a palavra a Vice-Presidente, dando conhecimento que, para além do anteriormente
referido, no dia 13 de setembro esteve presente numa reunidio com a CIMAC sobre a
implementagfo do Regime Juridico do servigo Publico de Transportes € no dia 18 participou na
distribuigéo de ecopontos nas diversas salas do pré-escolar € Ensino Basico.

O Vereador Bruno Gomes ¢ a Vereadora Susana Gongalves informaram que todas as suas

representagdes ja foram enunciadas anteriormente.

2. PONTO - PERIODO DA ORDEM DO DIA

2.1 - Relatério de Revisidio as Demonstracdes Financeiras do Municipio de Vendas Novas do
1.° Semestre de 2019 Doc. 82/19

Presente o relatério de revisdo as demonstracdes financeiras do Municipio de Vendas Novas, do
1.° Semestre de 2019, apresentado pelo Revisor Oficial de Contas.

Tomou a palavra o Presidente, apresentando o documento e reforgando o cumprimento de todos
os normativos legais.

Interveio o Vereador Teresa Ribeiro, afirmando que a C&mara Municipal estd a camprir com as
suas obrigacOes legais. Refere que houve uma redugiio da divida que tem a ver com a aplicagéio
do Plano de Saneamento Financeiro e Consolidagdo Orgamental. Afirma que os compromissos
futuros sdo superiores aos que existiam em 30 de setembro de 2013 € o valor do ativo € inferior.
A Camara Municipal tomou conhecimento do relatério de revisfio as demonstragdes

financeiras do Municipio de Vendas Novas, do 1.° Semestre de 2019, apresentado pelo
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Revisor Oficial de Contas, remetendo o mesmo para conhecimento da Assembleia

Municipal.

2.2 - Expediente

2.2.1 — Atas

¢ Foi lida e aprovada, por maioria, com as abstengdes dos Vereadores Teresa Ribeiro € Emilia
Paulino, a Ata n.° 18, respeitante a reuniéo realizada em 21/08/2019.
Néo participaram na discussdo e votagdo o Presidente e a Vereadora Ana Barros, por néo

terem estado presente na reunido em causa.

e Foi lida e aprovada, por maioria, com os votos contra dos Vereadores Teresa Ribeiro e

Emilia Paulino, a Ata n.® 19, respeitante & reunifo realizada em 04/09/2019.

2.2.2 - Proposta para Designaciio dos Jiris dos procedimentos para provimento dos cargos
de Chefe da Divisfio Operacional, Chefe da Divisfio de Ambiente ¢ Planeamento ¢ Chefe da

Divisfio de Investimento no Desenvolvimento Humano Doc. 83/19

Na sequéncia da entrada em vigor da nova estrutura orginica do Municipio de Vendas Novas,
presente proposta do Presidente da Chmara para a Clmara Municipal para a abertura de
procedimentos para provimento dos cargos de Chefe da Divisdo Operacional, Chefe da Divisdo
de Ambiente e Planeamento e Chefe da Divisdo de Investimento no Desenvolvimento Humano, e
para que proponha & Assembleia Municipal a designagiio dos respetivos juris.

A Céimara Municipal deliberou, por maioria, com as abstencdes dos Vereadores Teresa
Ribeiro ¢ Emilia Paulino, aprovar a proposta de abertura de procedimentos para
provimento dos cargos de Chefe da Divisdio Operacional, Chefe da Divisdio de Ambiente e
Planeamento e Chefe da Divisfio de Investimento no Desenvolvimento Humano, propondo a

Assembleia Municipal a designaciio dos respetivos jiris.

2.2.3 - Candidatura do Municipio como promotor das Atividades de Enriquecimento
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Curricular — proposta de minutas de Protocolos a celebrar com as entidades parceiras

Doc. 84/19

O Municipio apresentou, no passado dia 21 de agosto, candidatura como promotor das
Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) no ano letivo 2019/2020 e, nessa candidatura,
incluiv uma minuta de Acordo de Colaboragdo a estabelecer com as entidades envolvidas. No
seguimento do processo, o Servico de Cultura e Juventude apresenta uma proposta de minutas de
Protocolos a celebrar com as seguintes entidades parceiras: Associagio Teatro das Artes, Grupo
de Dangas e Cantares Pioneiros de Vendas Novas e Associa¢io de Jovens de Landeira. Estes
Protocolos regulam a parceria entre o Municipio e as respetivas entidades para implementagio
das AEC, de acordo com a Portaria n.® 644-A/2015, de 24 de agosto. Apresenta-se, também, para
conhecimento, o Projeto de Educagéio Cultural e Artistica do Municipio, desenvolvido para as
AEC, aprovado em Reunido de Conselho Pedagogico do Agrupamento de Escolas de Vendas
Novas a 28 de junho, € o documento da candidatura ao apoio financeiro.

Tomou a palavra a Vereadora Ana Barros, apresentando o documento e informando que o
processo ja se iniciou hd algum tempo, tendo sido aprovada uma candidatura, sendo a mesma
completada com este protocolo.

Interveio o Vereador Teresa Ribeiro, referindo que uma das questSes que pretendia colocar era
se 0 apoio financeiro ja foi aprovado, mas j& percebeu que n3o. Também gostaria de saber o
numero de alunos inscritos. Afirma que os Vereadores da CDU percebem que a Cimara
Municipal assuma estas responsabilidades, mas seria importante saberem se, de facto, o apoio
financeiro ¢ suficiente para pagar as despesas com estas iniciativas. No ano anterior era o
Agrupamento que assumia estas responsabilidades ¢ agora ¢ a Cidmara Municipal, perguntando
qual a razdo da referida alteragfio. Sobre os parceiros da Cdmara Municipal, apenas para um deles
ndo esta referido o valor hora a pagar. Refere que estéio previstas as responsabilidades da Camara
Municipal com as instala¢des, mas, por exemplo, nada é referido em relagdo aos transportes.
Sobre a minuta de acordo com os Pioneiros, a Vereadora Ana Barros, informa que nfo consta
no documento o valor hora, mas ird ser colocado, sendo o mesmo dos restantes protocolos.
Refere que este protocolo ¢ diferente, pois a colaboragio é diferente, sendo mais pontual e
envolve a cedéncia de instalagdes. Relativamente aos transportes, informa que o que esta previsto

¢ que os alunos se desloquem a pé até aos locais, sendo devidamente acompanhados. Informa que
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a Cimara Municipal foi sempre abordada para assumir as AEC’s, nfio tendo antes sido dada

resposta positiva, porque estes projetos estavam ainda em construgdo, mais virados para a area

cultural. Em anos anteriores também chegaram a ser as IPSS a dinamizar as AEC’s. Acrescenta
que ainda n#o ¢ possivel saber se o apoio financeiro € ou nfo suficiente. A partida sera suficiente
para cobrir os custos com os professores, ainda que os valores que estfio a ser propostos sejam
superiores aos definidos por lei. Apenas quando o processo estiver concluido ¢ que se conseguird
saber se o valor ¢ suficiente. Quanto ao nimero de inscritos, informa que ainda nio tem esse
numero, pois os alunos ainda se estdo a inscrever. Refere que a candidatura foi feita com a
totalidade de alunos do 1.° ciclo, sendo depois ajustada & realidade.

O Vereador Teresa Ribeiro afirma que percebe que hi ainda um conjunto de dados que néo se
encontram plenamente definidos, pelo que os Vereadores da CDU se irfio abster, nfo por estarem
contra, mas porque ainda existem muitas indefini¢gdes.

A Cimara Municipal deliberou, por maioria, com as abstencdes dos Vereadores Teresa
Ribeiro ¢ Emilia Paulino, aprovar as minutas de protocolos a celebrar com as entidades
parceiras no imbito do desenvolvimento das AEC, designadamente com a Associagiio
Teatro das Artes, Grupo de Dangas e Cantares Pioneiros de Vendas Novas e Associaciio de

Jovens de Landeira.

2.2.4 — Tarifirio de Abastecimento de Agua, Saneamento e Gestio de Residuos Urbanos

2020

Face & necessidade de submeter & apreciacio da ERSAR as propostas de tarifarios dos servigos
de dguas e residuos para 2020, presente proposta do Presidente da Camara Municipal para manter
em 2020 o Tarifario de Abastecimento de Agua, Saneamento ¢ Gestdio de Residuos Urbanos em
vigor desde I de Abril até 31 de Dezembro de 2019, uma vez que o tarifirio sofreu uma
reestruturacido em 2019 estando de forma geral, de acordo com as recomendagoes da ERSAR.

Interveio o Vereador Teresa Ribeiro, afirmando que os Vereadores da CDU tém muito pouca
informag@o sobre esta matéria, ndo conhecendo, por exemplo, qual € o resultado deste sistema no
final do ano. Julgam que &€ negativo, nfio sabem em que medida. No documento ¢ referido um

estudo, afirmando que nfio conhecem o mesmo. Também, por ser deficitario, ndo significa que

seja negativo, pois isso pode significar ndo sobrecarregar as familias.
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Tomou a palavra o Presidente, informando que o referido estudo foi presente 3 reunido da
Camara Municipal, aquando da aprovacdo da Tabela de Tarifas e Precos. A Cimara Municipal de
facto assume o défice do sistema, pois entende que nfo deve repercutir menos 10 na totalidade,
como custo das populagdes.

A Ciamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Presidente da
Camara Municipal, mantendo em 2020 o Tarifirio de Abastecimento de Agua, Saneamento

¢ Gestio de Residuos Urbanos em vigor desde 1 de Abril até 31 de Dezembro de 2019.

2.2.5 — Bolsas de Mérito 2018-2019

Estando disponivel a lista dos melhores alunos de cada ano do ensino secundirio regular e
profissional do Concelho de Vendas Novas (Escola Secundéria de Vendas Novas e Associagio
Técnico-Profissional D. Carlos ) do ano letivo 2018-2019, propde-se a atribui¢fio de uma bolsa
de mérito, no valor de 100 € cada, aos 9 alunos constantes na referida lista (informagéo
INT_CMVN/2019/5140).

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a atribui¢fioc de uma bolsa de
mérito, no valor de 100€ cada, aos 9 alunos identificados na informacio
INT_CMVN/2019/5140, os melhores alunos de cada ano do ensino secundirio regular e

profissional do Concelho de Vendas Novas.

2.2.6 — Contingente de T4xis no Concelho - Alteracfio

Na sequéncia da deliberagiio camararia realizada em 13 de junho de 2019, foram ouvidas as
entidades representativas do sector, para se pronunciarem sobre a intengdo da Camara Municipal
alterar o contingente de taxis no Concelho. Responderam ao solicitado a Junta de Freguesia de
Vendas Novas, a Junta de Freguesia de Landeira e a ANTRAL — Associagdo Nacional dos
Transportes Rodoviarios em Automoveis Ligeiros. As Juntas de Freguesia manifestaram nada a
opor na alteracdo proposta ¢ a ANTRAL informou que nfo se justifica o aumento do nimero de
Taxis ao servigo no Concelho. Assim, propde-se: a) Aumentar o contingente para dez lugares no
concelho de Vendas Novas, mantendo-se um na freguesia de Landeira e passando a nove na

freguesia de Vendas Novas; b) Estabelecer que o regime de estacionamento sera o condicionado
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e os lugares adicionais para estacionamento se localizarfio na Rua da Boavista (um lugar), lado
norte e outro na Av. 25 Abril, junto a estagdio Rodoviaria.

Tomou a palavra a Vice-Presidente, referindo que o assunto ja tinha estado presente noutra
reunido, tendo, entretanto, sido ouvidas as entidades envolvidas, cujo parecer ndo & vinculativo,
mantendo-se a proposta de criar dois novos lugares.

O Presidente informa que esta intengfo estd baseada numa proposta técnica.

Interveio o Vereador Teresa Ribeiro, afirmando que os Vereadores da CDU ja se tinham
abstido na anterior votagfo. Admiram-se que o0s técnicos digam que os lugares fazem falta,
quando as entidades do setor dizem o contrario, até porque a Cdmara Municipal tem introduzido
projetos que tendem a diminuir a utilizagéio dos taxis.

A Vice-Presidente afirma que o que importa 8 Camara Municipal é garantir que ¢ prestado um
servico de qualidade aos cidaddos, e que a concorréncia no setor acaba por regular o mesmo.

A Cimara Municipal deliberou, por maioria, com as abstenc¢ies dos Vereadores Teresa
Ribeiro ¢ Emilia Paulino, aumentar o contingente de taxis para dez lugares no concelho de
Vendas Novas, mantendo-se um na freguesia de Landeira e passando a nove na freguesia de
Vendas Novas, estabelecendo que 0 regime de estacionamento sera o condicionado ¢ os
lugares adicionais para estacionamento se localizario na Rua da Boavista (um lugar), lado

norte e outro na Av. 25 Abril, junto a estacio Rodovidria.

2.2.7 - Proposta de protocolo Santa Casa Misericérdia — drea do envelhecimento ativo
Doc. 85/19

Considerando a experiéncia € o dinamismo apresentado no trabalho com idosos, a parceria
informal existente em diversos projetos, nomeadamente, no projeto ProximIDADE, e, ainda,
enquanto membro do Nicleo Executivo do Conselho Local de Acfio Social, mostrou-se oportuno,
durante o ano 2018/2019, o estabelecimento de um protocolo de colaboragiio com a Santa Casa
da Misericordia de Vendas Novas, com vista a tornar estes projetos ainda mais coesos ¢
integradores e consentineos com as necessidades deste pUblico-alvo, beneficiando ainda a
populagfio servida pela institui¢do. Assim, apresenta-se proposta de novo protocolo a celebrar

com a Santa Casa da Misericordia de Vendas Novas, no &mbito dos projetos desenvolvidos na
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dgrea do Envelhecimento Ativo, a decorrer entre setembro e dezembro de 2019, dando
continuidade ao trabalho desenvolvido nos tltimos meses.

A Vereadora Ana Barros apresenta o documento,

O Vereador Teresa Ribeiro informa que os Vereadores da CDU irfio votar favoravelmente, mas
alertam que cada vez mais se assumem competéncias que ndo sdo do Poder Local.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta de protocolo a
celebrar com a Santa Casa Misericordia de Vendas Novas para desenvolvimento de

projetos na area do envelhecimento ativo.

2.2.8 — Protocolos de Colaboracfio com diversas entidades no Ambito da Academia Sénior

Doc. 86/19

E uma pratica habitual nas Universidades Seniores e entidades congéneres a atribuigdo de
beneficios aos detentores do cartfio atualizado da entidade, como forma de mobilizar e motivar
mais pliblico para o projeto. Assim, apresenta-se a proposta de estabelecer protocolos com as
entidades abaixo identificadas e que abrangem o universo de alunos e professores com cartiio
vilido no ano letivo 2019/2020 na Academia Sénior de Vendas Novas: 1. Clinica Calendario do
Tempo; 2. Centro Otico Casa Branca; 3. Clinica de Servigos Dentarios Dr. Cautela; 4. HC Beleza
— SPA e Zen; 5. Empresa Clinica Santa Filomena Unipessoal, Lda; 6. Empresa CRVN de
Radiologia, Unipessoal, Lda; 7. Farmacia Ribeiro; 8. Clinica Medivendas.

A Ciémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar as minutas dos protocolos no

ambito da Academia Sénior,

2.2.9 — Estrela Futebol Clube | Pedido de materiais para reparacio do muro do Campo de

Jogos

O Estrela Futebol Clube enderegou & Camara Municipal, um pedido de apoio em materiais de
construglio para a obra de reparagio do muro do seu campo de jogos. A reparagio do muro torna-
se urgente ¢ de extrema importincia para a seguranca do espago € para a seguranca dos
transeuntes que circulam na via publica junto ac mesmo. O valor dos materiais solicitados ¢ de
236,50€. O Estrela Futebol Clube assegura a méo-de-obra para realizar a respetiva obra.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, atribuir um apoio ac Estrela Futebol
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Clube, consubstanciado na cedéncia dos materiais solicitados para a obra de reparagiio do

muro do seu campo de jogos, num valor estimado de 236,50 €.

2.2.10 — Associagio Humanitdria dos Bombeiros Voluntirios de Vendas Novas - Isengiio de

licencas municipais

Presente o pedido da Associacdo Humanitiria dos Bombeiros Voluntarios de Vendas Novas, no
qual solicitam a isengdio do pagamento da licenca especial de ruido para a realizago de um baile,
a realizar no dia 14 de setembro de 2019, nas suas instalacSes. Informa-se que para o referido
evento a licenga especial de ruido teria um custo de 34,31 €. Face & impossibilidade da Cdmara
Municipal decidir em tempo util, o Presidente da Cémara Municipal, por despacho do dia 11 de
setembro de 2019, deferiu o solicitado, propondo-se a ratificacfio do referido despacho.

A Céimara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o Despacho do Presidente da
Cimara Municipal do dia 11 de setembro de 2019, o qual concede a isen¢dio do pagamento
da licenca especial de ruido para a realizaciio do baile, no valor de 34,31€, a Associa¢do
Humanitiria dos Bombeiros Voluntirios de Vendas Novas, de acordo com o previsto na

alinea b, do niimero 1, do artigo 9.°, do Regulamento de Taxas Administrativas em vigor.

2.2.11 — Casa do Benfica em Vendas Novas - Isen¢io do pagamento das Licencas

Municipais

Presente o pedido da Casa do Benfica em Vendas Novas, no qual solicitam a isen¢io do
pagamento da licenga especial de ruido para a realizagio de um baile, a realizar no dia 4 de
outubro de 2019, nas suas instalagdes. Informa-se que para o referido evento deverd ser emitida a
licenca especial de ruido com um custo de 34,31€.

A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a isenciio do pagamento da
licenca especial de ruido para a realiza¢iio do baile, no valor de 34,31€, a Casa do Benfica
em Vendas Novas, de acordo com o previsto na alinea b, do niimero 1, do artigo 9.°, do

Regulamento de Taxas Administrativas em vigor.

2.2.12 - Programa de Apoio 4 Redugiio do Tarifirio dos Transportes Pitblicos (Transporte
9
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Ferroviario) e Julgados de Paz — ponto de situacio

No ambito das deliberagdes do Conselho Intermunicipal da CIMAC, realizaram-se no passado
dia 28 de agosto as reunides com a Diregéio da CP, sobre a aplicagio do Programa de Apoio 2
Redugéo do Tarifario dos Transportes Piblicos e com a Diregdo Geral de Politica de Justica
DGPJ, sobre a eventual criagdo de um Julgado de Paz no Alentejo Central, as quais contaram
com a presenca do Presidente da CIMAC, Carlos Pinto de S4 e da Vice-Presidente da Camara
Municipal de Vendas Novas, Elsa Caeiro. De acordo com o compromisso assumido pelo Sr.
Presidente da Cimara Municipal de prestar informagéo da evolugdo de ambos os assuntos quer &
Cémara, quer a Assembleia Municipal, remete-se para conhecimento uma nota sintese dessas
reunides, remetido pelo Sr. Primeiro Secretario da CIMAC.

A Cimara Municipal tomou conhecimento da nota sintese das reunides com a Diregiio da
CP, sobre a aplicagiio do Programa de Apoio & Redugiio do Tarifirio dos Transportes
Publicos e com a Diregiio Geral de Politica de Justica — DGPJ, sobre a eventual criacio de
um Julgado de Paz no Alentejo Central remetida pela CIMAC, remetendo o assunto para

conhecimento da Assembleia Municipal.

2.2,13 - Transferéncia de Competéncias do Municipio de Vendas Novas para as Juntas de

Freguesia do Concelho, ao abrigo do Decreto-Lei n.® 57/2019, de 30 de abril

Presente informagdo INT_CMVN/2019/5151, do Gabinete de Apoio 4 Presidéncia e Vereagio, a
dar conhecimento 8 Cmara Municipal e & Assembleia Municipal que as Juntas de Freguesia de
Vendas Novas e Landeira, através dos seus 6rgios deliberativos, decidiram ndo aceitar para 2019
e para 2020, a transferéncia de competéncias ao abrigo do Decreto-Lei n.° 57/2019, de 30 de
abril, mantendo-se as mesmas no dmbito de interven¢io do Municipio. Acrescenta-se, ainda, que
existe 0 compromisso entre o Municipio de Vendas Novas e as Juntas de Freguesia de Vendas
Novas e Landeira de continuarem a colaborar, da forma que entenderem mais conveniente, para
servir da melhor maneira os cidaddos do concelho de Vendas Novas.

A Cimara Municipal tomou conhecimento da niio aceitagiio por parte das Juntas de
Freguesia de Vendas Novas e Landeira, da transferéncia de competéncias ao abrigo do

Decreto-Lei n.° 57/2019, de 30 de abril, para os anos 2019 e 2020, remetendo o assunto para
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conhecimento da Assembleia Municipal,

2.2.14 — 23.* Alteracdo ao or¢camento, PAM e PPI

Presente a 23.* alteracio ao Or¢amento, PAM e PPL

A Camara Municipal tomou conhecimento.
2.2.15 - Resumo Diario da Tesouraria

Presente o Resumo, respeitante ao dia 17 de setembro cujo saldo é de 1.249.584,67 €
correspondendo 1.164.135,23 € a Dotagbes Orcamentais ¢ 85.449,44 € a Dotagdes ndo
Orcamentais.

A Céimara Municipal tomou conhecimento.
Obras — Licenciamento

Com base nos pareceres emitidos pelas entidades intervenientes, bem como pelos técnicos
municipais, foram presentes os processos a seguir referenciados e que mereceram as seguintes

deliberagdes:

e  Processo n.° 450.10.204.05/2019/1 em nome de Zélia Maria Martins Damasceno e Maria
de Jesus Martins Damasceno - Trata-se de uma operagio urbanistica referente ao pedido de
Licenciamento de obras de demoli¢io de edificacGes existentes no prédio misto sito na Rua
Catarina Eufémia, n.° 18, em Vendas Novas. Foi entregue plano de demoli¢do e plano de
prevencéo e de gestdo de residuos acompanhados de Termo de Responsabilidade, a 10-09-
2019.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o Projeto de demolig¢iio do
processo 450.10.204.05/2019/1, em nome de Zélia Maria Martins Damasceno e Maria de
Jesus Martins Damasceno, de acordo com a informacgfio INT _CMVN/2019/5052.

e  Processo n.” 450.10.204.03/2019/64, em nome de Helder Militio Branco - Trata-se de um
Pedido de Licenca para a realizagdo urbanistica de Legalizagio da ampliagdo de uma
11
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moradia unifamiliar ¢ alteragio/substitui¢io da cobertura, sita na Rua Professor Bento de
Jesus Caraca n°7 7080-01, em Vendas Novas. Verificando-se a conformidade do projeto de
Arquitetura entregue com a legislacdo em vigor, nomeadamente o PDM de Vendas Novas e
0 Decreto-lei n.° 555/99 de 16 de Dezembro na sua ultima redagfo, estio reunidas as
condigdes para o seu deferimento.

A Céimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o projeto de arquitetura do
Processo n.° 450.10.204.03/2019/64, em nome de Helder Militdo Branco, de acordo com
a informacéo técnica (INT_CMVN/2019/4991), devendo ser levantado o respetivo auto.

Processo n. 450.10.204.03/2019/44, em nome de FERTEAM - Investimentos
Imobiliarios, Lda - Trata-se de uma operacfio urbanistica, na figura de Licenciamento,
referente & obra de construgfio de uma habita¢iio unifamiliar de 1 piso, muros de vedagiio e
piscina sito na morada supra. Em reunifio de cAmara de 12 de junho de 2019 foi aprovado,
por unanimidade, o projeto de arquitetura. Os projetos de especialidades encontram-se
instruidos com os respetivos termos de responsabilidade, que constituem garantia bastante do
cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis, sendo da inteira responsabilidade
dos mesmos os atos subsequentes.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar os projetos de
especialidades do Processo n.° 450.10.204.03/2019/44, em nome d¢ FERTEAM -
Investimentos Imobilidrios, Lda, de acordo com a informacio técnica
(INT_CMVN/2019/4975).

e Processo n.° 450.10.204.03/2019/44, em nome de FERTEAM - Investimentos
Imobiliarios, Lda - Trata-se de uma operagdio urbanistica, na figura de Licenciamento,
referente & obra de constru¢@o de uma habitagio unifamiliar de 1 piso e muros de vedagdo
sito na morada supra. Em reunifio de cimara de 12 de Junho de 2019 foi aprovado por
unanimidade o projeto de arquitetura. Os projetos de especialidades encontram-se instruidos
com o0s respetivos termos de responsabilidade, que constituem garantia bastante do
cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis, sendo da inteira responsabilidade
dos mesmos os atos subsequentes.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar os projetos de especialidades

12
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do Processo n.° 450.10.204.03/2019/44, em nome de FERTEAM - Investimentos
Imobilidrios, Lda, de acordo com a informacéo técnica (INT_CMVN/2019/5008).

e Processo n.° 450.10.204.03/2019/46, em nome de FERTEAM - Investimentos

Imobilifirios, Lda - Trata-se de uma operagio urbanistica, na figura de Licenciamento,
referente & obra de construgio de uma habita¢fio unifamiliar de 1 piso e muros de vedagdo,
sito na morada supra. Em reuniio de cidmara de 12 de Junho de 2019 foi aprovado por
unanimidade o projeto de arquitetura. Os projetos de especialidades encontram-se instruidos
com os respetivos termos de responsabilidade, que constituem garantia bastante do
cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis, sendo da inteira responsabilidade
dos mesmos os atos subsequentes.
A Céamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar os projetos de
especialidades do Proc. n.° Processo n.° 450.10.204.03/2019/46, em nome de FERTEAM
— Investimentos Imobilidrios, Lda, de acordo com a informacio técnica
(INT_CMVN/2019/5006).

e Processo n.° 450.10.200.00/2019/1, em nome de Alice Maria Caiado Gomes - Trata-se de
um Pedido de licenga para alteragdo do uso de parte de um comeércio para estabelecimento de
restauracio ¢ bebidas com legalizagio de areas sito na morada supra. Verificando-se a
conformidade do projeto de Arquitetura entregue com a legislagdo em vigor, nomeadamente
o PDM de Vendas Novas e o Decreto-lei n.° 555/99 de 16 de Dezembro na sua tltima
redacio, estfio reunidas as condicdes para o seu deferimento.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o pedido de licenga para
alteracio do uso de parte de um comércio para estabelecimento de restauragfio e
bebidas, com legalizaciio de 4reas, do Processo n.® 450.10.200.00/2019/1, em nome de
Alice Maria Caiado Gomes, de acordo com a informaciio técmica

INT CMVN/2019/5065, devendo ser levantado o respetivo auto.

3. PONTO - Periodo de Intervenciio Aberto ao Publico

N#o houve interveng¢des do piblico.

13
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APROVACAO DA ACTA EM MINUTA

Para que as deliberagdes possam ter efeitos imediatos, foi elaborada uma minuta, que depois de
lida e colocada a votagfio, de acordo com o disposto no artigo 57.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro, foi aprovada, por unanimidade.

FORMA DE VOTACAO

Todas as deliberagdes tomadas na presente reuniio foram objeto de votagdo nominal,

CONCLUSAO DA ACTA

E, nfio havendo mais assuntos a tratar, foi pelo Senhor Presidente da Cimara Municipal
encerrada a reunifio eram 16 H 00 sendo a presente ata assinada pelo Sr. Presidente, Luis Carlos
Piteira Dias ¢ por mim, Hélder Pascoa Fernandes, na qualidade de Chefe da DAF, que a redigi e

lavrei.

Os documentos identificados na presente ata sio arquivados no mago de documentos respeitantes
ao ano de 2019.

O Presidente da Cimara Municipal
JICEL D

O Chefe da DAF

/A A

Vendas Novas, 18 de setembro de 2019
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Aprovada, por maioria, com os votos contra dos Vereadores Teresa Ribeiro ¢ Emilia Paulino,

na reunifio realizada em 16/10/2019.

O Presidente da Cimara Municipal

Srel Wt

O Chefe da DAF

Ml E L
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunido de Cdmara de 18 de setembro de 2019

e, 39/19

N.9 Registo: _INT_CMVN/2019/5071

N.° Processo: 150-10.701.01/2019/20

Data: 11-09-2019

Servico: Divisdo Administrativa e Financeira
Assunto: Relatério de Revisdo as Demonstracbes Financeiras do Municipio de Vendas Novas do 1.0
" | Semestre de 2019

Presente o relatério de revisdo as demonstracbes financeiras do Municipio de Vendas Novas,

do 1.° Semestre de 2019, apresentado pelo Revisor Oficial de Contas.
Resumo:
Requerente:

Tomada de conhecimento de envio a Assembleia Municipal

Proposta

de Deliberacao:

N° Trabalhador | 4430 Assinatura:

pulble Lo -

Documentos Anexos:

Informacdo:

X | Qutros

Relatério do ROC

*Praencher os campos aplicivels

DESPACHQ

Despacho: A Q.Jmm'cié & CEmare

Eleito: P

Data: (9. 19 Assinatura: L,_/L_._.’
DELIBERACE\d

A Comar ecacaped +omou Condtirents. omute e oo @Wu.&wﬁ

éo& A'550 mblesien f&*’"!u’f’d' A——--'L

i12-9-11

Municipio de
Vendas Novas

1/1



RG

ROSARIO, GRACA
& ASSOCIADOS
SROC, LDA.

RELATORIO DE REVISAO
AS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

DO

MUNICIiPIO DE VENDAS NOVAS

1° SEMESTRE 2019

AGOSTO DE 2019




ROSARIO, GRACA

& ADDULIALUD
L5 Tl ],Y Y
INDICE
F= INTRODUGAD........cccuitirateasemeeeeaieeecree e svessasssss s e ssas s b b s ss s sae s ssms s e sess s antst s e sems s emsenssnssannsne 3
Hm AMBITO .......oovoeiunaesenesasssasasessassesnssaseces s emssenssssssreseesssssaressessaserass s se s s e nns s s s ba s nnns 3
I =TRABALHOS EFETUADDS ........oooceeireiicrtermcressemies e s e e e sesemssn s s e sn et ane s sassesanensassassansasssesbarasentes 4
A-Andlise OrGamental ... ...t sa e e e ee e m e sr e nen e 5
1. OFGAIMENIO .......coeerer s ctemraemesereens s tsteastssras s e ssas sebssabas st sas s snans sreres sinemessas essenerssesvssesressasaserensasasasentsensbas sesseraned
@) OFGAMENI0 INICIEL ......cocerericrirsrireirerneseessaseasmsnssnss sessasssssesnesessnseaeasns s sntreseasessansenssemessenssssessansesssessssessnsess 5
D) RECEIHA ....oeececr s cnmrcerenrcnesens e esseas e e sersesssnareese et st saeben e sensas semean et e s nea RS e an s e nnrannaens e b Rbrens 6
) DBBPESA. ...t s s et oS4 ER YOS RS ER SRR HS SRS E A aa AR e Rt A e 7
A} FUNDOS ISPONIVEIS ....ueeerrecrecsisenirreneseariessassansnsvessrssssssses sareronsissnansesssse sesssssssssssenasss snsssneses sess snssssrssnsaes 8
¢}  Compromissos do exercicio @ COMProMiSSOS fULNOS ............c.ccccereeuemrereenreere s rse e se e enemsssssssssssensessasenens 8
f}  EQUIlIBRAO OMGAMENLEL.......coeiece e r vt ercr s resass e er s eese s ssatessassasasssassasmssssesseressns satoms bnmns 9
2. Plano Plurianual de INVESHMENT0 ...........ccovrierrreeee e st eetes et sesse e et reraras et sasesreensensrssensarass 10
3. AQDES MAIS TEIEVANES ....eceeceeee e racme sreener e st smesaeeresessenreseasasasast sessasasshsnas et sEemaseemnasna s b s bt smsens 11
B - Andlise Patrimonial........ ..ot et tces e cets bt s meareesearssrasa e Ee s ses e s arr e m e ne sane e npanararranes 12
T BAIANGD ..ot et s e et A e Ee e S AA S BbA A bbb B Sb A bbb e d e e ben 12
o a) ABIVO ..coereiicirninsessisioniossostsiesssearens s ertearesasnssnsreasseesessess seseases sesvas sasatesasasss fessess e teesssssbsnssetnsnransensessases 12
N b} FUNAO PAIAMONIE] .......ceeeere ettt tecreem et sn e sersr s s sass bbb semeas st s s st s s s pstas 13
% o I o OO P 13
2. Demonstragfio dos Resultados por NaUREZAS ...........cccveceeveremenncnrisiesennscasnsseesssssessesess s smsmsonsrassensasssrsssssns 14
C - Aniilise das principais COMMAs ...t ecsss sttt esreererssre e sssases sresmsesssmen apasss serans 15
1. Classe 4 — IMODIHZAG0 ........ccovvuieieremeiesictre s iemracmse e s s tscras e st asassm bt essess s ba st s Senma s asasats e et sanbass 15
a)  Alivo IMODIIZAUO DIUED..........oociuciiisiiiincaessiemtrer e s vrrnsesssevasssssesarsasarssassssestvassassnssssanssanensseasensssaessasnns 16
B)  ODrBS @M CUMSD ..v.cirsecienesiiniinisninr e sessnsasras e sessaresssasssesnt sesensmenss e restsnssarass seasessesessasass seemensenssravas 16
c)  Amortizaghes acumuladas @ do BXEICICIO .....cccurreerrecensieniresencsscsrsssnsreresssemss s bes s s sa s ssrasanssasossssates e 17
2. ClaS58 3 = EXISIBNCIAS .....ccvveeeeieereieesesiersr e rvrsssresssersarsneesasssresssnsssisessamsns sessas reasta reaststansss renasensmsasesnsss sesssnnss 17
3. Classe 2- Contas @ RECEDETN ... iriiercresrc st et sss s s s seassesssasba e essbaers borvrarassrpensresarreserpesronsrsns 18
4, Classe 1 - DispOniDIlIIAtEs . ......ccovviriemieericriccscsince s e en s eensssseensastsssssnens e se st seesasssstssssnss sosnssassnssanssabins 20
§  Conta 27 — Acréscimos € difeMENtOS - ALIVOS . ......ooee e cerve s e rrvsesasesser e rasasrasasamesrasasssenssnes 21
6. Classe 5~ FUndo PatHMONIAL.............ccomeeeimireeereersrenreiereseenssessssssmesnmsssemesesesssassesrassrsassanssssmssmesssssserenstonnnsees 21
7, Classe 2 - CONtas @ PAGAN.........cccovverererrrveimresmssrssesssasesssasssisssseasssassassassanssssssmsssssssseesssssssssssssnsasssssesrassssnens 22
B, 00Nt 28 = PrOVISOES ....coeurrcerrcsircrrera e sensseescrasassanesarsesessaarasseerrs vesas sessasantssreesasneteatssesass busasna ebsss onsansssees 24
9. Conta 27 — Acréscimos € dHeriMENOSs - PASSIVOS «.......c...ecieeirerrcene i cen e sceesmssresnsssesssserssssrsssnssenssassnsss seasns 25



£ N

ROSARIO, GRACA
& ADDULIAUUD
<BOC 1NDA
10, CUSIOS € PEIABS ...eeecvercecrerecenrers s st e so s e sas bbb e ebe R a R R R e s bnE e Rs R n R e na b aadr R Anas 27
a)  Conta 61— Custo das mercadorias vendidas € das matérias CONSUMILES .........c.ocomrsnsesesnscrnrvssesssnarasans 27
b)  Conta 82 - Fomecimentos & Sarvigos @XIBIMOS ...t s esrer e s s e et e sams e esa s s 27
¢} Conta 63 - Transferéncias e subsidios GOMENES ..o s nens 28
d)  Conta 64 — CUSIOS COM 0 PESSOEL.........ccveir v st sias st st rass s st sns st srs s perasapeas b mans 28
o e)  Conta 85 — Outros cUSIOS OPETACIONAIS ........coecvvmreervmererrne e e smt bbbt s b st s s sas s sms s 29
° fi  Conta 68 — Custos @ perdas fINANCRITAS ...........cccvrrierirmrirsrresesres e sss e eesmsres e sesnsstsasareasnssnsnsenss 29
O gl  Conta 69 — Custos e perdas extraordinarias.............cc.oevinice i et st e 30
1. PIOVEIOS € GANNOS ....cu oo eeeeccsc e ense st s bbb e s st R e s bR e s R i 30
a)  Conta 71 - Vendas e prestagies de SBIVIGOS. .........cccceicinieritin s s s sses e e s sessvnsassrssnns 30
b) ContaT72-IMpOstos @ AMAS ... o s et e s 31
5 c)  Conta 74 — Transferéncias @ subsidios oblidos ... e e 31
d)  Conta 79 - Proveitos e ganhos extraordindnios .............cecveciuneieecions e sren e d e ettt ema e as Sk emenere s nm s ana e s 32
IV = CONTABILIDADE DE CUSTOS ... ... ettt es s em e e e e e s nrr e ne st st ma e s nranrabe 32
V= SITUAGAO - ECONOMICO = FINANCEIRA...............oueeiieeieecansessesmnsssensasseses oo s se e sresasseeaensacscacensacen 33
8)  INCICAONEs e GBSHAD. .....ococcireccc e ecrrcrer e eeaserr e emse s e e en e e s A s s ARt R 33
by  Endividamento/Divida TOMAL..........ccocoiiimini i 33
¢}  Prazo Médio de Pagamento e Pagamentos &m AITAS0 ...t e 35
VI CONCLUSOES...........ooounrmiesecrassremssscs s sss s ss s ss s aam s e s s 8 36
M VIl - FACTOS RELEVANTES E OU OCORRIDOS APOS O TERMO DE 30/06/2019 .........c.cvuevmeronreeneenceeccecesnens 37
VIl - AGRADECIMENTOS ...t emcsr e s s st st st s et s p e b e er s e se e e e e 40
2
1.2 177 | Cap. Social Comarest de Lishoa
de: Ru ador, n 3 632 | gersl.evora@auditoria.pt




/A

ROSARIO, GRACA
& ADULIAUUD
SPAr I1DA
MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS
RELATORIO SEMESTRAL 1° SEMESTRE DE 2019
| - INTRODUGAO

Em conformidade com o previsto na slinea d), do n°2, do arligo 77°, da Lei n” 73/2013, de 3 de setembro, cumpre-nos
apresentar o nosso relatorio sobre a situagao economica e financeira do Municipio de Vendas Novas, 4 data de 30 de junho
de 2019.

Confirmamos que cumprimos com as normas éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas (OROC) e da infemational
Federation of Accountants (IFAC) e que estabelecemos polilicas e procedimentos intemos destinados a assegurar a nossa
objetividade e independéncia no frabatho de auditoria/reviséo.

A avaliagdo das ameagas e a adogéo de salvaguardas relativamente aos requisitos de objetividade e independéncia fazem
parte dos nossos processos normais de auditoria/revisao. Nestas circunstancias, informamos que no &mbito deste trabalho
n&o foram identificadas situagBes ou relacionamentos suscetivels de consfituir uma ameaga a nossa independéncia.

Também, nos termos do Regulamento Geral sobre Protegio de Dados, declaramos que dados pessoais, eventualmente
analisados, s8o tratados Unica e exclusivamente para os fins a que este relatério se destina, para além de nos encontrarmos
sujeitos ao dever de sigilo e confidencialidade.

Il- AMBITO

A execugao do frabalho obedeceu &s Normas Intemacionais de Auditoria (ISA’s) emanadas pela /FAC, complementadas
pelas normas e orientagdes técnicas e éticas da OROC. Neste sentido, entendemos que o mesmo proporciona uma bese
aceitavel para a emisséo do presente relatério sobre a informagfio financeira semestral.

Para além das referéncias efetuadas ao longo do relatério, com base no trabalho efetuado, o qual foi executado tendo em
vista a oblengdo de uma seguranga moderada, nada chegou ao nosso conhecimento que nos leve a concluir que a
informago financeira do periodo de seis meses findo em 30 de junho de 2019, néo esteja isenta de distorgdes materiaimente
relevantes que afetem a sua conformidade com as Normas de Contabilidade e Relato Financeiro aplicaveis

Em consequéncia do trabalho efetuado, emitimos nesta data o respetivo relatorio semestral.
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Il ~ TRABALHOS EFETUADCS

Os trabalhos desenvolvidos assentaram em metodologia especifica inerente aos trabalhos de auditoria, tendo a mesma sido
planeada com definigio da estratégia de auditoria, de procedimentos e verificagies englobando:

v Aspetos de natureza legislativa ocorridas, com especial relevo para a Lei n® 73/2013, de 3 de setembro e Lei n®
75f20113, de 12 de setembro.

v" Recolha e analise de informagéo, suportada num conjunto de mapas, devidamente construidos para efeitos de
analise;

v Utilizagdo de check fist de verificagio da coeréncia entre os varios documentos que integram a informagéo
contabilistica;

b

Realizacio de entrevistas com dirigentes e outros frabalhadores da entidade, com base em questionarios
destinados & validar os aspetos mais relevantes do sistema de controlo interno;

Apreciagdio do apuramento dos fundos disponiveis e pagamentos em aftraso:

Execugéo de procedimentos de reconciliagio com entidades terceiras;

Efetivacio de testes de conformidade e substantivos;

Leitura das atas das reunifes de Camara Municipal e Assembleia Municipal.

AU N NN

O presente relatorio encerra, no essencial, e sem que contenha a profundidade e extenséio da informagéo financeira prestada

no final de cada exercicio econémico, uma apreciagio sintese da execugfio orgamental e da ja referida siluagiio econdmica
e financeira do Municipio.

As quantias das demonstragdes financeiras, bem como a informagao financeira adicional. 530 as que constam dos registos
contabilisticos, que foram objeto de recolha decomente do nosso trabalho, nomeadamente balancetes, extratos de conta,
mapas de gestao e mapas de execugao orgamental,

Todos os valores apresentades no relatério encontram-se expressos em euros, com comparabilidade das rubricas do
balango, entre 0 1° semestre de 2019, face a0 ano de 2018, enquanto a comparabilidade da demonstragao dos resultados
se reporta ao 1° semestre de 2019 e periodo homélogo do ano anterior.

O Regime Juridico das Autarquias Locais, publicado em anexo a Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, dispde na alinea c), do
n® 2, do arfigo 25° que compete a Assembleia Municipal:

Apreciar, em cada uma das sessbes ordindrias, uma informagho escrita do presidente da cimara municipal acerca da atividade :
desta e da situagdo financeira do municipio, a qual deve ser enviada ao presidents da assembleia municipal com & antecedéncia
minirna de cinco dias sobre a data do inicio da sess#o.

wwrwalditoria pt
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Aquele normativo conjugado com o n® 4, do arligo 35°, do anexo da mesma Lei, prevé ainda que o Presidente da Camara
Municipal deve apresentar na referida informac&o escrita os factos seguintes:

Da informag&o prevista na alinea cj do n.* 2 do arligo 25.* devem conster o seldo e o estado das dividas a fomecedores e as
reclamagies, recursos hierarquicos e processos judiciais pendentes, com indicagéio da respefiva fase e estado.

Nestes termos tem vindo a ser apresentada informagZo financeira adequada, nomeadamente quanto ao acompanhamento
do Plano de Saneamento Financeiro.

A - Andlise Orgamental

Relativamente ao ano de 2019, solicitaram-se os mapas relativos ao orgamento inicial e suas modificagbes, bem como os
mapas de execugso 4 data de 30 de junho, das Grandes Opgbes do Planc, do Plano Plurianual de Investimento & das Agfes
Mais Relevantes.

Foram ainda requeridos para a data da relatério (30 de junho de 2019), os mapas de execugéo orgamental da receita e da

despesa, de modo a verificar a sua cormespondéncia com as rubricas patrimoniais.

Todos os mapas de execugao acima referidos deverso permitir o controlo da execugéo orgamental, sendo que 0s mesmos
sio produzidos informaticamente pelo sistema através de apuramento de langamentos contabilisticos efetuados no decorrer
do exercicio e para o periodo em anilise.

1. Orgamento
a) Orcamento inicial

O orgamento inicial de 2019 assume o montante de 10.229.228 €. Face ao ano transato, 0 mesmo oscilou negativamente
em cerca de 169 mil euros.

PREVISIONAL INICIAL
VARIAGAO VARIACAO VARIAGAD VARIGAOQ
I 2018 2018 bl 2018 018 2019/2018 201912017 20102016 2019/2015
Corentes 78s1936| Bosm4sz] 6233025 8 490 885 8827 122|] s27137 594 097 728680 845 186
Capital s5o883|  e02 080l 1497 304 1888 322 1402 108||  —qsm 218 95 288 500 148 742 243
TOTAL s841799] sevidas] e7sean] 1038307 10229228 snors 438 809 1327 808 1807 429
PREVISIONAL INICIAL
i VARIAGAQ VARIAGAO VARIACAD VARWGAO
DESEESA L = 018 Lt b bl 201872018 201812017 2019/2018 201912016
Comentes 6851204| 6837azs| 72688568 7490726 7631 138|| 440408 662 567 1093 809 1079931
Capital 1790595 2084 008 2 481851 2 607 581 2208093||  -609488 -163 758 233 997 507 498
TOTAL psd1799] Booiszzl e7aoass] 10308307 1ozeezes|| -1em07m 498 809 1237 808 1 587 428
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Ja guanto ac orgamento corrigido & data de reporle deste relatério (30/06/2018). face a0 orgamento inicial de 2018, verifica-
se um aumenio de 849 mil euros, decomente, da infroducéo do saldo de geréncia (224.445,86 €) ¢ inrodugio dos

financiamentos dos projetos aprovados (passaram do néio definido para definido), no valor de 647.485.68 €.

PREVISIONAL
INCIAL | cCORRIGIDO MMFLC‘;‘WB
[ 10220228] 11078474) [ 849246 |
124
: b) Receita
8 Em termos orgamentais podemos verificar que nas receitas, o grau de execucéo & de 44,89%, com a receita corrente a
-'F_i apresentar um grau de execugéo de 45,90% face ac previsional corrigido e a receita de capital 34,3% e de 100% nas outras
e receitas.
[T
s PREVISIONAL | PREVISIONAL
INICIAL CORRIGIDO
RECHTAS 2015 2018 2017 2018 2049 . | 1° SEM 2049 |1° SEM 2019
Correntes 8039204| 8040171 8237658 8400972 8827 122 8344627 4059810
Capital 547975 2484125 897 867 857 982 1402 106 2 009 401 685 163
Outras 344 759 470273 963 494 156 0B8 224 446 224 446
TOTAL 8932028] 11013569 10 099 019, 9415 042 10 229 228 11078474] 4973419
[GRAUDEEXECUGAO | 99,10%]  98,57%| 91,00%]  86,04%| 44,80%
Corrente 100,38% 99,08%| ©8B,93% 97.72% 45,90%
Capital 83,04% 98,70%| 49,98% 44,19% 34,30%
Qutras 100,00% 100,00%| 100,00% 100,00% 100,00%

Como é visivel, a execugao orgamental da receita, pelo menos desde 2015, veio a comportar-se a um nivel acima dos 85%,

atualmente considerado como referéncia para situacdes de alerta precoce de desvios, nos termos do disposto no art.® 56°,
n® 3, da Lei n® 73/2013, de 3 de setembro.

Decorrente da execugio a data de 30 de junho de 2019, é previsivel atingir, no final do exercicio, um grau de execugéo
também acima dos 85%. O total das receitas cobradas liquidas atingiu o montante de 4.973.419€, conforme se apresenia

no quadro abaixo:

Sede: Rua do Desenhador, 1
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DOTAGAO DOTAGAOD
INICIAL OORRI?IADA 1° SEMESTRE 2018
2019 1°SEM 2018 | VALOR | %

RECHTA CORRENTE 8827122 B 844 627 4059 810| 45,90%
Impostos directos 1992 400 1 992 400 897 616

- M 1174 895 1174 895 611908

=C 253 B24 253 824 147 207

= IMT 383656 383858| 132305

= Derrama 179925 179 925 8088

- Impostos abolidos 75 75

- Diversos 25 25
Impostos indirectos 20816 20 8186 19 380
Taxas, multas e outras penalidades 438 157 439 157 189 330
Rendimentos de propriedades 571 031 571 031 269 758
Transferénclas carrentes 4108 000 4108 000| 1 848 246
Venda de bens e prestagho de servigos 1583071 1583 071 680 822
Cutras receitas correntes 112 647 130 152 54 769
|RECBTA DE CAFITAL 1402 106 2009401| 6389 163] 34,30%
Venda de bens de investimento 167 286 167 296 28 439
Transferéncias de capital 783 084 1 430 580 382 273
Ativos financeiros 50 50
Passivos financeiros 318 666 278 AT5 278 400
Cutras receitas de capital 133 000 133 000
CUTRAS RECETAS 224 448 224 448
Reposi¢c@es néo abatidas avs pagamentos
Saldo da geréncia anterior 224 448 224 448

TOTAL GERAL 10 228 228 11078474 | 4973 419] 44,80%

Despesa

Quanto & despesa a mesma assume um grau de execugdo de 39,09%, com a despesa corrente com um grau de execugéo
de 43,69% e a despesa de capital em 26,72%.

PREVISIONAL
INICIAL CORRIGIDO
DESPESAS 2015 2016 2017 2018 2019 1° SEM 2019 |1° SEM 2018
Correnies 6806334] e6706271] 7251150 7162738 7 931 135 8075140 3527875
Capital 16505058 3400014| 27i0708] 2036188 2 298 093 3003 334 802 622
TOTAL 8465838 10106285 9961948 9198926] 10220228] 11078478] 4330486
GRAU DEEXECUGAD | 93.93%]  90,45%| 89,86%)] 86,01%] 30,00%
Correrte 96.82% 92,02%] ©4.91% 92,07% 43.66%
Capital 83,66% 8505%| 78,66% 68,09% 26,72%
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O controlo orgamental da despesa segue a seguinte estrutura;

DOTAGAO DOTAGAO |, . .
INICIAL CORRIGIDA 1.° SEMESTRE 2019
2019 1°SEM 2018 | VALOR | %
DESPESA CORRBNTE 7931135 8075 140| 3527 875| 43,69%
Despesas com pessoal 4 322 265 4 348 05| 1985799
Aguisigdo de bens e servigos 3087190 3189822 1313313
Juros e outros encargos 43475 42 975 15737
& Transferéncias correntes 279755 286 205 126718
o ® Outras despesas correntes 198 450 208 043 86 306
DESPESA DE CAPITAL 2 298 093 3003 334| B02622| 26,72%
Aquisicdo de bens de capital 1308 650 2050 441| 452 447
3 Transferéncias de capital 541 167 504 617 146 321
Ativos financeiros 28 076 28076 13938
5 Passivos financeiros 420 150 420 150) 189 916
7 Qutras despesas de captal 50 50
£ £ TOTAL GERAL 10229228 | | 11078474 | 4 330496 39,09%

d} Fundos disponiveis
Foi compilada a informagéo reporiada mensalmente para o portal autarquico, quanto aos fundos disponiveis e compromissos
assumidos a qual em termos agregados se apresenta no quadro seguinte, verificando-se em todos os periodos fundos

disponiveis positivos,
cvonivas | CoMPRowssos FNCCEDEEOMISECCITROESS | coltnonsses
B ESTIMADOS = COMPROMISSOS PAGAMENTOS PAGAR

JANEIRO 4517 637 4517 637

FEVEREIRO 5 430 595 4825331 605263 672 255 4153 076

MARCO 6 336 041 S680014| 656027 1209 411 4470 602

ABRIL 7247824 6446381 801442 1982 957 4463 424
2F MAIO 8 078 830 7119136 959695 2537434 4581702
e s JUNHO 8 153 844 7857175| 296 668 3442398 4414778

¢} Coempromissos do exercicic e compromissos futuros

Quanto aos compromissos assumidos e ndo pagos no exercicio, somam o montante de 11.120,329,82€, sendo que
6.967.478 57€ sio relativos a compromissos de exercicios futuros, conforme quadro abaixo.

COMPROMISSOS 1° SEM 2019
ASSUMIDOS POR PAGAR
NO PAGOS SERC
EXErcicio ANO mu::;gs TOTAL
CORRENTES| 6416 629,85| 2 527 874,60 | 288875525 1308 304,82| 4 197 060,17
CAPITAL| 2086 717,87 802621,87| 12840908,00 5850 17385| 692326965
TOTAL{ B483347,72] 4330496,47 4152851,26 6967 478,57| 11 120 329,82

[005-841

ora |

wiww auditoria.pt
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Na despesa comprometida para exercicios futuros, e de forma a dar cumprimento a0 estipulado no POCAL, encontram-se
registados cerca de 7 milhdes de euros, merecendo este processo acompanhamento e registo a todo o momento.
Recomenda-se por isso, a continuidade de trabalhos desenvolvidos ao nivel do controlo intemo, quanto ao registo dos

compromissos futuros.
1° SEM 2019
ANOS
2020 2021 2022 SEGUINTES
Degpesas com ¢ pessoal 28 596,19
Aquisicio de bens e servigos 655233,18| 420 632,67
Juros 47 318,02 40 049,68| 32 858,57 8361561
AquisicBo de bens de capital 107 650,85 108 316,28] 91236,78 71 019,59
Transferéncias capital 224 618,80r 224 618,80 224618,80] 1685216,00
Ativos financeiros 13837,75
Passivos financeiros 408221,19| 390134,81| 38373658 172584740
TOTAL 1485 576,98' 1183 752,26 732450,74| 3 565 698,60
= 21,32% 16,98% 10,51% 51,18%
1 TOTAL GERAL I 6967 478,57 ]

f) Equilibrio orgamental

A partir de 1 de janeiro de 2014, face ao exposto no art® 40°, da nova lei das finangas locais, o apuramento do equilibrio
orgamental, assenta nas seguintes premissas:

Receita comente bruta cobrada
=p»

Despesa comente acrescida das amortizaghes médies de empréstimos de médio & longo prazo

0 calculo das amortizages médias de empréstimos de médio e longo prazo foi apurado nos termos do previsto no n° 4, do
artigo 40°, da Lei n° 73/2013, de 3 de setembro, conjugado com o disposto no artigo 83° da mesma Lei, ajustado para o

semestre no ano de 2018,
BASE PARA _ AMORT. MEDIAS
<=2013 2019 197 916,45
>2013 2019 207 580,10 405 496,56
(a) [ cemestre 20274828 |
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Na sequéncia deste apuramento apresentamos os seus efeitos para os anos de 2014 a 2018 e junho de 2019, podendo
concluir-se pela existéncia de equilibrio orgamental,

[311212014] 312208 ] 311212016 [3111272017 [ soiveizo1 ] aimziz018 ] 3070672018

1. IReoqla corrente bruta TAI5650 28043256 B1D4968B BZ56675 3558 30| 8400301 4083 BTSI
2 Valor da despesa corrente B604777 6GO06334 GT0B271 7251150 3308752 7162738 3527875
3. Armortizagdo inddia de ermp ML Praze 473 480 455 895 416 353 416 473 191 624 417 424 202748
4=2.+3. TOTAL G978 267 V272220 T122624 7667623 3500 S‘IGI 7680162 3730 823]
5~1-4. |EQUILIBRIO ORGAMENTAL 337303 771030 982374 889063  408453] 825140 333 258
E’f\ _ 6. Receita corrente liquida {1) 7304162 6039204 8049171 B237658 3876576 B40D672 4059810
o, 1;'_ 7.=8. x 5% 5% do valor da receila corrante totais I 335 208 401 965 402 459 411 383 183 829] 422049 202 991|

{art.® 40.%, n.°3)
8.=25+7, |Bn cumprimento no equlibrio orgcamantal 702511 1172895 1384833 1000936 602 282 1 24% 188 536 247
o {1) Considerada como as receitas correnles fotais

[ 702511 1472095 1384833 1000938  602282] 1240188 B35 247

% Face ao histérico parece ser de apurar no final do exercicio equilibrio orgamental.

Todavia, dado que nos encontramos apenas no 1° semestre de 2019, no é possivel concluir qual o efeito desta regra no
final do exerclcio, Propde-se um acompanhamento deste indicador para que este apuramento se possa mostrar positivo em
sede de encerramento de contas do exercicio em curso.

2. Plano Plurianual de Investimento

Quanto ao PPl o mesmo apresenta um grau de execug&o anual de 22,88% e global de 10,03%.

MONTANTE PREVISTO MONTANTE EXECUTADO GRAU DE A
E AND l ANOS SEGUNTES I TOTAL ANOS ANTERIORES ANO TOTAL ANUAL GLOBAL
g' F lamcém GERAIS 127 386 814260 741646 147 880 23367] 171 248]| 18,34% | 19,26%
J g - Sery. Gerais Adm. Piblica 99 445 279000 378 446 120 328| 23387 143694
- Segyranca e Ordem Piblica 27 950 335250| 363 200 27 552 27 552
FUNGOES SOCIAIS 1864075 7782000 | 9636075 569 624 459 740| 1029 364{| 24.80% | 10,09%
- Bducagéio 23 DOD, 84000| 107 00O 2446 106687 13113
£ - Seguranga e Agdes Socials 15 000 15 000
=7 - Habitaco e Servigos Coletivos 1 160 156 5788 000| 6 948 956 485 220 188 713[ 673934
.2 - Serv.Cullurais Rec.Refigiosos 670 919 1895 000] 2685919 81957 260 380 342317
< FUNCOES ECONOMICAS 07 880| 3738600 | 4046 480 28 413 33357 131770|| 10.83% 3,18%
- Indistria @ Energia 48 850 2082 500 2 139 350 12370 12370
- Transportes & Comunicagdes 36 030 936 000} 1032 030 44130 12168 &R 298
- Qutras Fungdes Econdmicas 223 100 660000 883 100 41913 21188l 63102
OUTRAS FUNGOES 2B 876 23938 52 814 209 066 13938] 223004]] 48.27% | £516%
- Diversas ndo especificadas 28 875 23e38| 52814 209 066 13838 223004
TOTAL GERAL 2318327] 12158688 (14477015 1024 982 630 402) 1565 384|] 22.88% | 10,03%
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3. Agdes mais relevantes

Verifica-se em relagso 4s agSes mais relevantes que a sua execugdo anual é de 59,9 % e global de 24,66 %, onde no
computo global, Educagio (290.089 €) Serv.Culturais, Rec.Religiosas (308.824 €) e as Operacdes da divida autéarquica
(799.803€), séo as que assumem a maior relevancia.

MONTANTE PREVISTO MONTANTE EXECUTADO GRAL DE EXECUGAD
AND anos sEUmTES|  TOTAL anos anTEmioRes | ane TOTAL ANUAL | GLOBAL
FUNGOES GERAIS 104175 280 500 384675 89 162 45 3 134 493 43,61% 28.38%
- Sery. Gerais Adm. Piblica 42 100 88 500 130 600 17 444] 11132 28 576
- Seguranga e Ordem Pibfica 62078 192 60D 254 075 71718 34 198 105 917
FUNGOES SOCIAIS 640 932 1 864 000 2 494 932 399 441 313 733 713174 48,95% 24,84%
- Educaghio 31700 884 000| 1205700 134 087 156 002 290 089
- Salde 7 B50 19 500 27 350 10 448 4 306 14 754
- Seguranga e Acgbes Sociais 72 400 199 500 271 900 48 162 50 345 88 507
- Habitag#io e Servigos Colectivas 8830 13 000 19830
- Serv.Cutturais Rec.Relglosos 242152 728 000 870 152 205 744 103 080 308 824
FUNGOES ECONGMICAS 83174 216 000 200174 o8 258| 48 423 wses|| sszzm | 2891%
- Transpories @ Comunlcugbes 53 500 150 000 203 500 67 337 24 488 91 823
- Dutras Fungdes Econdémicas 26674 88 000 85874 30 822 23 937 54 858
OUTRAS FUNGbEs 535 403 2 906 420 34413823 495 960 408 403 205 383 T8 4T% 22,99%
- Operagtas da divida autérouica 454 023, 2 857 420 3111443 432 980 368 943 799 803
- Transferdncias entre administracoes 73000 218 000 292 GO0 63 000! 42 580 105 580
- Diverzas nio especiicadas 8 380 30 000 38380
TOTAL GERAL 1 383 654 5 266 920 8 620 804 1082 821 816 890 1 598 710 58,90% 24,66%

i1
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B . Anélise Patrimonial

1. Balango

a) Ativo

O ativo liquido total ascende a 44.624.235,39€, representando o imobilizado cerca de 93 % do ativo total.

M Codigo 2046 2018 7 2018 1° 5B 2019 Variagho
u contas
c b POCAL pdieo Valor % Valar % Vedor % Valor % Valor % 1.:‘:: :.:;W
= | mobllizado:
- Bans de dominio poblico
461 Tamenes ¢ recursos naturais 48797 011 48 878,78} 011 40879.78] o.M 4087879 011 4887079 o011
S 453 Quiras construgdes ¢ infra-estruturas 45184 T81,28] 97,13 |46 303 467,59| 89,45 | 45 587 272,10] 101,71 | 46 336 512.48] 102,40 | 48 338 512,48 103,84
- 445 hoblzagdes emeoursa 673 285,73] 146 | 1041 547.58) 232 73324148 162 00 278,98 2,02 277
485 Amoriizagbes acunuladas 27 847 574,28| 80,85 | 28 825 67247) 68,53 | 31 647 251,20 70,43 |32 862 624,27 73,04
(1] 3 1 R ELE T 4§_ﬁi| 3500 AR e 2 || EEE |
Imobilizagdss incorpéreas:
[ 422 Despesas de invest.e de desenvelvimanmo Tée 484.88| 167 151 M,WI 0,34 161060,10| 0,34 151 960,10| 0,24
v 443 imcblizagdes emcursa 163 2711,15| 0,35 185118,15| 0,37 185118,15| 0,37 185 118,15] 037
I ¢ 423 Anprizagies acunuisdas 721 28181] 1,57 126 686,24| 0,20 12888624| 020 120 666,24] 0,20
2114 [ 187 0| 041 ¥
Imohillzagdes carphreas;
L 421 Terrenos & racursos naturais Mo 797,38 13,66 | 7204 572,19| 1583 | 7208251,15| 1628 | 7526 7ed. 04| 1865 | 7413 e07,25] 1881 -1.50
o 422 Edficins & outias sonstrugdas 13214 391,16 2842 |13 250 867,35 28,78 | 13 M5 002,62| 20,77 | 14450 131,18] 31,98 | 14 450 131,18 3240 0.00
423 Equipamenio bisicn 4 851 565,307 1043 | 4931 677,74] 10,70 | 4 155451,54] 027 | 4287530,23| 048 | 43s855065| 072 1,14
{ 424 Equipamenio de transporte 088 164,00 2,13 102851748] 223 | 104847477 2,34 | 1241 42877| 275 1244 822568} 2,70 0.27
_j 425 Ferramentas » utensios 184 738.83| 040 188 250.40] 041 $0858,50( 0,20 87 83611] 022 100818,30] 0,23 284
- 428 Equipamento administrative 1196 598,28| 2,57 1198 770,31 &45 388,58| 1,45 B71 548,68] 140 BBB 487,28 1,50 -0.46
L 429 Cuirgs Jmoblzaches corpéraas 324 448,00 a11 825,03] 0,70 ¥Maze580| 071 9205608 072
4 4“2 Iobilzegtes emcurso 5051632,68 B 170 515,27 TH0T24.34] 1847 | 753174138 1698 37
448 Adiartamenios lnoblizegbes Corpéreas 23 D08 A7) 23006 A4T) 0.05 Z3pRaAT| 005
482 Amortizagbes acuruladas 10 D38 735,09 D 424 841,23] 21,12 215
i) o4
Invextimentos linancelros:
419 Partes de capital
412 Cbrigagies o ttidas de participagao 380 260,04] 0,54 300 240,04 0,85 360 260,04] 0,87 250 B70,50] 0,55 250 879,50) 0,56
3 084 | o0 ish,da] 0,35 | [
£ Citculante:
- Existédneias: I
. » Metér mos., LR ) B19885.25| 1,23 523 320,300 135 §75956,32] 1,28 586 283.40] 1.30 581 809,35/ -0,79
39 Provisdes para dep.existancis 221 741,61] 048 221 741,81] 048 221 741,81] 0,40 221 741,81 049 221 741,81
/ 397 643,84 29| g LT 07% R A0
= Divides dp terceiros - Curto prazo:
28 Empésimos concadidos 709,50 709,50 708,50 m.so'
[ 212 Cantribtsnte /e 13170,74] 0,03 14 531,27 0,03 10027,78] 0,02 1120825 o002 =-14,43
213 LRontes o/c 234 818,84 0,50 230 311,89| 050 258 422 85[ 0,58 22002308| 053 41,82
218 Clantes. ConL. e inontas de cobranga dividasa 130 880, 43] 0,30 152 880,88| 023 172 547.88) 0,38 188 588,57| 037 -7.53
24 Eslado e oulros antes pibhcos 28023,72] 0,08 314523 om 322380 0,01 H
r 264 Adrinistrazdo Aitarqinca 45 131,00 85 131,00
z3 | Carros deved 84 68147 76 480,90| D17 2e21884| 053 -58.1M
79 Prowsdes para cobrangas duvidosas 133 382,25 187 231,15| 0,37 143782 62| 0,32 ~7.80
. ] (X ﬁﬁiﬁ‘l_e,ﬁ [3H] ﬁwl 1.5
T Depésitos sm instit.financeiras s caixa
1z Depéslios em insl.finenceires 853 887,63 141 28 4148] 073 140,65
il Cbea [ _ 149401 122,34
655 I82.44] 141
Acréscimos s diferimantos
M Acréscimos de provelos 30787807 088 -11.24
272 Custos diferidos 21358,72] 0,05
0,71 31.15
Total do ativo A5 499 §20,23] 100,08 =1,31

Ca.

OC ne 177 | Cap.

- N L FTPrp R S & ¥ ‘v
de: Rua do Desenhadon n° 3~ P15

Social 1
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b) Fundo Patrimonial

Os fundos proprios do Municipio ascendem a 31.018.865,22 €, apurando um resultado liquido negativo de 191.549,26¢€.

Codigo 2015 2018 2M7 2018 1° SEM 3018 Veriagio
contas 1 SBM
WLILS LI Valor % Valor % Valor % Valor = Vator % || 201002018
s %
[Fundes préprios:
51 Fatririnio 34 008 035.74| 75,20 | 35 480 215,32] 78,93 |35 710 9e2.74 70,88 | 35 026 209,77) 70,08 | 35 028 202,77| 8074
56 Al om paries de caplal 21758081| 047 | -21758081] 047 | 24750081| 040 | -217s80.01f qam | -217560.81) -040
571 Reservas legass 10160226 035 | 16169228| 035 | 1e16s228] 038 | 1818sz26f 036 | 16168228 028
75 Subsilios pos72572| 105 | oos7esi2| 197 | eoa72s72| 208 | coavzsTal 201 | eos7es2| 204
576 Doagles 0656388 086 | a3osssaes| 067 | soeseass| oms | scessassl css | a0esesen| oes
577 Reservas decorrentss de transf.de aclios 24845,04| 0,05 2404804 0,05 |  2404804] 005 2464004 005 | 24848.04| 008
578 |Re da 1308817 003 | 130010802 282 | 130019802 200 | 130019882] 280 | 130018802 291
59 Resullados iranskados -5 B39 457,83] 12,56 | -6 301 663,20 -13,68 | -7 417 720,34} -18,55 | -6 646 437,33 -14,70| -7 302 035,08/ - 16,38 9,28
B Resulado kuko do exarcicio 40243557 090 | -1 M5897.14] -242 | 43124405) 096 | -ess5e7,75| 145 ] -191540.28] -043 || 078
0061 277,80] 84,22 [ 30516 730,79] 4,23 | 30 348 233,63] 47,00 | 51 210.474,80] GA,2 | 31 €18 m.zzl [0 |
c) Passivo

O passivo total (incluindo provisdes, acréscimos e diferimentos passivos, FAM & operagdes de tescuraria) sofreu uma
oscilagsio para menos de 2,86%, ascandendo a 13.605.370,17€.

Codigo 2015 018 2017 2013 1° 85 2019 Variacio |
ey S valor | % | vaer | % | vaer | % f var | % | vaor | % [|a1wzens
POCAL )
o ProvisSes pars rlacos & ancarges 3% l.lsl 0,52 239 508,85) 0,52 51 000.00] 0,11 52 250,001 0,92
239 300,05 BE2 230 505, 06] 052 ¥ 002.00 011 52 260,00 0.12
Dividas atercairos = Médio e longo prazo:
2312 DOivides a Institulclies de crédito 2543 20242
2613 Famecadores de leaglia
283 Cradores diversos 181 193,70}
2724 557 X1
Dividas atercefros - Curto praze:
2312 Empréstinos médlo longo praze (compenents curts praza) 400 862,07] 0,88
260 Adiontemsnina por conta da vendes
221 Fornecedores, cic 384 328,80| 086
228 F e - Fachuras gD &
252 peia Ao da org
2owasnaew | Fomecedores de imobitzado c/c, leesing @ factoring 5 528,80
2818 F da imobilzado -Factures smrec.conf,
24 Estado » outros entes pibloos #1 21224
Oubioz 5120.89
2means  |Garenlas & Cougdes 653,61
996 204,31} 2,22
[Acréscimos = difarimantos
273 Acréscinoa de custos 59384787 1,02
274 Provelios diferides 10118 188,52 22,57
10713 034,38 23,90
Total do passivo 14 434 725,01 32,31

Total dos Tundos proprios & do passive mmmmmmm
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2. Demonstragio dos Resultados por Naturezas

Do apuramento dos proveitos e custos e depois de contabilizadas as amortizagdes do exercicio, obtém-se um resultado
liquido do exercicio negativo de 191.548,28€. Face a igual periodo em 2018 os resultados apresentam uma melhoria em

cerca de 66 mil euros.
Chd.cantay __30E 2ui8 2M7 1° SEM 2018 18 ramzw | [ van
a0 POCAL Custos ¢ perdac o
B P Valor % | vaor | % | vabr | % | vaor | % | wvaer | % | wveer | % ’a;‘mma:'m
b i Custo dzs mercedonas vendidas a das matéras
! consumidas o04521,42] 022 | 667 16281) 735 | sPayovae| 727 | 18243528| 440 | e4503417} 675 | 20025848 459 8,77
vl 82 Fornecimentos & serviges externos 1680247,20) 16,78 | 1987 576,77 20,70 | 2 150 036,8a] 23,48 | 970 483,94| 23,42 | 2235 208, 18] 25.42 | 1018 20501| 23,04 433
) € Tranat.suba. correntes comced, @ preat sockis 196268,21] 2,02 | 20433257 247 | 25807237 278 | 16560201| 400 | 2zav4s285| 251 | 13460878) 308 18,88
o &4 Custos coma pessaal 2506 T19,47) 38,05 | 3600 712,88] 40.84 | 3 786 462,87| 40,43 | 1 804 805,37| 38,72 | 3 064 881,78] 441,5¢ | 1685 258,54] 38,36 584
[ Amcrtizagdes do axercicio 2355 044,22| 24,35 | 2391 154.21] 28,33 | 2 232 697,01| 23,97 | 1 105 005,85 28,84 | 2417 812,57| 2531 | 1221291,76] 27,83 2,49
87 Provisdes tio axeroiclo 154 847,20] 189 2645887) 020 | 2288053 025 43636,80) 051
) 65 Oxtras. custos pardas operacionals 39.488,40| 041 80853800 103 | 14519169 466 | Se=2070| 138 | 12150843( 127 | se7eszse| 131 2,59
= {A} Custos o perdas operaconas 667 505,28] 89,42 | 975 351,77] 0887 | 9 262 137,74] w0, | 4474 882,95| 100, 78] 9 675 454.27] 101,30 | 4 327 685.47) 97,92 3,66
@ g L] Custos ¢ pordas financairas 199206,67] 205 | 21036367) 232 | 4o vsesr| osz | 21m30] 0sa | 4252787 od5 | 19e4s3| 044 41,33
= 4 [} Custos ¢ perdas findnacekas 99 33087} 7.06 | 21036367f 232 | a8yseer 0s2) 2217.30) o3 | azszzen| 045 | 19es834] 044 1,38
. CUSTOS £PERDAS CORRENTES 657 247,66 S147 | 0 168 T15,44] 101,19 9 310 864,61 358
T W ] Custos ¢ pasdas extraardndris 1291 103,85 13.29 | 1007 218,60 711,20 26,00
= y (B} Custos e perdas extraordinirics 1207 103,03) 13,29 | 1007 M9, 11,10 29,00
[~ 88 JResulado igusio do exeroicio ~4BZAIG5T] ~4,7€ | -1 715 637,14 -12.29 2558
- e o TOTAL GERAL] 9 75 918,13)100,00] 9080 T7,80] 100,00 '8 551 158.86| 100,00 8,65
T Céd.contas 2018 E 2 1" SEM 2018 2018 1~ SEM 2079 Vartagho
o N POCAL Froveitos e ganhos 14 SEM 2019117
L Valor % Valor % SEM 2018 (%)
i 7 Vendas & prestagaes de servigas 206 799,11 23,54 § 2 354 473,19 2627 548 31] 27,13 | 868 748,13] 20,67 | 2 331 540.58] 24,41 26,00
© 72 Ipastos & taxas 2005 707,62) 21,08 | 1073911,93] 21,74 [ r @0 21032) 1952 | oot uze A0 23,01 | 2333 77702 2443 | e32965,57] 2101 5,85
75 Trabakios para a pragria antidade ar147.56) 090 | 11294832) 124 { 1x2asa vl 132 a4 12484 048
73 Proveitos suplamantaras §30.24 001 25,55 86891 Be#l -100.00
74 Transf. e subaidios abtidos 3881410,85] 3825 | 3630 021,68] 43,26 | 4 000 976,60) 4285 | 1076 427,72] 47,80 [ 4 104 697,73 4298 {2110 42872] 4785 7,24
7% Outros Provetos e ganhas 30882} 847 45| 0.01 1192.08| 001
= (8! Provetos & ganhes operaciomals 8301 913,50| 85,45 | 8372 327,87] 02,20 | b 460 677,56] 90,02 | 3824 200,16] 92,29 | 8 815 370,79 02,90 | 4080 a7e,08] 9233 &0
] T8 o ganhos Einanserss 334,97 164201 002 31577} ’ :
{D} Provefios e ganhos financeiros 334,97,
PROVETOS E GANHOS CORRENTES B 302 240,47 5,45 | \ 6,70
™ Proveitas ¢ ganhos axtraordinanos 1412367,65] 1455 735 779,87, 503
{F) Provelios ¢ ganhos extraordindrios 1 M3 BET 86| 1455 T35 T70.87] 8,03
TOTAL GERAL [0 715 616,13] 100.00 G665
jvarighio v
2015 2018 207 19 SEM 2019 SEM 2019/1° SEM
RESUMO:
Resuflados operactonais {B} - (A} “SEovd 78] 347 792 560,76] 8,51 247 24T 47] -55¢ 29,48
Resuliados financeiros {0 «{C]) 190 004,60] -2,05 45 441,500 0,52 19 646,31] 0,44 11,39
Resultados correntes (B+0) - (A+C) ~584.999,38] 8,02 -a41 004,28) 0,03 266 863,73 -804 28,40
Fasultado hquido do exercicio (BrHF) - (A+C+E) 462 436 57) 4,70 431 244,85] 463 191 549,20F 4,33 25,58

004 | NiF 505 77
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C = Anélise das principals contas

1. Classe 4 - Imobilizade

Trabalho efetuado
¢  Andlise dos saldos apresentados no balancete & data de 30/06/2018,

e  Apreciagso dos aumentos, alienagbes, abates e transferéncias;

e  Apreciagio das amortizagBes efetuadas no periodo.

Comentéirios

Para além dos bens imoveis ndo registados 3 data do balango inicial {conforme expresso nas notas ao balango e
Demonstragdo dos Resultados, da prestagéio de contas de 2018), encontram-se ainda por registar na Conservatéria do
Registo Predial, a favor do Municipio, bens iméveis, muitos dos quals ja se encontram concluidos e “em uso”, devendo
proceder-se & sua respetiva regularizagao.

Em consequéncia, o apuramento e contabilizagao das amortizagdes, reportadas & data do seu inicio de utilizagéo, deverao
ser efetuados, para além da reposig2o do subsidio ao investimento que Ihe estiver subjacente.

Face a0 inicio perspetivado para 1 de janeiro de 2020, do nove Sistema de Normalizagao Contabifistica para a Administraggo
Publica (SNC-AP), assente em novos conceitos e julgamento profissional, nomeadamente a definicao de ativo, o modelo
do justo valer, o principio da substincia sobre a forma, requer que a atualizagao desta situagéio se fome imperativa,
constituindo assim uma gportunidade. Para o efeito & necessario desde ja levar a efeito o inicio dos trabalhos necessarios
4 identificagio @ mensurag&o precisa dos ativos por registar. Para além da aplicac3o da Estrutura Conceplual, importa levar
em conta as seguintes Normas de Contabilidade Pablica (NCP}:

NCP 3 Ativos Intangiveis
NCP 4 jAcordos de Concessdo de Servigos: Concedente
NCP 5  |Ativos Fixos Tangivels

NCP 6 Locagdes

NCP 8 Propriedades de Investimento

NCP 9 Imparidade de Ativos

NCP 10 |Inventarios

NCP 11 |Agricultura

15



.

ROSARIO, GRACA

& ADDULIALUD

SEOC 1ha

[T

a} Ativo imobilizado bruto

O total do ativo imobilizado bruto ascende ao montante de 84.005.127,85€, com uma variagéo positiva de cerca de 377 mil
euros, face ac encerramento do ano de 2018, conforme se segue:

Wig 5 ol 2017 2618 | 1° 56W 2019 | [Vartucan ¥ GEW 2019/2048 |
Im obilizado —— :
Valor Valor Valor Valor Walor Valor Valo (F5]
Banz de dominio publico:
451 Teranos e récursos nalurals 42 872,79 49 879,79 49 874,79 49 979.78 40 879.79 49 879,78
453 Ouivas construgBes e infra-est 43 033 548,031 45 164 787,25 45 383 487,59| 45 597 272.10] 43 338 512,49| 48 338 512,48
445 Imblizacdes emcurso B07 344,47 774 203,11 07323573 1041547.58] 73322148 D00 228,00 166 087,53]  44,26%
45 685 m,:s] 45 988 954,16} 46 08¢ §313.11] 46 648 m.l?l 47 121 533.75] 47 288 621,26 #0 087 8%
Imoblizagbes incorpiraas:
43 jDespesas de hsisjaglo
432 Despesas de invesi.e de des. TE0 484.80] 760 454,88 7o 464,80] 15100010 151 980,10] 151 880,10|
443 ImobiizagBas emcurse 131 208,12] 180 088,52 163 271,15]  185118,96] 185118,15] 185118,15
[ EX
imobilizagOes corporeas:
421 Terrenos & recursas naturaks €448 646,02| 6340787,38| T284 575,18] 7208 254,15 7526 784,94] 741300735 -112 877,50 -20.97%
422 Edficlos o outras construgbes 10410 036,77] 13 214 301,16 13 250 867,35] 13 345 062,52] 14 450 131,18 14 459 131,18
422 | Equipamanto bdsico 4730 866.88| 4 B5158530| 403187771 415545154] 4267530,23] 4 336 650,85 4202042  1200%
424 Ejuipamento de transporte 957 520,51 968 164,00| 1028 51748 1048 474,77| 124142577] 1244 822,58 339578 0,80%
425 Ferrameniag o utensos 185 814,45 184 730.03| 188 230,40 £0 858,50 o7 836,11 100 818,30/ 278212 0.74%
426 Equipamenio administrative 1124 557.82] 1106 508,28| 1196 770, 848 386,68) ©671548,88] A8 48728 -3031,4¢]  -0.81%
429 Outras imoblizactes corpireas 279 40044 324 44209 32550500 311 825,08 Je20589] 9928580
442 ImoblizagBas em curso 10302 11242] 0051 832,88| 7377 194,58] 8176 515,27] 731072434 7581 741,38 271 017.02] T1.34%
448 por centa de cofpdraas 23 GER AT 23 998 AT 23 BEE 47| 23 DBE,47| 23 995 47| 23 988,47
i i ; ] LT SO
Investimentos financelros:
411 Fartes de capital
412 Obrigacies e tduvios da participacdo 390 260,04/ 300260041 30028004] 38026004 25087950 250 879,50
U 1
TOTAL §1 440 784,00| 11 304 D 18 83 7] 59 1 [ T Ti58| 100,00% |
b) Obras em curso
As ohras em curso t&m fide a seguinte evolugao;
1 TRANSF.E | ., VARAGAO
Imobikzactes em curso 2015 016 217 2018 AUMENTOS ABATES 1* 8BM 2119 2013217
445 | lmobllizagdes sm cursos - Bens de domib pabliso
4453 |OQutras Construgdes e Infra estruturas
- Visdulos arrunmentos e obras complementarss 1684 128.3d]  12548,55] 313 139,36 24 291,95 308283 2797491 3 082,96
- Parqueaw » jardins. 6 12043 40 740,34/ 18 634,28
= Sisterna de drenagem da Aguas resiuals 180313
= Oudros 687 811,68 18372141 1 .
TSI 31 M| 1a ﬁs X ] i
443 | tmohilizagdas em cursc - Incorpéreas |
4432 |'mebizagdes e cirso 165 118,16 185 116,15
L 2 - 1861 =
442 | mobilizagdes am curse - Corpéreas
22| |Rifcios
- Habitagdo 53 607.91] 17703359 17596165 175 861,65 175 861,65
- Instalagdes d2 servicos 924 35002| 92065824] 94202378 954 272,50, 954 272,60
-k ¢ as & TO72298 131051.44] 918 502,40 17 819,75 11 330,78 & 538,68 122 11,83 470208
- Mercados a insfalagdes de fiscal, Sanllary 17 092,07| e 21 18941 55 860,72 21 189,41
- Creches 2718165 3380751| 33 121,30 21 456,80 21 468,90
- Eacolas 2 079 061.56| 2 142 787,68] 2 137 038, 70| 1853 812,20 1853 912,20
- Quiros sdificios 47558227 47648505 480 131,47 451 527,24 218091 493 888,15/ 216081
44222 |Quiras Conatrugdes
- komnagdo pikkea 6 316,58, 15 630,81 12 370,21 1237021
- Inntalagdes dasporiivas & recraati 1 736 842,15] 1 851 243,53
~ Gemtérioz
= Quiras
_TOTAL GERAL FFr YT ] BT ERD Im]um]
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Em sede de encerramento de contas do exercicio deve ser dada ateng#io a esta 4rea de forma a proceder-se aos trabalhos
de encerramento de obras, em especial as que se mantdm sem alteragéo desde anes anteriores, bem come 0s aumentos
verificados no 1° semestre de reduzida expressio. Para o efeito deve ser criteriosamente definida a politica de capitalizagéo
de despesas.

Merece, pois, a devida ateng&o o reconhecimento da capitalizaggo dos valores apurados, dada a definigfio do conceito de
“ativo”, bem como o seu consequente “reconhecimento” conforme define a Estrutura Conceplual do SNC-AP, ao qual acresce
a consequente vida Gtil a alribuir a cada uma das obras realizadas. Para o efeito a contabilidade de custos contribui de forma
evidente para o devido reconhecimento.

Importa assim melhorar os procedimentos inerentes ao processo de contabilizagdo de obras em curso e regularizagéo de
adiantamentos por conta de imobilizagbes corpbreas, dado que existem projetos por regularizar desde 2005 e valores
entregues a titulo de adiantamentos desde 2006.

t) Amortizagbes acumuladas e do exercicio

Foram processadas as amortizagbes & data de 30 de junho de 2018.

OUTRAS

AMORTIZACOES ACUMULADAS 2015 216 2017 w018 Valor 68 REG/ABATES 1° SEM 2019
Bens de dominfo pablico: J
4853 | Outras construgties e infra-estruturas 25 088 402,98] 27 047 574,28| 29 825 §72,47| 31 847 251,20) 1 015 373,07 32 862 624,27
25 888 402,88} 27 947 574,26| 29 826 672.47| 31 847 251,201 1 015 373,07] - 32 382 6?4,21'
ImobRizagbes Incorpdreas:
48632 | Despesas de nvest.e da desenvolvimento 680786,29] 721 261,31 120 896,24 129 696,29 120 686,24
mru.ml 721 201,91  129636,24] 129686,24 - - 128 698,
Imoblizagdes corpdraas:
4822 | Edificios e outras construgdes 3203841,50] 3404576,21| 3331840,86] 353227113 100 328,69 3632 593,82
4823 | Equipamanto bdsico 4396 468,15 4524327,60| 375318515 3 710,96 6893275 392184371
4824 | Equipamento de transporte 925 593,33] 95345266 262 503,49’ 049 883,15 15 230,57 965 119,72
4625 | Ferramantas a utensdios 180 283,03 185 259,34 8373821 87 31291 1 925,75l 470,89 88 767,77
4826 | Equipamento administrativo 112461822] 114272341 507 256,42 600 435,62 16 625,60 -7 068,82 60099240
4829 | Outrea imobilizagoes corpireas 207 120,88 211 745,80 197 870,56] 200 802,49 2 815,32 206 717,81
70 038 738,00] 10 422 005,82) § 020 504,60 § 226 522,26] 205 058,68 -7 530,71] © 424 841,23
b TOTAL |  3s77 934,%0] 39 000 §22,01] 38 881 873,40 41 203 #69,70] 1221 231,75] o7 838,73] 247 181.74|
2, Classe 3 - Existancias
Variagio
EXISTENCIAS 2015 2016 2017 2018 1° SEM 2019 1° SEM
201972018
38 Matérias-primas, subsidiarias e de consumol €18 685,25| 823 320,30| 576 956,32| 586 263,40 581 808,35 -4 654,05
a9 Provisdes para dep.existénclas -221 741,61| -221 741,61 -221 741,61] -221 741 61| 221 741,61
TOTAL 397 943,64[ 401 587,69] 354 214,71| 364 521,79| 359 867,74 -4 854,05

Em termos do seu valor antes de abatidas as provises estéo repartidas pelas seguintes componentes:

EF {30/06/2019)
Mabérias Primas §2 586,74
Matbrias Subsidiérias 32371,08
Materiais Diversos 223798,25
Materiais de Consumo 242 853,28
581 609,35

17
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Esta area merece acompanhamento de forma a permitir o seu adequado controlo. Assim, para que possa existir conciliagao
dos valores registados em compras e em armazéns, & necessério que as faturas sejam registadas atempadamente e dentro
dos periodos a que respeitam, facto que ocorre com adequado acompanhamento.

Em sede de encerramento de contas e para os bens sem rotagéo, propomos a sua devida apreciagso, para quantificagdo de
eventual necessidade de reforgo das provisdesfimparidades para depreciagao de existéncias, ou envio para sucata do que
for identificado como inoperacional para as atividades municipais,

3. Classe 2 - Contas a Receber

Trabalho efetuado
o  Andlise dos saldos apresentados no balancete  data de 30/06/2019

»  Apreciago das conciliagbes efetuadas pelo Municipio;
*  Apreciacdo das provisdes/imparidades necessérias para fazer face aos riscos identificados.
Comentérios

a) O valor das dividas a receber ascende a0 montante de 470.277,12 €, tal como & apresentado no quadro seguinte.
Como é visivel, existe um aumento a receber ao nivel do Utentes, que deve merecer a atengdo da Gestéo de forma
a recuperar eventuais atrasos relevantes e com impacto na tesouraria Municipal,

1° SEM Variagao
CONTA 2015 2016 2017 2018 1° SEM
2019
20192018
21.2 - Contribuinte ¢fc 13178,74| 14 521,37 10927,76] 11288,25 9 866,22 -1630.03
21.3 - Ltentes 234 818,94| 230311,89] 258 422,85 239 923,06 338 777,28 99 854,22
218 - Cobranca duvidosa 139 860,43) 152 SBS.BL 173 547,8B| 166 589,57 154 042,17|| -12 547,40
29 |Provistes -133 392,25| -147 323,33] -167 231,15] -143 782,92| 132 288,51 11 484,41
24 |Estado e outros entes piblicos 26 033,72 3 145,23 3 223,80
26 Cutros devedores
264 |Administraciio autrquica 65 131,00| 65 131,00
26.8.2 - Transf.p/Aut.Locais B4 €92,50| 36643.95 73924.64| 236 936,17 94 533,32 |-142 402,85
26.8.8 - Outros devedores
26.8.8.1 - Devedores diversos
28.8.8.9 -Cutros devedores diversos 9 968,88 2 000,00 2 536,28 128247 383714 2 554 67
28 Empréstimos s concedidos 709,50 709,50 709,50 709,50 709,60
TOTAL 441 002,55] 359 839,48] 356 061,54] 512 854,10 470 277,12|| a2 676,98
18
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b) Os valores a receber por transferéncias para as autarquias locais é de 94.533,32 €, discriminados nos seguintes
fermos:

1° SEM 2019
1 335,94 Requalificagdo da entrada nascente de VN
6937,20 Valbrizagio promocao desenv.patrim hist.cultral Evora e enwolvente
8 754,67 Requalificacdc ascola bésica n® 2 VN
49 011,60 Requalificagio Urbana da Avenida 25 de Abrll com Vista a Promogéo de Melos de Mobifdade Suave
30 404,01 Requalificaglo e Adaptagio do Antigo Mercado Municipal [ Casa da Cuttura
94 533,32 TOTAL

¢) Os projetos em curso decorrentes das candidaturas no ambito do PORTUGAL 2020, titulados pelo Municipio e em
execucio apresentam a seguinte evolugéo:

¥ i : Apaio Prga
Estado Pate | CustoTolsl ©  Elepivei ' AptloTotzl | Taxs ] ]
S Seslndo & Spwrie Consdatrs | oo | Aproun | Mrvsto | Mpuarde | Aguin IMESHSINT] WS | miokoss { Tow
Requailicassa da Excola Biska do 19 Cide de Foros da ‘
ALTIO-02.5673-FEDERDOO0D [pceitrdn de Vencas Howas Embxceio | 3Lmf2006 | 10879656]  a0e7sess)  mavos| ssonk 989024 om0
Requall Ada 0, Mereado Munidigal
: ALT20-04- 316 FEDER-DOD012 o, o ;;:‘ AT | enboasto |ommoms | mosssss| 0 sss,ss| EABATZEE( 85,006 049708 M3GLEY 6414833
- Wcasho da Escol Bisia NIZ da Ve Novas
= [ALT20-02-5673-FEDER-000043 :::,,, ! i EmBreeuslo | 5022007 | 1assnm| e 157,15| mml 0% w96l 109837.61
s daContate Foccha
ALT20-02-5266-FSE-000031 SR EmExecugio | 18/01/2009 350872,92 50 I!z,nl 293 ml 85,00% 41 480,36 41890.34
IREUALIFICAGAD URBANA DA AVENIDA 25 DEABRE COM: I | -
AL T20-04-1406-FEDER-000040 " Pnﬂm DE MEIS DE MOBLIDADE SUAVE EmExeciglo | 22/032008 412 085,90} 31t 250,78} 264563,35| BS,00% 93924,15 149 340,05, 243 264,21
aLT20-04:2316-FeDER0pgay, [12APATIAcha da Entrada Rascante e Veadss Novs EmExenido | I0/2/A016 z;m,ml szszn.nnl um,m! 85,00% 5398 25382481
POISE-02-3220-FSE-D00244 PEPAL Em Execcgdo | 15/02/2017 L) S‘s.ﬂl 9 5‘5,55‘ lm,!ll 92,00% 131733 1 31.7,33J
TATAL 182493:50] 172369936 148615268 STTOAIAY,_ MISIRGA W50 1115440
19
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4. Classe 1 - Disponibilidades

Trabalho efetuado

=  Apreciagdo dos saldos apresentados no balancete 4 data de 30/06/2019;
=  Apreciagio das conciliagbes bancarias efetuadas pelo Municipio;
e  Apreciagio do saldo registado em tesouraria com referéncia a 30/06/2019;

e Apreciacio do mapa de fiuxos de caixa, com referéncia a 30/06/2019.

Comentérios

a} A classe de disponibilidades apresenta o seguinte saldo:

CONTA 2014 2015 2016 20117 2018 [1° SEM 2049
11 [Calxa
Caixa e fundos fixos e de maneio 1416,42] 1498481 738,30) 1004,73] 1 267,28] 2 817,61
TOTAL 1416,42] 149431 738,30] 100473 126728 281764
CONTA 2014 2015 2016 2017 2018 | 1° SEM 2019
12 |Depoaltos om Instituicdes Financeiras
12.1 |Caixa Geral de Depésitos 127 164,21| 242 073,43| 285 185,17| 101 982,80| 163 670,79| 174 185:85|
12.2 |Banco Santander Totta 0627,38| 21 394,01 3640,31) 30803,23| 212013| 48560,67
12.3 |Novo Banco 266 622,31| 357 551,00) 395 634,33] 516580,83| 147 804,83| 372 001,11
12.4 |Banco Fortuguds de Investimento 77 958,81 30969,19] 5227422 17169,02| 423585 4386732
12,5 |Caixa Crédito Agricola Mituo 706,58| 100000 111128,84| 11179,38] 1016186 15470528
12,6 |Montepio Geral 684,47 261 588,54| 158454 151583] 138293
12,7 |BCP- Nova Rede 2 348,89 44 800,66] 159347 251193
TOTAL 485 112,76] 653 887,63] 1 099 451,61] 268 080,18] 331 a11,48] 797 195,19

TOTAL DISPONIBILIDADES 486 629,18 655382,44 1100 189,81 269 084,39 332678,74 800 012,80

Em termos orgamentais o saldo das disponibilidades assenta nos seguintes valores:

2014 2015 2016 2017 2018 |1° SEM 2019

- Execugdo orgamental 344 759,02 470 154,14| 963 111,62| 156 088,08) 224 445,86| 646 991,24
- Operagdes de tesouraria 141 770,16] 185 228,30 137 078,19] 112 986,81] 106 232,88| 153 021,56
Saldo da geréncia 486 529,18] 855 382,44| 1 100 189,81| 269 084,89| 332 878,74 800 012,80

b) Tém vindo a ser efetuadas as reconciliagies bancérias, dando cumprimento ao disposto no art® 13°, do
Regulamento do Sistema de Control Intemo, devendo estes mesmos trabalhos ser mantidos, para que no final
do exercicio todos os itens em aberto sejam decorrentes de valores, em transito, com data inferior 2 6 meses.

SROC n.® 177 | Cope tservicad 125005 | M7 204 778 530
P hop )
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5. Conta 27 - Acréscimos e diferimentos - Ativos

Trabalho efetuado
=  Analise dos saldos apresentados no balancete & data de 30/06/201%;

» Apreciagéo das estimativas efetuadas pelo Municipio.

Comentérios

O valor dos acréscimos e diferimentos estéo representados no quadro seguinte:

SALDO ANAL
| e 2014 2018 2076 277 |__2018 [T SEM 2019
27 |Acréscimos ¢ diferimentos
271 | -Acréscimos de proveitos 191 593,88 307678,07 273 895,17| 217 988,13|1 564 339,08| 1 388 541,42
27.2 | -Custos d_iferidos 21 055,02 21 356,7_2 792274 17 835,98 _17 570,20 17 570,20
TOTAL 212 647,90 329 034,79 281 817.91| 235 824,11( 1 581 508,28} 1 406 111,62

O fundo patrimonial reflete as variagbes ao nivel da aplicagéo dos resultados de 2018, bem como a evidéncia do resultado

6. Classe § - Fundo patrimonial

apurado no 1° semestre de 2019,

. Saldo inlcial |Aplicagdo dos | Resultado do | Saldo final

Rubricas 01/0172019 | resultados exerciclo 30/06/2019
51 - Patrim 6nlo 36 028 203,77 36 028 203,77
55 - Ajust.de partes de capltalem emp| -217 580,81 -217 580,81
57 -Reservas : 2 701 826,62 2701 826,62
571 - Reservas legais 161 692,26 161 692,26
575 - Subsidios 908 725,72 908 725,72
576 - Doagdes 306 563,68 306 563,68
577 - Res.decor.da transf.de actives 24 648,04 24 646,04
578 - Res.decor.de loleamentos 1300 198,92 1300 198,92
59 - Resultados transitados -6 646 437,33 -655 597,75 -7 302 035,08
88 - Resultados liquido do exercicio -655 597,75 655 597,75 -191 549,28| -191 549,28
TOTAL 31 210 414,60 - -191 549,28] 31 018 885,22
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7. Classe 2 - Contas a Pagar

Trabalho efetuado

»  Analise dos saldos apresentados no balancete 4 data de 30/06/2019;
e Apreciagdo das conciliagtes efetuadas pelo Municipio;

e Testes as dividas a Fomecedores, Estado e outros entes piblicos, InstituigSes de Crédito e a outros credores.

U o, Comentarios

' a) Quanto ao valer das dividas a pagar (dividas orgamentais @ nde orgamentais) o mesmo ascende a 3.365.803,96€,
0 2 conforme abaixo discriminado:

u 3 Variagho
3 ¢ CONTA 2015 2018 2097 2018 1o sem 2019 [T 1o 5em |
£ 20192018
21.7 |Caugdes 70 010,05 33 382,86 32 622,63 33 046,47 3203481 -1011,58
22 |Fornecadores 883 740,05| 668 240,63| 384 328,80| 182520,68] 230 271,22
- Fomecedores cfc 840 110,38] 125554,12{ 11893141 191 838.05 92 502,26 -89 035,79
- Fomecedores Factoring 530 794,88 285 387,38
- Fomnecedores emrecepgio e confaréncia 43 626,67 12 891,75 601,54 137 468,98 136 777 42
23 |Empréstimos Obtidos 3657 622,55] 32365862,13]| 294390249| 2543301,67| 263178797
- Médio Longo Prazo a pagar no curto prazo 433 266,18| 400680,07| 379781,00| 18896587 -189016,12
- Médio Longo Prazo 3657622,55| 203259504 254330342 2164 521,68) 244292210 278 400,42
- 24 |Estado e Qutros Entes Publicos 81 604,18 91 020,67 91 212,24 98 148 84 80 551,70 -17 506,84
ot 25 |Credores pela execucio arcamental 11 382,21 11 382,21
26 |Qutros Credores 41344843 348813,79] 26864536 275440.85] 327 525,95|
26.1 - Fornecedores de Imobilizado 397681 683618 5028060| 196 191,68] 248 B40,09 52 449,01
26,3 | - Sindicatos 1 120,76 110041 1 090,98 089,24 916,85 -72,39
266 | - Garantias e caugbes 62 973,85 52 571.08 30 130,88 25 403,11 34 954.62 9 551,51
R 26.8.1 | - Devedores e credores das AdministracGes Pablicas 34 500,04] 27875804 22300704 4181325 27 875,50 -13 837,75
o @ 26.8.5 | - Cred.p/Oper.Tesouraria 653125 581423 4 462,63 4 177,74, 5362,16 118442
s 26.8.9 | - Cred. Diversos - Quiros 4336,92 3733.85 402513 5 885.33] 138645 -5478,88
) ‘G 26,9 | - Adiantamentos por conta de vendas 83890,38 8 389,38
3 29 |Provisdes 239808,85| 229 508,85 51 000,00 52 250,00 52 250,00
— 202 |Provisbes para risCo8 & @NGArgos 23080885 230 508,85 51 000,00 52 250,00 52 250,00
— TOTAL § 356 234,11( 4 747 837,83] 3771 701,52] 3194 719,02] 3 365 803,96 171 084.94_

Para efeitos de fecho de contas do exercicio, todas as faturas recebidas com data até 31/12/2019, devem ser devidamente
contabilizadas, mesme que a sua enfrada no Municlpio tenha ocomido apds aquela data.
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b) O cumprimento do plano financeiro associado & subscrigio do capital no FAM, tem vindo a ser assegurado,

atempadamente.
CAPITAL NO INICIO PAGAMENTOS CAPITAL NO FIM
2014 390 260,04 | 390 260,04
T 300 260,04 27 a75,ou| 362 385,04
362 385,04 27 876,00 334 508,04
2018 334 500,04 27 875,00 308 634,04/
306 634,04 27 876,00 278 756,04
278 758,04 27 875,00 250 883,04/
el Ll 250 883,04 27 876,00 323 007,04
223 007,04
2018 4139 380,54 83 626,50I
83 826,50 20 906,83 62 719,87
62 710,87 20 806,62 41 813,25
2019 4181325 13 937,75 27 875,50
PAGAMENTOS 27 875,50 13 837,75 13 937,75
I 2020 13 637,75 6 068,87 6 968,88
6 968,88 § 968,88
Curto prazo 13 937,75 A pagar em 2019
Médio longo prazo 13 837,75 A pagar em 2020
27 875,50

c) O pagamento das amorlizagdes dos empréstimos tem vindo a ser cumprido dentro dos planos financeiros
O associados a cada contrato.

Os montantes em divida foram confirados através do mapa de responsabllidades de crédito, obtide através do Banco

de Portugal.
VALORA | VALORAPAGAR
2018 AUMENTOS | DIMINUGOES | 1° SEM 2019 PAGAR EM 2019 BEM ANOS GARANTIA
SEGUINTES
EMPREEBTIMOS M/LONGO PRAZOS
CGD 238 091,14) 207 089,87
- B015/003653/081
- 8015003791/991
- 8015/004884/691 133 802,92 22 300,40 111 502 43| 22 300 48 88 201.94' 520 000,00
= DB46/000905/591 104 288,22 8 690,68 95 597,54 8 880,68 86906861 401 864,08
BPl 49 230,69 3283817
- 8548757830006 49 230,69 16 382,62 3283817 16 410,22 16 427,95 376 349,001
NOVO BANCO 838 823,82 786 81148
- 770022215 771 428,62 42 857,14, 728 571,48 42 857,14 686 714,34 |} 1 500 000,00
- 373/00389/2004 64 395,00 7 185,00 B7 240,00 7 155,00 50 085,00
CCAM 1375 044,62 278 400,42| 1562 536,96
- 58024846479 1383 636,37 9090900 127272728 90 909,09 1181 818,18( | 1 281 601,16]
- 53072901585 11408,25| 278 400,42/ 289 B08,67| 54325 289 26542|| 290 760,07|
IRUH 45 113,60 43 502,40
- Emprésimo 45 113,60 1611,20 43 502 40! 43 502 40
TGTAL 4370 674,31
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d}  Os valores retidos, referentes ao Estado e outros entes piblicos (#24) 18m vindo a ser pagos atempadamente. Os
mesmos foram conciliados com os valores apresentados no portal das Finangas,

SALDO FINAL
e 2015 2016 2017 2018 1° SEM 2019
24 Estado e QOutros Entes Piliblicos
24.2 - Retangfio de impostos sfrendimento

2421 - Trabaho dependente 20 410,00( 20 934,00 21 185,00 20379,00] 34 364,00|

2422 - Trabaho independente 827.64| 108776 1493,57 2 341,24 1 962,32

2424 - Prediais 200,00 200,00 101,15

2427 - Sobretaxa extraordinaria 1 203,00 473,00
= 24.3 - VA 6711,63 798,68|
e 9 244 | -Reslantes impostos 26,64 27,04 11,54 7.2
245 - Contribuiges p/Seg.Social e outros | 68 784,42| 68 507,87 67 931,60 68 505,23| 4331834
0 £ 246 | - Ministério das Finangas 349,58 402,07
o !’f i TOTAL 81 804,18] 91 029,67 91 212,24 98 148,64| 80551,70

5 e) A conta de fornecedores de imobilizada (#261) apresenta um aumento e todas as componentes, com excegéo da

conta de fornecedores com bens em leasing. O saldo decorrente dos coniratos de locag&o financeira esta conforme
© Mapa de Responsabilidades de Crédito do Banco de Porfugal.

CONTA SALDO FINAL

2014 2015 | 2016 | 2017 2018 |1°SBM 2019
261 - Fornecedores de Imobilizado

: 26.1.1 | - Fomecedores G/IC 24 856,01 238,74j5006,30| 5928,60] 6066,73| 3645647
- 26.1.3 | - Fornecedores Leasing 180 125,26| 168 280,356
26.1.4 | - Fornecedores Factoring 21 828,43|
5T 26.1.8 | - Fornecedores emrecepgao e conferéncia | 1166,83| 3 738,07] 929,88 22 075,74
= | TOTAL ' 26 022,84) 3 876,81 6 836,18] 5 928,60| 196 194,98] 248 640,95|

g 8. Conta 29 - Provisdes

Trabalho efetuado

» Andlise dos saldos apresentados no balancete 4 data de 30/06/2019;

o Apreciacdo das estimativas efetuadas pelo Municipio.

Comentérios

Em sede de encerramento de contas do exercicio de 2018, face 2 evolugéo do andamento dos processos e do reporte dos
responsaveis juridicos pelos mesmos, deve o reforgo ou reverséio das provises ser avaliade com o conseguente

pracessamenta contabilistico que vier a ser apurado.

SROC w177 {7 S
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e SALDO ANAL
2017 2018 AUMENTO | DIMINUGAC | 1° SEM 2018
29.1 |Para Clientes Cob. Duvidosa 167 231,15] 143 782.92J 1149441] 132 288,51
39.6 |Para Depreciagio de Existéncias - MaL.P.Sub.Consumo| 221 741,61 221 741,64 221 741,61
TOTAL 388 972,76 366 624,69 - 1149441] 364 030,12}
SALDO FINAL
ALLIL) 2017 2018 AUMENTO | DIMINUGAO | 19 3EM 2019
29.2 |Para Riscos ¢ Encargos
- Processos judiciais emcurso
Ministério da Saude
José Maria Olivelra
CCORA 26 000,00 26 uuu.oal 25 000,00
CCORA 25 000,00 25 D0D,00 25 000,00
Adminlstrago da Regio Hdrogréfica do Alsntejo
Adminlstragio da Regific Hidrogréfica de Tejo
Maria Madalena Mranda Siva dos Santos 1 000,00 1 000,00 1 000,00
Autoridade Raguladora dos Servigos de Aguas e Reskuos 1 250,00 1 250,00
TOTAL 51 00G,00] 52 250,00 - E 52 250,00
[ TOTAL GERAL [s3097276] 417 774,53 T 1 149aA1] 406 280,12
9. Conta 27 - Acréscimos e diferimentos - Passivos
Trabalho efetuado
+  Analise dos saldos apresentados no balancete & data de 30/06/2019;
o Apreciagio das estimativas efetuadas pelo Municipio.
Comentérios
O valor dos acréscimos e diferimentos estéo representadoes no quadro seguinte:
SALDO ANAL
CONTA 7014 2015 3076 2017 7018 | 1° SEM 2019
Acréscimos e diferimentos
27.3 | -Acréscimos de custos 5§73 191,14 593 412,43 623 355,59 593 347,87| 65739246 313 966,06
- Remuneragdes a liquidar 45280015 44460670 440587.85| 433687,58| 464937,16] 22719216
- Juros a tiquidar 16 160,24 8 474,01 1727459 1360363 12041,21 12 044,24
- Outros acréscimos de custos 10421275| 140331,72| 18548335] 14655685 18041408 7472289
27.4 | -Proveltos diferidos 11 484 654,46| 10 688 596,08| 10 190 641,45| 10 119 186,52| 10 153 932,12 9 925 610,15
- Subsidios para Investimonto | 11 038 647,33 10 218 700,41 ©740121,37| ©644 853,76 ©703 500,88| © 425 878,96
- Quircs 446007,13] 48080567 45052008 47432276 450031,44] 499731,19
TOTAL 12 057 745,60 11 282 008,51] 10 813 997,04} 10 713 034,39] 10 811 324,58] 1C 239 566,21

Para que os resultados meregam maior fiabilidade, tem vindo a serem regularizadas as estimativas efetuadas no ano anterior,

Tem aqui especial enfoque, as estimativas respeitantes a férias, subsidio de férias ¢ respetivos encargos pagos em 2018,

respeitantes a 2018. Procedeu-se, igualmente, & contabilizagéio de estimativas, do proporcional do primeiro semestre de

2019, de férias, subsidio de férias e respetivos encargos, cujo pagamento ocorrera em 2020,
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Os subsidios ac investimento mereceram ajustamento ao semestre, pelo que a reposi¢ao contabilizada assume a seguinte

expresséo:

SUBSITIOS AO o

TR 2018 AUMENTOS | REPOSICOES | 1° SBM 2018

37.4.5.1.1.01.2.01 | Construcao Bibloteca Municipdl Vendas Novas 170 233,54 149328 168 740,26
27.4.5.1.1.01.2.02 | Infra,est.Rem.Dren. Trat.desLiinal Aguas 57 767,82 2 885,16 54 882,66
27.4.5.1.1,01,2.03 | Construg&io Passagem Inferior ao C.F. 86 978,53 7 414,88 81 563,65
27.4.5.1.1.01.2.04 |Estagio Central de Camionagem 544 026,95 536 030,25 3988,35 532 031,80
27.4,5.1.1.01.2.05 | Qualificagdio da envolvente Centro Sécio Cuk. 73 848,04 72 793,07 527,49 72 265,58
27.4.5.1.1.01.2.06 | Qualificagfio do Moinho p/Posto de Turismo 4 080,44 4 080,44 408044
27.4.5.1.1.01.3.02 | Gabinete de Insercéo Profissional 639,10 358,36 93,27 265,08
244541.01 Arplacio Estrada Municipal 5192 - 1° Fase 6 658,85 443930 1109,83 332047
24454102 Sub.Conduta abast. Agua e colstor 4927,83 2 524,05 1051,89 1772,18
24.4.5.4.1.03 Carrinho Municipal 1057 Canpos da Rainha - Vendas Novas 617591 4117.27 1020,32 3 087,95
24454104 Equip. Recoha Remogéo Residuos Sokios 13 317,52 10 642,26 1 337,64 9 304,61
24454105 Sist.Rejeic8o Trat.éguas Residusis Domésticas 42 978,32 34 344,70 4 316,81 30 027,89
24454106 Reforgo abastec.dguas Vendas Novas 22 092,50 18 150,68 147091 17 679,77
24454107 Caminho Municipal ida Caminhos Municipals 1056 12 401,35 8 267,57 2 068,89 6 200,68
24454.1.08 EMVendas Novas A estrada Municikpal 519 - Cabrela 33 856,51 22 571,01 5 642,75 16 928,26
24454100 Pavimentagao Rua José Francisco Fragoeso 2375185 15 634,83 3 958,66 11 875,97
244.5.4.1.10 Frolongamento CM 1058 & BM VN/Cabrela 11 524,85 7 949,77 1 887,44 §562,33
24454.1.11 Ampl.Retif Modemn.CM acesso & Povo 10 047,200 6698,13 1 874,54 5023,59
24454112 CM Foros de Borrbel que iga & EN4 19 392,880 12 928,58 323215 8 606,43
24454.1.13 Estrada Inter.VVN Cabrela 2* Fase 63 284,48 42 189,65 10 547,42 3164223
24454114 Construgio Bibfloteca Audit. Muricipal VN 807 197,39| 793 280,20 6658,60] 785321,80
24454.1.15 Inf.est.Seneamento Edsico Pavim Bletrif. 79 648,40 53 098,93 13 274,74, 30 824,19
24.4.54.1.16 Abastecimento dgua cidade VN 192 570,18 128 380,12 32 095,03 §6 285,09
24454147 Infr.est.Remod.Exp.Drenagem Trat. Dest. Final 6§72 105,53 520 148,86 25 978,34 494 170,52
244.54.1.18 Infr.est Remod.Exp.Drenagem Trat. Dest. Final 234 186,30 212 918,30 10634,00f 202 284,30
24454119  Abastecimento dgua cidade VN - 2* Fase 1719028,82| 137 543,05 17 192,69] 120 350,18
24.4.6.4.1.20 Valoriz. Palsagem Qualif Zona Urbana 431 0886,16| 402 328,42 14 368,87| 3B7 858,55
24454121 Centro Cullurat Pollvalente 354 085,95 348 781,38 264229 346 139,09
2445.4.1.22 Infr.estRenod Exp.Drenagem Trat, Final Aguas 397 833,80 353 521,83 22 155,98 331 366,84
24454123 Infr.est.Remod.Bxp.Drenagem Trat. Final Aguas 164 26847 14597262 914843] 136 824,19
o 24454124 Qualif benef.repav.arruamentos 198 028,40 189 738,48 14 144,98] 155 694,52
iy 24454125 Inf.est.4guas residuais Afeiteira 347 581,79 315920,19 15 830,60] 300 089,39
:_ 24454128 Mercado Municipal VN Arranjos Lirbanist, 1101 834,33 1 086 093,84, 7870,25] 107822359
24.4.54.1.27 Trogo Urbamo coinc,EN 4 enfre Retunda do L 149928,19| 138 396,17 5766,51] 132 629,68
24.4.5.4.1.30 Fistas Cicléveis Vemdas Novas 150 100,03 148 525,45 5207,27] 143 238,22
2445.4.132 Escola Bisica EB1 VN - Centro Educativo 1263 022,86| 1263 022,86 1263 022,86
244.5.4.1.33 Parque Exposigies Feiras Mercados VN GO5 883,00 695 B83,00 895 883,00
24.454.1,34 ModernizacSo Alentsjo Central 2015 12 544,73 4 536 47 2268,24 2268,23
24,4.54.1.35 Flano Estrat. Desenv, Lirn, Sust, V.N, 20 810,00 20 510,00 20 910,00
24454136 Rey.adept.Antige Mercado - Casa da Cutura 370497,06| 618 005,99 5447,11] 612 556,88
24.454.1.37 Requadficagio BB 1° ciclo dos Foros de Misericérdia V.N, 79 723,80 78 72517 499,32 78 225,85
24.4.54.1.38 Requalificacio da Enirada Nascente de Vendas Novas 26 607,42 2527148 667,97 24 603,51
24454138 Requalificaclio Escola Bésica n® 2 VN - Extenséio 47 136,92 116 570,63 729,23 115 841,30
24.4.5.4.1.40 Req.Urbana Av. 25 Abril Meics Mobdade Suave 291 057 99 7 306,80 28375100
24.454.1.41 Modernizagéio AC 2020 167562 167562
24454201 Inf.Est. Aguas Residuais Marconi 273130,92| 28124446 5943,23] 25530123
24.4.5.4.2.02 Inf. Est. Aguas Residuals Figarras 190 174,46 181 609,38 4 132,54 177776 84
24454301 Planos Imvadores de Combate ao nsucesso Escolar 645495 B 484,95
24,4.5.4.9.01 Preservagdo Moinho Vente - Rosto Turisma 773178 773,78 7731,78
24.4.5.4.9.02 Centro Educagdo Armhiontal 62 182,98 62 182,89 62 182,99
TOTAL 9644 863,76] 9703000,68] 8 160,57| 286 182,28] 9 425878,95]

Cn= 177 | Cap. Social 12
N hadar n0 2 _ D
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10.

Custos e Perdas

a) Conta 61- Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas

Esta conta reflete 0s seguintes consumos:

Movimentos bs';‘é:e" as:nmas,
subsiarias e 46 CONSUM® | Matérias Primas 22 293,09
Existncias iniciais 586 263,40]  Matrias Subsidiarias 617767
Compras 195604,41]  Materiais Diversos 1971065
Existncias finais 581609,35| Materiais de Consumo 152 077,05
CMVMC 200 258,46 CMVINC 200 258,46
b) Conta 62 - Fomecimentos e servigos externos
Esta conta apresenta a desagregagéo seguinte:
Vo 1 SEM 2018
1= SEM
CONTA 2M6 2016 2017 1" SEM 20118 2018 1* SEM 2019 20101 SEM Peso (%)
2 621 |Subconiratos 212318,47| 435525,92| 48870888| 221398,78| 55388826 217 138,80
= 62211 | Bactrickiade B0 207,70| 527 787,58] 49557423| 24213860| 51636244| 191 417,64
62212 | Combustiveis 11 084,78 8 088 48 & 487 01 4 381,13 8 563,98 4 211 47|
62213 |Agua 108 475,75 173464,61| 196 976,07| 160387.20F 21565753]| 188 210,05
82215 |Ferramentes e Lktensiics 22154 429,80
62216 |Livros B 3s21
62217 |Material de Escritério 333,48 754,19 121751 2 679,17 1 824,98 0,26%
66218 | Artigos para Oferta 22 084,05 28 791,50 43 614,91 129,73 37 340,22 6 871,82{ -2 257,91 0,67%
62219 |Rendas @ Alugueras 10539,00 16 722,72 25 086,88 16 278,23 5379841 6 363,01 281522 0,62%
82221 | Despesas de representagdo 500,00 1,11 850,00
82222 | Comunicagdo 48 688,51 50239.14] 5828783 2522310 6968820 25 791,08 588 86 2,53%
82223 | Saguros 47 175,54/ 48 333,21 40 878,07 16 905,81 42 852 867 25 482,64/ 8 556830} 250%
62225 Transportes Mercadorias 20,17
62226 Transportes de Pessoal 45 349,10 41 143,09 43 126,90 1 28125 3 075,00 275,95 =1 005,27 0,03%
82227 | Deslocagbes o Estadas 5 628,68 6 048.20| 1 072,06 522,30 1 238,70 777,80 255,30 0,08%
62229 |Henordrios 7 406,20 332,10 1 159,31 115831 0,11%
82232| Conservagdo e Reparaglco 37 216,08 43 102,02 44 636,73 12 662,14 32 244,50 11 523,82 1,13%
62233 | Publicidade e Propaganda 10177,60 5 224,49 10 804,14 520411 11 281,39 # 363,59 0,82%
82235 | Vigiancla ¢ Seguranca 21 818,32 3354502{ 308159,14 12856,63| 3187010 19 394,81 1,90%
82236 | Trabahos Especializadas 35 168,79 22255,08] 1888253 563581 32 858,61 15 267,96 1,50%
82237 | Transporias Escolaras 26 054,28 42 103 51 28 823,58 2,683%
62238 | Almentacio 511888 11 739,26/ 49 077,23 54907.23] 11525312 81 715,55 6,06%
62240 ANandagas, portagens, bagagens excesso car 384669 4 758,85 &517,08 284280 B 029,15 297085 0,29%
62241 |Material de sducagéo, culura e recrelo 134,00 295224 1 189,05 0,12%
62242 | Material honorfico de representacéio 698,64 439,79 0,04%
82244 |Material da transporte £ 397,26 & 841,64 17 77,17 21 086,40 207%
62246 | Cursos de formagac 1 160,00 4 070,00 3 758,26 1 245,00 4 170,00 875,00 0,09%
62247 | Oulro meterial - pecas 25 759,29 7 823,77 14288.84| 1160901 1,14%
62250 | Sarvigos de sauds 513458 sSe2711 53420 2 580,20 5 180,40 2 580,20 0,25%
82250 | Breargas de cobranga 42 701,59 43 166,92 43 790,15 22 044,01 44 235 53 21 32282 2.00%
62298 | Outros FBE 442 437,15| 389 5)2_‘29 5§19 266,54] 11237431 381 316,10 13273233
TOTAL 1630 247,28| 1 687 676,77} 2159 035,88] 970 483,94{ 2 238 303,18 1 018 285,64 100,00%
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Os fornecimentos e servicos externos (#62) aumentaram em 47.811,67€. Realgam-se as variagdes positivas e o pesc que
cada rubrica tem na estrutura da conta, conforme assinalado no quadro acima.

O valor da eletricidade assume uma redugfo significativa, na ordem dos 51 mil euros. Esta alteragio deve-se,
essencialmente, a mudanga de fornecedor. com diferenga nos periodos de faturagéo, pelo que sera provavel que se ajuste
a0 verificado no ano fransato.

O valor da rubrica da Agua, a ser incluida nesta conta, devera apenas evidenciar o valor da &gua consumida pelos servigos,
comespondendo o seu valor material a um custo de mercadorias vendidas e de matérias consumidas. Para efeitos de

encerramento do exercicio devera ser ponderada a transferéncia dos valores correspondentes aos consumos associados &
faturagso emitida pelo Municipio.

¢) Conta 63 - Transferéncias e subsidios correntes

As transferéncias e subsldios correntes oscilaram de forma negativa em 31 mil euros €,

Variaglo 1* SEM 2010
CONTA 2018 2016 217 {1°SEN 2018 2018 |1° SEM 2018| [ 8EM 20191 Paso (%)
&EM 2018
63 |TRANSFERENCIAS ESUBSIDIOS CORRENTES
631 |Tranferénclas correntes concedidas 196 268,21| 224 332,67{ 260 672,37 165 602,01| 235 462,85| 134 888,79
- Orgamento do Estado 8265168] 160550] 172800, 1632,00
- Freguesias 32000,00] 50281431 55 531.59’ 38400,00| 5300000 3661573 178427 | 27,19%
- Associactes de Muricipios 180312 570407 551457
- Seguranca Social 279276 82140
- Qutros Setores Instiuclonals 100 193.29] 132 199,95 159 668.83| 108 998,87| 148 662.52| 9B 053,06 <10 845,81 72,81%
- Bolsas 46207.18] 3201018 3581435 18203,14| 26 18933 -18.203,14
- Quiras 700,00] 715,00
o TOTAL 196 208,21] 204 332,57| 260 072,37 165802,01] 239 482,88 134een7e]|  -30033.33] [ 160,00%

d} Conta 64 - Custos com o pessoal

0Oz custos com o pessoal assumem uma oscilagéo de 90.453,17€, face a periodo homélogo de 2018.

Variagtio |[1*SEM 2019

1*SEM
CONTA 2015 2018 2097 [1°sEM2018| 2098 |1° SBM 2019 20100455 | Poso 1%
218§
84 |[CUSTOS COM O PESSOAL
64.1 [Remuneragtes Orglios Autirquicos 167 401,58 201 977,09| 218 110,73| 107 253,72| 250 258,68| 107 263,72 6,33%
64.2 [Remuneractes do pessoal 2694 256,01 2 687 018,45| 2 750 660,66 | 1 236 802,05| 2 868 213,64} 1 303 095,87
- Rermuneragées base 2 296 308,59| 2 288 166,79 2 333 891,75| 1 030 121,28 2 421 108,05{ 1 083 246,53| | 53 12525| 63.80%
- Suplementos de remuneragdes ar6142,86] 37542348 403971,37| 197660,10| 427426,19] 20695314 oz0304] 1221%
- Preslagfios sociais directas 2180556| 2342818 1260754 002067 19678,30| 12886,20 agrssa  076%
643 [Pensdes 781725 3160,60] 215492 947404| 352142 347494
645 |Encargos s/ Remuneragdes 612272,03| 608717,58| 620059,00 17820076 648 523,10 191 386,60 1318584)  11.20%
646 |Seguros Acidentes Trabaho 20830,16] 3865643] 3410775 1840743 3541415 1983492 142740  1,17%
4.8 |Cutros Gustos com o Pessoal 145530,54| 153 m.ni 14136081 eoees 47| 158950,83) 73a677A3 1301096  4,35%
TOTAL 3 696 710,47| 3 890 712,86] 3 766 462,87| 1 604 §05,57] 3 964 881,78] 1 695 258,64] | 80 453,1T|| 100,00%
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Os suplementos de remuneragbes estéo desagregados nos termos seguintes, onde os valores das horas extraordinarias

assumem um aumento significativo.

Varlagho
Suplementos de ramunsragfies 2015 2016 2017 |osEm2018| 20t [icsEmzots|| 1 EEM
2018H° SEM
2018
Trabalho extraordinrio 91353,51| 60239,23] e3767.98 3008187] 10718398 60z16.88|] 1118518
Trabalhe am regime de turnos 14778.43| 2067805] 20216.44| 1505115] 2009618] 511143|| -9ss872
Abono para falhas 684214| 566865 598467 271088 550557 208491 283,96
Subsidio de refeigso 207 107.18| 20082088| 211 337,95| 113793,12] 22224284| 11506738 1274,21
Ajudas de custa 6351,33| 5e3at0] Gasde4) 170214] Seent7| 230588 803,42
Vestuério e artigos pessnais 388,86 180,20 771,09 1242 ~167,78
Representagéio 33361,20] 3342841| o5817.92] 1793562 35871,24] 17 emsER
Subsidic d frabaho noturno 317967| 39e4a48| a4s083] 230614] s287,21] 284833 452,19
Outros suplementos e prémios 44 07040] 15641.87] 1758208 assn11] 1584791 1037068 5 511,57
TOTAL 376 142,85| 376 423,48| 403 974,37] 197 660,10] 427 426,18] 206 953,54 9 292,04
e} Conta 65~ Outros custos operacionais
Vv 7+ SEM 2019
CONTA 018 | ams | 2o |remezom| 0w |esEN20te| TreEswE| L
SEM 2018
851 |impestos e taxas 1 199,08 67 136,51| 119 075,67 40 198,68| 2654941 36 301,92 -3 896,76 62,61%
852 |Quo&ag6es 38270,32| 23817.15) 2511802 1832202| 249m802] 2168040 52358,38| 37,30%
TOTAL 29 469,40} 90 953,86] 145 191,60) 65 520,70| 121 508,43] 57 982,32 1469,52)  100,00%

f) Conta 68 - Custos e perdas financeiras

O controlo dos juros debitados pelas instituigdes financeiras é efetuado a cada momento.

Varisglio || 1° SEM 2018
15
CONTA 2018 20 1°SEM 2018| 2018 [1°SEM 2019
o 20y . 201911°SEM || Peso {%)
2018
68 [CUSTOS EPERDAS FINANCHRAS
68.1 |Juros Suportados
- Médio @ kongn prazo - empréstimos bancdrios | 118 686,71| 5249020033 906,61 16 737,96/ 30708,57) 14 78e51|| -197145|| 7516%
- Quires 72 587,85| 150 063,001 7 202,98 1720,28] 433235 843,93) -176,35 4,80%
68.8 |Outros Bos5,01| 7a1047| 7558,38| 3713.06] 748699 383647 22281]| 20.03%
TOTAL 185 339,67] 210 363,67] 28 750,67  22171,%0]42627.91] 1964621]| -222499]] 100,00%
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g} Conta 69 - Custos e perdas extraordinarias

17 SEM 2019
CONTA 24 2186 2015 217 |1"sem2018| 2018
Peso (%)
59 |CUETOS EPERDAS BXTRAORDINARIOS
69.1 |Tr capital did
= Freguasias 10 600,00
@ - Associagbes da Municipios 516027 553414  178043| s5771.76| 215388 48 642,16
I - a quase néo 383466,67| 383468.67( 226 O70.60] 333 088,56| 166 BO4,58| 338 86374 B4,45%
“ - metiuigBas ssmfins bicrativos 3610,35| 500000 3265200| 12 148,56  Sooo.00| S 000,00,
) 2 Jllvldu Incorivels 0e2.58 6860723
Q €03 {Prrdas em cxisténcios 1836,29 267,17 18192] 8 024,85 2739.50
.
60.4 |Perdas sm Imobilizagtes 657 724,84| 534 030.00| 1243051 6487.73 82871,34| | 35200
595 [Multas Tra78l 305100 22000| 382,50 15000 239223 -30,00 0.05%
59.7 |Perdas exercicios antericres 241738.28| 282016,28 198234] 149585 18 677.27 624,82 0,24%
€98 {Qutras 27 216,35) 4143909 112281 513,00 217|  4nT 147,11 0.07%
TOTAL i 883 810,07]1 291 1 A s3s.00| 204 579.07) 408 TR 48 | spasoy |

11. Proveitos e Ganhos

L a) Conta 71 -Vendas e prestagoes de servigos

@ 2 As vendas e prestagdes de servigos oscilaram conforme se apresenta. E possivel ver o aumento registado na agua e
saneamento, para atém das rendas e alugueres.

=E Variacdo {[1° SEM 201
3 1° SBM
CONTA 018 016 2017 1°SEM 2018] 2018 1°SEM 2019 |
: 2018
£ 71 |VENDAS E PRESTAGGES DESERVIGOS
b 7.1 (Vendas
! |Produtos acabados e Interm ésios 701100,11| 71511845 758065,60] 277610,98] 72361362 200 888,08
- Agua 700677,30| 71431781| 755824,08] 27180861 717583,38| 280 781,66 18953,05]| 28,28%
- Livros & dotumeniagso técnica 374,44 698,50 141,52 135,85 313,20 226,40 90,55 0,02%
- Diversos 48,37 114,14 s566852] 571704 -5 666,52
71.2 |Prestagtes de servigos BB7 535,89) ™M520287| 951806,77| 344 568,25 92333643| 2365609,18
- Sarvigos Soclals, Recreativas, Culturais e Desporfivos | 25046560| 261 29569| 20725529| 9876555 20584177 97 110,03 -2 855,52 9,45%
- Saneamento 270026,85| 267 624,30| 284308,81| 104 54242] 269448,30| 126 149,00 2160858 1227%
~ Residuos Sélidos 291412,68] 307 213,69| 312673,18( 10842540y 205257,71] 109 156,32 -27017f| 1082%
- Transportes sscolares 8780,60 8 767,04 2611,31] 548551 583890  5477.69 12,18 0,53%
- Ti por conta particud 188588 1124,20 144557 762,66/ 900,66 118,98 835,68 0,01%
- Cemtérios 39826,52| 31769,81| 29531.95( 18229,58] 35199,70| 13086,38 -5 143,18 1.27%
- Qutras 4327,78 626824 683048 637708 1685138 14 503,78 §128,72 141%
7.3 [Outros T18163,11| T24091,81| 081967654 234 566,90] 684599.51| 371 486,52
- Randas o slugusres 718183,11| 724091.81) 81967654 234566,90] 634€9051] 2371 488,52 136 821,62 | 96,19%
TOTAL 2 286 799,11] 2 354 473.13] 2 627 548.91{ 856 746.13] 2 331 e40.55] 1 028 085,78 17130663 [_100,00%
30
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b) Conta72-Impostos e taxas

Ao nivel dos Impostos, foram conciliados os valores entre a contabilidade e a conta comente do Portal das Finangas. O valor

negativo apurado ao nivel do IMI, deve ser compensado no 2° semestre, j& que resulta de alteragbes ocomidas ao nivel do

alargamento do periodo de pagamento.

¢) Conta 74 - Transferéncias e subsidios obtidos

Varisgdo | 11 SEM 2018
1" 9B
w6 [] 17 P B 1° SEM 2019
CONTA 201 20 1° SEM 2018 20 8 201915 984 | | Poxo (%)
2018
72 IMPOSTOS ETAXAS
721 |IMPCSTOS DIRETOS 1 787 767,41] 1 892 781,91] 1 900 453,62| 688 225, 16| 2 163 899,49] 859 377,11
-M 1218669,53| 1 148 278,68] 1 141 407, 47| 645 557,56) 1 354 485,01| 602 069,69 -43 467,87 B4,54%
-Mr 248 192,38 26500745| 376685,09| 11681722 283687,03] 121601,83 4 784,71 13,03%
- Derrama 100 183,88| 143806,56] 14306776 53568,09| 2457885,08 8008,16 740,07 0,65%
-G 230721,62| 236688,22] 248083,30| 120494,28| 260030,39| 120588,33 9 085,04 13,89%
722 |IMPOSTOS INDIRETOS 96 848,10 10 321,28 19 620,18 8621,67 28 141,13 14 681,81
- Marcados & Feiras 818,60/ 762,20/ 54560 268,73 600,83 188,40 -80,33 0,02%
- Loteamentos de obras 88 979,54 3970,051 1186325 589462 1984283 1211212 6217,60 1,30%
- Ocupago Via Piblica 228891 2 159,68 3 856,43, 1309,12 180332 843,27 -455,85 0,08%
- Fublicidade 333,65 128,12 32791 578,94 578,94 0,06%
- Outros 4 128,59 330121 3 454,88 1048,10 A566.24 929,18 -119,92 0,10%
724 |TAXAS 187 782,86| 154 478,34| 117284,9% 67 026,86] 1727794D| T72717,68
- Mercados @ feras BO44531| 8760620 7000703 37744,53| 7286837 3628242 -1 462,51 3,89%
- Loteamentos de obras 75085,21| 5188420| 34787,73| 54426507 6777583 2093817 =23 487,80| 3.32%
- Ocupagho Via Plblica 648,42 458,33 152844 898,09 147665 908,95 8,96/ 0,10%
- Caga, Uso & Porte de Arma 211,38
- Ouiras 12 518,26 14 598,61 10871,72 4 856,66 10 668,75 4 590,14 -266,52 0,49%
72.5 |REEMBOLSOS ERESTITUGOES -3 965,03 -55827,24] -1901699 -2 241,01 -8 329,59 -4 0&9,00 -1 827,99 -0,44%
72.6 Am -1252%,41| -28 MZ.Z&' -209 131,39 -1401,97| 1071251 -9 712,13 -8310,16 «1,04%
TOTAL 2 045 7OT,82| 1 673 911,631 1 818 210,33] 981 020,40 zmm.u| $32 m,ﬂ| ~58 053,85 101,00%

As transferéncias e subsidios obtidos mantém um nivel similar a igual periodo do ano transato, com excegdio para o FEF e
nova receita ao abrigo do artigo 35°, n° 3 da Lei 73/2013.

Varlacio 1¢ SEM 2019
CONTA 2015 2016 207 1° SEM 2018 2018 1° SEM 2019 | [1° SBW 2019/1° Fes0 (%)
2018
74 |TRANSFERENCIAS E SUBOBTIDOS
Transferénclas Corrantes 3472 361,37 3 503 651,98 3 576 097,79| 1 802 225,71| 3 655 829,45] 1 886 336,00

- Fundo Bquilbrio Financeiro 2 898 864,00| 2 784 805,001 2 501,00| 1 485 308,00| 2 630 627,00| 1 548 002,00 83694,00[1 73,08%

= Fundo Soclal Municipal 158 972,00| 158979,00| 158979,00| 7948800 15857900 79488,00 3,75%

- Comparticipagc RS 460 957,00] 409 806.,00| 384 540,00 204 912,00| 40982800 207 546,00 26834,00 9,70%

- Quiras 153511,37} 14996198 132068,79] S52517.71] 15646745| 50300,00 -2217,71 2,37%
Transfer8ncias de Capital 288 874.00] 309 ﬁl,nlll 322 500,00| 162810,00] 32582500 224772,00

- Fundo Equilbrio Financeire 208 874,001 309434,00| 32250000 162810,00] 32562590 172110,00 9 300,00 8,12%

- Art® 35° n° 3 Lei 73/2013 52 662,00 52 662,00 2,48%
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS M70TAT| 20030,88] 28317,51] 1138201 20252,30 B 313,72i -3073,29 0,39%
SEGURANCA SOCIAL 20488,48| 2140908 1933332 20 416,20
EXTERIOR 12 890,56 23 635,74/ 0 855,58 35 661,78
BEMPRESBAS 41399,00| 42761,00 42831,00 46 783,00

TOTAL 3 881 410,35 3 930 021,58} 4 000 976,60 1 970 427,724 104 637,73] 2 119 426,72|| 142 998,00 100,00%
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d) Conta 79 - Proveitos e ganhos extraordinarics
Os proveitos e os ganhos extraordinarios assumem uma oscilagéo positiva de 19.282,20 €. Reflete em especial a reposigao
dos subsidios ao invesfimento que assume o valor de 286.182,29 € (conta #79.8).

Variagho
1° SBW
CONTA 2015 2018 2017 1° SEM 2018 2018 1° SEM 2019 2019/1° SEM
2018
79 |PROVBTOS E GANHOS EXTRAGRDINARIDS
@© 79.1 |Restituicho de Impostos
I~ L T79.3 |Ganhos em existéncias 117301 296,78 1151,68
i 794 |Ganhos emimobiiz aclies 274 874,87 40 62637 31 343,46 4560,00] 2573088 ~4 560,00
a T9.5 [Beneficios e penalidades contratuals 15310.86| 32 468,28] 613001 2465868] 760241 337519 909,50
- 78.8 |RadugBes de amoriizaches e provisdes 5466.88| 12 827,79 19t 481.56 40,00| 7083512 11 484, 41 1145441
79.7 IGanhos exerciclos anteriores 244 080,07 484098 2008,70 11 192,80
79.8 |Quiros 872 761,67] 607 064,61{ 614 332,711 312 816,76| 619 259.98] 324 285,05 11 478,20
TOTAL 1 413 667,66| 706 826,02] 845 692,22 319 882,45] 735 779,87 330 184,85) 19 282,20

IV - CONTABILIDADE DE CUSTOS

o
>

O Municipio tem vindo a dar continuidade aos trabalhos necessérios 4 contabilidade de custos.

E um processo que revela complexidade pelo envolvimento que requer de todos os servicos e. como qualquer processo
desta natureza merece reflexdo. face aos resultados apurados.

Importa assim, proceder & sua avaliagéo e melhoria no apuramento das imputacdes e compatibilizagio com a fixagsc de
precos inerentes & prestagao de servigos e venda de bens.

A estrutura de custos esta alocada as seguintes fungles e atividades.

i FUNCIGNAL Ativ.Munic. | Transf.plterc, Gestio e equip. | VALOR o
_ Fungdes Gerals 56 138,02 23 545,08 79 683,11 1,73%
= [Fungbes Sociais 655 606,44 102 527.46 1 402 480,65 2 160 623,55 46,86%
Fungdes Econbmicas 33 666,65 812 978,00 846 645,65 18,36%
Qutras 512419 74 908,89 43 543,86 123 576,74 2,668%
= TOTAL 750 636,30 200 981,44] 2269 012,31 3290 629,05] ~ €9,62%
: Custos de estrutura 1302 607,48 28,25%
Maquinas e Viaturas 43 388,55 0,84%
Qbras por Administragdo Direta 54 666,80 1,19%
TOTAL 461119198 100,00%

Dada a alteragéo legislativa quanto ao sislema contabilistico (SNC-AP), a iniciar em 1 de janeiro de 2020, propde-se que
sejam desenvolvidos todos os esforgos para a implementagsio da norma NCP 27 - Contabilidade de Gestio e NGP 25
Relato por Segmentos, de forma a dar cumprimento a0 estabelecido para o futuro.

SROC n2 177 | Cap. “ooini 12.500€ | NIF 505

Seder Rua do Deganisdon n® 3 - PLTE, | 7005
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V- SITUAGAQ - ECONOMICO - FINANCEIRA

a) Indicadores de Gestéo
Indicam-se os principais racios referentes ao 1° semestre de 2018, comparativamente com os valores apurados nos

exercicios anterioras;
Componente economica
2015 2016 2017 2018 1° SEM 2019
Custos e Perdas 10178 352| 10196 635 9 746 731 10 206 756 4611 192
Proveitos e Ganhos 9 715916 9 0BD 798 9 315 487 9 551 159 4 419 643
Resultado Liquido do Exercicio - RLE -462436]  -1115 837 431 245 -655 598 -191 549
Componente financeira
2015 _l 2006 | 2017 018 | 1°sEM 2019
s Activo Fixo Liguida (Imobilizado) 44676 157] 43935131 43 615 784] 42 424 394] 41 587 966
- Activo Clrculante Liquido * 1494 329 1861 617 979 361 1210 155 1630 158
" ‘Activo Liquido Total 46 499 520 46 078 566] 44 830 569] 45 216 4su| — 4624 z'a'sl
Fundos Proprios 29 861 778] 30516 731] 30 346 234] 31 210415] 31 018 865
Passivo M/L Prazos 3506 409 3 @" 7 724 497 7 324 786 2 603 186
Passivo C/ Prazo (excepto Acresc. /Diferim.) 1759 825 1592 235 1047 204 869 934 762 618
Passivo C/ Prazo (excepto Acresc. /Diferim. E Provisées) 1520 016 1 352 726| 996 204 817 684 710 368
0 Total Passtvo 16 636 743] 15561835 14484 736] 14006 044] 13 605 370
Empréstiinos Curto Prazo | i _‘|
Empréstimes M/L Prazo 3 657 623 33658621  2943992] 2543 304 2 631 788
Solvabilidade (Fundos Proprios / Passivo) 179% 196% 210% 2% 228%
Autonomia Financeira {Fundos Préprios / Activo Lig, ) 64% 6% 65% 69% 70%
Liquidez Geral (Activo Circulante / Passtvo C.P.) 5% 117% 94% 139% 214%
Grau de Cobertura do Imobilizado (Fundos Propries / Imob. Lig.) 7% 69% “70% 74% 75%
Endividamento M/L Prazos (Emprestimas/Total Passivo) 2% 2% 20% 18% 19%
Endividamento G/ Prazo (Empreéstimos/Activo Lig, } 8% 7% 7% % %

* Activo Circulante Liquido= Disp.+Div. Rec. C. P.+Existénclas

b} Endividamento/Divida Total

Conforme definido no artigo 52.° da Lei n° 73/2013, de 3 de setembro, a divida total de operagGes orgamentais do municipio,
incluindo a das entidades previstas no artigo 54.%, do mesmo diploma legal, ndo pode ultrapassar, em 31 de dezembro de
cada ano, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores.

Define ainda o mesmo artigo 52° que a divida total de operagbes orgamentais do municipio engloba os empréstimos, tal
como definidos no n.° 1 do artigo 49.° da ja referida Lei, 0s contratos de locagio financeira e quaisquer outras formas de
endividamento, por iniciativa dos municipios, junto de instituicbes financeiras, bem como todos os restantes débitos a
terceiros decorrentes de operagBes orgamentais, pelo que ndo apresenta para ¢ efeifo qualquer tipo excecional de divida
financeira, para além das que foram reconhecidas em legislagéio posterior,
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Neste sentido procedeu-se ac apuramento dos valores componentes da divida do Municipio, conforme segue.

[asszzsns | anranena | swnammts | aveaona | sutases | awraots | as2nm7 | nazaen | sonasen |

{Ricwita pamaerie foulds oz T} &6 7LI077 718228 T2 03284 G047 A237ESE  BA00ET2 4069810
ANefix 73 3 segrriobn 1 § M BT |
el ——
TREfenas Sownckioe i F EEC |
[E=rn s s gl { 7ERFEM ]
PTG nE: B eens ' | TS H
Tz hw S s s 1 | 3 128 Tl |
Hitn o §aXinails b 8237 26T I
Lim s da divida tolsf de speraghas
Bhaad 5l orgamentais am JHIMM
Lanite do ifwda total do oparaplas
CT e orpamenian am 3IHME
11264 348 Limite da divieda totel de operagies
h 1,5vezea a micha dz raceda correnta fouda e e et
3 anlanios
elzadn oy 3 eerc ks = FrpTepY Limits ap dividatotal de operaghes
orgamenias am JMAMN?
Limits da sfvisla totsl de opsragies
AL orgamentais em J1AL01E
Lamits du dividatotal de oparagbes
e orpemantais am MHEM
FASSG 8887722 1011a3d2 13BN 1638213 AFEI AN MN4BATI 003044 1280GF0
= PROWSISS 61186 wIEA 208Ca 200500 5tew Qqze Lk
) FNDG DEARCO BLOICPAL o e M3 ZaTss 2305 41313 73
I ACREEQHOS T FERETTC3 1247005, 12gsas FRETHS 1AW 103135 0TI 1080 D6 10ZPER
i CHRAGIES CETERURAR 146 &5 163 840 1417 155223 17078 112857 105 233 1h3nz2
P # DOADA TOTAL 4371 %57 M2 75T SESTHSH  AAGY 4030490 AMAASE  7eega) 3145
i T2 TOTAL CONTRIPUGOE AT IaY [RE e i1 ] FRLEL] FFEFE

CRAR ARG e

LINMITE DE 0% D& MARGEW

| VARIAGRO ONTOR (%) ” VARAGRO DIVIDA (% |
THINT__ SIAM Gl TH 41553 SBIN SONAd S i) 488% [

F LT T T 1T M LT M S

[ 1040818 1324316 1M1 176008  {S38TT 1ﬂl1ﬂllmlﬂ.m|
1723 14

s

T
b 322

Face ao sistema de reporle para a DGAL, existe uma diferenca sem materialidade para a analise, conforme extrato da

ficha do Municipio que de seguida de apresenta,

: FICHA DO MUNICIPIO - DGAL
D. Divida total da autarquia {em wuros)
5 o Divida Total -
- Divida Total
F—— Orpaanta.
el s
, Umite  [Tolal do divida s SNAVIGEL(EN. | DividaTotsl | cptal Mortemio®m | MergemAbsoita |  Mumem
i FAM
2 @ ) wrEre) €| (RN, PG | FROKE, s @) | @z
010172019
3442460 | 320w | asrased | do0mbw | | sawasr | vssasr
12.843.8M 02018
saeves | a8 | ameewn | samam | | s 183208
Variagda s Divids % 5,00%
B VAringRa 4o Extanta on OWHIR
Margem Disponival par Utiizar 1.700.067

vora | T. 26

wwiv.auditoria.pt
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Em consequéncia dos limites impostos e do total do endividamento apurado constata-se a existdncia de margem de
endividamento. Face & imposicao do disposto no art.° 52° acima referido o limite de aumento da divida ndo pode ser superior
a cerca de 1.863.877 €, ou seja 20% da margem existente no inicio do periodo (9.319.387€). O fotal da divida no final de
2019, ndo podera exceder 4.888.391 €, apresentando a data do 1° semestre o valor de 3.165.195€.

Face & data de encerramento dos exercicios de 2013 e até & data do semestre, verifica-se ainda que se operou na divida
fotal uma redugfio em cerca de 4,3 milhBes de euros.

Descreve ainda o arfigo 52°, que sempre que um municipio, ndo cumpra o limite previsio no n.” 1, deve reduzir, no exercicio
subsequente, pelo menos 10 % do montante em excesso, até que aquele limite seja cumprido, sem prejuizo do previsto nos
artigos 56° a B4° do mesmo diploma legal, entre os quais, mecanismos de alerta precoce e mecanismos de recuperagéo
financeira {saneamento financeiro ou recuperagao financeira, com recurso ao Fundo Apoio Municipal (FAM)).

Dado que nos encontramos a analisar o semestre, face aos valores que se apresentam acima, entendemos que néo sera de
aplicagdo esta regra ac Municipio.

Todavia importa definir critérios rigorosos de controlo da divida de forma a minimizar efeitos de incumprimento indesejéveis
e de responsabilidade financeira para efeitos da Lei de Organizag8io e Processo do Tribunal de Contas, conforme descreve
o artigo 52°, n° 4.

¢) Prazo Médio de Pagamento ¢ Pagamentos em Atraso
De acordo com o estabelecido na Resolugdo do Conselho de Ministros 34/2008, de 22 de fevereiro, o Prazo Médio de
Pagamento {(PMP} do Municipio, calculado de acordo com o indicado definido nos termos do n.° 4, do Despacho 9870/2009,
de 13 de abril de 2009, segundo a DGAL e conforme se encontra divulgado no SIIAL é de 18 dias, tendo-se reduzido o prazo
em 27 dias, face a dezembro de 2018.

Na consulta ao sistema e no reporte de informag#o mensal, verifica-se a néo existéncia de pagamentos em atraso.
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VI - CONCLUSOES

Dadas as circunstancias e considerando o referido neste Relatério, considera-se ser de dar confinuidade as melhorias

introduzidas, ao nivel do sistema de controlo interno quanto a0 registo contabilistico, de forma a traduzir uma adequada
aplicagdo do regime instituido pelo POCAL e cumprimento da Sistema de Controlo Interno.

Em resumo apresentam-se as agdes e procedimentos que em nossa opiniso merecem destaque, dar continuidade, melhorar

e implementar para o fecho do ano de 2019 & anos seguintes:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9

10)

M)

Continuidade de preparagao de trabalhos que permitam proceder a0 relatdrio de avaliagdo dos riscos identificados,
conforme definido no Plane de Gestdo de Riscos de Corrupgao e Infragies Conexas, a apresentar em dezembro de
2019;

Continuidade nos trabalhos de consclidagéo orgamental. com adequada e real estimativa de receitas e controlo integral
do ciclo de despesa, contribuindo para niveis de endividamento dentro dos limites aceites, para além dos apuramentos
necessarios ao calculo dos Fundos Disponiveis, no sentido da assungio de despesa dentro dos limites de
responsabilidade aceites pela legislagéo em vigor;

Continuidade no registo dos compromissos futuros, permitindo uma leitura das responsabilidades futuras j4 assumidas;

Continuidade nos procedimentos inerentes & contabilidade de custos, o qual apela a0 envolvimento de todos os Servigos
Municipais, para além do consequente corte de operagoes ao nivel do inventério. Acresce a andlise e avaliagéo das
provisGes/imparidades para depreciagéo de existéncias.

Continuidade no registo mensal dos pedidos de pagamento efetuados;
Continuidade no registo mensal da reposigdo dos subsidios ao investimento na proporgéio das amortizagdes praticadas:
Continuidade nos trabalhos de Conciliagdo de terceiros; - Conciliagao de patriménio; - Conciliagio de armazéns;

Continuidade no encerramento de obras em curso e quantificagéo dos trabathos para a propria entidade em caso de
obras por administrag8o direta, sempre que existam e cujo valor se traduza num ativo a capitalizar;

Continuidade na avaliagéo da necessidade de reforgo das provisGesfimparidades para créditos de cobranga duvidosa;

Avaliagéo junto dos servigos juridicos e advogados de todos os processos judiciais em curso de forma a avaliar o efeito
de eventuais provisbes e outras contingéncias a registar para efeitos de encerramento de contas;

Dar continuidade ao cumprimento do disposto na Lei dos Compromissos, com seguranga na assungio de despesas
face ao valor apurado a titulo dos Fundos Disponiveis, nomeadamente a contabilizagsio de todas as faturas de
fornecedores com data de 31/12/2019 mesmo que a sua recegéo tenha ocorrido no inicio do exercicio de 2020,
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Estas agbes foram analisadas com os responséveis dos servigos, tendo-nos sido manifestado foda a disponibilidade para a
continuidade dos trabalhos e melhoria continua, em prol da transparéncia e Accountability na gestéo pablica.

Em sede de elabarago dos instrumentos de gestéo previsionais para o ano de 2020 2 2023, 0 volume dadespesa a transitar,
0s compromissos futuros j& assumidos € os encargos com o pessoal, podem assumir um elevado volume financeiro, o qual
condicionar4 as atividades a empreender, pelo que se recomenda uma atengéio redobrada da Gestéio na ponderagZo das
mesmas. Acresce a sustentabilidade e consolidago orgamental, com adequada estimativa de receitas onde o controlo
integral do ciclo de despesa e fundos disponiveis deve centrar a atengéo dos Orgaos de Gestao.

| VIl - FACTOS RELEVANTES E OU OCORRIDOS APOS O TERMO DE 30/06/2019 i

v Decomente do Regulamento UE 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 20186, relativo &
proteéio das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais &  livre circulagio desses dados,
importa sustentar as agdes no sentido da aplicagao dos processos impostos pelo referido reguiamento.

Relembra-se que a sua entrada em vigor ocorreu no dia 25 de maio de 2018 e as tarefas exigidas sao de elevada

expresséo, nomeadamente:

Estabelecer politicas e Rever impre ssos, formularios, Preparar ¢ ¢stabslecer Freparar a designacie ¢ fungdes
pocedimentas que permitam politicas de privacidade. Verificar [l mecanismos de resposta ao do Encarregado de Protegdo de
reagir a qualquer falha de se a linguagem utihzada & clara, [l exercicilo dos novos direitos pelos Dados. Deve documentar de
seguranca e notificar as acessivel ¢ se s&o fornecidos aos [ titulares dos dados: Direito ao forma detalhada todas as
autoridades competentes nos titylares dos dados, toda a Esquecimento; Direiro 2 atividades relacionadas com
prazos estabelecidos, informacéioc a que o RGPD obriga. [l Portabilidade de dados. tratamento de dados pessoads,
Analisar com que fundamento Rever os contrates de Garantir que existem regras Verificar onde estdo alojados o8
legal pe ¢sth a processar dados. subcontratacso de servigos especificas para provar que todos [l dados e se hi transferdncia de
Caso seja com bass ho realizados no Ambiro de os requisitos legals ado dados para fora da Unifo
consentimento, ter de se rever [l tratamento de dados pessoais, cumpridos. Realizat uma Europeia (& nessc caso ae &

o congentimento dado, para para verificar se cumprem com auditoria/ Assessment para legitima)

apurar se respeita todas as novas § o8 requisitos exigidos pelo RGPD. verificar o gue se tem de fazer

cxigeéncias, ou se serh para cumprir com o RGPD

necessério obter nove [Accountability)

consenthmento.

v De forma a prevenir a ocoméncia de eveniuais desvios e fraudes, afigura-se-nos ser importante dar atengao ao tema da
fraude, nomeadamente os itens subjacentes & nova teoria explicativa da molivagéo da fraude, a “Estrela da fraude”,
assente nas pontas da referida estrela designadas por: - “Pressdes situacionais™, - “Oportunidades de concretizagéo”;
- “Capacidade do fraudador®; - *Ganancia/Ambig#o do fraudador”; e - “Racionalizagao do fraudador”,

Deve ser dada relevancia 4 avaliago do Plano de Gest#io dos Riscos de Corrupgéio e InfragSes Conexas,
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Nesta sequéncia importa dar a devida atengo a Lei n° 83/2017, de 18 de agosto que estabelece medidas de combate
a0 branqueamento de capitas e ac financiamento do terrorismo, onde as pessoas politicamente expostas (PEP’'s) e
respetivos membros proximos da familia, assumem um papel relevante.

Dada a publicagéio da Portaria 233/2018, de 21 de agosto, que entra em vigor em 1 de outubro e que regulamenta o
Regime Juridico do Registo Central do Beneficiario Efetivo, aprovado pela Lei n® 89/2017, de 21 de agosto, importa
verificar o seu cumprimento, em caso de aplicabilidade quanto a entidades participadas.

Importa referir o disposto no artigo 56°, n® 3, da Lei n° 73/2013, de 3 de setembro, quanto & evidéncia de apuramento
durante 2 anos consecutivos de uma taxa de execugao da receita ndo dever ser inferior a 85%. O Municipio, pelo menos
desde 2015, que supera o valor da referéncia

RECHTAS 2015 2016 2017 2018 |1°SEM 2019
[GRAUDEEXECUGAG | 99.,10%]  9857%| 91,00%]  66,04%]  44,89%]

Com a publicagdo do nommativo contabilistico assente no SNC-AP, com entrada em vigor em 1 de janeiro de 2017,
entretanto adiada para o setor autarguico, para 1 de janeiro de 2018, para 1 de janairo de 2019 e posteriormente para

1 de janeiro de 2020, importa reter a seguinte legislaggio:

o Decreto-Lei, n® 192/2015, de 11 de setembro, que apresenta o seu articulado legislativo, traduz ainda:
*  ANEXO | - Estrutura concetual da informag#o financeira piiblica;

= ANEXO ll - Normas de contabilidade piblica, compostas por:

NCP
NCP
NCP
NCP
NCP
NCP
NCP
NCP
NCP
NCP
NCP
NCP
NCP

EREtBreowunwv awne

Estrutura e Contetido das DemonstragBes Financeiras NCP 14 Rendimento de Transagbes sem ContraprestacSo
Polfticas Contabilisticas, Alteracbes em Estimativas Contabilisticas & Erros NCP 15 ProvisBes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes
Ativos Intangivels NCP 16 Efeitos de AlteracBes em Taxas de Cimbio
Acordos de Concesslio de Servigos: Concedente NCP 17 Acontecimentos Apds a Data de Relato
Ativos Fixos Yangiveis NCP 1B Instrumentos Financeiros
Locaghes NCP 19 Beneficios dos Empregados
Custos de Empréstimos Obtidos NCP 20 Divulgaches de Partes Relacionadas
Propriedades de Investimento NCP 21 DemonstragBes Financeiras Separadas
Imparidade de Ativos NCP 22 Demonstracfies Financeiras Consolidadas
Inventarios NCP 23 Investimentos em Associadas e Empreendimentos Conjuntos
Agricultura NCP 24 Acordos Conjuntos
Contrates de Construgdo NCP 25 Relato por Segmentos
Rendimento de Transagdes com Contraprestacio NCP 26 Contabilidade e Relato Orcamental

NCP__ 27 Contabilidade de Gestiio

de: Rua do Desenhador, 1.2 3 - P.LT.E | 7063 841 Evara | 1, 2

= Anexo il - Plano de Contas Multidimensional

®  Manual de Implementagao, elaborado pelo Comité de Normalizagao Contabillstica Pablico (CNGP)
da Comissao de Normalizagéio Contabilistica (CNC) (2 verséo junho de 2017);

« Portaria n.® 189/2016, de 14 de julho - Notas de Enquadramento ao Plano de Contas
Multidimensional — Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as AdministragBes Publicas;

as
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= Portaria n° 218/2016, de 9 de agosto — Regime Simplificado do Sistema de Normalizagéo
Contabilistica para as Administragbes Plblicas;

»  Decreto-Lei n° 51/2017, de 25 de maio — Criagio de procedimentos especiais de registo e de
regularizagdio da situagéo juridico - registral dos bens imoveis do dominio privado do Estado,
institutos pliblicos, regites autonomas e autarquias locals, altemativos aos j& existentes;

= De acordo com a Portaria n.? 128/2017 de 5 de abril, devem ser atendidas as obrigagbes ali
referidas, nomeadamente informagao sobre adaptacdo dos sistemas de informagao e controlo da
implementag3o do novo normativo.

N#io temos conhecimento de decises para o ndo arranque dos trabalhos de transicéio que se impbem, de forma a
dar suporte a uma coreta aplicagéo do novo normative contabilistico.

Tem sido feito um esforgo de formagao dos trabalhadores do Municipio, no sentido de aumento dos seus
conhecimentos quanto a este novo paradigma. Também os trabalhos preparatorios para a transigio j& foram
iniciados.

H58

v Relativamente ao exercicio orgamental de 2020, quanto & do nosso conhecimento, deverdo os documentos previsionais
serem elaborados em POCAL, considerando que é esse o referencial contabilistico que ainda se encontra em vigor. A
partir de 1 de janeiro de 2020 havera um ajustamento em sede de execugio para os modelos de reporte previstos no
SNC-AP.

E de acrescer referir que o novo nomativo contabilistico aplicavel a partir de 1 de janeiro de 2020, assente no SNC-AP,
apresenta na norma de contabilidade pablica designada NCP - 26 ~ Contabilidade e relato orgamental, como
obrigatoria a elaboragao dos seguintes documentos: - O orgamento, enquadrado num plano orcamental plurianual;
e - O plano plurianual de investimentos.

Admitimos por isso que face & transigéio para o SNC-AP e com a obrigagio de adog#o da NCP 26 - Contabilldade e
Relato Orgamental, possa vir a ser uma oporiunidade para a melhoria crescente da prafica da contabilidade
orgamental,

v Ainda sobre a elaboraggo do orgamento de 2020, importa referir o disposto na Lei do Orgamento do Estado para 2019,
no que concerne & inscrigio de receita a titulo de alienagéo de iméveis, ja que o artigo 104° do OE, impde algumas
restrigbes, a analisar em concreto, nomeadamente que a verba néo pode ser superior & média aritmética simples das
receilas arrecadas com a venda de bens imoveis nos Gitimos 36 meses que precedem o més da elaboragéo do

orgamento.
v Realga-se a publicagéo de normativos legals inerentes a transferéncias de competéncias para as autarquias locais.

¥ Acresce ainda a revisio do regulamento do sistema de controlo intero.
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| VIl - AGRADECIMENTOS

Gostariamos de realcar a disponibilidade dos Colaboradores, Dirigentes & Técnicos afetos & &rea financeira, que com

empenha e recanhecido respeito, de uma forina célere e pronta nos facultaram resposta aos assuntos e acompanhamento
dos procedimentos solicitados.

Por fim e ao finalizar este relatorio. néo queremos deixar de agradecer ao Sr. Presidente da Camara e restantes Membros
do Orgéo Execulivo, bem como a todos os Colaboradores dos Servigos do Municipio a colabaragzo que nos foi prestada e
manifestar a nossa disponibilidade para prestar os esclarecimentos adicionais que sejam considerados convenientes.

Vendas Novas, 21 de agosto de 2019
~ , Rosiério, Graga & Assoclados, SROC, Lda.

Representada por

Maria do Rosério Carvathe {ROC n.° 658 — CMVM ne 20160302)
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N.C Registo: INT_CMVN/2019/5158

N.0 Processo:  150.10.701.01/2019/20

IV ¢ ] . Data: 16'09'2019

PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunifo de Cdmara de 18 de setembro de 2019

Servico: Divisdo Administrativa e Financeira
Proposta para Designacdo dos Jaris dos procedimentos para provimento dos cargos de Chefe
Assunto: | da Divisio Operacional, Chefe da Divisdo de Ambiente e Planeamento e Chefe da Divisdo de
Investimento no Desenvolvimento Humano
Na sequéncia da entrada em vigor a nova estrutura orgénica do Municiplo de Vendas Novas,
presente proposta do Presidente da C&mara para a Clmara Municipal a abertura de
procedimentos para provimento dos cargos de Chefe da Divisdo Operacional, Chefe da Divisdo
de Ambiente e Planeamento e Chefe da Divisdo de Investimento no Desenvolvimento Humano,
Resumo: | € para que proponha 4 Assembleia Municipal a designagdo dos respetivos juris.
Requerente:
Aprovar a proposta e submeter a mesma & apreciacdo da Assembleia Municipal
Proposta

de Deliberacédo:

—
N° Trabalhador | 4430 Assinatura: M ‘ z /

Documentos Anexos:

Informagéo:

X | Outros

Proposta PCM (CMVN_INT/2019/5156)

*preencher os campos apliciveis

DESPACHO

Despacho: A\ Qs AL Cmare .
Eleito: P
Data: 16.9-1 ﬁ Assinatura: L_Q___

DELIBERACAQ

APPO VD‘—:!(‘A

0 ,—-—//
15911
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Vendas Novas
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Proposta para Designacao dos Jiris dos procedimentos para provimento dos cargos
de Chefe da Divisio Operacional, Chefe da Divisdo de Ambiente e Planeamento e
Chefe da Divisdo de Investimento no Desenvolvimento Humano

Considerando que:

1. Depois de aprovada pelos 6rgéos autarquicos e de publicada no diario da republica, no dia 1
de agosto de 2019 entrou em vigor a nova estrutura organica do Municipio de Vendas Novas;

2. A Divisdo Operacional tem o lugar dirigente provido em regime de substitui¢do;

3. A Divisdo de Ambiente e Planeamento e a Divisdo de Investimento no Desenvolvimento
Humane ndo tdm os lugares de dirigentes providos;

4. Para assegurar o regular funcionamento dos servigos do Municipio é fundamental prover os
lugares dirigentes acima referidos com a maior brevidade;

5. O artigo 13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, estipula que o juri de recrutamento para
cargos dirigentes é designado por deliberagdo da assembleia municipal, sob proposta da
camara municipal, e é composto por um presidente e dois vogais, determinando que ©
presidente & designado de entre personalidades de reconhecidos meérito profissional,
credibilidade e integridade pessoal e que 0s vogais sfo designados de entre personalidades
de reconhecidos mérito profissional, credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja
ou tenha sido exercida preferencialmente na area dos recursos humanos ou da administragéo
local autarquica.

Assim, face ao acima exposto, proponho que a Camara Municipal:

1. Aprove a abertura de procedimentos para provimento dos seguintes cargos:
a) Chefe da Divisdo Operacional;
b) Chefe da Diviséo de Ambiente e Planeamento;
c) Chefe da Divisdo de Investimento no Desenvolvimento Humano;

2, Proponha a Assembleia Municipal a designag8o dos seguintes juris para os recrutamentos
acima referidos:

a) Chefe da Divisdo Operacional;
Presidente — Eng.© Carlos Alexandre de Brito Vitorino Braga, Chefe da Divisdo do Servigo
Sub-Regional de Beja, da Comisséo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do
Alentejo;
Vogais — Dr. Jodo Anténio Merca Pereira, vereador da Camara Municipal de Viana do
Alentejo e Dr. Helder José Pascoa Fernandes, Chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira do Municipio de Vendas Novas;

Vendas Novas
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b)

N

Chefe da Divisdo de Ambiente e Planeamento;

Presidente — Arq.2 Lilia Graciete Zambujo Fidalgo, Chefe da Divisdo de Ordenamento e
Estratégia Territorial da Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do
Alentejo;

Vogais — Dr. Jodo Antdnio Merca Pereira, vereador da Camara Municipal de Viana do
Alentejo e Dr. Helder José Pascoa Fernandes, Chefe da Divisiio Administrativa e
Financeira do Municipio de Vendas Novas;

Chefe da Divisdo de Investimento no Desenvolvimento Humano;

Presidente - Dr. Paulo Alves Pereira Silva, Chefe da Divisdo da Cooperagao Inter-regional,
da Comiss8@o de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Alentejo;

Vogais - Dr. Helder José Pascoa Fernandes, Chefe da Divis3o Administrativa e Financeira
do Municipio de Vendas Novas e Dr.2 Elsa Maria Faias Beijinha, Chefe de Divisdo de
Desenvolvimento Econémico e Social da Camara Municipal de Portel;

Vendas Novas, 13 de setembro de 2019

O Presidente da Camara Municipal

s

Luis Carlos Piteira Dias

N.? Registo: INT_CMVN/2019/5156
N.? Processo:  250.10.100.00/2019/1
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Municipio de

Vendas Novas
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Data: 14‘09'2019

PROPOSTA DE DELIBERAGCAO

Reunifio de Cadmara de 18 de setembro de 2019

Servigo: Cultura e Juventude

Assunto:

Candidatura do Municipic como promotor das Atividades de Enriquecimento Curricular -
proposta de minutas de Protocolos a celebrar com as entidades parceiras

O Municipio apresentou, no passado dia 21 de agosto, candidatura como promotor das
Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) no ano letivo 2015/2020 e, nessa candidatura,
incluiu uma minuta de Acordo de Colaboracdo a estabelecer com as entidades envolvidas.

No seguimento do processo, o Servigo de Cultura e Juventude apresenta uma proposta de
Resumo: | Minutas de Protocolos a celebrar com as seguintes entidades parceiras: Associacdo Teatro
das Artes, Grupo de Dangas e Cantares Pioneiros de Vendas Novas e Associacdo de Jovens de
Landeira.

Requerente:

Servico de Cultura

Proposta
de Deliberacgdo:

Deferimento da proposta de minutas de Protocolos a celebrar com as entidades
parceiras no &mbito do desenvolvimento das AEC

N° Trabalhador

4770 Assinatura: | Thse Valr

Documentos Anexos:

x | Informagao:

INT_CMVN/2019/5144

Outros

*Preencher 0s campos apliciveis
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I ! Data: 14-09-2019

INFORMAGCAO

Servico: Cultura e Juventude
Trabalhador: | Elsa Ribeiro Valente N.© 4770
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Candidatura do Municipio como promotor das Atividades de Enriquecimento
Curricular - proposta de minutas de Protocolos a celebrar com as entidades
parceiras

Assunto!

Documentos Anexos:

Minutas de Protocolos de Parceria com a Associagdo Teatro das Artes, com o Grupo de Dangas e
Cantares Pioneiros de Vendas Novas e com a Associac8o de Jovens de Landeira; Projeto de
Educagdo Cultural e Artistica; Candidatura do Municipio como promotor das Atividades de
Enriguecimento Curricular

Na sequéncia do envio da candidatura ao apoio financeiro das Atividades de Enriquecimento
Curricular (AEC) no ano letivo 2019/2020 para a Diregdo Geral dos Estabelecimentos
Escolares/Diregdo de Servigos da Regido do Alentejo, no passado dia 21 de agosto, e da criagéo, no
ambito da presente candidatura, de uma minuta de Acordo de Colaboragdo entre as entidades
envolvidas, apresenta-se, em anexo, para deliberagdo, as minutas de Protocolos de Parceria a firmar
entre o Municipio e cada uma das entidades parceiras, a Associagdo Teatro das Artes, o Grupo de
Dancas e Cantares Ploneiros de Vendas Novas e a Associagap de Jovens de Landeira.

Segue também, em anexo, para conheciments, o Projeto de Educagdo Cultural e Artistica do
Municipio, desenvolvido para as AEC, aprovado em Reunido de Conselho Pedagogico do Agrupamento
de Escolas de Vendas Novas a 28 de junho, e o documento da candidatura ao apoio financeiro das
AEC.

Municipio de Yendas Novas,

Thsm Valat

(Assinatura)

1/1

Municlipio de
Vendas Novas



Entre

PROTOCOLO DE PARCERIA
Atividades de Enriquecimento Curricular 2019/2020

MUNICiPIO DE VENDAS NOVAS, NIPC 501177256, com sede nos Pagos do Concelho, na
Praca da Replblica, 7080-099 Vendas Novas, representado neste ato pelo Presidente da

Camara Municipal de Vendas Novas, Luis Carlos Piteira Dias, nos termos do disposto na

alinea a) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro na sua atual redagao,

adiante e para os termos do presente Protocolo, designada por Entidade Promotora;

E

ASSOCIACAO TEATRO DAS ARTES, NIPC 510993109, com sede na Praga da Republica
n.0 96, 1.0 dto., 7080-999 Vendas Novas, neste ato representada pelo seu Presidente da

Direcdio, Gongalo Jorge Fradinho Nunes, adiante designada por Entidade Parceira;

Considerando que:

a)

b)

O Municipio de Vendas Novas, no ano letivo 2019/2020, apresentou candidatura
junto da DGEStE como entidade promotora das Atividades de Enriquecimento
Curricular, no termos previstos do artigo 139, alinea b), da Portaria n® 644-A/2015
de 24 de agosto, na sua atual redagao;

Nos termos do artigo 14.°© da Portaria acima referenciada, pretende constituir
parcerias com AssociagBes/Coletividades do concelho de Vendas Novas, para a
concretizacdo das Atividades de Enriquecimento Curricular, designadamente, para
implementar o Projeto de Educagdo Cultural e Artistica proposto e aprovado pelos
4rgdos competentes do Agrupamento de Escolas de Vendas Novas, garantindo a
selegdio e recrutamento dos profissionais que venham assegurar o desenvolvimento
dessas atividades;

Nesse dmbito e para formalizagdo da referida candidatura, foi celebrado um Acordo
de Colahoragdo, a 02 de agosto de 2019, entre o Municipio de Vendas Novas, o
Agrupamento de Escolas de Vendas Novas, a Associagéo Teatro das Artes, o Grupo
de Dangas e Cantares Pioneiros de Vendas Novas e a Associacdo de Jovens de
Landeira, que regula a parceria entre as entidades;



d) Dando cumprimento ao Acordo de Colaboracdo mencionado na alinea anterior, e no
sentido de agilizagéo do processo de contratagdo dos técnicos, o Municipio através
do presente Protocolo constitui uma parceria com a Associacdo Teatro das Artes, nos
termos previstos no artigo 29, n° 3, do Decreto-Lei n® 212/2009 de 3 de setembro e
do mencionado no predmbulo do Decreto-Lei n® 169/2015 de 24 de agosto, diploma

que introduz a primeira altera¢do ao anterior;

E celebrado o presente Protocolo de parceria, nos termos que se regem pelas cldusulas
seguintes;

Clausula 12
Objeto
O presente Protocolo regula a parceria entre o Municipio (Entidade Promotora) e a
Associacdo Teatro das Artes (Entidade Parceira), com o objetivoc de implementar as
Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), de acordo com a Portaria n.© 644-A/2015
de 24 de agosto, na Escola Basica de Campos da Misericordia e na Escola Basica de Vendas

Novas n® 2 e sua Extenséo, pertencentes ao Agrupamento de Escolas de Vendas Novas.

Clausula 22
Principios orientadores

A literacia em artes € uma competéncia essencial no curriculo do ensino bésico e pressupde
a capacidade de comunicar e interpretar significados usando as linguagens das disciplinas
artisticas. Para além de contribuir para o enriquecimento da comunidade e cultura, a
aquisigdo de aprendizagens no dominio das artes deve consolidar o desenvolvimento de
competéncias como a criatividade, a capacidade de expressdo e comunicacdo, a
compreensdo e a apropriagdo da linguagem artistica. De acordo com as orientacbes da
Direcdo Geral de Educagdo (DGE) e conforme o documento do Ministério da Educacéo
"Organizagéo curricular e programas do 1° ciclo do ensino bésico”, a educagdo artistica no

ensino bdsico desenvolve-se através de quatro grandes areas:

Expressao plastica e educacdo visual;
Expressdo e educagdo musical;
Expressdc dramatica/teatro;

= e

Expressdo fisico-motora/danca.



Todas estas areas permitem desenvolver competéncias consonantes com o que esta descrito
no Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatéria (Direcdo Geral de Educagéo, 2017).

Clausula 32
Obrigagdes da Entidade Promotora

1 - O Municipio assume a responsabilidade de implementar as AEC em parceria com 0
Agrupamento de Escolas e a Associagéo Teatro das Artes, de acordo com a planificacéo
aprovada pelo Conselho Geral sob proposta do Conselho Pedagégico do Agrupamento de
Escolas de Vendas Novas.
2- As responsabilidades do Municipio sdo as constantes no Acordo de Colaboragao
celebrado a 2 de agosto de 2019 anexo ao documento de formalizagdo de candidatura a
entidade promotora das AEC.
3 - Ao Municipio compete-lhe suportar os custos que a entidade parceira assegura com
a implementacdo das AEC, destinadas aos alunos do primeiro ciclo do ensino bésico,
nomeadamente nas seguintes rubricas:
a) Remuneracdo dos técnicos que irSo lecionar as AEC, de acordo com as suas
habilitaces e niimero de tempos que irfo assegurar, hos seguintes termos:
i. O valor méximo a pagar aos técnicos licenciados serd de 10,80€/hora, ao qual
acrescem os encargos legais;
ii. O valor maximo a pagar aos técnicos néo licenciados sera de 8,95€/hora, ao qual
acrescem 0S encargos legais;
b) Valor correspondente ao valor de doze horas dos técnicos licenciados, por semana,
para coordenago e supervisdo das AEC nos locais referidos.
4 - Transferir para a entidade parceira, mensalmente, de acordo com o documento
justificativo apresentada pela mesma, a verba necessaria para suportar os custos
referidos no ponto 3 supra.

Clausula 4.9
Obrigacoes da Entidade Parceira

1- As responsabilidades da Associagdo Teatro das Artes sdo as constantes no Acordo de
Colaboracgdo celebrado a 2 de agosto de 2019 anexo ao documento de formalizacdo
de candidatura a entidade promotora das AEC.

2- Garantir a existéncia de técnicos devidamente habilitados para o desenvolvimento
das AEC.



3-

4-

Informar o Municipio, em devido tempo, da necessidade de substituicdo pontual ou
permanente do professor/técnico de AEC.

Entregar mensalmente na Camara Municipal documento justificativo do niimero de
horas a cobrar por cada uma das atividades.

Efetuar o pagamento das remuneragdes aos técnicos que garantem as AEC e entregar
os respetivos comprovativos na Cdmara Municipal.

Clausula 52
Atividades e carga horaria

As atividades a desenvolver na Escola Campos da Misericérdia e EB n®, 2(Centro
Educativo) e sua extensdo para os alunos do 1.2 e 3.9 anc e 2.9, 3.0, e 4.0 Ano,
respetivamente, sdo as seguintes Expressdo Motora/Danca, Expressdo Plastica e
Educacio Visual, Express&o e Educagio Musical, Expressdo Dramética /Teatro.

Entrada em vigor e duracgéo

2- As AEC tém lugar nos espagos escolares, espagos municipais e espagos do
associativismo local.
3- A previsdo da carga hordria semanal por AEC em cada Escola Bésica é a seguinte:
i EB Campos da | EB n°2 (Centro | Extensdo da
AEC | Misericérdia Educativo) EB no 2
Expressao 8h 7h 8h
Motora/Danca
Expressdo Plastica 4h 4h 4h
e Educacdo Visuai
Expressao e 4h 3h 4h
Educagdo Musical
Expressdo 4h 5h 4h
Dramatica/Teatro
Total 20h i9h 20h
Clausula 62

1-O presente Protocolo entra em vigor a partir da data da sua assinatura e vigorara durante

o primeiro periodo letivo 2019/2020, podendo ser prolongado para os restantes periodos

deste ano letivo, mediante entendimento entre as partes.



2- Renovando-se assim automaticamente, para os restantes periodos letivos, conforme

previsto no nimero anterior € caso ndo seja denunciado por nenhuma das partes.

Clausula 72

Reviséo do Protocolo

O presente Protocolo deverd ser revisto sempre que ocorram motivos que o justifiquem,
nomeadarnente quando:
a) Ocorrer alteracdo dos pressupostos ou das condigbes em que se baseou a sua
celebragao;
b) A revis3o seja indispensavel para adequar o protocolo aos objetivos prosseguidos;
c) Em qualquer outro caso, sempre que haja consenso entre as partes.

Clausula 82
Cessaciao do Protocolo

O presente Protocolo pode ser denunciado, por escrito, por qualquer uma das partes com a
antecedé@ncia minima de 20 dias relativamente ao termo do prazo, desde que da mesma nao
decorra a suspensdo ou inviabilizagéo das atividades em curso.

O protocolo pode cessar, a todo o tempo, se as partes, por exclusivo e de comum acordo, o
decidirem expressamente, ou se vierem a alterar as condigdes em que se baseou a sua

celebragdo.

Clausula 92
Dilvidas e omissbes

As dividas resultantes da interpretagdo ou execucgao do presente Protocolo, bem como as
omissbes que se torne necessario suprir, serdo resolvidas por meio de acordo entre as
partes.

Vendas Novas, 18 de setembro de 2019

A Entidade Promotora, Municipio de Vendas Novas,



A Entidade Parceira, Associagao Teatro das Artes,

)



PROTOCOLO DE PARCERIA
Atividades de Enriquecimento Curricular 2019/2020

Entre

MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS, NIPC 501177256, com sede nos Pagos do Concelho, na
Praca da Republica, 7080-099 Vendas Novas, representado neste ato pelo Presidente da
Camara Municipal de Vendas Novas, Luis Carlos Piteira Dias, nos termos do disposto na
alinea a) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.? 75/2013 de 12 de setembro na sua atual redacéo,
adiante e para os termos do presente Protocolo, designada por Entidade Promotora;

E

GRUPO DE DANCAS E CANTARES PIONEIROS DE VENDAS NOVAS, NIPC 503452866,
com sede na Rua Bartolomeu Dias, 23, 7080-120 Vendas Novas, neste ato representada
pelo seu Presidente da Diregdo, José Filipe Godinho Barradas, adiante designada por
Entidade Parceira;

Considerando que:

a) O Municipio de Vendas Novas, no ano letivo 2019/2020, apresentou candidatura
junto da DGEStE como entidade promotora das Atividades de Enriquecimento
Curricular, no termos previstos do artigo 13°, alinea b), da Portaria n.% 644-A/2015
de 24 de agosto, na sua atual redagado;

b) Nos termos do artigo 14.° da Portaria acima referenciada, pretende constituir
parcerias com Associagbes/Coletividades do concelho de Vendas Novas, para a
concretizacio das Atividades de Enriquecimento Curricular, designadamente, para
implementar o Projeto de Educagéo Cultural e Artistica proposto e aprovado pelos
6rgdos competentes do Agrupamento de Escolas de Vendas Novas, garantindo a
selecdo e recrutamento dos profissionais que venham assegurar o desenvolvimento
dessas atividades;

¢) Nesse dmbito e para formalizagdo da referida candidatura, foi celebrado um Acordo
de Colaboragdo, a 02 de agosto de 2019, entre o Municipio de Vendas Novas, o
Agrupamento de Escolas de Vendas Novas, a Associacdo Teatro das Artes, o Grupo
de Dangas e Cantares Pioneiros de Vendas Novas e a Associacio de Jovens de
Landeira, que regula a parceria entre as entidades;



d) Dando cumprimento ao Acordo de Colabora¢d@o mencionado na alinea anterior, e no
sentido de agilizagdo do processo de contratagao dos técnicos, o Municipio através
do presente Protocolo constitui uma parceria com o Grupo de Dancgas e Cantares
Pioneiros de Vendas Novas nos termos previstos no artigo 29, n9 3, do Decreto-Lei
n° 212/2009 de 3 de setembro e do mencionado no predmbulo do Decreto-Lei n®
169/2015 de 24 de agosto, diploma que introduz a primeira alteragdo ao anterior;

E celebrado o presente Protocolo de parceria, nos termos que se regem pelas clausulas
seguintes;

Cldusula 12
Objeto
O presente Protocolo regula a parceria entre o Municipio (Entidade Promotora) e o Grupo de
Dangas e Cantares Pioneiros de Vendas Novas (Entidade Parceira), com o objetivo de
implementar as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), de acordo com a Portaria®
644-A/2015 de 24 de agosto, na Escola Bésica de Campos da Misericérdia, EBVN2 e sua
Extensao, pertencentes ao Agrupamento de Escolas de Vendas Novas.

Clausula 22
Principios orientadores

A literacia em artes é uma competéncia essencial no curriculo do ensino basico e pressupde
a capacidade de comunicar e interpretar significados usando as linguagens das disciplinas
artisticas. Para além de contribuir para o enriguecimento da comunidade e cultura, a
aquisicdo de aprendizagens no dominio das artes deve consolidar o desenvolvimento de
competéncias como a criatividade, a capacidade de expressdo e comunicagdo, a
compreensdc e a apropriagdo da linguagem artistica. De acordo com as orientactes da
Direcéo Geral de Educagdo (DGE) e conforme o documento do Ministério da Educacio
"Organizagdo curricular e programas do 1° ciclo do ensino bdsico”, a educacio artistica no
ensino basico desenvolve-se através de quatro grandes &reas:

Expressédo plastica e educagdo visual ;
Expresséo e educagdo musical;
Expressdo dramatica/teatro;

-l

Express&o fisico-motora/danca.



Todas estas dreas permitem desenvolver competéncias consonantes com o que esta descrito
no Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatoria (Direcdo Geral de Educagdo, 2017).

Clausula 32
Obrigactes da Entidade Promotora

1 - O Municipio assume a responsabilidade de implementar as AEC em parceria com 0
Agrupamento de Escolas e 0 Grupo de Dangas e Cantares Pioneiros de Vendas Novas,
de acordo com a planificago aprovada pelo Conselho Geral sob proposta do Conselho
Pedagodgico do Agrupamento de Escolas de Vendas Novas.

2- As responsabilidades do Municipio séo as constantes no Acordo de Colaboragéo
celebrado a 2 de agosto de 2019 anexo ao documento de formalizagdo de candidatura a
entidade promotora das AEC.

3 - Ao Municipio compete-ihe suportar os custos que a entidade parceira assegura com
a implementacdo das AEC, destinadas aos alunos do primeiro ciclo do ensino basico,
nomeadamente com o valor correspondente ao valor de 2 horas dos técnicos Iicenciados,*up@_g
por semana, para preparacdo e dinamizagdo de 1h/semana de introducdo ao folclore
tradicional da regifio na AEC de Expressdo Motora/Danca, recorrendo a apresentagio de
atividades do seu rancho folclérico infantil na sua sede com os seus recursos humanos.
4 - Transferir para a entidade parceira, mensalmente, de acordo com o documento
justificativo apresentada pela mesma, a verba necessaria para suportar os custos

referidos no ponto 3 supra.

Clausula 4.2

Obrigagfes da Entidade Parceira

1- As responsabilidades da Entidade Parceira sdo as constantes no Acordo de
Colaboragdo celebrado a 2 de agosto de 2019 anexo ao documento de formalizagédo
de candidatura a entidade promotora das AEC.

2- Garantir a existéncia de técnicos devidamente habilitados para o desenvolvimento
da referida AEC.

3- Informar o Municipio, em devido tempo, da necessidade de substitui¢do pontual ou
permanente do professor/técnico de AEC,

4- Entregar mensalmente na Cdmara Municipal documento justificativo do nimero de

horas a cobrar por cada uma das atividades.



Clausula 52

Atividades e carga horaria

1- As atividade a desenvolver nas Escolas Basicas de 1° cicle da freguesia de Vendas
Novas é a introdugdc do folclore tradicional da regido na AEC de Expressdo
Motora/Danga.

2- A AEC tem lugar no espaco escolar, espagos municipais e espacos do associativismo
local.

3- A previsdo da carga hordria semanal de introduggo ao folclore na AEC de Expressdo

Motora/Danga € de 1h/semana, em regime de rotatividade entre as véarias turmas.

Clausula 62
Entrada em vigor e duracéo

1-O presente Protocolo entra em vigor a partir da data da sua assinatura e vigorard durante
o primeiro periodo letivo 2019/2020, podendo ser prolongado para os restantes periodos

deste ano letivo, mediante entendimento entre as partes.

2- Renovando-se assim automaticamente, para os restantes periodos letivos, conforme

previsto no nimero anterior e caso néo seja denunciado por nenhuma das partes.

Clausula 72
Revisao do Protocolo

O presente Protocolo deverd ser revisto sempre que ocorram motivos que o justifiquem,
nomeadamente quando:
a} Ocorrer alterag@o dos pressupostos ou das condicdes em que se baseou a sua
celebragao;
b) A revisdo seja indispensavel para adequar o protocolo aos objetivos prosseguidos;

¢) Em qualquer outro caso, sempre que haja consenso entre as partes.



Clausula 82
Cessacdo do Protocolo

O presente Protocolo pode ser denunciado, por escrito, por qualquer uma das partes com a
antecedéncia minima de 20 dias relativamente ao termo do prazo, desde que da mesma nao
decorra a suspenséo ou inviabilizagdo das atividades em curso.

O protocolo pode cessar, a todo o tempo, se as partes, por exclusivo e de comum acordo, o
decidirem expressamente, ou se vierem a alterar as condigbes em que se baseou a sua

celebragéo.

Clausula 923
Dividas e omissoes

As dlvidas resultantes da interpretagéo ou execugdo do presente Protocolo, bem como as
omissbes que se torne necessario suprir, serdo resolvidas por meio de acordo entre as
partes.

Vendas Novas, 18 de setembro de 2019

A Entidade Promotora, Municipio de Vendas Novas,

A Entidade Parceira, Grupo de Dangas e Cantares Pioneiros de Vendas Novas,



Entre

PROTOCOLO DE PARCERIA
Atividades de Enriquecimento Curricular 2019/2020

MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS, NIPC 501177256, com sede nos Pagos do Concelho, na
Praca da Reptblica, 7080-099 Vendas Novas, representado neste ato pelo Presidente da

Camara Municipal de Vendas Novas, Luis Carlos Piteira Dias, nos termos do disposto na

alinea a) do n.° 1 do artigo 33.9 da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro na sua atual redagdo,

adiante e para os termos do presente Protocolo, designada por Entidade Promotora;

E

ASSOCIACAO DE JOVENS DE LANDEIRA, NIPC 503314511, com sede na Rua General
Vasco Gongalves, 15, 2965-420 Landeira, neste ato representada pelo sua Presidente da

Direcdo, Patricia Isabel Domingos S, adiante designada por Entidade Parceira;

Considerando que:

a)

b)

€)

d)

O Municipio de Vendas Novas, no ano letivo 2019/2020, apresentou candidatura
junto da DGEStE como entidade promotora das Atividades de Enriquecimento
Curricular, no termos previstos do artigo 139, alinea b), da Portaria n.¢ 644-A/2015
de 24 de agosto, na sua atual redagéo;

Nos termos do artigo 14.° da Portaria acima referenciada, pretende constituir
parcerias com Associagdes/Coletividades do concelho de Vendas Novas, para a
concretizaciio das Atividades de Enriquecimento Curricular, designadamente, para
implementar o Projeto de Educagéo Cultural e Artistica proposto e aprovado pelos
érgdos competentes do Agrupamento de Escolas de Vendas Novas, garantindo a
selecdo e recrutamento dos profissionais que venham assegurar o desenvolvimento
dessas atividades;

Nesse Ambito e para formalizagio da referida candidatura, foi celebrado um Acordo
de Colaboracdo, a 02 de agosto de 2019, entre o Municipio de Vendas Novas, o
Agrupamento de Escolas de Vendas Novas, a Associacdo Teatro das Artes, o Grupo
de Dangas e Cantares Pioneiros de Vendas Novas e a Associacdo de Jovens de
Landeira, que regula a parceria entre as entidades;

Dando cumprimento ao Acordo de Colaboragdo mencionado na alinea anterior, e no
sentido de agilizacio do processo de contratagdo dos técnicos, o Municipio através



do presente Protocolo constitui uma parceria com a Associagdo de Jovens de Landeira
nos termos previstos no artigo 29, n® 3, do Decreto-Lei n® 212/2009 de 3 de
setembro e do mencionado no predmbulo do Decreto-Lei n® 169/2015 de 24 de
agosto, diploma que introduz a primeira alteracdo ao anterior.

E celebrado o presente Protocolo de parceria, nos termos que se regem pelas cldusulas
seguintes:

Clausula 12
Objeto
O presente Protocolo regula a parceria entre o Municipio (Entidade Promotora) e a
Associagdo de Jovens de Landeira {Entidade Parceira), com o objetivo de implementar as
Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), de acordo com a Portaria n.0 644-A/2015
de 24 de agosto, na Escola Béasica de Landeira, pertencente ao Agrupamento de Escolas de
Vendas Novas.

Clausula 22
Principios orientadores

A literacia em artes € uma competéncia essencial no curriculo do ensino basico e pressupde
a capacidade de comunicar e interpretar significados usando as linguagens das disciplinas
artisticas. Para além de contribuir para o enriquecimento da comunidade e cultura, a
aquisigdo de aprendizagens no dominio das artes deve consolidar o desenvolvimento de
competéncias como a criatividade, a capacidade de expressio e comunicagdo, a
compreensdo e a apropriacdo da linguagem artistica. De acordo com as orientagbes da
Diregdo Geral de Educacdo (DGE) e conforme o documento do Ministério da Educacdo
"Organizagdo curricular e programas do 1° ciclo do ensino basico”, a educacdo artistica no

ensino basico desenvolve-se através de quatro grandes areas:

Expressdo plastica e educacg8o visual;
Expressdo e educacdo musical;
Expressdo dramatica/teatro;

= e

Expressao fisico-motora/danga.

Todas estas dreas permitem desenvolver competéncias consonantes com o que esta descrito
no Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatdria (Direcdo Geral de Educacgo, 2017).



Clausula 32
Obrigagoes da Entidade Promotora

1 - O Municipio assume a responsabilidade de implementar as AEC em parceria com o
Agrupamento de Escolas e a Associacdc de Jovens de Landeira, de acordo com a
planificacdo aprovada pelo Conselho Geral sob proposta do Conselho Pedagégico do
Agrupamento de Escolas de Vendas Novas.
2- As responsabilidades do Municipio sdo as constantes no Acordo de Colaboracgdo
celebrado a 2 de agosto de 2019 anexo ac documento de formalizagdo de candidatura a
entidade promotora das AEC.
3 - Ao Municipio compete-lhe suportar os custos que a entidade parceira assegura com
a implementagdo das AEC, destinadas aos alunos do primeiro ciclo do ensino basico,
nomeadamente nas seguintes rubricas:
a) Remuneracdo dos técnicos que irdo lecionar as AEC, de acordo com as suas
habilitagGes e nimero de tempos que irdo assegurar, nos seguintes termos:
i. O valor maximo a pagar aos técnicos licenciados serd de 10,80€/hora, ao qual
acrescem 0s encargos legais;
ii. O valor maximo a pagar aos técnicos ndo licenciados sera de 8,95€/hora, ao qual
acrescem 0s encargos legais;
b} Valor correspondente ao valor de cinco horas dos técnicos licenciados, por semana,
para cocrdenacgdo e supervisao das AEC nos locais referidos.
4 - Transferir para a entidade parceira, mensalmente, de acordo com o documento
justificativo apresentada pela mesma, a verba necessaria para suportar os custos

referidos no ponto 3 supra.

Clausula 4.2
Obrigacoes da Entidade Parceira

1- As responsabllidades da Assoclacdo de Jovens de Landeira sdo as constantes no
Acordo de Colaboragéo celebrado a 2 de agosto de 2019 anexo ao documento de
formalizacéo de candidatura a entidade promotora das AEC.

2- Garantir a existéncia de técnicos devidamente habilitados para o desenvolvimento
das AEC.

3- Informar o Municipio, em devido tempo, da necessidade de substituigdo pontual ou
permanente do professor/técnico de AEC.

4- Entregar mensalmente na Cdmara Municipal documento justificativo do nimero de

horas a cobrar por cada uma das atividades.



5- Efetuar o pagamento das remuneragdes aos técnicos que garantem as AEC e entregar

os respetivos comprovativos na Camara Municipal.

Clausula 52
Atividades e carga horaria

1- As atividades a desenvolver na Escola Basica de Landeira para os alunos do 1.9, 29,

3.2 e 4, Ano s@o as seguintes: Expressdo Motora/Danga, Expressdo Plastica e

Educacgdo Visual, Expressao e Educagao Musical, Expressdo Dramatica/Teatro.

2- As AEC tém lugar no espaco escolar, espagos municipais e espagos do associativismo

local.

3- A previsdo da carga horaria semanal por AEC é a seguinte:

! EB Landeira
AEC

Expressdo 3h
Motora/Danga

Expressdo Plastica 2h
e Educagéo Visual

Expressao e: 2h
Educacdo Musical

Expressdo 2h
Dramatica/Teatro

Total Sh

Clausula 62

Entrada em vigor e duracao

1-0 presente Protocolo entra em vigor a partir da data da sua assinatura e vigorara durante

o primeiro periodo letivo 2019/2020, podendo ser prolongado para os restantes periodos

deste ano letivo, mediante entendimento entre as partes.

2- Renovando-se assim automaticamente, para os restantes pericdos letivos, conforme

previsto no nimero anterior e caso ndo seja denunciado por nenhuma das partes.



Cliusula 72
Revis&o do Protocolo

O presente Protocolo devera ser revisto sempre que ocorram motivos que ¢ justifiqguem,
nhomeadamente quando:
a) Ocorrer alteragdo dos pressupostos ou das condigdes em que se baseou a sua
celebragaoc;
b) A revisdo seja indispensavel para adequar o protocolo aos objetivos prosseguidos;
¢) Em qualquer outro caso, sempre que haja consenso entre as partes.

Clausula 82
Cessagdo do Protocolo

O presente Protocolo pode ser denunciado, por escrito, por qualquer uma das partes com a
antecedéncia minima de 20 dias relativamente ao termo do prazo, desde que da mesma néo
decorra a suspensdo ou inviabilizagdo das atividades em curso.

O protocolo pode cessar, a todo o tempo, se as partes, por exclusivo e de comum acordo, o
decidirem expressamente, ou se vierem a alterar as condi¢bes em que se baseou a sua

celebragao.

Clausula 92
DGvidas e omissdes

As duvidas resultantes da interpretacdo ou execucdo do presente Protocolo, bem como as
omissdes que se torne necessario suprir, serdo resolvidas por meio de acordo entre as
partes.

Vendas Novas, 18 de setembro de 2019

A Entidade Promotora, Municipio de Vendas Novas,

A Entidade Parceira, Associacdo de Jovens de Landeira,



Atividades de Enriquecimento Curricular 2019/2020
Apresentacgdo de Candidatura

O MUNICEPIO DE VENDAS NOVAS, com o NIPC 501177256, com sede nos Pacos
do Concelho, na Praga da Republica, 7080-099 Vendas Novas, representado neste
ato pelo Presidente da Cdmara Municipal de Vendas Novas, Luis Carlos Piteira Dias,
submete & aprovagéo da Diregdo Geral dos Estabelecimentos Escolares/Diregéio de
Servigos da Regido Alentejo o pedido de apolo financeiro para o desenvolvimento
das Atividades de Enriquecimento Curricular, no &mbito da Portaria n® 644-A/2015

de 24 de agosto.

Este pedido vem acompanhado dos seguintes anexos:

Anexo I - Identificacdo de todas as entidades envolvidas;

Anexo II - Minuta de Acordo de Colaboragdo a fixar entre as entidades em causa;
Anexo III - Projeto e planificagdo das atlvidades de enriquecimento curricular a

desenvolver.

Vendas Novas, 2 de agosto de 2019

{Luls Dias, Presidente da CAmara Municipal de Vendas Novas)

Municipio de
Vendes Novas

v da Replbilica

7080 - 09% Yendas Novas - Portugal
Tal: + 351 245 807 700

Fant: + 351 245 892 152

s-maR: geral@cm-vondaznovas,pl
www.cm-vendasncves.pt
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Venias novas
Anexo I - Identificacéo das entidades envolvidas para o desenvolvimento
das Atividades de Enriquecimento Curricular 201972020
1. Entidade Promotora
Designaggo Municipio de Vendas Novas
NIPC 501 177 256
Contacto telefdnico 962 251 162 (Elsa Valente)
Endere¢o eletrénico elsa.valente@cm-vendasnovas.pt
Enderego postal Biblioteca Municipal, Jardim Plblico de Vendas Novas
2. Entidades Parceiras para as Escolas Bésicas de 1° Ciclo da Freguesia
de Vendas Novas
Designagdo Associacdo Teatro das Artes
NIPC 510 993 10¢
Contacto telefénico 969 472 443 (Gongalo Nunes)
Endereco eletrénico geral@teatrodasartes. pt
Endereco postal Praca da Repiblica n.° 96, 1.0 dto., 7080-999 Vendas Novas
Designacdo Grupo de Dancas e Cantares Pioneiros de Vendas Novas
NIPC 503 452 866
Contacto telefénico 919 489 873 (José Fllipe Barradas)
Enderego eletrénico grupo.pioneiros.vn@gmail.com
Enderego postal Rua Bartolomeu Dias, n.0 23, 7080-120 Vendas Novas
3. Entidade Parceira para a Escola Basica de 1° Ciclo da Freguesia de
Landelra
Designagéo Associag8o de Jovens de Landeira
NIPC 503 314 811 B
Contacto telefénico 917 965 810 {Patricia S&)
Enderecgo eletrdnico ass.jovens.landeira@dgmail.com
st Endereco postal Rua General Vasce Gongalves, n.¢ 15, 2965-420 Landelra
iy
Municipio de
VYendas Novas

Av, da Repiblica

7080 - DP? Vendas Novas - Portugal
Tel: + 361 245 BBY 100

Fai 1 35T 286 892 152

e-mail: geraidcm-vandasnovas. pl
www.cr-vendasnovas.pt
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4. Agrupamento de Escolas de Vendas Novas

Designagéo Agrupamentc de Escolas de Vendas Novas

NIPC 600 085 589

Contacto telefonico 265 802 910

Enderego eletrénico direcéoc.aevhn@gmail.com

Enderego postal Avenida 25 de abril, 21, 7080-134 Vendas Novas

F =

L)
Municiplo de
Vandas Novas

Av. da Replbilca
‘7080 ~ 099 Vendas Novas - Portugal
Tet: + 351 245 807 TLD
Fax: + AF1 255 B2 152

Il geraiidern d pt
wiww.cm-vandasnovas.pt
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Anexo II - Minuta do acordo de colaboragéio entre as entidades para o

vendas novas

desenvolvimento das Atividades de Enriquecimento Curricular 2019/2020

ACORDO DE COLABORAGCAO

Entre

MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS, NIPC 501177256, com sede nos Pagos do
Concelho, na Praga da Repiiblica, 7080-099 Vendas Novas, representado neste ato
pelo Presidente da Cdmara Municipal de Vendas Novas, Luis Carlos Piteira Dias, nos
termos do disposto na alinea a) do n® 1 do artigo 33° da Lei n.© 75/2013 de 12 de
setembro na sua atual redagdo, adiante e para os termos do presente Acordo,
deslgnada por Entidade Promotora;

ASSOCIACRO TEATRO DAS ARTES, NIPC 510993109, com sede na Praga da
Republica n.° 96, 1.0 dto., 7080-999 Vendas Novas, neste ato representada pelo
seu Presidente da Direg8o, Gongalo Jorge Fradinho Nunes, adiante designada por
Entidade Parceira na Freguesla de Vendas Novas;

GRUPO DE DANCAS E CANTARES PIONEIROS DE VENDAS NOVAS, NIPC 503452866,
com sede na Rua Bartolomeu Dias, n.© 23, 7080-120 Vendas Novas, neste ato
representada pelo seu Presidente da Diregdo, José Filipe Godinho Barradas, adiante
designada por Entidade Parceira na Freguesia de Vendas Novas;

ASSOCIA(}KO DE JOVENS DE LANDEIRA, NIPC 503314811, com sede na Rua
General Vasco Gongalves, n.° 15, 2965-420 Landeira, neste ato representada pelo
seu Presidente da Diregdo, Patricia Isabel Domingos S&, adiante designada por
Entidade Parceira na Freguesia de Landelra;

&

Municipio de
Vendas Movas

A, du Rapiblicy

768 - 093 Vientfas Novas - Portugal
Tet: » 351 265 807 700

Fox; + 351 265 a9 152

e-mall: geraliicm-vendasnovas. pt
w.Crevendusnovas.pt
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE VENDAS NOVAS, NIPC 600 085 589, com sede na
Avenida 25 de Abril, 21, 7080-134 Vendas Novas, neste ato representada pelo seu
Diretor, Adélia de Jesus Caetano Ricardo Barbosa Bentes, adiante designado por
Agrupamento;

E celebrado um Acordo de Cola boragéo, adiante designado por “Acordo” que se rege
pelas cldusulas seguintes:

Cléusula 12

(Objeto)

O presente Acordo regula a parceria entre a Entidade Promotora, as Entidades
Parceiras e o Agrupamento, com o objetivo de implementar as Atividades de
Enriquecimento Curricular (AEC), de acordo com a Portaria n® 644-A/2015 de 24 de
agosto, nas seguintes Escolas Bésicas de 19 ciclo pertencentes ao Agrupamento de
Escolas de Vendas Novas:

a) Escola Basica de Landeira;
b) Escola Bésica de Campos da Misericérdia;
¢) Escola Basica de Vendas Novas n° 2 e sua Extens3o.

Clausula 2@

{Principlos Orlentadores)

A literacia em artes € uma competéncia essencial no curriculo do ensino bésico e
pressupde a capacidade de comunicar e Interpretar significados usando as
linguagens das disciplinas artfsticas. Para além de contribuir para o enriquecimento
da comunidade e cultura, a aquisiciio de aprendizagens no domfnio das artes deve
consolidar o desenvolvimento de competéncias como a criatividade, a capacidade
de expresséo e comunicacio, a compreensdo e a apropriacdio da linguagem
artistica. De acordo com as orientagdes da DiregBo Geral de Educacdio (DGE) e
conforme o documento do Ministério da Educagfio "Organizacdo curricular e
programas do 19 ciclo do ensino basico”, a educacgdo artistica no ensino bésico

Nunicipio de . P
vendas Novaflesenvolve-se através de quatro grandes areas:

Av. da Repliblica

TURG - 0% Vendas Novas - Portugal
Tel: + 351 246 807 700

Faz + 351 245892 152

#-mall: geral@cm-vendasnovas. it
wanw.cn-vendasnovas,pt



1. Expressdo plastica e educagéo visual;
2. Expresséo e educacdo musical;

3. Express8o dramaética/teatro;

4, Expressdo fisico-motora/danga.

Todas estas dreas permitem desenvolver competéncias consonantes com o que esta
descrito no Perfil dos Alunos & Salfda da Escolaridade Obrigatéria (Direco Geral de
Educagdo, 2017).

Assim, esta candidatura apresenta um Projeto de Educagdo Cultural e Artistica
assente na valorizagdo dessas competéncias e propde essas dreas de educagso
artistica como parte integrante das AEC no 19 ciclo.

Clausula 3@
(Funcionamento das AEC)

1. As AEC e a respetiva carga horaria semanal sdo as seguintes:

Dominfo AEC 1°ano | 2°ano | 3%ano | 49 ano

Desportivo/Artistico | Expresséo 2h 2h 2h 1h
Motora/Danga
Express8o Plastica ih 1h ih 1h

Cultural/Artistico e Educago Visual semestraf
Express8o e ih 1h 1h 1h
Educagéo Musical semestral
Expressdo ih 1lh 1h ih
Dramatica/Teatro

No 4° ano apenas ha capacidade para 3 tempos semanais de AEC. Assim,
propde-se ¢ contacto dos alunos do 4° ano com as 4 AEC, sendo que terdo

Fg Expresséo Plastica e Educagiio Visual e Expressiic e Educaciio Musical
Municiplo de semestralmente.
Vendas Novas
Av. da Repliblica
JOBD - 079 Yendas Noves - Portugal .

‘Tel:-+ 35T 765 BO7 700

Furuz 3 951 208 807 152

L-maile geral@am-vendesnowas, pi
‘wanw.cm-vendasnovas.pt
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2. As AEC sao oferecidas ac seguinte nimero de alunos, por ano de
escolaridade, mediante Inscrigdo:

EB de Landeira

AEC

10 e 29 ano

3% e 40 ano

Expresséo
Motora/Danca

14

18

Express&o Plastica
e Educacdo Visual

14

18

Expresséio e
Educagdo Musical

14

18

Expressdo
Dramatica/Teatro

14

18

EB de Campos da
Misericérdia

AEC

19 ano

30 ano

Express&io
Motora/Danca

70

21

Expresséo Piastica
e Educacgdo Visual

70

21

Expressdo e
Educagdo Musical

70

21

Expressdo
Dramatica/Teatro

70

21

EB n° 2 (Centro
Educativo) e sua
Extensao

i1

AEC

29 ano

3% ano

4° ano

Expressdo
Motora/Danca

82

50 72

Expressdo Plastica
e Educacdo Visual

82

50 72

Expressao e
Educacdo Musical

82

50 72

Expresséo
Dramatica/Teatro

B2

50 72

Municipic de
Vendas Novas

Av. da Repliblica

7080 - 097 Vendas Novas - Portugat
Tel: + 351 265 807 700

Fx: + 351 245 892 152

e-mail: geral Bcm-vendasnovas.pl
www.om-rendasnovas.pt
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Municipio de
Vendas Movas

Av, de Rapublica

y &

e

e

3. As AEC tém lugar nos espacos escolares, espagos municipais e espagos do

associativismo local.

4. A previsdo da carga hordria semanal por AEC em cada Escola Basica é a

seguinte:
AEC EB de Landeirs | EB Campos da EB n°2 Extens&io da
Misericérdia (Centro EB no 2
Educativo)

Expressao 3h 8h 9h 8h
Motora/Danca
Expresséo Plastica 2h 4h 5h 4h
e Educacdo Visual
Expressdo e 2h 4h 5h 4h
Educacdo Musical
Expressdo 2h 4h 6h 4h
Dramatica/Teatro

Total 9h 20h 27h 20h

Cléusula 32
(Responsabilidades)

1. A Entidade Promotora compromete-se a:

a) Implementar as AEC em parceria com o Agrupamento € com as Entidades

parceiras, de acordo com a planificagdo aprovada pelo Conselho Geral sob

proposta do Conselho Pedagégico do Agrupamento de Escolas de Vendas

Novas;

b) Garantir a existéncia dos recursos humanos, materials e espacos necessarios

ao desenvolvimento das AEC, assegurando a boa prestagdo das mesmas e a

existéncia das adequadas condigdes de funcionamento e seguranca das

instalagdes;

708D - 099 Yenday Novas - Partugal

Tels + 357 265 807 700
Faxt: + 351 265 892152

e-mail: gerailGcm-vendasnovas.pt

wanvcm-vendasrovas. pt
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Municipio da
Vendas Movas

Av. da Rapiblica
7080 - 099 Verdas Noves
Tol: + 381 245 807 700
Frms « 351 245 592 152

¢) Envolver o Agrupamento no processo de selecdo dos profissionais a afetar a
cada AEC;

d) Definir os hordrios e a organizagdo das atividades em parceria com o
Agrupamento, no cumprimento das decis6es do Conselho Geral.

2. O Agrupamento compromete-se a:

a) Desenvolver e coordenar as AEC em parceria com a Entidade Promotora e
Entidades Parceiras, de acordo com a plianificagdo aprovada pelo Conselho
Geral sob proposta do Conselho Pedagégico do Agrupamento de Escolas de
Vendas Novas;

b) Partilhar os recursos humanos, materiais e fisicos existentes;

¢) Participar no processo de selegio dos profissionais a afetar a cada AEC;

d) Afetar os recursos docentes de carreira para a realizacdo de uma ou mals
AEC, de acordo com o disposto no n® 2 do artigo 16° da Portaria 644-A/2015
de 24 de agosto;

e) Definlr os horarios e a organizacdo das atividades em parceria com a Entidade
Promotora e com as Entidades Parceiras;

f) Assegurar a supervisdo pedagégica e ¢ acompanhamento da execugdo das
AEC, tendo emn vista garantir a sua qualidade e articulagdao com as atividades
curriculares.

3. As Entidades Parceiras assumem a responsabilidade de:

a) Implementar as AEC em parceria com ¢ Agrupamento e Entidade Promotora,
de acordo com a planificacéio aprovada pelo Conselho Geral sob proposta do
Consetho Pedagogico do Agrupamento de Escolas de Vendas Novas;

b) Garantir a existéncia dos recursos humanos, materiais e espagos necessarios
ao desenvolvimento das AEC, assegurando a boa prestagdo das mesmas e a
existéncia das adequadas condicfes de funcionamento e seguranga das
instalagtes;

- Portugal

e-mail: geral@cm-vendasnavas.pt

www.tm-vendasnevas.pl
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c) Envolver o Agrupamento e a Entidade Promotora no processo de selegdo dos
profissionais a afetar a cada AEC;

d) Definir os hordrios e a organizagio das atividades em parceria com o
Agrupamento e com a Entidade Promotora, no cumprimento das decisSes do
Conselho Geral.

Clausula 42

(Entrada em vigor e duracfio)

O presente Acordo entra em vigor a partir da data da sua assinatura e vigorars até
30 de junho de 2020.

Clausula 52
(Revisao do Acordo)
O presente Acordo deverd ser revisto sempre que ocorram motivos que o
justifiquem, nomeadamente quando:
a) Ocorrer alteragdo dos pressupostos ou das condi¢Bes em que se baseou a sua
celebragéo;
b) A revisdo seja indispensdvel para adequar o Acordo aos objetivos
prosseguidos;
¢) Em qualquer outro caso, sempre que haja consenso entre as partes.

Cldusula 62
{Cessacdo do Acordo)
O presente Acordo pode ser denunciado, por escrito, por qualquer uma das partes
com a antecedéncla minima de 90 dias relativamente ao termo do prazo, desde que
da mesma ndo decorra a suspens&o ou inviabilizagdc das atlvidades em curso.
O Acordo pode cessar, a todo o tempo, se as partes, por exclusivo ¢ de comum
acordo, o decidirem expressamente, ou se vierem a alterar as condigdes em que se
baseou a sua celebrag&o.

Municipio da

Vendas Novas

Av. da Repiblica

T0B8 - 0% Yandas Noves - Portugst i1
Tol: + 351 245 BO7 T00

Fax: + 351 285 8Y2 162

e-mz(l: peralidem-vendasnoves.pt

wwnw,cm-vandasnovas.pl
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Vendas Novas, 2 de agosto de 2019

A Entidade Promotora, Municipio de Vendas Novas,
P =

A Entidade Parceira para o desenvolvimento das AEC na freguesia de Vendas Novas,
Associacdc Teatro das Artes,

o A, Sl e e

A Entidade Parceira para o desenvolvimento das AEC na freguesia de Vendas Novas,
Grupo de Dancas e Cantares Pioneiros de Vendas Novas,

A Entidade Parceira para o desenvolvimento das AEC na freguesla de Landeira,
Associacdo de Jovens de Landeira,

Qo&vx.(c\ca\ Domrinops e

O Agrupamento de Escolas de Vendas Novas,

/J»e,,,;xw Gotthe Frnliol P

Qe
Municipio de
Vendas Novas

Av. da Repliblica

7080 - 099 Vendas Noves - Portugal
Teks + 351 265 807 700

Fax: + 351 258 692 162

g-mall: geralBm-vendasnavan.pt
www.cii-vandasnavas.pt
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Projeto de Educagdo Culturai e Artistica

Municipio de Vendas Novas

Servico de Educagho | Servigo de Cultura

2019/2020




Artes e Lducac8e Cultural

1. Introducdo

O que pode levar um Municipio a ambicionar um projeto de educacgdo culitural e

artistica para as suas escolas?

O percurso escolar é onde experimentamos a vida, inicialmente nas relacbes
interpessoais, onde aprendemos a estar com os nossos pares, mas também a ter
figuras de autoridade e regras para respeitar, seja a aprender a ler, a escrever, a por

em pratica o raciocinio l6gico, a brincar, ou seja, a ser e a fazer.

E também desde cedo que devemos aprender a olhar e ver, a imaginar e expressar,

a pensar e a criticar, a criar e a elaborar.

Pensamos que ha &dreas do conhecimento fundamentais para ¢ desenvolvimento
global e integrado dos alunos. Uma dessas dreas é a Atividade Fisica e Desportiva e
esta foi sempre assumida pelo Municipio de Vendas Novas como uma prioridade, daf
a sua inclusdo na componente letiva, possibilitando que todos os alunos do pré-
escolar ao 1° ciclo do ensino bésico tenham essa pratica regular. No caso da educacdo
pré-escolar com as aulas de motricidade €, no caso do 1° ciclo, com aulas de

atividade fisica e desportiva e projeto “Aprender a Nadar”,

Assim, com todos os alunos do 1° ciclo do ensino basico a ter acesso ao
ensino/prética de atividade fisica e desportiva, entende o Municipio de Vendas Novas
gue devem as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) reforgar outro tipo de
aprendizagens e experiéncias, nomeadamente, possibilitar um contacto mais estreito
com &reas que contribuam para o desenvolvimento da sensibilidade estética e
artistica, despertando o gosto pela apreciagdo e vivéncia de diferentes circunsténcias
culturais.

As artes sdo elementos indispensaveis no desenvolvimento da expressdo pessoal,
social e cultural do aluno. S&o0 formas de saber que articulam imaginacéo, razio e

emogao e que contribuem para a construcdo da identidade pessoal e social.

A literacia em artes ¢, assim, competéncia essencial no curriculo do ensino bésico e
pressupde a capacidade de comunicar e interpretar significados usando as linguagens
das disciplinas artisticas. Para além de contribuir para o enriquecimento da
comunidade e cultura, a aquisicdo de aprendizagens no dominio das artes deve

consolidar o desenvolvimento de competéncias como:



Cultural

Capacidade de
expressao e
comunicagdo

Apropriagdo das
linguagens das artes

De acordo com as orientagdes da Diregdo Geral de Educacdo (DGE) e conforme o
documento do Ministério da Educagdo “Organizagéo cutricular e programas do 10
ciclo do ensino basico”, a educagéo artistica no ensino basico desenvolve-se através

de quatro grandes éreas:

Expressdo plastica e educagdo visual;
Expressdo e educagéo musical;

Expresséo dramatica/teatro;

W b=

Expressio fisico-motora/danca.

Todas estas dreas permitem desenvolver competéncias consonantes com o que esta
descrito no Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatéria (Direcdo Geral de
Educac8o, 2017).

Este Projeto de Educagao Cultural e Artistica assenta na valorizagdo dessas
competéncias e propde essas areas de educacdo artistica como parte integrante das
AEC no 19 ciclo. Esta é a proposta do Municipio de Vendas Novas a0 assumir-se como
entidade promotora das AEC no ano letivo 2019/2020.

Vejamos, entdo, os principios orientadores, objetivos e agdes propostas para cada
uma das atividades deste Projeto de Educagdo Cultural e Artistica, a que também
podemos chamar AEC, ndc sé por ser proposta de Atividades de Enriquecimento
Curricular, mas também por valorizar dreas que integram Artes e Educac8o Cultural.
A partir de agora AEC pode e deve ter este duplo significado!
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Attes e Educecio Cultural

1. Expressdo Plastica e Educacéo Visual

1.1 Principios Orientadores

A exploragdo livre dos meios de expresséo gréfica e plastica ndo s6 contribui para
despertar a imaginacdo e a criatividade, como permite aos alunos trabalhar a
destreza manual e formas pessoais de expressar o seu mundo interior e de
representar a realidade (Organizacgo curricular e programas do 19 ciclo do ensino
bésico, Ministério da Educagéo).

Pretende-se que as atividades a desenvolver ndo se restrinjam ac espaco da sala de
aula, privilegiando-se o contacto com a natureza, o conhecimento da regido, as
visitas a exposicdes e artesdos locais, por exemplo.

i.2 Organizadores das Aprendizagens Essenciais -~ O aluno deve ser capaz

de: (Atticilacdo com o perfil dos alunos, Ministério da Educacdo, z01&):

Apropriagdo e reflexdo ~ Observar diferentes universos visuais {obras e artefactos de
arte - pintura, escultura, desenho, colagem, fotografia, instalacdo, banda
desenhada, artesanato, multimédia, entre outros}), utilizando vocabuldrio especifico
€ adequado.

Interpretacdo e comunicacio - Dialogar sobre o que vé e sente; compreender a
intencionalidade dos simbolos e dos sistemas de comunicagdo visual; apreciar
diferentes manifestag8es artisticas e outras realidades visuais; perceber as razées e
Os processos para o desenvoivimento dos gostos: escolher, sintetizar, tomar
decisdes, argumentar e formar juizos criticos.

Experimentagéo e criagdo - Integrar a linguagem das artes visuais e das técnicas de
expressdo nas suas experimentagbes fisicas ou digitais; experimentar possibilidades
expressivas dos materiais e técnicas ; manifestar capacidades criativas e expressivas;
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utilizar registos de ideias (diario grafico, por exemplo); apreciar os seus trabalhos e

os dos colegas, mobilizando critérios de argumentacgao.

1.3 Planificacdo das Agdes (Grgenizagdo curriculer € programas doc 1¢ ciclo do engino

basico, Ministério da Educagao)

AclOes 10 | 20 | 3° | 4°
ano | anc | ano | anc
1 Modelagem do barro; X X X X
da massa de cores; X X
de pasta de papel; X X
2 Conhecer, observar e aprender com artes8os (batro, X X X X
cottica, tapecaria...)
Fazer e desmanchar construgbes )4 X
Construir brinquedos, jogos, mascaras, fantoches, ... X X X X
5 | Fazer construcBes a partir de representacdo no plano X X X
(aldeias, maquetas)
6 | Explorar o desenho livre com vérias técnicas: dedos, giz, | X X X X
I4pis de cor, lpis de grafite, carvéo, lapls de cera, feltros,
tintas, pincéis
7 Desenhar jogos no recreio X X X
Inventar sequéncias de imagens com ou sem palavras X X
g | Ter contacto com banda desenhada X X
10 | Contornar objetos, formas & pessoas X X X X
11 | Fazer digitinta X
12 | Fazer experiéncias de misturas de cores X
13 | Fazer jogos de simetria dobrando uma superficie pintada X

14 | Conhecer obras e pintores talentosos

| 2] X x| XK X
i o] x| X)) x| X

15 | Fazer pintura soprada X
16 | Fazer pintura lavada X
17 | Pintar usando dois materiais diferentes {guache e cola, X

guache e tinta da china, ...)

18 | Pintar cenarios, aderegos e construcdes X X X
19 | Fazer composicBes colando:
Diferentes materials rasgados e desfiados; X
Diferentes materiais cortados; X X X
Diferentes materiais recortados; X X X
20 | Fazer composicdes colando mosaicos de papel X
21 | Explorar a terceira dimensdo, a partir da superficie X X
{destacando figuras e pondo-as de pé)
22 | Estampar @ méo, o pé, ... X
23 | Estampar elementos naturais X X X X
24 | Imprimir com carimbos (feitos em vegetais, cortica, ...} X X X X
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25 | Utilizar o tablet para recolha de imagens X X

26 | Construir diapositivos no tablet X X

27 | Construir sequéncias de imagens no tablet X X

28 | Associar as imagens, sons (montagens audiovisuais X
! simples}

29 | Fazer composicbes com fim comunicativo {cartazes) X X
utilizando a imagem e a palavra ]

30 | Observar e apreciar obras de arte X X X

2. Expressao e Educacio Musical

2.1 Principios Orientadores

A misica é uma prética social comunicativa e expressiva, € uma linguagem universal
gue assume uma forma singular de criatividade, A partir do ouvir, do cantar, do tocar,
do compor, as criangas dialogam e constroem significados. A prética do canto
constitui a base da express3o e educacdo musical no 1° ciclo {Organizag8o curricular
€ programas do 19 ciclo do ensino bésico, Ministério da Educagdo). Os instrumentos
580 o complemento necessario para enriquecer as experiéncias musicais. A audicdo
ao vivo ou de gravagdo, o contacto com atividades musicais existentes na regido e a
constituicdo de um repertdrio de cancdes do patrimonio regional e nacional, sdo
referéncias que podem ser proporcionadas também pelas AEC.

2.2 Organizadores das Aprendizagens Essenciais - O aluno deve ser

capaz de: (Anticutacdie com o perfit Zog alunos, Ministério da Educacdc. 20185

Apropriagdo e reflexdo - Comparar caracteristicas ritmicas, melédicas, harménicas,
dinamicas, de épocas, estilos e géneros diversificados; Utilizar vocabuldrio e
simbologias para descrever e comparar sons e pecas musicais; pesquisar diferentes
interpretacbes escutadas e observadas em espetdculos musicais; Debater sobre os
diferentes estilos de musica.
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Interpretacdo e comunicagao — Interpretar rimas, trava-linguas, lengalengas usando

a voz; cantar cangbes, a solo ou em grupo, da sua autoria ou de outros; Tocar, 2
solo ou em grupo, as suas pecas musicais ou de outros, utilizando instrumentos

musicais convencionais ou ndo convencionais.

Experimentagdo e criagdo - Conhecer as potencialidades da voz como instrumento
musical; explorar fontes sonoras diversas; improvisar pequenas sequéncias
melédicas, ritmicas ou harménicas; criar, sozinho ou em grupo, ambientes sonoros,

pequenas pegas musicais, utilizando diferentes fontes sonoras.

2.3 Planificacdo das Agbes (Orgsnizagdo curricular & programas do 1° ¢iclo do cnsino

Acdes 10 [ 20 | 30 | 4°
ano | ano | ano | ano

Voz

1 Dizer rimas e lengalengas X X X X

2 Cantar cancbes X X X X

3 Reproduzir pequenas melodias X X X X

4 Experimentar sons vocais (todos os que X X X X
a crianca & capaz de produzir)

5 Experimentar percussao corporal, batimentos, X X X X
palmas, ...

Corpo

6 Acompanhar cangBes com gestos € percussao
corporal

7 Movimentar-se livremente a partir de:

Sons vocais e instrumentais X X X X

Melodias e cangBes b4 X X X

Gravacbes X X X X
8 | Associar movimentos a:

pulsac8o, andamento, dindmica X X X X

Acentuagao, divisdo binaria/ternaria, dindmica X X X X

9 | Fazer variagdes bruscas de andamento (rapido, lento) e
intensidade (forte, fraco)

10 | Fazer variaches graduais de andamento
(«acelerando», «retardando») e de intensidade

11 | Participar em corecgrafias elementares inventando e
reproduzinde gestos movimentos, passos
Instrumentos

12 | Experimentar as potencialidades sonoras de

materiais e objetos
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X XIX

13 ;| Construir fontes sonoras elementares introduzindo

modificacbes em materiais e objetos

14 | Construir instrumentos musicais elementares X X
seguindo indicagbes ordenadas de construcdo

15 | Utilizar instrumentos musicais X X X' X

16 | Identificar e marcar a pulsagdo efou ritmo de:
lengalengas, cangties, melodias e dancas,
utilizando percussdo corporal, instrumentos, voz, ...

17 | Reconhecer ritmos e ciclos:

da vida (puisacdo, respiracéo,...)

da natureza (noite-dia, estacbes do ano,...)

de méquinas e objetos
de formas musicais (AA, AB, ABA,.)
18 ; Reproduzir com a voz ou com instrumentos:

| X[ x|
x| x| x| x

sons isolados, motives, frases, escalas,

agregados sonoros, cancles e melodias
19 | Organizar, relacionar e classificar conjuntos
de sons segundo o timbre, duracgo, intensidade, altura, X X X x
localizacéio
20 | Dialogar sobre:
meio ambiente sonoro X X X X
audigbes musicais X X
produgBes préprias e do grupo b4 X X X
encontros com mUsicos X X X X
sonoplastia nos meios de comunicacdo com x
que tem contacto (rédio, televisdo, cinemna, teatro)
21 | Inventar texturasfambientes sonoros X X
22 | Utilizar texturas/ambientes sonoros em:
Cancgoes X X X !
Dangas X X X |
Histérias X X
DramatizagBes X X
Gravacbes X X
23 | Adaptar;
Textos para melodias X X X
Melodias para textos X X
Textos para canges X X
24 | Utilizar o gravador para registar producdes X X f
proprias e do grupo ;
25 | Organizar sequéncias de movimentos
(coreografias elementares) para sequéncias sonoras X X
26 | Organizar sequéncias sonoras para X %
sequéncias de movimentos
'| 27 | Participar em dancas de roda, de fila, tradicionais, infantis X X X X
Ba Participar em dangas do reportério regional X X
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e popularizadas

29 | Inventar/utilizar codigos para representar

X X X
o som da voz, corpo e instrumentos
30 | Contactar com vérias formas de representacdo
sonora/musical (partituras, publicagfes musicals, X X

encontros com musicos)

3. Expressdo Dramatica/Teatro

3.1 Principios Orientadores

A exploracdo de situagtes imaginarias permite a crianga vivenciar diferentes papéis,
conhecer-se melhor e entender melhor o outro. Os jogos dramaticos permitem
desenvolver a expressado corporal, unindo a intencionalidade do gesto e palavra, a
expressdo de um sentimento, ideia ou emocdo (Organizacdo curricular e programas
do 19 ciclo do ensino bdsico, Ministério da Educagéo).I'E trabalhada a observacéo, ¢
equilibrio, o controlo emocional, a afirmagdo individual, a integragdo no grupo € o

desenvolvimento e implementacdo de uma ideia.

2.7 Organizadores das Aprendizagens Essenciais - O aluno deve ser

capaz de: (Articulagic com o perfil dos alunos, Ministéric da Educacdo, 2018}:

Apropriagéo e reflexéo - Identificar diferentes estilos e géneros convencionais de
teatro (comédia, drama, etc.); Reconhecer a dimensdo multidisciplinar do teatro,
identificando relagdes com outras artes e areas do conhecimento; Analisar os
espetaculos/performances com vocabuldrio adequado; Identificar personagens,

cenérios, ambientes, situagdes cénicas, problemas e solugGes da acéo dramatica.

Interpretagdo e comunicagéo - Distinguir jogo dramatico, improvisagdo e
representagdo; Reconhecer as especificidades formais do texto dramatico: estrutura

-~ mondlogo ou didlogo; segmentagdo — cenas, atos, etc, componentes textuais -

9
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falas e didascalias; exprimir opinides pessoais e estabelecer relagéo entre vida real e

situagdes desenvolvidas na aula.

Experimentagdo e criacdo - Explorar as possibilidades motoras e expressivas do
corpo em diferentes atividades; Adequar as possibilidades expressivas da voz a
diferentes contextos e situacdes de comunicacéo, tendo em atencdo a respiracdo e
técnica vocal; Transformar o €spaco com recurso a elementos cenograficos e
tecnoldgicos; Construir personagens; Produzir, sozinho ou em grupo, pequenas
cenas,

3.3  Planificaciio das Ac¢des (Organizacho curricular ¢ prograrmas do 1° cicle do ensino

bésico, Ministério da Edurcacdo}

Acgdes exploradoras do Corpo ic 20 30 4c

ano ano anc anc

1 Movimentar-se de forma livre e pessoal: sozinho e em

grupo X X X X
2 Explorar as atitudes de imobilidade-mobilidade, contracdo-

descontragdo, tensdo-relaxamento X X X X
3 Explorar a respiragio tordcica e abdominal X X X X

Explorar o movimento global do seu corpo da menor 3
maior amplitude X | X X X

Explorar os movimentos segmentares do corpoe X X X X

Explorar as diferentes possibilidades expressivas,
imaginando-se com outras caracteristicas corperais com:
Diferentes atitudes corporais;

Diferentes ritmos corporais;

Diferentes formas;

Diferentes fatores de movimento {firme/suave; X X
stibito/sustentado; direto/flexfvel; controlado/livre)
Agbes exploradoras da Voz 10 20 3e 49

ano ano ano ano

7 Experimentar maneiras diferentes de produzir sons

8 Explorar sens orgénicos ligados a agbes quotidianas

9 Reproduzir sons de meio ambiente X X X X
10 | Aliar a emissdo sonora a gestos/movimentos X X X X
11 | Expiorar a emiss8o sonora fazendo variar: a forma de

respirar, a altura do som, o volume da voz, a velocidade e X X

a entoacdo

10
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12 | Explorar diferentes maneiras de dizer vocabulos {(diccBo)

X X
13 | Explorar os defeitos de alternancia, siléncio - emissdo
sonora X X
Acdes exploradoras do Espaco 10 20 30 49
ano | ano | ano | ano
14 | Explorar o espaco circundante
X X X X
15 | Adaptar diferentes espagos 05 movimentos € a voz
X X
16 | Explorar deslocacdes simples seguindo trajetos diversos
X X X X
17 | Explorar diferentes formas de se deslocar: de diferentes
seres (reais ou imaginados) em locais com diferentes X X X X
caracteristicas
18 | Orientar-se no espago a partir de referéncias visuais,
auditivas, tacteis X X X X
19 | Deslocar-se em coordenacdo com um par X X X
20 | Explorar diferentes niveis (baixo, médio, alte) X X X X
21 | Explorar mudancas de nivel individualmente e aos pares
X X X
22 | Explorar mudangas de nivel em pequenos grupos
X X
Acges exploradoras de Objetos 10 2¢ 30 40
ano | anc | ano | ano
23 | Explorar as qualidades fisicas dos objetos
X X X X
24 | Explorar as relagdes possiveis do corpo com os objetos
X X X X
25 | Utilizar mascaras e fantoches X X X X
36 | Inventar e utilizar mascaras, fantoches e marionetas X X
Acbes exploradoras da Linguagem {(verbal e n&o verbal) 10 20 30 49
ano | ane | ano | ano
27 | Utilizar espontaneamente, atitudes, gestos e movimentos
X X X X
28 | Reagir espontaneamente, por gestos/movimentos a: sons,
palavras, ilustragdes, atitudes e gestos X X X X
29 | Reproduzir movimentos em espelho X X X
30 | Improvisar Individualmente atitudes, gestos, movimentos a
partir de diferentes estimulos, nomeadamente: sonoros ou
verbais, um objeto real ou irmaginado, ou a um tema X X X X

11
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31 | Mimar, a dois ou em pequenos grupos, atitudes, gestos, -
movimentos ligades a uma acdo isolada ou a uma
sequéncia de atos (situacBes recriadas ou imaginadas) X X
32 | Participar na elaborac&o oral de uma histéria
X X
33 | Improvisar um didlogo ou uma pequena histéria a dois
X X
34 | Improvisar um didlogo ou uma pequena histoéria em
pegquenos grupos X X
35 | Improvisar um didlogo ou uma pequena histdria a partir de
uma ilustragdo X X
36 | Improvisar um didlogo ou uma pequena histéria a partir de
um objeto X X
37 | Improvisar um didlogo ou uma pequena histéria a partir de
um tema X X
38 | Experimentar diferentes maneiras de dizer um texto lendo
X X
39 | Experimentar diferentes maneiras de dizer um texto
recitando
40 | Inventar novas linguagens sonoras ou onomatopeicas
X X
41 | Improvisar palavras, sons, atitudes, gestos e movimentos i
ligados a uma ac8o precisa em interagdo com o outro X X
42 | Improvisar palavras, sons, atitudes, gestos e movimentos
ligados a uma agdo precisa em pequenos grupos X X
43 | Improvisar palavras, sons, atitudes, gestos e movimentos,
constituindo sequéncias de agfes - situagBes recriadas ou
imaginadas, a partir de: objetos, um local, uma acdo ou X X
personagens
44 | Improvisar palavras, sons, atitudes, gestos e movimentos,
constituindo sequéncias de agbes - situagBes recriadas ou
imaginadas, a partir de um tema X X
45 | Improvisar situacdes usando diferentes tipos de méscaras
X X
46 | Utilizar diversos tipos de sombras (chinesas,...) X X
47 | Inventar, construir e utilizar aderecos e cendrios X X
48 | Elaborar, previamente, em grupo, os varios momentos do X X
desenvolvimento de uma situacio

12
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4, Expressio Fisico-Motora/Danca

4.1 Principios Orientadores

Até ao final do 19 ciclo devem ter lugar as aprendizagens psicomotoras fundamentais,
sendo que se estas ndo tiverem lugar, podem causar caréncias irremediaveis. O que
se pretende com esta atividade é possibilitar o contacto com varias formas de
expressdo fisica e motora, como OS jogos lidicos de recreio, mais ou mMenos
tradicionais, ioga e a danga, como movimento expressivo. O congceito de corpo
expressivo (enquanto veiculo de mensagens, sentimentos e emocgbes), a
intencionalidade da linguagem e as relagdes interpessoais proporcionadas tornam a
danga insubstituivel numa perspetiva do desenvolvimento global e integrado dos

alunos (Articulaggo com o perfil dos alunos, Ministério da Educag8o, 2018).

4.2 Organizadores das Aprendizagens Essenciais - O aluno deve

ser capaz de: (Articulagao com o perfil dos alunos, Ministéno da Educagac, 2018):

Apropriacéo e reflexdo — Compreender regras & objetivos dos diversos jogos ludicos;
Identificar vérios jogos tradicionais de recreio; Distinguir diferentes possibilidades de
movimentac&o do corpo e diferentes formas de ocupar o espaco; adequar movimento
do corpo aos ritmos, integrando diferentes elementos do tempo e da dinamica;
Identificar diferentes estilos e géneros do patriménio cultural e artistico;
Contextualizar conceltos fundamentais dos universos coreogréficos/performativos.

Interpretagdo e comunicagéo —~ Interagir com os colegas, no sentido da procura do
sucesso pessoal e do grupo; Emitir apreciagdes e criticas pessoais sobre trabalhos de

danca; Interpretar um papel coreografico.

Experimentagdio e criagdo - Adaptar os jogos e suas regras as alteracbes das

condigbes existentes; Recriar jogos e definir os seus objetivos e regras; Recriar

13
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sequéncias de movimentos com diferentes formas espaciais e ritmos a partir de

situagdes; Construir e criar, individualmente ou eém grupo, sequéncias dancadas a
partir de estimulos varios; Apresentar solugbes diversificadas na exploracgdo,
improvisagéo, transformacso, selecdo e composi¢cdo de movimentos.

4.3 Planificacdo das Acgoes (Oryanizacio curriculsr e programas de 1€ ciclo do crsmo

bisica, Mnustétio da Educacdo)

i Acbes 1o | 20 130 T g0
ano | ano | ano | ano

1 Jogo da Macaca X X X

2 Jogo do lencinho da botica X X X X

3 Jogo do Macaquinho do Chinés X X X

4 Saltar & Corda com miisica X X X

5 Joge do Bom Barqueiro X X X |

6 Danga das Cadeiras X X X

7 Desenvolver o ouvido e promaver a criatividade e X X X X
linguagem corporal

& Potenciar a coordenacdo motora X X X X
Conhecer a filosofia do Ioga X X X X

10 | Praticar Ioga X ’ X X X

11 | Conhecer e identificar varios estilos de danga, permitindo X f X X X
© contacto corn outras culturas |

12 | Identificar Ritrmos X X X X

13 | Criar uma coreografia de grupo com musica comercial X X X X

14 | Criar coreografia de Marcha popular X X X

15 | Festejar o Dia Internaclonal da Danga ~ Com vdrias X X X X
apresentagbes

16 | Nogdes bdsicas de folclore X

17 | Nogbes basicas de dancas de salao X

i8 | Nogles bésicas de dangas Sevilhanas X X X

19 | Criar uma coreografia para ¢ final de cada periodo letivo X X X X

14



5. Funcionamento das AEC

5.1 As AEC e a respetiva carga hordria semanal 580 as seguintes:

AEC 10 ano | 2° ano | 3° ano | 49 ano
Expressdo 2h 2h 1h ih
Motora/Danca
Expressdo Plastica 1h 1h 1h ih
e Educacéo Visual Semestral | Semestral
Expressao e ih 1h 1h ih
Educacdo Musical Semestral | Semestral
Expressdo ih ih ih 1h _
Dramatica/Teatro ‘

No 32 e 4° ano, uma vez que ha oferta da disciplina de inglés no curriculo,
apenas ha capacidade para 3h semanais de AEC. Assim, propde-se o contacto
dos alunos do 30 e 49 ano com as 4 AEC, sendo que terdo Expresséo Plastica

e Educacio Visual e Expressao e Educacdo Musical apenas num semestre.
5.2 As AEC sdo oferecidas a todos os alunos do 1° ciclo, mediante inscrigdo.

5.3 As AEC t&m lugar nos espacos escolares, espagos municipais e espac¢os do

associativismo local.
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6. Nota Final

A educacgdo artistica que integra este plano de atividades de enriquecimento
curricular estd centrada nas quatro dreas acima referidas. Consideramos que
neste projeto também devem constar algumas dreas que serdo um recurso
quando o plano acima proposto nio for, em algum momento, possivel de
implementar, nomeadamente perante alteragbes de horario e necessidade de
substituicdo de professores. Nestes casos, propomos a realizagdo de atividades
em sala de aula que permitam o desenvolvimento dos seguintes temas:

1. Tecnologias de Informacgo e Comunicagdo — com recurso aos equipamentos
existentes nas escolas basicas de 19 ciclo e aos técnicos de informatica do
Municipio;

2, Cidadania, Incluséc e Igualdade — com recurso a Equipa Multidisciplinar do
Projeto Mais Sucesso Escolar.

Seja com que propésito for, a implementacéoc de um projeto de &mbito escolar e
de estimulo para as geracSes futuras n3o faz sentido se ndo for em parceria com
agentes locais. Neste caso, tratando-se de um projeto de educacgdo cultural e
artistica na grande maioria da sua intervencdo, procuraremos estabelecer
parcerias com associa¢bes culturais locais efou associacées com objeto de
intervencéo na drea da juventude.
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desenvolvimento de projetos na area do envelhecimento ativo, a decorrer entre setembro e
dezembro de 2019

Resumo:

Requerente:

Aprovacgdo da proposta

Proposta
de Deliberagio:

iM° Trabalhador | 4769 Assinatura: Lm

Documentos Anexos:
X | Informacéo: INT_CMVN/2019/5106

X | Outros Proposta de protocolo
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N.9 Processo:

Data: 12-09-2019

INFORMACAO

Servigo: Servico de Desenvolvimento Social
Trabathador: | Cristina Frade N.o 4769
Dirigida a: Vereadora Ana Barros

Proposta de protocolo Santa Casa Misericérdia —~ drea do envelhecimento ativo
Assunto:

Documentos Anexos:
I % Proposta de protocoio

O Envelhecimento Ativo constitui uma premissa fundamental e atual das sociedades ocidentais, resultado do

crescente envelhecimento demogréfico e do aumento progressivo da esperancga de vida.

A Organizacao Mundial da-Sadde define Envelheciments Atlvo como o processo de otimizacao das opartunidades
para a salude, participacio e seguranga, para melhorar a qualidade de vida das pesscas que envelhecem. (Cf
WHO, Actlve Ageing, A Policy Framewerk. A contribution of the WHO to the Second United Nations World
Assembly an Agelng, Madnd, Spain, April, 2002)

Quanda comparado com o contexto suroped, Portugal & um dos patses ande ¢ envelhecimenta populacianal
tem sido mais rapido e acentuado, registando um envelhecimento demogréfico tanto na base da pirdmide etaria
{com diminuicdo do nimero de nascimentos) como no seu topo (com o aumento dos individuos com idade igual

ou superior a 65 anos).

O concelho de Vendas Novas ndo é alheio a esta tendéncia, destacando-se, na década censlitaria 2001-2011,
um crescimento a partir dos 60 anos, com expressdo, a partir dos 75 anos. Observa-se, paralelamente, um
decréscimo significativo nos grupos mais jovens, entre os 15 e os 30 anos. Depois volta a registar-se um

decréscimo, embora ndo tdo acentuado entre os 50 e 0s 60 anos.

Ora, ciente destes processos de evolugdo demografica, o Municipio de Vendas Novas tem vindo a acompanhar
as tendéncias de atuacdo verificadas a nivel nacional com a criagdo da Estratégia Nacional para o
Envelhecimento Ativo e Sauddvel, e até da Europa, com as orientagdes emanadas neste dominio.

Neste sentido, tem vindo a desenvolver uma série de projetos destinados ac publico sénior, entre eles, o projeto
ProximIDADE e a Academia Sénior de Vendas Novas, cujos objetivos fulcrais assentam na promogéo do
envelhecimento ativo e no estabelecimento de canais de acesso e de proximidade com a populag8o idosa

residente nas areas mais periféricas do concelho.
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Considerande a experiéncia e o dinamismo apresentado no trabaiho com idosos, a parceria infermal existente
em diversos projetos, nomeadamente, no projeto ProximIDADE, e, ainda, enquanto membro do Nicleo
Executivo do Conselho Local de Agdo Social, mostrou-se oportuno, durante o ano 2018/2019, o estabelecimento
de um protocolo de colaboragdo com a Santa Casa da Misericdrdia de Vendas Novas, com vista a tornar estes
projetos ainda mais coesos e integradores e consentdneos com as necessidades deste publico-alvo, beneficiando
ainda & populagdo servida pela instituicdo.

Assim, apresenta-se, em anexo, uma proposta de novo acordo a celebrar com a Santa Casa da Misericérdia de
Vendas Novas, no &mbito dos projetos desenvolvidos na drea do Envelhecimento Ativo, dando continuidade ao
trabaiho desenvolvido nos Gitimos meses.

A Responsavel do Servico de Desenvolvimento Social,

veus

{Cristina Frade)
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Acordo de Colaboragao

ENTRE:

MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS, NIPC 501177256, com sede nos Pagos do Municipio de Vendas Novas,
na Praga da Republica, 7080-099 Vendas Novas, representado neste ato pelo Presidente da Camara
Municipal de Vendas Novas, Dr. Luis Carlos Piteira Dias, nos termos do disposto na alinea a)don2 1do
artigo 332 da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro na sua atual redagdo, adiante e para os termos do
presente Protocolo, por Primeiro Outorgante;

E

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE VENDAS NOVAS, NIPC 501093940, com sede na R. de Santo
Anténio, s/n, 7080-030 Vendas Novas, neste ato representada pela sua Provedora, Helena Luisa Campos

Loureiro Candeias, adiante designada por Segunda Outorgante ou Santa Casa da Misericordia;

Considerando que:

1. O Envelhecimento Ativo constitui uma premissa fundamental e atual das sociedades ocidentais,
resultado do crescente envelhecimento demogréfico e do aumento progressivo da esperanga
de vida.

2. A Organizagdo Mundial da Sadde define Envelhecimento Ativo como o processo de otimizagao
das oportunidades para a satide, participagdo e seguranga, para melhorar a qualidade de vida
das pessoas que envelhecem. (Cf. WHO. Active Ageing, A Policy Framework. A contribution of
the WHO to the Second United Nations World Assembly on Ageing, Madrid, Spain, April, 2002)

3. Quando comparado com o contexto europeu, Portugal é um dos paises onde o envelhecimento
populacional tem sido mais rapido e acentuado, registando um envelhecimento demogréfico
tanto na base da pirdmide etaria {com diminui¢do do nimero de nascimentos) como no seu
topo (com o aumento dos individuos com idade igual ou superior a 65 anos).

4. O concelho de Vendas Novas ndo é alheio a esta tendéncia, destacando-se, na década censitaria
2001-2011, um crescimento a partir dos 60 anos, com expressao, a partir dos 75 anos, observa-
se, paralelamente, um decréscimo significativo nos grupos mais jovens, entre os 15 e os 30 anos.

5. Ciente destes processos de evolucdo demografica, o Municipio de Vendas Novas tem vindo a
acompanhar as tendéncias de atuagio verificadas a nivel nacional com a criagdo da Estratégia
Nacional para o Envelhecimento Ativo e Saudavel, e até da Europa, com as orientagdes

emanadas neste dominio.



6. O Municipio de Vendas Novas tem vindo a desenvolver uma série de projetos destinados ao
publico sénior, entre eles, o projeto ProximIDADE e a Academia Sénior de Vendas Novas, cujos
objetivos fulcrais assentam na promocio do envelhecimento ativo e no estabelecimento de
canais de acesso e de proximidade com a populacio idosa residente nas sreas mais periféricas
do conceiho.

7. ASanta Casa da Misericordia de Vendas Novas detém experiéncia e dinamismo no trabalho com
idosos e, como entidade do Nucleo Executivo da Rede Social local, j& desenvolve atividades no

ambito do projeto ProximIDADE.

Mostra-se pertinente o estabelecimento de um Acordo de Colaboragdo entre o Municipio de Vendas
Novas e a Santa Casa da Misericordia de Vendas Novas, com vista a tornar os projetos de
desenvolvimento do Envelhecimento Ativo ainda mais coesos e integradores e consentdneos com as

necessidades deste pablico-alvo,

E celebrado e reciprocamente aceite o presente Acordo que se regerd pelo clausulado seguinte:

{Objetivos)

O presente Acordo visa definir as responsabilidades de cada um dos outorgantes em matéria de

desenvolvimento de projetos na drea do Envelhecimento Ativo.

Cl.2 22
{Responsabilidades do 12 Outorgante})

1. Garantir a participag8o gratuita dos utentes da Santa Casa da Misericérdia em todos os projetos
desenvolvidos ao abrigo do presente Acordo.
2. Apoiar 0 22 Outorgante no dmbito dos considerandos acima expostos com 400€ mensais que

serdo afetados aos projetos dinamizados nos termos do presente Acordo.



(Responsabilidades do 22 Outorgante)

1. Colaborar com o Municipio no desenvolvimento de atividades no mbito dos seguintes projetos:
~  ProximIDADE;
“Biblioteca para Todos”;
—  “Os Avés vdo a Escola”;
Academia Sénior.

2. Para além dos mencionados, poderdo ser incluidos, no dmbito do presente Acordo, outros
projetos que se possam vir a implementar para este pidblico-alvo, desde que se verifique
concorddncia entre as partes.

3. A colaboracdo, no 8mbito das atividades dos projetos mencionados, pressupde a constante

articulacdo com o Servico de Desenvolvimento Social do Municipio.

Cl.2 42
(Desenvolvimento dos Projetos)

1. Osprojetos referidos na cl.2 32 realizam-se em instalagdes municipais e/ou cedidas ac Municipio
para este fim.

2. Os materiais a utilizar no desenvolvimento dos supramencionados projetos serdo fornecidos
pelo Municipio de Vendas Novas, na medida das suas disponibilidades orgamentais.

3. Ambos os outorgantes participardo, na medida da sua disponibilidade de recursos, na

dinamizagao dos projetos.

{Monitorizac¢do)

O cumprimento dos objetivos e das responsabilidades de cada outorgante no desenvolvimento dos
projetos referidos na cl.2 32 serd monitorizado pelo Servigo de Desenvolvimento Social do Municipio

de Vendas Novas.



(Incumprimento)

Caso a 22 Outorgante viole o disposto na cl.2 32, dever4 esta restituir, de imediato, a totalidade da verba

atribuida e identificada na cl.2 22.

{Omissdes})

O presente Acordo rege-se, nas suas omissdes, pela iegislagdo geral aplicdvel.

{Vigéncia)

O presente Acordo vigorard entre os meses de setembro e dezembro de 2019, podendo ser denunciado

por qualgquer das partes com aviso prévio de 30 (trinta) dias.

O presente Acordo serd assinado em duplicado ficando um exemplar para cada uma das partes.

Vendas Novas, xx de setembro de 2019

O Presidente da Cdmara Municipa! A Provedora da Santa Casa da Misericérdia de

de Vendas Novas Vendas Novas,

{Luis Carlos Piteira Dias) (Helena Luisa Campos Loureiro Candeias)
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunido de Cédmara de 18 de setembro de 2019

Servico: Servigo de Desenvolvimento Social

Assunto: | Protocolos de Colaboragédo com diversas entidades no Ambito da Academia Sénior

Presente proposta de protocolo de colaboragéo com as seguintes entidades, no dmbito da
Academia Sénior de Vendas Novas:

1. Clinica Calendéric do Tempo
2. Centro Otice Casa Branca
. 1 3. Clinica de Servigos Dentdrios Dr. Cautela
Resumo: | 4" HC Beleza - SPA e Zen
5. Empresa Clinica Santa Filomena Unipessoal, Lda
6. Empresa CRVN de Radioclogia, Unipessoal, Lda
7. Farmacia Ribeiro
8. Clinica Medivendas
Requerente:
Proposta Aprovagdo da Proposta
de Deliberacdo:
M° Trabalhador | 4769 Assinatura: R

Documentos Anexcs:
X | Informagdo: INT_CMVN/2019/5120

X | Outros Protocolos
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o : N.2 Registo: INT_CMVN/2019/5120

N.° Processo:

Data: 12-09-2019

INFORMACAO

Servico: Servico de Desenvolvimento Social
Trabalhados: | Cristina Frade n,0 4769
Dirigida a: Vereadora Ana Barros

Protocolos de colaboragédo com diversas entidades no 4mbito da Academia Sénior
Assunto:

Documentos Ane:zos:
Oito protocolos (abaixo identificados)

Uma pratica habitual nas Universidades Seniores e entidades congéneres é a atribuigdo de beneficios aos
detentores do cartdo atualizado da entidade, como forma de mobilizar e motivar mais publico para o projeto.

Assim, apresenta-se em anexo oito propostas de protocolo a estabelecer com as entidades abaixo identificadas
€ que abrangem o universo de alunos e professores com cartiio vélido no ano letivo 2019/2020:

Clinica Calendério do Tempo

Centro Otico Casa Branca

Clinica de Servicos Dentdrios Dr. Cautela

HC Beleza - SPA e Zen

Empresa Clinica Santa Filomena Unipessoal, Lda

Empresa CRVN de Radiologia, Unipesscal, Lda

Farmacia Ribeiro

@ NGB R WN

Clinica Medivendas
A consideracio superior,
A Responsével do Servico de Desenvolvimento Social,

Lo

]

(Cristina Frade)
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PROTOCOLO DE COLABORAGAO ESPECIFICA

Entre:

O Municipio de Vendas Novas, com sede na Avenida da Republica, 7080-099
Vendas Novas e nimero de Pessoa Coletiva 501177256, como entidade promotora da
Academia Sénior de Vendas Novas, representada pelo Presidente da Camara
Municipal de Vendas Novas Luis Carlos Piteira Dias.

e

Clinica de Servigos Dentarios Dr. Cautela Ld® com sede na Avenida Conde Valbom
n° 18 B-1° Dt°-1050-068 Lisboa, ndmero Pessoa Coletiva n° 504345915 e
representada pelo seu diretor José Martins Fernandes Cautela.

CONSIDERANDO:

= A experiéncia pedagogica desenvolvida no &mbito das disciplinas ministradas
na Academia Sénior de Vendas Novas, que exerce a sua actividade no
dominio da Aprendizagem e intercadmbio IGdico/cultural;

* As vantagens inerentes 4 posse do cartdo Aluno Sénior, decorrente da
prossecucgéio dos objectivos especificos da AS, em especial nos protocolos
efetuados com a prestagdo de servigos com o meio comercial/empresarial;

* Que no &mbito do processo em curso de protocolo de cooperagdo, a AS
pretende exercer uma divulgacio informada, designadamente aos alunos e
professores voluntarios, bem como no acompanhamento da sua
implementagio pratica;

» Que a articulagdo da colaboragéo dos docentes da AS desenvolvidas neste
processo, deve ser enquadrada no dmbito de um Protocolo de Cooperagéo
Especifico, que permita englobar este intercdmbio que se prevé venha a ser
desenvolvido;

E celebrado o presente Protocolo, que se rege pelas clausulas seguintes:




1. OBJECTIVOS
Enquadrar a colaboragéio da Clinica de Servigos Dentarios Dr. Cautela Ld?®, como
prestador de servigo no ambito do protocolo de cooperagédo especifico, na area da

medicina dentaria.

2. GESTAQ DO PROTOCOLO
A gestdo e o acompanhamento do Protocolo serdo da responsabilidade da Academia
Sénior de Vendas Novas, que se compromete:

a) Dar informagéo atualizada dos docentes e professores/ formadores que
frequentam a Academia (todos terdo que apresentar cartdo da Academia Sénior, com
vinheta do ano letivo em curso ou declaragdo de frequéncia atualizada)

b) A exercer toda a divulgagdo necesséria;

3. ENCARGOS

Como contrapartida e com base no presente protocolo pela prestagédo de servigos de
medicina dentaria, pelos profissionais da Clinica de Servigos Dentarios Dr. Cautela
Ld® serdo aplicados os precos, consignados na tabela em anexo ao presente

Protocolo.

4. DURAGCAO

Este Protocolo terd a durag@io de um ano letivo, podendo ser renovado por igual
periodo se for de acordo de ambas as partes, apds feita avaliagdo do protocolo em
CUrso e caso seja necessario, a adequada alteragdo aos pregos referidos na clausula

anterior.

5. OUTRAS INICIATIVAS
Outras iniciativas que possam vir a ser previstas, apds este protocolo entrar em vigor,
serdo objecto de elaboragdo e apresentagdo de propostas especificas onde serdo

descritos detalhadamente os objectivos ou eventuais alteragdes.

Vendas Novas, de 2019

Feito em duplicado (dois exemplares originais)

Municipio de Vendas Novas

Clinica de Servigos Dentarios Dr. Cautela Lda




ANEXO-TABELAS

ESTOMATOLOGIA

_

DESIGNACAO

Encargeo do Beneficiario
da Academia Sénior

Consulta Odonto-Estomatelégica
Restauragdofincluiu todos estadics execugéio
Endodontia Monorradicular

Endodontia Multirradicular

Destartarizagéo

Gengivectomia

Estabilizagdo de Pegas Dentarias

Exodontia

Exodontia Seguida de Sutura

Exodontia de Dentes Inclusos

Reimplantagdo Dentaria

Germectomia

Transplantes de Germes Dentarios

Apicectomia Monorradicular

Apicectomia Multirradicular

Desinser¢do e Alongamento do Freio Lingual
Excisgio de Bridas Gengivais /P.Q./

Ablacdo de Quistos Dentarios cu Paradentarios
Exerese Epulides, Hiperplasia Rebordo Aveolar
Exerese Ranulas Simples, Tumores Tec Moles Cav Oral
Curetagem Focos Osteite/ ndo Simultanea Exodontia
Incisdo Drenagem Abcessos Origem Dent Via Bucal
Incis&o Drenagem Abcessos Origem Dent Via Cutanea
Ex. Compl. Radiografia Apical

Ex. Compl. Interproximal /Bite Wing

Ex. Compl. Radigrafia Oclusai

Ex. Compl. Ortopantomografia

Ortodontia-Controlo de Aparelho Removivel

Ortopdontia- Controlo de Aparelho Fixo

748 €
17,28 €
19,68 €
2596 €
11,00 €
13,39 €
2043 €
11,82 €
14,14 €
2754 €
2199€
2199€
2596 €
2199¢€
2434 €
18,85 €
15,71 €
17,28 €
18,11 €
19,68 €
12,57 €
11,00 €
11,00 €
3.39€
3,39€
330€
13,47 €
7.86 €

11,82 €



PROTESES ESTOMATOLOGICAS

_

DESIGNACAO

Encargo do Beneficiario
da Academia Sénior

**PROTESES ESTOMATOLOGICAS *
**PROTESES EM ACRILICO**

Prot.Retm. Acrilico-Placa Com 1 Dente
Prot.Rem.Acrilico-Placa Com 2 Dentes
Prot.Rem.Acrilico-Placa Com 3 Dentes
Prot.Rem.Acrilico-Placa Com 4 Dentes
Prot.Rem.Acrilico-Placa Com 5 Dentes
Prot.Rem.Acrilico-Placa Com 6 Dentes
Prot.Rem.Acrilico-Placa Com 7 Dentes
Prot.Rem.Acrilico-Placa Com 8 Dentes
Prot.Rem.Acrilico-Placa Com 9 Dentes
Prot.Rem.Acrilico-Placa Com 10 Dentes
Pret.Rem.Acrilico-Placa Com 11 Dentes
Prot.Rem.Acrilico-Placa Com 12 Dentes
Prot.Rem.Agcrilico-Placa Com 13 Dentes
Prot.Rem.Acrilico-Placa Com 14 Dentes
Prot.Rem.Acrilico-Placa Completa /Sup.E.Inf./
**PROTESE ESQUELETICAS™*
Prot.Rem.Cromo-Cobalto-Placa Com 1Dente
Prot.Rem.Cromo-Cobalto-Placa Com 2 Dentes
Prot.Rem.Cromo-Cobalto-Placa Com 3 Dentes
Prot.Rem.Cromo-Cobalto-Placa Com 4 Dentes
Prot.Rem.Cromo-Cobalto-Placa Com 5 Dentes
Prot.Rem.Cromo-Cobalto-Placa Com 6 Dentes
Prot.Rem.Cromo-Cobalto-Placa Com 7 Dentes
Prot.Rem.Cromo-Cobalto-Placa Com 8 Dentes
Prot.Rem.Cromo-Cobaito-Placa Com 9 Dentes
Prot.Rem.Cromo-Cobalto-Placa Com 10 Dentes
Prot.Rem.Cromo-Cobalto-Placa Com 11 Dentes
Prot.Rem.Cromo-Cobalto-Placa Com 12 Dentes
Prot.Rem.Cromo-Caobalto-Placa Com 13 Dentes

Prot.Rem.Cromo-Cobalto-Placa Com 14 Dentes

34.41€
4474 €
53,34 €
61,95€
66,50 €
7572 €
82,60 €
89,49 €
94,65 €
98,09 €
101.53 €
104,97 €
108,42 €
111,86 €

206,50 €

68,83 €
8949 €
106,69 €
117,02 €
127,35 €
137,67 €
147,90 €
158,32 €
165,20 €
172,08 €
178,97 €
185,85 €
192,74 €

199.62 €



*+PROTESES FIXAS***

Prot.Fixa-Coroa e Pivot

Prot.Fixa-Elemento para Ponte

**DIVERSOS™

Barra

Conserto

Rebasamento

Acrescentar 1 Dente em Protese Acrilico

Acrescentar + de 1 em Protese Acrilico - CD Dente +
Gancho

Acrescentar Selar + 1 Dente em Protese Cromo - Cobalto
Acrescentar +1 Dente Prot Cromo-Cobalto, CD Dente +
Goteira Oclusal

Face Oclusal Fundida

“**ORTODONTIA™™

Ortodontia - Aparelho Removivel

Ortodontia-Aparelho Fixo

67,34 €

82,30 €

16,46 €
6,73 €
26,19 €
17,96 €
10,47 €
7.48€
34,41 €
16,46 €
39,66 €

1721 €

130,93 €

190,79 €
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PROTOCOLO DE COLABORAGAO ESPECIFICA

Entre:

O Municipio de Vendas Novas, com sede na Avenida da Republica, 7080-099
Vendas Novas e numero de Pessoa Coletiva 501177256, como entidade promotora da
Academia Sénior de Vendas Novas, representada pelo Presidente da Cémara
Municipal de Vendas Novas Luis Carlos Piteira Dias.

e

A empresa Medivendas, servigo médico ao domicilio, Ld® com sede na Rua Dr.
Anténio José de Almeida n® 60 Vendas Novas, nimero Pessoa Colectiva 504074601 e
representada pela sua diretora Conceigédo Jorge.

CONSIDERANDO:

= A experiéncia pedagogica desenvolvida no &mbito das disciplinas ministradas
na Academia Sénior de Vendas Novas, que exerce a sua actividade no
dominio da Aprendizagem e intercaAmbio lGdico/cultural;

* As vantagens inerentes 4 posse do cartio Aluno Sénior, decorrente da
prossecucdo dos objectivos especificos da AS, em especial nos protocolos
efectuados com a prestagdo de servigos com o meio comercial/empresarial;

* Que no &mbito do processo em curso de protocolo de cooperagdo, a AS
pretende exercer uma divulgagdo informada, designadamente aos alunos e
professores voluntarios, bem como no acompanhamento da sua
implementagéo pratica;

= Que a articulagdo da colaboragdo dos docentes da AS desenvolvidas neste
processo, deve ser enquadrada no ambito de um Protocolo de Cooperagéo
Especifico, que permita englobar este interciAmbio que se prevé venha a ser

desenvolvido;

E celebrado o presente Protocolo, que se rege pelas clausulas seguintes:.



1. OBJECTIVOS
Enquadrar a colaboragdo da empresa Medivendas, servigco ao domicilio, Ld® como
prestador de servigo no ambito do protocolo de cooperagéo especifico, na area dos

servigos medicos

2. GESTAO DO PROTOCOLO

A gestéo e o acompanhamento do Protocolo serdo da responsabilidade da Academia
Sénior de Vendas Novas, que se compromete:

a) Dar informagéo actualizada dos docentes gue frequentam a Academia;

b) A exercer toda a divulgagdo necessaria;

2. ENCARGOS
Como contrapartida e com base no presente protocolo pela prestagdo de servigos
médicos, pelos profissionais da empresa Medivendas, servigo ao domicilio, Ld?

serdo aplicados os valores, conforme anexo ao presente Protocolo.

3. DURACAO
Este Protocolo tera a duragdo de um ano letivo, podendo ser renovado por iguais
periodos se for de acordo de ambas as partes, apds feita avaliagdo do protocolo em

curso e a adequada alterag@o aos pregos referidos na clausula anterior.

4. OUTRAS INICIATIVAS
Outras iniciativas que possam vir a ser previstas, apds este protocolo entrar em vigor,
serdo objecto de elaboragdo e apresentagdo de propostas especificas onde serdo

descritos detalhadamente os objectivos ou eventuais alteragdes.

Vendas Novas, em de 2019

Eeito em duplicado {dois exemplares originais}

Municipio de Vendas Novas

Medivendas, servigo ao domicilio, Ld?




Condig¢des do Protocolo
MEDIVENDAS

Tabela de valores

» Inscrigéo do contrato - isento de pagamento
» Mensalidade que contempla 7 pessoas da famflia — 25€
» Pagamento através do banco — 25€

Caso n&o se queira inscrever podera beneficiar de descontos nas consuitas de clinica
geral e de especialidades, iguais as de sdcio

Clinica geral — 30€

Especialidades - prego variavel

Rastreio dentario gratuito
Tratamentos com facilidades de pagamento

Rastreio auditivo gratuito

Pedido de receituario: 5€ mediante apresentac¢io do cartdo da academia sénior.
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Municipio de
Vendas Novas

ADENDA AO CONTRATO PROGRAMA
ENTRE A CLINICA CALENDARIO DO TEMPO E O MUNICIPIO
(COMO ENTIDADE PROMOTORA DA ACADEMIA SENIOR DE VENDAS NOVAS)

Entre:

Municipio de Vendas Novas, NIPC 501.177.256, com sede nos Pagos do Municipio de Vendas
Novas, na Praga da Republica, 7080-099 Vendas Novas, representado neste ato pelo
Presidente da Cimara Municipal, Luis Carlos Piteira Dias, adiante e para os termos do presente
contrato designada, por PRIMEIRO OUTORGANTE;

E

Clinica Médico- Cirurgica Calendério do Tempo, com sede no Bairro Luis Manuel da Silva
Viana de S&a, n? 18, 7080-184 Vendas Novas, numero de pessoa Coletiva 508498376 e
representada pelo seu diretor clinico Rui Espada, adiante e para os termos do presente

contrato designada, por SEGUNDO OUTORGANTE;

CONSIDERANDO QUE:

a) A Clinica Médico- Cirurgica Calenddrio do Tempo tem um protocolo estabelecido com
o Municipio;
b) A Academia Sénior de Vendas Novas tinha igualmente um protocolo com a Clinica

Médico- Cirlirgica Calenddrio do Tempo

Foi deliberado nesta adenda ao referido contrato, que os alunos, professores da Academia
Sénior, poderdo usufruir das mesmas condigdes, constantes no protocolo ja existente (praticar

10% de descontos sobre o prego tabelado na clinica, nas consultas médicas e sessoes de

fisioterapia particulares, que ndo tenham outro tipo de desconto)



Munisinio de
Vendas Novas

E celebrada e reciprocamente aceite a presente Adenda ao Contrato Programa, que se regerd

pelo clausulado seguinte:

Cl 12
Esta adenda ao protocolo estabelecido com o Municipio, onde a Academia Sénior ficara
comtemplada, tera efeito durante o ano letivo 201872019, podendo ser renovado por iguais

periodos se for de acordo de ambas as partes, apds feita avaliacdo do protocolo em curso e a adequada

alteragdo aos precos referidos na cldusula anterior,

Cl. 22

A presente Adenda rege-se, para todos os efeitos, nos termos e condigdes definidos no

Regulamento Municipal

Vendas Novas

O Presidente da Camara Municipal Clinica Médico-Cirdirgica Calendario do
de Vendas Novas Tempo
(Luis Carlos Piteira Dias) {Representada por Rui Espada)



Muvnicfpio de a
Vendas Novas g%ﬁ }I’E} lﬁ

PROTOCOLO DE COLABORAGAO ESPECIFICA

Entre:

O Municipio de Vendas Novas, com sede na Avenida da Republica, 7080-099
Vendas Novas e nimero de Pessoa Coletiva 501177256, como entidade promotora da
Academia Sénior de Vendas Novas, representada pelo Presidente da Camara
Municipal de Vendas Novas Luis Carlos Piteira Dias.

e

Centro Optico Casa Branca com sede na Av. Da Republica, 106 7080-100 Vendas
Novas, nimero Pessoa Colectiva, 502582006, representada pelo seu sdécio gerente
Antonio Manuel M. P. Casa Branca.

CONSIDERANDO:

* A experiéncia pedagégica desenvolvida no dmbito das disciplinas ministradas
na Academia Sénior de Vendas Novas, que exerce a sua actividade no
dominioc da Aprendizagem e intercambio ladico/cultural,

» As vantagens inerentes & posse do cartdo Aluno Sénior, decorrente da
prossecucdo dos objectivos especificos da AS, em especial nos protocolos
efectuados com a prestagéo de servigos com 0 meio comercial/empresarial;

*» Que no dmbito do processo em curso de protocolo de cooperagdo, a AS
pretende exercer uma divulgagdo informada, designadamente aos alunos e
professores voluntarios, e pessoal técnico bem como no acompanhamento da
sua implementagao pratica,

* Que a articulagdo da colaboragdo dos docentes da AS desenvolvidas neste
processo, deve ser enquadrada no dmbito de um Protocolo de Cooperagéo
Especifico, que permita englobar este intercdmbio que se prevé venha a ser

desenvolvido;

E celebrado o presente Protocolo, que se rege pelas clausulas seguintes:



1. OBJECTIVOS
Enquadrar a colaboragdo do Centro Optico Casa Branca como prestador de servigo

no &mbito do protocolo de cooperagéo especifico, na area da 6ptica

2. GESTAO DO PROTOCOLO

A gestdo e o acompanhamento do Protocolo serdo da responsabilidade da Academia
Sénior de Vendas Novas, que se compromete;

a) Dar informagéo atualizada dos docentes e professores/formadores que frequentam
a Academia (todos terdo que apresentar cartdo da Academia Sénior, com vinheta do
ano letivo em curso ou declaragdo de frequéncia atualizada)

b) A exercer toda a divulgagéo necessaria;

2. ENCARGOS

Como contrapartida e com base no presente protocolo pela prestacdo de servigos
oticos e de optometria, 0 Centro Optico Casa Branca obriga-se a conceder 20%
sobre os artigos adquiridos, exceto lentes de contacto.

S&o comtemplados neste protocolo todos os alunos e professores/formadores

As consultas de optometria sdo gratuitas.

N&o acumulavel a outras promogdes ou descontos.

3. DURAGAO
Este Protocolo tera a duragdo de um triénio, podendo ser renovado por iguais periodos

se for de acordo de ambas as partes, apés feita avaliagéio do protocolo em curso.

4. OUTRAS INICIATIVAS
Outras iniciativas que possam vir a ser previstas, apos este protocolo entrar em vigor,
serdo objecto de elaboragdo e apresentagéo de propostas especificas onde serdo

descritos detalhadamente os objectivos ou eventuais alteragtes.

Vendas Novas, de 2019

Feito em duplicado (dois exemplares originais)

Municipio de Vendas Novas

Centro Optico Casa Branca
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PROTOCOLO DE COLABORAGAO ESPECIFICA

Entre:

O Municipio de Vendas Novas, com sede na Avenida da Republica, 7080-
099 Vendas Novas e nimero de Pessoa Coletiva 501177256, como entidade
promotora da Academia Sénior de Vendas Novas, representada pelo seu
Presidente

e

HC-Beleza-Spa & Zen, com sede na Rua Miguel Bombarda, n° 6, 7080-171
Vendas Novas, nimero Pessoa Coletiva 217435572, representada pela sua

proprietaria Maria Helena Costa Perdigéo

CONSIDERANDO:

« A experiéncia pedagodgica desenvolvida no ambito das disciplinas
ministradas na Academia Sénior de Vendas Novas, que exerce a sua
actividade no dominio da Aprendizagem e intercambio ladico/cultural,

» As vantagens inerentes a posse do cartdo Aluno Sénior, decorrente da
prossecucdo dos objectivos especificos da AS, em especial nos
protocolos efectuados com a prestagdo de servigos com o meio
comercial/empresarial;

e Que no ambito do processo em cursc de protocolo de cooperagdo, a AS
pretende exercer uma divulgagdo informada, designadamente aos
alunos e professores voluntarios, bem como no acompanhamento da
sua implementagio prética;

¢ Que a articulacdo da colaboragdo dos docentes da AS desenvolvidas
neste processo, deve ser enquadrada no ambito de um Protocolo de
Cooperacéo Especifico, que permita englobar este intercdmbio que se

prevé venha a ser desenvolvido;

E celebrado o presente Protocolo, que se rege pelas cldusulas seguintes:



1. OBJECTIVOS
Enquadrar a colaboragdio de Maria Helena Costa Perdigdo como prestador de
servigo no &mbito do protocolo de cooperagdo especifico, na area de servicos técnicos

de estética.

2. GESTAO DO PROTOCOLO

A gest&io e o acompanhamento do Protocolo serdo da responsabilidade da Academia
Sénior de Vendas Novas, que se compromete:

a) Dar informag&o atualizada dos docentes/ professores, que frequentam a Academia
(todos terdo que apresentar cartdo da Academia Sénior, com vinheta do ano letivo em
curso ou declaragéo de frequéncia atualizada)

b) A exercer toda a divulgagio necessaria;

2. ENCARGOS

Como contrapartida e com base no presente protocolo pela prestagdo de servigos
profissionais de estética, serdo aplicados 15% de descontos em todos os servigos
{exceto servigos de depilagéo a laser) e 100% de desconto para sessdes de reiki

aos alunos, professores voluntarios e técnicos pertencentes a AS.

3. DURACAO
Este Protocolo tera a duragdo de um ano letivo, podendo ser renovado por iguais
periodos se for de acordo de ambas as partes, apds feita avaliagdo do protocolo em

curso e a adequada alteracéo aos pregos referidos na clausula anterior.

4. OUTRAS INICIATIVAS
Outras iniciativas que possam vir a ser previstas, apés este protocolo entrar em vigor,
serdo objecto de elaboragdo e apresentagdo de propostas especificas onde serdo

descritos detalhadamente os objectivos ou eventuais alteragdes.
Feito em duplicado (dois exemplares originais)

Vendas Novas, de 2019

Municipio de Vendas Novas

Maria Helena Costa Perdigéo
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PROTOCOLO DE COLABORAGAO ESPECIFICA

Entre:

O Municipio de Vendas Novas, com sede na Avenida da Republica, 7080-099
Vendas Novas e nimero de Pessoa Coletiva 501177256, como entidade promotora da
Academia Sénior de Vendas Novas, representada pelo Presidente da Cémara
Municipal de Vendas Novas Luis Carlos Piteira Dias

e

A empresa CRVN Clinica de Radiologia de Vendas Novas, Unip. Lda com sede na
Estrada da Afeiteira, n® 58, nimero Pessoa Colectiva 506034712 e representada por

Antonio Neves.
CONSIDERANDO:

= A experiéncia pedagégica desenvolvida no @mbito das disciplinas ministradas
na Academia Sénior de Vendas Novas, que exerce a sua aclividade no
dominio da Aprendizagem e intercdmbio ludico/cultural;

» As vantagens inerentes & posse do cartdo Aluno Sénior, decorrente da
prossecucéo dos objectivos especificos da AS, em especial nos protocolos
efectuados com a prestagéio de servigos com o meio comercial/empresarial,

= Que no &mbito do processo em curso de protocole de cooperagdo, a AS
pretende exercer uma divulgagdo informada, designadamente aos alunos €
professores voluntarios, bem como no acompanhamento da sua
implementag¢éo pratica;

» Que a articulagdo da colaboragéo dos docentes da AS desenvolvidas neste
processo, deve ser enquadrada no dmbito de um Protocolo de Cooperacgéo
Especifico, que permita englobar este intercdmbio que se prevé venha a ser

desenvolvido;

E celebrado o presente Protocolo, que se rege pelas clausulas seguintes:



1. OBJECTIVOS

Enquadrar a colaboragdo da empresa CRVN Clinica de Radiologia de Vendas
Novas, Unip. Lda como prestador de servigo no ambito do protocolo de cooperagao

especifico em todos os servigos prestados pela clinica.

GESTAO DO PROTOCOLO

A gestdo e o acompanhamento do Protocolo serdo da responsabilidade da Academia
Sénior de Vendas Novas, que se compromete:

a) Dar informagéo atualizada dos docentes e professoresfformadores que frequentam
a Academia (todos terdo que apresentar cartdo da Academia Sénior, com vinheta do
ano letivo em curso ou declaragdo de frequéncia atualizada)

b) A exercer toda a divulgagédo necessaria;

2. ENCARGOS

Como contrapartida e com base no presente protocolo pela prestagdo de servigos na
area da Radiologia, pelos profissionais da empresa CRVN Clinica de Radiologia de
Vendas Novas, Unip. Lda, serio aplicados 10% sobre a tabela precos afixada.

3. DURAGAO
Este Protocolo tera a duragdo de um ano letivo, podendo ser renovado por iguais
periodos se for de acordo de ambas as partes, apos feita avaliagdo do protocolo em

curso e a adequada alteragéc aos pregos referidos na clausula anterior.

4. OUTRAS INICIATIVAS

Outras iniciativas que possam vir a ser previstas, apos este protocolo entrar em vigor,
serdo objecto de elaboragéio e apresentagdic de propostas especificas onde serdo
descritos detalhadamente os objectivos ou eventuais alteragdes.

Vendas Novas, de 2019

Feito em duplicado (dois exemplares originais)

Municipio de Vendas Novas

CRVN Clinica de Radiologia de V.N, Unip. Lda




Muﬁiclpio de -
Vendas Novas E%lrrﬁ i;_a} Iﬁ

PROTOCOLO DE COLABORAGAO ESPECIFICA

Entre:

O Municipio de Vendas Novas, com sede na Avenida da Republica, 7080-099
Vendas Novas e nimero de Pessoa Coletiva 501177256, como entidade promotora da
Academia Sénior de Vendas Novas, representada pelo Presidente da Cémara
Municipal de Vendas Novas Luis Carlos Piteira Dias

e

A empresa Clinica St* Filomena Unip, Ld®* com sede na Estrada da Afeiteira, n°
58,7080 Vendas Novas, nimero Pessoa Coletiva 504 331 280 e representada por

Diamantino dos Santos Ferreira Espada.

CONSIDERANDO:

A experiéncia pedagdgica desenvolvida no @mbito das disciplinas ministradas
na Academia Sénior de Vendas Novas, que exerce a sua actividade no
dominio da Aprendizagem e intercdmbio lidico/cultural;

= As vantagens inerentes & posse do cartio Aluno Sénior, decorrente da
prossecugdo dos objectivos especificos da AS, em especial nos protocolos
efectuados com a prestagdo de servigos com o meio comercial/empresarial;

* Que no ambito do processo em curso de protocolo de cooperagéo, a AS
pretende exercer uma divulgagdo informada, designadamente aos alunos e
professores voluntdrios, bem como no acompanhamento da sua
implementagéo prética;

* Que a articulagdo da colaboragdo dos docentes da AS desenvolvidas neste

processo, deve ser enquadrada no émbito de um Protocolo de Cooperagéo

Especifico, que permita englobar este intercdmbio que se prevé venha a ser

desenvolvido;

E celebrado o presente Protocolo, que se rege pelas clausulas seguintes:



1. OBJECTIVOS
Enquadrar a colaboragdo da empresa Clinica St* Filomena Unip. Ld® como prestador
de servigo no ambito do protocolo de cooperagdo especifico em todos os servigos

prestados pela clinica.

GESTAO DO PROTOCOLO

A gestéo e o acompanhamento do Protocolo serfio da responsabilidade da Academia
Sénior de Vendas Novas, que se compromete:

a) Dar informag8o atualizada dos docentes e professores/formadores, que frequentam
a Academia (fodos terdo que apresentar cartdo da Academia Sénior, com vinheta do
ano letivo em curso ou declaracdo de frequéncia atualizada)

b) A exercer toda a divulgagdo necessaria;

2. ENCARGOS

Como contrapartida e com base no presente protocolo, serdo aplicados 10% pela
prestacdo de servigos, sobre a tabela de precos afixada pelos profissionais da
empresa Clinica St Filomena Unip, Ld°.

3. DURAGAO
Este Protocolo tera a duragdo de um ano letivo, podendo ser renovado por iguais
periodos se for de acordo de ambas as partes, ap6s feita avaliagdo do protocolo em

curso e a adequada alteragéo aos pregos referidos na clausula anterior.

4. OUTRAS INICIATIVAS
Outras iniciativas que possam vir a ser previstas, apos este protocolo entrar em vigor,
serdo objecto de elaborago e apresentagdo de propostas especificas onde serfo

descritos detalhadamente os objectivos ou eventuais alteragdes.

Vendas Novas, de 2019

Feito em duplicado (dois exemplares originais)

Municipio de Vendas Novas

Clinica St® Filomena Unip, Ld*
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PROTOCOLO DE COLABORAGAO ESPECIFICA

Entre:

O Municipio de Vendas Novas, com sede na Avenida da Republica, 7080-099
Vendas Novas e numero de Pessoa Coletiva 501177256, como entidade promotora da
Academia Sénior de Vendas Novas, representada pelo Presidente da Céamara
Municipal de Vendas Novas Luis Carlos Piteira Dias.

e

José Anténio Dias Ribeiro, proprietario da Farmécia Ribeiro, com sede em Vendas
Novas, nimero de contribuinte 107901625 e representada pela diretora técnica
Andreia Ribeiro.

CONSIDERANDO:

= A experiéncia pedagogica desenvolvida no dmbito das disciplinas ministradas
na Academia Sénior de Vendas Novas, que exerce a sua actividade no
dominio da Aprendizagem e intercambio lGdico/cultural;

» As vantagens inerentes a posse do cartdo Aluno Sénior, decorrente da
prossecugio dos objectivos especificos da AS, em especial nos protocolos
efectuados com a prestagéo de servigos com o meio comercial/fempresarial;

» Que no ambito do processo em curso de protocolo de cooperagédo, a AS
pretende exercer uma divulgagdio informada, designadamente aos alunos e
professores voluntarios, bem como no acompanhamento da sua
implementagéo pratica;

= Que a articulagdo da colaboragdo dos docentes da AS desenvolvidas neste
processo, deve ser enquadrada no dmbito de um Protocolo de Cooperagéo
Especifico, que permita englobar este intercdmbio que se prevé venha a ser

desenvolvido;

E celebrado o presente Protocolo, que se rege pelas clausulas seguintes.



1. OBJECTIVOS

Enquadrar a colaboragdo da FARMACIA Ribeiro, na representacio de José Antdnio
Dias Ribeiro, como prestador de servico no &mbito do protocolo de cooperagéo
especifico, na drea dos produtos farmacéuticos existentes na Farmacia Ribeiro e

Dermo Cosmeética no Espago SaGde

2. GESTAO DO PROTOCOLO

A gestdo e o acompanhamento do Protocolo serdo da responsabilidade da Academia
Sénior de Vendas Novas, que se compromete:

a) Facultar aos alunos/professores o cartdo da AS devidamente atualizado (todos
terdo que apresentar cartdo da Academia Sénior, com vinheta do ano letivo em curso
ou declaragéo de frequéncia atualizada)

b) A exercer toda a divulgagso necessaria;

2. ENCARGOS
Como contrapartida e com base no presente protocolo, serdio aplicados 5% de
descontos em todos os medicamentos e Dermo-Cosmeética existentes na

Farmacia e Espago Sadde.

3. DURAGAO
Este Protocolo tera a duragdo de um ano letivo, podendo ser renovado por iguais
periodos se for de acordo de ambas as partes, apos feita avaliagédo do protocolo em

curso e a adequada alteragéo aos pregos referidos na cléusula anterior.

4. OUTRAS INICIATIVAS
Outras iniciativas que possam vir a ser previstas, apos este protocolo entrar em vigor,
serdo objecto de elaboragfio e apresentagdo de propostas especificas onde serdo

descritos detalhadamente os objectivos ou eventuais alteragbes.

Vendas Novas, em de 2019

Feito em duplicado (dois exemplares originais)

Municipio de Vendas Novas

Proprietario da Farmacia Ribeiro




