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Aos trinta dias do més de outubro do ano dois mil e dezanove na Sala de Sessbes, Edificio dos

Pacos do Concelho desta cidade de Vendas Novas reuniu a Camara Municipal tendo estado:

PRESIDENTE.......cooo.. LUIS CARLOS PITEIRA DIAS
VICE-PRESIDENTE ELSA CRISTINA N. DOS SANTOS CAEIRO
VEREADORES ANA CARLA ARRANJA M. DE BARROS
JOAO TERESA RIBEIRO
BRUNO ALEXANDRE GOMES

MARIA EMILIA PITEIRA V. PAULINO
SUSANA MARIA BARREIROS GONCALVES

A reunido foi secretariada pelo Chefe da DAF, Hélder Pascoa Fernandes.

ABERTURA OFICIAL DA REUNIAO

Pelo Senhor Presidente foi declarada aberta a reunifio eram 15 H 00.

1. Ponto — PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

INFORMACOES

Tomou a palavra o Presidente, informando que no dia 17 de outubro esteve presente na
Presidéncia Aberta nas localidades de Picarras, Landeira e Bombel, no dia 19 esteve presente em
diversas iniciativas, nomeadamente, nas comemorag¢des do Aniversario do Nucleo de Vendas
Novas da Liga dos Combatentes, no langamento do livro “A Nuvem Pipoca”, da autora Marta
Chambel, que se realizou na Biblioteca Municipal ¢, ainda, na atuagio da Banda da Forga Aérea,
no Férum Cultural “A Praga”. No dia 20 participou no almogo dos sécios da Associagio de
Moradores do Poligono € Campos da Rainha, que decorreu no Restaurante “A Fonte”, no dia 22
participou no Conselho Intermunicipal da CIMAC e no dia 24 esteve presente na Presidéncia

Aberta nas localidades de Campos da Rainha, Marconi, Afeiteira e Foros dos Infantes. Ainda no

dia 24 esteve presente na iniciativa do Dia Municipal para a Igualdade, juntamente com a
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Vereadora Ana Barros e a Vereadora Susana Gongalves. No dia 25 participou no Conselho
Executivo da AMGAP e no dia 27, juntamente com os restantes Vereadores em fungles,
participou no langamento da 1.* pedra do futuro Jardim dos Combatentes.

Interveio a Vereadora Ana Barros, referindo que no dia 21 de outubro participou no Niicleo
Executivo da Rede Social, no dia 24 esteve presente no Semindrio sobre Politica Educativa
Municipal ¢ Intermunicipal — Caminhos para a Promogfo do Sucesso Escolar e participou na
reunio do CLAS, na Biblioteca Municipal. Ainda no dia 24, esteve presente na sessdo sobre o
tema “Dia Municipal para a Igualdade”, tendo sido assinado o Protocolo do Desporto Adaptado,
entre 0 Municipio de Vendas Novas, o Estrela de Vendas Novas e a Cercimor. Nesse dmbito foi
ainda apresentado o Guia Facilitador para projetos Desportivos e o espago da Junta de Freguesia,
denominado “Espago para a Inclusio e Cidadania”. No dia 24 esteve presente no langamento do
livro da autora Carmen Garcia, denominado “A Anos-Luz” e no dia 30 esteve presente na fase
concelhia do Corta Mato Escolar, que se realizou no estadio Municipal.

Tomou a palavra a Vice-Presidente, dando conhecimento que, para além das informagdes ja
transmitidas, no dia 23 de outubro participou na reuniioc da REN, na qual foi feito o
acompanhamento dos trabalhos de delimitacdio da Reserva Ecoldgica e concertagio com as
entidades ARH Tejo e APA, na CCDRA, para dar resposta ao parecer negativo da APA e
adequar a proposta a nova legislagdo e para enviar um pedido de esclarecimentos 3 CCDRA que
ir4 colocar as questdes 4 Comissdo Nacional do Territério.

Interveio o Vereador Bruno Gomes, informando que no dia 19 de outubro participou na recegio
aos ranchos folcldricos intervenientes nas comemoragdes do 31.° Aniversario do Rancho
Folclorico das Pigarras, que se realizou no Desportivo Clube das Pigarras.

Tomou a palavra a Vereadora Susana Gongalves, referindo que no dia 24 esteve presente na

sessdo sobre o tema “Dia Municipal para a Igualdade™.
2. PONTO - PERIODO DA ORDEM DO DIA

2.1 - Proposta de Deliberagio Sobre Orcamentacfio ¢ Gestiio das Despesas com Pessoal em
2020 Doc. 94/19

Presente proposta de deliberagéo sobre orgamentagio e gestdo das despesas com pessoal em
2020, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de
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Setembro, designadamente quanto aos encargos maximos a suportar com 0s seguintes encargos:
recrutamento de trabalhadores necessarios & ocupacgio de postos de trabalho previstos, e ndo
ocupados, no mapa de pessoal; alteragdes do posicionamento remuneratorio na categoria dos
trabalhadores que se mantenham em exercicio de fungSes e atribuicio de prémios de
desempenho.

A Cimara Municipal deliberou, por maioria, com as absten¢des dos Vereadores Teresa
Ribeiro ¢ Emilia Paulino, aprovar a proposta de deliberagiio sobre or¢camentacio e gestio

das despesas com pessoal em 2020.

2.2 - Proposta de Documentos Previsionais Para 2020 (Or¢camento e Grandes Opcoes do

Plano) Doc. 95/19

Presente proposta dos documentos previsionais do Municipio de Vendas Novas para 2020,
designadamente: Or¢amento, incluindo relatério, mapas de resumo e mapas de receita e despesa,
normas de execucdo e mapa das Entidades Participadas; Grandes Opg¢des do Plano, incluindo
Plano Plurianual de Investimentos e Plano de Atividade Municipal.

Tomou a palavra o Presidente, apresentando os documentos, referindo que se tratam de
documentos inclusivos, tendo sido ouvidas as populacdes, a oposigdo € 0s servigos municipais e
acolhidas algumas propostas que foram recebidas. Informa que se tratam de documentos que déo
continuidade & estratégia definida. Estes documentos assentam no rigor na determinaciio da
receita, pois 0 executivo apenas conta com o que ira ter € ndo com o que gostaria de ter, como
por exemplo, do Orgamento de Estado. Afirma que, no que diz respeito 4 despesa com pessoal, a
previsdo é de 4,5 milhdes de euros e outras despesas de estrutura representam cerca de 3,5
milhSes. No PPI continua a apostar no PEDU, no planeamento urbano e outros investimentos
fundamentais. No que diz respeito a atividade, refere que, para além da continuidade das vérias
atividades, iniciaram-se duas atividades, que sfo o projeto “Presidente Jovem”, ainda que s6
exista despesa em 2021, e o projeto “Nos no Mundo™.

Interveio o Vereador Teresa Ribeiro, referindo que efetivamente os documentos apresentados
s#o de continuidade, designadamente na falta de rigor, de transparéncia, de coeréncia e de
programagdo. Afirma que muita coisa ndo € dita, por exemplo, se forem lidos os Documentos de

Prestagiio de Contas de 2018, fala-se em 6 eixos prioritérios de intervencfio, que serviam para
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todo o mandato, mas nos documentos agora apresentados ji nfo sdio referidos esses mesmos
eixos, sendo referidos outros, o que demonstra que qualquer coisa nfo estd bem. Fala-se na
introdugdo de projetos e agdes, mas no PPI e no PAM, ndo constam muitos desses projetos e
agoes. Os Vereadores da CDU ja tém dito em anos anteriores, que 0 POCAL refere que os
projetos que envolvem investimento tém que vir elencados no PPI. Por exemplo, h4 um projeto,
que ¢ a requalificacdo da rede vidria, mas ndo € dito quais as ruas e os passeios que vio ser
intervencionados, sendo que isso deveria constar. Por essa razdo é que disse que hé falta de
transparéncia e de rigor. O mesmo acontece noutras areas. Afirma que os Vereadores da CDU, ¢
qualquer cidaddo, tém o direito de saber onde véo ser gastos os dinheiros. Existem projetos que
mudam de valor previsto de um ano para o outro, o que demonstra falta de planeamento. Nos
investimentos, relativamente a 2018, sfio menos cerca de 20 projetos, que representam cerca de 6
milhSes de euros e néo é apresentada nenhuma explicagéo para isso. Afirma que os Vereadores
da CDU ndo podem estar de acordo com isto, com a falta de rigor e transparéncia, considerando
que ¢ possivel ser feito mais. Refere que muitos dos projetos nfio vio ser concluidos neste
mandato, a nfio ser que houvesse um reforgco de meios do Municipio. Nada é dito sobre a Lei das
Finangas Locais e sobre a atividade do Governo que se reflete no nosso Concelho. Afirma que o
Presidente da Cdmara Municipal fala na despesa com os trabalhadores, como se de um castigo se
tratasse, mas nfio basta agradecer aos trabalhadores. Estes sfio importantissimos, mas tém de
saber o que véo fazer. Devia referir-se 0 que serd feito pelos trabalhadores do Municipio e isso
deveria estar nos documentos previsionais. Foram os trabalhadores que fizeram a maior parte dos
edificios e dos arruamentos do Concelho, pelo menos no tempo da sua gestéo 4 frente da Camara
Municipal.

Relativamente aos nomes dos projetos, o Presidente informa que se trata de uma opg¢éo do
executivo. No que diz respeito 3 informacio, refere que, por exemplo relativamente 4 rede vidria,
na pagina 7 estfio identificadas e detalhadas as intervengtes a efetuar. Sobre 0 Governo, ndo acha
que este documento seja o sitio para reivindicar o que quer que seja do Governo. Isso seri feito,
mas ndo no presente documento. Afirma que nunca se referiu ao peso das despesas com pessoal
como um castigo, fazendo questdo de dizer quanto ¢ gasto para que a CDU néo diga que nfo sabe
onde sdo gastos os dinheiros da Camara Municipal.

Interveio o Vereador Teresa Ribeiro, afirmando que na introdugfio é feita referéncia, mas de
uma forma abstrata. Pergunta se nos documentos se encontra discriminado em que ruas é que vio
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ser feitos passeios, quais as ruas que vdo ser repavimentadas ou arranjadas. O Mapa do PPI
permite que sejam elencadas quanto se gasta em cada coisa, é uma questiio de transparéncia.
Enquanto cidaddo quer saber como sio gastos os dinheiros da Camara Municipal ¢ assim nfo se
sabe, mas nio séo s6 os Vereadores da CDU, a populagio também néo sabe, possivelmente até
nem o Presidente da Cimara Municipal conhece essa informacido. Afirma que nfo sabem onde
vlo ser gastos mais de 7 milhdes de euros do orgamento do Municipio. Sabem o que € gasto em
pessoal,4,5 milhdes de euros, mas ndio sabem em que projetos e agdes & que isso se gasta. Afirma
que € o que se chama de contabilidade de custos.

O Presidente, reafirma que, na pigina 7, se fala nas localidades onde vio ser feitas as
interven¢des, mas a Camara Municipal ja aprovou inclusive o projeto de pavimentagdes a efetuar.
Sobre o trinsito diz-se de forma detalhada, na introduglio, quais sdo as intervengdes.
Relativamente aos 7,7 milhGes de euros, por exemplo, acha que deveria ser criado um projeto
para a iluminagéio piblica. Deixa a questfio: queria afetar os custos de gestdio e apoio a quais os
projetos e atividades? Na prestaciio de contas, ai sim, através da contabilidade de custos, serfio
apresentados os custos das vérias atividades e projetos. Refere que nfio é possivel, por exemplo,
nesta fase saber o gaséleo que vai gastar nos vérios projetos e agdes. O executivo ndo pode fazer
isso, nem nunca isso foi feito pelo Vereador Teresa Ribeiro, enquanto Presidente, nem nenhum
Presidente de Cémara o faz. Afirma que nfo existe contabilidade de custos previsional e o
Vereador Teresa Ribeiro nunca o fez. Nio sabe, por exemplo, quantas horas levara a colocar, os
sinais da Rua Luis Anténio Firmino, mas no final do ano ja conseguira dar essa informacgo.
Interveio o Vereador Teresa Ribeiro, referindo que da intervengfio do Sr. Presidente conclui
que no proximo ano, sobre a rede viaria, o que vai ser feito é apenas o que foi aprovado este ano,
mas isso nfo estd escrito no presente documento, pois tal como disse, em lado nenhum esta
referido quais sfio as ruas. Isso s6 reforga o argumento dos Vereadores da CDU, da falta de
transparéncia. Pergunta quais sdo os passeios que vio ser feitos e qual € o projeto, afirmando que
essa informagdo ¢ importante para toda a populagfo. No que diz respeito ao pessoal, esté a falar
de previso e isso € possivel. Questiona onde é que o pessoal sers afeto. Pergunta quais sdo as
ruas que iréio sofrer intervengGes no proximo ano, para além das que ja foram aprovadas.

O Presidente refor¢a que néo h4 falta de transparéncia nos documentos, muito menos de rigor,
mas respeita a opinifio do Vereador Teresa Ribeiro.

A Cimara Municipal deliberou, por maioria, com os votos contra dos Vereadores Teresa
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Ribeiro e Emilia Paulino, que apresentaram uma declaragiio de voto (Doc. 96/19), aprovar
a proposta de or¢camento e de grandes op¢des do plano e submeter a mesma a apreciagio e

votaciio da Assembleia Municipal,

2.3 - Proposta de Mapa de Pessoal para 2020 Daoc. 97/19

De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
presente proposta do Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas para 2020, onde sdo
identificados os postos de trabalho necessdrios para assegurar a missfo e as atividades do
Municipio nesse periodo.

Interveio a Vereadora Emilia Paulino referindo que os Vereadores da CDU consultaram a
alteracdo de junho e verificaram que nesta proposta h4 menos 4 funciondrios no total sobre a
alteragdo, 2 ocupados € 2 por ocupar.

Tomou a palavra o Presidente informando que isso tem a ver com aposentagdes que ndo sdo
reocupados.

A Vereadora Emilia Paulino refere que possivelmente serd necesséario reocupar.

Interveio o Vereador Teresa Ribeiro, afirmando que o presente mapa tem menos trabalhadores
do que o que foi aprovado em junho, mas na opinido dos Vereadores da CDU, fazem falta mais
trabalhadores, principalmente operacionais. Informa que os Vereadores da CDU irfo votar contra
porque pensam que o numero de trabalhadores € insuficiente, nomeadamente, mas néo so, ao
nivel de operacionais, pois é quem responde mais rapido & populaggo.

A Cimara Municipal deliberou, por maioria, com os votos contra dos Vereadores Teresa
Ribeiro ¢ Emilia Paulino, que apresentaram uma declaraciio de voto, aprovar a propesta de
Mapa de Pessoal para 2020 e submeter a mesma A apreciagio e votacio da Assembleia
Municipal.

Os Vereadores Teresa Ribeiro ¢ Emilia Paulino, apresentaram a seguinte declaragio de voto:
“Na reunifio ordinaria da Cimara Municipal de Vendas Novas, realizada no dia 30 de outubro de
2019, nés, Vereadores Teresa Ribeiro e Emilia Paulino, votamos contra 0 Mapa de Pessoal para
2020 pelas seguintes razdes: a) porque tem menos trabalhadores do que o Mapa de Pessoal
aprovado em junho de 2019, nas reunides da Cimara Municipal e da Assembleia Municipal; b)
porque o numero previsto de trabalhadores, em especial de Assistentes Operacionais, ser
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insuficiente para a Cdmara Municipal de Vendas Novas poder cumprir atempadamente com as
suas obrigagbes e atribuigbes legais, satisfazer as necessidades das populagdes e realizar
atividades promotoras do nosso Concelho e da constru¢do de uma vida melhor para as suas

populagbes™.

2.4 — Proposta de tomada de posigédio sobre a aplicagiio do Programa de Apoio 3 Reducio
Tarifaria (PART) ao transporte ferrovidrio de passageiros Doc. 98/19

Presente a Proposta de tomada de posigo sobre a aplicagdo do Programa de Apoio 3 Redugio
Tarifaria (PART) ao transporte ferroviario de passageiros.

Tomou a palavra o Presidente, informando que foi incluida a resposta da CP sobre a nfo
aplicagdo do PART ao Flexipass, o que contraria a posi¢éio que esta entidade ja tinha assumido
perante a CIMAC. Assim, prop8e, que se aprove a presente Tomada de Posigio de forga da
Cémara Municipal, devendo a mesma ser enviada CP, ao Governo, a CIMAC e a Assembleia
Municipal.

A Cimara Municipal aprovou, por unanimidade, a proposta de tomada de posicdo sobre a
aplicaciio do Programa de Apoio & Reducéo Tarifaria (PART) ao transporte ferroviario de
passageiros, deliberando:

- Exigir ao governo e a CP a aplicaciio do PART no Alentejo Central com carditer imediato
de modo a garantir a igualdade de oportunidades entre todos os cidadfios, sem prejuizo de
uma ulterior reformulacio da oferta;

- Exigir ao governo e i CP o reforgo da oferta, pois niio é possivel pensar uma estratégia de
desenvolvimento ¢ coesdo territorial para o Alentejo Central, sem resolver o problema das
acessibilidades. O tema da mobilidade ¢ essencial para tornar o Alentejo um Territério
atrativo, capaz de fazer face aos desafios de futuro, ¢ assim contribuir para as metas de
reduciio das emissdes de CO;

- Condenar a atual postura da CP face 3 aplicagio do PART no Alentejo Central, que tem
conduzido ao agudizar de assimetrias, impedindo o acesso dos municipes do Alentejo

Central a verdadeiras condigoes de igualdade, desenvolvimento e integracio social.
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2.5 - Expediente

2.5.1 — Programa de comparticipacio de medicamentos aos idosos mais carenciados do

Concelho de Vendas Novas — lista de candidatos a apoiar e excluir Doc. 99/19

Presente proposta de lista de candidatos a apoiar ¢ a excluir no &mbito das candidaturas ao
Programa de Comparticipagio de Medicamentos aos Idosos mais carenciados do Concelho de
Vendas Novas.

Tomou a palavra a Vereadora Ana Barros, fazendo um histérico do assunto e referindo que
foram rececionadas as candidaturas, que foram analisadas, sendo classificadas de acordo com os
critérios aprovados pela Camara Municipal, tendo ficado 55 candidaturas em lugares ndo
elegiveis.

Interveio o Vereador Teresa Ribeiro, referindo que de acordo com o documento, da Freguesia
da Landeira sdo apoiadas 34 pessoas, tendo esta Freguesia cerca de 600 eleitores, em Vendas
Novas existem 141 candidafuras para os restantes eleitores. Se houvesse uma proporcionalidade
entre os reformados e os eleitores, que néo ha, entdo de Vendas Novas deviam ser mais de 500,
mas sO se inscreveram 141. Nao havendo essa proporcionalidade exata, mas hi certamente
muitos que nfo se inscreveram. Considera que seria importante perceber porque é que isso
acontece.

A Vereadora Emilia Paulino pergunta se existem menos inscritos em relagdo a 2018.

Tomou a palavra o Presidente, informando que o ano passado houve 176 candidaturas. Afirma
que ndo pode ser feito o paralelismo que o Vereador Teresa Ribeiro referiu. Pode haver pessoas
que entendem ndo concorrer e também pode haver pessoas que mesmo que precisem nio se
queiram inscrever. Afirma que nem se tem forma de obter essa informaggo.

Interveio a Vereadora Ana Barros, afirmando que pode haver pessoas que ndo tém acesso a
informac@o, pessoas que por qualquer constrangimento nfio conseguem concorrer, ainda que as
Juntas de Freguesia auxiliam neste processo e pode haver pessoas que nfio pretendam concorrer
por opg¢éo. Refere que a divulgacgéo ¢ feita de forma intensa, mas pode-se tentar melhorar.

O Vereador Teresa Ribeiro afirma que a sua intengfio foi no sentido de se fazer uma reflexio
sobre esta matéria.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta de lista de
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candidatos a apoiar ¢ a excluir no Ambito das candidaturas ao Programa de

Comparticipa¢io de Medicamentos aos Idosos mais carenciados do Concelho de Vendas
Novas.

Os Vereadores Teresa Ribeiro e Emilia Paulino, apresentaram uma declara¢do de voto,
referindo que: “Na reunidio ordindria da Cimara Municipal de Vendas Novas realizada no dia 30
de outubro de 2019, nés, Vereadores Teresa Ribeiro ¢ Emilia Paulino, votamos favoravelmente a
deliberaco acima identificada, através da qual foram beneficiados os primeiros 80 idosos mais
carenciados do Concelho de Vendas Novas, com o apoio de 150 € por idoso para a
comparticipagdo de medicamentos, conforme deliberagdo aprovada pela Camara Municipal na
sua reunido realizada a 25 de julho de 2019. Contudo, lamentamos que a nossa proposta de
beneficiar os primeiros 100 idosos mais carenciados do Concelho ndo tenha sido aprovada pelo
Sr. Presidente da Camara, pelas trés Vereadoras e pelo Vereador do PS. Ou seja, se a nossa
proposta tivesse sido aprovada teria beneficiado mais 20 idosos carenciados do nosso Concelho,

com o apoio de 200 € por idoso para a comparticipa¢io de medicamentos.”
2.5.2 — Aguas e Saneamento

» Pedro Miguel da Conceigdo Figueiredo Meireles, solicita o pagamento das faturas de agua n.%
55560, 62248, 68939, 75644, 2152, 8854, 15554, 22249, 28959, 35668 ¢ 42401, no valor total
de 343,06€ em seis prestagles mensais. O Regulamento Municipal em vigor permite o
pagamento faseado até ao maximo de seis prestacies.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o solicitado pelo requerente
Pedro Miguel da Concei¢fio Figueiredo Meireles, anulando as faturas de dgua n.’s 55560,
62248, 68939, 75644, 2152, 8854, 15554, 22249, 28959, 35668 e 42401 e autorizando o
pagamento em seis prestacdes mensais, uma no valor de 58,06 € e cinco no valor de 57,00
€, cada, com inicio em dezembro de 2019 e fim em maio de 2020, devendo ser celebrado

um acordo de pagamento conforme informag¢io INT _CMVN/2019/5708.

¢ Engricia Maria da Silva Serrio, solicita 0 pagamento das faturas de dgua n.%s 27523, 34229,
40963, 47696 ¢ 54420, no valor total de 15,10 € em prestacdes mensais. O Regulamento
Municipal em vigor permite o pagamento faseado até ao maximo de seis prestagdes.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o solicitado pela requerente
9
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Engracia Maria da Silva Serrio, autorizando o pagamento em seis prestagdes mensais,
uma no valor de 2,60 € e cinco no valor de 2,50 €, cada, com inicio em dezembro de 2019
e fim em maio de 2020, acrescido de juros de mora, conforme informaciio

INT_CMVN/2019/5844.

e Georgina Maria Céndida, solicita o pagamento da fatura de 4gua n.° 34576, no valor de
307,98€, em seis prestagdes mensais, bem como a redugdo das tarifas e escaloes de consumo.
O regulamento em vigor, apenas permite em caso de rotura comprovada, a redugéo da tarifa
de RSU, o que ndo aconteceu.
A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o solicitado pela requerente
Georgina Maria Cindida, anulando a fatura n.® 34576 ¢ autorizando 0 pagamento em
seis prestacoes mensais, uma no valor de 52,98 € e cinco no valor de 51,00 €, cada, com
inicio em dezembro de 2019 e fim em maio de 2020, acrescido de juros de mora,

conforme informagio INT CMVN/2019/5810.

2.5.3 — 26.* Alteragdio ao PPI, PAM e Orcamento de 2019

Presente, para conhecimento, a 26.* Alteragéo ao PPI, PAM e Orgamento de 2019.

A Cimara Municipal tomou conhecimento.

2.5.4 - Resumo Diario da Tesouraria

Presente o Resumo, respeitante ao dia 29 de outubro cujo saldo é de 924.618,87 €
correspondendo 785.491,27 € a Dotagdes Orgamentais ¢ 139.127,60 € a Dotagdes nio
Orcamentais.

A Camara Municipal tomou conhecimento.
Obras — Licenciamento
Com base nos pareceres emitidos pelas entidades intervenientes, bem como pelos técnicos

municipais, foram presentes os processos a seguir referenciados € que mereceram as seguintes
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deliberagdes:

¢ Processo n.® 450.10.204.03/2019/79, em nome de Maria Herminia Dias Alves - Trata-se de
uma operacio urbanistica referente ao Pedido de Licenga de Obras de Edificagdo, referente &
obra de reabilitagio com alteracio ¢ ampliacio sobre uma edificagio de tipologia habitacional
unifamiliar existente e construgdo de muros de vedago sito na Rua Almada Negreiros, n.° 17,
em Vendas Novas. Ao abrigo do DL 555/99 de 16/12 na sua atual redagdo, as declaragdes dos
autores do projeto de arquitetura, do coordenador dos projetos de especialidades, bem como
dos autores dos projetos de especialidades, constituem garantia bastante do cumprimento das
normas legais € regulamentares aplicéveis, sendo da inteira responsabilidade dos mesmos os
atos subsequentes. Verificando-se a conformidade do projeto de Arquitetura entregue com a
legislac@o aplicavel, estfo reunidas as condigdes para o seu deferimento.
A Céimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o projeto de arquitetura do
Processo n.° 450.10.204.03/2019/79, em nome de Maria Herminia Dias Alves, de acordo
com a informacéo técnica (INT_CMVN/2019/5864).

e Processo n.° 450.10.204.03/2019/43, em nome de Anabela de Jesus Pedro Aguia -Trata-se
de uma operagdo urbanistica referente ao pedido de Licenciamento para a reconstrucéo de
uma cobertura ¢ Legalizagfio de dreas existentes, localizadas no prédio urbano sito na Rua
Joaquim José da Silva Raimundo, n.° 40, em Vendas Novas. Verificando-se a conformidade
do projeto de Arquitetura entregue com a legislagio em vigor, estfio reunidas as condig¢des
para o deferimento da pretenséo.

A Céamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o projeto de arquitetura do
Processo n.° 450.10.204.03/2019/43, em nome de Anabela de Jesus Pedro Aguia, de
acordo com a informacgdo técnica (INT_CMVN/2019/5745), devendo ser levantado o

respetivo auto.

s  Processo n.” 450.10.204.03/2019/62, em nome de Carlos Manuel Terron da Silva Videira
- Trata-se de uma operagiio urbanistica referente ao pedido de Legalizagio de um Anexo
destinado a arrumos, localizado no prédio urbano sito na Av. 25 de Abril, n.° 163, em

Vendas Novas. Verificando-se a conformidade do projeto de Arquitetura entregue com a
11
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legislagdo em vigor, estdo reunidas as condi¢Bes para o deferimento da pretensdo. Foi
entregue Termo de Responsabilidade que garante a Seguranca, Solidez e Salubridade da
obra.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o projeto de legalizagfio do
Processo n.” 450.10.204.03/2019/62, em nome de Carlos Manuel Terron da Silva
Videira, de acordo com a informacao técnica (INT _CMVN/2019/5769), devendo ser

levantado o respetivo auto.

Processo n.° 450.10.204.03/2019/12, em nome de José Maria Montinho - Trata-se de uma
operagfio urbanistica referente ao pedido de Licenciamento para a construco de uma
habitacéo unifamiliar de r/cho ¢ muro de vedag8o, ampliagio de um Anexo e Legalizagfio
de uma piscina e alpendre, localizados no prédio urbano sitc na Rua Dr. Rafael Ennes
Ferreira n.° 23, em Vendas Novas. Verificando-se a conformidade do projeto de Arquitetura
entregue com a legislacio em vigor, estdo reunidas as condigdes para o deferimento da
pretensio.

A Ciamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar os projetos de
Especialidades do Processo n." 450.10.204.03/2019/12, em nome de José Maria
Montinho, de acordo com a informacéo técnica (INT CMVN/2019/5750).

Processo n.° 450.10.204.03/2019/99, em nome de Maria Teresa Pires Alexandre
Baguinho - Trata-se de uma operacdo urbanistica referente ao Pedido de Licencga de Obras
de Edificacdo, referente & obra de construgfio de uma habitagio unifamiliar de 1 piso e muros
de vedagéo sito na Rua Maestro Fernando Lopes Graga, n.° 2-A, em Vendas Novas. Ao
abrigo do DL 555/99 de 16/12 na sua atual redacfo, as declaragdes dos autores do projeto de
arquitetura, do coordenador dos projetos de especialidades, bem como dos autores dos
projetos de especialidades, constituem garantia bastante do cumprimento das normas legais e
regulamentares apliciveis, sendo da inteira responsabilidade dos mesmos os atos
subsequentes. Verificando-se a conformidade do projeto de Arquitetura entregue com a
legislagéo aplicavel, estdo reunidas as condigdes para o seu deferimento.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o projeto de arquitetura do
Processo n.® 450.10.204.03/2019/99, em nome de Maria Teresa Pires Alexandre

Baguinho, de acordo com a informacgfo técnica (INT_CMVN/2019/5904).
12
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3. PONTO - Periodo de Intervenc¢iio Aberto ao Piiblico

Nio houve interven¢des do piblico.

APROVACAO DA ACTA EM MINUTA

Para que as deliberagdes possam ter efeitos imediatos, foi elaborada uma minuta, que depois de
lida e colocada & votagéio, de acordo com o disposto no artigo 57.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro, foi aprovada, por unanimidade.

FORMA DE VOTACAQ

Todas as deliberagSes tomadas na presente reunifio foram objeto de votagio nominal.
CONCLUSAQ DA ACTA

E, nfo havendo mais assuntos a tratar, foi pelo Senhor Presidente da Caimara Municipal
encerrada a reunido eram 16 H 30 sendo a presente ata assinada pelo Sr. Presidente, Luis Carlos
Piteira Dias e por mim, Hélder Péscoa Fernandes, na qualidade de Chefe da DAF, que a redigi e
lavrei.

Os documentos identificados na presente ata sdo arquivados no mago de documentos respeitantes
ao ano de 2019.

O Presidente da Cimara Municipal

L Lol Bzl

O Chefe da DAF

Vendas Novas, 30 de outubro de 2019
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Aprovada, por maioria, com o0s votos contra dos Vereadores Teresa Ribeiro e Emilia Paulino, na
reunido realizada em 13/11/2019.

O Presidente da Cimara Municipal

Ll 22

O Chefe da DAF
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunidio de Camara de 30 de outubro de 2019

Servigo: Divisdo Administrativa e Financeira

Assunto: | Proposta de Deliberagdo Sobre Orgamentacdo e Gestdo das Despesas com Pessoal em 2020

Resumg: | previstos, e ndo ocupados, no mapa de pessoal; alteragdes do posicionamento remuneratério

Presente proposta de deliberagdo sobre orgamentagdo e gestfo das despesas com pessoal em
2020, de acordo com o disposto no n.% 1 do artigo 5.0 do Decreto-Lei n.? 209/2009, de 3 de
Setembro, designadamente quanto aos encargos maximos a suportar com os seguintes
encargos: recrutamento de trabalhadores necessdrios a ocupacdo de postos de trabalho

na categoria dos trabalhadores que se mantenham em exercicio de fungdes e atribuicdo de
prémios de desempenho.

Requerente:

Proposta
de Deliberacgao:

Aprovar a proposta de delibera¢do sobre orgamentagdo e gestdc das despesas com
pessoal em 2020

N° Trabalhador ({l.’ 39 Assinatura: /W' éf__,&,

Documentos Anexos:

Informacao:

X

Outros Proposta do PCM sobre a Orgamentacdo e Gestdo das Despesas com Pessoal em 2020
(INT_CMVN/2019/5922)

*Preencher as campos aplicdvels
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Proposta
Or¢amentagao e Gestdo das Despesas com Pessoal em 2020

Considerando que:

1. O n.% 1 do artigo 31.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho (Lei Gerai do Trabalho em Funcdes
Publicas), determina que o orgamento dos 6rgdos ou servigos deve prever os seguintes
encargos relativos aos trabalhadores:

a) Encargos relativos a remuneragées;

b) Encargos relativos aos postos de trabalho previstos nos mapas de pessoal aprovados e
para os quais se preveja recrutamento;

¢) Encargos com alteragdes do posicionamento remuneratério;

d} Encargos relativos a prémios de desempenho.

2. 0 n.° 1 do artigo 5.9 do Decreto-Lei n.© 209/2009, de 3 de Setembro, determina que os
orcamentos das entidades a que este decreto-lei é aplicavel preveem verbas destinadas a
suportar os encargos acima referidos.

3. O n.? 2 do mesmo artigo estabelece que compete ao érgdo executivo decidir sobre o montante
méximo de cada um dos seguintes encargos:

a) Com o recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupacdo de postos de trabalho
previstos, e ndo ocupados, nos mapas de pessoal aprovados e, ou;

b) Com alteragBes do posicionamento remuneratério na categoria dos trabalhadores que se
mantenham em exercicio de fungdes;

c) Com a atribuigéo de prémios de desempenho dos trabalhadores do érgdo ou servigo.

4. Por outro lado, o artigo 7.° do mesmo decreto-lel determina que, tendo em consideragio as
verbas orcamentais destinadas a suportar o tipo de encargos previstos na alinea b) do n.° 2
do artigo 5.9, o 6rgdo executivo delibera sobre os encargos a suportar decorrentes de
alteragbes do posicionamento remuneratério na categoria dos trabalhadores do 6rgdo ou
servico. Esta deliberac8o devera fixar, fundamentadamente, aquando da elaboracio do
orgamento, o montante maximo, com as desagregagdes necessérias dos encargos que o orgio
se propbe suportar, bem como o universo das carreiras e categorias onde as altera¢Bes do
posicionamento remuneratério na categoria podem ter lugar.

Assim, proponho gue a Camara Municipal delibere o seguinte nos varios dominios abaixo

descritos:

1. Recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupacio de postos de trabalho
previstos, e ndo ocupados, nos mapas de pessoal aprovados:

a) Fixar os seguintes encargos maximos a inscrever nas rubricas “01010404 -
Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho”, no que diz respeito ao “Pessoal
dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho” e *01010604 Recrutamento de
Pessoal para novos postos de trabalho”, no que diz respeito ao Pessoal contratado a
termo, de modo a permitir a ocupagdo dos postos de trabalho a preencher previstos na
proposta de Mapa de Pessoal. Conforme indicagdo da DGAL, os restantes encargos com
estes trabalhadores serdo inscritos nas rubricas respectivas.

o 01010404 - 10.656,00 €
e 01010604 - 85.615,00 €

Municipio de
Vendas Novas
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b)

Determinar que estes valores ndo incluem os encargos resultantes dos lugares de diregao
a ocupar na estrutura organica do Municipio, nem do Coordenador Municipal de Protegao
Civil, sendo as respetivas verbas inscritas na classificagéo “010109 - Pessoal em
Qualquer Outra Situacdo”.

Determinar a possibilidade de estes encargos méximos com o recrutamento de novos
trabalhadores poderem ser alterados para fazer face a recrutamentos para ocupar postos
de trabalho previstos no Mapa de Pesscal como ocupados e que fiquem vagos no decorrer
do ano, desighadamente por aposentacio ou outras formas de caducidade dos mesmos,
ainda que os encargos a criar ndo possam ser superiores a diminuigdo por via da
desocupagdo de postos de trabalho, ou para fazer face a novas necessidades de
recrutamento consideradas de necessidade excepcional pela Camara Municipal, sem
colocar em causa as metas definidas na lei ao nivel da gestdo de recursos humanos.

2. Alteracdes do posicionamento remuneratério na categoria dos trabalhadores que
se mantenham em exercicio de fun¢des

a)

3. Atri
a)

Considerando que:
i. Prevé-se a aplicagdo em 2020 de alteragbes de posicdo remuneratoéria por via
obrigatéria;
il. N&o é possivel apurar com exatiddo os impactos que tal medida tera no orgamento
municipal, uma vez que os processos de avaliagdo ainda ndo estdo concluidos;
Assim, a rubrica orgamental referente as alteragbes de posicdo remuneratéria por via
obrigatoria (Rubrica “01010402 - Alteracbes obrigatérias de posicionamento
remuneratoério”) deve ser aberta no orgamento com o valor de 20.000 €, para fazer face
as alteracbes que venham a ocorrer, determinando-se que, caso o valor ndo seja
suficiente para assegurar a alteragdo do posicionamento remuneratério de todos os
trabalhadores que relinam os requisitos necessarios para o efeito, devera ser alterado
o Orcamento para prever o montante necessario para o efeito;
buicio de prémios de desempenho dos trabalhadores do 6rgédo ou servigo
N&o sdo atribuidos prémios de desempenho no ano de 2020.

4. Determinar que, para além das situagdes ja previstas nos nimeros anteriores, os
valores acima fixados poderdio também ser revistos, por deliberagdo da Camara
Municipal, durante o ano 2020, caso se verifiquem situagdes que o justifiquem,
devendo o Orgcamento da autarquia ser alterado para fazer face a essas alteragoes.

Vendas Novas, 28 de outubro de 2019

O Presidente da Camara Municipal

[

Luis Carlos Piteira Dias

N.9 Registo: INT_CMVN/2019/5922
N.¢ Processo: 150.20.202.00/2019/1
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunido de Camara de 30 de outubro de 2019

Servigo: Divisdo Administrativa e Financeira

Assunto: | Proposta de Documentos Previsionals Para 2020 (Orgamento e Grandes Opgdes do Plano)

Presente proposta dos documentos previsionais do Municipio de Vendas Novas para 2020,
designadamente: Orgamento, incluindo relatério, mapas de resumo e mapas de receita e
despesa, normas de execugdo e mapa das Entidades Participadas; Grandes Opgdes do Plano,
incluindo Plano Plurianual de Investimentos e Plano de Atividade Municipal.

Resumo:

Requerente:
Aprovar a proposta de orgamento de grandes opgbes do plano e submeter a mesma a
apreciacdo e votacdo da Assembleia Municipal

Proposta

de Deliberacdo:

-
N° Trabalhador | 4430 Assinatura: M 5 ,L

Documentos Anexos:

Informacdo:

Aprovar a proposta de orgamento de grandes opgdes do plano e submeter a mesma 3

X | Outros apreciag8o e votagiio da Assembleia Municipal

*Preancher o5 campos aplicdveis
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1. Introducao
O presente relatério procura apresentar e fundamentar a politica orgamental proposta.

Para além do presente relatério, o Orgamento do Municipio sera composto pelo mapa
resumo das receitas e despesas, pelos mapas de receitas e despesas desagregados
segundo a classificagdo econémica e pelo articulado de normas para orientar a execugao
or¢gamental. Em anexo ac orgamento apresenta-se ¢ mapa das entidades participadas
pelo Municipio, de acordo com o disposto na alinea c) do n.¢ 2 do artigo 46.° da Lei n.C
73/2013, de 3 de setembro.

Para além disso sdo, ainda, apresentados as Grandes Opg¢bes do Plano, que integram o
Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e o Plano de Atividades Municipais (PAM).

Conforme o disposto na Lei n.? 35/2014, de 20 de junho, acompanha este orgamento a
proposta de Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas para o ano de 2020.

Na sequéncia do adiamento da entrada em vigor do Sistema de Normalizagdo
Contabilistica para as Administragbes Publicas (SNC-AP) para dia 1 de janeiro de 2020,
de acordo com indicagdo da Direcdo Geral das Autarquias Locais, a Comissdo de
Normalizagdo Contabilistica “reitera o entendimento que o orcamento das entidades
autdrquicas para 2020, a elaborar em 2019, ainda devera ser preparado de acordo com
o modelo do POCAL, havendo depois, a partir de 1/1/2020, um ajustamento em sede de
execugdo, para os moedelos de relato previstos no SNC-AP”. Assim, a presente proposta
de orcamento e todos os documentos que a compdem foram elaborados de acordo com
o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais e restante legislacdo em vigor.

. Municipio de Vendas Novas
Péagina 2 de 30 Avenida da Republica, 7080 - 099, Vendas Novas
Telefone: 265 807 700
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2. Agradecimentos

Para que estes documentos se vos apresentem, n&o poderiamos deixar de lado a
oportunidade que temos de agradecer e reconhecer publicamente a quem contribui
todos os dias para o servigo plblico. Em primeiro lugar, a todos os funcionérios da
Cémara Municipal, que comprometidos no seu trabalho, estiveram empenhados para
que o Orcamento e as Grandes Opgdes do Plano 2020 fossem uma realidade. A todos
agueles que com o seu trabalho tornam este lugar um sitio melhor para aqui
construirmos futuro.

Continuam a ser também muitos deles, aqueles que d&o o seu rosto em prol desta
entidade e que procuram sempre ajudar os seus conterrdneos a melhor vivermos todos
por e para Vendas Novas.

Agradecimento também ao Executivo Municipal que embarcou neste desafio ha dois
anos, com sede de continuidade e esperanca em deixar o seu cunho para os que ainda
virdo. As exigéncias que os tempos pedem e as reais necessidades das populagbes,
acarretam uma disponibilidade e um sentido de compromisso e de servico ao qual todos
eles, sem excegdo, tém correspondido sem hesitacdes.

Nos termos da alinea yy) do n°1 do artigo 33° do Anexo I da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, compete a Cédmara Municipal “dar cumprimento ao Estatuto do Direito de
Oposigéo”. Desta forma, agradece-se também aos partidos politicos com acentoc na
Assembleia Municipal, que de uma maneira contributiva estiverem presentes em
reunibes de auscultagdo para a redagdo dos presentes documentos e que, também eles,
fizeram chegar a sua visdo de Vendas Novas.

Aos municipes, populagdo aivo desta dedicagdo & causa piblica, vozes presentes nos
diversos espagos e momentos, sinal de que depositam esperanga e que se sentem
ouvidos e considerados nas suas necessidades, sonhos e ideias para o Concelho. No
“Roteiro + Cidadania” que continuamos a levar a cabo, foi possivel a recolha das suas
preocupacdes e de algumas propostas bastante vélidas.

Muita da estratégia, projetos de investimento e atividades vém destes contributos
sempre importantes.

Obrigado a todos vds. Que juntos fagamos acontecer! Porque Vendas Novas, assim
como o tempo, ndo param!

e . Municipio de Vendas Novas
: Pagina 3 de 30 Avenida da Repablica, 7080 — 099, Vendas Novas
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3. Enquadramento Estratégico

"A esperanca é o sonho do homem acordado.”
Aristoteles

Amamos Vendas Novas. N&o interessam os quadrantes politicos, mas quem se assume
perante as gentes, apresenta propostas por esta terra e se debate pelos seus ideais, sO
pode dela gostar, desta porta distintiva do Alentejo.

Aos vendasnovenses, em 2017, fomos categéricos na apresentagdo de um movimento
que sintetizava bem a nossa matriz, as nossas raizes e a nossa alma. Somos daqui, de
coracdio e corpo inteiro, mesmo que aqui ndo tenhamos nascido. Queremos ver frutos
do nosso trabalho. O trabalho, as ideias, a estratégia nao estdo esgotadas. Havia a
vontade de continuagfo. E os municipes disseram sim, porque se reviam na definicdo de
prioridades, porque acreditavam numa presenca politica a uma s6 voz e porque havia
resultados & vista. Disseram que confiavam numa equipa dinadmica, proactiva, jovem e
com sentido de empenho, compromissada com os vizinhos, com as gentes, com as
nossas populacdes e seus verdadeiros interesses.

Aristételes (19 de junho de 384 a.C - 7 de margo de 322 a.C.), filésofo grego, foi citado
no inicio deste enquadramento porque é assim que nos sentimos. Mantemo-nos sempre
a sonhar com mais. Somos impelidos pelos vendasnovenses, que acalentam a
concretizacdo de mais desafios, mais desenvolvimento. Vivemos de compromissos € o
nosso é com esta terra, com as nossas pessoas, que sao quem mais importa.

Quanto mais provas temos dadas, mais nos é exigido. A realidade funciona assim em
toda a parte. E é essa realidade que esta equipa quer. Mais concretizagbes, mais
parcerias, mais e melhores servigos prestados a populagdo. E da melhoria da qualidade
de vida e do desenvolvimento, que se fala. Essas sdo as nossas “bandeiras”.

Nessa senda e aquando da redagdo dos presentes documentos provisionais para 2020,
fizemos questdo de ouvir novamente as populages. Sentados a mesma mesa,
cumprimos mais uma edi¢dc do “Roteiro + Cidadania” - edigdo Orgamento do préximo
ano. Porque a sua opinido conta. Porque as pessoas sdo a maior riqueza do territério, os
eixos de aclo relativamente aos quais pautaremos a nossa execucdo sao reflexo
também da particularidade da sua visgo.

Visitados que foram as diversas localidades do Concelho e reunidos os contributos,
porque os mesmos ndo podem ser esquecidos, foram também auscultados os partidos
politicos com acento na Assembleia Municipal, no cumprimento legal do estatuto de
oposicdo. As visdes podem nem sempre ser convergentes, mas ha uma certeza
inequivoca - o querer comum que Vendas Novas atinja um patamar de exceléncia em
diversas vertentes.

O futuro é hoje. E a construgdo desse futuro assenta num produto coletivo que envolve
todos os agentes comunitarios. Todos somos indispensaveis para que isso aconteca.
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Depois de todo este trabalho de base, apresentam-se agora os documentos, firmes num
ensejo — continuidade.

Estamos norteados e alinhdamos a nossa estratégia em eixos de agdo, tal como temos
vindo a fazer nos Ultimos anos. A continuidade assenta também num paralelismo da
preparagdo das agbes. Mas a definigdo destes pontos tém sempre de ser resultade de
uma reflexdo interna sobre o contexto do Concelho de Vendas Novas e também de uma
consulta dos préprios servigos municipais (na forma dos seus funcionarios, também eles
servidores da causa publica), que ddo sempre contributos em matéria de projetos para
0 ano seguinte.

Reaica-se o sentido comunitdrio de documentos provisionais que s3o de todos e para
todos.

Neste sentido, eis as prioridades estratégicas que definimos enquanto metas para 2020:

EIXO 1 - Amar Vendas Novas é regenerad-la — Requalificacdo Urbana e
Ambiental

Numa altura em que as Alteragdes Climaticas estdo a acontecer em tempo real, é
essencial Requalificar a Cidade em termos urbanos e ambientais, de modo a torna-ia
um lugar mais atrativo, mais seguro, mais saudavel e mais dindmico, garantindo uma
melhor qualidade de vida para os nossos cidad3os.

Todas as interven¢bes de Reabilitagdo Urbana tém sido desenvolvidas integrando
medidas de adaptacdo e mitigagéio das alteracBes climaticas, tornando os nossos
espacos urbanos mais resilientes, mais capazes de responder a fenémenos extremos.

Numa altura em que as questdes ambientais devem andam a par com o
desenvolvimento econémico e com a salde, torna-se essencial apostar na
Requalificagdo do nosso concelho.

Tal como no ano transato, prevemos continuar a implementar projetos de forma a
aproveitar a0 méaximo o quadro comunitdrio cujo término serd no ano de 2021.
Continuaremos a desenvolver o PEDU - Plano Estratégico de Desenvolvimento
Urbano Sustentavel, por uma Vendas Novas mais atrativa e convidativa & fixacdo de

pessoas e empresas.

Daremos também inicio & revisio do PDM - Plano Diretor Municipal, concluindo a
redelimitacdo da REN - Reserva Ecoldgica Nacional. Todos estes instrumentos s3o
fundamentais para melhor pensarmos e gerirmos o nosso territério.

Quanto a intervengdes, em marcha, encontram-se desde j& a execucio da Boisa de
Estacionamento no Centro Tradicional, intervencio essa desenvolvida bem no
coragdo da cidade, na Antiga Sede do Estrela Futebol Clube e que visa solucionar um
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problema identificado que ¢, sem dlvida, a escassez de lugares de estacionamento de
viaturas.

Destaca-se também a conclusdo da Requalificacio da Rua da Escola Pratica de
Artilharia, ponto de passagem diéria de centenas de pessoas que tém no transporte
ferroviario a sua forma de chegar ao seu local de trabalho ou & sua habitagéo.

Avancaremos ainda no de 2020, com a execugdo das seguintes intervengdes:
Requalificacdo de Espago Piiblico e Criagdo de Espaco Verde junto ao Largo Dr.
Jo&o Luis Ricardo, também conhecido vulgarmente como Jardim dos Combatentes,
por estar localizado junto & sede social daquela instituigdo. Numa franca demonstrag&o
de continuarmos a criar espacos verdes que funcionem enquanto “pulmdes” da cidade,
juntando a estas zonas arborizadas, locais pensados para o lazer, levaremos a cabo esta
obra com o fim de dignificar aquela zona da cidade e o trabalho inestimavel do nosso
ntcleoc local da Liga dos Combatentes, imortalizando-o também na colocacéo de um
monumento em sua memoria, € de todos os que com sacrificio pessoal defenderam a
nossa Patria.

Se a intervenciio do espaco publico é importante em meio urbano, o que dizer do meio
rural? Com vista a resolucio de muitos problemas de mobilidade e circulacio serd
desenvolvida a Requalificacdo de Espagos Urbanos e Rurais, onde n&o serdo
esquecidos os lugares de Afeiteira, Pigarras e Landeira, com a criagdo de passeios e
arborizacdo em alguns bairros.

Destaca-se ainda nesta area, o arranque da Requalificagio Urbana da Avenida
Marechal Craveiro Lopes, bem como terdo inicio os projetos da Requalificacdo do
Espaco Pablico do Niicleo Consolidado de Vendas Novas, bem como da Ciclovia e
Via Pedonal de Modo a Interligar a Avenida 25 de Abril, o Parque Desportivo, o
Parque de Feiras e Exposicbes e as Escolas Secundérias e C+S. Estes serédo
projetos que verdo a sua conclusdo até ao termo do mandato e cujos projetos
arrancardoc agora com vista a ganhos também na mobilidade e qualidade de vida dos
cidadaos.

EIXO 2 - Amar Vendas Novas é& Criar Bases de Futuro - Beneficiacao de
Infraestruturas Basicas do Concelho

Sera sempre um eixo prioritdrio em todo e qualquer Concelho cujas preocupagdes
recaiam na melhoria das suas acessibilidades e que tentam contrariar os problemas que
a propria ruralidade (que ainda afeta profundamente o nosso interior) traz consigo.
Nesta senda, serdo intervencionadas, enquanto projeto de continuidade no que tem
vindo a ser feito nestes Ultimos anos, as seguintes areas infraestruturais do Concelho de
Vendas Novas, nomeadamente:

« Requalificacio e Conservacdo da Rede Viarla - com vista ao aumento da
comodidade e seguranca dos nossos municipes, quer quando assumem o papel
de pedes, quer de condutores, estdo previstas intervengdes de pavimentacgédo
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e repavimentacdo de artérias, nos varios lugares do Concelho. Falamos
de Landeira, Picarras, Bombel, Afeiteira e Vendas Novas. Continua-se a
persecucdo dos objetivos propostos no cumprimento de um Plano Plurianual de
Pavimentagbes e Repavimentacdes de Vendas Novas. A par desta situagdo, estdo
também previstos estudos e levantamentos ao nivel do transito, com vista
a Melhoria da Circulagdo, Estacionamento e Mobilidade, Destacam-se a
quantificacdo de necessidades de sinalizagio vertical a colocar ou
substituir no Bairro 1°. de Maio e Avenida Luis Anténio Firmino, zonas
habitacionais e por onde conflui diariamente muito transito.

Espaco Piblico, Jardins e Parques - estardo previstas, neste ambito,
intervencGes de manutencdo de espagos verdes municipais, com especial
enfoque na Requalificag&o do Jardim do Bairro José Saramago. Estdo ainda
equacionadas as execugdes de novos espacos verdes no Bairro Zeca Afonso.

Iluminagéo Pdblica - uma vez mais, tendo em vista a seguranca das nossas
gentes, estd em marcha a Ampliagdo e Remodelagio das Redes de Energia
e Iluminagéo do Concelho, substituicio essa que ser4 por tecnologias de
iluminacdo - Iluminacéio LED, com vista a promogdo da eficiéncia energética
€ a uma maior sustentabilidade ambiental. Na era da crise climatica, ha que
tomar pedidas preventivas, com vista a condutas cada vez mais conscientes e a
melhor tratarmos este mundo onde vivemos, comecando evidentemente pela
nossa cidade. Prevé-se neste aspeto uma intervencdo de fundo na 12 Fase da
envolvente do Campo de Futebol em Piso Sintético.

Frota Municipal - Continuidade. Serd a “palavra-chave” destes documentos e
no que a este tépico diz respeito, serd uma vez mais tido em conta e execucdo o
Plano Plurianual de Renovacio da Frota Municipal. O objetivoc manter-se-a
convicto - manter & seguranca dos nossos funciondrios que diariamente usam
estes meios de transporte para a execugdo do seu trabalho, aumento de eficicia
de servicos (com a continuagio do cumprimento de rotas mais eficientes) e
reducdo de custos efetivos com a manutencdo de uma frota obsoleta e
envelhecida. Prevé se assim a aquisigio das seguintes viaturas no ano de 2020:

o 5 carrinhas comerciais de tipo Combi, de 3 lugares para substituico dos
vulgares “triciclos”;

o 1 carrinha de caixa aberta pesada para os servicos gerais da Autarquia;

o 1 autocarro de 55 lugares para suprir as necessidades de transporte de
pessoas, seja no que diz respeito & cedéncia a coletividades, seja para
uso interno, para deslocagbes das nossas criangas.

Infraestruturas Municipais - pensamos proceder a intervencdes nos
edificios municipais (nomeadamente trabalhos de pintura e manutencgdo), bem
como estd prevista a substituigdo das portas do edificio dos Pagos do Concelho,
para também darmos uma imagem mais cuidada a este espago tdo significativo
para a nossa terra. Caso existam candidaturas previstas para esta linha de
intervengao, estaremos atentos para que possamos concretizar ainda mais acoes
de melhoria nos edificios que acolhem os servigos municipais. Pensar desta
forma é uma vez mais pensar nas pessoas e na garantia de ser atingido um
servico cada vez mais préximo do cidaddc e com cada vez mais condigbes e
vantagens.
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EIXO 3 - Amar Vendas Novas é contribuir para o Desenvolvimento Humano:
Educacdo, Cultura, Desporto e Desenvolvimento Social

Na continuidade da aposta constante no capital humano do nosso Concelho, encaramos
2020 como uma porta aberta a mais investimentos em infraestruturas e, mais
importante, nas pesscas, Seja no seu percurso escolar, na satisfacdo das suas
necessidades e indo ao encontro das suas preocupagdes.

Em 2020 devem estar fechados os projetos € os procedimentos que permitirdo a
Requalificacio da Escola Basica de Landeira e dos Jardins de Infancia de
Afeiteira e Monte Branco. Estes espacos escolares integraram a lista de intervencdes
planeadas, ordenadas, face a prioridade de intervengdo, de acordo com a populagao
escolar que cada uma destas escolas acolhe. S8o escolas situadas mais na periferia,
com menos alunos, mas que beneficiardo igualmente de uma intervengéo com recurso a
financiamento comunitario.

Concluidas estas intervengdes, no que a obras estruturais diz respeito, o Municipio vé
coberta a sua rede de estabelecimentos de ensino do pré-escolar e 1¢ ciclo.
Certamente, seguir-se-& nos anos seguintes mais desafios e mais necessidades de
investimento, nomeadamente a substituicdo de mobilidrio e equipamentos essenciais
para o normal funcionamento das atividades letivas.

Depois de firmado o protocolo entre Municipio, Agéncia para a Modernizag&o
Administrativa e Direcdo do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas, foram desenvolvidos
procedimentos para a Criagdo do Espaco Cidaddo na Biblioteca Municipal. Em 2020,
na Biblioteca Municipal, um local privilegiado na acessibilidade e conforto, espera-se o
funcionamento pleno desta resposta aos municipes. Revalidar a carta de condugdo,
formalizar candidatura a programas do Instituto de Habitagéo e Reabilitagdo Urbana ou
aceder ao Portal do Utente dos Servicos Partilhados do Ministério da Saude sdo
exemplos de agBes em que os municipes podem ser apoiados e guiados por um
colaborador do Municipio, adstrito a prestagéo destes novos servicos.

Depois de verificada a ades&o dos jovens e elevada frequéncia do parque de desportos
radicais, estd agora em estudo a elaboracdo, no terreno contiguo, de um projeto de
uma nova zona de lazer ao ar livre e uma Pump Track que certamente serd um novo
desafio como modalidade desportiva na cidade. O repto foi langado por um grupo de
municipes interessados na modalidade e com a capacidade e disponibilidade para
contribuir no seu desenho e construgio. A proposta é a criagdo de uma pista de
pequenas dimensBes, irregular e caracterizada pelas mulitiplas elevagbes, depressobes e
curvas que em conjunto formam obstdculos para o ciclista que deve percorrer a
totalidade do percurso sem necessidade de pedalar, ganhando velocidade apenas com a

transposicao dos obstaculos.

Numa perspetiva de promog&o da atividade fisica e protegéio do ambiente, privilegiando
a mobilidade, é intengdo do Municipio desafiar a comunidade escolar para adotar a
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utilizagdo regular da bicicleta nas deslocagdes da sua vida didria. O projeto sera
desenhado e implementado com as escolas como parceiros fundamentais. O objetivo é
que em Vendas Novas circule o Gang do Pedal, constituido por grupos de alunos que
decidam ir de bicicleta para a escola, cultivando a sua autonomia e contribuindo para a
melhoria do transito na cidade.

No que respeita & gestdo do pargue habitacional municipal € ao acesso a habitacdo em
regime de arrendamento apoiado, esperamos que 2020 seja um ano dedicado a esta
matéria: veremos concluida a Estratégia Local de Habitacdo e aberto procedimento
no ambito do Regulamento Municipal de Habitagdo para atribuicdo de fogos
habitacionais.

No que respeita a aglo solidaria, contamos envolver a rede social no desenho e
implementacéo de um projeto de distribuicio alimentar junto de agregados
familiares carenciados, com recurso ao excedente didrio ja identificado em alguns
dos locais onde sdo confecionadas refeicbes. Estamos certos de que este tipo de
iniciativa, com inspiragdo na ja conhecida Refood, serd uma importante medida para
quem muitas das vezes tem necessidade de ver satisfeita uma das necessidades mais
basicas.

Os compromissos assumidos com a populagdo ddo nos alento a fazer sempre mais e
melhor, promovendo também ideias ou agBes que possam ser um pouco “fora da caixa”
€ que com pouca verba financeira a elas adstrita, possam primar pela diferenca. Assim,
estardo inscritos nos documentos provisionais, os seguintes projetos diferenciadores:

Presidente Jovem - A promogéo da cidadania ativa e participativa junto dos jovens
constituiu o mote para a criagdo de um novo projeto para o ano letivo de 2020-2021,
denominado Presidente Jovem. Pretende-se construir um regulamento que permita aos
jovens o contacto com instrumentos fundamentais para a democracia: proposta de
agbes e exercicio do voto. Neste processo eleitoral jovem, ha lugar para apresentacéo
de propostas para aplicagdo da verba destinada em orgamento municipal, eleicdo do
presidente jovem que as propfe e posterior execucdo.

Projeto “Ndos no Mundo” - Os projetos educativos de ambito municipal terdo
continuidade e seréo enriquecidos com a Promoc&o da Literacia Emocional no 3mbito de
urna iniciativa de investimento social. O projeto “Nés no Mundo” da Sociedade do Bem
chegard as escolas do pré-escolar e 10 ciclo do ensino bdsico em 2020, trazendo
consigo a oportunidade de realizar agdes com os alunos, pais e professores durante o
ano letivo

EIXO 4 - Amar Vendas Novas é capitalizar mais investimentos -
Desenvolvimento Econémico

Colocar Vendas Novas na linha da frente da atracdo de mais e melhores investimentos é
o nosso enfoque. A definicdo de uma estratégia concisa neste patamar tem vindo a ser
alicercada também no trabalho desenvolvido pela nossa StartUp Alentejo - Vendas
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Novas empreende. Porque sdo muitas as nossas capacitagées enquanto territorio, faz-
nos todo o sentido que continuemos a tentar atrair cada vez mais investidores nacionais
e estrangeiros, melhorando e fomentando relagbes institucionais entre os negdcios ja
incubados e ajudando também a projetar essas mesmas atividades para um up level,
com a fixagdo das mesmas no nosso Parque Industrial.

E porque falar de desenvolvimento econémico é falar no nosso catalisador econémico
por exceléncia, continuamos a pensar numa Estratégia de “Promogdo da Bifana de
Vendas Novas”.

Vejamos agora ao detalhe 0 que se pretende escalpelizar:

» StartUp Alentejo — Vendas Novas Empreende - o propdsito continuara a ser
dotar aquele espago de acolhimento e incubagéo de ideias promissoras e projetos
vencedores, de melhores valéncias para criar um efeito “bola de neve” e atrair
ainda mais capital humano. O objetivo continuara a ser promover o concelho
enquanto destino preferencial para o investimento, ter um gabinete técnico de
apoio aos empresarios e empresas, apoiar novos empreendedores para os poder
ajudar a alcancar os resultados pretendidos, visando o reforgo da inovag8o, do
empreendedorismo e do investimento empresarial em Vendas Novas.

« Parque Industrial de Vendas Novas - A estratégia de promogdo do nosso
parque industrial continua, seja através da frequéncia de meetings para dar a
conhecer este nosso espago, quer através de presenga fisica em eventos,
conferéncias. Estamos fortemente empenhados na ampliagéo da oferta de outros
servicos no nosso parque industrial, estimulando também uma maior
competitividade, gerando mais capital econémico e contribuindo para o
desenvolvimento social do nosso Concelho. Com a fixagdo de novos negécios,
sdo mais os postos de trabalho que se geram e sera evidente a atragdo de mais
pessoas a nossa terra.

« Promocio da "Bifana de Vendas Novas” - sendo este o produto
gastronémico mais impar e identitério do nosso Concelho, é também ele uma
forma de atracdo turistica. Na senda, estard ndo s6 a continuagdo do
desenvolvimento de uma estratégia bem alicergada no que se pretende para o
futuro destas iguarias, como também a consolidacdo de mais uma edigéo do
evento “Feira da Bifana”. A continuagdo de criagdo de parcerias que se
identifiquem com o produto e que possam catapultar-nos a nivel nacional e
internacional, para patamares de maior visibilidade, dando-nos a certeza de que
trilhamos o caminho certo.

EIXO 5 - Amar Vendas Novas & torna-la mais limpa - Higiene e Limpeza
Urbana

Durante o ano de 2019 e dada a necessidade premente e reconhecida de resolver o
problema da higiene e limpeza urbana, que se arrastava ha anos, tomaram-se medidas
emergenciais, que designdmos com o inicio estrutural do Plano "“Vendas Novas +
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Limpa”, nomeadamente com a criagdo de zonamentos proprios, com catorze
funcionarios adstritos as respetivas dreas.

Alterado que esta o paradigma anterior, temos hoje e orgulhamo-nos também disso,
uma cidade mais limpa e amiga do ambiente. Contudo, nem tudo estd feito e o plano
ainda tem mais pressupostos por cumprir. Por conseguinte, ermn marcha esta um plano
de comunicagdo que visard a reeducagdc da populagde no que a competenuas de
separacgdo de lixo ou de adequado acondicionamento de monos e verdes diz respeito.

Levaremos a cabo agBes porta-a-porta junto da nossa populagdo, com informagio
adequada que os ajude melhor a acionar os mecanismos existentes para recclha de
residuos, por exemplo. Colocaremos informacGes bairro a bairro para uma melhor
divuigacdo daquilo que pretendemos ver acontecer. Faremos parcerias com o
Agrupamento de Escolas de Vendas Novas, no sentido de, desde a sala de aula até aos
nicleos familiares, promovermos workshops ou dindmicas em familia que fevem
pequenos e graidos a melhor pensar questdes como sustentabilidade, reciclagem,
comportamentos ambientais saudéveis.

E nosso ensejo sermos e afirmarmo-nos como um Municipio ainda mais eco-amigo,
através da disponibilizacdo de mensagens com preocupacbes ambientais nos
equipamentos municipais (cdmara, estadio e pavilhdo gimnodesportivo), bem como nos
eventos de charneira, quer sejam Feira da Bifana, Festas do Concelho, Corrida da
Cidade ou mesmo Night Run. A promogdo de praticas de condutas sustentaveis é sem
divida um assunto na ordem do dia, que faremos questdo de trazer para a nossa
agenda.

Importa destacar que sera ainda feita uma andlise do programa no terreno, vendo se o
mesmo sera ou ndo alvo de pequenos ajustes, fruto de uma estabilizacdo propria da
limpeza e higienizacdo de certos locais. Este trabalho serd feito em parceria com as
Juntas de Freguesia, pela sua proximidade e compromissos assumidos nesta area.
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4. Estrutura do Or¢camento

A estrutura do orgamento para 2020 ndo utiliza a classificagdo organica, a excegdo da
divisdo entre Assembleia Municipal e Camara Municipal, tal como definido na Lei.

Assim, a decomposicéo utilizada é a seguinte:
01 - Assembleia Municipal
02 - Camara Municipal e Servigos Municipais

Em complemento ao orgamento, as Grandes Opgdes do Plano (GOP), que incluem o
Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e o Plano de Atividades Municipal (PAM),
permitem apresentar os projectos, acgdes e actividades que consubstanciam a visdo
politica destes documentos previsionais.

Tendo em conta a falta de regulamentacdo do capitulo IV (regras orgamentais) da Lei
n.0 73/2013, de 3 de Setembro, e face a complexidade e Iimplicagdes do quadro
plurianual de programacfo orgamental, previsto no artigo 44.° da referida lei, entendeu
o Municipio ndo apresentar este documento, ndo deixando, contudo, de respeitar os
principios previstos na referida lei, designadamente quanto a prudéncia e rigor na
definigdo da despesa e projeccdo da receita incluidas neste orgamento.

Acresce, ainda, que sdo apresentados todos os documentos previstos no capitulo legal
acima referido, cuja elaboracio se entendeu ndo depender de forma decisiva da
regulamentagédo em falta.
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5. Apresentacio Geral do Orcamento

O orcamento para 2020 incorpora uma previsdo de receitas e despesas de 10,413
milhdes de euros, sendo que a receita corrente atingird um montante de 8,771 milhdes
de euros que suporta a despesa corrente de 8,185 milhdes de euros, enquanto a receita
de capital atinge os 1,642 milhdes de euros para uma despesa de capital de 2,228
milhdes de euros.

O resumo do orgamento, por classificagdo econémica é o que consta do quadro abaixo:

[ Receitas Vabr(€) % | Despesas Vaior(€) % |
Receitas Correntes 8.770.606 84,2% Despesas Correntes 8.184.796 7B,6%
01 Impostos Diretos 1.960.814  18B,8%]|01 Despesas com Pessoal 4.465.232  42,9%
02 Impostos Indiretos 59.708 0,6%|02 Aquisicdo de Bens e Servigos 3.134.200 30,1%
04 Taxas Multas e Outr. Penalidades 476.842 4,6%|03 Juros e Qutros Encargos 37.825 0,4%
05 Rendimentos de Propriedade 539.591 5,2%]|04 Transferéncias Correntes 324.875 3,1%
06 Transferéncias Correntes 4.029.644  38,7%|06 Outras Despesas Correntes 222.664 2,1%
07 Venda de Bens e Serv. Correntes 1.600.334 15,4%
08 Qutras Receitas Correntes 103.673 1,0%)
Receitas de Capital 1.541.956 15,8% Despesas de Capital 2.227.766 21,4%
09 Venda de Bens de Investimento 105.616 1,0%| 07 Aquisic&o de Bens de Capital 1,252.766  12,0%
10 Transferéncias de Capital 1.002.858 9,6%| 08 Transferéncias de Capital 570.950 5,5%
11 Ativos Financeiros 50 0,0%( 09 Atives Financeiros 14.200 0,1%
12 Passivos Financeiros 369.432 3,5%j 10 Passivos Financeiros 389.800 3,7%
13 Outras Receitas de Capitai 164.000 1,6%l] 11 Qutras Despesas de Capital 50 0,0%
Total de Receitas 10.412.562 100,0% Total das Despesas 10.412.562 100,0%

Relativamente a receita destaca-se o peso significativo das transferéncias correntes
(38,7%), dos impostos diretos (18,8%) e da venda de bens e servigos correntes
(15,4%), todos dentro das receitas correntes. Nas receitas de capital, as transferéncias
de capital (9,6%) assumem alguma relevancia.

Quanto a despesa, destaca-se o peso das despesas com pessoal (42,9%), da aquisicdo
de bens e servigos (30,1%) e da aquisicdo de bens de capital (12,0 %), que no seu
conjunto representam 85% do total das despesas.

Neste orcamento ha ainda a destacar o peso do financiamento ndo definido
(1.625.000€), explicado, em grande parte, peia verba do financiamento comunitario dos
varios projetos a apresentar ao Programa Portugal 2020, em linha com a candidatura do
Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano (PEDU), bem como dos possiveis
financiamentos no &mbito do Instrumento Financeiro para a Reabilitacdo e Revitalizacdo
Urbanas (IFRRU 2020). Este valor acrescerd ao orcamento definidoc no caso de
aprovacao das respetivas candidaturas.

Assim, conforme se pode constatar do quadro abaixo, verifica-se um saldo corrente
positivo no valor de 585.810 €, o qual financiard as despesas de capital, incluindo a
amortizagdo da divida.

L. Municipio de Vendas Novas
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M Capital

m Correntes

Receitas Despesas

Tendo em conta que o valor das amortizagdes médias, calculadas de acordo com o n.9 3
do artigo 40.2 da Lei n.? 73/2013, de 3 de setembro, é de 405.496,56 €, garante-se o
cumprimento do disposto n.2 2 do artigo acima referido.

As varias componentes da receita e da despesa serdo analisadas de forma mais
aprofundada em capitulos subsequentes.

. Municipio de Vendas Novas

Pégina 14 de 30 Avenida da Reptiblica, 7080 — 099, Vendas Novas

Municipio de Telefone: 265 BOT 700
Vendas Noves E-mail: geral@cm-vendasnovas.pt



t:‘-[ Or¢camento 2020

Relatério
vendas novas

erd Uma Yer Uma princesa...

6. Previsao das Receitas
6.1. Visao Global

As receitas atingem o valor global de 10.412.562 €, sendo que as receitas correntes,
continuam a ser a principal componente da receita (84%), conforme se pode constatar
no grafico abaixo.

1.641.956 €;
16%

W Receitas Correntes

 Receitas de Capital

8.770.606 €;
84%

6.2. Receitas Correntes

O valor de 8.770.606 € previsto para a receita corrente, distribui-se pelas varias
rubricas, de acordo com o quadro abaixo.

Receitas Correntes Yaior (€) % —I

01 Impostos Diretos 1.960.814 22,4%
02 Impostos Indiretos 59.708 0, 7%
04 Taxas Multas e Outr. Penalidades 476.842 5,4%
05 Rendimentos de Propriedade 539.591 6,2%
06 Transferéncias Correntes 4.029.644 45,9%
07 Venda de Bens e Serv. Correntes 1.600,334 18,2%
08 Outras Receitas Correntes 103.673 1,2%
Total 8.770.606 100,0%

As transferéncias (46%) continuam a assumir-se como a principal receita corrente,
seguida dos impostos diretos (22%) e da venda de bens e servigos (18 %), as quais,
em conjunto representam cerca de 86% do total das receitas correntes.
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6.2.1. Impostos Diretos

Impostos Diretos Valor (C)I
Imposto Municipal sobre Imoveis 1.212.687
Imposto Unico de Circulagéo 268.885
Tronerissdes Onerosas de Imbvels 270570
Dermrama 208.572
Impostos Abolidos 75
Impostos Diretos Diversos 25

Total 1.960.814 €

O valor global dos impostos diretos (1.960.814 €) representa uma ligeira diminuicdo
face & previsdo de 2019, de cerca de 31.000 €. Esta diminuicdo explica-se pela
diminuicdo acentuada da previsdo do IMT, face a 2019, a qual absorve os aumentos do
IMI, do IUC e da Derrama. Face a imprevisibilidade de evolugdo destas receitas,
assumiu-se como previsdo o valor correspondente a média dos Gltimos 24 meses, a
excecdo do IMI, cujo valor foi ajustado para a receita arrecadada em 2018, uma vez
que se verificou uma alteracdo nos prazos de arrecadagdo desta receita, o que distorce
a média dos ultimos 24 meses.

m imposto Municipal sobre
imoveis

0% 0%

m Imposto Unico de
Circulagdo

E Imposto Municipal sobre
as Transmissoes Onerosas

de Imoveis
H Derrama

m Impostos Abolidos

™ Impostos Diretos Diversos

Quanto ac seu peso relativo, o IMI continua a ter o maior peso, de forma significativa,
com 62% do total.
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6.2.2. Impostos Indiretos

O valor de 59.708 € desta rubrica, sendo um valor pouco significativo no total da
receita, representa um aumento face & previsdo de 2019, tendo em conta a execugio
média dos Ultimos 24 meses, sendo este aumento resuitante do valor cobrado peio
licenciamento de obras.

6.2.3. Taxas, Multas e Outras Penalidades

O valor de 476.842€ desta rubrica, representa um aumento face 3 previsdo de 2019
(8,6%), tendo em conta a execugdo média dos Gltimos 24 meses. A principal
componente desta ribrica da receita é o valor arrecadado com o servico de
saneamento.

6.2.4. Rendimentos de Propriedade

Dos 539.591 € previstos em rendimentos de propriedade, resultam do contrato de

concesséo de distribuicdo de energia elétrica com a EDP.

6.2.5. Transferéncias Correntes

| Transfer@ncias Correntes Valor (€} 9% |
Sociedades nao Financeiras 25 0,0%
Sociedades Financeiras 50 0,0%
Administragdo Central 4.008.380 99,5%
Administragdo Local 773 0,0%
Seguranga Social 20.416 0,5%

Total 4.029.644€ 100,0%

Conforme se constata no quadro acima, as transferéncias da administragdo central
representam a quase totalidade das receitas desta rubrica, atingindo mais de 99 %.
Relativamente as transferéncias do orcamento de estado (Fundo de Equilibric
Financeiro, Fundo Social Municipal e Participacdo no IRS), considerou-se os valores da
Lei de Orcamento do Estado para 2019, uma vez que nac sdo conhecidos os valores do
Orgamento de Estado para 2020.

Face a sua Iimporténcia, apresenta-se abaixo um grafico com o peso de cada uma das
rubricas das transferéncias da administracdo central.

P . Municipio de Vendas Novas
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Transferéncias - Administracdo Central
194.643; 5%

126.592;

E Fundo de Equilibrio
3%

Financeiro

415.096; 10%

158.979; 4% . .
® Fundo Social Municipal

m Participagdo Varidvel no IRS
m Outros {Estado)
® Participagdo Comunitdrias

em Projetos Co-Financiados

Servigos e Fundos
Auténomos

Da andlise do grafico, constata-se que o peso do Fundo de Equilibrio Financeiro,
assume-se como a principal componente desta rubrica, seguido da participagéo varavel
no IRS.

6.2.6. Venda de Bens e Servicos Correntes

O valor global desta rubrica situa-se ligeiramente acima da previsdo de 2019, nos
1.600.334 €, com a seguinte distribuiggo:

157.473; 10%

= Venda de Bens
B Servigos

» Rendas

6.2.7. Outras Receitas Correntes
Esta rubrica apresenta um valor de 103.673 €, correspondente a média dos ultimos 24
meses.
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6.3. Receitas de Capital

O valor de 1.641.956 € previsto para a receita de capital, distribui-se pelas vdérias

rubricas, de acordo com o quadro abaixo.

L Receitas de Capital Valor (€) % _]
09 Venda de Bens de Investimento 105.616 6,4%
10 Transferéncias de Capital 1.002.858 61,1%
11 Ativos Financeiros 50 0,0%
12 Passivos Financeiros 369.432 22,5%
13 Outras Receitas de Capital 164.000 10,0%

Total 1.641.956 100,0%

As transferéncias, com um peso superior a 60 %, assumem-se como a principal receita
de capital, seguidas dos passivos financeiros com cerca de 23%.

6.3.1. Vendas de Bens de Investimento

Da previsdo orcamental de receitas de venda de bens de investimento (105.616 €), o
valor de 99.416 € corresponde & execucdo dos (iltimos 36 meses de venda de bens
imdveis, tal como resulta de disposicio legal em vigor. O restante valor constante da
venda de bens de investimento foi considerado, em grande parte, na rubrica “outros

bens de investimento”.

6.3.2. Transferéncias de capital

As transferéncias de capital assumem o valor global de 1.002.858 €, distribuidas da

seguinte forma.

Transferéncias de Capital Vaior (€) %
Sociedades ndo Financeiras 1.500 0,1%
Sociedades Financeiras 1.000 0,1%
Fundo de Equilibrio Financeiro 344.223 34,3%
Cooperacdo Técnica e Financeira 27.960 2,8%
Art, 35.0, n.% 3 da Lei n.® 73/2013 105.328 10,5%
Outras da Administragdc Central 50 0,0%
il
Servigos e Fundos Auténomos 50 0,0%

Total 1.002.858 100,0%
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O valor desta rubrica tem um valor significativamente superior a previsédo de 2019,
explicado pelo aumento do valor inscrito na rdbrica de “Participagdo Comunitarias em
Projetos Cofinanciados”. Este valor deve-se, essencialmente, a valores por receber de
projetos ja executados, ou em execucdo, designadamente da “Requalificagdo Urbana da
Rua da Escola Préatica de Artilharia”, da “Bolsa de Estacionamento no Centro Tradicional”
e da “Requalificacdo do Espago Publico e Criagdo de Espago Verde junto ao Largo Dr.
Jodo Luis Ricardo”.

Tal como referido no ponto 5.2.5, os valores considerados para o Fundo de Equilibrio
Financeiro e para a transferéncia no ambito do n.? 3 do artigo 35.2 do Regime
Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, corresponde ao valor
inscrito na Lei do Orgamento do Estado de 2019,

6.3.3. Ativos Financeiros e Passivos Financeiros

A rubrica de ativos financeiros foi inscrita com um valor residual, sendo o valor previsto
nos passivos financeiros relativo ao valor que se estima que fique para receber em 2019
do empréstimo ja contratado e visado pelo Tribunal de Contas para financiar o projeto
“Requalificagdo e Conservagdo da Rede Viaria”.

6.3.4. Outras Receitas de Capital

Face a expetativa de algumas receitas de capital poderem assumir valores superiores
aos valores inscritos no orgamento, como as vendas de bens de investimento,
considerou-se este valor (164.000 €) nas outras receitas de capital, ainda que as
dotagdes das despesas de capitais assumidas com base nesta rubrica, apenas venham a
ser efectivadas, na exata proporgdo em que esta receita se confirme, no valor que as
receitas de venda de bens de investimento excedam os valores inscritos no orgamento,
ou por contrapartida da incorporacdo do saldo da geréncia.
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7. Previsdo das Despesas
7.1. Visao Global
As despesas atingem o valor global de 10.412.562 €, assumindo, as despesas correntes

o principal peso (79%), aumentando ligeiramente o peso relativo face a 2019, ficando-
se as despesas de capital com 21%, conforme se pode constatar no grafico abaixo.

2.227.766 €;
21%

m Despesas Correntes

W Despesas de Capital

8.184.796 €;
79%

As despesas orcamentais para 0 ano de 2020 estfo agrupadas de acordo com a
estrutura organica acima referida, sendo a distribuigdio a que consta do quadro abaixo.

Orcamentc da Despesa Vaicr (€) %o
01 Assembleia Municipal 16.900 0,2%
02 Cdmara Municipal e Servigos Municipais 10.395.662 99,8%
Total 10.412.562 100,0%

7.2. Despesas Correntes

O valor de 8.184.796 € previsto para a despesa corrente, distribui-se pelas vérias
rubricas, de acordo com o quadro abaixo.

Despesas Correntes Vaior (€) % ]

01 Despesas com Pessoal 4,465.232 54,6%
02 Aquisicdo de Bens e Servigos 3.134.200 38,3%
03 Juros e Qutros Encargos 37.825 0,5%
04 Transferéncias Correntes 324.875 4,0%
06 Outras Despesas Correntes 222,664 2,7%
Total 8.184.796 100,0%

Relativamente ao peso no total, as despesas com pessoal (55 %) e as despesas com
aquisicdo de bens e servigos (38 %) representam mais de 90% do orcamento corrente.
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7.2.1. Despesas com Pessoal

Despesas com Pessoal Valor (€}
Remuneracoes Certas e Permanentes 3.358.124
Abonos Variaveis ou Eventuais 165.125
Segurancga Social 941.983
Total 4.465.232

O valor incluido nesta rubrica resulta da estimativa dos encargos com pessoal para
2020, face ao Mapa de Pessoal proposito, representado um aumento de cerca de
143.000 € face ao orgamento inicial de 2019, o que representa 3%.

Esta proposta prevé os encargos com a ocupacédo dos lugares a preencher no mapa de
pessoal, ainda que em fases diferentes do ano 2020.

Esta proposta incorpora ja uma estimativa para as alteragbes obrigatdrias do
posicionamento remuneratério dos trabalhadores.

B Remuneragoes Certas &
Permanentes

m Abonos Varidveis ou
Eventuais

. Seguranga Social

Assim, constata-se que as remuneracgbes certas e permanentes representam 75% das
despesas com pessoal, a seguranca social absorve 21 % destas despesas, ficando-se os
abonos varidveis ou eventuais pelos 4%.
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7.2.2, Aquisicdo de Bens e Servicos

B Aquisicdo de Bens

B Aquisi¢io de Servicos

A previséo do valor a afetar & aquisigio de bens e servigos foi calculada com o maximo
rigor, face as necessidades identificadas e aos compromissos decorrentes de contratos
ja estabelecidos, como consumos energéticos, comunicacdes, sequros, consumo de
dgua, entrega de RSU, etc. O valor inscrito de 3.134.200 €, representa um aumento de
cerca de 1,5 % face ao valor inicial de 2019.

7.2.3. Juros e Outros Encargos

Juros e Outrcs Encargos Valor (€) %
Juros da Divida Publica 30.525 80,7%
Outros Encargos da Divida Publica 50 0,1%
Juros de Locagéo financeira 5.225 13,8%
Outros Juros 2.025 5,4%

Total 37.825 100,0%

Nesta rubrica estdo inscritos os juros a pagar com os empréstimos de médio e longo
prazo, onde assume especial relevo o empréstimo de saneamento financeiro, os juros
da locagdo financeira e outros juros. O valor é inferior ao valor inscrito em 2019 em
aproximadamente 13 %.
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Esta ribrica apresenta um aumento de cerca de 45.000 € face ao valor inscrito
inicialmente no orcamento de 2019, ¢ que representa aproximadamente 16%.
Relativamente as transferéncias correntes, as Instituicbes sem Fins Lucrativos assumem
o maior peso (56%), seguido das transferéncias para a administragdo local (34%), onde
se destacam as transferéncias para as freguesias, e das transferéncias para as familias
(10%).

7.2.5. Outras Despesas Correntes

Esta rdbrica, com um valor de 222.664 € regista um aumento de cerca de 12 % face a
previsdo de 2019, sendo a sua principal componente derivada dos custos com o IVA a
pagar e com as taxas de recursos hidricos e de gestdo de residuos.

7.3. Despesas de Capital

O valor de 2.227.766 € previsto para a despesa de capital, distribui-se pelas vérias
rubricas, de acordo com o quadro abaixo.

| Despesas die Capital Valor (€) % |
07 Aquisicdo de Bens de Capital 1,252.766 56,2%

08 Transferéncias de Capital 570.950 25,6%

09 Ativos Financeiros 14.200 0,6%

10 Passivos Financeiros 389.800 17,5%

11 Outras Despesas de Capital 50 0,0%

Total 2.227.766 100,0%)|
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Relativamente ac peso no total, destacam-se as despesas com aquisicdo de bens de
capital, com 56 % do total, e as transferéncias de capital, com 26 % do total, seguindo-
se o0s passivos financeiros, com 18 %.

7.3.1. Aquisigcdo de Bens de Capital

Aquisicao de Bens de Capital Valor (€) %
Terrenos 50 0,0%
Habitacdes 100 0,0%
Edificios 108.800 8,7%
Construcdes Diversas 10.650 0,9%
Material de Transportes 2.600 0,2%
Equipamento de Informética 12,550 1,0%
Software Informatico 1.050 0,1%
Equipamento Administrativo 2.750 0,2%
Equipamento Basico 30.200 2,4%
Ferramentas e Utensilios 5.000 0,4%
Artigos e Objetos de Valor 50 0,0%
Cutros Investimentos 131.500 10,5%
Locagé&o financeira 94.600 7,6%
Bens de Dominio Pubilico 852.866 68,1%

Total 1.252.766 100,0%

O valor inscrito nesta rdbrica (1.252.766 €), representa uma diminuicdo de cerca de 4%
face ao vaior inscrito no orgamento inicial de 2019. Grande parte desta rubrica de
investimento estd afeta ao investimento em bens de dominio piblico (68%), com a
concretizago de varios projetos de reabilitagdo urbana. Para uma maior percecdo
destas rubricas deve-se cruzar esta informagic com o Plano Plurianual de
Investimentos, onde, em cada projecto, estdo identificadas as respetivas classificacdes
econémicas.

7.3.2. Transferéncias de Capital

O valor desta rdbrica (570.950 €) representa um aumento face & previsdo inicial de
2019, em cerca de 30.000 €. As maiores componentes desta ribrica sdo referentes ao
pagamento & AgdA - Aguas Publicas do Alentejo, da componente fixa do abastecimento
de agua (365.000€), do projeto de eficiéncia energética no Ambito da CIMAC
(126.500€) e da comparticipagéo para a construgdo do novo quartel da Associacdo
Humanitaria dos Bombeiros Voluntdrios de Vendas Novas (37.300¢€).
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7.3.3. Ativos Financeiros

Do valor global desta rdbrica, 13.937,75 € referem-se a participacdo do Municipio de
Vendas Novas para o Fundo de Apoio Municipal (FAM), conforme disposto na Lei n.0 Lej
n.° 53/2014, de 25 de agosto, que aprova o regime juridico da recuperagéo financeira
municipal e regulamenta o FAM.

7.3.4. Passivos Financeiros

Apresenta-se, abaixo, o mapa previsional dos encargos anuais a satisfazer com a
liquidagao de empréstimos em 2020,

Entidad Taxa de Juro Prazo | Anos | Anos Encargos do ana Capital em divida
DATA FINALIDADE e Capikal TreE) A . fde Amorjdecor| que T ] em 31/12/2019
Credora — ctual | igacsol rdos [taam| AMorteacdc (s
Construgap de 24 fogas I ]
habitacionais ne Balmo
15-10-98 | ol Vasco Goncalves, em| CO0 | 403.964,08( 1,483%]  0,000% 2% 2 4l 17.381,37 € 0,00 € 86.906,85 €
Vendas Novas
31-10-02 [ Pfeesiutms de :g”“ ne | 279.273,00| 3997 075w 20l 18] 4 1431000€ 411,81 €  50.085,00 €
08-07-04 |Diversos projectos a) Bl | 375 349,00| 2,580%|  0,248% 15 15 o| 16.429,26 ¢ 12,08 € 16.429,26 €
19-10-06 |Diversos projectos b) cGD | 520,000,000 3,330%|  0,000% 15 13 2| 44.500,97 €] 0,00 € 89.201,94 €
30-08-07 |Diversos projectos c) NB  |1.500.000,00| 4,350%|  0,750% 208 12 8| e571428¢] 5.06518¢ 685.714,34 €
05-01-16 [Sanearmento Financelro d} CCA |1.818.181,82| 1,870%) 1,610%) 10 3 7| 1B1.818,18 17.618,81 €] 1.181.818,19 €
06-10-16 |Reabilitagio de Habitagdo e) | IHRU 48.336,00| 2,160%)  1,842%| 30 3b 27 1.611,20 782,36 €]  43.502,40 €
13-04-17 |Diversos projectos ) CCA | 269.808,67| 1,150%|  0,680%) 12| 2 10| 27.60082€ 3.146,76€ 276.008,26 €
19-09-19 [Fedustficosdo e Consenvac®o| cep | 3e0.357,00) 0,790% 0790 12l o} 12 o00¢ 296655 ¢ 0,00 €
Total ) 389.466,08 €] 27.037,00 C|2.429.666,24 €

a) QualificagBo da Rua Principal das Plgarras-100.000,00; Qualificagso da envolwente do Centro Séclo-Cultural da Landeire - 50.000,00; Qualificaglo Urbana da Zona Nowa da
Landeira - 11.349,00; Estagdo Central da Camionagem de Vendas Nowes - 215 000,00.

b} Municipal e Amanjos Urbanisticos da sua envotvente - 300.000,00; Ampliagc da Escola Priméria EB1 de Vendas Novas - 220.000,00

©) Qualficacio Urbana da Zona Nova das Pigarras - 50 000,00; Qualificago Urbana da zona Nova da Afeltelra - 150 000,00; Quallicagio das dreas envohentes do intermachd entre
EN4 e Refer- 250 000,00 PsrquedeExposlqbes Felras & Mencados - 100 000,00; Prog: da C Ga0 & Cor i da C L] Municipals - 50 000,00
Qualificagio, Benefci ghio de A tos @ Pamues de Vendes Nowvas - 200 000,00; Amphiaglio da Escola Primdria EB 1 de Vendas Nowas - 600 000,00:
Programe de Renhllltag!u dns Espagns Exteriones, Entradas de Cidade @ Restantes Aglomerados Urbanos - 50.000; Programa de HlerarquizagSo da Rede Viaria da Cidade e
Medidas Cemplementares para a Melhorla da Clrculaglo e Estacionamemto - 50 000,00,

d) Amortizagio do emp de o fi

&) ReabllitagBo de cinco edificios unifamiliares, localizages na Rua Alexandre Braga e no Balmo Vasco Gongah a .

f} Campo de Futebol em Piso Sintétice - 200,000; Requalificesso Urbana da Entrada Sul - 230.000.

7.4. Compromissos Plurianuais

Apresenta-se abaixo, o quadro previsional com o total das responsabilidades financeiras
resultantes dos compromissos plurianuais cujo montante total, pela sua natureza
plurianual, ndo se encontram registadas no orgamento do anc de 2020, mas nos anos
futuros a este orgamento, de acordo com o horizonte temporal a que respeitam.

Valor
2021 2022 2023 2024 Anos seguintes
1.218.367 € 745.813€ 698.829€ 638.337 € 2.266.405 €
Municipio de Vendas Novas
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8. Grandes Opg¢ées do Plano

As despesas relevantes que concorreram para os objetivos, programas, projetos ou
atividades e agbes deram origem &s Grandes Opges do Plano (GOP) que integraram o
Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e o Plano de Atividades Municipal {PAM).

180.150 €; 7%

® Funcdes Gerais
m Fungdes Sociais
I Funcdes Econdmicas

B Outras Fungbes

Da analise do grafico supra, verifica-se que as fungbes sociais assumem o maior peso
(49%), seguido pelas fungbes econémicas com 24% e das outras fungbes (20%),
registando as fungdes gerais 9% do total.

8.1. Plano Plurianual de Investimentos

86.100 £€; 6%
15.000 €; 1%

® Fun¢bes Gerais
W Fungdes Sociais
& Fungbes Econdmicas

W Qutras FungBes

Quanto ao Plano Plurianual de Investimentos, verifica-se que as fungdes sociais
assumem o maior peso com 52 % do total, ainda que diminua o seu peso relativo, por
contrapartida do aumento do peso das fun¢des econdmicas.

] o Municipio de Vendas Novas
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Descricio Valor
Do total Da Funcio:
Funcbes Gerais 86.100 € 6,0% 100,0%
Servigos Gerais da Administragdo Plblica 48.850 € 3,4% 56,7%
Seguranca e Ordem Publica 37.250 € 2,6% 43,3%
Fungoes Socials 743.000 € 51,6% 100,0%
Educagédo 84,000 € 5,8% 11,3%
Seguranga e Agdes Sociais 0€ 0,0% 0,0%
Habitagdo e Servigos Coletivos 622.000 € 43,2% 83,7%
Servigos Culturais, Recreativos e Religiosos 37.000 € 2,6% 5,0%
Funcdes Econdmicas 591.816 € 41,1% 100,0%
Industria e Energia 126.500 € B,8% 21,4%
Transportes e Comunicagoes 436.216 € 30,3% 73,7%
Outras Fungfes Econémicas 29,100 € 2,0% 4,9%
Outras Funcbes i9.000 € 1,3% 100,0%
Total 1.439.916 € 100,0%

Da analise do quadro supra, resulta que as rubricas, “Habitag@o e Servigos Coletivos” e
“Transportes e Comunicacdes” representam mais de 70 % do PPI. Na rubrica “Habitacdo
e Servicos Coletivos” destacam-se os investimentos no planeamento e na reabilitagdo
urbana e rural. Na rubrica “Transportes e Comunicagbes”, destaque para o investimento
na “iluminagéo plblica” e na “rede viaria”.

8.2. Plano de Atividades Municipal

94.050 €; 7%

m Fun¢bes Gerais
B Fungbes Sociais
& Funges Econdmicas

m Qutras Fungbes

70.700 €; 6%

Relativamente ao PAM, verifica-se que as fungdes sociais assumem o principal peso do
total.

Municipio de Vendas Novas
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o %

Descrigéo Valor Do total Da Funcio

Fungdes Gerais 94.050 € 7,5% 100,0%
Servigos Gerais da Administracdo P(blica 26,050 € 2,1% 27,7%
Seguranca e Ordem Publica 68.000 € 5,4% 72,3%
Funcgbes Sociais 575.650 € 45,8% 100,0%
Educacdo 356.300 € 28,3% 61,9%
Salde 5.500 € 0,4% 1,0%
Seguranca e A¢des Sociais 58.500 € 4,7% 10,2%
Habitagdo e Servigos Coletivos 6.350 € 0,5% 1,1%
Servigos Culturals, Recreativos e Religiosos 149.000 € 11,8% 25,9%
Funcoes Econdmicas 70.700 € 5,6% 100,0%
Inddstia e Energia 0€ 0,0% 0,0%
Transportes e Comunicagdes 54.000 € 4,3% 76,4%
Outras Fungdes Econdmicas 16.700 € 1,3% 23,6%
Outras Func¢des 517.250€ 41,1% 100,0%
Operacdes da Divida Autarquica 420.000 € 33,4% 81,2%
Transferéncias Entre Administragdes 89.250 € 7,1% 17,3%
Diversas Nao Especificadas 8.000 € 0,6% 1,5%

Total 1.257.650€ 100,0%

Analisando o quadro supra verifica-se que as Operacbes da Divida Autdrquica
representam cerca de 33 % do total do PAM, o que desvirtua a analise deste
documento, uma vez que ndoc se trata propriamente de atividades operacionais
autarquicas, encontrando-se incluido neste documento por forgca do disposto no POCAL.

Assim, apresenta-se abaixo a distribuico do PAM pelas varias fungbes ndo
considerando o valor das operages da divida autarquica.

@ Fungdes Gerais
m Func¢des Sociais
& Fungbes Econémicas
m Qutras Fungbes

Verifica-se que, neste cenario, as fungdes sociais representam 69% do total do PAM,
sendo que entre estas a educagdo assume o maior peso, com mais de 40 %.

) Municipio de Vendas Novas

Pagina 29 de 30 Avenida da Repiblica, 7080 — 099, Vendas Novas

i Telefone: 265 807 700
Municiplo de E-mail: geral@cm-vendasnovas.pt

Vendas Novas




L Orgamento 2020
- Relatério
vendas novas

€1 UMa YRE UM Princes?. ..

9. Saneamento Financeiro / Plano de Consclidacdao Orcamental

O presente orcamento foi elaborade tendo em consideragéo o Plano de Consolidagdo
Orcamental (PCO) decorrente do processo de saneamento financeiro a que © Municipio
se submeteu, tendo a orcamentagdo da despesa em atencdo as metas definidas no
referido plano, designadamente ao nivel do endividamento do municipio, de forma a
garantir o cumprimento das mesmas.

10.Responsabilidades Contingentes

Para efeitos do disposto na alinea a) do n.® 1. do artigo 46.9 da Lei n.9 73/2013, de 3
de setembro, para além da situacdo que se descreve abaixo, ndc sdo conhecidas
responsabilidades contingentes de expressdo relevante que ndo estejam devidamente
provisionadas.

O Municipio de Vendas Novas, no inicio de 2019, foi confrontado com uma sentenga
proferida no processo n.° 94/14.8BEBJA, a tramitar pelo Tribuna! Administrativo e Fiscal
de Beja, em 12 marco de 2019, que declarou nulos os contratos de trabalho de 33
trabalhadores.

Tal decisdo, pela sua dimensdo, tem como efelto pratico, que os referidos 33 contratos
de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado, celebrados nos termos atras
referidos, ao serem declarados nulos, sdo ineficazes, ndo produzindo qualquer efeito
{(artigo 161° do C.P.A.), salvo aqueles que a prépria sentenca ressalvou, nomeadamente
o direito dos trabathadores a auferirem os respetivos vencimentos.

O Municipio apresentou o recurso desta decisdo para a instancia superior.

Assim, ainda que esta decisdo ndo implique necessariamente um exfluxo de recursos, e
que a acontecer, 0 seu montante ndo pode ser mensurado com suficiente fiabilidade, a
mesma € aqui reportada por se tratar de uma responsabilidade contingente.

Pagina 30 de 30 Avenida da Republica, 7080 — 099, Vendas Novas
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RESUMO Do

CRCAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS

DOTAGOES INICTAIS DO ANO 2020

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 8.770.606,00 Correntes ........ . B.184.796,00
De capital .......... 1.641.556,00 De capital .......... 2.227.7¢6, 00

Qutras Receitas .
Total

Servicos Municipalizadoes

10.412.562, 00

Qutras Despesas .....
Total

Servicos Municipalizados

10.412.562,00

Total Geral

10.412.562,00

Total Geral

10.412.562,00

Em de

de

Em

de

de
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Resumo das receitas e despesas

&
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APROVACOES

ENTIDADE
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS Eecutive /[
14 Peliberative _ / [/
DOTAGORS INICIATS DO ANO 2020
RECEITAS HONTANTE H DESPESAS UONTANTE §
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 1.960.814,00 | 18.8] |02 DESPESAS COM 0 PESSOAL 4.465,232,00 | 42.9
02 IHPOSTOS INDIRECTOS 33.708,00 | 0.6| |02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 3.134.200,00 | 30.1
03 CONTRIBUIQUES PARA 2 SEGURANCA SOCTAL, A CAINA GEREL 03 JURDS E ODTROS EACARGOS 37.825,00 | 0.4
DE APOSENTACOES E A ADSE 04 TRAWSFERENCTAS CORRENTES 34,00 L1
04 THXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 476.842,00 | 4.6| |05 sumsinios
05 RENDIXENTOS DE PROPRIEDADE 539.591,00 | 5.2( |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 222.664,00 | 2.1
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4,029.644,00 | 3.7
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 1.600,334,00 1 15.4 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES £.104.796,00 | 78.6
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 103.673,00 | 1.0
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES £.770,606,00 { 84.2
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 1.252,766,00 | 12.0
RECETTAS DE CAPITAL 08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 570.950,00 | 5.5
09 ACTIVOS FINANCEIROS 14.200,08 | 0.1
03 VENDAS DE BENS DE TNVESTIMEWTO 105.616,00 | 1.0] 118 PASSIVOS FINANCEIROS 389.800,00 | 1.7
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.002,858,00 | 9.6| |11 GUTRAS DESEESAS DE CAPITAL 50,00 0.0
11 ACTIVOS FINANCEIROS 50,00 0.0
12 PASSIVOS FINANCEIROS 369.432,00 | 3.5 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 2,221.766,00 | 21.4
13 CUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 164.000,00 | 1.6
L TOTAL GERAD 10.412.562,00 |100.0
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 1.641.956,00 | 15.8
TOTAL GERAL 10.412.5€2,00 |100.0
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MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS

ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

DOTACOES INICIAIS

DO ANO 2020

PAGINA : 1
£ODIGOS DESIGNACAD MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 8,770.606,00
01 IMPOSTOS DIRECTOS 1.960.814,00
01.02 OUTROS 1.960.814,00
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 1.212.687,00
02.02.03 IMPOSTO UNICC DE CIRCULACAO 268.885,00
01.02,04 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS TRANSMISSOES ONERQOSAS DE IMOVEIS 270.570,00
01.02.05 DERRAMA 208.572,00
01.02.07 IMPOSTOS ABOLIDOS 75,00
01.02.07.01 CONTRIBUICAG AUTARQUICA 25,00
01.02.07.02 TMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 25,00
01.02.07.03 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE VEICULOS 25,00
01.02.99 IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS 25,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 59.708,00
02.02 OUTROS 59.708,00
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTO$ ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 59,708,00
02.02.06.01 ¥ERCADOS E FEIRAS 696,00
02.02.06.02 LOTEAMENTOS E OBRAS 53.234,00
02.02.06.02.02 LOTEAMENTOS 122,00
02.02.06.02.02 OBRAS 53.112,00
02.02.06.03 OCUPACAC DA VIA PUBLICA 1.529,00
02.02.06.05 FUBLICIDADE 453,00
02.02.06.06 SANEEMENTO - CONSERVAGAO 25,00
02.02.06.08 ARRENDAMENTO URBANG 25,00
02,02.06.99 OUTROS 3.746,00
02.02,06,99.01 TAEXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE PASSAGEM 25,00
02.02.06.,99.02 TAXA DE DEPOSITO DA FICHA TECNICA DA HABITACEO 25,00
02.02.06.99.03 TAXA DE PROTECAO CIVIL 25,00
02.02.06.99.04 TAXA TURISTICA 25,00
02,02.06.99.05 TEXA DE GESTACQ DE RESIDUOS - TGR 25,00
02,02.06.99.99 OUTROS 3.621,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 476.,842,00
04.01 TAXAS 469,445,00
04.01,23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 469.445,00
04.01.23.01 MERCADOS E FEIRAS 72.060, 00
04.01,23.02 LOTEAMENTOS E OBRAS 73.874,00
04.01.23,02.01 LOTEAMENTOS 17.213,00
04.02.23,02.02 OBRAS 56.761,00
04.01.23.03 QCUPRGAO DA VIA PUBLICA 1.819,00
04.01.23.05 CAGA, DSO E PORTE DE ARMA 25,00
04,01.23.06 SANEAMENTO 302.220,00
04.01,23,07 ARRENDAMENTC URBANO 25,00
04.01.23.99 QUTROS 19,322,00
04.01.23.99.01 TAXA DE DEPGSITO DA FICHA TECWICA DE HABITACHO 863,00
04.01.23,99.02 TAXA PELA EMISSAQ DO CERTIFICADG DE REGISTO 60,00
04,01,23.99.03 TAXA DE PROTECAC CIVIL 25,00
04.01.23.99.04 TAXA TURISTICA 25,00
04.01.23.99.05 TAXA DE GESTAC DE RESIDUDS - TGR 9.283,00
0£.01,23.99.99 OUTRAS 9.066,00
04.02 MULTAS E QUTRAS PENALIDADES: 7.397,00
04.02,01 JURGS DE MORA 5.021,00
04.02.02 JUROS COMPENSATGRIOS 642,00
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENACOES 1.709,00
04.02.9% MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 25,00
05 RENDIMENTOS DE FROPRIEDADE 539.591,00
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 25,00
05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 25,00
05.0% PARTICIPAGOES NOS LUCROS DE ADMINISTRACOES PURLICAS 25,00
05.09.99 OUTROS 25,00
05.10 RENDAS 539.541,00




MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS

ENTIDADE
ORGAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS
DO ANO 2020

05.10.01
05.10.9%

06

06.01
06.01.02
06.02
06.02.01
06.02.02
06.03
06.03.01
06.03.01.01
06.03.01.02
06.03.01.03
06.03.01.06
06.03.01.99
06.03.06
06.03.0e.01
06.03.06.02
06.03.06.03
06,03.06.04
06.03.07
06.03.07.01
06.03.07.99
06.05
06.05,01
06.05.61.02
06.05.01.03
06.06
06.06.04

07

07.01
07.01.02
07.01.03
07.01.05
07.01.08
07.01.06.99
07.01.10
07.01.10.01
07.01.10.99
07.01.11
07.01.11.01
07.01.11.02
07.01.11.99
07.01.99
07.02
07.02.01
07.02.01.89
07.02.08
07.02.08.02
07.02.08.02
07.02.08.02
07.02.08.03
07.02.08.03
07.02.08.03
07.02.08.04
07.02.09
07.02.09.01
07.02.09.02
07.02.09.03

.01
.99

.01
.99

DESIGNACKO

TERRENOS
CUTROS

TRANSFERENCIAS CORRENTES

SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
PRIVADAS

SOCIEDADES FINANCEIRAS

BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS
COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSOES
ADMINISTRAGAO CENTRAL

ESTADO

FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO

FUNDO SOCIAL MUNICIPAL

FARTICIPACAO VARIAVEL NO IRS

TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS - LEI 50/2018
OUTROS

ESTADO- PARTICIPAGAC COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS
FEDER

FUNDO SOCIAL EUROBEU

FEOGA

FEADER

SERVI(OS E FUNDOS RUTONOMOS

SERVI{OS E FUNDOS AUTONOMOS - TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI 50/2018
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS - OUTRAS
ADMINISTRAGAO LOCAL

CONTINENTE

ASSOCIACOES DE MUNICIFIOS

MUNICIPIOS

SEGURANCA SOCIAL

OUTRAS TRANSFERENCIAS

VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES

VENDA DE BENS

LIVROS E DOCUMENTACAC TECNICA

PUBLICACOES E IMPRESSOS

BENS INUTILIZADOS

MERCADORIAS

QUTROS

DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS

SUCATA

OUTROS

PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS

INERTES

ficoa

QUTROS

QUTROS

SERVICOS

ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS

QUTROS

SERVIGOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO
SERVICOS RECREATIVOS

TURISMO SENIOR

QUTROS

SERVICOS CULTURAIS

TURISMO SENIOR

OUTROS

SERVICOS DESPORTIVOS

SERVIGOS ESPECIFTCOS DAS AUTARQUIAS
SANEAMENTO

RESIDUOS SOLIDOS

TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORTAS

PAGIFAE : 2

HONThA

4.

4,
3,
3.

[

25,00
539.516, 00
029.644,00

25,00

25,00

50,00

25,00

25,00
008.380,00
866.730,00
098.012, 00
158.979,00
415.096,00

25,00
194.618,00
126.592,00

5.955, 00
120.587,00
25,00
25,00
15.058,00
25,00
15.033,00
713,00
713,00
25,00
748,00
20.416,00
20.416, 60

.600.334,00

757.477,00
343,00
25,00
25,00
25,00
25,00
50,00
25,00
25,00
754.057,00
25,00
754,007, 00
25,00
2.952, 00
685. 384,00
94,00
94,00
221.478,00
132.265,00
25,00
132.240,00
4,885,00
25,00
4.860,00
84.,328,00
362.777,00
25,00
321.442,00
9.523,00




ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA DOTACOES INICIAIS
MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS DG AND 2020
PAGINA : 3
cODIGoS DESIGNACAOD MONTANTE
07.02.09.03.01 TRANSPORTES EFECTUADOS PELOS BOMBEIROS QU AMBULANCIAS 25,00
07.02.05.03.02 TRANSPORTES ESCOLARES 9,448,00
07.02.09.03.03 TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORIAS 25,00
07.02.09.03.9% OUTROS 25,00
07.02.09.04 TRABALEOS POR CONTA DE PARTICULARES 1.525,00
07.02.09.05 CEMITERIOS 29.455,00
07.02.09.06 MERCADOS E FEIRAS 25,00
07.02.09.10 TARIFA DE CRUDAL 25,00
07.02.09.99 QUTROS 457,00
07.02.99 QUTROS 101,035,00
07.02.99.01 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 25,00
07.02.99.99 OUTROS 101.010,00
07.03 RENDAS 157.473,00
07.03.01 HABITAGOES 28.457,00
07.03,02 EDIFiCIOS 121.182,00
07.03.99 OUTRAS 7.834,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 103,673,00
08.01 OUTRAS 103.673,00
08.01.99 OUTRAS 103.673,00
08,01.99.01 INDEMNIZAGOES POR DETERIORACAG, ROUBO E EXTRAVIC D BENS PATRIMONIAIS 25,00
06.01.99,02 INDEMNIZACAQ DE ESTRARGOS PROVOCADOS POR QUTREM EM VIATURAS OU EM QUAISQUER 25,00
QUTROS EQUIPAMENTOS

08.01.99.03 IVA REEMBOLSADO 25,00
£8.01.99.04 IVA INVERSAQ DA LIQUIDACRO 1.333,00
08.01.99.05 REEMBOLSO DA COMPANHIA DE SEGUROS POR ACIDENTES 25,00
08.01.99.99 DIVERSAS 102.240,00

RECEITZS DE CAPITAL 1.641.956,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 105,616, 00
09.01 TERRENOS 99.466,00
09.01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIECADES NAQ FINANCEIRAS 32.735,00
09.01.03 ADMISTRACAO POBLICA- ADMNISTRACAO CENTRAL- ESTADO 25,00
09.061.09 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 25,00
09.01.10 FRMILIAS 66,681,00
09.02 BABITACOES 75,00
039.02.01 SOCIEDADES E QUASE-S0CIEDADES NAQ FINANCEIRA 25,00
09.02.09 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 25,00
09.02.10 FAMILIAS 25,00
09.03 EDIFICIOS 75,00
09.03.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRA 25,00
09.03.09 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 25,00
08.03.10 FAMILIAS 25,00
09.04 QUTROS BENS DE INVESTIMENTO 6.000,00
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA 1.500,00
09.04.01.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 500,00
09.04.01.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 500,00
09.04.01.03 QUTROS 500, 00
09.04.03 ADMINISTRAGAO PUBLICA- ADMNISTRACAO CENTRAL- ESTADO 1,500,00
9.04.03.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 500,00
09.04.03.02 MAQUINARIA E EQUIPEMENTC 500,00
09,04.03,99 OUTROS 500, 00
09.04.09 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.500,00
09.04.09.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 500,00
09.04.09.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 500,00
09.04.09.03 OUTROS 500,00
09.04.10 FAMILIAS 1.500,00
09.04,10.01 EQUIPAMENTC DE TRANSPCRTE 500, 00
09.04.10.02 MAQUINARIA E EQUIBAMENTO 500, 00
09.04.10.,03 QUTROS 500,00

10

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

1.002.858,00




10.01
10.01.01

ENTIDADE |
ORTAMENTO DA RECEITA NOTACOES INICTARIE

MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS | G A

10,01.01.01
10.01.01.902

10.01.02
10.02
10.02.01
10.02.02
10.03
10.03.01

10.03.01.01
10.03,01.04
10.03.01.03
10.03.01.0¢
10,03.01.9%

10.03.07

10.03.07.01
10.03.07.02
10.03.07.03
10.03.07.04
10.03.07.05

10.03.08

10.03.08.01
10.03.08.99

11

11.06
11.06.10
11.11
11.11.01
12

12,05
12.05.02
12.06
12.06.01

12,06.01.01

12.06.02
12.06.04
13

13.01
13.01.9¢

PAGINA : ¢

DESIGNRACAEC HWEKRTANTE
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS 1.500,00
pUBLICAS 1.000,00
EMPRESAS POBLICAS 500, 00
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 500, 60
ERIVADAS 500,00
SOCIEDADES FINANCEIRAS 1.000,00
BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS | 500,00
COMPANHIAS DE SEGURCS E FUNDOS DE PENSOES 500,60 |
ADMINISTRACEO CENTRAL 1.000.358,00
ESTADO 477.561,00 |
FUNDO DE EQUILIBRIC FINANCEIRO 344.223,00
COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA 27.960,00
ART, 35.°, N.° 3 DA LEI N.° 73/2013 105.328, 00
TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI 50/2018 25,00
OUTROS 25,00
ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 522.747,00
FEDER 522.647,00
FUNDO SOCIAL EUROPEU 25,00
FUNDO DE COESAO 25,00
FEOGA 25,00
FEADER 25,00
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 50,00
SERVICOS E FUNDOS AUTGNOMOS - TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS - LET 50/2018 25,00
SERVICOS E FUNDOS AUTGNOMOS - QUTROS 25,00
ACTIVOS FINANCEIROS 50,00
EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 25,00
FAMILIAS 25,00
OUTROS ACTIVOS FINANCEIROS 25,00
SOCIEDADES E QURSE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRA 25,00
PASSIVOS FINANCEIROS 369.432,00
EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 25,00
SOCIEDADES FINANCEIRAS 25,00
EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 369.407,00
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA 25,00
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA - PUBLICAS 25,00
SOCIEDADES FINANCEIRAS 369.357,00
ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRAGAO CENTRAL- FUNDOS E SERVICOS AUTONOMOS 25,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 164.000,00
OUTRAS 164.000,00
| OUTRAS 164,000, 00

TOTAL DAS RECEITAS RN

de Em de de
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ENTIDADE

ORCAMENTO DA DESPESA DOTACOES INICIRIS
MUNICIPIO CE VENDAS NOVAS { POR CLASSIFICACAO ECONOMICA ) DO ANO 2020
BAGINA : 1
CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNAGAO MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 8.184.796,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 4,465,232,00
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 3.358,124,00
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGAOS AUTARQUICOS 155,276,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO 1.917.615,00
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 1,886.934,00
01.01.04.02 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE PGSICIONAMENTO REMUNERATORIO 20.000,00
01.01,04,03 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 25,00
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHD 10.656, 00
01,01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 206.775,00
01.01.06.01 PESSOARL EM FUNGOES 121.110,00
¢1.01.06,02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 25,00
01.01.06.03 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTC REMUNERATORIC 25,00
01.01.06.04 RECRUTAMENTO DE PESSORL PARR NOVOS POSTOS DE TRABALEC 85.615,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIMEZ DE TAREFA OU AVENCA 86.000,00
01.01.08 PESSOAL RGUARDANDO APQSENTACAD 1.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 251.783,00
01.01.11 REPRESENTAGRD 39,768,800
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICRO 267.354,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 365.553,00
01.01.15 REMUNERAGOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 67.000,00
01.02 ABONGS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 165.125,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 125.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO §.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALEAS £.000,00
01.02.07 COLABORACAC TECNICA E ESPECIALIZADA 25,00
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHC NOCTURNO 7.000,00
01,02.11 SUBSIDIC DE TURNO 25,00
0i.02.12 INDEMNIZAGOES BOR CESSACAO DE FUNCOES 25,00
01.02.13 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 19.050,00
01.02.13.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 25,00
01.02.13.02 CUTROS 25,00
01.02.13.03 Senhas de presenca 19.00¢,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 941.983,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 145,000, 00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 15.000, 00
01.03.04 QUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1.500,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 704.933,00
01.03,05.01 ASSISTENCIA NA DOENGA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 500,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES 704.408,00

PUBLICAS (RCTFP)

01.03.05.02.01 CAI¥A GERAL DE APOSENTACOES 372.754,00
01,03.05,02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 331.654,00
01.03,05.03 OUTROS 25,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 500, 00
01.03.08 OUTRAS PENSOES 15.000,00
01.03.09 SECUROS 37.550,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRAEALHC E DOENCAS PROFISSIONALS 37.550,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 22.500,00
01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPGAO 22.000,00
01.03.10.99 QUTRAS DESPESAS DA SEGURANCA SOCIAL 500,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 3.134.200,00
02.01 AQUISICEO DE BENS 1.061,650,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 38.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 237.000,00
02.01.02.01 GASOLINA 10.000,00
02,01.02,62 GASOLED 165.000,00
02.01.02.9% QUTROS 62.000,00




PEGINR : 2

CLASSIFICACAQ
ECONGMICA DESIGNACGCAO® MONTANTE
02.01.04 LIMPEZR E HIGIENE 16.000, 00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 13.000,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 9,050,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 200,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 40,000,00
02.01.14 OUTRO MATERIAL - PECAS 35, 000,00
02.91,15 PREMIOS, CONCECORECOES E OFERTAS 19.75¢,00
02.01.16 MERCADORTAS PARA VENDA 561.000,00
02.01.16.01 Acun 561.000,00
02.01.17 FERREMENTAS E UTENSILIOS 5,000, 00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAC TECNICA 50,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAC 500,00
02,01.20 MATERIAL DE EDUCACAC, CULTURA E RECREID 3.750,00
02.01.21 QUTROS BENS 83.350,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 2.072.550,00
02.92.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 213.000,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 25,00
02,02.03 CONSERVAGAO DE BENS 30.000,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFiCIOS 5.000,00
02.02.08 LOCACEO DE OUTROS BENS 2.500,00
02.02.09 COMUNICACOES 65.450,00
02.02.10 TRANSPORTES 51,000, 00
02.02.11 REPRESENTACAC DOS SERVICOS 250,00
02.02.12 SEGUROS 46.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 4,100,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTCS E CONSULTADORIA 25,00
02.02.15 FORMACAD 7.000,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 25,00
02.02.17 PUBLICIDADE 14,500, 00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 38.250, 00
02.02,19 ASSISTENCIA TECNICA 15.000,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 11,000, 00
02.02.22 SERVICOS DE SAUDE £.000,00
02.02,24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 42,000, 00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 1.514.425,00
02.02.25.01 COMISSAC DE COORDEWACAO E DESENVOLVIMENTO REGICNAL 25,00
02.02.25.02 DIRECCAO-GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 500, 00
02.02.25.03 ILUMINACRO PUBLICA 300.000,00
02,02.25,04 RESIDUOS SOLIDOS 270,000, 00
02.02.25.05 SANEAMENTO 2%4.000,00
02.02.25.99 QUTRAS £49.900,00
03 JURDS E OUTROS ENCARGOS 37.825,00
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 30.525,00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS 29,725,00
03.01.03.01 EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO 25,00
03.01.02.01.0 BANCO SANTANDER TOTTA 5,00
3.01.03.01.02 CRIXA GERAL DE DEPOSITOS 5,00
03.01.03.,01.03 NOVQ BANCO 5,00
63.01.03.01.04 CAIXA DE CREDITO AGRICOLA 5,00
03.01.03.01.05 BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTO 5,00
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 28.700,00
£3.01.03.02.01 CAINA GERAL DE DEPOSTTOS 3.000,00
03.01.03,02,02 BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTOS 50,00
03.01.03.02.03 NOVO BANCO 5.500,00
03.01.03,02.04 BANCO SANTANDER TOTTA 50, 60
03.01.03,02.05 MONTEPIO GERAL 50,060
03.01.03.02.06 MILLENIUM BCP 50, 00
03.01.03,02.07 CAIXA DE CREDITO AGRICOLA MUTUO 21.000,00
03.01.06 ADMINISTRACRO PUBLICA CENTRAL- SERVIGOS E FUNDOS AUTONCMOS 800,00
03.01.06.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 800,00
03.01.06.02.01 IHRU 800,00
03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DivIDa PORLICA 50,00
03.02.01 DESPESAS DIVERSAS 50,00




PAGINA : 3

CLASSIFICAGAD
ECONOMICA DESIGNACAOD MONTANTE

03.03 JUROS DE LOCACAO FINANCEIRA 5,225,00
03.03.05 MATERIAL DE TRANSPORTE 5,200, 00
03.03.07 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 25,00
03.05 QUTROS JUROS 2.025,00
03.05.02 OUTROS 2.025,00
03.05.02.01 DESPESAS DIVERSAS 25,00
03.05.02.02 JUROS DE MORA 1.000,00
03.05.02.99 QUTROS 1.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 324.875,00
04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 25,00
0£.01.02 PRIVADAS 25,00
04.03 ADMINISTRAGAC CENTRAL 525,00
04.03.01 ESTADO 525,00
04,05 ADMINISTRACEO LOCAL 109.600,00
04.05,01 CONTINENTE 109.600,00
04.05.01,01 MUNICIPIOS 25,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 89.275,00
04.05,01.04 ASSOCIACAC DE MUNICIPIOS 20.275,00
04.05.01.06 REGIOES DE TURISMO 25,00
04.06 SEGURANGA SOCIAL 50,00
04,06.02 CUTRAS TRANSFERENCIAS 50,00
04.06.02,01 PROGRRMAS OCUPACIONAIS 25,00
04.06.02.02 QUTRAS 25,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 182.400,00
04.67.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 182.400,00
04.08 FamMiLIAS 32,275,00
04.08.02 OUTRAS 32.275,00
04.08.02.01 PROGREMAS (CUPACIONAIS 25,750,00
04.08.02.02 CUTRAS 6.525,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 222.664,00
06.02 DIVERSAS 222.664,00
06,02.01 IMPOSTOS E TAXAS 106.900,00
06.02.01.01 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 92,900,00
06.02.01,01.01 TAXA DE GESTEO DE RESfDUOS - TGR 54.500,00
06,02.01.01.99 QUTRAS 38.400,00
06.02.01.02 RESTITUICOES DE IMPOSTOS OU TAXAS COBRADOS 14.000,00
06.02.03 OUTRAS 115.764,00
06.02.03.01 OUTRAS RESTITUICOES 100,00
06.02.03.02 IVA PAGO 50.000,00
06.02.03.04 SERVICOS BANCARIOS 10.000,00
06.02.03.05 OUTRAS 55.,664,00

DESPESAS DE CAPITAL 2.227.766,00
07 AQUISICHC DE PENS DE CAPITAL 1.252,766,00
07.01 INVESTIMENTOS 305.300,00
07.01.01 TERRENOS 50,00
07.01.02 HABITACOES 100,00
07,01.02.01 CONSTRUCAD 50,00
07.01.02.03 REPARACAQ E BENEFICIACAD 50,00
07.01.03 EDIFICIOS 108.800,00
47.01.03.01 INSTALAGGES DE SERVICOS 1.550,00
07.01.03.02 INSTALACGES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 14.550,00
07.01.03.03 MERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZACAQ SANITARIA 27,050, 00
07.01.03.04 CRECHES 31.550, 60
07.01.03.05 ESCOLAS 31.550,00
07.01.63.07 QUTROS 2.550,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 10.650,00
07.01.04.04 ILUMINACAO POBLICA 550, 00
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 50,00
07.01.04,06 INSTALACQOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 2.050,00
07.01.04.08 SINALIZACRO E TRANSITO 850,00
07.01.04.10 INFRAESTRUTURAS PARA DISTRIBUICAQ DE ENERGIA ELECTRICR 50,00
07.01.04.12 CEMITERIOS 50,00
07.41.04.13 QUTROS 50,00




PAGINA : 4

CLASSIFICAGAO
ECONOMICA DESIGNAGADQ MONTANTE
07.01.06 MATERTAL DE TRANSPORTES 2.600,00
07.01,06.01 RECOLEA DE RES{DUOS 1.050,00
07.01.06.02 QUTRO 1.550,00
07.01.07 EQUIPAMENTC DE INFORMATICA 12.550,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 1.050,00
07.01.09 EQUIPAMENTC ADMINISTRATIVO 2.750,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 30.200,00
07.01.10.01 EQUIPAMENTO DE RECOLHA DE RESIDUOS 1.050,00
07.01.10.02 OUTRO 29.150,00
07.01.11 FERREMENTOS E UTENSILIGS 5.000,00
07.01.12 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 50,00
07.01.15 QUTROS INVESTIMENTOS 131.500,00
07.02 LOCACEO FINANCEIRA 94.600,00
07.02.05 MATERIAL DE TRANSPORTE- LOCACAC FINANCEIRA 94,550, 00
07.02.07 MAQUINARIA E EQUIPRMENTO- LOCACAC FINANCEIRA 50,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 852.866,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS 852.866,00
07.03.03.01 VIADUTOS, RRRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 437,566,00
07.03.03.02 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS DE RESIDUAILS 150,00
07.03.03.03 ESTACOES DE TRATAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS 50,00
07.03.03.05 PARQUES E JARDINS 300, 00
07.03.03.07 CAPTACAO E DISTRIBUIGAO DE AGUA 2.450,00
07.03.03.08 VIACEO RURRL 105.050,00
07.03.03.13 QUTROS 307.300,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 570.950,00
08.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 365.050,00
08.01.01 PUBLICAS 365.000,00
08.01.01.02 OUTRAS 365.000,00
08.01.02 PRIVADAS 50, 00
06.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 168.550,00
08.05,01 CONTINENTE 168.550,00
08.05.01.01 MUNICIPIOS 50,00
08.05,01.02 FREGUESIAS 50,00
08.05.01.04 ASSOCIACAD DE MUNICIFIOS 168.450,00
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 37.300,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS- 37.300,00
08.08 FAMILIAS 50,00
08.08.02 OUTRAS 50,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 14,200,00
09.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 50,00
09.06.13 FAMILIAS- OUTRAS 50,00
09.07 ACGOES E OUTRAS PARTICIPACCES 50,00
09.07.08 ADMINISTRACAO POBLICA LOCAL- CONTINENTE 50,00
09.08 UNIDADES DE PARTICIPACAO 14.050,00
09.08.02 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS- POBLICAS 14.050,00
09.09 OUTROS ACTIVOS FINANCEIROS 50,00
09.09.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS- PRIVADAS 50,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 389.800,00
10.05 EMERESTIMOS A CURTO PRAZO 50,00
10.05.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 50,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 389.750,00
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 388.050,00
10.06.06 ADMINISTRACEO PUBLICA CENTRAL- SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 1.700,00
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 50,00
11.02 DIVERSAS 50,00
11.02.99 QUTRAS 50,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

10.412,562,00
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MUNICIPIC DE VENDAS NQVAS

ENTIDADE

ORCAMENTO DA DESPESA
{ POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA )

DOTACOES INICIAIS
DO ANO 2020

BAGINA : 1

CLASSIFICACOES

MONTANTE

CODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAD ORGANICA ECONOMICA
01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 16.900,00
DESPESAS CORRENTES 16.900,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 14.050,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1¢4.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTC 1.000,00
01,02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 13.000,00
01,02.13.03 Senhas de presenca 13.000,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 50,00
01.03.09 SEGUROS 50,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES NG TRABALHG E DOENCAS 50, 00
PROFISSIONAIS
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 2.850,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 550,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIC 50,00
02,01.15 PREMIDS, CONDECORAGOES E OFERTAS 500,00
02.02 RQUISICAO DE SERVICOS 2.300,00
02.02.09 COMUNICACOES 200,00
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 1.600,00
02.02.17 PUBLICIDADE 500,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS MUNICIPAIS 10.395,662,00
DESPESAS CORRENTES B.167.896,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 4,451.182,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 3.358.124,00
01.01.01 TITGLARES DE QRGAGS DE SOBERANIA E MEMBROS DE 155.276,00
ORGROS AUTARQUICOS
01.01.04 PESS0AL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRAT) INDIVIDUAL 1.917,615,00
DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 1.886.934,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 20.000,00
REMUNERATGRIO
01.01.04.03 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO 25,00
REMUNERATORIO
01.01,04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 10.656,00
TRABALHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 206.775,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 121.116,00
01,01.06.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 25,00
REMUNERATORIO
01.01.06.03 RLTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO 25,00
‘ REMUNERATORIO
01.01.06.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 85.615,00
TRABALHO
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 86.000,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACRO 1.000,00
01.01.09 PESSCAL EM QUALQUER OUTRA SITUACLO 251.783,00
01.01.11 REPRESENTACAO 39.768,00
01.91.13 sUBsiDIO DE REFEICAO 267.354,00
01.01.14 5UBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 165.553, 00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 67.000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 151.125,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 125.,000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 7.000,00
01,02.05 ABONO PARA FALHAS 6.000,00
01.02.07 COLABORACAC TECNICA E ESPECIALIZADA 25,00
01.02.10 SUBSIDIO D& TRABALHO NOCTURNG 7.000,00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 25,00
01.02.12 INDEMNIZAGOES POR CESSACRO DE FUNCOES 25,00
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01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 6.050,00
01.02.13.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 25,00
01.02.13.02 QUTROS 25,00
01.02.13.03 Senhas de presenca 6.000,00
01.03 SEGURANCA SOCTAL 941,933,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 145.000,00
01.03.03 SuBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 15.9000,00
01.03.04 QUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1.500,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 704.933,00
01.03.05.6¢1 ASSISTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 500,00
{ADSE)
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO 704,408,00
DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS (RCTEP)
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 372,754,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 331.654,00
01.03.05.03 CUTROS 25,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 500,00
01.03.08 CUTRAS PENSOES 15,000,00
01.03.09 SEGURCS 37.500,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENGAS 37.500,00
PROFISSIONAIS
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 22,500,00
01.03.10.01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCRO 22.000,00
01,03.10,9% OUTRAS DESFESAS DA SEGURANCA SOCIAL 500,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 3.131.350,00
02,01 AQUISICAD DE BENS 1.061.100,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDTARIAS 36.000,00
02.01.02 COMPUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 237.000,00
02.01.02.01 GASOLINA 10.000,00
02.01.02.92 GASOLEO 165.000,00
02.01.02,9% QUTROS 62.000,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 16.000,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 13.000,00
02,01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 9,000,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 200,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 40.000,00
02.01.14 QUTRO MATERIAL - PEGAS 35.000,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 19,250,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 561.000,00
02.01.16.01 AGUn 561.000,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 5.000,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGCAQ TECNICA 50,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS F DE DECORACRO 500,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCAGAQ, CULTURA E RECREIO 3.750,00
02.01.21 QUTROS BEKS 83.350,00
02.02 RQUISICAO DE SERVIGOS 2.070.250,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACGES 213.000,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 25,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 30.000,00
02.02.04 LOCACRO DE EDIFICIOS 5.000,00
02.02.08 LOCACAQ DE OUTROS BENS 9.500,00
02.02.09 COMUNICACOES 65.250,00
02.02.10 TRANSPORTES 51.000,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 250,00
02.02.12 SEGUROS 46.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 2.500,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 25,00
02.02,15 FORMACKD 7.000,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 25,00
02.02.17 PUBLICIDADE 14.000, 00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 38.250,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 15.000,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 11.000,00
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02.62.22 SERVIGOS DE SAUDE 6.000,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 42.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 1.514.425,00
02.02.25.01 COMISSAC DE COORDENACA( E DESENVOLVIMENTO REGIONAL 25,00
02.02.25.02 DIRECCAO-GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 500,00
02.02.25.03 ILUMINACAO POBLICA 300.000,00
02.02.25.04 RESIDUOS SOLIDOS 270.000,00
02.02.25.05 SRNEAMENTO 294,000,00
02.02.25.99 OUTRAS 649. 800,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 37.825,00
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 30.525,00
03.01.03 SOCIEDADES FIMANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 29,725,00
INSTITUICOES FINANCEIRAS
03.01.03.01 EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO 25,00
03.01.03.01.01 BANCO SANTANDER TOTTA 5,00
03.01.03.01.02 CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 5,00
03.01.03.01.03 NOVO BANCO 5,00
03.01.03,01.04 CAIXA DE CREDITO AGRICOLA 5,00
03.01.03.01.05 BANCC PORTUGUES DE INVESTIMENTO 5,00
03.01.0%,02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 29.700,00
03.01.03.02.01 CAIXR GERAL DE DEPOSITOS 3.000,00
03.01.03.02.02 BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTOS 50, 00
03.01.03.02.03 NGVC BANCO 5.500,00
3.01.03.02.04 BANCO SENTANDER TOTTA 50,00
03.01.03.02.05 MONTEPIO GERAL 50,00
03.01.03.02.06 MILLENIUM BCP 50,00
03.01.03.02.07 CAIXA OE CREDITO AGRICOLA MUTUO 21.000,00
03.01.06 ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL- SERVICOS E FUNDOS 800,00
AUTONOMOS
03.01.06.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 800,00
|03.01.06.02.01 IHRU ) ) 800,00
|03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA 50,00
103.02.01 DESPESAS DIVERSAS 50,00
l0a.03 JUROS DE LOCACAO FINANCEIRA 5.225,00
[03.03.05 MATERIAL DE TRANSPORTE 5.200,00
[03.03.07 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 25,00
03.05 OUTROS JUROS 2.025,00
03.05.02 OUTROS 2.025,00
03.05.02.01 DESPESAS DIVERSAS 25,00
03.05.02.02 JURDS DE MORA 1.000,00
03.05.02.99 QUTROS 1.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 324.875,00
04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 25,00
04.01.02 PRIVADAS 25,00
04.03 ADMINISTRACEO CENTRAL 525,00
04.03.01 ESTADO 525,00
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 109.600,00
04.05.01 CONTINENTE 109.600,00
04,05.01.01 MUNICIPIOS 25,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 89,275,090
04,05.01.04 ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS 20.275,00
04.05.01.06 REGIJES DE TURISMO 25,00
04.06 SEGURANCA SOCIAL 50,00
04.06,02 OUTRAS TRANSFERENCIAS 50,00
04.06.02,01 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 25,00
04.06.02.02 OUTRAS 25,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 182.400,00
04.07.01 INSTITUICBES SEM FINS LUCRATIVOS 182.400,00
04.08 FaMizIas 32.275,00
04.08.02 OUTRAS 32,275,00
04.08,02.01 PROGREMAS OCUPACIONAIS 25.750,00
04,98.02,02 OUTRAS 6.525,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 222.664,00
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06.02 DIVERSAS 222, 664,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 106.900,00
06.02.01.01 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS DELA AUTARQUIA 92,900, 00
06.02.01,91.01 TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS - TGR 54,500, 00
06.02.01,01,99 OUTRAS 38,400,00
06,02.01,02 RESTITUICOES DE IMPOSTOS QU TAXAS COBRADCS 14.000,00
06.02.03 OUTRAS 115.764,00
06.02.03.01 CUTRAS RESTITUICOES 100,00
06.02.03.02 IVA PAGD 50.000,00
06.02.03.04 SERVICOS BANCARIOS 16.000,00
06.02.03.05 QUTRAS 55, 664,00
DESPESAS DE CAPITAL 2.227.766,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 1.252.766,00
07.01 INVESTIMENTOS 305.300,00
07.01.01 TERRENOS 50,00
07.01.02 HABITAGOES 100,00
07.01.02.01 CONSTRUCRO 50,00
07.01.02.03 REPARACAQ E BENEFICIACAC 50,00
07.01.03 EDIFICIO8 108.800,00
07.01.03.01 INSTALAGOES DE SERVICOS 1.550,00
07.01.03.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 14.550,00
07.01.03.03 MERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZACAC SANITARIA 27.050,00
07,01.03.04 CRECHES 31.550,00
07.01.03.05 ESCOLAS 31.,550,00
07.01.03.07 OUTROS 2.550,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 10.650,00
07.01.04.04 ILUMINACEO POBLICR 550,00
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 50,00
07.01.04.06 INSTALACOES DESPCRTIVAS E RECREATIVAS 9,050,00
07.01.04.09 SINALIZAGAC E TRANSITO 850,00
07.01.04.10 INFRRESTRUTURAS PARA DISTRIBUICEO DE ENERGIA 50,00
ELECTRICA

07.01.04.12 CEMITERIOS 50,00
07.01.04.13 QUTROS 50,00
07.01.06 MATERTAL DE TRANSPORTES 2.600,00
07.01.06.01 RECOLHAE DE RESIDUOS 1.050,00
07.01,06.02 OUTRO 1.550,00
07.01.07 EQUIPRMENTO DE INFORMATICA 12.550,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 1.050,00
07.01.09 EQUIPEMENTO ADMINISTRATIVO 2.750,00
07.01.10 EQUIPAMENTO RASICO 30.200,00
07.01.10.01 EQUIPEMENTO DE RECOLHA DE RESIDUOS 1.050,00
07.01.10.02 QUTRO 28,150,00
07.01.11 FERREMENTOS E UTENSILIOS 5.000,00
07.01.12 ARTIGOS E OBJECTGS DE VALOR 50,00
07.01.15 QUTROS INVESTIMENTOS 131.500,00
07.02 LOCACAO FINANCEIRA 54.600,00
07.02.05 MATERIAL DE TRANSPORTE- LOCACAC FINANCEIRA 94,550, 00
07.02.07 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO- LOCACEO FINANCEIRA 50,00
07.03 BENS DE DoMINTO PUBLICO 852.866,00
(7.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS 852.866,00
07.03.03.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 437.566,00
07.03.03.02 SISTEMA DE DRENAGEM DF AGUAS DE RESIDUAIS 150,00
7.03.03.03 ESTACOES DE TRATAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS 50,00
07.03.03.05 PARQUES E JARDINS 300,00
07.03.03,07 CAPTACEO E DISTRIBUICEG DE AGUA 2.450,00
£7.03.03.08 VIACRO RURAL 105.050,00
07.03.03.13 QUTROS 307.300,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 570.950,00
068.01 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 365.050,00
06.01.01 PUBLICAS 365.000,00
08.01.01.02 OGTRAS 365.000,00
08.01.02 PRIVADAS 50,00
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06.05 ADMINISTRACAO LOCAL 168.550,00
08.05.01 CONTINENTE 168.550,00
08.05.01.01 MUNICIPIOS 50,00
08.05.01.02 FREGUESIAS 50,00
08.05.01.54 ASS0CIAGAD DE MUNICIPIOS 168.450,00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATTVOS 37,300, 00
08.07.01 INSTITOICOES SEM FINS LUCRATIVOS- 37.30¢, 00
08.08 FAMILIAS 50,00
08.08.02 QUTRAS 50,00
0% RCTIVOS FINANCEIROS 14.200,00
09,06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 50,00
09.06.13 FAMILIAS- QUTRAS 50,00
09.07 ACCOES E OUTRAS PARTICIPAGOES 50,00
09.07.08 ADMINISTRAGAO PUBLICA LOCAL- CONTINENTE 50,00
09.08 UNIDADES DE PARTICIPACAO 14.050,00
09.08.02 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAOD FINANCEIRAS- 14.050,00
PUBLICAS
09.09 OUTROS ACTIVOS FINANCEIROS 50,00
09.99.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NEO FINANCEIRAS- 50,00
PRIVADAS
10 PASSIVOS FINANCEIROS 389.800,00
10,05 EMPRESTIMOS A CURTO DRAZO 50,00
10.05.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 50,00
INSTITUICOES FINANCEIRAS
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 389.750,00
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 388.050,00
INSTITUICOES FINANCEIRAS
10.06.06 ADMINISTRACAC PUBLICA CENTRAL~ SERVICOS E FUNDOS 1.790,00
AUTONOMOS
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 50,00
11.02 DIVERSAS 50,00
11.02.99 OUTRAS 50,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 10.422.562,00
Eta de de ~ Em de de
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Capitulo I
Ambito e principios genéricos

Artigo 1.°
Definicao e objeto
1. O presente regulamento estabelece regras e procedimentos complementares
necessarios ac cumprimento das disposicdes constantes do Decreto-Lei n.¢ 54-A/99, de
22 de fevereiro, da Lei n.0 73/2013, de 3 de setembro, da Lei n® 8/2012, de 21 de
fevereiro, do Decreto-Lei n® 127/2012, de 21 de junho, com as respetivas alteragbes,
constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, o quadro normativo aplicavel a
execugdo do Orgamento do Municipio no ano de 2020, atentos os objetivos de rigor e
contengdo orgcamental.

Artigo 2.9
Execugao orcamental

1. Na execucdo dos documentos previsionais dever-se-i& ter sempre em conta os
principios da utilizacdo racional das dotagBes aprovadas e da gestfio eficiente da
tesouraria. Segundo estes principios a assungdo de encargos geradores de despesa
deve ser justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade.
2. Os servicos municipais sdo responsaveis pela gestio do conjunto dos meios
financeiros, afetos as respetivas areas de atividade, e tomardo as medidas necessdrias
a sua otimizagéo e rigorosa utilizagdio, face as medidas de contencdo de despesa e de
gestdo orcamental definidas pelo Executivo Municipal, bem como as diligéncias para o
efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia & Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso (LCPA).
3. A adequacdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que
seja preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos no ano

de 2019 que tenham fatura ou documento equivalente associados e ndo pagos

(divida transitada);

b) registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em

2019 sem fatura associada;

c) registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de

anos futuros e dos contratualizados para 2020;

Artigo 3.9
Modificagbes ao Orgamento e as GOPs
1. A Camara Municipal, baseada em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, tomara
as medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas pablicas locais, reorientando
através do mecanismo das modificacbes or¢amentais, as dotaces disponiveis de forma
a permitir uma melhor satisfacdo das necessidades coletivas, com o menor custo
financeiro, no cumprimento estrito do disposto no niimero 8.3.1 do POCAL, sendo certo
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que as dotagdes inscritas no Orgamento, comparticipadas por Fundos Comunitarios, ou
outros, s0 poderdo ser utilizadas para reforgos de outras iniciativas no valor da
contrapartida do préprio Municipio;
2. A Camara Municipal poderd delegar no seu Presidente a aprovagdo das modificagbes
ao orgamento da sua competéncia.

Artigo 4.°

Registo contabilistico
1. Os servigos municipais sdo responsaveis pela correta identificacdo da receita, a
liquidar e cobrar pela Divisdo Administrativa e Financeira (DAF);
2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores
diretamente para a Seccdo Financeira (SF). As faturas indevidamente recebidas nos
outros servigos municipais terdo de ser reencaminhadas para a SF, no prazo maximo de
2 dias Uuteis;
3. 0Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente
fundamentadas, do mesmo tipo ou natureza, cujo valor, isoladamente ou
conjuntamente, ndo exceda o montante de € 10.000 por més, devem ser enviados a
DAF em 2 dias Uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 5 dias apés
a realizacdo da despesa;
4. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagbes de
excecional interesse publico ou a preservagdo da vida humana, devem ser enviados a
DAF em 5 dias Uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias
apos a realizagéo da despesa.
5. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo os constantes do
Sistema de Controlo Interno.

Artigo 5.0
Contabilidade analitica

1. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentagcdo de suporte, no
ambito da Contabilidade Analitica, devem ser normalizados e constar do Sistema de
Controle Interno.
2. A execucdo orcamental do ano de 2020 devera estar refletida por centros de
responsabilidade de forma a:

a) permitir o apuramento de custos diretes e indiretos da mesma;

b) analisar a execugao orcamental na ética econdmica e com isso determinar o

custos subjacentes a fixagdo de taxas, tarifas e pregos de bens e servigos;

¢) obter a demonstrag¢do de resultados por fungdes,
3. Para efeitos de operacionalizacdo das alineas do ponto anterior, cada servigo devera
cumprir as diretrizes emanadas, de acorde com o n.? 1 do presente artigo.
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Capitulo II
Receita orcamental

Seccio 1
Principios

Artigo 6.°

Principios gerais para a arrecadacdo de receitas
1. Nenhuma receita poderad ser liquidada e arrecadada se n3o tiver sido objeto de
inscricdo na rubrica orgamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos
valores inscritos no Orcamento.
2. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas
pelas correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a cobranga se efetuar.
3. A liquidagdo e cobranga de taxas e outras receitas municipais serfo efetuadas de
acordo com o disposto nos regulamentos municipais e outros diplomas legais em vigor,
que estabelecam as regras a observar para o efeito, bem como os respetivos
quantitativos.
4. Deverdo ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente a
bens e servigos prestados, sempre que se torne pertinente, e apds aprovacgdo do valor,
mediante proposta fundamentada, a apresentar pelo respetivo servigo.

Artigo 7.0
Documentos de suporte a liquidacéo e cobranca
1. O suporte documental ao processo associado a liquidacdo e cobranca da receita
municipal deve ser uniformizado e constar no Sistema de Controle Interno;
2. Até a concretizacéo do disposto no ponto anterior, a concecio de documentos de
cobranga a utilizar pelos servigos, deverd ser sempre, e em qualquer caso, objeto de
parecer prévio da DAF;

Seccédo II
Entrega das receitas cobradas

Artigo 8.9
Cobrancas pelos servigos municipais
1. As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais em postos de cobranca
externos & Tesouraria, dardo entrada na Tesouraria, no dia (til imediato ao da
cobranga, salvo autorizacdo da Cadmara Municipal para entrega em prazo diferente;
2. A entrega de receita na Tesouraria deverd ser acompanhada de documento de
resumo ao qual terdo de ser anexados os documentos indispensdveis a conferéncia do

mesimao.

Artigo 9.0
Valores recebidos pelo correio
O servigo que rececione um valor por correio, cheque ou vale postai, deve elaborar uma
lista de valores recebidos, mencionando o banco, sacador, nimero do cheque, data e
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valor. Estes elementos devem ser entregues, no préprio dia, na Tesouraria. A copia ou
outros elementos identificativos deverdo ser remetidos ao servigo emissor para emisséo
da respetiva fatura, também no proéprio dia.

Artigo 10.°
Valores recebidos através dos terminais de pagamento automatico
1. Os terminais de pagamento automatico existentes nos servigos municipais séo
encerrados diariamente, permitindo a transmissdo da informagéo e crédito na conta da
autarquia.
2. A Tesouraria relaciona as faturas-recibo com os fechos diarios dos respetivos TPAs,
validando a entrada de valores nas instituicbes de crédito respetivas.

Artigo 11.°
Valores creditados em conta bancaria

1. Qualquer montante creditado em contas bancérias do Municipio de Vendas Novas,
com a excegdo das contas proprias de caucgdes, que ndo tenha sido possivel reconhecer
até ao final do ano econémico, é liquidado e cobrado como receita municipal, mediante
autorizagdo do Presidente da Camara Municipal.

2. A divida de clientes correspondente & receita cobrada nos termos do numero anterior
é reqularizada, desde que o0s municipes/utentes apresentem os respetivos
comprovativos de depésito bancario.

Artigo 12.9
Restituicdo de importancias recebidas
A restituicdo de importancias recebidas compete ao Presidente da Cémara Municipal,
mediante proposta prévia dos Servigos Municipais, que deverac obrigatoriamente
fundamentar as razées que a justificam.

Artigo 13.°
Caucdes

1. As importancias a depositar no cofre municipal, a titulo de caugdo ou garantia de
qualquer responsabilidade ou obrigagtes, dardo entrada diariamente na Tesouraria, até
a hora e pela forma estabelecida para as receitas do Municipio.
2. Os servigos que rececionem caugdes sob qualquer forma, nomeadamente no que
respeita a empreitadas de obras publicas, aquisigdo de bens e servigos, processos de
licenciamento e processos de execucdo fiscal entre outros, deverdo remeter o original,
de imediato, a SF que procedera ao seu registo.
3. Cabe a SF registar contabilisticarsente a rececdo, o reforgo, a diminuicdo e o
acionamento assim como a devolugédo das caugoes.
4, As garantias acima referidas ficardo a guarda da SF.
5. Para efeitos de libertagdo de caucdes os servicos responsaveis devem enviar a SF
informacg8o, nos termos do contrato e da legislagdo em vigor, onde constem as
condigBes para libertar as cauges existentes com a identificacdo da referéncia de cada
uma e dos processos que as originaram.
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Capitulo III
Despesa orcamental

Seccgio I
Principios e regras

Artigo 14.0
Principios gerais para a realizagéio da despesa

1. Na execucdo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras
definidos no Decreto-Lei n.© 54-A/99, de 22 de fevereiro, na Lei n.¢ 8/2012, de 21 de
fevereiro e ainda as normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a
aplicagdo da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto-
Lei n® 127/2012, de 21 de junho.
2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas
cumulativamente as seguintes condigdes:

a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos

termos da leij;

b) Registado previamente & realizagio da despesa no sistema informatico de apoio a

execugdo orgamental;

¢) Emitido um nlmero de compromisso vélido e sequencial que é refletido na

requisicéo;
3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de
fundos disponiveis.
4. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos
trés meses antes da data prevista de pagamento para os compromissos conhecidos
nessa data.
5. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se
estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orcamental, ou seja, no caso
dos investimentos, se estiverem inscritas no Orgamento e no PPI, com dotacdo igual ou
superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das restantes despesas, se o
saldo orcamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a
assumir.
6. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser
processados por conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.
7. Tendo em vista 0 pagamento dos encargos assumidos por conta do orgamento do
ano em prazo exequivel, o Presidente da Cdmara Municipal define uma data limite para
apresentagdo das requisicdes externas para aquisicdo de bens e servigos e para a
rececdo das faturas nos servigos competentes da DAF.
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Artigo 15.©
Tramitacao dos processos de despesa

1. Em cada pedido de despesa apresentado pelos servigos deve estar justificada a
necessidade de realizagéo da despesa;
2. Cumpre a DAF realizar e coordenar toda a tramitagdao administrativa dos-processos
aquisitivos, em articulagdo com os servigos.
3. Para efeitos do referido no ndmero anterior cada Servigo, responsabilizar-se-a pela
definicio exata das carateristicas técnicas especificas, nomeadamente, dos bens,
servigos, ou empreitadas a adquirir e dos critérios de adjudicagdo, quando néo seja
exclusivamente o mais baixo preco, 0s quais constardoc do caderno de encargos a
elaborar pela Seccdo de Aprovisicnamento (SA).
4. Por forma a garantir a disponibilizagdo dos contratos nas datas pretendidas, cada
unidade orgdnica deve, em regra, apresentar o respetivo pedido de compra com a
antecedéncia minima de:

a) 30 dias para aquisi¢des de valor superior a 5.000€;

b) 60 dias para valores a partir de 75.000€;

¢) 120 dias para valores a partir de 200.000€;
5. Para efeitos de aplicacio do n.® 5 do artigo 113° do CCP (Coddigo do Contratos
Piblico), todos os servigos municipais devem comunicar a SA, no momento da
ocorréncia, a identificacdo de todas as entidades (designa¢do e nimero de identificagdo
fiscal) que tenham executado obras, fornecido bens moéveis ou prestado servigos ao
municipio, a titulo gratuito, no ano econdémico em curso ou nos dois anos econémicos
anteriores, exceto se o tiverem feitoc ao abrigo do Estatuto do Mecenato.

Artigo 16.°
Gestdo de contratos

1. Compete a cada um dos servigos requisitantes a gestao dos contratos em vigor.
2. Para cumprimento do disposto no nimero anterior, cada Servigo deve:

a) nomear os gestores de contrato que serdo responsaveis pela monitorizagdo da

execucdo dos contratos;

b) responder no prazo maximo de 10 dias aos inquéritos de qualidade do servigo

enviados pela DAF.
3. As questdes relacionadas com a execugdo dos contratos, como as eventuais
modificagbes, incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou
aplicagio de penalidades, entre outras, devem ser remetidas ao Gabinete Juridico (GJ)
para assegurar a competente andlise e tramitagdo adequada.

Artigo 17.°
Processamento de remuneracdes
1. As despesas relativas a remuneragdes do pessoal serdo processadas pela SF com
informac8o disponibilizada pela Secgéo de Recursos Humanos (SRH), de acordo com as
normas e instrugdes em vigor.
2. Deverfio acompanhar as folhas de remuneragbes, a remeter a8 SF, as guias de
entrega de parte dos vencimentos ou abonos penhorados, as relagdes dos descontos
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para a Caixa Geral de AposentagBes e Seguranca Social e os documentos relativos a
pensdes de alimentos, ou outros, descontados nas mesmas folhas.

3. As respetivas folhas de remuneragido devem dar entrada na SF até 4 dias (iteis antes
da data prevista para o pagamento de cada més.

4. Quando se promover a admissdo ou mudanca de situagdo de trabalhadores depois de
elaborada a correspondente folha, os abonos serdo regularizados no processamento do
més seguinte.

Seccao II
Autorizacédo da despesa

Artigo 18.°
Competéncias
As competéncias para autorizar despesa sdo as constantes no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.% 197/99, de 8 de junho.

Artigo 19.°

Assuncao de compromissos plurianuais
1. Para efeitos do previsto na alinea c), do n°1, do art.° 69.da Lei 8/2012, de 21 de
fevereiro, e de acordo com o disposto no artigo 12.9 do Decreto-Lei n©. 12772012, de
21 de junho fica autorizada, pela Assembleia Municipal, a assuncio de compromissos
plurianuais que respeitem as regras e procedimentos previstos na LCPA, no Decreto-Lei
acima referido, e demais normas de execugdo de despesa, e que resultem de projetos
ou atividades constantes das Grandes OpgGes do Plano, em conformidade com a
projecdo plurianual ai prevista e demais despesas plurianuais decorrentes de contratos
que ndo constem das Grandes Opgées do Plano e que em cada um dos 3 anos seguintes
néo ultrapassem 100.000 €;
2. Fica também autorizada a reprogramagiio dos compromissos plurianuais acima
referidos, exceto nos casos em que essa reprogramacao implique aumento de despesa;
3. A autorizagdo prévia genérica favordvel abrange a assunciio de compromissos cuja
previs&o inicial, aquando da sua realiza¢8o, seja apenas para pagamento no ano de
2020, mas que por atrasos n&o previstos inicialmente, estes COMPpromissos se
transformem em plurianuais, originando pagamentos em anos seguintes.

Artigo 20.°
Autorizacdes assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde gue os COmpromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA
e no Decreto-Lei n®127/2012, de 21 de junho, as seguintes

a) Vencimentos e saldrios;

b) Subsidio familiar - criangas e jovens;

c) GratificagBes, pensbes de aposentacdio e outras;

d) Senhas de presencga e outras despesas decorrentes da participacdo dos eleitos nos

6rgdos autarquicos;

e) Encargos de empréstimos;

4 . Municipio de Vendas Novas
1102 Pagina 7 de 10 Avenida da Repiiblica, 7080 — 089, Vendas Novas
" Telefone: 265 807 700
Municiplo de E-mail: geral@cm-vendasnovas.pt



i_l_A_
- Orcamento 2020

Normas de Execucéo do Orgamento
vendas novas

€ra Uma vez Lma princesa...

f) Encargos Bancarios

g) Rendas;

h) Contribuigbes e impostos, reembolsos e quotas ac Estado ou organismos seus

dependentes;

i) Agua, energia elétrica, gas e combustiveis;

j) Comunicacdes telefénicas e postais;

k) Prémios de seguros;

I} Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.
2. Consideram-se iguaimente autorizados os pagamentos as diversas entidades por
Operacdes de Tesouraria.

Seccéo III
Procedimentos e regras especiais para a realizagdo da despesa

Artigo 21.°

Equipamento e solucdes informaticas
1. As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para o Servigo de
Informética (SI), a quem cabe avaliar as solicitagdes apresentadas;
2. Os procedimentos de negociagao ficam centralizados na DAF, com base nos requisitos
técnicos definidos;
3. Quaisquer necessidades de solugbes informaticas deverdo ser enderegadas ao SI, de
forma clara e fundamentada, o qual avaliara a oportunidade dos pedidos sob ¢ ponto de
vista técnico-financeiro. Estes pedidos deverdo ser acompanhados de um primeiro
caderno de requisitos de carater genérico, cujo template devera ser definido pelo SI;
4. Todo e qualquer projeto informatico, validado pela SI para desenvolvimento, devera
ter um custo orgamental estimado de acordo com o respetivo plano de projeto e
caderno de requisitos detalhados.

Artigo 22.°
Vertente seguradora

1. Cabe & DAF desenvolver todos os procedimentos relativos a contratagdo de seguros
do Municipio.
2. Os servicos municipais devem encaminhar aquela divisdo as necessidades de
cobertura de risco com antecedéncia minima de 30 dias em relagdo a data de inicio de
vigéncia da apdlice pretendida, sem prejuizo dos prazos referidos no n.© 4 do artigo
15.9,
3. Os elementos relativos & participacdo de sinistros devem ser comunicades no prazo
de dois dias Uteis a seguradora a indicar pela DAF.

Artigo 23.°
Reposicdes ao Municipio
1. As reposicbes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos
seguintes procedimentos:
a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;
b) Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da rececdo da respetiva
comunicagao.
3 Municipio de Vendas Novas
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2. A reposigdo em prestagGes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Camara,
em casos especials, cujo nimero de prestagbes sera fixado para cada caso, mas sem
que o prazo de reembolso ou reposigdo possa exceder o ano econémico seguinte aquele
em que o despacho for proferido.

3. Em casos especiais poderd o Presidente da Cdmara autorizar que o numero de
prestagdes exceda o prazo referido no ndmero anterior, ndo podendo, porém, cada
prestagdo mensal ser inferior a 5% da totalidade da quantia a repor desde que ndo
exceda 30% do vencimento base, caso em que pode ser inferior ao limite de 5%.

Seccao 1V
Celebracéo e formalizacdo de contratos e protocolos

Artigo 24.°

Responsabilidade pela elaboragio e celebracéo de contratos
1. Compete & DAF a elaboragdo de todos os contratos administrativos referentes a
procedimentos aquisitivos.
2. Os restantes termos contratuais abrangidos, nomeadamente pelos artigos 4.9, 5.0,
5.0-A e 5.0-B do CCP, contratos excluidos e contratagio excluida, sdo da
responsabilidade do GJ incluindo tudoc o que respeita & formacgdo dos mesmos.
4. Compete a DAF a remessa ao Tribunal de Contas para efeitos de fiscalizacdo prévia,
dos contratos celebrados pelo Municipio, nos termos do artigo 46.° da Lei n.© 98/97, de
26 agosto, com as respetivas alteragdes.

Artigo 25.0

Protocolos
1. Os Protocolos que configurem responsabilidades financeiras para a Autarquia,
deveréo obter o prévio parecer da DAF para efeitos de reconhecimento da respetiva
despesa e/ou receita.
2. Competira & SF proceder aos registos contabilisticos adequados a execucdo dos
Protocolos referidos no ponto anterior.

Artigo 26.°

Contratos de tarefa e avenca
1. A celebragdo de contratos de prestacdo de servicos nas modalidades de contratos de
tarefa e de avenca apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos da Lei n.o
35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacdo e demais legislagdo complementar.
2. Relativamente a celebragcio dos contratos de tarefa e avenca, a verificagdo do
disposto na al. a) do n.® 1 do artigo 32.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho, na sua
atual redagéo e demais requisitos previstos na Lei que aprova o Orcamento do Estado, é
da responsabilidade do Servigo Requisitante.
3. Para efeitos do disposto no nlimero anterior, s50 inscritos na classificacdo econdmica
010107 todos os contratos de tarefa e avenca celebrados em nome individual. Os
restantes contratos que, em nome individual, tém carater esporadico, ndo tém qualquer
expectativa de continuidade nem de repeticdo, sdo inscritos no agrupamento 02.

L Municipio de Vendas Novas
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4, Os contratos de tarefa e de avenca celebrados com violagdo dos requisitos previstos
artigo 32.0 da Lei n.0 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo sdo nulos, fazendo
incorrer o seu responsavel em responsabilidade civil, financeira e disciplinar.

Capitulo IV
Disposi¢bes finais

Artigo 27.°

Isengbes Fiscais
Para efeitos do disposto no n.® 2 e no n.% 9, ambos do artigo 16.° da Lei n.® 73/2013,
de 3 de setembro, a Assembleia Municipal autoriza a Cémara Municipal a conceder
isengdes totais ou parciais relativamente aos impostos e tributos proprios, desde que
previstas em regulamentos municipais devidamente aprovados, até ao limite global
anual de 50.000 €, para efeitos de despesa fiscal, e com o limite de 1.000 € por isengdo
concedida.

Artigo 28.9
Delegacdes de Competéncias
As delegacdes de competéncias previstas no presente normativo poderdo ser alteradas
ou revogadas pelo érgdo competente, nos termos da lei.

Artigo 29.°
Sistema de Normalizag¢do Contabilistica para as Administracdes Pablicas
No decurso do ano 2020, apés a entrada em vigor do Decreto-Lei n.¢ 192/2015, de 11
de setembro, caso se revele necessario, podem ser introduzidas as alteragdes
necessdrias as presentes normas de execugdo do or¢amento, mediante proposta da
Cémara Municipal a apresentar a Assembleia Municipal.

Artigo 30.°
Davidas sobre a execu¢do do Orcamento
As dividas que se suscitarem na execugdo do Orgamento e na aplicacdo ou
interpretacdo das Normas de Execugdo do Or¢gamento serdo resolvidas por despacho do
Presidente da Camara.
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L O Concelho de Vendas Novas

Merece sempre mais e melhor!

Municfpio
Vendas Novas

Declaragao de Voto

Sobre a deliberagio relativa ao assunto “2.2—-Proposta de Documentos Previsionais para
2020 (Or¢camento e Grandes Opcdes do Plano)”, da ordem do dia da reunido ordindria da
Céamara Municipal de Vendas Novas realizada, no dia 30 de outubro de 2019.

Na reunido ordinaria da Camara de Vendas Novas realizada, no dia 30 de outubro de 2019,
votamos contra a deliberaciio supra identificada designadamente pelas seguintes razdes:

1. Porque nao foi feita, como aconteceu nos anos anteriores, uma programacao correta,
rigorosa, transparente, clara ¢ responsdvel com a identificacdo e a descrigcdo concreta de
todos e de cada um dos projetos ¢ a¢des a realizar insertos no Grandes Opg¢des do Plano
2020-2023, nomeadamente com a respetiva ordem e prioridade da sua execugfo, as datas
de inicio e de conclusdo e com os montantes das dotagdes financeiras necessarias e
indispensaveis a execugao fisica de cada projeto e agio.

E por essa razdo que, apesar de estar prevista, em 2020, a “Requalificagio e Conservagio
da Rede Viaria” nao sabemos quais sdo as ruas, os passeios, os caminhos, as estradas
que irdo ser objete da referida requalificagdo e conservagdo porque os nomes
(identificagdo) das citadas ruas, caminhos, estradas néio estio registados nas Grandes
Opgdes do Plano 2020-2023.

Esta situagiio incorreta, de falta de rigor e de transparéncia acontece com muitos
projetos e acdes incluidos nas Grandes Opg¢Ges do Plano 2020-2023.

2. Porque os Vereadores, os eleitos dos orgdos autdrquicos, os jovens, as mulheres, os
homens, as familias e os responsaveis das instituicdes do nosso Concelho tém o direito
constitucional de saber, através da leitura dos referidos Documentos Previsionais, em
que projetos e acdes irio ser gastos os mais de 10 (dez) milhdes de euros, que a
Céamara de Vendas Novas prevé gastar em 2020.

Mas, ndo sabem visto que os Documentos Previsionais em aprego foram elaborados e
aprovados sem terem sido respeitados nomeadamente os principios do rigor, da
transparéncia e da clareza e nio foram cumpridas regras e normas legais insertas no
Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL);

3. Porque, na verdade, quem ler as Grandes Opgdes do Plano 2020-2023 e o Orgamento
para 2020 fica sem saber em que projetos ¢ acdes, em 2020, irdo ser gastos mais de 7,7
milhdes de euros pela Cimara Vendas Novas, sob a responsabilidade do Presidente da
Camara Luis Dias.

Passa-se, de imediato, a esclarecer e a justificar a afirmagao supra.

Os contefidos e as informagdes registadas nas Grandes Op¢des do Plano 2020-2023 e
no Or¢amento para 2020 do Municipio de Vendas Novas, sob proposta do senhor
Presidente da Cimara Luis Dias, levam a concluir designadamente que:

a) A Cémara de Vendas Novas prevé, em 2020, gastar 10.412.562,00 euros, de acordo
com o previsto no Orcamento para 2020;

Pagina 1 de 4



b) Destes 10.412.562,00 euros, a Camara de Vendas Novas prevé, em 2020, gastar
2.697.566,00 euros de financiamento definido (25,91%) nos objetivos, programas,
projetos e acdes, de acordo com o registado e o previsto nas Grandes Opgdes do
Plano para 2020;

c) Os restantes, diferenga entre o total (10.412.562,00 euros) do Orgamento para 2020
e o total (2.697.566,00 euros) das Grandes Opgdes do Plano em aprego, 7.714.996,00
euros, que representam 74,09 % do total do Orgamento para 2020, ndo se sabe, de
facto, em que objetivos, programas, projetos e a¢des concretas irfio ser gastos.

4. Porque o Presidente da Cdmara altera anualmente os eixos prioritarios/prioridades
estratégicas da politica municipal, sem justificar ar referidas alteracdes, como se passa
a demostrar:;

a) “As Grandes Opgdes do Plano para os anos de 2018-2021 irfio alicergar-se em seis
eixos prioritarios de atuagfio que passaremos de seguida a detalhar:
Eixo 1. Vendas Novas Mais Solidaria e Inclusiva:
Eixo 2. Vendas Novas Mais Apelativa e Renovada:
Eixo 3. Vendas Novas Mais Bonita e Convidativa:
Eixo 4. Vendas Novas Mais Acessivel e Segura:
Eixo 5. Vendas Novas Mais Dindmica e Jovem:
Eixo 6. Vendas Novas Mais Desenvolvida e Empreendedora:”

b) “os documentos (de 2019-2022) ora apresentados terfio como prioridades estratégicas as
seguintes:
EIXO 1 - Aumento da Eficicia e Eficiéncia da Higiene ¢ Limpeza Urbana
EIXO 2 - Implementagio do Plano Estratégico de Reabilitacio Urbana
EIXO 3 - Refor¢o de Infraestruturas Basicas do Concelho
EIXO 4 — Coesiio Social: Solidariedade, Cultura, Desporto ¢ Educaciio
EIXO 5 — Desenvolvimento econémico
EIXO 6 - Outros Projetos de Investimento Estratégico”

¢) Sobre os documentos provisionais 2020-2023 ... eis as prioridades estratégicas que
definimos enquanto metas para 2020:

EIXO 1 — Amar Vendas Novas € regeners-la — Requalifica¢cio Urbana e Ambiental
EIXO 2 — Amar Vendas Novas é Criar Bases de Futuro — Beneficiagio de
Infraestruturas Basicas do Concelho
EIXO 3 — Amar Vendas Novas ¢ contribuir para o Desenvolvimento Humano:
Educagiio, Cultura, Desporto e Desenvolvimento Social
EIXO 4 - Amar Vendas Novas é capitalizar mais investimentos — Desenvolvimento
Econémico
EIXO 5 — Amar Vendas Novas é torna-la mais limpa — Higiene e Limpeza Urbana”

Estas alteragdes anuais evidenciam claramente a falta de organizaciio, coeréncia e
responsabilizacio na gestio municipal e na utilizagdo racional dos limitados recursos do
Municipio de vendas Novas.

5. Porque os projetos e agbes a executar, incluidos nos Documentos Previsionais para 2020,
sdo, no essencial, 0s mesmos que estavam incluidos nos Documentos Previsionais de
2016, 2017, 2018 ¢ 2019;

6. Porque a maioria dos projetos e agdes contidos no Plano Plurianual de Investimentos
para 2020, fizeram também parte do Plano Plurianual de Investimentos de 2016, 2017,
2018 ¢ 2019, nio serio executados/concluidos no atual mandato autirquico, em virtude
de a CAmara Municipal néio ter os recursos financeiros necessarios para a sua execugéo.
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7. Porque uma parte dos limitados recursos financeiros (dinheiros), humanos e outros,
sob a gestdo da Camara, sera gasta, em 2020, em a¢des e iniciativas, que nio terdo
efeitos positivos e duradouros na vida ¢ no bem-estar das populagdes;

8. Porque continua a ndo ser feita uma programacio e quantificaciio correta e responsavel
do investimento previsto para a execugdo de projetos incluidos nos Planos Plurianuais de
Investimentos, por isso, os montantes do investimento dos projetos sdo alterados
anualmente sem ser apresentada a respetiva justificagio.

Para se fundamentar o que se acaba de afirmar, construiu-se o seguinte quadro, a titulo
de exemplo, com mengdo apenas a 2 projetos, com base nos Planos Plurianuais de
Investimentos de 2017-2020, de 2018-2021, 2019-2022 e 2020-2023:

Comparagao do investimento para execucgio de 2 projectos incluidos nos Planos
Plurianuais de Investimentos (PPI,s) de 2017-2020, 2018-2021, 2019-2022 e 2020-2023 do
Municipio de Vendas Novas.
< o~~~ —~— —~—
= = e @, R
g RN
L] . PR L2S|EES|EES|E B8
2 Descricao dos 2 projectos incluidos nos 28 E a E aq E 2
5 |PPI2017-2020, PP12018-2021, PPI20192022| £ & L |2 82| S 52| 2 B §
35 e PPI 2020-2023. BEgglEgal|lfga|BEeg
P 2 =8 2|8 BB B
& ST &a|SEAIS E 85 A
Z. =~ EAaFEg|m BEg|F B
11 |Requalificagdo Urbana da Av. Marechal Craveiro | 415 509 | 512380 | 466 3791 500 000)
Lopes - Mobilidade Suave
Ciclovia € Via Pedonal de modo a interligar a Av.
16 |25 de Abril, o Parque Desportivo, o Parque de 275000 80000 365000 500 000]
Feiras e Exposigoes, as Escolas Secundéria e C+5S
2 Totais 693 200| 592 38¢( 831 379|2 000 000

'Fonte:Planos Plurianuais de Investimentos de 2017-2020, 2018-2021 e 2019-2022 e 2020-2023 do Municipio de
‘Vendas Novas.

A analise do quadro supra mostra claramente que o investimento previsto para execucdo
de cada um dos projetos € alterado anualmente assim como a data da sua execugio.

9. Porque nos Documentos Previsionais para 2020 nao esta registada, como aconteceu com
os anteriores Documentos Previsionais, nenhuma referéncia sobre a politica nacional,
quando o préprio Presidente da Camara sabe que € da competéncia/responsabilidade
legal do Governo a resolugdo dos principais problemas, que estdo a prejudicar a vida
do Concelho de Vendas Novas ¢ das snas populagdes, como o desemprego, a pobreza, a
exclusdo social, os baixos saldrios e reformas, os problemas da saude, da educagdo, da
seguranca social, da falta de investimento ptblico, da divida publica, entre outros;

10. Porque nos Documentos Previsionais para 2020 néo ¢ feita qualquer mengéo ao facto de
a Camara Municipal (Municipio) de Vendas Novas ter recebido, em termos reais,
menos 6,27 milhdes de euros dos Orgamentos do Estado, nos Gltimos 9 anos, de 2011 a
2019, relativamente ao que tinha recebido, no ano de 2010, devido ac ndo cumprimento

pelos Governos da Lei das Financas locais ¢ ao nao cumprimento do “principio
constitucional de justa reparticdo de recursos entre o Estado e as Autarquias Locais”.

11.Porque se sabe que com estes 6,27 milhdes de euros a Cimara de Vendas Novas teria
reduzido substancialmente as suas dividas e executado mais projetos e acdes em

beneficio da construgdo de uma vida melhor para populagées.
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12. Senhor Presidente da Cimara, Luis Dias, “Amar Vendas Novas” ¢ exigir do Governo e
da Assembleia da Republica a reposi¢iio e o reforgo da autonomia financeira e politica
do Poder Local, para que as autarquias locais e os eleitos locais possam continuar a prestar
um contributo efetivo ainda mais importante, positivo e decisivo para a resolucio dos
problemas existentes e para servirem melhor o Pais e os portugueses.

13. Senhor Presidente da Camara, Luis Dias, “Amar Vendas Novas” é reclamar do Governo
o cumprimento das suas responsabilidades legais na educagéio, na saide, na seguranga
social, na habitacéo, no desenvolvimento econémico, no combate 3s injusti¢as sociais, a
pobreza e ao desemprego.

14, Senhor Presidente da Camara, Luis Dias, “Amar Vendas Novas” ¢ exigir do Governo o
aumento do salirio minimo nacional € o aumento das reformas para que centenas de
milhares de trabalhadores e de reformados, nos quais estio incluidos centenas de
trabalhadores e reformados do Concelho de Vendas Novas, possam ter uma vida
minimamente digna.

15. Senhor Presidente da Cémara, Luis Dias, “Amar Vendas Novas” é tratar com dignidade,
igualdade, imparcialidade, isen¢do e justica todos os eleitos, criangas, jovens, mulheres,
homens ¢ todas as familias e institui¢des do nosso Concelho.

16. Senhor Presidente da Cimara, Luis Dias, “Amar Vendas Novas” ¢ utilizar/gastar sempre
os dinheiros e todos os recursos da Cimara na resolugio de problemas que mais
prejudicam a vida das populagdes € na execugéo de projetos e agdes que mais beneficiam
o bem-estar e a vida das popula¢des do nosso Concelho;

17. Senhor Presidente da Camara, Luis Dias, “Amar Vendas Novas” é registar com rigor,
transparéncia e clareza nos Documentos Previsionais os nomes de todos os projetos ¢
agdes ¢ 0 montante financeiro que se prevé gastar em cada um dos ditos projetos e agoes.

18. Senhor Presidente da Cimara, Luis Dias, “Amar Vendas Novas” é...

Foram as razdes, afirmacdes e preocupagdes supra expostas, que nos metivaram, no
essencial, a votar contra a deliberagdo sobre o assunto “2.2-Proposta de Documentos
Previsionais para 2020 (Or¢amento ¢ Grandes Opc¢des do Plano)” acima identificada.

Apesar de termos votado contra os documentos previsionais em aprego, nos mesmos estio
incluidos projetos ¢ agdes que merecem a nossa concordancia.

No entanto, afirmamos que tudo faremos, no exercicio dos nossos direitos e no cumprimento
das suas fungbes municipais, para que sejam realizados o méximo de projetos ¢ agdes,
prioritariamente os que possam contribuir mais para o bem-estar e para a construgio de uma
vida melhor para as populag¢des do nosso Concelho.

Vendas Novas, 30 de outubro de 2019

O Vereador e a Vereadora da Cimara Municipal de Vendas Novas,
Eleitos em representagio da DU e dos eleltores do Concelho de Vendas Novas.
o Tmmv‘ -‘-\ft &L&\Q&&f\m
Jodo Teresa Rlbeu'o Marla Emilia Vicente Paulino

Nota: Os Vereadores Teresa Ribeiro ¢ Maria Emilia Vicente Paulino defendem e requerem, no exercicio dos seus
direitos e cumprimento das suas fun¢bes autdrquicas, nomeadamente que a presente declaragdo de voto fique
registado, o titulo da declaragfio, e anexada sempre, ou seja, acompanhe sempre a Ata dz reunifo ordindria da
Céimara Municipal de Vendas Novas realizada, no dia 30 de outubro de 2019.
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Reunido de Camara de 30 de outubro de 2019

Servico: Divisdo Administrativa e Financeira

Assunto: | Proposta de Mapa de Pessoal para 2020

De acordo com o disposto ne n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.© 209/2009, de 3 de setembro,
presente proposta do Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas para 2020, onde s&o
identificados os postos de trabalho necessérios para assegurar a missdo e as atividades do
Municipio nesse periodo.

Resumo:
Requerente:

Aprovacgédo da proposta de Mapa de Pessoal para 2020, e submissdo da mesma a
Proposta apreciacdo e votagdo da Assembleia Municipal

de Deliberacao:

——
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Proposta de Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas
para 2020

Descricdo do Perfil de Competéncias dos Postos de trabalho
Identificados no Mapa
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I) Enquadramento

Nos termos do n® 1 do artigo 3° do Decreto-Lei n® 209/2009 de 3 de setembro, os
Municipios dispéem de mapas de pessoal aprovados, mantidos ou alterados pela
Assembleia Municipal.

De acordo com o artigo 29.9 da Lei Geral do Trabalho em fungdes Plblicas - LGTFP

(aprovada pela Lei n.? 35/2014, de 20 de junho), o mapa de pessoal deve ser previsto,

tendo em conta as atividades, de natureza permanente ou temporaria, a desenvolver

durante a sua execugdo, devendo este conter a indicagdo do nimero de postos de
trabalho de que o drgdo ou servigo carece para o desenvolvimento das respetivas
atividades, caracterizados em fungdo:

a) Da atribuigdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou
a executar;

b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

<) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da area de formaggo
académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria,
regulamentado por portaria do membro do Governo responsave! pela area da
Administracdo Puablica e complementado com as competéncias associadas a
especificidade do posto de trabalho.

Assim, a presente proposta de mapa de pessoal do Municipio de Vendas Novas para 2020
identifica os postos de trabalho necessarios para assegurar a missdo e as atividades do
Municipio nesse periodo.

A estrutura do mapa de pessoal contempla as diversas modalidades de relagdo juridica
de emprego publico existentes no Municipio de Vendas Novas, nomeadamente, os
contratos de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado, os contratos de
trabalho em func¢des plblicas a termo resolutivo e as comissGes de servigo. Atenta a sua
natureza, néo inclui as prestacbes de servigos.

A proposta inclui os postos de trabalho ja ocupados e os postos de trabalho a ocupar,
quer resultem de necessidades permanentes, quer de necessidades temporarias.

O mapa esta organizado tendo em conta a estrutura orgénica do Municipio de Vendas
Novas publicada no Didrio da Republica, 2.2 série, N, 142, de 26 de julho de 2019.

Em termos globais, o mapa de pessoal para 2019 apresenta os seguintes valores:
250 postos de trabalho previstos;

223 postos de trabalho ccupados;

27 postos de trabalho vagos;

Yy Municipio de Vendas Novas
RN Péagina 2 de 7 Avenida da Republica, 7080 — 099, Vendas Novas
ol Telefone: 265 807 700
;ﬂl:::;i:;m o E-mail: geral@cm-vendasnovas.pt
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IT) Estrutura do Mapa

Tendo em conta que conforme acima referido 0 mapa de pessoal traduz a previsdo dos
recursos humanos que se estimam necessarios, anualmente, para a prossecucdo das
atribuigbes e atividades do Municipio, os postos de trabalho integrados no mapa de
pessoal estdo estruturados por cargo ou categoria que correspondem a tal posto, estando
em anexo ao mapa a caraterizacdo do perfil funcional dos mesmos. Para além disso,
estdo ainda identificados os postos de trabalho preenchidos e os postos de trabalho a
preencher.

As carreiras existentes no Municipio de Vendas Novas sdo as seguintes:

Carreira Categoria / Cargo

- -- Cargos Dirigentes e de Cordenacéo

Técnico Superior Técnico Superior

Coordenador Técnico
Assistente Técnico .
Assistente Técnico
Carreiras Gerais

Encarregado Geral Operacional
Assistente Enca ado Operacicnal
Operacional reg P

Assistente Operacional

Carreiras e§peC|a|s nao NZo revistas Especialista de Infomtlca ; Tgcnlco de
revistas Informatica; Fiscal Municipal

Importa referir que o ndmero previsto de postos de trabalho preenchidos no mapa de
pessoal coincide com o efetivo municipal, ndo incluindo os membros do Gabinete de
Apoio ao Presidente (um adjunto e um secretdrio) e do Gabinete de Apoio aos
Vereadores (dois secretérios).

b Municipic de Vendas Novas
Pagina 3 de 7 Avenida da Repdblica, 7080 — 099, Vendas Novas

ael’ Telefone: 265 807 700
Municfpio de E-mail: geral@cm-vendasnovas.pt
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III) Analise da previsdo de postos de trabalho preenchidos

Os postos de trabalho previstos como ocupados no mapa, estdo distribuidos da seguinte
forma:

Cargo/Carreira/Categoria | Previsao 2020
Dirigentes / Coordenador 2
Técnico Superior 18
Coordenador Técnico 5
Assistente Técnico 40
Encamegado Geral Operacional 0
Encamegado Operacional 6
Assistente Operacional 145
Carreiras nao revistas 7

Total 223

O peso de cada carreira da estrutura totai é o seguinte:

1%

= Dirigentes / Coordenador
M Técnico Superlor

= Assistente Técnico

M Assistente Operaclonal

M Carreiras N3o Revistas

Constata-se que a carreira de assistente operacional representa mais de dois tercos do
total dos postos de trabalho previstos para 2020, sendo seguida dos assistentes técnicos
com 20 % do total. As restantes carreiras / cargos tém pesos inferiores a 10 % do total.

h o 4 Municipio de Vendas Novas
: Pégina 4 de 7 Avenida da Republica, 7080 — 099, Vendas Novas

= Telefone: 265 807 700
Municlpio de E-mall: geral@cm-vendasnovas.pt
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Quanto a modalidade da relagéo juridica de emprego publico, os postos de trabalho ficam
distribuidos do seguinte modo:

MODALIDADES DE =
VINCULAC A0 Previsao 2020
Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas por Tempo 206
Indeterminado
Contrato de Trabalho em
Fungdes Plblicas a Termo 15
Resolutivo
Comissdo Servigo 2
TOTAL 223

Verifica-se que a grande maioria das relagbes juridicas de emprego publico estdo
constituidas por contratos de trabalho por tempo indeterminado, & excecdo de 15
contratos a termo certo (1 técnico superior e 14 assistentes operacionais) e de dois
dirigentes em comissdo de servico.

Relativamente a evolug&o do nimero de lugares preenchidos aquando da aprovacio do
mapa de pessoal constata-se uma inversdo da tendéncia de reducdo do nimero de
postos ocupados, tal como se pode verificar pelo mapa e gréfico abaixo.

Ane Lugares Preenchidos
(Mapa aprovado)
i 300
2011 264
250
2012 245
2013 238 200
2014 227
150
2015 222
2016 214 16
2017 206
2018 205 =
2019 214 0
2020 223 2011201220132014 201520162017 2018 20192020
b4 Municipio de Vendas Novas
@ Pégina 5 de 7 Avenida da Repuablica, 7080 — 099, Vendas Novas
Telefone: 265 807 700
Mumniclpio de E-mail: geral@cm-vendasnovas.pt

Vendas Novas



L, Mapa de Pessoal 2020

b Municipio de Vendas Novas
vendas novas

©f2 U2 VRZ LM PriNOESA. ..

IV) Analise da previsao dos postos de trabalho a preencher

O presente mapa de pessoal prevé um total de 27 postos de trabalho a preencher em
todas as carreiras existentes no Municipio, designadamente:

Cargo/Carreira/Categoria : Previsido 2020

Dirigentes / Coordenador 4
Técnico Superior 11
Coordenador Técnico 1
Assistente Técnico 3
Encarmregado Geral Operacional 1
Encarregado Operacional 1
Assistente Operacional 6

Total 27

Os postos de trabalho previstos como a preencher referem-se a:

s Trés cargos de direcdo (DAP, DIDH e UADE), um lugar de Coordenador Municipal de
Protecdo Civil, trés lugares em categorias superiores das carreiras pluricategoriais
(um coordenador técnico, um encarregado geral operacional e um encarregado
operacional) conforme previsto na estrutura organica;

« Onze técnicos superiores, sendo que destes, cinco correspondem a previsdes efetivas
de necessidades de postos de trabalho por ocupar, pois os restantes seis estdo
reservados a trabalhadores que tém vinculo com o Municipio mas que estdo a exercer
outros cargos em comissdo de servico ou mobilidade.

» Trés assistentes técnicos, sendo que destes, um corresponde a previsdo efetiva de
necessidades de um posto de trabalho por ocupar, e os outros dois lugares est3o
reservados a trabalhadores nomeados em comissdo de servico nos Gabinetes de
Apoio ao Presidente e aos Vereadores.

e Seis assistentes operacionais, sendo que destes, quatro correspondem a previsdes
efetivas de necessidades de postos de trabalho por ocupar, e os outros dois lugares,
um reservado a um trabalhador nomeado em comissdo de servigo no Gabinete de
Apoio aos Vereadores e outro reservado a um trabalhador em mobilidade noutro
organismo.

Os lugares considerados preenchidos no presente Mapa, caso os seus titulares venham a
desocupa-los de forma definitiva, passardo a situagdo a preencher, passiveis de voltarem
a ser preenchidos, de acordo com os preceitos legais em vigor.

; Municipio de Vendas Novas
; ) Pa’gina 6de? Avenida da Republica, 7080 — 099, Vendas Novas

Telefone: 265 807 700
Municipio de E-mail: geral@cm-vendasnovas.pt
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V) Resumo do Mapa de Pessoal

O resumo do total do Mapa de Pessoal, por carreiras, é o constante do seguinte quadro:

Previsdo 2020
Cargo/Carreira/Categoria

| Preenchidos | A Preencher Total
Dirigentes / Coordenador 2 4 6
Técnico Superior 18 11 29
Coordenador Técnico 5 1 6
Assistente Técnico 40 3 43
Encarregado Geral Operacional 0 1 1
Encarregado Operacional 6 1 7
Assistente Operacional 145 6 151
Carreiras ndo revistas 7 0 7

Total 223 27 250

O peso de cada uma das carreiras no total € o constante no grafico abaixo:

3% 2%

m Dirigentes / Coordenador
m Técnico Superior

= Assistente Técnico

m Assistente Operacionzl

M Carreiras Ndo Revistas

P Municipio de Vendas Novas
= Pégina 7 de 7 Avenida da Republica, 7080 — 099, Vendas Novas

- Telefone: 266 807 700
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Mapa de Pessoal do Municiplo de Vendas Novas para o ano de 2020
de acordo com o artigo 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

LA

Carraira c’;ﬂ;’;’ f AtribulgBes / Competinclas / Atividades

Carpos Dirigentes 1

Gere com rigor e eficiéncia 05 racursos humanos, palimoniais e tecnolégicos afetos & sua unidads organica, ofimizando os maics e
adotando medidas que permitam simplificar e acslerar procadimentos, assegura a qualidade téenica do trabalho produzido na sua
unidade crgérica e garante o cumprimento dos prazos adequados & eficaz prestagao do servigo, tenda em conta a safisfagao do

dos destinatérios; efetua o acempanhamento profissional no logal de trabalho; divulga junte des trabalhadores os documsntos
intemos e as nommas de procedimento a adotar pelo sendgo, bem comao debater e esclarecer as agdes a desenvolver para curnprimento
dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho & a responsabilizagie por parts dos trabalhaderes; procede de forma objetiva
avallagio do desempanho dos trabalhadores da sua unldade orgénica e identlfica as necessidades de formagao especiflca desses
trabalhadores; procede ao controlo efelivo da assiduldade, pontualidade e cumprimento do periedo nermal de trabalha por parte dos
trabalhadores na sua unldade orgénica; executa a gestae de toda a diviséo.

Chafe de
Divisée

Exerce, com respensabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramants superlor gualificado, fungdes consultivas, de estudo,
planeamento, programagao, avaliagéo ¢ de aplicagio de métodos e processos de natureza

técnica e ou cientffica inerentes & respetiva drea de especiallzagdo e formagao académica, gue visam fundamentar e preparar a

decis&o; elabora, 1aments ou &M grupoe, parecaras @ proj com di graus de complexidade @ executa outras atividades
de apolo geral ou especializado nas 4reas de atuagio comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéios e servigos; representa o orgao ou
servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgSes de indale técnica, enquadradas por directivas ou arientaglies superiores.

Técnico Técnlco
Superior Superlor
Organlza 6s senigos de acordo com as ofientagtes e objetivos definidas

Cumprs os procedimentos definidos na legislagdo e regulamentos em vigor ne Municipic

Propde medidas de cower&o e de malhoria do senvigo prestado

Praenche com zelo os documentas que Ihe forem entregues tendo em vista 0 apuramento de custos e outros.

Execuia quaisquer outras taretas que Ihe selam solicitadas & que esteiam no ambile das suas gualiiicagies o das competéncias do

[ ]

Exarce, com relativo grau de autonomia e reaponsabilidade, fungSes de chefia técnica e administrativa de uma subunidade oranica ou
conjunto de assistentes técnicos por cujos resultades & responsével; realiza atividades de programag&o e organizagao do trabalho do
p | que coordena, seguinde otientagbes e diretivas superioras; executa trabalhos de natureza técnlca @ administrativa de maior

Assistente Coordenador |COMPlexdade. .
Técnlco Técnico Orgariza os senigos de acorda com as orientagdes ¢ objetivos definides

Cumpre os procedimentos definidos na legislagéie e regulamentos em vigor no Municipio

Propée medidas de corregfic a de malhoria do servigo prestado

Preenche com zelo os documentos que [he forem entregues tende em vista o apuramento de custos e cutros.

Executa quaisguer oulras tarefas que Ihe sejam solicitadas e que estejam ne dmbito das suas qualificagfes g das compsténcias do

Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrug3es gerals, fungdes de natureza executiva e de aplicagéc de
mélodos e processos, nas areas de aluagao comuns 8 instrumentais & nos vérios dorninios de atuagho dos drgaos e
servigos, requersndo conhecimentos téenicos, tebricos e préticos obtidos através de adeguade curso do ensino

secundério ou equivalente, incumbindodhe, nomeadamente: tar tarefas de expadients, arquivo, secretaria,
Assistente Asslstente Técnlco contabilidade e processamento (pesseal, aprovisionamento, sconomate entre outros)
Técnico Técnico Administraiive |Crganlza 95 servigos e assrtio com as orientagdes & objetivos definidos

Cumpre os procedimentos definidos na legislagio e requlamantes em vigor na Municiplo

Propfie medidas de corragao e de melhoria do senvigo prestado

Preenche tom zele 05 documentos que lhe forem antregues tendo am vista o apuramente de custos & outros.
Executa qualsquer outras tarefas qus |he sejam solisitadas & que estejam no amblto das suas qualificegdes e das
compaténeias do Municlpio

Exerce, com base em diretivas bam definidas e Instrugdes gerals, fungdes da natureza executiva @ de aplicagdo de

métodos e processos, nas Areas de atuagdc comuns & instrumenlals @ nos vérios dominlos de aluagac dos trgdos e

servigos, requerendo conhecimentes téenlcos, tedricos e priticos cbtidos através de adequedo curse, incumblndo-ihe,

nomeadamente: prestar servigos de metrologia; regular e aflner instrumentos 6licos de precisa &nlcos, elétri

ou ticos; enviar para reparagdio 0s Instrumentos néo suscetfveis de afinago, Indicando as deflciénclas encentradas;

Técnlcode  |procedsr ao registo dos elementos de identificagdio dos aparelhos e dos resultados abtidos nos ensaios efetuados;

Asslsiente Asslstente Merigho do | monitorizar as cobrangas do senigo de metrologla efetuado; exscutar tarefas de carécter organizativo e processual no
Téenleo Técnlco Pesos o Ambito da sua atividade.

Medidas Organiza 0s senvigos de acorde com as orientagdes & obletivos definidos

Cumpre os procedimentos definides na legislagdio e ragulamantos em vigor no Municipio

Propde medidas de corregéic @ de melhoria do servigo prestado

Praenche com zelo os documentos que The farem entregues tende em vista o apuramento de custos & cutres.

Exscuta quaisguer outras tarefas que he sejam solicitadas e gue estejam no mbite das suas qualificagtes e das

competéncias do Municlpio

Exerce, com base em diretivas bem definidas e instruges gerais, fungdes de naturaza executiva e de aplicagao de

métodos e processos, nas dreas de atuago comuns e instrumentais & nos varios dominlos de atuagio dos 6rgos o

senigos, requarsnde conhecimentos técnicos, tedrices e praticos obtides através de curso do ensino secundario ou

equivalents, na érea do arquive, incumbindo-he, nomeadaments: realizar tarefas relacionadas com a gestioc de

dotumnentos, o controlo das incorporaghies, o registo, a cotagao, ¢ averbamente de registos, a descrigao da

documentos, o acondicionamento de documentos, 0 emprésiimo, a pesquisa documental, a emissao de certiddes, 2

Assistente Asslstonte Téenicode  |produgdo editorial & a aplicagée de narmas de funcionamento de arqulves, de acorde com métodos e procadimentos
Técnlco Téenlco Arquivo astabalecidos,

Organiza os senviges de acordo com as orientagdes @ objetivos definidos

Gumpre os procedimentos definidos na legislagio e regulamentos em vigor no Municipio

Propbe medidas de corregao a de melhoria do servigo prestade

Praenche com zelo os documentos que lhe forem entregues tendo em vista o apuramente de custos e outros.

Exacuta quaisquar outras tarefas qus Ihe sejam solicitadas & que estejam no &mbite das suas qualificagdes o das

compsténeias do Municipio




Mapa de Pessoal do Municiplo de Vendas Novas para o ano de 2020
de acordo com o artigo 28.% da Lef n.? 35/2014, de 20 de junho

Carreira

Categorla /
Cargo

Atrlbulgdes / Competéncias / Atividades

Assgistente
Téenlco

Assistente
Téenico

Téenico de
Cultura e
Biblicteca

Exarce, com base em diretivas bem deflnidas e instrugtes gerais, fungbes de natureza executiva & de aplicagdo de
métodoes e processos, nas dreas de atuagéio comuns e instrumentais e nos varlos dominios de atuagio dos Grgdos e
senvigos, requerendo conhacimentos tcnices, tebrces e préticos obtidos através de curso do ensing secunddério ou
equivalente, na drea das bibliotecas e do sarvigo dedocumentaggo, incumbingde-lhe, nomeadaments: realizar tarefas,
racomrendo a sisternas manuais ou automatizados, relacionadas com a aguisigiio, o registo, a catalogacho, a cotagho,
o armazenamento de espécies documentais, a gastao de catilogos, os senigos de atendimento, de empréstimo e de
pesquisa bibliogréfica, assim como a preparagéo de instrumentos de difuséo, aplicande nomas de funcionamento de
bibligtecas @ senviges de documentagdo de acerdo com métodos e procedimentos previamants estabelecidos;
acompanha e eolabora nos projetos e iniciativas desenvalvides na Biblioteca Municipal; assegura o atendimento ao
piblico nas vérias wvaléncias da Biblioteca Municipal; colabora no planeamento, preparacéo e execugio de actiidades
de Indole racreative e tultural do Municlpio

Organiza os sanigos de acorda com as orientagdes e objetivos definidas

Cumpre os procedimentos dafinidos na legislagéo e regulamentos em vigor ne Municiplo

Prop5e madidas de corragao & de melhora do servigo prestade

Preenche com zele 0s documeantos que Iha forem entragues tendo em vista o apuramento de custos @ Outros.
Execula quaisquer outras tarefas que Ihe sejam solicitadas e que estejam no &mbito das suas qualificaghes e das
competéncias do Municiplo

Aasistente
Técnlco

Assistente
Técnico

Técnico de
Desenho

Exgrca, com base em direttvas bem definldas e InstrugGes gerais, fungias de natureza exacutiva & de aplicagae de
métodos e processos, nas dreas de atuagiio comuns e Instrumentais e nos vérios dominios de atuagfio dos Srgaos &
senvigos, requerends conhecimentos técnicos, tedricos e préticos obtldos através de curse do ensine secundério cu
equlvalents, na drea do desenho, incumbinde-lhe, nomeadamente: exscuiar e/ou compor magquetas, desenhos,
mapas, cartas ou gréaflcos relativos & Area de atividade dos servigos a partlr de elementos que lhe s&0 fomecidos 8
tsegunde normas técnicas espechicas e, bam assim, as correspond aries finais; executar trabalhos de
pormenorizagio em projetos de construgdo civil @ arquitetura; executar desenhos cartogréficos de espacos exteriores,
dedicados ou néo a construgio civil e zonas verdes e, bem assim, de planos de enquadramento urbang-paisaglstico;
exacutar desenhos de plantas de implantaggo topogréfica de espages exieriores; executar a ampliag3e e reduggo de
desenhos; elatuar o célculo de dimensdes, superficies, vol @ outros fatores nfio especiflcados; efetuar medigdes
e determinar as quantidades de materlals, de méo de obra e de semgos natessérios, utilzande os seus
conhesimentos de d ho, dos igis @ dos pr er

de axacugdo de obras;

Organiza 0s senvigos de acordo com as orientagbes e objefivos definidos

Cumpre os procedimantos definidos na legislagdo & regulamentos em viger ne Munliciple

Propde medidas de ¢60 e de malhoria do sanvigo p

Preenche com zelo os documentos qua Ihe forem antreguss tendo em vista o apuramente de custos e outros,
Exgeuta qualsquar outras tarefas que Ihe sejam solicitadas & que estelam no ambito das suas qualificagbes e das

compsténcias do Munleiple

Azslstente
Técnico

Assistents
Técnico

Técnico de
Desporto

Exerce, com base em diretivas bem definidas e Instrugbes gerais, fungies de natureza executiva s de aplicagdo de
métodos & processos, nas dreas de atuagae comuns e [nstrumentals e nos vérios dominios de atuagéo dos 6ryaos &
Isenigos, requerendn conheclmentos técni tedricos e préticos obtidos através de curso do ensino secundéric ou
equivalents, na drea do desporte; Colabora ne planeamento, programagio e acompanhamento das ativiades
desenvolvidas no Parque Desportive Municlpal e na gestéio de préprio Parque desportivo;

Organlza s servgos de acordo com as arientagfes 8 objetlvos definidos

Cumpre os progedimentos definidos na legislagie e regulamentos em vigor no Municipio

Propde medidas de cormecéio o de melhora do servigo prestado

Preenche com zelo os degumentos que [he forem entregues tendo em vista o apuramento de custos & outros.
Executa quaiscuer tutras tarafas que lhe selam sellclitadas e que estejam no Ambito das suas qualificagbes e das

competéncias do Municlpio

Técnico de

Téenlco

Téenlco

Educagio

Exerce tarefas de apoio A atividade docents da &mbito curricular e de enriguecimento do curriculo; exerce tarefas de
enquadramento & acompanhamenta de criangas e Jovens, nomsadamente, no &mbito da animagéo stclo-educativa @
de apnlo & famllla; presta apoio especlfico a criancas e jovens portadores de deficiéncia; acompanha as criangas nas
athidades educativas e/ou lidicas, preporcicnando-lhes amblems adequade e controla essas atividades; vigia as
criangas durante o repouse 8 na sala de aula; assiste a nos portes, Nos recraios, nos passeios e visitas
de estudo;presta apoio e assistdneia em sitvagbes de primelros S0COITOS 8, 8m case de necessidade, acompanha &
crlanga ou o aluno a unidades de prestagio de cuidados de salide; colabora nos deapiste de situagGes de risco social,
internas e externas, que ponham em causa o bem-estar de criangas & Jovens da escola; zela pela consenvagso e hoa
ulilizagdo oas instalaghes, bem como do matedal & equipamento didético necessério an desenvohimento educative.
Organiza os senigos de acordo com as orientagSes & objetivos definidos

Cumpre os precedimentos definidos na legislagéo e regulamentos em vigor no Municipio

Propbe madidas de corregéic e de melhoria do senvige prestado

Preenche com zelo os documentos que lhe forem entregues tendo em vista o apuramenta de custos e outros.
Esxacuta quaisquer outras tarafas que Ihe sefam sollcitadas e que estejam no Ambito das suas qualificagbes o das
competénclas do Municipio

Asglstents
Téenico

Assistente
Técnlce

Técnico de
Proteco Civil

Exerca, com responsabilidade ¢ autonomia técnica, ainda que com enquadramente superior, fungbes consultivas, de
estudo, plansamento, programagéo, avallago & de aplicagio de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica que fundamentam a preparam a declsdo; elabora, autenomamente ou em grupo, pareceres e projetos com
diversos graus de complexidade; axecuta outras atividades de apolo geral ou especializado nas &reas de atvaglio
comuns, instrumentais & operativas dos Srgaos & senigos.

Organiza 0s sanviges de acorde com as orientagdes e objetivos definidos

Cumpre 05 procedimentos definidos na legislagdio e regulamentos em viger no Municipio

Propde medidas de coregéo e de melheria do senvigo prestado

Freenche com zelo 0s documentos que Ihe forem entregues tendo em vista o apuramento de custos e outros.
Executa quaisquer outras tarefas que the sejam solicitadas @ que estejam no Ambito das suas qualificagdes e das

competéneias do Municlpio




Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas para ¢ ana de 2020

do acordo com o artigo 29.9 da Lal n.2 35/2014, de 20 de junho L(Z/

Carreira Cag.gr;:a ! AtribuigGes / Competéncias / Atividades
Exarce, com base em diretivas bem deflnidas e instrugdes gerais, fungdes de natureza exscutiva e de aplicacéo de
mélodos & processos, nas areas de atuagfo comuns @ instrumentais & nos véries dominios de aluacéo dos Grgaos e
lsenvigos, requerende conhacimantos tenicos, tedricos e préticos obiidos através da curse do ensino secundério cu
equivalente, na érea da topografia, incumbindo-the, nomeadaments: efetuar levantamentos tograficos, tendo em vista a
elaborag@o de plantas, planos cartes e mapas que se destinam & preparagdo e orentagéo de trabalhos de engenharla
pu para outros fns; efetuar levantamentos topogréficos; determinar rigorosamente a posigao relativa de pontos
notévels de determinada zona de superficle terrestre; regular e utilizar os instrumentos de abservagio, tais come
A.T.:::;::e A.T.:;?:;e I?p::;:: qued , tandélitos, niveis, estadias, telurémetros, efc.; proceder a célculos sobre os elementos celhidos no
campo; proceder & implementagéo no terreno de pontos de referéncia para determinadas construgBes; tragar ashogos
& desenhos e elaborar relatirios das operagaes efetuadas.
Organiza os servigos de acordo com as orientagiies e objetlvos definldos
Cumpre os procedimentos definidos na legislagao e regulamentos em viger na Munlclpio
Propée madidas de coregéo e de melhoria do servigo prastado
Preenche com zelo 08 documentos que lhe forem entragues tendg em vista o apuramento da custos e outros.
Executa quaisquer outras tarefas que lhe sejam solicltadas e que estejam no &mblto das suas qualificagfes e das
competénclas do Municipio
Exarce, com base em diretivas bem daflnidas e instrugBes gerais, fungbes de nalureza executiva & da aplicagio de
métodos e processos, nas dreas de atuagao comuns e Instrumentais e nos vérios dominios de atuagéo dos frgéocs e
servigos, requerendo conhacimentos técnicos, tedricos e priticos oblides alravés de curso de ensino secunddrio ou
equivalente, na drea da topografia, incumblindo-he, nomeadamante: efatuar todo 0 movimente de liquidagao de
despesas e cobranca de receitas; proceder a levantamentos & depdsitos, confer8ncias, registos e pagamentos ou
Asslstente Assistante Tesourelre ratebimentos em cheque ou numerérlo.
Técnlcs Técnico Organiza os servigos de acordo com as orientagdes e objstivos definidos
Cumpre os procedimentos definidos na legislagéo e regulamentos em vigor ne Municiplo
Propde medidas de corregéo e de methoria do servigo p do
Presnche com zelo os documentos gue lhe forem entregues tende em vista o apuramento de custos e outros.
Executa qualsquer outras tarefas que the sejam solicitadas e que eetejam no dmbito das suas qualificagses e das
competéncias do Munlelpio
[ 1
Fungdes de chefia do pessoal da carreira de assistente operacional. Coordenagao geral de todes as tarefas realizadas pelo pessoal
afecto ags sectores de actividade sob sua supeniso.
Assigiente Encarregado
Operaclonal Geral
Operacicnal
Organlza os senigos de acordo com as orientagdes o objetivos definidos
Cumpre os procedimentos definidos na leglslagéo & regulamentes em vigor no Municpio
Propbe medklas de corregéo @ de melhorla do senigo prestado
Preanche com zelo os documentos que ihe forem entregues tendo em vista o apuramentc de custos e oulres.
Executa gualsquer outras tarefas que Ihe sejam solicitadas a que estajam no &mbito das suas qualificagbes e das comp énclas do
'Municlplo
Exerce fungdes de coord o dos assi oparacionals afetos a0 seu sector de atividade, por cujos resultados & responsavel;
reallza tarefas de programagao, Orpanizagéo e controlo dos trabalht a exacutar pelo passeal sob sua coordenagao, nomeadamente:
respensabillza-se pela afetagio dos trabalhadores que supenvisiona aos diferentes trabalhos em exeougdo, coordenandg-os no exerciclo
das suas atividades; redne-se pericdicaments com o seu superior hierérquico, ac qual d4 conhegimento do andamento dos frabathos e
da eventuais imegularidades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebenda deste diretrizes que devem orlentar o trabalho;
desloca-se &s frentes de trabatho que lhe estdo adstritas, observando o seu and to e providenclando a lugo de qualquer
Assistents Encarregada |problema; procede & Inventariagéio das faltas e entradas de servico do pessoal, regista o calendariza os pedidos de férlas, com vistaa
Operaclonal Operaclonal  |assegurar o bom funcionamento das obras em ¢80, participando e d wdo acidentes de rabalhe,
Organiza 0s serigos de acordo com as rientagdes e objetivos definidos
Cumpte os procedimentos definidos na lagislagéo e regulamentos em viger no Municipio
Propbe medldas de coragéc & de melhon do senigo p do
Presnche com zelo os documentos que Ihe forem entreguss tende em vista ¢ apuramento de custos e outros.
Execula quaisquer outras tarefas que Ihe sejam solicitacdas e que astejam no Amblto das suas qualificagfes e das competéneias do
Municiplo
Execula tarefas de apolo elementares, indispensavals ac funcionamento dos equipamentos onde se Insare, pedendo
comportar esforgo tisico, designadaments, tarefas de limpeza, manutengio, conservagio & vigilancia; assegura o
atendimento & acompanhamanto dos utentes dos equipamentos onde se insera; prasta apoio operacional a eventos
a cullurais, desportivos @ oulros; & responsave! pelos equipamentos sob sua guarda & pela sua correcta ulilizagao,
Assistente do |procedando, quando necessénio, & manutencho e reparagio dos Mesmos.
A”"‘T:I:zl 6‘:::::::' Equlpamento |Organiza os servigos de acorda com as orlantagies e chjetivos definidos
Operac Desportivo | Cumpre os procedimentos deflnidos na legislagdo e regulamentos em vigor no Municipio
Propte medidas de coregio e de melhoria do servigo prestado
Preenche com zelo os documentos qua lhe forem entregues tendo em vista o apuramento de custos e outros.
Executa quaisquer outras tarefas que [he selam solicitadas & que estejam nc dmblto das suas qualificagbes e das
competéncias do Municiple
Exacuta, essanclalmente, fungdes de natureza exacutiva, do carficter manuel ou mecanice, enguadras emn directivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade varidveis. Exacuta tarefas de apolo elementares, indlspenséveis ao
funcicnamente dos orgaos e senvigos, podendo comporiar esforge fisico. & responsavel pelos equipamentos sob sua
Assistente Assistente Asslstente guarda e pela sua correcta utillzagso, pracedendo, quando necessdrlo, 2 manutengao e reparagdo dos mesmos.
o et Op . B ional Organiza os serviges da acerdo com as orientagbes e objetlvos definldos
Le Gumpre os procedimentos definidos na leglslagio e regulamentos am viger no Municipio
Propde medidas de corregéo e de melheria deo senvige prastado
Preenche com zalo a8 documentos que Ihe forem entregues tendo em visia o apuramento de custos o guires.
Execula quaisquer outras tarefas que Ihe sejam solicitadas e que sstajam no dmbito das suas qualificagoes & das
competéricias do Municipio




Mapa de Passoal do Municiplo de Yendas Novas para o ano de 2020
de acordo com o artigo 29.¢ da Lei n.® 35/2014, da 20 de junho

Categoria /

Cargo Atribuigbes / Competénclas / Atividades

Carreira

Participa com os d no panhamente das criangas e dos jovens durante o periodo de funclonamento da
la, com vista a assegurar o bomn ambiente educative; exerce tarefas de atendimento @ encaminhamente de
utiflzaderes da escola e confrola entradas e saldas da escola; coopera nas atividades que visam a seguranca de
criangas @ jovens na escola; providencia a limpeza, arumagao conservagio e boa ulilizagdo das instalagbes bem
coma do material ac desenvolvimente do processo educativo; exerce tarefas de apolo aos senvigos de agée soeial
escolar; presta apoio e assisténcia em sltuagdes de primeiros socomos 8, em caso de necessidade, acompanha a
crlanga ou o aluno a unidades de prestagéo de cuktados de salide; estabelece ligagdes talefdnlcas & presta
Asslsiente Asslstente Auxiliar de  |informagdes; reproduz documentos com utilizagéio de equipamento préprio; efetua, no interior & sxteror da escola,
Operacicnal Operacional |AgHo Educativa [tarefas Indispensdveis ao funci 1ento dos igos;colabora nos despiste de situagies de risce social, Intemas e
exiamas, qua ponham em tausa o bem-estar de criangas e jovens da escola; & responsédvel pelos equipamentos sob a
sua guarda & pela sua correta ulllizagse, procedendp, quanda necessério, & manutencéo e reparagao dos masmos.
Organiza os senvigos de acordo com as orisntagdes e objelivos definidos

Cumpre os procedimentos definidos na legislagio e regulamentos em vigor no Municipio

Propde medidas de corregae e de melhoria do senigo prestads

Prgenche com zele os documantes que lhe forem antragues tende em vista & apuramento de custos e outros.

Executa quaisquer outras tarelas que Ihe sejam solicitadas e que estejam no Ambiie das suas qualificagdes e das

cornpeténcias do Muniglpig

Execula atos de secrstariado 8 demais tarfefas de apoio administrativo, de acordo com as crientagdes  ojbetivos que
Ihe sajam definidos; elabora registos, organiza a tramitagéo dos processos e procede ao a:quwo des mesmos;
Assegura 0 contacto entre os senvigos, efstua a rececio e entrega de diente, outros d itos e
procede & reprodugio de documentos escritos ou desenhagdos, operande com fotocopladoras ou duplicadoras de
macanica simples e efatua pequencs acabamentos relativos & mesma reprodugio; providencia pelas condiges de
Assistento Assistente Auxillar asselo, impeza e conservagso das Ir!stalacﬁes; colabora eventuelmente nos trabalhos auxliares de montagem,
Operacional O fonal | Administrative desmontagem o conservagio de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas & destargas; realiza tarefas de

v arrumagao e distribulgdio; executa ou colabora na realizagao da Inventares perddices;
Organiza os servigos de acordo com as orientagées e objefivos definides
Cumpre os procedimentos definidos na legislagéio & regulamentos em vigor no Municipio
|Prepe medidas de corregéo e de melhoria do senigo prestado
Preenche com 2ele os documentes que the forem entregues tende em vista ¢ apuramento de custes @ outros.
Executa quansquer outras tarefas que the sejam solicitadas & gue estejam no Ambite das suas qualificagdes e das

Revaste e repara pavimentos, iustapondo g assentando paralelepfpedos, cubos ou outros sélidos de pedra, tais tomo
calgada & portug granito, b , cimante @ ou pedra calcdria; Prepara os materiais & aplicar e o terrano a
revastir em fungéo da natureza do wabalho & executar 4 do llpu ds reuaetlmento a aplicar
Organiza os sendges de acordo com as orienta e
‘.A_“ In'ante_ (;':. In?nm. Caleeteiro  {Cumpre os procedimentos definidos na legislagao e regulamentns em vigor no Municipie

v PropSe madidas de corrego a de malhoria do senvige prastado
Presnche com zelo os decumentos que he forem entragues tendo em vista o apuramento de custos e outros.
Exacuta quaisquer outras tarefas que the sejam splicliadas & qua estajam no Ambito das suas qualificaghes o das

competéneias do Munic(pig

Exgcuta rabalhos de canalizagbes em adificlos e outros Iocam. execula redes de distribuig8o de dgua e raspetivos
ramais de ligagdo, assentando tubagens e Grigs r 8; outres trabalhos similares ou
complementares dos destritos; & responsavel pelos equlpamemos gcb a sua guarda o pela sua cometa utilizaggo,
procedendo, quando necessério, & manutenglo e reparagao dos mesmos,

Asslsiente Assistente Canalizador Crganiza os servigos de acordo com as orantagdes & objetivos definidos
Operaclonal Operaclonal Cumpra os procedimentes definides na legislagio & regulamartos am vigor no Municfpio
PropGe medidas de corregdo 2 de melhoria do servigo prestade
Preenche com zele os documantos que [he forem entregues tendo em vista 0 apuramento de custos e oulros.
Executa guaisquer outras tarefas que Ihe selam solicitadas e que estejam no Ambito das suas qualificagbes e das
competdnclas do Municipio

Exscuta trabalhos de cerpintaria, deslgnadamente criando pagas novas, através de meldes que the sac fomecidos ou
nao, restaurando pagas existentas, montando e acabando os limpos nas obras executando cofragens e outros

madelramentos para apoio aos trabalhos de construgan shl; de manutencgéic @ conservagéc em
adiflcios, presta apolo opevacional a eventos culturals, despnrlivos e ouﬁns & responsével pelos equipamentos sob a
Assistenis Assistente sua guarda @ pela sug comrela utllzagse, procedend 3, & manutengao e reparagae dos mesmos.

Carpintelra Organiza os senigos de acordo com as orlentagies e objenvos definidos

Cumpte 0s protedimentos definidos na leglslago e regulamentes em vigor ne Municipio

Propbe medidas de corregio e de melhoria do servigo prestado

Preanche com zelo os documentos que lhe forem entreguas tendo em vista ¢ apuramento de custos @ outros.
Executa quaisquer outras tarafas que Ihe sejam solicitadas e que estejam ne 4mbito das suas qualificagbes e das

Operacional Operaclonal

competéncias o Municipio

Proceds a inumagdies e exumagdes, executando todas as tarefas necessérias 4s mesmas, designdamente a abertura
e aterro de sepulturas e preparacéo das mesmas; executa intervengdiss de manutengio e limpeza do comitério
municipal; é responsével palos aquipamentos sob a sua guarda e pala sua cometa utllizagso, procedendo, quando
necessdrio, 2 manutengéo e reparagioc dos mesmaos.

Asslstents Asslstente Caveire Organiza os senigos de acordo com as orientaghes e ohjetivos definidos
Operaclonal Operaclonal Gumpre os procadimantos definidos na legislagSo e regulamentos em viger no Municipio
Propde medidas de coregéo e de melharla do serviga prestado
Praenche com zelo os documentos que Ihe forem entregues tendo em vista g apuramento de custos e outros.
Exacuta qualsquer outras tarefas que Ihe sejam solicitadas & que estejam no dmbito das suas qualificagbes e das

competéncias do Municiplo

Instala, conserva e repara clrcuitos @ aparalhagem elémca guia frequentementa a sua atividade por desenhos,
esquemas ou outras especificagh icas, que interpreta; cumpre com as disposigdes legais relativas as
Instalages de que trata; lpcaliza g datarmina as deflclénclas de instalagie ou de funcior utilizande, ss for o
caso disso, aparelhos de detegdo e de medida; presta apoic operacional a eventos culturais, desportivos & outros; &
responsével pelos equipementos sob a sua guarda e pela sua correta utillzagdo, procedendo, quando nacasséric, &
manutencgo e reparagao dos mesmos.

Organiza os senvigos de acordo com as orlentaghes e abjetivos definidos

Cumpre o5 procedimentos definidos na legislagio e regulamentos em vigor no Municipia

Propde medidas de comegdo e de melhorla do senvigo prestado

Preenche com zelo os documentos que lhe forem entregues tendo em vista o apuramento de custos & outros.
Executa quaiscuer outras tarefas que the sejam solicitadas e que estejam ne &mbito das suas qualificages e das

competéncias do Municiplo

Asslstente Asslstente

op 1 | Operaclonal Elefriciata
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de acordo com o arligo 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho W

Carrelra Catsgpda/ Atrlbulgdes / Gompeténcias / Atividades
Cargo
Recebe, armazana & fomace, contra requisicao, os bens existentes em arrnazém; reglsta as entradas o safdas dos
materiais; determina os saldas, ragista-0s & erwia parodicaments acs sendgos comp ioda a docur ca
necesséria A contabllizagio das operagies subsequentes; zela pelas boas condigfes de armazenagem dos materlals;
& rasponsével pelos equipamentos sob a sua guarda e pela sua carreta utilizagdo, procedendo, quando necessérlo, &
N J d manulengio e reparagio dos mesmes,
x::::: 1 ;;::nml ; tel N - Organlza o5 servigos de acordo com as erientagdes & objetivos definidos

Cumpre os procedimentos definidos na legislagao e regulamentas am vigor ne Munisiplo

Propde medidas de corregao e de melhoria do senvigo prestado

Prasnche com zelo os documentos que Ihe forem entregues tendo em vista o apuramento de custos & outros.
Exacuta qualsquer outras tarefas que lhe sejam sollcitadas & gue estejam no ambito das suas qualificagbes e das
competdncias do Municipio

Exacuta tareias necassérlas 3 composigio e Impress#o gréfica; seleciona e combina o material topegréfico a utilizar;

ordana textos, fotografias ou gravuras; concebe e prepara a dispoesicao lipogréfica; regula, assegura e vigla o

funcicnamento de uma maguina da imprmir; faz a aimofada & regula a distancia e a pressao; regula a tiragem; corrige
@ afinagdo da méquina; aplica conhecimentos das técnicas de reprodugho a varias cores; procede & lavagem,
lubrificagso e limpeza do equipamento & sua disposigao; & rosponsével pelos equipamantos sob a sua guarda & pala
Asslstente Assistente Impressor d8 |sorreta wtilizagho, procedendo, quande 4ric, & manutengao e reparagio dos mesmas;

Operacional | Operacional | Artes Gréafleas |Organiza o8 senigos de acordo com as orientagfes e objetivos definidos

Cumpre os procedimentos definidos na leglslagéo e regulamantos em vigor no Municipio

Propbe medidas de comragao e de melhoria do servigo prestado

Preenche com zela os documentos que Ihe forem entregues tendo em vista o apuramento de custos & outros.

Execula quaisquer outras tarefas qus Ihe ssjam solicitadas e que @stejam no Ambito das suas qualificagies e das

competéncias do Municiplo

Cultiva flarss, Arvores ou outras plantas & semeta relvados Bm parqueas ou |ardins piblicos, sendo respensével por
todas as operages inerentes a0 normal desenvolimento das culturas & & sua manutengio & consenvagio; procede a
limpeza & conservagéic dos arruamentos & canteiros; guande existam vivelros de plantas, preceds a cultura de
sementes, bolbos, porta-anxertos, arbustos, 4drvores & flores, ao ar live cu em estufa, para propagagéo, preparando os
ivelros, cravendo-os & compondo-0s adequadamente; procede iguelmente # semnantaira, pl & plantagao,

enxertia, rega, prote¢do contra intempéries e tratamentos fitossanitérios, podends eventualmente realizar ensalos para
criar novas varigdades de plantas; opara com df instrumentos necessarios & realizagio das tarefas inerentes &
Assl Assi Jardineire fungio de jardinagem, que podem se manuais ou MecAnicos; & responsavel pela limpeza, afinagac & lubrificagao do
Operaclonal Operacional eguipamento mecénico; procede a peduenas reparagoes, providenciande em caso de avarias maiores o arranjo de
materlal; & responsével pelos equipamentos sob a sua guarda e pela cometa utilizagao,

¥ do, quando 4rio, 2 manutengc e reparagao dos mesmos.
Organiza 0s sanvigos de acorto com as orlentagdes e objetivos definidos

Cumpre os procedimentos definides na leglslagao & regulamentas em vigor no Municipio

Propde madidas de corregéio e de melhoria do servign prestado

Preencha com zele os documentos que lhe forem entregues tendo em vista o apuramenta de custos a ouiros.
Exacuta quaisquar outras tarefas que he selam sclicitadas e que estejam no Ambite das suas qualificagdes e das
compaténcias do Municipio

Deteta as avarias mecAnicas, repara, ailna, monta & desmonta os rgéos de viatures, veiculos e maquinas, bem como
oulres equipamantos moterizades ou nds; execula ouiros trabalhos de mecanica geral; afina, ensaia & conduz em
experiéncia as viaturas reparadas; faz a manutengdo e 0 controlo de méquinas e matores; & responsével pelos
equipamentos sob a sua guarda e pela comreta utilizagdo, procedendo, quande necessdrio, & manutengao e raparagas

P Al dos mesmos.

Mechnlco  |Organiza o8 senices de acorde com as orlentagdes o objelivos dafinidos

Operaclonal Operaclonal Cumpre os procedimentos definides na legislagso e regulamentes em vgor no Municipio
Propde madidas de corregdo e de melhoria do servigo prastado
Preenche com zele o5 decumentos que lhe forem entragues tenda em vista o apuramento da custos 8 outros.
Exscuta qualsquer oulras tarefas que Ihe selam soliciadas e que estejam ne Ambite das suas qualificagdes e das
competénclas do Munlcipio

Conduz efou manobra viaturas, veiculos & méguinas para os quals tenha habllitagao, tendo em atengao a seguranga

dos utilizadores e dos bens; Assegura a manutengao e limpeza das viaturas, velculos & maquinas que Ihe forem

diswribuidos, exacutande pequenas reparages, tomando, em caso de avarlas malores ou acidentes, as providéncias

nocessérlas com vista & regularizagio dessas situagbes; colabora, quande necessdrio, nas oparagbes de carga &
Assistonte Assistente Motorista destarga; & responsével pefos aguipamentes sob a sua guarda e pela sua correta utilizagao;

Operaclonal Operaclonal Organiza os servigos de acordo com as orientagbes e oblativas definidos

Curnpre os procedimantos definidos na legislagdc e regulamentos em viger ne Municipio

Propbe medidas de cotregao e de melhoria do senvico prestado

Praenche com zslo o5 documantas qus Ihe forem entreguss tendo em vista o apuramento de custos & oulros.
Execuls quaisquer outras tarefas que Ihe sejam solicitadas e que astejam no &mbito das suas quallficagdes e das

competéncias do Municipio

Aparelha padra em grosso; exscuta alvenaria de pedra, tijelo, blocos de ¢imente ou outros materiais, podende tarnbém

fazer ¢ respetivo reaboco; procede ao assentamanto de manilhas, tubos e cantarlas; executa muros e estnituras
simples, Com ou sem armaguras, pedendo também encamegar-ss de montagem de armaduras multo simples; executa
outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; & rasponsdvel pelos equipamantos schb a sua guarda e
Assistente Asslsiente Padreiro pela sua correta utilizagao, procedendo, quando necassaro, & manutengdo e reparagho dos mesmos.

Oporaclonal Operacional Organiza os senigos de acordo com as orientagdes & objetivos definldos

Cumpre os procedimentos definides na legislagéo e regulamenos em vigor no Municipio

Propse medidas de cormegao e de melhoria do servigo prestado

Preanche com zelo os documentos que lhe forem entregues tendo em vista o apuramento de custos e outros.

Executa guaisquer outras tarefas que the sejam sollcitadas e gue estejam no &mbho das suas qualiticagbes e das

competéncias do Municipio
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Carreira c::;gr::a / Atribuigéies / Competéncias / Atividades
Aplica camadas de tinta, vemiz ou outros produtos afins, & assegura as tarefas preparatérias a esses trabalhos;
verifica a quafidade do rabalhe produzido; cria determinados efeltos omamantais, quando negessério; assenta @
substitui vidros e forra paredes, lambris 18tos e outres tom papel & outros materiais; & responsavel pelos
equipamentos sob a sua guarda e pela sua comata utilizagao, p lendo, quando drlo, & manutengéo e
reparagdo dos mesmos
:sslstf'“’l r‘_“'""?me, Pintor Qrganiza o5 sendgos de acordo com as crientagdes e objetives definidos
v v Cumpre 0s progedimentos definidos ne legislag#io e regulamentos em vigor no Municipio
Propde madidas de corragéo e de melherla do servigo prestado
Preenche com zelo 08 dosumentos quae |he forem entragues tendo em vista o apuramento de cuslos & outros.
Executa quaisquer outras tarefas que lhe sefam solicitadas e que estelam no &mbito das suas qualificagies e das
loomgeténcias do Municlpla
Gonstrdl e aplica astruturas metélicas; interpreta desenhos e outras espacificagdes técnicas; Repara @ consarva véros
tipos de méquinas, motores e outros conjuntos mecénicas, geralmente de metal; solda determinadas pegas e monta
aparelhos; & responsével pelos equipamentos sob a sua guarda & pela sua correla utilizagdo, procedendo, quande
necessério, & manutengao e reparagio dos Mesmos.
Asslstente Assistente Serralheiro Organiza os servigos de acorde com as orientagbes 8 objetivos definidos
Operacional Operacional Cumpre os procedimantos definidos na legislaggo e regulamentos em vigor no Municlpio
Propbe medidas de coregac e de melhoria do senvige prestado
Preenche com zels os documentos qua the foram entregues tendo em vista o apuramenite de custos e outros.
Executa quaisquer outras tarefas que lhe sejam solicitadas e que estejam no &mbito das suas qualificagdes e das
competéncias do Municipio
Carreiras e Categorias Subsistentes e Niic Revistas |
Especlalisia do | Especialista de [Desempenha fungdes de concecéo e aplicaglo nas seguintas drsas: gastao & arquitstura de sistemas de informag3o, infraestriuturas
Informética Informética |tecnclbgleas e engenharla de software.
. Téenico de
Tecnlco de Informética Dasampenha fungies nas seguintes dreas funcionais: infraestruturas tecnelfgicas, angenharia de softwars, apoio a utilizatores,
Informética Adjunto peragéo de computadores & suporte de programagio de sistemas de micre-informéatica.
Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos desenvolve, posturas munlmpals e demais dlspuslh’\lDS legais relativos a dreas de ocupagio
Fiscal da via plblica, publicidada, transito, obras particularas, aberiura & funci 1ento de imentos comerciafs cu industriais,
Municipal 14 Classe |preservaclio do ambiente natural, deposige, remogdo, ransporte, tratamento & desting final dos resfduss sélides, pablicos, domésticos

e comerclals, presarvacdo do patiménio, seguranga na trabalhe e fiscalizagao p iva do territdrio; Prestar informagdes sobre

sitwagbes de facto com vista & instrugEo de processes municipais nas dreas da sua actuagho especifica




Av, da Republica, 7080-099 Vendas Novas - Portugal | telef:(+351) 265 807 700 | fax:{+351) 265 892 152 | email:geral@cm-vendasnovas.pt | slte:www.cm-vendasnovas.pt | nif:501 177 256

&4 Doe . 28719

- f——)
% . N.0 Registo: INT_CMVN/2019/5937
N.O Processo: 150.10.701.01/2019/24
Data: 28.10.2019p

PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunidio de Cadmara de 30 de outubro de 2019

Servico: Gabinete de Apoio & Presidéncia

Tomada de posicdo sobre a aplicacdo do Programa de Apoio a Redugdo Tariféria (PART) ao

AssUnto; transporte ferroviario de passageiros no Alentejo Central

Presente tomada de posigéo sobra aplicagdo do Programa de Apoio a Redugdo Tarifaria ao
transporte ferroviario de passageiros propondo-se que a Cdmara Municipal delibere:

1. Se Exija ao governoc e a CP a aplicagdo do PART no Alentejo Central com carater
imediato de modo a garantir a igualdade de oportunidades entre todos os cidaddos, sem
prejuizo de uma ulterior reformulaggo da oferta.

2. Se exija ao governo e & CP o reforco da oferta, pois ndo € possivel pensar uma
Resumo: | ostratégia de desenvolvimento e coesdo territorial para o Alentejo Central, sem resolver o
problema das acessibilidades. O tema da mobilidade ¢ essencial para tomar o Alentejo um
Territério atrativo, capaz de fazer face aos desafios de futuro, e assim contribuir para as
metas de reducdo das emissbes de CO2.

3. Se condene a atual postura da CP face a aplicag80 do PART no Alentejo Central, que
tem conduzido ac agudizar de assimetrias, impedindo o acesso dos municipes do Alentejo
Central a verdadeiras condigdes de igualdade, desenvolvimento e integracdo social.

Requerente: Catia Sousa Silva

Proposta -
de Deliberacdo: | Para aprovacao

N©° Trabalhador | 4807 Assinatura:

Documentos Anexos:

Informagéo:

x | Outros Tomada de Posicdo + Mensagem Eletrdnica

*Preencher os campos aplicaveis

Despacho:

Eleito: T lsee Cooso
Data: &3/‘0/2013 Assinatura: -@*QQ o
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Tomada de posicdo sobre a aplicaciio do Programa de Apoio & Redugdo Tarifiria (PART) ao transporte
ferraviario de passageiros no Alentejo Central

O objetivo de atingir a neutralidade carbénica até ao final da primeira metade deste século implica uma
alteragdo dos padroes de mobilidade com vista & redugdo de emissGes nos transportes, sector que em Portugal
contribui com cerca de 24 % do valor total de emissdes de Gases com Efeito de Estufa.

O conceito de mobilidade sustentavel pressupde que os cidaddos disponham de condi¢Bes e escolhas de
acessibilidade e mobilidade que Ihes proporcionem deslocagdes seguras, confortdveis, com tempos aceitaveis
e custos acessiveis. S& assim poderemos caminhar para a redugdo dos consumos energéticos, das emissdes
de €02, e dos impactos ambientais.

Neste sentido, e como forma de ndo sé promover uma mobilidade mais sustentavel, mas também com uma
forte preocupacdo com a inclusdo social, foi publicado em 4 de Fevereiro o Despacho n.2 1234-A/2019, que
estatui o Programa de Apoio & Redugio do Tarifario dos Transportes Publicos (PART).

Por outro lado, o texto do Despacho suprarreferido mencionava ainda que o PART seria uma ferramenta de
coesdo territorial, procurando um modelo de financiamento que garantisse a equidade entre as Areas
Metropolitanas de Lisboa e Porto e o restante territério nacional.

Este Programa, visa atrair passageiros para o transporte ptblico, apoiando as Autoridades de Transporte com
uma verba anual, que lhes permita operar um criterioso ajustamento tarifario e da oferta, no quadro das
competéncias que lhes sio atribuidas pela Lei n.2 52/2015, de 9 de junho.

Nos Municipios do territério da CIMAC (Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central), onde se inclui
Vendas Novas, iniciou-se em abril a aplicagdo deste Programa aos utilizadores de transportes publicos
rodovidrios, uma vez que a CIMAC ja se constitui como autoridade de transportes ao nivel rodoviario.

Foi tornado plblico pela Cdmara Municipal que o Municipio de Vendas Novas se congratula com a
implementacdo deste programa de apoio e captagdo de mais passageiros para o transporte puablico,
manifestando-se, no entanto, insatisfeito com o facto de 0 mesmo ndo se estender, ainda, aos passageiros do
transporte ferrovidrio, tio usado pelos habitantes do Concelho nas suas deslocagdes didrias.

O Municipio, em conjunto com a CIMAC, tem vindo a envidar diversos esforgos para que se estenda a aplicagdo
deste Programa aos utilizadores do transporte ferroviario.

De facto, o transporte ferrovidrio tem um peso histérico no Concelho de Vendas Novas, sendo “o comboio”
um meio de transporte publico enraizado nos vendas-novenses, e naqueles que diariamente se deslocam para
Vendas Novas, com varias dezenas de utilizadores diarios, podendo assumir um peso ainda maior caso sejam
melhoradas as condicdes do servico oferecido, em especial quanto a diversificagdo de horarios e aos precos
praticados.

E fundamental garantir, ndo s a urgente aplicagdo do PART aos utilizadores de transporte ferroviario, como
que sejam criadas as condigdes para que a sua aplicagdo, quer para o transporte ferrovidrio, quer para o
transporte rodoviério, seja homogénea em todo o territdrio nacional.

E também essencial garantir que s3o melhoradas as condigGes dos servicos de transportes publicos ferroviario
e rodovidrio, aumentando o nimero de carreiras e hordrios disponiveis.

As premissas de equidade, igualdade de oportunidades e universalidade tém pautado todas as decisbes para
a implementacio do PART no Alentejo Central. Contudo, apesar dos diversos esforcos empreendidos pela
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CIMAC, bem como pelo Municipio de Vendas Novas ainda nio foi possivel aplicar este Programa aos
utilizadores dos transportes ferrovidrios.

De facto, apds inimeros contactos com a empresa CP — Comboios de Portugal, ainda ndo foi possivel
implementar o PART ao transporte ferrovidrio no Alentejo Central,

A CP justifica a impossibilidade de aplicagdo do PART, com o facto de no Alentejo Central apenas circularem
composicOes afetas ao servico intercidades, e que “a sua aplicacdio nesta &rea geogrifica implicaria a
generalizacdo da reducdo tarifaria nos Intercidades a todo o pais, ndo havendo para tal capacidade de resposta
da CP”, Mais refere o operador que “se esta a estudar um novo modelo de oferta que contemple a introducgo
de comboios regionais”.

Ora, entende esta Camara Municipal que, o facto de existirem apenas servigos intercidades nesta sub-regido
ndo pode ser um impedimento ao acesso de todos os cidaddos do Alentejo Central a redugdo tariféria nos
transportes ferrovirios. Esta é uma situagdo impar, tal como reconhecido pela CP na reunido de 27 de Agosto
de 2019, que leva a que os Municipes que utilizam o Flexipass em Vendas Novas e Evora sejam prejudicados,
continuando a ndo usufruir do PART.

E uma situacio que cria assimetrias nacionais, que niio podemos permitir que se arraste mais no tempo, sendo
que a sua resolugdo imediata ndo é mais do que tratar de forma diferente algo que de facto é diferente,
independentemente das solucbes que se encontrem no futuro.

Entende-se que a posi¢do assumida pela CP constitui um bloqueio sistemético aos mais elementares direitos
dos cidad3os desta drea geogréfica, o que contraria especificamente os principios do Despacho 1234-A/2019.

Por outro lado, o Regime Juridico dos Servigos Piblicos de Transporte de Passageiros aprovado pela Lei
52/2015 estabelece, no seu artigo 5.2 que o Estado é a Autoridade de Transportes responsavel pelo Servico
Ferroviario, pelo que compete ao préprio Estado cumprir e fazer cumprir os Principios consagrados na
Constituicdo da Replblica Portuguesa, designadamente os principios da Universalidade e da igualdade.

Assim, face ao acima exposto, e ndo havendo qualquer alternativa no transporte ferrovidrio que nic o servigo
intercidades, vimos propor que a Cdmara Municipal delibere:

1. Exigir ao governo e a CP a aplicagdo do PART no Alentejo Central com caréter imediato de modo a garantir
a igualdade de oportunidades entre todos os cidaddos, sem prejuizo de uma ulterior reformulagdo da
oferta.

2. Exigir ao governo e & CP o reforco da oferta, pois ndo é possivel pensar uma estratégia de
desenvolvimento e coesdo territorial para o Alentejo Central, sem resolver o problema das
acessibilidades. O tema da mobilidade é essencial para tornar o Alentejo um Territério atrativo, capaz de
fazer face aos desafios de futuro, e assim contribuir para as metas de redugdo das emiss8es de CO2.

3. Condenar a atual postura da CP face a aplicagdo do PART no Alentejo Central, que tem conduzido ao
agudizar de assimetrias, impedindo o acesso dos municipes do Alentejo Central a verdadeiras condigbes
de igualdade, desenvolvimento e integragdo social.

Vendas Novas, 28 de Qutubro de 2019
A Vice-Presidente da_Camara Municipal

by T
Elsa Cristina Neto dos Santos Caeiro

N.° Registo: INT_CMVN/2019/5938
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Anexa-se: Resposta enviada a CP



Catia Silva

De: Elsa Cristina Neto dos Santos Caeiro

Enviado: 28 de outubro de 2019 16:26

Para: Catia Silva

Assunto: FW: PART - Programa de Apoio a Reducdo Tariféria, no servi¢o Intercidades do

Alentejo Central

Para anexar a Tomada de Posigdo

De: Elsa Cristina Neto dos Santos Caeiro

Enviada: segunda-feira, 28 de outubro de 2019 15:45

Para: 'PEDRO, Aires Pinto S30' <ASPEDRO@cp.pt>; André Espenica <andre.espenica@cimac.pt>

Cc: CME- Carlos Pinto Sa <cpintosa@cm-evora.pt>; Presidente Cdmara Municipal Reguengos de Monsaraz
<presidente @cm-reguengos-monsaraz.pt>; Teresa Batista <tbatista@cimac.pt>; Ricardo Barros
<ricardo.barros@cimac.pt>; RIBEIRO, Pedro Manuel Franco <PMFRIBEIRO@cp.pt>; JESUS, Pedro Nuno Maia Oliveira
de <POJESUS@cp.pt>; CAVACO, Nuno Miguel Nunes Drago <NDCAVACO®@cp.pt>; TENDER, Maria Jodo Marques
Agostinho <jtender@cp.pt>; COSTA, Luis Filipe Palmeira <LPCOSTA@cp.pt>; Luis Dias <luis.dias@cm-
vendasnovas.pt>; Helder Fernandes <helder.fernandes@cm-vendasnovas.pt>

Assunto: RE: PART - Programa de Apoio a Redugdo Tarifdria, no servigo Intercidades do Alentejo Central

Exmo. Sr. Aires Sdo Pedro,

£ com muito desagrado que recebemos a vossa resposta a informar-nos da ndo aplicacdo do PART ao Flexipass, a
arrepio do compromisso assumido com a CIMAC, e com os Municipios de Vendas Novas e de Evora. Nao
compreendemos como pode a CP tomar esta posigdo, depois de ter demonstrado a maior abertura para encontrar
uma solugdo que incluisse no PART os Flexipass dos utilizadores do transporte ferrovidrio no Alentejo Central, na
reunido de 27 de Agosto de 2019.

Compreendemos a vossa preocupagdo com a aplicabilidade &s outras CIM’s, mas ndo podemos deixar de realgar que
esta é uma situacdo impar, em que n3o existe qualquer alternativa ao transporte intercidades, e ndo podemos
aceitar que os municipes que utilizam o Flexipass em Vendas Novas e Evora, sejam prejudicados, continuando a néo
usufruir do PART.

E uma situagdo que cria assimetrias nacionais que, tal como referimos em anteriores contactos, ndo podemos
permitir que se arraste por mais tempo, sendo que a sua resolugéio imediata ndo é mais do que tratar de forma
diferente algo que de facto é diferente, independentemente das solugdes que se encontrem no futuro para uma
aplicacdo generalizada do PART a este tipo de transportes.

Com os melhores cumprimentos,

Elsa Caeiro
Vice-Presidente
Cimara Municipal de Vendas Novas

Pagos do Concelho
7080-099 Vendas Novas
Tel. + 351 265 807 700 | Fax: + 351 265 892 152

e-mail: elsa.caeiro@cm-vendasnovas.pt
Web: www.cm-vendasnovas.pt

De: PEDRO, Aires Pinto S3o [mailto:ASPEDRO@cp.pt]
Enviada: terga-feira, 22 de outubro de 2019 16:50
Para: Elsa Cristina Neto dos Santos Caeiro <elsa.caeiro@cm-vendasnovas.pt>; André Espenica

1




<andre.espenica@cimac.pt>

Cc: CME- Carlos Pinto Sa <cpintosa@cm-evora.pt>; Presidente Cimara Municipal Reguengos de Monsaraz
<presidente @cm-reguengos-monsaraz.pt>; Teresa Batista <tbatista@cimac.pt>; Ricardo Barros
<ricardo.barros@cimac.pt>; RIBEIRO, Pedro Manuel Franco <PMFRIBEIRO @cp.pt>; JESUS, Pedro Nuno Maia Oliveira
de <POJESUS@cp.pt>; CAVACO, Nuno Miguel Nunes Drago <NDCAVACO®@cp.pt>; TENDER, Maria Jodo Marques
Agostinho <jtender@cp.pt>; COSTA, Luis Filipe Palmeira <LPCOSTA@cp.pt>; Lufs Dias <luis.dias@cm-
vendasnovas.pt>; Helder Fernandes <helder.fernandes@cm-vendasnovas.pt>

Assunto: RE: PART - Programa de Apoio a Redugdo Tariféria, no servigo Intercidades do Alentejo Central

Boa tarde,

Concluido o estudo sobre o assunto em causa, a CP decidiu que o titulo de transporte Flexipass ndo integrard o
PART-Programa de Apoio 4 Reducdo Tarifaria.

Com efeito, dado que a sua aplicacdo teria de ser extensiva a todas as CIMs que ja tém acordo com a CP, resultaria
daqui uma utilizacdo acrescida deste titulo com aumentos significativos de procura em todos os eixos Intercidades,
para os quais a CP ndo tem actualmente capacidade de resposta.

Queremos ainda acrescentar que, tal como foi referido na reunido de 27 de Agosto Ultimo, a CP esté a estudar um
novo modelo de oferta para a relagdo Lisboa-Evora que contemple a introducio de comboios regionais.

Melhores cumprimentos

Aires Sdo Pedro

Aires Pinto Sio Pedro

DIRECAO DE OPERACOES E PRODUGAO

Diretor

ASPEDRO@cp.pt
Tel +351211021361 Tim +351919837649

Marada Estacdo de Lisboa 5t Apolénia, Avenida Infante D. Henrique 73 19- Lisboa
1900-263 LISBOA

B === § 2

E o lugar para 0s negocios.
E o lugar para o futuro.

CONFIDENCIALIDADE

Este email e eventuais ficheiros anexos podem conter informacio confidencial para uso exclusivo do(s) destinatario(s) ou entidade(s) a quem st
destina. Se recebeu esta mensagem por engano, ndo deve usar, distribuir, ou copiar este email. Por favor informe o emissor e elimine-a
imediatamente, Obrigado .

CONFIDENTIALITY

This email and any files transmitted with it are confidential and intended solely for the use of the individual(s) or entity to whom they are
addressed. If you have received this email in error, you cannot use, distribute or copy any information on il. Please notify the sender and delete
immediately, Thank you.



De: Elsa Cristina Neto dos Santos Caeiro [mailto:elsa.caeiro@cm-vendasnovas.pt]

Enviada: quinta-feira, 3 de outubro de 2019 16:51

Para: PEDRO, Aires Pinto S&o; André Espenica

Cc: CME- Carlos Pinto Sa; Presidente Camara Municipal Reguengos de Monsaraz; Teresa Batista; Ricardo Barros;
RIBEIRO, Pedro Manuel Franco; JESUS, Pedro Nuno Maia Oliveira de; CAVACO, Nuno Miguel Nunes Drago; TENDER,
Maria Jodo Marques Agostinho; COSTA, Luis Filipe Palmeira; Luis Dias; Helder Fernandes

Assunto: RE: PART - Programa de Apoio a Redugdo Tarifaria, no servigo Intercidades do Alentejo Central

Exmo. Sr. Aires Sao Pedro,

Compreendendo as vossas dificuldades em fazer um estudo alargado num curto periodo de tempo, ndo podemos
deixar de reiterar que é para nos essencial ver esta questdo resolvida com urgéncia, pois ndo podemos prejudicar os
nossos Municipes.

Compreendendo a vossa preocupagdo com a necessidade de avaliar a aplicacdo desta medida a outras CIM, néo
podemos deixar de reforgar que neste caso ndo existe qualquer alternativa ao transporte intercidades, sendo esta
uma situag3o impar, tal como reconhecido por vos na referida reunido, que leva a que os Municipes que utilizam o
Flexipass em Vendas Novas e Evora, sejam prejudicados, continuando a ndo usufruir do PART.

E uma situagdo que cria assimetrias nacionais, que ndo podemos permitir que se arraste mais no tempo, sendo que
a sua resolucio imediata ndo é mais do que tratar de forma diferente algo que de facto é diferente,
independentemente das solugdes que se encontrem no futuro para uma aplicagdo generalizada do PART a este tipo
de transportes.

Com os melhores cumprimentos,

Elsa Caeiro

Vice-Presidente
Camara Municipal de Vendas Novas

Pagos do Concelho
7080-099 Vendas Novas
Tel. + 351 265 807 700 | Fax: + 351 265 892 152

e-mail: glsa.caeiro@cm-vendasnovas.pt
Web: www.cm-vendasnovas.pt

De: PEDRO, Aires Pinto Sdo [mailto:ASPEDRO@cp.pt]
Enviada: quarta-feira, 2 de cutubro de 2019 17:52

Para: André Espenica <andre.espenica@cimac.pt>

Cc: CME- Carlos Pinto Sa <cpintosa@cm-evora.pt>; Presidente Camara Municipal Reguengos de Monsaraz
<presidente @ cm-reguengos-monsaraz.pt>; Teresa Batista <tbatista@cimac.pt>; Ricardo Barros
<ricardo.barros@cimac.pt>; Elsa Cristina Neto dos Santos Caeiro <elsa.caeiro@cm-vendasnovas.pt>; RIBEIRO, Pedro
Manuel Franco <PMFRIBEIRO @cp.pt>; JESUS, Pedro Nuno Maia Oliveira de <POJESUS@cp.pt>; CAVACO, Nuno
Miguel Nunes Drago <NDCAVACO @cp.pt>; TENDER, Maria Jodo Marques Agostinho <jtender@cp.pt>; COSTA, Luis
Filipe Palmeira <tLPCOSTA@cp.pt>

Assunto: RE: PART - Programa de Apoio a Reducgo Tarifaria, no servigo Intercidades do Alentejo Central

Exme® Sr. Arg. André Espenica,
Sobre o assunto em causa informa-se o seguinte:

1. Na reunido de 27 de Agosto Ultimo com a CIMAC, a CP comunicou que iria ser iniciado o estudo e avaliacdo
da implementagdo do PART nos Servigos Intercidades, através da aplicagdo de descontos no custo do
Flexipass, cuja diferenga de prego na totalidade seria suportada pelas CiMs;

2. ACPn3otem ainda concluido esse estudo, ndo existindo, portanto, uma decisdo sobre a matéria;

3. Tal como foi referido, na reunifo em causa, uma eventual aplicagdo do PART ao Servico Intercidades Lisboa-
Evora levara, com certeza, a que todas as CiMs com as quais a CP ja estabeleceu contrato solicitem também
a sua extensdo ao Flexipass das respectivas dreas geograficas, pelo que a CP esté a proceder a uma analise
cuidada de avaliacdo da capacidade existente em cada comboio do Servigo Intercidades para acomodar este
tipo de utilizacdo, uma vez que é expectével que se verifique um significativo aumento de procura em todos
os eixos Intercidades.



Melhores cumprimentos
Aires Sdo Pedro

Aires Pinto S#o Pedro

-

COMBOIOS DE PORTUGAL

DIRECAO DE OPERACOES E PRODUGCAO

Diretor

ASPEDRO®@cp.pt
Tel +351211021361 Thm +351919837649

Morada Estagdo de Lisboa St2 Apoldnia, Avenida Infante D. Henrique 73 19- Lisboa
1900-263 LISBOA

cp.pt

E o lugar para os negocios.

E o lugar para o futuro.

CONFIDENCIALIDADE

Este email e eventuals ficheiros anexos podem conter informagéo confidencial para uso exclusivo do(s) destinatario{s) ou entidade(s) a quem st
destina. Se recebeu esta mensagem por engano, ndo deve usar, distribuir, ou copiar este email. Por faver informe o emissor e elimine-a
imediatamente. Obrigado .

CONFIDENTIALITY

This email and any files transmitted with it are confidential and intended solely for the use of the individual(s) or entity to whom they are
addressed. If you have received this email in error, you cannot use, distribute or copy any information on it. Please notify the sender and delete
immediately. Thank you.

De: André Espenica [mailto:andre.espenica@cimac. pt)
Enviada: terca-feira, 1 de outubro de 2019 11:30

Para: PEDRO, Aires Pinto Sdo

Cc: CME- Carlos Pinto Sa; Presidente Camara Municipal Reguengos de Monsaraz; Teresa Batista; Ricardo Barros; Elsa
Cristina Neto dos Santos Caeiro

Assunto: PART - Programa de Apoio a Redugéo Tariféria, no servigo Intercidades do Alentejo Central

Exm? Sr. Diretor Aires Sdo Pedro

Na reunido havida com V. Ex2 e outros elementos da diregdo da CP em 27 de Agosto p.p., foi-nos dito que a CP iria
enviar uma proposta de acordo sobre a aplicagdo do PART - Programa de Apoio a Reducdo Tarifaria aos Flexipasse
no servico Intercidades ao Alentejo Central. Ndo tendo recebido até ao momento qualquer informacéo sobre este
assunto gostariamos de reiterar a nossa preocupagdo com 0 mesmo e a necessidade de o tratar com alguma
urgéncia sob pena de ndo ser possivel operacionaliza-lo no corrente ano.,



Com os methores cumprimentos,

Arg. André Espenica

Primeiro-secretério

CIMAC - Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central
Rua 24 de Julho, n.2 1 r/c - 7000-673 Evora

Telef,: 266 749420 Fax: 266 749425 — geral@cimac.pt
www.cirnac.pt

TSRS —
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunido de Cdmara de 30 de outubro de 2019

Servigo: Servigo de Desenvolvimento Social
Assunto: Programa de Comparticipagdo de Medicamentos aos Idosos Mais Carenciados do Concelho de
"7 | Vendas Novas - lista de Candidatos a apoiar e excluir

Presente proposta de lista de candidatos a apoiar e a excluir no dmbito das candidaturas ao
Programa de Comparticipagdo de Medicamentos aos Idosos Mais Carenciados do Concelho de
Vendas Novas

Resumo:

Requerente:

Aprovacgao da proposta

Proposta

de Deliberacao:

Mo Trabalhador | 4769 Assinatura: L 3 ;

Documentos Anexos:
X | Informacgéo: INT_CMVN/2019/5857

Outros

*Preencher os campos apliciveis

DESPACHO

Despacho:

Eleito: Auo. B eros

Data: 22e J49 Assinatura: _)A.Jeé,on__ﬁ

! Apfovetém Pov Unaniomidudy, . {
; 30. 0. 19
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N.? Registo: INT_CMVN/2019/5857

N.C Processo:  650.10.103.00/2019/1

Data: 22'10‘2019

INFORMACAO

Sarvigo: Servigo de Desenvolvimento Social
Trabealhador: | Cristina Frade H.o 4769
Dirigida a: Vereadora Ana Barros

Assunto: Concelho - lista de candidatos a apoiar e a excluir

Documenlios Anexos:

=

Apds conclusdo do periodo de recegdo de candidaturas ao Programa de Comparticipacdo de
Medicamentos aos Idosos Carenciados do Concelho, que decorreu entre 19 de agosto e 6 de
setembro, o Servico de Desenvolvimento Social do Municipio de Vendas Novas procedeu 3 sua

andlise e ordenagdo, nos termos dos artigos 82, 92 e 102 do regulamento do programa.

Assim, foram rececionadas 178 candidaturas, das guais 2 foram excluidas com base no
estipulado na alinea b} do artigo 92 do regulamento, tendo, portanto, sido admitidas 176
candidaturas. Durante o processo de andlise registou-se o falecimento de um candidato, pelo
que restaram 175 candidaturas a avaliacdo (34 de freguesia de Landeira e 141 da freguesia de
Vendas Novas).

Estas foram ordenadas por ordem crescente do seu rendimento per capita, para cada uma das
freguesias, sendo as primeiras 13 candidaturas da freguesia de Landeira apoiadas pela respetiva
junta de freguesia e as primeiras 27 candidaturas da freguesia de Vendas Novas apoiadas pela
Junta de Freguesia de Vendas Novas.

As restantes candidaturas, ndo apoiadas por estas duas entidades, integraram a lista a afetar ao
Municipio de Vendas Novas, com um total de 135 candidaturas que foram igualmente
ordenadas por ordem crescente do seu rendimento per capita, propondo-se a atribuigdo de
apoio aos primeiros 80 candidatos, conforme deliberagdo da Camara Municipal de dia 25 de
julho, sendo excluidos os restantes 55 candidatos por se encontrarem em lugar ndo elegivel, nos

termos da alinea e) do artigo 92 do regulamento do programa.

1/6
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No lugar 732 ficaram ex gequo 10 candidatos que foram desempatados, conforme previsto no
regulamento, através da idade, sendo os candidatos apurados do 732 lugar ao 802 lugar (8
posicdes) aqueles que detém mais idade entre os restantes candidatos empatados.

Nos termos do artigo 1212 e 1222 do Cédigo de Procedimento Administrativo, os interessados
puderam exercer por escrito o seu direito de serem ouvidos quanto ao procedimento, ndo tendo
sido recebida qualquer reclamacao.

Mais se informa que as candidaturas n2 SDS.MED.034/2019 e n2 SDS.MED.034-A/2019, quanto
a sua admissdo e exclusdo foram analisadas pela Assistente Técnica, Susana Cruz, em virtude da
Responsavel do Servico de Desenvolvimento Social, Cristina Frade, estar impedida, por ser sua

familiar em linha reta, tendo analisado os restantes casos.

Assim, apresentam-se, em baixo as listagens de candidatos a apoiar e dos candidatos excluidos
com indicacdo do motivo da exclusdo, sendo as mesmas omissas quanto 3 identificagdo dos
candidatos por motivos da protec¢do de dados. As listagens completas encontram-se em consulta

no Gabinete de Apoio aos Orgdos Autarquicos, no préprio dia reunido da Camara Municipal.

Lista de candidatos a apoiar

. lugar | NedeProcessa | Freguesia | Rendimento ~ Idade |
per capita »
1° | SDS.MED.040/2015 | ‘VendasNovas | 307,72€ | 88

2°  SDS.MED.040-A/2019 | VendasNovas | 307,72€ | 84 |

132 TUIFUNMED.002/2019 | VendasNovas | 311,40€ ¢ 72

4e  JFVN.MED.010/2019 | VendasNovas

31388€ | 76

52 | JFVNMED.010-A/2019 | VendasNovas | 313,88€ : 87

| 6° . SDS.MED.029/2019 | VendasNovas | 31997€ | 76

| VendasNovas | 319,97€ | 79

_JFVN.MED.013-A/2019 | VendasNovas | 320,17€ ; 83 |

100 SDS.MED.004/2019 | VendasNovas | 32017€ | 79
E 11 9 I SDSMED022/2019, S ;‘A = . - e I i
12° 7 SDSMED.022-A/2019 | Vendas Novas | o
132 JFUN.MED.007/2018 | Vendas Novas -

Vendas Novas |

N
PR
: IOE

| JFVN.MED.007-A/2019 |

ghby,
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Vendas Novas

Vendas Novas |

Vendas Novas

Vendas Novas

: 324,09€

..325’50..‘%. —

: 325’.93 o

Vendas Novas

* Vendas Novas

Vendas Novas

 Vendas Novas

32594€
©32594€ 73

1 326,19€

Vendas Novas

i 327,98¢€

JFVN.MED.041/2019

JFVN.MED.041-A/2019
' SDS.MED.038/2019

SDS.MED.038-A/2019
JFVN.MED.033/2019

- SDS.MED.033/2019

. SDS.MED.035/2019

. JFVN.MED.033-A/2019 |

- SDS.MED.036/2018

H
H

‘Vendas Novas

Vendas Novas

Vendas Novas
~ Vendas Novas

 Vendas Novas

Vendas Novas

| 32829€

| 32895€

Vendas Novas

‘Vendas Novas

Vendas Novas

 JFVN.MED.009/2019

~ SDS.MED.037/2019

SDS.MED.009/2019

" SDS.MED.037-A/2019 |
 SDS.MED.023/2019
| SDS.MED.023-A/2019 |

1

. SDS.MED.009-A/2019 | -

- SDS.MED.008/2019 |

:

Vendas Novas

Vendas Novas

Vendas Novas

| 33844€

i 334,44 €

1

Vendas Novas

341,29¢€

©326,19€

| 334,44€

34182€

| 334,44€
33444€

| 33444€
T

 Vendas Novas

Vendas Novas

Vendas Novas

| 34341€

341,82 €

“JFVN.MED.009-A/2019
JFVN.MED.014/2019
. JFVN.MED.014-A/2019

JFVN.MED.015/2019

JFVN.MED.015-A/2019 |

Vendas Novas | 343,52¢€
" Vendas Novas 343,55€
' Vendas Novas | 343,55€

Vendas Novas

Vendas Novas |

Vendas Novas

Vendas Novas

| 345,78€

| 345,78¢€

34439€

Niunicipio de
Vendas Novas
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)
i
i
i
H

JFVN.MED.019-A/2019

 JFYN.MED.026/2019

~ JFVN.MED.005/2019

. JFVN.MED.005-A/2019

. JFVN.MED.006-A/2019

©JFVN.MED.019/2019

- JFVN.MED.026-A/2019

JFVN.MED.006/2018

{ VendasNovas : 347,51€

i

| Vendas Novas |

Vendas Novas

: Vendas Novas |

T e e
" | VendasNovas | 351,84€

~ IFL.MED.019-A/2019

 SDS.MED.021/2018
SDS.MED.021-A/2019
- JFVN.MED.029/2019

JFVN.MED.029-A/2019

Landeira 353,

¢ Vendas Novas

Vendas Novas |

| VendasNovas | 35823€
©35823€

i Vendas Novas

; SDS.MED.002/2019

JFVN.MED.008/2019

SDS.MED.010/2019

- JFVN.MED.024/2019
 SDS.MED.006/2019
| JFVN.MED.035/2019
SDS.MED.010-A/2019
| SDS.MED.043/2019 |

i Vendas Novas

Vendas Novas

Vendas Novas

s

Vendas Novas

i

. Vendéé Novas - 364,'75 €

Vendas Novas |

| VendasNovas | 367,68€ |

i Vendas Novas !

' 347,51€
349,58¢€
Vendas Novas | 349,58€ T
 351,09€
T e T

| 35566€
- 35566€

ot
“si02e
e

-
=4

| SDS.MED.043-A/2019
 SDS.MED.003-A/2019

. JFLMED.012/2019

Landeira

. JFL.MED.008/2019
JFLMED.008-A/2019

' JFVN.MED.018/2019
| SDS.MED.003/2019
| JFLMED.012-A/2019

! Landeira

Landeira |

H
i
P
£
1
i
i

\ Vendas Novas |

Vendas Novas | 371,37€ !
‘Vendas Novas | 372,50¢€
Tams0e
st

37250€
372,50€

=
Taerese w1
e

e

T =

| VendasNovas | 372,50¢€

~ landeira

> . SDS.MED.026-A/2019

. VendasNovas | 37250€

S — |

C 77
. 372,50€ 74

Municipio de
Vendas Novas
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Lista de Eéﬁ&i&hﬁg a exclﬁir

| lugar NedeProcesso | Freguesia | Rendimento - Idade | Motivo da Exclusio

H

per capita

1 JFVNMED.018-A/2019 | VendasNovas | 372,50€ 70 | Lugar nio elegivel

| 2 SDSMED.026/2019 | VendasNovas | 37250€ : 68 |  Lugar ndo elegivel

| 3 SDSMED.031/2019 | VendasNovas | 37285€ | 72 Lugarngo elegivel

- SDS.MED.024/2019 | VendasNovas | 37543€ ~ 78 |  Lugar nio elegivel

3

 SDS.MED.024-A/2019 | VendasNovas | 37543€ ' 84 |  Lugarnioelegivel

|6 JFVN.MED.040/2019 | VendasNovas | 377,14€ . 81 | Lugarndoelegivel
| 7 JFVN.MED.040-A/2019 | VendasNovas | 377,14€ 80 | Lugar ndo elegfvel

8 JFVNMED.016/2019 | VendasNovas | 377,64€ - 82 | Lugar ndo elegivel
S N MED.028/3010 | Vendas Novas |~ SBIAE 8| Lugarndo iegsl
| 10 1 JFVN.MED.001/2019 | VendasNovas | 384,74€ | 74 | Lugar ndo elegivel

VendasNovas | 384,74€ = 81 | Lugar ndo elegivel

U3 | SPSMEDIE/AR | Vendas Novas | SEEISE |58 | Lugar s sleghil
13 SDS.MED.025-A/2019 | VendasNovas | 38570€ | 81 | “Lugar ndo elegivel

14 JFLMED.022/2019 |  landeira | 387,96€ | 78 | Lugar ndo elegivel
15 JFLMED.022-A/2019 |  landeira 387,96€ @ 80 | Lugar no elegivel

16 JFLMED.002/2019 |  landeira | 391,39€ | 65 |  Lugarndoelegivel

717 JFLMED.002-A/2018 | Landeira | 391,39€ | 66 | Lugar ndo elegivel
|18 JFVN.MED.037/2019 | VendasNovas | 39678€ | 71 | Lugarnioelegivel |

19 ' JFVN.MED.037-A/2019 | VendasNovas | 396,78€ | 74 | Lugarndoelegivel

| SDS.MED.027/2019 | VendasNovas | 400,34€ | 75 | Lugar no elegivel

Lugar ndo elegivel

21 | SDS.MED.027-A/2019

endas Novas | 400,34€ | 78

22 JFVN.MED.012/2019 | VendasNovas | 401,61€ | 70 |  Lugar ndo elegivel

H

|23 | JFVN.MED.020-2019 | VendasNovas | 40162€ Lugar ndo elegivel
| 24 JFVN.MED.020-A-2019 | VendasNovas | 40162€ * Lugar ndo elegivel

401,70€ | 79 | Lugar ndo elegivel

i

25 | SDS.MED.016/2019

. Vendas Novas

| 26 | SDS.MED.016-A/2019 | VendasNovas | 40L70€ @ 83 |  Lugarndoelegivel

landeira | 404,65€ ° 68 |  Lugarndo elegivel

28 ' JFN.MED.011/2019 | Vendas Novas 41056€ | 71 | Lugarno elegivel

29 JFVN.MED.003/2019 Vendas Novas 41617€ i 69 | Lugar nio elegivel

T30 FLMEDO21/2015 ¢ landeira 1 41760€ 66 © lLugarndoelegivel
31 w;']EL;MED.Oil:A/‘Z'bié | landeira | 417,60€ 69  lugarndoelegivel

732 JFLMED.007/2019 ~ landeira | 424,81€ ¢ 74  Lugar ndo elegivel

ATy
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EERn JFLMED.007-A/2019 |  landeira | 42481€ | 79 |  Lugarnaoelegivel
7347 URMEDO17/2019 ” landeira | 424,93€ 74 {77 Ligar nfo elegivel
'35 JFLMED.017-A/2019 |  Landeira W 42493€ | 71 | lugarndoelegivel
35 ~ SDS.MED.032/2019  Vendas Novas 43959€ 81 Lugar n3o elegivel

37 SDS.MED.032-A/2019 ‘Vén&a’éiﬁd&é&”é 43959€ {79 | lugarndoelegivel
""'5""j?\'iﬁl".‘h}iébﬁﬁéci}i‘di’é"'wé"""Venclas Novas e 8 Lugar nio elegivel
30 1 IFLMED.006/2019 | Landeira | 443,09€ 68 |  Lugarndoelegivel

| JFLMED.020/2019

' JFLMED.006-A/2019

Landeira

]

" landeira

o a4309€

Lugar ndo elegfvel

Lugar n3o elegivel

@ FLMEDO20-A/2019 | landeira | 444106 | 67 Lugar n3o elegivel

| 43 SDSMED.020/2019 | VendasNovas | 45434€ | 75 | Lugarndoeclegivel
T4 IFNMED.027/3019 | VendasNovas | 45477€ 1 80 | Lugarndociegivel
a5 JFINMED.042/2019 | VendasNovas | 45572€ | 83 | Lugarndoelegivel |
a6 IFUNMIED.042-A/2018 | VendasNovas | 485,72€ | 86 | Lugarndoelegivel
47 SDSMEDI9/201 | VendasNovas | 46146€ | 71 | Lugar ndo elegivel

7748 SDSMEDOIS-A/2019 | VendasNovas | 46146€ 77 | Ligarndoelegivel
T SDSMED034/2018 | VendasNovas | 47050€ | 71 1 Lugarndoelegivel |
750 | SDSMED.034-A/2019 | VendasNovas | 47050€ . 67 | Lugarndoelegivel T
517 SDSMED.044/2019 | VendasNovas | 47225€ . 85 | Lugarndoclegivel
TS RLMEDO1V/2019 | landeira | 48430€ | 87 | Lugarrnoclegivel |
537 ISDSMED041/2019 | VendasNovas | 48734€ | 86 | Lugar ndoclegivel |
i

| 54 ;SDS.MED.039/2019 | VendasNovas | 539,45€ | 78 Lugar n3o elegivel
| 55 JFVN.MED.031/2019 '"‘g“""'v.;;,aas"rqaoa;‘ "s67,98€ ' 68 | Lugarndoelegivel
56 ;JFV‘N‘.M&6.03412'0'19'”Wié ‘Vendas Novas T29125€ 773 Falta de documentagio |
” m,'”Iﬁ[.'r'\}iEb.b‘iﬁ)ﬁb'i“é"Vwm; ~ Landeira 25554€ Falta de documentagdo

Av. da Replblica, 7080-099 Vendas Novas - Portugai | telef:{+351) 265 807 700 | fax:(+351) 265 892 152 | emall:geral@cm-vendasnovas.pt slte:www.cm-vendasnovas.pt | nif:501 177 256

| SDS.MED.004-A/2015 | VendasNovas | 320,17€ | N3o admitido (falecimento)

A consideracdo superior,
O Servi¢co de Desenvolvimento Social

M

{Cristina Frade)
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