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Aos dois dias do més de dezembro do ano dois mil e vinte, na Sala de Sessdes, Edificio dos

ATAN.°28

Pagos do Concelho desta cidade de Vendas Novas, reuniu extraordinariamente a Céamara

Municipal tendo estado:
PRESIDENTE................ LUIS CARLOS PITEIRA DIAS
VICE-PRESIDENTE ELSA CRISTINA N. DOS SANTOS CAEIRO
VEREADORES ANA CARLA ARRANJA M. DE BARROS
JOAO TERESA RIBEIRO
BRUNO ALEXANDRE GOMES

MARIA EMILIA PITEIRA V. PAULINO
SUSANA MARIA BARREIROS GONCALVES

A reunido foi secretariada pelo Chefe da DAF, Hélder Pascoa Fernandes.
ABERTURA OFICIAL DA REUNIAO

Pelo Senhor Presidente foi declarada aberta a reunifio eram 15 H 00.

1. —PONTO - PERfODO DA ORDEM DO DIA

1.1 - Fixagiio das de Taxas no imbito do Cédigo do Imposto Municipal Sobre Iméveis
Doc.106/2020

Presente proposta do Presidente, para que a Camara Municipal proponha & Assembleia Municipal
fixar em 0,34 % a taxa a aplicar aos prédios urbanos, de acordo com o n.° 1 do artigo 112.° do
CIMI e fixar uma redugdo da taxa do IMI, a aplicar ao prédio ou parte de prédio urbano destinado
a habitagdio propria e permanente do sujeito passivo ou do seu agregado familiar, e que seja
efetivamente afeto a tal fim, atendendo ao nimero de dependentes do agregado familiar, ao
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abrigo do disposto no artigo 112.°-A do CIMIL nos seguintes valores: 20 €, 40 € ¢ 70 €,
respetivamente para agregados com 1,2 ¢ 3 ou mais dependentes a cargo.

Tomou a palavra o Presidente, apresentando o documento e referindo que se propbe a
manuten¢io da taxa de IMI em 0,34% e aprovar novamente a aplicagdo do IMI familiar.

A CaAmara Municipal deliberou, por unanimidade, propor a Assembleia Municipal a
fixacio de uma taxa de 0,34 % a aplicar aos prédios urbanos, de acorde com o n.’ 1 do
artigo 112.° do CIMI e a fixacio de uma redugiio da taxa do IMI de 20 €, 40 € ou 70 €,

respetivamente para agregados com 1,2 e 3 ou mais dependentes a cargo.

1.2 - Fixac#o da Participagdo Varidvel do Municipio no IRS Doc.107/2020

Presente proposta do Presidente, para que a Cdmara Municipal proponha 2 Assembleia Municipal
fixe, para 2021, em 5 % a participagéio varidvel do Municipio no IRS dos sujeitos passivos com
domicilio fiscal no Municipio de Vendas Novas, de acordo co o disposto no artigo 26.° da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro.

Tomou a palavra o Presidente, referindo que se propde manter a participagfio do Municipio no
IRS em 5%, tal como nos anos anteriores.

A Céamara Municipal deliberou, por unanimidade, propor a Assembleia Municipal a
fixacdio, para 2021, em 5 % a participaciio variavel do Municipio no IRS dos sujeitos
passivos com domicilio fiscal no Municipio de Vendas Novas, de acordo co o disposto no
artigo 26.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.

1.3 - Fixacio da Derrama sobre o lucro tributivel sujeito e nio isento de IRC
Doc.108/2020

Presente proposta do Presidente, para que a Camara Municipal proponha & Assembleia Municipal
o langamento de uma derrama de 1,5 % sobre o lucro tributavel sujeito € ndo isento de imposto
sobre o rendimento das pessoas coletivas (IRC), nos termos do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro.

Interveio o Presidente, referindo que a proposta consiste em manter a derrama em uma derrama
de 1,5 % sobre o lucro tributdvel sujeito e ndo isento de IRC.

A Chimara Municipal deliberou, por unanimidade, propor 3 Assembleia Municipal o
lan¢amento de uma derrama de 1,5 % sobre o lucro tributivel sujeito e nfio isento de
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imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas (IRC), nos termos do n.° 1 do artigo 18.°
da Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro.

1.4 - Proposta de Demonstragdes Previsionais para 2021 (Orgamento, PPI ¢ PAM)
Do¢.109/2020

Presente proposta das demonstragdes previsionais do Municipio de Vendas Novas para 2021,
designadamente: Orgamento ¢ Plano Or¢amental Plurianual, incluindo relatério, mapa resumo da
receita ¢ despesa, mapas de receita e despesa ¢ normas de execugfio; Plano Plurianual de
Investimentos e Plano de Atividade Municipal; Demonstragdes Patrimoniais Previsionais.
Tomou a palavra o Presidente, apresentando o documento e referindo que o calendsrio
or¢amental foi ajustado este ano, sendo o primeiro ano que estes documentos sio apresentados de
acordo com o SNC-AP. Acrescenta que este orgamento surge num quadro de grande
imprevisibilidade face aos efeitos da pandemia da COVID-19, o que condiciona a estratégia
municipal e obrigou a0 seu ajustamento a esta nova realidade. Em termos de grandes nimeros,
refere que a receita global do orgamento é de aproximadamente 11,7 milhdes de euros, que cobre
uma despesa do mesmo valor, sendo 2,6 milhdes de euros afetos ao Plano Plurianual de
Investimentos, 1,3 milhdes ao Plano de Atividades Municipal e o restante afeto ao fumcionamento
da autarquia, destacando-se a despesa com recursos humanos. Acrescenta, ainda, que mesmo
neste quadro que se vive, nfo se deixou de afetar verbas aos investimentos considerados
estratcgicos, e dquilo que se considera fundamental, ndo se perdendo a ambiggo.

Interveio o Vereador Jodio Teresa Ribeiro, referindo que os Vereadores da CDU irfio votar
contra estes documentos, entregando uma declaragéio de voto, referindo que entendem que com
os mais de 11 milhdes de euros seria possivel fazer mais ¢ melhor em prol da populagdo do
Concelho. Acrescenta que niio ¢ feita uma programagéo rigorosa com a discriminagéo de todos os
projetos e agBes inscritos no PPI e no PAM, faltando rigor e transparéncia em muitos projetos,
como por exemplo com a requalificagio e conservagio da rede vidria, onde ndo se identifica
quais 0s projetos em concreto que serdo feitos. Refere, ainda, que, mais uma vez, quer o PPI quer
o PAM néo seguem os principios de rigor e transparéncia de ndo respeitam algumas normas
legais, néio se sabendo em que projetos e a¢des irfio ser gastos mais de 7,8 milhdes de euros.
Refere ainda mais algumas razdes que justificam o voto contra, como a baixa dotagdo do Fundo

de Emergéncia Municipal, insuficiente para os problemas que se irfio enfrentar, o tratamento
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desigual, na questdo dos passeios, dado & populago do Concelho em fungdo da zona em que
vivem, o que revela desrespeito pelos principios da igualdade e da justi¢a, ou a falta de dotagéo
em alguns projetos, como as infraestruturas em loteamentos privados, cuja dotaglio ¢ insuficiente
para cumprir 0s compromissos assumidos. Acrescenta, ainda, que grande parte dos projetos que
estdo no PPI j4 constavam em documentos de anos anteriores, alguns desde 2015 e ainda néo
foram executados. Também ndo consta dos documentos a aplicagio da opgio gestiondria, ao
contrario do que o Presidente da Camara assumiu perante a CDU. Também nada consta sobre o
Municipio solicitar a0 Governo e Assembieia da Republica a resolugio de problemas que afetam
o Concelho € o pais, como por exemplo o aumento de salérios e pensdes. Por fim, refere que,
apesar de votarem contra, hd muitos projetos e agdes que merecem a sua concordéancia, e tudo
farfio para que em 2021 sejam realizados o maximo de projetos e agdes para beneficio da
populagio, contudo, a CDU se fosse gestdo teria outras opgdes.

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com votos contra dos Vereadores Teresa
Ribeiro e Emilia Paulino, que apresentaram declaracdo de voto (Doc. 110/2020) aprovar a
proposta de demonstracbes previsionais do Municipio de Vendas Novas para 2021,

submetendo as mesmas 3 apreciagfio e votagiio da Assembleia Municipal.

1.5 - Proposta de Mapa de Pessoal para 2021 Doc. 111/2020 e Doc. 112/2020

De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
presente proposta do Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas para 2021, onde sdo
identificados os postos de trabalho necessérios para assegurar a missdo e as atividades do
Municipio nesse periodo. Presente, também, proposta de deliberagéo sobre orgamentagio ¢
gestdo das despesas com pessoal em 2021, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro, designadamente quanto aos encargos maximos a
suportar com os seguintes encargos: recrutamento de trabalhadores necessarios 4 ocupagio de
postos de trabalho previstos, e niio ocupados, no mapa de pessoal; alteragdes do posicionamento
remuneratdrio na categoria dos trabalhadores que se mantenham em exercicio de fungbes e
atribuigdo de prémios de desempenho.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta de Mapa de Pessoal
para 2021, submetendo a mesma & apreciaciio e votacio da Assembleia Municipal, e
aprovar a proposta de deliberagio sobre orcamentacio e gestdo das despesas com pessoal
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em 2021.

Nio participaram na votagio deste ponto da ordem de trabalhos os Vereadores Teresa
Ribeiro e Emilia Paulino.

Tomou a palavra o Presidente, apresentando a proposta de Mapa de Pessoal para 2021 e a
proposta de deliberagdio sobre orgamentagiio e gestdo das despesas com pessoal em 2021,
referindo que esta proposta ja incorpora os lugares para os concursos a decorrer e alguns lugares
para substituicéo de alguns trabalhadores.

Interveio o Vereador Joiio Teresa Ribeiro, referindo que os Vereadores da CDU lamentam que
tenham recebido uma ordem de trabalhos da reunifo onde consta um ponto para aprovagio do
Mapa de Pessoal para 2021, e depois se proponha que no mesmo ponto se aprove também a
or¢amentacdo ¢ gestdo das despesas com pessoal em 2021, o que acontece pela primeira vez, pois
em anos anteriores estes assuntos sempre estiveram em pontos separados.

Uma vez que de acordo com o disposto no artigo 50.° da Lei n.° 75/2013 determina que s6 podem
ser objeto de deliberagiio os assuntos incluidos na ordem do dia da reunido, entendem que s6
pode ser votada a proposta de Mapa de Pessoal para 2021 e ndio a proposta de orgamentacio ¢
gestiio das despesas com pessoal, relembrando o que uma das responsabilidades do Presidente &
fazer cumprir a Lei. Acrescenta que caso esta proposta nfio seja aceite, os Vereadores da CDU
ndo irdo votar estes documentos.

O Presidente esclarece os Senhores Vereadores que apenas no titulo estava s6 a referéncia ao
Mapa de Pessoal, mas que desde o inicio constava na proposta de deliberagfio a aprovagéio dos
dois documentos que sfio complementares uma ao outro, tendo toda a documentagiio sobre os
dois assuntos sido atempadamente enviada aos Senhores Vereadores, pelo que nfio compreende a
objecdio agora colocada. Acrescenta, inda, que nfio é a primeira vez que a Cémara Municipal
aprova varios documentos num mesmo ponto.

O Vereador Jodio Teresa Ribeiro volta a usar da palavra, para reforgar que estes assuntos
sempre foram votados em pontos separados, ¢ que nfio estd em causa que sejam assuntos
complementares, mas sim o facto de nfio constarem os dois da ordem de trabalhos da reunifo.
Assim, afirma que os Vereadores da CDU nfo votarfio estes documentos, como forma de protesto
por niio estar a ser cumprida a Lei.

O Presidente interveio, registando a falta de coeréncia dos Vereadores da CDU, pois ja votaram
muitos assuntos em situagdes semelhantes, por exemplo nas empreitadas, em que se aprovam

5




CAMARA MUNICIPAL DE VENDAS NOVAS

projetos, langamento de concurso, nomeagdo de jiri, etc, sob o mesmo ponto, ainda mais quando

desde o inicio tinham na sua posse toda a documentagéio de ambos os assuntos em discussdo.

2. PONTO - Periodo de Intervenciio Aberto ao Piiblico

Nio houve intervengdes do publico.

APROVACAO DA ACTA EM MINUTA

Para que as deliberagdes possam ter efeitos imediatos, foi elaborada a presente minuta, que
depois de lida e colocada & votag#o, de acordo com o disposto no artigo 57.° do Anexo I da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, foi aprovada, por maioria, com abstengdes dos Vereadores
Teresa Ribeiro e Emilia Paulino.

FORMA DE VOTACAO

Todas as deliberacbes tomadas na presente reunifio foram objeto de votagéo nominal.

CONCLUSAQO DA ACTA

E, ndo havendo mais assuntos a tratar, foi pelo Senhor Presidente da Camara Municipal
encerrada a reunidio eram 15 H 40 sendo a presente ata assinada pelo Sr. Presidente, Luis Carlos
Piteira Dias e por mim, Hélder P4scoa Fernandes, na qualidade de Chefe da DAF, que a redigi €
lavrei.

Os documentos identificados na presente ata sdo arquivados no mago de documentos respeitantes
ao ano de 2020.

O Presidente da Cimara Municipal

7 /R

O Chefe da DAF

el b A

Vendas Novas, 2 de dezembro de 2020
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Aprovada, por maioria, com votos contra dos Vereadores Teresa Ribeiro e Emilia Paulino, na
reunido realizada em 20/01/2021.

O Presidente da Cimara Municipal

Ll L2

O Chefe da DAF

/A AN
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N.O Processo:  150.10.701.01/2020/29

PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunido de Camara de 2 de dezembro de 2020

Servico: Divisdo Administrativa e Financeira

Assunto: | Fixacdo das de Taxas no &mbito do Cédigo do Imposto Municipal Sobre Iméveis

Fixacéo das de Taxas no &mbito do Cédigo do Imposto Municipal Sobre Imévels

Presente proposta do Presidente, para que a Camara Municipal proponha & Assembleia
Municipal fixar em 0,34 % a taxa a aplicar aos prédios urbanos, de acordo com o n.° 1 do artigo
112.9 do CIMI e fixar uma reducéo da taxa do IMI, a aplicar ao prédio ou parte de prédio urbano
Resumo: | destinado a habitagdo prépria e permanente do sujeito passivo ou do seu agregado familiar, e
que seja efetivamente afeto a tal fim, atendendo ac nimero de dependentes do agregado
familiar, ao abrigo do disposto no artigo 112.2-A do CIMI, nos seguintes valores: 20 €, 40 € e
70 €, respetivamente para agregados com 1, 2 e 3 ou mais dependentes a cargo.

Requerente:

Propor a Assemblela Municipal a fixagdo de uma taxa de 0,34 % a aplicar aos prédios
urbanos, de acordo com o n.2 1 do artigo 112.9 do CIMI e a fixagdo de uma redugdo da
taxa do IMI de 20 €, 40 € ou 70 €, respetivamente para agregados com 1, 2 e 3 ou mais
dependentes a cargo.

0 H .
N? Trabalhador ! 4430 Assinatura: gzéé ; e /4.

Documentos Anexos:

Proposta
de Deliberacio:

Informacdo:
X | Outros Proposta do PCM (INT_CMVN/2020/6004)
*Proencher os campos aplicdveis
DESPACHO
i \

Despacho: i ﬁ ites 1), Celn e

Eleito: PcM

Data: 2¢ . 20¢0 Assinatura: 5 4 7/
DELIBERACAO
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Municipio de
Vendas Novas
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Proposta de Taxas a Fixar no ambito do Cédigo do Imposto Municipal Sobre
Imoveis (CIMI)

Considerando que:

1.

10.

O Cadigo do Imposto Municipal sobre Iméveis (CIMI), estabelece, no n.® 5 do artigo 1129,
que os municipios, mediante deliberagfio da Assembleia Municipal, fixam a taxa a aplicar
em cada ano, dentro dos intervalos previstos na alinea ¢) do n.® 1 do mesmo artigo;

A referida alinea c) do n.9 1 do artigo 112.° do CIMI estabelece que para os prédios
urbanos o intervalo é de 0,3% a 0,45%;

A taxa fixada para 2019 foi de 0,34 %;

O artigo 112.°-A do CIMI estabelece que 0s municipios, mediante deliberacdo da
assembleia municipal, podem fixar uma redugdo da taxa do imposto municipal scbre
médveis que vigorar no ano a que respeita o Imposto, a aplicar ao prédio ou parte de prédio
urbano destinado a habitagéo prépria e permanente do sujeito passivo ou do seu agregado
familiar, e que seja efetivamente afeto a tal fim, atendendo ao niimero de dependentes
que, nos termos do Cédigo do IRS, comp8em o respetivo agregado familiar, de acordo
com a seguinte tabela:

Dedugao fixa
Umero de dependentes a cargo ¢
em €
1 20
40
3 ou mais 70

De acordo com os dados fornecidos pela Autoridade Tributéria estima-se em 946 o nimero
de agregados familiares com um ou mais dependentes (555 com um dependente, 344 com
dois dependentes e 47 com 3 ou mais dependentes);

Estima-se que a redug8o acima referida terd um impacto de 28.150 € na receita municipal;

Estima-se que a fixagdo de uma taxa de valor igual & fixada para 2019, acrescida da
medida referida no ponto supra, representam abdicar de mais de 430.000 € de receita a
favor dos vendasnovenses:

O Municipio estd sob a égide de um plano de saneamento financeiro e consolidac8o
orcamental que lhe impde regras ac nivel da fixagdo de taxas e impostos com impactos
nas receitas;

Apesar do referido no ponto supra, hd que ter em atengdo as dificuldades com que as
familias se confrontam, devendo procurar-se um equilibrio entre estas duas realidades;

O n.% 14 do artigo 112.¢ acima referido, dispbe que as deliberagbes da assembleia
municipal devem ser comunicadas a Direcciio-Geral dos Impostos, por transmissio

Municipto de

Vendas Novas
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eletrénica de dados, para vigorarem no ano seguinte, aplicando-se as taxas minimas
referidas no n.° 1, caso as comunicagdes ndo sejam recebidas até 31 de dezembro.

Assim, proponho que a Camara Municipal aprove e proponha a Assembleia Municipal o
seguinte para vigorar em 2020:

a) Fixar em 0,34 % a taxa a aplicar aos prédios urbanos, de acordo com o n.? 1 do artigo
112.9 do CIMI;

b) Ao abrigo do disposto no artigo 112.0-A do CIMI, fixar uma reducio da taxa do imposto
municipal sobre iméveis, a aplicar ao prédio ou parte de prédio urbano destinado a habitacdo
propria e permanente do sujeito passivo ou do seu agregado familiar, e que seja
efetivamente afeto a tal fim, atendendo ao niimero de dependentes que, nos termos do
Cédigo do IRS, compdem o respetivo agregado familiar, de acordo com a seguinte tabela:

NUmero de dependentes a Dedugao fixa
cargo em €
1 20
2 40
3 ou mais 70

Vendas Novas, 26 de novembro de 2020

O Presidente da Cadmara Municipal

/A

Luis Carios Piteira Dias

N.® Registo: INT_CMVN/2020/6004
N.0 Processo: 150.20.202.00/2020/1

Municipio de
Vendas Novas
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reuniao de Camara de 2 de dezembro de 2020

Servico: Divisdo Administrativa e Financeira

Assunto: | Fixacdo da Participag¢do Varidvel do Municipio no IRS

Presente proposta do Presidente, para que a Cadmara Municipal proponha & Assemblels
Munlcipal fixe, para 2021, em 5 % a participagéo variavel do Municipio no IRS dos sujeitos
passivos com domicilio fiscal no Municipio de Vendas Novas, de acordo co o disposto no artigo
26.9 da Lei n.© 73/2013, de 3 de setembro.

Resumo:
Requerente:

Propor & Assembleia Municipal a Fixac3o, para 2021, em 5 % a participacio varidvel do
Proposta Municipio no IRS dos sujeitos passivos com domicilio fiscal no Municipio de Vendas

. . o L
de Deliberagso: Novas, de acordo co o disposto no artigo 26.° da Lei n.© 73/2013, de 3 de setembro

N° Trabalhador | 4430 Assinatura: ,W, M

Documentos Anexos:

Informacéo:

X | Outros Proposta PCM IINT_CMVN/2020/6005

*Preencher os campos aplicivels
DESPACHO

\
Despacho: A Ptini e }4 Celmure

Eleito: fc

Data: (-1l 2070 | Assinatura: A_Q_,__
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Av, da Repibiica, 7080

Proposta de Fixacdo da Participacdo variavel do Municipio de Vendas Novas no IRS

dos Sujeitos Passivos com Domicilio Fiscal na Respetiva Circunscrigéo Territorial

Considerando que:

1.

O artigo 26.° da Lei n.o 73/2013, de 3 de setembro (Lei das Finangas Locais), determina
que os municipios tém direito, em cada ano, a uma participagdo varidvel até 5 % no IRS
dos sujeitos passivos com domicilio fiscal ha respetiva circunscrigéio territorial relativa aos
rendimentos do ano imediatamente anterior, calculada sobre a respetiva coleta liquida das
dedugdes;

Os constrangimentos financeiros que afetam a Caémara Municipal de Vendas Novas, e as
obrigagbes decorrentes do plano de saneamento financeiro a que a autarquia se submeteu,
néo permitem que a autarquia abdique desta receita;

Numa época de fortes constrangimentos, agravados pela situagdo pandémica que se vive,
é especialmente importante garantir um equilibrio no esforgo que ¢ solicitado 3s familias e
empresas do nosso concelho.

Assim, face ao acima exposto, proponho & Cdmara Municipal, para que esta proponha &
Assembleia Municipal o seguinte:
a) Fixar, para 2021, em 5 % 3 participagdo varidvel do Municipio no IRS dos sujeitos

passivos com domicilio fiscal no Municipio de Vendas Novas, de acordo co o disposto no
artigo 26.° da Lei n.© 73/2013, de 3 de setembro.

Vendas Novas, 26 de novembro de 2020

O Presidente da C&mara Municipal

i/

Luis Carlos Piteira Dias

N.? Registo: INT_CMVN/2020/6005
N.° Processo: 150.20.202.00/2020/1
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Municipio de
Vendas Novas
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunido de Cdmara de 2 de dezembro de 2020

Servigo: Divis&§o Administrativa e Financeira

Assunto: | Fixacdo da Derrama sobre o lucro tributvel sujeito e ndo isento de IRC

Presente proposta do Presidente, para que a Camara Municipal proponha & Assemblela
Municipal o langamento de uma derrama de 1,5 % sobre o lucro tributdvel sujeito e ndo isento
de imposto sobre o rendimento das pessoas coietivas (IRC), nos termos do n.° 1 do artigo 18.0
da Lei n,® 73/2013, de 3 de setembro.

Resumo:
Requerente:

Propor & Assembleia Municipal o langamento de uma derrama de 1,5 % sobre o {ucro
Proposta tributdvel sujeito e ndo isento de imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas

de Deliberacgo: (IRC), nos termos do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro,
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Proposta de Derrama sobre o lucro tributavel sujeito e nio isento de Imposto sobre o

Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC)

Considerando que:

1.

O n.¢ 1 do artigo 18.° da Lei n.o 73/2013, de 3 de setembro (Lei das Financas Locais), permite
que os municipios lancem anualmente uma derrama, até ao limite maximo de 1,5 %, sobre o
lucro tributdvel sujeito e ndo isento de imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas
(IRC);

Os constrangimentos financeiros que afetam a Camara Municipal de Vendas Novas, e as
obrigagbes decorrentes do plano de saneamento financeiro a que a autarquia se submeteu,
néo permitem que a autarquia abdique, na totalidade, desta receita;

Numa época de fortes constrangimentos financeiros, agravados pela situacdo pandémica vivida
atualmente, é especialmente Importante garantir um equilibrio no esforgo que é solicitado as
familias e empresas do nosso concelho;

Assim, face ao acima exposto, Proponho a Cdmara Municipal, para que esta proponha a Assembleia
Municipal o seguinte:
2) O langamento de uma derrama de 1,5 % sobre o lucro tributivel sujeito e nao isento de

Imposto scbre o rendimento das pessoas coletivas (IRC), nos termos do n.° 1 do artigo
18.%da Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro;

Vendas Novas, 26 de novembro de 2020

O Presidente da Cadmara Municipal

Luis Carlos Piteira Dias
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Reunido de Cdmara de 2 de dezembro de 2020

Servico: Divis&o Administrativa e Financeira
Assunto: Proposta de Demonstragdes Previsionais para 2021 (Orcamento, PPI e PAM)
Presente proposta das demonstracdes previsionais do Municipio de Vendas Novas para 2021,
designadamente: Orgamento e Plano Orgcamental Plurlanual, incluindo relatorio, mapa resumo
da recelta e despesa, mapas de recelta e despesa e normas de €xecucdo; Plano Plurianual de
Investimentos e Plano de Atividade Municipal; Demonstragdes Patrimoniais Previsionais.
Resumo:
Requerente:
Aprovar a proposta de demonstraces previsionais do Municipio de Vendas Novas para
2021
Proposta
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Orcamento 2021 e Plano Orgamental Plurianual
Relatério

Resumo da Receita e Despesa

Receita

Despesa

Normas de Execugao

Plano Plurianual de Investimentos
Plano de Atividades Municipais

Demonstracdes Patrimoniais Previsionais
o Fluxos de Caixa Previsionais
o Demonstracdo de Resultados Previsional
« Balanco Previsional
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1. Introdugdo
Agradecimentos

Os documentos estruturais gue agora surgem s3o resultado do trabalho de muitas
mulheres e homens. De muitos Vendasnovenses e tantos outros que ndo o sendo de
origem, aqui trabalham, comprometidos com este territorio.

Como j@ vem sendo habito, o nosso primeiro agradecimento publico vai para os
funcionarios da Cdmara Municipal. Eles séo o rosto desta instituigio. Comprometidos
com o nosso Concelho e com as suas funcdes de prestacdo do melhor servico publico
possivel, estiveram empenhados na realizagdo do Orcamento e Grandes Opcbes do
Plano 2021. Sem eles, nada do que nos propomos fazer era possivel. Todos eles,
independentemente das funcbes que desempenham, sdo imprescindiveis para gerar
forca motriz a “maquina” que é a Cadmara Municipal de Vendas Novas.

Nos termos da alinea yy) do n°1 do artigo 33° do Anexo I da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, compete & Camara Municipal *dar cumprimento ao Estatuto do Direito de
Oposicdo”. Em conformidade com o disposto, é de extrema importéncia destacar
também os partidos politicos com acento na Assembleia Municipal, que de uma maneira
pré-ativa e contributiva, estiverem presentes em reunides de apresentagdo de
propostas, a semelhanca do que aconteceu no ano transato, tendo feito chegar as suas
sugestdes para o futuro de Vendas Novas. As visbes podem ser diferentes, o caminho
pode ndo ser 0 mesmo, mMas o objetivo é andlogo — contribuir para o desenvolvimento
do nosso Concelho.

Envolvidos na participacdo civica de uma forma tdo intensa, ndo temos esquecido, em
momento algum 0 COMPromisso com 0S NOSS0S conterraneos. Um agradecimento ao
executivo municipal que ruma ao Gltimo ano deste desafio autarquico e que tem vindo a
deixar a sua marca bem presente na nossa comunidade. Especialmente em tempos
incaracteristicos como os desta pandemia que vivemos e, como tal, mais exigentes, 0
sentido de missdo e compromisso continuou e continuara bem firme na conduta diaria.
Corresponderam certamente s expetativas da comunidade que continua a exigir cada
vez mais em prol dos seus e desta nossa terra.

Por Gltimo, 0 agradecimento a quem mais importa — 0s NOSsS0S municipes.
Obrigado a si, por ndo desistir desta Vendas Novas.
Obrigado por serem voz. Pelo exercicio da vossa cidadania ativa.

A cada atendimento presencial, telefénico surgiram chamadas de atencdo, contributos,
sugestdes. Fosse em formato fisico ou digital, os Vendasnovenses disseram sim. Néo foi
possivel levar a cabo oS tradicionais “Roteiros + Cidadania”, pelas condicionantes

= ] Municipio de Vendas Novas
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inerentes a COVID-19, mas os Vendasnovenses estdo cada vez mais atentos ao futuro
do Concelho. Também nas sessdes da Presidéncia Aberta, jé retomadas de acordo com
as normas em vigor, momentos de atendimento descentralizado por exceléncia, os
contributos acabam igualmente por nos chegar.

Pelo vosso sentido de pertenca incansavel, espera-se a nossa inexcedivel disponibilidade
e agdo. As vossas esperangas alimentam-nos o sonho.

Obrigado a todos vés.
2021 seréd diferente, desafiante, certamente ainda ser3 feito de muitos momentos de

incerteza e angustia, mas juntos, saberemos ultrapassar toda e qualguer tormenta.
Por Vendas Novas! Todos merecem!

h ) Munilciplo de Vendas Novas
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Enquadramento Estratégico

“O fracasso em algum momento da sua vida é inevitivel, mas desistir é imperdoavel.”
Joe Biden

A vida é feita de ciclos.
De vagas.

De momentos inexplicavelmente felizes e gratificantes e de outros, diametralmente
opostos, de inseguranca e incerteza. Essa é a verdade que conhecemos.

O SARS-CoV-2 era um auténtico desconhecido. Surgiu e constituiu um desafio ac
mundo. Trouxe consigo um rasto de milhdes de infetados, mais de um milhdo de perdas
humanas e alterou-nos por completo os habitos.

Trocou as voltas a iniUmeros setores que se veem agora estrangulados. Da restauragdo
3 cultura, passando pela indlstria, palavras como desemprego, insolvéncia, faléncia séo
agora mais ouvidas que nunca e uma realidade presente no quotidiano A escala global.

Vendas Novas, apesar de ndo ser imune a este virus, € ainda um territorio que conta, a
data da redacdo deste documento, com MeNos de 3 dezenas de infetados deste o inicio
do periodo pandémico. S& conseguimos reduzir a taxa de contagio, dado o exemplar
comportamento mantido pela nossa comunidade ao longo dos ultimos meses, que
respondeu positivamente aos sucessivos e incansédveis apelos da Diregéo Geral de
Salide e mesmo do Municipio de Vendas Novas.

De qualquer forma, ndo podemos “mascarar” a realidade. Avizinham-se tempos criticos,
aos quais nos teremos de adaptar e reinventar, sendo que este Ultimo ano ja foi
demonstrativo da capacidade de resposta das muitas instituigbes locais envolvidas no
combate & COVID-19.

Podemos nem sempre vingar, fracassar. Mas desistir, ndo. Como Biden diz, desistir e
imperdodvel. Venceremos isto juntos.

E ndo desistimos porque € aqui, é na nossa terra que as pessoas importam e é por elas
que trabalhamos a cada dia. E reivindicar junto das entidades que podem desbloquear
processos para mais e melhores servigos no nosso Concelho & preciso,

Foi por isso, que em sede do 6rgdo deliberativo competente, apresentamos propostas a
serem incluidas no Orcamento de Estado para 2021.

De entre as mais importantes, destacamos na area educativa e despotrtiva, a solicitagdo
ao governo para reabilitacdo dos edificios escolares mais antigos, a aquisicéo de
mobiliario e demais materiais didaticos e informaticos, bem como a busca de

SETER i Municipio de Vendas Novas
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financiamento europeu para requalificar instalagbes desportivas, o que, no Nosso caso,
poderia consubstanciar-se no melhoramento da Pista de Atletismo de Vendas Novas.

Em termos infraestruturais e de mobilidade, foi sugerida pelo executivo municipal, a
pavimentacdo da EN4, prevendo-se assim a melhoria da seguranga para condutores e
pedes, bem como se reforcou a urgéncia da aplicagdo do PART (Programa de Apoio a
Redugdo Tarifaria nos Transportes) ao transporte ferroviario, exigéncia essa que tem
sido sucessiva e veemente reiterada ao longo dos {ltimos meses. Foram ainda
reclamadas mais composigdes e hordrios dos comboios para fomento de maior fluidez
na mobilidade na ligacéo ferroviaria Lisboa - Vendas Novas - Evora.

Nas dreas da salde e sociais, destaca-se a necessidade de celeridade na construcdo do
novo Hospital Distrital, com vista a uma resposta de cuidados de salde mais musculada
na regido, questdo que ja4 mereceu a aprovacéo e diligéncias governamentais. Foram
ainda solicitados reforcos de profissionais e meios, com vista a dignidade da prestacdo
de cuidados nesta area, bem como & humanizaciio deste mesmo servico.

A nivel local, debatemo-nos pela criacdo de um SUB (Servigo de Urgéncia Basica) em
Vendas Novas, para um melhor acolhimento, tratamento ou encaminhamento em
situacdo de urgéncia.

Em termos de servigos publicos, reivindicou-se ainda junto da tutela, o reforgo de meios
fisicos e humanos para melhor prestacdo no IRN - Conservatéria do Registo Civil, bem
como nao foi esquecida a protecdo animal, com a solicitacdo de apoio financeiro para
garantia da manutencéo e funcionamento do CRO - Centro de Recolha Oficial (Canil),
bern como do Programa de Esterilizacdo.

Vendo muitos dos temas acima desbloqueados, meio caminho estava percorrido para
uma melhoria significativa nas condigSes de vida dos nossos concidaddos.

Em tempos hostis, simplificar sera palavra de ordem. Também ao longoe destes
documentos estratégicos, pretenderemos seguir uma linha assente no pragmatismo de
quem se propde muito fazer em prol! dos seus, mas ests ciente de que a pandemia que
vivemos pode também alterar o sentido programdtico das nossas propostas e
atividades. Podem ser necessérios outros passos para salvaguardar a saide e protecdo
dos nossos concidaddos e claro que isso sera prioritario.

A estratégia continua em marcha, mas desta vez n3o serio apresentados eixos de agdo,
mas sim &reas de intervencdo. As nossas linhas orientadoras estavam “desenhadas” e
balizadas de 2017 a 2025 e esse paradigma nédo se alterou, continuando a ser base da
nossa missdo.

Os documentos ora apresentados sdo de todos e para todos. E uma maxima que temos
vindo a promover de ha alguns anos para cd, mas que continua bastante atual.

Municiplo de Vendas Novas

\.j Pégina 5 de 48 Avenida da Repdblica, 7080 — 099, Vendas Novas
o . Telefone: 265 807 700
unicipio de E-mail: geral@cm-vendasnovas.pt

Vendas Novas



ﬁ Or¢gamento 2021

vendas novas

Relatério

&8 UMD VeZ LAMa prcesd. .

Alguns podem ndo se rever no que aqui expomos, estamos despertos para isso. Mas
esta € a nossa visdo politica, sufragada em conformidade com a vontade dos
Vendasnovenses. Mas apesar de as visdes poderem ser dispares, o objetivo & bem

servir ndo s6 uma parte da comunidade, mas toda ela.
Eis as areas de intervencdo e as nossas/vossas grandes opgdes para o ano de 2021:

1. INVESTIMENTO NA PROTECAO CIVIL

Se até agora era uma area importante, mas com menos visibiidade, a COVID-
19 vemn demonstrar que a protecdo das nossas populagbes & chave para o
combate a situagdes de emergéncia. Define-se assim hoje como um elo
essencial entre os vérios agentes locais (Municipio, Unidades de Saude,
Associagdo Humanitéria dos Bombeiros Voluntérios, GNR, ERPI's e tantos outros
organismos) para a garantia do encontro de solucbes para problemas

emergentes e Gnica forma de chegar a um cenario de possivel normalidade.

Destacam-se como medidas essenciais nesta area:

¥y
e

Fundo de Emergéncia Municipal - este € um projeto macro que continua a ser
basilar, uma vez que ainda vivemos uma emergéncia. Se no ano de 2020 foi
resultado da reafectacdio de verbas orgamentais, sendo que metade da verba foi
alocada a aquisi¢cdo de bens, nomeadamente a Equipamentos de Protecdo Individual,
e a outra metade canalizada para a implementagdo de medidas de apoio social ao
tecido econdmico e as familias que viram os seus rendimentos reduzidos devido a
pandemia, no presente continua a impor-se a existéncia de uma cabimentacdo que
possa responder a possiveis necessidades sentidas por parte da populagéo, fruto da
COVID-19. As respostas sociais continuam a ser, por forca dos tempos e por forga
do nosso compromisso, a Unica forma de ultrapassar esta epidemia.

Equipa de Intervencdéo Permanente - cientes dos constrangimentos a que a
Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Vendas Novas se enconira
confrontada, com dificuldades financeiras e de fixacio de voluntérios, € para nos
premente que se continue a apoiar esta equipa de cinco meios humanos. Criada em
2017, as despesas de funcionamento continuam a ser equitativamente suportadas
pela ANPC e pela Camara Municipal, tendo a Associacdo a responsabilidade de
manutencdo e gestdo da equipa.

Cedéncia de Recursos Humanos do Municipio para colmatar a caréncia de
bombeiros disponiveis para servicos & comunidade.

Aumento do Apoio Financeiro a Associacéo Humanitaria dos Bombeiros
Voluntarios = como mencionado acima, conscientes dos desafios desta associagéo

Municiplo de Vendas Novas
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com a qual mantemos uma estreita relacdo desde a primeira hora, é necessdrio o
reforgo de apoio financeiro por parte desta Camara. Quanto 3s obras de edificacdo
do novo Quartel que esperemos que terminem em 2021, cabimentimos também
verba para continuidade da assuncdo dos compromissos com esta instituicdo.
Sabemos que ndo ird4 encontrar resposta para todas as necessidades sentidas pela
entidade, mas continuaremos, como sempre, disponiveis para ajudar quem sempre
estd em prontiddo para nos dar a m30. S6 juntos, ultrapassamos as adversidades.

2. INVESTIMENTO NO DESENVOLVIMENTO HUMANO

O desenvolvimento humano & aquele que situa as pessoas no centro do
desenvolvimento, promovendo a realizagdo do seu potencial, 0 aumento de suas
possibilidades e o desfrute da liberdade de viver a vida que elas desejam (Programa
das Nacgbes Unidas para o Desen volvimento),

No que respeita ao investimento no desenvolvimento humano, serSo mantidos 0s
projetos estruturantes de cada area de intervencdo, sendo que para 2021, passamos a
destacar 4 agBes por area seja pelo seu cardter inovador ou pela sua importéncia e
preméncia na comunidade em que se inserem.

2.1. Educacio

A area da educagio sempre foi encarada no Municipio de Vendas Novas como um
Investimento com retorno garantido. Os principios que tém estado na base do
desenho e implementacdo de politicas locais centram-se na igualdade e liberdade
com abertura a inovacdo, Iniciativa e progressoc. Assim, passo a passo, tém sido
requalificadas infraestruturas, implementados novos projetos facilitadores da
aprendizagem ou promotores do bem-estar, assim como adaptados os espacos e
disponibilizados os equipamentos, essenciais e Imprescindiveis, face & exigéncia
tecnoldgica dos tempos atuais.

Em 2021, destacamos os projetos:

a) Requalificagfo do Jardim de Infincia de Afeiteira - mais uma oportunidade
aproveitada para aplicar fundos comunitdrios no nosso territério, 3 semelhanca do
que temos vindo a fazer com outros estabelecimentos escolares. Um investimento
total de cerca de 272 500€ num edificado que acolhe uma sala de educacdo pré-
escolar e que déa vida a uma das zonas periféricas de Vendas Novas.

b) Continuidade na aquisicdo de equipamento para escolas - renovacdo faseada
e continuada de mobilidrio escolar. Anualmente, o Municipio tem vindo a substituir
equipamento e mobiiidrio para maior conforto nas escolas.

P : . Municiplo de Vendas Novas
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c) ColorADD - Um projeto destinado aos alunos do 3° ano do 1° ciclo do ensino
basico, com agles de capacitagdo para uma maior consciencializacdo para ©
problema do daltonismo, permitindo o contacto com a visdo daltonica e seus
constrangimentos e diagndstico precoce do daltonismo com rastreios realizados por
optometristas. A comparticipagdo municipal sera de 1055€ em 2021.

d) O programa “Pequenos Coracdes Gigantes - Nés no Mundo” tem como missao
desenvolver a empatia, o altruismo e a positividade nas criangas. Este programa
contempla o desenvolvimento de sessdes com os alunos do 1° ciclo e de oficinas de
literacia emocional dirigidas aos alunos do pré-escolar que visam desenvolver
competéncias ao nivel da autoconsciéncia emocional, autocontrolo, consciéncia
social e competéncias relacionais. Estima-se um investimento municipal de 2825€
em 2021.

2.2. Cuitura e Juventude

O desenvolvimento cultural da comunidade passa ndo so pela oferta cultural
diversificada como também pela promogdo do conhecimente sobre as mails
variadas formas de arte nas vanas faixas etanas e pela procura de uma identidade
local, onde devera haver espaco para a criagdo. Neste sentido, nos ultimos anos,
t&m sido criados projetos e recriadas tradicoes assim como tem sido assumida uma
aposta nas geragbes mals jovens. A preocupagdo futura é também envolver a
juventude vendasnovense na identificacdo de necessidades, no desenho de
projetos que devem protagonizar € no exercicio da cidadania com participagao ativa

na estratégia para Vendas Novas.

Em 2021, destacamos 0s projetos:

a) Inicio da implementagdo do Plano Estratégico de Desenvolvimento Cultural
2021-2030, elaborado pelo Servico de Cultura e Juventude - Uma reflexdo
espelhada num documento estratégico que se traduz em linhas de aci0 para a area
cultural e que coloca a tonica na importéncia do envolvimento das geragbes mais
jovens.

b) Ler e crescer em familia - um projeto que o Municipio aderiu, no ambito da Rede
Intermunicipal de Bibliotecas do Alentejo Central (RIBAC). Permitira promover a
leitura e a literacia com diversas agdes, adquirir colegdo e equipar 0 espago da
biblioteca no que respeita a tecnologias de informacdio e comunicagdo. O
investimento municipal situa-se em cerca de 10 000€.

i ) Municipio de Vendas Novas
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¢) Programacgio cultural - A oportunidade de candidatura “Cultura para todos”
permitira, mediante aprovagéo, obter financiamento externo (cerca de 18 000€) que
vird enriquecer e diversificar a programacéo cuftural municipal. Também a
formalizacdo de candidatura no &mbito da “Fora de Cena - Cultura em rede”
permitiu candidatar o evento “Festas do Concelho” e vir a obter cerca de 40 000€
para a realizagdo do certame em 2021.

d) Presidente Jovem - Um projeto do Municipio de Vendas Novas direcionado para os
Jjovens estudantes no Concelho de Vendas Novas, dos 12 aos 18 anocs inclusive, que
s¢ apresentam como candidatos (materializadas em projetos a implementar) ou
participam no ato eleitoral para eleger o Presidente Jovem. Este projeto visa
potenciar comportamentos de cidadania ativa e de democracia participativa na
populagdo jovem do Concelho. O projeto tem jad regulamento aprovado e, na
impossibilidade de ter sido implementado em 2020, tal como previsto inicialmente,
terd a sua primeira ediclio em 2021, com 2500€ do orcamento municipal para o
projeto vencedor e a eleicdo do Presidente Jovem que tera um mandato de 1 ano.

2.3. Desporto

A estratégia municipal na é&rea desportiva tem assentado na promocdo e
diversificagdo da oferta desportiva no Concelho. Assim, para além do apoio
incondicional a pratica desportiva no geral, tem sido prionidade a promocdo da
atividade fisica e desportiva desde a educagdo pré-escolar e a todos os alunos do
1° ciclo do ensino basico. Insere-se, neste dmbito, para além das aulas com as
diversas turmas, o projeto “Aprender a Nadar”, A diversificacio da oferta
desportiva no que respeita ao contacto com as varias modalidades tem merecido,
também, a agdo do Municipio.

Em 2021, destacamos os projetos:

a) Colocacéo de cobertura num dos campos de padel - o Municipio pretender
apoiar a formalizacdo da candidatura ao Programa de Reabilitacdo de InstalagGes
Desportivas (PRID) do Instituto Portugués do Desporto e Juventude (IPDJ) e assumir
a comparticipagdo financeira para que, através da criagdo de uma solugdo de
cobertura, seja melhorada a prética de padel. Assim, previu-se o investimento de
34 000€.

b) Campo de Férias Municipal - Atento a realidade e continuando a persecugdo do
seu papel no apoio as familias, o Municipio de Vendas Novas, entendeu implementar
um programa que concilie a ocupacdo das criancas e jovens do Concelho com as
necessidades familiares. Assim surge o Campo de Férias do Municipio de Vendas
Novas. A intenc8o ¢ criar uma resposta integrada que possibilite a participacio em
atividades diversas dinamizadas pelo Municipio e pelas entidades com Atividades de

p— 4 Municipio de Vendas Novas
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Tempos Livres (ATL) do Concelho, com utilizacio de recursos municipais €
possibilidade de apoio as familias do Concelho de Vendas Novas, num investimento
de 5000€.

c) Academia de Corrida e Caminhada — um projeto que ira, para além de promover
as modalidades, conferir apoio técnico aos praticantes de corrida € caminhada que
desejem ser guiados na sua prética.

d) Gangue do Pedal — um projeto com regulamento ja& aprovado que, por motivos
conhecidos inerentes a situaciio epidemiolégica de 2020, viu a sua implementagao
adiada, mas ja programada com o Agrupamento de Escolas e Colégio Laura Vicunha
para 2021. O Municipio pretende promover a utilizacdo da bicicleta como estratégia
de mobilidade na cidade no percurso casa-escola-casa, com consequente promocdo
da saide, da qualidade ambiental e da autonomia das criancas/jovens. Podem
integrar o Gangue do Pedal os jovens residentes no Concelho de Vendas Novas que
estejam matriculados no 2° e 3° ciclos do ensino basico.

2.4. Desenvolvimento Social

Na area do Desenvolvimento Social cabem varios projetos e acbes de carater solidano
gue tém sido, obviamente, mantidos. Integra-se também toda a agdo social, a
promocdo da saude, a promogdo do envelhecimento ativo e os projetos ligados a
inclussio, & igualdade e & protegdo. O Servigo de Desenvolvimento Social tem tido um
papel preponderante no ambito das medidas e intervengdes necessarias no contexto
de pandemia: linha de apolo social, linha de apoio psicolégico, atendimento,
articulagdo com as IPSS e ERPI, articulagdo com o Servigo Municipal de Protecdo Civil
e com a Rede Social. Prevé-se também a continuidade do trabalho desenvolvido na
irea da salde, seja no apolo a promogcao da saude com o projeto “Conversas com
Sande”, na exigéncia continua de mais e melhores cuidados de salde, agora ja com 2
existéncia do Conselho Municipal de Salde.

Em 2021, destacamos os projetos:

a) Fundo de emergéncia municipal - Criado em 2020 e j4& mencionado
anteriormente, a continuidade do fundo de emergéncia municipal é indiscutivel em
2021, com valor estimado em 100 00O0€. Para além da previsdo de aquisigdo de
equipamentos de protecdo é neste fundo que se incluem as medidas de apoio a
populacdo que, devido 3 pandemia, demonstram necessidade de respostas e apoios
sociais.

. Municipio de Vendas Novas
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b) Aumento do niimero de beneficidrios do Programa de Comparticipacdo de
Medicamentos aos Idosos mais carenciados - Desde o primeiro ano de
implementagéo que foi verificada a necessidade de fazer chegar a mais idosos o
apoio prestado no &mbito deste projeto solidrio. Prevé-se que em 2021, com o
continuo envolvimento de todos os parceiros e com a revisdo do regulamento no
sentido de maior apoio a quem demonstra maior despesa com medicamentos, seja
possivel aumentar o nlimero de beneficidrios pelo menos em 25%, com o aurnento
de 6000€ para o projeto.,

c) Aumento do apolo ao associativismo local com intervencdo na &rea social -
As instituicbes com interveng&io na area social tém mantido a sua agdo, essencial
para que as familias possam manter também a sua atividade quotidiana. Para além
das suas despesas regulares, a pandemia trouxe despesa acrescida e exigéncias
maiores ao nivel da prote¢do comunitaria. Sensivel a esta realidade, ¢ Municipio
prevé, para 2021, um aumento de 5000€ no apoio ao assoclativismo na drea soclal.

d) Grupos de Autoajuda dinamizados pelo Gabinete Municipal de Psicologia -
Com o atual quadro de combate 3 pandemia por SARS-COV-2, e todas as restrices
e exigéncias que o mesmo trouxe & vida quotidiana, alterando rotinas, afastando
lacos familiares, isolando ainda mais os individuos, urge apoiar situacdes de
municipes com maior fragilidade ao nivel da sua saiide mental. Recordamos que a
linha de apoio psicolégico disponibilizada em 2020 registou e acompanhou situagdes
que permitiram diagnosticar esta necessidade de intervencdo na populagdo.

2.5. Servicos publicos

A base de um cada vez melhor Servico Publico assenta na analise & qualidade dos
servigos existentes, mas também no aumento da oferta disponivel aos-cidaddos de
uma comunidade em cada uma das areas de atuagdo que ddo respostas a sua
vivéncia quotidiana. Queremos mats, mas também queremos melhor!

a) Julgados da Paz - Depois dos positivos avangos que o processo de criacao de uma
rede de julgados da Paz no Alentejo Central, que culminou no final do ano num
acordo entre os municipios para a implementacic do programa, estio a ser
avaliados o0s custos da solugdo para posterior Implementagdo. Neste patamar o
Municipio de Vendas Novas mostrou disponibilidade para a colher a sede da rede,
que esperamos ver criada no ano de 2021,

b) Loja do Cidad&o - apods a suspens&do do processo durante os (ltimos 2 anos, em
2021 volta a ser uma ambic3o para a criagdo de mais e melhores servigos pablicos
em Vendas Novas, a construgiio da Loja do Cidad3o. Um projeto que podera ter em
breve luz verde para a mobilizagdo de verbas comunitdrias que financiar8o a

P ) Municiplo de Vendas Novas
LA j Pégina 11 de 48 Avanida da Repliblica, 7080 — 099, Vendas Novas
i Telefone: 265 807 700
Municipio de E-mail: geral@em-vendasnovas.pt

Vendas Novas



b
- Orcamento 2021

Relatério
vendas novas

ArA LTS VEZ UMD Prancesh...

requalificaciio do espago onde atualmente fica localizada a nossa reparticdo de
financas e a conservatdria.

Um projeto que se constituira chave para a localizagdo num (nico espaco também
dos servicos da Seguranca Social e do préprio Municipio, garantindo centralidade e
melhor servigo para os nossos cidadaos.

3. INVESTIMENTO INFRAESTRUTURAL

Se falamos em desafios, um dos maiores € garantia de desenvolvimento, cada vez
mais sustentavel, na gestdo e construgdo da cidade. S4 conseguimos assegurar-nos
disso, se executarmos uma adequada manutencdo e requalificagio do edificado, vias
de comunicacdo, facilitando assim a mobilidade suave, e criando ainda espacos
verdes que venham embelezar Vendas Novas € criar auténticos “pulmdes”, garante
de melhoria da satde dos aidadaos.

"A vida da terra depende da vontade humana. A terra serd o que os homens nela
farSo. Nds vivemos, desde agora, este momento histérico decisivo da evolugao
terrestre.”

Rudolf Steiner, fildsofo

3.1. Obras Municipais — Pavimentagobes
Em 2021, destacamos os projetos:

a) Ligagiio entre a Landeira e Nicolaus - um dos trogos que carece de mais
intervencdo na nossa freguesia rural, ndo poderia ficar de fora da nossa previsdo
para o préximo ano, com uma previsdo de custo de mais de 200.000€;

b) Ligacdo das Picarras a EN4 - Conclusdo —~ a intervencgdo ja teve inicio no ano de
2020, mas prevé-se a conclusdo da repavimentagdo para o ano de 2021, com uma
cabimentacao de cerca de 170,000€;

c) Repavimentagdo da Av. 25 de Abril e da Rua José Pinto Ferreira - Com
medidas claras de acalmia de trénsito e velocidade, o reforco da iluminagdo de
passadeiras e com vista ao aumento global da seguranga para pedes. Este &€ um
projeto com um custo estimado de 500.000€;

d) Requalificacio da Estrada de Cabrela - muitos s8o os vendasnovenses e 0S
habitantes da vizinha freguesia de Cabrela que percorrem diariamente este trogo,
que carece ha ja alguns anos de uma intervencdo de requalificagéo. Desta forma,

?"‘3’" ) Munlcipio de Vendas Novas
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f)

g)

esta previsto o investimento de cerca de 600.000€, numa intervencdo de fundo que
em muito beneficiard aquela ligag3o ao Concelho vizinho;

Pavimentagio de ruas do Bairro Lino de Carvalho na Afeiteira -
nomeadamente na zona norte do baitro e a rua lateral que da acesso ao mesmo.
Este investimento estima-se na ordem dos 175.000€;

Pavimentacio da Rua de Santo Anténio em Bombel - Tal como ocorreu em
2020 com a Rua de S. Pedro, é chegada a hora de concluir a pavimentacdo de mais
uma rua nesta localidade do nosso Concelho, com um investimento estimado de
125.000¢€.

Criacdo de uma solugdo de um Parque para Pesados na cidade — continuando
as negociagbes ja iniciadas em 2020, e havendo interesse privado em avangar com
este investimento estratégico para a gestdo de trénsito na cidade, continuaremos
em 2021 os trabalhos que os levem 3 concretizagdo deste projeto estrutural para o
bem-estar das nossas Populagdes, servindo igualmente de forma clara todos 0s
profissionais do sector que atualmente n3o tém resposta em Vendas Novas, vendo-
se obrigados a parquear as suas viaturas pesadas em muitas artérias do concelho,
com os inconvenientes que tal situacio gera.

3.2. Arruamentos e requalificagdo de edificios municipais

Em 2021, destacamos os projetos:

a)

b)

<)

Execucéio de passeios na Afeitelra, no trogo entre o Restaurante “A Fonte” e
a sede do GDRA;

Execucdo de passeios na Landeira, na envolvente ao estaleiro e cemitério
da freguesia;

Requalificagéio de edificios municlpals: Edificio da Rodovléria; Primeira fase
da requalificacio da Biblioteca e Auditério e do edificio dos Pacos do
Concelho - Com o ensejo de melhor servir utilizadores de espacos publicos, mas
também tendo em vista que o conforto no posto de trabaiho, motiva e gera uma
melhor prestacdo de servigo publico, serd requalificado exteriormente o edificio da
Rodovidria e feitas melhorias no edificio dos Pagos do Concelho (nomeadamente
Pintura, mudanca de portas, caixilharia e melhoria dos lavabos), numa primeira fase
da intervencdo que se perspetiva, bem como serd feito o estudo geotécnico das
infraestruturas do Auditério e Biblioteca que se consubstanciard posteriormente na
base de uma intervencdo mais aprofundada.
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3.3. Logistica e Frota Municipal

a)

b)

Frota Municipal - De acordo com o Plano Plurianual de Investimento na Frota

Municipal que seguimos ao longo de todo o mandato e que tantas lacunas tem vindo

a colmatar, o ano de 2021 continuard a prosseguir os objetivos tracados neste

a3mbito. Foi no entanto, proposto pelos servigos redefinir o Plano, de forma a ajustar

o mesmo as necessidades do presente, tendo sido substituidos 2 veiculos face a

previsdo inicial.

Desta forma, serdo adquiridos os seguintes equipamentos moveis de reforgo

logistico:

e Carrinha com Plataforma (que substitui a Manitou prevista),

« 2 Carrinhas de Cabine Dupla,

e 1 Retroescavadora (gue substitui o Veiculo Pesado de Mercadorias previsto),

e Serd ainda estudada a possibilidade de aquisicéo dos primeiros veiculos ligeiros
elétricos para a frota municipal.

Eficiéncia energética - com a concretizacdo em 2020 da criagdo de 2 postos de
carregamento para viaturas elétricas, junto ao edificio dos Pagos do Concelho, é
intengéo do executivo municipal avangar com um procedimento concursal para a
colocacdio de mais 5 postos em parques publicos e hipermercados do concelho.
Desta forma, queremos ndo SO servir melhor os proprietarios mais conscientes
ambientaimente, mas também incentivar a renovagio de frotas privadas mais
amigas do ambiente.

3.4. Espacos Verdes

Em 2021, destacamos 0s projetos:

a)

Primeira fase da requalificagéo do jardim municipal - propomos investir no
ano de 2021 no aumento da eficiéncia e manutencdo do jardim publico municipal,
nomeadamente:

e Melhorando todo o seu sistema de rega (com 0S 6bvios ganhos diretos na
poupanga de agua e fim do uso de agua da rede para as regas necessarias),
aumentando ainda a qualidade da agua de proprio lago;

« Melhorando a qualidade dos caminhos interiores existentes no jardim e

s Requalificando todo o parque infantil, onde incluiremos equipamentos inclusivos
e adaptados a todas as nossas criangas;

b) Criagdo de nova zona ajardinada no Bairro Zeca Afonso - localizado na

intercecio entre a Rua do Colégio Laura Vicunha e o Bairro Zeca Afonso, com a
plantaciio de mais arvores, relva € mobilidrio urbano adequado ao aumento das
condicBes de lazer daquela area.

Municipio de Vendas Novas

ﬂ@; Péagina 14 de 48 Avenida da Repiiblica, 7080 — 099, Vendas Novas

Municipio de
Vendas Novas

Telefone: 265 BO7 700
E-maii: geral@cm-vendasnovas.pt



9;‘-1- Orgcamento 2021

Relatéri
vendas novas elatorio

oS L viez uma prinoesy. ..

4. INVESTIMENTO NO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

"Gerir areas urbanas tem-se tornado um dos desafios mais importantes do Século
XXI. O nosso sucesso ou fracasso na construcdo sustentavel das cidades vai ser o
principal fator de sucesso (...)",

John Wilmoth, diretor da Divisdo da populagé@o das Nagdes Unidas do Departamento
dos Assuntos Econdmicos e Sociais.

A urbanizagdo sustentdvel é a chave para o desenvolvimento de sucesso, em todas as
suas dimensSes, com equidade social, desenvolvimento econdémico e qualidade
ambiental. E é isso que se pretende para o concelho de Vendas Novas, um concelho
onde as pessoas se sintam seguras, realizadas, resilientes, onde tenham acesso a todos
0s servigos necessdrios (educacdo, salde, cultura etc), onde o desenvolvimento
econoémico seja realmente inclusivo, com trabalho para todos em condigbes justas,
valorizando a qualificagdo ambiental, pois o desenvolvimento humano sé é possivel
nestas condicBes.

O desenvolvimento e gestdo urbanos sustentdveis s3o Cruciais para a qualidade de vida
das populagdes. Se forem bem geridas, as cidades podem oferecer oportunidades de
desenvolvimento econémico com equidade social, atenuando desigualdades,
contribuindo para a igualdade de oportunidades, com grande enfoque na valorizag&o
ambiental e na Adaptacdo as Alteracdes Climaticas.

No que respeita ao investimento no desenvolvimento sustentdvel, serdo mantidos os
projetos estruturantes de cada area de intervengdo, e adicionados outros, com especial
enfoque na implementagdo das politicas de protecdo climatica e ambiental constantes
no Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano Sustentével.

4.1. ORDENAMENTO DO TERRITORIO

4.1.1. PLANEAMENTO URBANISTICO

a) Revisfio da REN do Concelho de Vendas Novas

No &mbito da elaboracdo do Plano de Urbanizacio da Cidade de Vendas Novas,
encontra-se em desenvolvimento a delimitacio da REN - Reserva Ecolégica
Nacional para o concelho de Vendas Novas. Existe neste momento uma proposta

estabilizada para delimitagéo das diversas categorias de espago, que aguarda parecer
da APA. Contamos concluir este processo durante o ano de 2021,

B . Municiplo de Vendas Novas
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b) Revisao do PDM

Durante o ano de 2020, demos inicio & revisdo do PDM ~ Plano Diretor Municipal.
Este é um instrumento essencial para concretizar a estratégia preconizada no Plano
Estratégico de Desenvolvimento Urbano Sustentavel e no Plano Intermunicipal
de Adaptacédo as Alteracbes Climéticas. Este é um processo que se pretende que
seja muito participado, com real envolvimento da populagdo na definicéo das politicas
de desenvolvimento territorial, com a adogdo de uma perspetiva circular na gestéo e
desenvolvimento do concelho, promovendo uma cidadania ativa na construgdo da
mudanca de paradigma.

4.1.2. REQUALIFICAGAO URBANA

Numa altura em que as AlteracSes Climaticas estio a acontecer em tempo real, é
essencial Requalificar a Cidade em termos urbanos e ambientais, de modo a torna-la
um lugar mais atrativo, mais seguro, mais saudavel e mais dindmico, garantindo uma
melhor qualidade de vida para os Nossos cidaddos.

Todas as intervencbes de Reabilitagdo Urbana tém sido desenvolvidas integrando
medidas de adaptago e mitigacdo das alteragdes climaticas, tornando 0S NOSSOS
espacos urbanos mais resilientes, mais capazes de responder a fenémenos extremos.

a) Requalificacdo Urbana da Av. Marechal Craveiro Lopes

Foi lancada durante o ano de 2020 a Empreitada de requalificagdo da Av. Marechal
Craveiro Lopes, pretendem-se iniciar a sua execucdo durante o ano de 2021. O objetivo
desta intervencdo &, ndo sé requalificar a imagem urbana da rua, mas também
melhorar as suas condigbes ambientais.

Trata-se de uma intervencdo de reabilitagdo urbana, em que a componente das
infraestruturas assume um peso consideravel, pois serao substituidas redes de agua e
esgotos. Sera criada uma rede de recolha de aguas pluviais, e substituidas e enterradas
as infraestruturas elétricas e de telecomunicagdes.

Esta obra, candidatada no &mbito do Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano
Sustentavel, na Prioridade de Investimento 6.5 — "A adogdo de medidas destinadas a
melhorar o ambiente urbano e a revitalizar as cidades (.)”, tem como objectivo
primordial a requalificacdo do espago publico e a melhoria da qualidade ambiental.

O projeto ndo s6 promove a adaptacdio as alteragbes climaticas, como meihora as
condicdes de conforto e acessibilidade da rua, através do aumento das areas
permedveis, da Plantacado de arvores, da melhoria dos pavimentos e da iluminagdo
publica.

b= ) Municipio de Vendas Novas
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b) Requalificacdo do Espago Piblico do Niicleo Consolidado de Vendas Novas

A Requalificacéo do Espago Piiblico do Nicleo Consolidado de Vendas Novas insere-se
na estratégia que tem vindo a ser desenvolvida, com clara aposta na Requalificacdo
Urbana e Ambiental da cidade. Encontra-se em desenvolvimento o projeto com uma
vis@o integrada de requalificagio do espago pliblico e redesenho da cidade, integrando
uma visdo holistica que integra qualificacdo ambiental e adaptacdo as alteragbes
climaticas, considerando aspetos como arborizacdo, &gua, permeabilidade do solo,
mobilidade, bem como desenvolvimento econdmico e equidade social,

O objetivo global desta intervencdo &, ndo sé a Regeneragdao Urbana e Ambiental desta
zona da cidade, mas contribuir de forma efetiva para o aumento da competitividade de
Vendas Novas e para o impulso de processos de transformacao e qualificacdo urbana.

Todas as intervencBes que tém vindo a ser desenvolvidas assentam na estratégia de
tornar Vendas Novas um concelho mais amigo do ambiente, mais resiliente, mais
atrativo para o investimento, e para novos moradores, oferecendo qualidade de vida e
oportunidades para seus cidaddos.

c) Ciclovia e Via Pedonal de Modo a Interligar a Av. 25 de Abril, o Parque
Desportivo, o Parque de Felras e Exposices e as Escolas Secundérias e C+S

Tal como outras intervengbes que temos vindo a desenvolver, esta pretende também
promover a mobilidade suave, nomeadamente através da criacéo de condictes de
conforto e seguranga para os pedes. Inclui também medidas de redugdo da velocidade e
acalmia da intensidade do trénsito automével, e pretende contribuir de forma decisiva
para a reducdo das emissbes de didxido de carbono.

Para este objetivo contribui a reducdio do uso do automovel, apostando na mobilidade
pedonal, através da melhoria das condigbes de conforto. A arborizagéo desempenha
aqui um papel essencial. Ndo s6 pela qualificacio paisagistica, mas porque as arvores
tém a capacidade de filtrar o ar, absorver particulas poluentes, didxide de carbono e
libertar oxigénio. Além disso, contribuem para regular a temperatura e ajudam a
absorver e fixar a 4gua das chuvas. Por todos os motivos enumerados anteriormente, a
existéncia de drvores em meio urbano contribui decisivamente para melhorar a sadde
dos cidaddos, e para reduzir as concentragSes de didxido de carbono e particulas
poluentes.

4.2. PROTECAO DO MEIO AMBIENTE E CONSERVACAO DA NATUREZA

A protecao de ambiente e a conservagdo da natureza sSo essenciais na construgdo de
uma sociedade mais justa, e t&m sido preocupaces do Municipio de Vendas Novas nas
suas diversas areas de atuagao.
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4.2.1. Programa de Educacio Ambiental

O objetivo principal é sensibilizar e mobilizar os cidaddos em geral e a comunidade
escolar para a promogdo de uma cultura amiga do ambiente, valorizadora do territorio,
baseada no conhecimento rigoroso dos problemas e das possiveis solugbes, assente na
capacitac8o civica e na participagdo dos cidaddos, como base de uma estratégia de
promogdo do desenvolvimento sustentavel nas suas diversas dimensdes: social,
ambiental e econdémica.

Os desafios da pegada ecoldgica individual e coletiva continuam a exigir uma alteragao
de comportamentos dos cidaddos. Em complemento a sensibilizagdo em ambiente
escolar & essencial desenvolver acdes junto da populagdo em geral, quer nos locais de
trabalho, como de lazer.

O projeto pretende contribuir para uma cidadania ativa no dominio do desenvolvimento
sustentavel, e para a valorizagdo do territorio, cujo sucesso passard em grande medida
pela sensibilizagéo, pela capacitagéo e pela mudanga de comportamentos da populagdo,
conjugando a equidade entre geragdes € a qualidade de vida dos cidad&os.

4.2.2. Bem-estar animal

A par com a sa(de humana, a preocupagao com o bem-estar anima! também tem sido
uma &rea relevante na intervencdo do Municipio. Nos Ultimos anos, houve uma
significativa alteragéo legislativa, sendo notéria a crescente preocupagdo com o bem-
estar animal. A Lei n.2 27/2016, de 23 de agosto, aprova medidas para a criagdo de
uma rede de centros de recolha oficial de animais e estabelece a proibicdo do
abate de animais errantes como forma de controlo da populagdo, privilegiando a
esterilizagdo.

A Portaria n.0 146/2017, de 26 de abril fixa as condigbes e normas técnicas a que
devem obedecer os programas de controlo das populagBes errantes de animais de
companhia, nomeadamente os programas de captura, esterilizagdo e devolugdo de
gatos.

O reconhecimento das crescentes exigéncias associadas 4 protegdo e bem-estar animal,
bem como a necessidade de uma intervencdo gue assegure a existéncia em equilibrio
de animais e seres humanos, de modo a minorar 0s problemas decorrentes da
sobrepopulagdo animal, tem vindo a pautar as politicas desenvolvidas nesta area.

Com o objetivo de assegurar a prossecugéo de um cada vez maior equilibric de habitats
e do bem-estar animal, e em simulténeo controlar o desenvolvimento destas
comunidades de animais no seio da cidade, sem que 0S MEsSMOS sejam um problema
para o bem-estar dos cidaddos, nem tdo pouco um problema de salde publica,
continuaremos a desenvolver o Programa de Captura, Esterilizacio e Devolugio de
Animais errantes e a dinamizacdo e qualificaco do Centro de Recolha Oficial -
CRO, do Municipio de Vendas Novas.
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4.3. ECONOMIA

O Desenvolvimento Econdmico continua a ser prioritdrio nas politicas desenvolvidas.
Continuaremos a apostar na atracdo de mais e melhores investimentos, procurando
valorizar a transigéo para uma economia de cariz circular, em que a componente social
e ambiental sdo aspetos a considerar.

Vendas Novas beneficia de uma localizagdo estratégica, que continuaremos a potenciar,
continuando a desenvolver um trabalho de proximidade com investidores nacionais e
estrangeiros.

4.3.1. Dinamizagcio e Promogdo da “Startup Alentejo - Vendas Novas
Empreende"”

A definicdo de uma estratégia concisa neste patamar tem vindo a ser alicercada
também no trabalho desenvolvido pela nossa StartUp Alentejo - Vendas Novas
Empreende. Porque s3o muitas as nossas capacitacbes enquanto territério, faz-nos
todo o sentido que continuemos a tentar atrair cada vez mais investidores nacionais e
estrangeiros, melhorando e fomentando relacdes institucionais entre os negdcios ja
incubados e ajudando também a projetar essas mesmas atividades, com a fixac8o das
mesmas no nosso Parque Industrial.

O propésito continuard a ser dotar este espago de acolhimento e incubacdo de ideias
promissoras e projetos vencedores, de melhores valéncias para criar um efeito
catalisador de atrag8o de investimento capital humano. Este objetivo passa também
pela requalificacdo de parte do edificio do Mercado Municipal, de modo a ampliar as
instalagdes da StartUp Alentejo. Esta intervengdo serd desenvolvida durante o ano de
2021,

4.3.2. Gabinete de Insercio Profissional

No &mbito da estratégia de desenvolvimento sustentavel, ndo podemos esquecer as
pessoas que estdo mais vulnerdveis. Pretendemos continuar a apoiar a criagdo de
emprego, e a capacitacdo dos desempregados do concelho, com o claro objetivo de
atenuar desigualdades, e contribuir para a inclusdo de todos.

4.3.3. Programa de Captacio de Investimentos

O objetivo continuard a ser promover o concelho enquanto destino preferencial para o
investimento. Criar e desenvolver mais valéncias no apoio aos empresérios e empresas,
a0s novos empreendedores, visando o reforgo da inovacio, do empreendedorismo e do
investimento empresarial e da criagdo de emprego qualificado em Vendas Novas.
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4.3.4. Parque Industrial - Construcio de ETARI

Uma estratégia de desenvolvimento econdémico sustentavel, ndo pode deixar de
assentar na continua aposta na valorizagdo do Parque Industrial de Vendas Novas.
Durante o ano de 2021 sera desenvolvido o projeto de construcdo de uma estagdo de
tratamento de aguas residuais industriais - ETARI, bem como a revisdo do Plano de
Pormenor do Parque Industrial.

4.3.5. Estratégia de Promogéo da "Bifana de Vendas Novas"”

E porque falar de desenvolvimento econdmico é falar no nosso catalisador econémico
por exceléncia, estamos a desenvolver uma Estratégia de “Promocdo da Bifana de
Vendas Novas”, que contamos Implementar em 2021.

4.3.6. Programa de Promogéo dos Produtos Locals

A valorizacio dos produtos locais e do comércio de proximidade & essencial para
consolidar o tecido econdmico local, para captar mais investimento e criar emprego.
Estd em desenvolvimento uma Estratégia de Promogdo dos produtos Locais, onde se
preconizam diversos incentivos e estimulos ao desenvolvimento destas atividades.

4.3.7. Programa de medidas excecionais de resposta as atividades economicas
durante a pandemia

A resposta criada ao longo do ano de 2020 para apoio aos varios sectores economicos
deve ser prosseguida em 2021 e, obviamente ajustada, em fungdo do desenvolvimento
que a Pandemia vier a ter, bem como dos impactos das medidas de contengdo nos
varios sectores,

Desta forma serdo mantidos os projetos ja em curso, nomeadamente:
« Fins de semana gastrondémicos - para potenciacdo do sector da restauracao;
« Reducdo parcial ou total das rendas de edificios municipais e da StartUp Alentejo
- Vendas Novas Empreende;
« Projeto de apoio ao comercio local com a campanha “Compre cd, compre o que e
nosso”,

Serjo ainda avaliados outros projetos de incentivo e apoios aos varios sectores,
articulando com os empresarios locais as suas caréncias e problemas, bem como as
suas visties para os ultrapassar.
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4.4. TRANSPORTES

A Melhoria da Rede de Transportes é essenciai para a atratividade do concelho. Nio é
possivel pensar uma estratégia de desenvolvimento e coesdo territorial para o Alentejo
Central, e em concreto para o concelho de Vendas Novas sem resolver o problema das
acessibilidades. O tema da mobilidade é essencial para tomar o Vendas Novas um
territdrio mais atrativo, capaz de fazer face aos desafios de futuro, e assim contribuir
para as metas de reducdo das emisses de CGO?2.

Continuaremos a trabalhar para a implementac&o do Programa de Apoio a Reducao
Tarifaria - PART ao transporte ferrovidrio. A ndo implementagdo do PART ao
transporte ferroviario € uma situagiio que cria assimetrias nacionais que, ndo podemos
permitir que se arraste por mais tempo, sendo essencial que durante o ano de 2021
consigamos ter uma aplicagdo generalizada do PART a este tipo de transportes.

4.4.1. Implementacio do projeto “Transporte a Pedido”

O Transporte a Pedido é um projeto-piloto inovador promovido pelo Municipio em
parceria com a Comissdo de Coordenacdio e Desenvolvimento Regional do Alentejo -
CCDRA, e enquadra-se na modalidade de transporte flexivel.

O objetivo é criar uma resposta complementar a rede “Mais Perto”, e outra oferta
existente em locais onde o servigo é deficitario. Esta oferta n3o pretende em nenhum
momento sobrepor-se & oferta existente, nem ser concorrente de outros servigos, mas
sim, reduzir assimetrias e assegurar a mobilidade de todos 0S5 municipes.

Este servigo terd circuitos, paragens e horarios definidos, mas s se executa se o cliente
ou os clientes reservarem previamente a viagem junto da central de reservas.

Este projeto-piloto pretende ser um teste a implementacdo de novos sistemas de
mobilidade no concelho, combinando de forma inteligente e eficiente o conceito de
transporte individual e transporte coletivo, contribuindo desta forma para a igualdade
de acesso a bens e servigos € combatendo o isolamento das populag¢des que residem em
zonas mais rurais e afastadas do centro urbano.

Posteriormente serd avaliada a extensdo do projeto a outras zonas do concelho, em
funcéo da caréncia de servigo identificada.
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2. Enquadramento Orgamental
O presente relatorio procura apresentar & fundamentar a politica orgamental proposta.

Ap6s sucessivos adiamentos da entrada em vigor do Sistema de Normalizacdo
Contabilistica para as Administragbes Publicas (SNC-AP), o orgamento de 2021 éo
primeiro a ser elaborado de acordo com este Normativo contabilistico, ainda que tenha
em atencdo as disposicdes do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL) que ndo foram revogadas.

Para além do presente relatério, que contém a apresentagdo e a fundamentacdo da
politica orgamental proposta, incluindo a identificacdo e descrigéo das responsabilidades
contingentes, e de acordo com o disposto no Regime Financeiro das Autarquias Locais e
das Entidades Intermunicipais (RFALEI), aprovado pela Lei n.® 73/2013, de 3 de
setembro, o Orgamento do Municipio sera composto pelo mapa resumo das receitas e
despesas, pelos mapas de receitas e despesas desagregados segundo a classificagdo
econdmica e pelo articulado de normas para orientar a execucdo orcamental. De acordo
com 0 mesmo normativo, em anexo ao orgamento apresenta-se 0 mapa das entidades
participadas pelo Municipio. '

Deve ainda atender-se, de acordo com previsto no n.0 46 do ponto 11 da NCP (Norma
de Contabilidade Publica 26 - Contabilidade e Relato Orcamental, do SNC-AP (Sistema
de Normalizac8o Contabilistica para as AdministragBes Publicas), que as demonstracdes
orcamentais a elaborar s&o:

« Orcamento, engquadrado num plano orcamental plurianual (ano sequinte, mais 4
anos);

e Plano Piurianual de Investimentos.

Ainda que ndo seja uma demonstracdo orcamental a apresentar de acordo com a
NCP26, apresenta-se também o Plano de Atividades Municipal, como informagcao
complementar ao disposto na referida Norma.

A estrutura do orcamento para 2021 ndo utiliza a classificacdo organica, a excegdo da
divis3o entre Assembleia Municipal e Cdmara Municipal, tal como definido na Lei.

Assim, a decomposigdo utilizada € a seguinte:
01 - Assembieia Municipal
02 - Camara Municipal e Servigos Municipais

Ao nivel financeiro, importa ainda atender ao previsto no n.¢ 17 do ponto 6 da NCP 1 do
SNC-AP (Estrutura e Conteudo das Demonstracbes Financeiras) que determina que «AS5
entidades publicas devem ainda preparar demonstracdes financeiras previsionais,
designadamente balango, demonstracio dos resultados por natureza e demonstragao
dos fluxos de caixa, com o mesmo formato das histéricas, que devem ser aprovadas
pelos orgéos de gestdo competenies». Assim, so também apresentados os mapas de
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fluxos de caixa previsionais, demonstragdo de resultados previsional e balango
previsional.

Uma vez que o diploma que aprova o SNC-AP ndo revoga o classificador econémico das
receitas e despesas piublicas, previsto no Decreto-Lei n.0 26/2002, de 14 de fevereiro,
0s documentos previsionais s3o elaborados, de acordo com a previsdao anual das
receitas e das despesas, de acordo com o quadro e codigo de contas da classificagdo
econémica em vigor para as autarquias locais, constantes do classificador aprovado pelo
Regime Juridico dos Cédigos de Classificacdo Econémica das Receitas e das Despesas
Piblicas, na sua adaptacdo as autarquias locais, incluindo as rubricas previstas no
Decreto-Lei n.© 192/2015, de 11 de setembro, de acordo com os modelos previstos no
n.% 47 do ponto 11 da NCP 26 do SNC-AP, uma vez que os reportes de execugdo terdo
que respeitar estes modelos.

Considerando ndo serem conhecidos de forma fidvel os impactos orcamentais e
patrimoniais que as futuras transferéncias de competéncias possam vi a produzir nas
contas do Municipio, as demonstracBes orcamentais e financeiras constantes deste
documento ndo incorporam, qualquer valor a este titulo.

Importa ainda acrescentar que o presente documento assume a alteracéo do prazo de
submissdo da proposta de orcamento, nos termos da Lei n.° 56/2020, de 4 de
novembro, com produgdo de efeitos a partir de 26 de outubro de 2020, que determina,
nos termos do n.° 1 do art.® 45.° do RFALEI que «o érgdo executivo apresenta ao 6rgdo
deliberativo, até 30 de novembro de cada ano, a proposta de orgamento municipal para
0 ano econémico seguinte».

Conforme o disposto na Lei n.¢ 35/2014, de 20 de junho, acompanha este orcamento a
proposta de Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas para o ano de 2021,
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3. Plano Or¢camental Plurianual

O artigo 44.° do RFALEI determina que o 6rg&o executivo municipal apresenta ao érgdo
deliberativo municipal uma proposta de quadro plurianual de programacao orcamental,
em simultdneo com a proposta de orgamento municipal, o qual define os limites para a
despesa do municipio, bem como para as projecbes da receita discriminadas entre as
provenientes do Orcamento do Estado e as cobradas pelo municipio, numa base movel
que abranja os quatro exercicios seguintes. Os limites sdo vinculativos para o ano do
exercicio econémico do orgamento e indicativos para os restantes.

Por outro lado, de acordo com previsto no n.© 46 do ponto 11 da Norma de
Contabilidade Publica 26 - Contabilidade e Relato Orgamental, do SNC-AP as
demonstracbes orcamentais previsionais devem incluir o orgamento e o plano
orgamental plurianual.

Se nunca é facil fazer um quadro orcamental a cinco anos, muito menos o é no quadro
de incerteza que se vive atualmente, em especial pelos ainda imprevisiveis efeitos da
pandemia da doenga COVID-19.

3.1. Previsdo Plurianual da Receita
[ Recelta T 2021 | 2023 | 2823 | 2024 | 2025 |
Receita Corrente 9418 580 | 9713 570 |10 021 501 | 10 357 695|10 712 889
R1 Receita Fiscal 2 052 636] 2106577 2 142123| 2178374 2215 346
R2 Contrib. para sistemas de prot. social 0 ¢ 0 0 0
R3 Taxas Muitas e Qutr. Penalidades 489 635 510 282 513 698 517 035 520 400
R4 Rendimentcs de Propriedade 539 642 543 203 546 788 550 396 554 028
RS Transferéncias e subsidios Correntes 4711293 4838976/ 5090028 5371622 5671363
R6 Venda de Bens e Servigos 1505696] 1594064 1607 601 1 618 205| 1 628 883
R7 Outras Receitas Comrentes 119 678 120 468 121 263 122 063 122 B69

_ _ Receita de Capital _ 2345390 | 2763917 | 2312989 | 1095544 | 1158974

R8 Venda de Bens de Investimento 155 169 176 190 176 825 177 463 178 106
R9 Transferéncias de Capital 1990 2211 2387727 1936 164 718 081 780 858|
R10 Outras Receitas de Capital 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000
R11 Reposi¢Bes ndo abatidas aos pag. 0 0 0 0 V)
[ Receita Efetiva (1) [11 763 970] 12 477 487] 12 334 490] 11 453 239] 11 871 863
_ Receita rido Efetiva (2) 150 600 &00 600 600
R12 Receita com Atlvos Financeiros 50 200 200 200 200
R13 Receita com: Passivos Financeiros 100 400 400 400 4460

L

Receita Total (3) = {1} + (2)

[11 764 120] 12 478 087] 12 335 090] 11 453 839] 11 872 463
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Se adiante se descreverd com maior detalhe quais os pressupostos em qgue assentou a
previsdo das receitas para 2021, relativamente aos anos seguintes foram assumidos os
seguintes critérios:

Receita Fiscal:

e Para o Imposto Municipal sobre Iméveis e Imposto Unico de Circulagdo, considerou-
se, 0 aumento médio destas receitas de 2017 a 2020;

= Para o Imposto Municipal sobre as TransmissBes Onerosas de Iméveis e para a
Derrama considerou-se o aumento correspondente 3 média das taxas de inflagéo
dos (ltimos cinco anos.

Taxas Multas e Outras Penalidades - Considerou-se o aumento correspondente a
media das taxas de inflagio dos UGltimos quatro anos, com excecio da receita dos
mercados e feiras, para a qual foi considerado para 2022 a média de 2018 e 2019, e
para os anos seguintes considerou-se o aumento correspondente 3 média das taxas de
inflagdo dos dltimos cinco anos. Esta opcdo deriva do facto desta receita em 2020 e na
previsdo para 2021 ser exceclonalmente afetada pelas medidas de combate a COVID-
19,

Rendimentos de Propriedade - Considerou-se o aumento correspondente & média
das taxas de inflagdo dos Ultimos cinco anos.

Transferéncias e Subsidios Correntes:

» Para o Fundo de Equilibrio Financeiro, Fundo Social Municipal e Participagdo Variavel
no IRS, considerou-se o aumento médio destas receitas de 2017 a 2021;

* Para a Participacdo Comunitéria em Projetos Cofinanciados, consideraram-se verbas
residuais, uma vez que ndo ha financiamentos aprovados para 0s anos em causa;

+ Para as restantes considerou-se o aumento correspondente @ média das taxas de
inflagdo dos Gltimos cince anos.

Venda de Bens e Servigos:

+ Para os Servigos Recreativos, Servigos Desportivos, Transportes Escolares e Rendas,
face aos impactos da pandemia na receita de 2020 e previsdo de 2021, foi
considerado para 2022 a média de 2018 e 2019, e para os anos seguintes
considerou-se o aumento correspondente & média das taxas de inflagdo dos Ultimos
guatro anos.

» Para as restantes considerou-se o aumento correspondente @ média das taxas de
inflag8o dos Gltimos cinco anos;

Outras Receitas Correntes - considerou-se 0 aumento correspondente & média das
taxas de inflacdo dos ditimos cinco anos.

Vendas de Bens e Investimento - Para 2022 considerou-se a média dos ultimos trés
anos € para os anos seguintes acresceu a taxa de inflagdo média dos Ultimos cinco
anos.
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Transferéncias de Capital:

« Para o Fundo de Equilibrio Financeiro, considerou-se o aumento médio destas
receitas de 2017 a 2021;

e Para a receita prevista no art. 35.° da Lei n.? 73/2013, considerou-se 0 mMesmo
aumento de 2020 para 2021, uma vez que esta receita apenas existe desde 2020;

« Para a Participacdo Comunitéria em Projetos Cofinanciados, considerou-se 0
financiamento comunitério a uma taxa de 85%, dos projetos incluidos no PPI com
esta previsdo, designadamente a *Requalificacdo Urbana da Avenida Marechal
Craveiro Lopes” e a “Requalificacdo do Espago Pablico do Ndcleo Consolidado de
Vendas Novas”;

o Para as restantes considerou-se o aumento correspondente a média das taxas de
inflacdo dos Ultimos cinco anos.

Outras Receitas de Capital - Considerou-se o mesmo valor de 2021.

Receita Ndo Efetiva — Considerou-se apenas verbas residuais.

3.2. Previsdo Plurianual da Despesa

f Despesa [ 3023 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 |

Despesa Corrente 8 338 515| B8 485 167 8502 384| 8533 218| 8554 307

DL Despesas com Pessoal 4554 373} 4625097] 4633665 4657026 4679843

D2 Aquisicdo de Bens e Servigos 3046 425 31336020 3154534/ 3171557 3188 815

D3 Juros e Qutros Encargos 31035 24 949 20 146 15 760 11 964

D4 Transferéncias e Subsidios Correntes 426 310 420 578 411 246 404 215 387 148

D5 Outras Despesas Comrentes 280 372 28C 941 282 793 _284 660 286 537

‘Despesa de Capital 3020590 3395630] 2722027| 1181142| 1194635

D6 Aquisicio de Bens de Capital 2 452 950| 2824400 2 141100 590 000 592 760

D7 Transferéncias ¢ Subsidios de Capital 567 590 571 180 580 877 591 092 601 825

DB Outras Despesas de Capital 50 50 50 50 50
Daspesa Efetiva {4) 13 3%9 105] 11 880 11 224 9714 360] 9 748

Despesa Nio Efetiva (5) 495 015 364 005 356 850 349 695 423 220

D9 Despesa com Ativos Financeiros 14 200 200 200 200 200

D10 Despesa com Passives Financeiros 350 815 363 805 356 650 349 495 423 020

[ Despesa Total (6) = (4) + (5) [11 764 120] 12 244 802] 11 581 261] 10 064 055] 10 172 162|

Descrevendo-se adiante, com maior detalhe, quais os pressupostos em que assentou a
previsdo da despesa para 2021, relativamente aos anos sequintes foram assumidos os
seguintes critérios para as despesas ndo decorrentes da proposta de PPI e PAM
(também vertidas no plano orgamental plurianual).

Despesas com Pessoal:

« Considerou-se a aposentagdo dos trabalhadores que atinjam a idade legal da
reforma, no ano em que tal aconteca, e a sua substituicdo por novos trabalhadores;

¢ Relativamente ao pessoal contratado a termo, considerou-se uma diminuigdo de
pessoal ao servigo em 2022, e uma estabilizag8o a partir desse ano;

e Considerou-se um aumento de 10€ / ano para as remunerages coincidentes com o
salario minimo nacional;

p o . Municipio de Vendas Novas
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e Foi considerado o valor anual de 20.000€ para alteragbes do posicionamento
remuneratdrio dos trabalhadores;

* Abonos Varidveis ou Eventuais ~ Consideraram-se valores da mesma ordem de
grandeza de 2021,

Aquisic@o de Bens e Servicos - Considerou-se o aumento correspondente & média
das taxas de inflag8o dos Ultimos cinco anos.

Juros e Outros Encargos - Considerou-se os juros dos empréstimos e [ocacBes
financeiras j& contratadas e para os outros juros considerou-se © aumento
correspondente a média das taxas de inflacdo dos dltimos cinco anos.

Transferéncias e Subsidios Correntes - Consideroy-se 0 aumento correspondente a
média das taxas de inflagdo dos Gltimos cinco anos.

Outras Despesas Correntes - Considerou-se o aumento correspondente a média das
taxas de inflagdo dos Ultimos cinco anos.

Aquisicéo de Bens de Capital - Valores decorrentes da proposta de PPI.

Transferéncias e Subsidios de Capital - Para além dos valores decorrentes da
proposta de PPI, inclui @ previsdio dos valores a pagar & AgdA pela componente fixa do
fornecimento de dgua e tratamento de saneamento, com aumento correspondente 3

média das taxas de inflacdo dos Ultimos cinco anos.

Despesa néio efetiva -~ Considerou-se a amortizacdo prevista dos empréstimos ja
contratados.

3.3. Saldos Apurados

Assim, com base nestes valores apuraram-se os seguintes saldos:

2021 | 2022 | 2023 2024 2025

Recelta Efetiva (1) 11 763 970] 12 477 487| 12 334 490 11 453 239] 11 871 863
Receita Nao Efetiva (2) 150 600 600 600 600
Receita Total (3) 11 764 120{ 12 478 087] 12 335 090] 11 453 839| 11 872 463
Despesa Efetiva (4) 11 359 105] 11 880 797| 11 224 411 9714 360 9 748 942
Despesa Nio Efetiva (5) 405 015] 364 005 356 850 349 695] 423 220
Despesa Total (6) 11 764 120| 12 244 802 11 581 261| 10 064 055 10 172 162
“Saido Total (3) - (6) Of 233285| 753829] 1389782 1700301
Saldo Giobal (1) - (4) 404865| 596690| 1110079| 1738879 2122921

Tendo em conta que este exercicio orcamental coincide com o final de mandato e que,
conforme acima referido, os limites s30 vinculativos para o ano do exercicio econdmico
do orcamento e indicativos para os restantes, optou-se por ndo introduzir projetos de
investimento com inicio para além de 2021, o que origina os excedentes verificados
acima.

Municipio de
Vendes Novas
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4, Apresentaciio Geral do Orcamento para 2021

O orcamento para 2021 incorpora uma previsdo de receitas e despesas de 11,764
milhdes de euros, sendo que a receita corrente atingira um montante de 9,419 milhdes
de euros que suporta a despesa corrente de 8,339 milhdes de euros, enquanto a receita
de capital atinge os 2,345 milhdes de euros para uma despesa de capital de 3,021
milhBes de euros.

A receita ndo efetiva (ativos e passivos financeiros), tem um valor residual e a despesa
ndo efetiva atinge o valor de 0,405 milhdes de euros.

O resumo do orgamento, por rubrica, é o que consta do quadro abaixo:

[T Weloriy W | Pespesun Veerly) W
il el '9ie18iss0._B0, 1 L) 8338515 70,9%
| ‘Receita Fiscal 2052636 17,4%|D1 Despesas com Pessoal 4554373 38,7%
Contrib. para sistemes de prot. social 0. 0,0%[D2 Aquisigio de Bens e Servigos 3046425 25,9%
Taxas Multas e Outr. Penalidades 489635  4,2%|D3 Juros e Outros Encargos 31035  0,3%
} Rendimentos de Propriedade 539 642  4,6%|D4 Transferéneias e Subsidios Comentes 426310 3,6%
5 ‘Transferénclas e subsidios Comentes 4711293 40,0%(D5 Outras Despesas Comentes 280372 2,4%
 Venda de Bens e Servigos 1505696, 12,8%|
6utras Réceltas' Correntes 119 67é; 1,0%
_ " Receita da Capital T 2345390 19,9% Despesa de Capital 3020590 25,7%
RS Venda de Bens de Investimento | 155160 1,3%D6 Aquisigdo de Bens de Capital 2452950 20,9%
RO ‘“Transferénclas e Subsidios de Capital 1990221  16,9%[D7 Transferénclas e Subsidios de Capital 567 590°  4,8%
R10 ‘Outras Receitas de Capital . 200000 1,7%|D8 Outras Despesas de Capital ' S0 0,0%
R11 Reposicbes ndo ‘abatidas aos pag. : 0, 0,0% ! B .
{ Receita Efetiva (1) 111763 970 100,0% Despesa Efetiva (4) ~11359 105 96,6%
" Raceita Nio Efetiva (2) ‘ 150 0,0%|  Despesa Nio Efetiva (5) | 405015 3,4%
R12 Recefta cdhﬁl Ativos Financeiros 50 0,0% Do Dgéﬁe;sé épm Ath}ps Financeiros . 14 2_@0’ 0,1%
R13Recerta com Passl\qps_ if'ln;nceims b 100 0,0% VD1(_) De_ggesé 66m Pé_ssi_vo_sI 'Flnancéiips e 39b 815 5,“3'%
R14 Saldo da Geréncla Anterior i 0 0,0% ' - t :
Recelta Taotal (3) = (1) + (2) ;11 764 120 100,0% Despesa Total (6) = (4) + (5} i 11 764 120; 100,0%
Saldo Total (3) - (6) 0
Saldo Global (1) - (4) 404 865

Relativamente & receita destaca-se o peso significativo das transferéncias correntes
(40,0%), dos impostos diretos (17,4%) e da venda de bens e servigos correntes
(12,8%), todos dentro das receitas correntes. Nas receitas de capital, as transferéncias
de capital (16,9%) assumem um peso relevante.

Quanto 2 despesa, destaca-se 0 peso das despesas com pessoal (38,7%), da aguisicdo
de bens e servicos (25,9%) e da aquisicdo de bens de capital (20,9 %), que no seu
conjunto representam 85% do total das despesas.

Neste orcamento had ainda a destacar o peso do financiamento n&o definido
(4.727.520€), explicado, em grande parte, pela verba do financiamento comunitario dos
varios projetos a apresentar ao Programa Portugal 2020, em linha com a candidatura do
Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano (PEDU), bem como dos possiveis
financiamentos no ambito do Instrumento Financeiro para a Reabilitacdo e Revitalizacdo
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Urbanas (IFRRU 2020) e do Plano de Recuperacio e Resiliéncia - Recuperar Portugal
2021-2026. Este valor acrescerd ao orcamento definido no caso de aprovacao das
respetivas candidaturas. Também se inclui neste valor um possivel financiamento
bancarlo para os projetos “Julgados de Paz” e “Requallficacéo e Conservacio da Rede
Vidria”.

Assim, conforme se pode constatar do quadro abaixo, verifica-se um saldo corrente

positivo no valor de 585.810 €, o qual financiara as despesas de capital, incluindo a
amortizacdo da divida.

Poupanca carrente

Receijta Corrente Despesa Corrente

Tendo em conta que o valor das amortizacées médias, calculadas de acordo com o n.° 3
do artigo 40.° da Lei n.? 73/2013, de 3 de setembro, é de 401 167,20 €, garante-se o
cumprimento do disposto n.° 2 do artigo acima referido.

As vérias componentes da receita e da despesa serdc analisadas de forma mais
aprofundada em capitulos subsequentes.
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5. Previséio da Receita
5.1. Visdo Global
As receitas atingem o valor global de 11.764.120 €, sendo que as receitas correntes,

continuamn a ser a principal componente da receita (80%), conforme se pode constatar
no grafico abaixo.

2345390¢€; 150€; 0%
20%

B Receitas Correntes
¥ Receitas de Capital

i1 Receita N3o Efetiva

9418 580€;
80%

5.2. Receita Corrente

O valor de 9.418.580 € previsto para a receita corrente, distribui-se pelas varias
rubricas, de acordo com o quadro abaixo.

| Re:ceita Corrente Valor (€) % |
R1 Receita Fiscal 2 052 636 21,8%
R2 Contrib. para sistemas de prot. social 0 0,0%
R3 Taxas Muitas e Outr. Penalidades 489 635 5,2%
R4 Rendimentos de Propriedade 539 642 5,7%
R5 Transferéncias e subsidios Correntes 4 711 293 50,0%
R6 Venda de Bens e Servigos 1 505 696 16,0%
R7 Outras Receitas Correntes 119 678 1,3%

Total 9418580 100,0%

As transferéncias (50%) continuam a assumir-se como a principal receita corrente,
sequida dos impostos diretos (22%) e da venda de bens e servigos (16 %), as quais,
em conjunto representam cerca de 88% do total das receitas correntes.
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5.2.1. Impostos Diretos

Impostos Diretos Valor (c_)l

Imposto Municipal sobre Iméveis 1195 276
Imposto Unico de Circulagso 275 377
g;z:sis:gsM::I;:r:%aJ :i:bre as TransmissGes 368 812
Derrama 213 071
impostos Abolidos 75
Impostos Diretos Diversos 25
Total 2052636 €

O valor previsto para os impostos diretos resulta da média destas receitas dos Ultimos
24 meses, com excegdo do IMI, onde foi considerado o valor arrecadado em 2019, uma
vez que houve alteragdo dos prazos de arrecadagdo desta receita, o que distorce a
média dos Ultimos 24 meses.

O valor global dos impostos diretos (2.052.636 €) representa um aumento
relativamente a 2020, de cerca de 92.000 €, que resulta, essencialmente de um
aumento acentuado da previsdo do IMT, face a 2020.

N Imposto Municipal sobre
Iméveis

0% 0%

® Imposte Unico de
Circulagio

H Imposto Munlclpal sobre as
Transmisséies Onerosas de

Iméveis
M Derrama

M Impostos Abolidos

Impostos Diretos Diversos

Quanto ao seu peso relativo, o IMI continua a ter o maior peso, de forma significativa,
com 58% do total.
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5.2.2. Taxas, Multas e Outras Penalidades

Esta rubrica, por forca de alteragdes legislativas, passou a incluir os valores
anteriormente arrecadados nos impostos Indiretos, O valor previsto de 489.635 €,
representa um aumento de 3% face 4 previsdo de 2020, sendo a principal componente
desta rubrica da receita o valor arrecadado com o servigo de saneamento. Este valor foi
obtido tendo em conta a execug8o média dos Gltimos 24 meses, com excecdo da receita
da taxa de gestdo de residuos, para a qual, face 3 auséncia de historico de 24 meses,
foi considerada a média do valor arrecadado em 2020.

5.2.3. Rendimentos de Propriedade

Dos 539.642 € previstos em rendimentos de propriedade, 539.567 € resultam do
contrato de concessio de distribuigio de energia elétrica com a EDP.

5.2.4. Transferéncias Correntes

[ Transferéncias @ Subsidios Correnies Valor (€) %
Administragdo central - Estado Portugués 4 671 846 99,2%
Administrag@o central - Outras Entidades 17 902 0,4%
Seguranga Social 20 416 0,4%
Administracdo Regional 0 0,0%
Administragdo Local 1054 0,0%
Exterio UE o 0,0%
Outras 75 0,0%
Subsidios Correntes 0 0,0%
Total 4711293 € 100,0%

Conforme se constata no quadro acima, as transferéncias da administragéo central
representam a quase totalidade das receitas desta rubrica, atingindo mais de 99 %.
Relativamente as transferdncias do orgamento de estado (Fundo de Equilibrio
Financeiro, Fundo Social Municipal, Participagdo no IRS e Participagdo no IVA),
considerou-se os valores da proposta de Lei de Orgamento do Estado para 2021.

Na participacdo comunitaria em projetos cofinanciados, incluidas nas transferéncias da
Administracdo Central -~ Estado Portugués, considerou-se o valor a receber de
candidaturas ja aprovadas.

Face a sua importancia, apresenta-se abaixo um grafico com o peso de cada uma das
rubricas das transferéncias da administragdo central.
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Transferéncias - Administracdo Central
B Fundo de Equilibrio Financeiro
95 037;2%

459 115;
10%

158922; 3%

¥ Fundo Social Municipal

138304;3%

25;0%

158 979; B Participagao Varidvel no IRS

4%

¥ Transferéncia de Competéncias
Lel 50/2018

B Participaciio no IVA - Art. 26.2-
Adalei73/2013

¥ Qutros [Estado)

Estado - Participacio
Comunitdrias em Projetos Co-
Financdiados

Da andlise do gréfico, constata-se que o Fundo de Equilibrio Financeiro, assume-se
como a principal componente desta rubrica, seguido da participagdo varavel no IRS, as
quais, em conjunto representam quase 90% do total.

5.2.5. Venda de Bens e Servicos Correntes

O valor global desta rubrica situa-se ligeiramente abaixo da previsdo de 2020 (-95.000
€), nos 1.505.696 €, com a seguinte distribuicdo:

145968;10%

N Venda de Bens
B Servigos
Wi Rendas

Esta diminuic&o resulta sobretudo do impacto que as medidas para combate 4 pandemia
causada pela doenga COVID-19, tiveram na arrecadacdo de algumas receitas, em
especial dos Servicos Recreativos, Servigos Desportivos, Transportes Escolares e
Rendas.

5.2.6. Outras Receltas Correntes

Esta rubrica apresenta um valor de 119 678 €, correspondente & média dos ultimos 24
meses.
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5.3. Receita de Capital

O valor de 2.345.390 € previsto para a receita de capital, distribui-se pelas vérias
rubricas, de acordo com o quadro abaixo.

s Racaita de Capital Vaior (€) % |
R8 Venda de Bens de Investimento 155 169 6,6%
RO Transferéncias de Capital 1990 221 84,9%
R10 Outras Receitas de Capital 200 000 8,5%
Ri1 Reposigbes ndo abatidas ans pag. 4] 0,0%

Total 2345390  100,0%

As transfer&ncias, com um peso de aproximadamente 85 %, assumem-se como a
principal receita de capital.

5.3.1. Vendas de Bens de Investimento

Da previsdo orcamental de receitas de venda de bens de investimento {155.169 €), o
valor de 148.569 € corresponde & execugdo dos UGltimos 36 meses de venda de bens
iméveis, tal como resulta de disposigdo legal em vigor. O restante valor constante da
venda de bens de investimento foi considerado, em grande parte, na rubrica “outros
bens de investimento”.

5.3.2. Transferéncias de capital

As transferéncias de capital assumem o valor global de 1.990.221 €, distribuidas da
seguinte forma.

Transferéncias e Subsidios de Capital Vvalor (€) %
Fundo de Equilibrio Financeiro 406 829 20,4%
Cooperacdo Técnica e Financeira 15 000 0,8%
Art. 35,9, n.® 3 da Lei n.® 73/2013 155 073 7,8%
Transferéncia de Competéncias Lei 50/2018 25 0,0%
Outras da Administragdo Central 25 0,0%
E?:::é)ia-dz:mapagao Comunitarias em Projetos Co- 1 410 719 70'9(‘%
Administracd@o Central - Outras Entidades 50 0,0%
Seguranga Social 0 0,0%
Administracdo Regional 0 0,0%
Administracao Local 0 0,0%
Exterio UE 0 0,0%
QOutras 2 500 0,1%
Subsidios de Capital 0 0,0%

Total 1990221 100,0%
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O valor desta rubrica tem um valor significativamente superior & previsdo de 2020,
explicado pelo aumento do valor inscrito na rubrica de “Participacdo Comunitérias em
Projetos Cofinanciados”. Este valor deve-se, essencialmente, a valores por receber de
projetos com candidaturas j& aprovadas para financiamento comunitdrio, com especial
destaque para a Requalificagdo Urbana da Avenida Marechal Craveiro Lopes e para a
Requalificacio da Escola Basica de Landeira.

Tal como referido no ponto 5.2.4, os valores considerados para o Fundo de Equilibrio
Financeiro e para a transferéncia no &mbito do n.° 3 do artigo 35.° do Regime
Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, corresponde ao valor
inscrito na proposta Lei do Orcamento do Estado de 2021.

5.3.3. Outras Receitas de Capital

Face a expetativa de algumas receitas de capital poderem assumir valores superiores
aos valores inscritos no orcamento, como as vendas de bens de investimento,
considerou-se este valor (200.000 €) nas outras receitas de capital, ainda que as
dotagbes das despesas de capitais assumidas com base nesta rubrica, apenas venham a
ser efectivadas, na exata proporgio em que esta receita se confirme, no valor que as
receitas de venda de bens de investimento excedam os valores inscritos no orgamento,
ou por contrapartida da incorporagdo do saldo da geréncia.

5.4. Receitas N3o Efetiva

As rubricas de ativos e passivos financeiros foram inscritas com valores residuais.
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6. Previsdo da Despesa

6.1. Viséo Global

As despesas atingem o valor global de 11.764.120 €, assumindo, as despesas correntes
o principal peso (71%), diminuindo o peso relativo face a 2020, ficando-se as despesas

de capital com 26%, e a despesa néo efetiva com 3%, conforme se pode constatar no
grafico abaixo.

405015 €; 3%

3020590¢€;
26%

B Despesa Corrente

= Despesa de Capital

T Despesa N3o Efetiva
3338515¢€;
71%

As despesas orgamentais para o ano de 2021 estdo agrupadas de acordo com a
estrutura organica acima referida, sendo a distribuicdio a que consta do quadro abaixo.

Orgamento da Despesa valor (€} %
01 Assembleia Municipal i 16 900, 0,1%
02 Camara Municipal e Servigos Municipais 11 747 220 99,9%
Total 11764 120 100,0%

6.2. Despesa Corrente

O valor de 8.338.515 € previsto para a despesa corrente, distribui-se pelas varias
rubricas, de acordo com o quadro abaixo.

[ Daspesa Correntes Vator (€) %

D1 Despesas com Pessoal 4 554 373 54,6%

D2 Aquisigdo de Bens e Servigos 3 046 425 36,5%

D3 Juros e Outros Encargos 31 035 0,4%

D4 Transferéncias e Subsidios Correntes 426 310 5,1%

D5 Outras Despesas Correntes 280 372 3,4%
Total 8338515 100,0%

Relativamente ao peso no total, as despesas com pessoal (55 %) e as despesas com
aquisicdo de bens e servigos (37 %) representam mais de 90% do or¢gamento corrente.
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6.2.1. Despesas com Pessoal

Despesas com Pessoal Valor (€)
Remuneracdes Certas e Permanentes 3427 778
Abonos Varidveis ou Eventuais 167 575
Seguranca Social 959 020
Total 4 554 373

O valor incluido nesta rubrica resulta da estimativa dos encargos com pessoal para
2021, face ao Mapa de Pessoal proposto, representado um aumento de cerca de 89.000
€ face ao orgamento Inicial de 2020, o que representa 2%.

Esta proposta prevé os encargos com a ocupacdo dos lugares a preencher no mapa de
pessoal, ainda que em fases diferentes do ano 2021.

Esta proposta incorpora ja uma estimativa para as alteragbes obrigatérias do
posicionamento remuneratério dos trabalhadores.

B Remuneracdes Certas e
Permanentes

= Abonos Varidveis ou
Eventuais

I¥ Seguranca Social

Assim, constata-se que as remuneracdes certas e permanentes representam 75% das
despesas com pessoal, a seguranca social absorve 21 % destas despesas, ficando-se os
abonos varidveis ou eventuais pelos 4%.

6.2.2. Aquisicdo de Bens e Servicos

B Aquisi¢do de Bens

M Aquisicio de Servicos
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A previsdo do valor a afetar & aquisicdo de bens e servigos foi calculada com o maximo
rigor, face as necessidades identificadas e aos compromissos decorrentes de contratos
ja estabelecidos, como consumos energéticos, comunicagbes, Seguros, CONSUMO de
Adgua, entrega de RSU, etc. O valor inscrito de 3.046.425.200 €, representa uma
diminuicdo de cerca de 2,8 % face ao valor inicial de 2020.

6.2.3. Juros e Outros Encargos

Juros e Outros Encargos Valor (€} %
Juros da Divida Publica 25 935 83,6%
Outros Encargos Correntes da Divida Puablica 50 0,2%
Juros de Locagdo financeira 3 025 9,7%
QOutros Juros 2 025 6,5%
Total 31035 100,0%

Nesta rubrica estdo inscritos os juros a pagar com o0s empréstimos de médio e longo
prazo, onde assume especial relevo o empréstimo de saneamento financeiro, 0s juros

da locacdo financeira & outros juros. O valor € inferior ao valor inscrito em 2020 em
aproximadamente 18 %.

6.2.4. Transferéncias e Subsidios Correntes

525€; 0%
25 €; 0%

0 €;0%
44000€10%

B Administragdo Central -
0€;0% Estado Portugués

50 €: 0% ! ® Administracio Central -
0€:0% Outras Entidades

¥ Seguranga Social

W Administracio Regional

182900 £; 43% m Administragiio Local

il Entidades do Setor N&o
Lucrativo

i Familias
I Qutras

- Subsidios Correntes

Esta rabrica apresenta um aumento de cerca de 101.000 € face ao valor Inscrito
inicialmente no orgamento de 2020, o que representa aproximadamente 31%. Este
aumento explica-se essencialmente pelo valor a transferir para a CIMAC no ambito do
contrato de eficiéncia energética, o que faz com que a administracdo local assuma o
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maior peso desta ribrica, com 47%, seguido das Instituicbes sem Fins Lucrativos (43
%) e das transferéncias para as familias {10%).

6.2.5. Qutras Despesas Correntes

Esta ribrica, com um valor de 280.372 € regista um aumento de cerca de 26 % face 3
previsdo de 2020, sendo a sua principal componente derivada das taxas de recursos
hidricos e de gestdo de residuos, em especial esta Gltima cujo valor se agravou para o
dobro.

6.3. Despesa de Capital

O valor de 3.020.590 € previsto para a despesa de capital, distribui-se pelas vérias
rubricas, de acordo com o quadro abaixo.

r Pespesa de Capital Vaior (€) % |
D6 Aquisicéo de Bens de Capital 2 452 950 81,2%
D7 Transferéncias e Subsidios de Capital 567 590 18,8%
DB Outras Despesas de Capital 50 0,0%

Total 3 020 590 100,0%

Relativamente ao peso no total, destacam-se as despesas com aquisicio de bens de
capital, com 81 % do total.

6.3.1. Aquisigdo de Bens de Capital

Aquisic3o de Bens de Capital Valor (C) %
Terrenos 50 0,0%
Habitagdes 100 0,0%
Edificios 555 300 22,6%
Construgdes Diversas 34 200 1,4%
Material de Transportes 4 600 O,Z%L
Equipamento de Informatica 3050 0,1%
Software Informdtico 5 050 0, 2%
Equipamento Administrativo 6 250 0,3%
Equipamento Bésico 31 150 1,3%|
Ferramentas e Utensilios 2 000 0,1%
Artigos e Objetos de Valor 50 0,0%1
Outros Investimentos 178 300 7,3%
Locagéo financeira 169 500 6,9%
Bens de Dominlo Pablico 1 463 350 59,7%
Total 2452 950 100,0%
é’ﬁk T Municipio :.le Vendas Novas
;g g Avenida da Repdblica, 7080 099, \{endas Novas
Municipio de E-mall; geralmnisainag:a:%‘:

Vendas Novas



ﬂ Orgamento 2021

Relatério
vendas novas

£ra UMB V2 UMS princesa...

O valor inscrito nesta rdbrica (2.452.950 €), representa um aumento de
aproximadamente 96 % face ao valor Inscrito no orgamento inicial de 2020. Grande
parte desta rubrica de investimento estd afeta ao investimento em bens de dominio
publico (60%), com a concretizacdo de varios projetos de reabilitagdo urbana. Para uma
maior percegdo destas rubricas deve-se cruzar esta informacdo com o Plano Plurianual
de Investimentos, onde, em cada projecto, estio identificadas as respetivas
classificacBes economicas.

6.3.2. Transferéncias de Capital

O valor desta rabrica (567.590 €) representa uma ligeira diminuigo, inferior a 1%, face
3 previsdo inicial de 2020. As maiores componentes desta rdbrica séo referentes ao
pagamento a AgdA - Aguas PUblicas do Alentejo, da componente fixa do abastecimento
de agua (406.000€), do projeto de eficiéncia energética no &mbito da CIMAC (84.000€)
e da comparticipagdo para a construgdo do novo quartel da Associacéo Humanitaria dos
Bombeiros Voluntarios de Vendas Novas (37.300€).

6.4. Despesas N&o Efetiva

6.4.1. Despesa com Ativos Financeiros

Do valor global desta rubrica, 13.937,75 € referem-se a participacio do Municipio de
Vendas Novas para o Fundo de Apoio Municipal (FAM), conforme disposto na Lei n.? Lei
n.0 53/2014, de 25 de agosto, que aprova o regime juridico da recuperag&o financeira
municipal e regulamenta o FAM.

6.4.2. Despesa com Passivos Financeiros

Apresenta-se, abaixo, o mapa previsional dos encargos anuais a satisfazer com a
liquidagdo de empréstimos em 2021.

§ T M g e et i e ST

{Capital :
de Amat] pical om div

decors | que, _mﬁmml Juros em 31/12/202%

DATA FINALIDADE Capital

Construgo de 24 fogos
habltacionals no Baliro
15710798 [ e s, em| G0 | 40196407 1,483%(  0,000% 25 21| 4 17w soe easzsasg
[Vendas Novas = . | :
infraestruturas de 4guas E . :
STUEY Uit ey Ne | 2r927300| 397%|  0.875% w | 3 Mawe :s20¢  BImWE
19/10/06 |Diversos projectos a) CGD | 520 000,00( 3,330%{ 0,000% 15| 14 1 44600,97€ 000¢ 44 600,97
30/08/27 |Civersos projectos b). NB |1 500 000,00 oosow| 200 13 7| ss7un€) 430911 60000006 €
05/01/16 |Saneamento Financelro ¢y | cea [1818 181,82} vews 10| 4| 8| 1s1gisia€| 14563,94€| 1000000,01¢
06/10/16 |Reabiltac8o de Habkagdo d) | IHRU 48 336,00) 2, 1,680% 30 4 26 1 611,20 €] 691,21 € 41 891,20 €
13/04/17 |Diversos projectos e) | CCA | 289 808,67 oisow| 12| 3] 8 27600826 28B1657€ 24840744 €
18/09/19 :g“::;’:";gf; e Conservacio| copy | 3g9 357,00 osom 12 1| 11] 17ses43d 20792 369 35T00€
Total 556 695,35 ¢|_25 673,95 €| 2408 657,36 €]

@) Mensedo Mumigiped @ Amenjos Uroanisticos da sus amciverde - 3G0.000.00; Ampliegho de Escola Priména EB1 de Vandas Noves - 220.600,00

b Gualificagdo Urtbane da Zona Nova das Plgams - 50 000.09: Quaiificagsa Urbana da zcna Nove 66 Alaitsira - 150 000,20; Qualficagdo das Greas ervolventos do miermachd entm
EN4 & Refer- 250 500,00; Perque de E Igtes, Faras e M toa - 100 0C0.00; Programa da Canstrugio & Consenagae da Caminhos o Estradas Municipeis - 50 000,00
Quekkcagdo, B ¢80 & Repavimentagdo de Am & Pamyues de Vendas Nowes ~ 200 £00.00; Amplisgde de Escc's Priméria EB 1 da Vendas Novas - 800 000,00.
Programa do Raabilitago dos Eapagon Exteriores, Entracas da Cidade o Roslantes Aglomerados Urbanes - 50.000; Pregrama de Hisraruizagén da Rade Vidrle da Cldade &
Medidas Complerentares para & Melhoria da Circulegfio e Estacicramemta - 50 C00.00.

cy A da do emp da to financeing

4} Reabiltagao de cmoo adifclos ifemifi fizades na Rua A Brage & no Balmo Yasco pah inados a amend

a) Gampo de Futebol om Piso Sintétics - 200.900; Recqusbiicecdo Urbena da Entrada Sl - 230.000.
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6.5. Compromissos Plurianuais

Nos termos do artigo 42.¢ do RFALEIL, os orcamentos das autarquias locais apresentam
0 total das responsabilidades financeiras resultantes de compromissos plurianuais, cuja
natureza impeca a contabilizagio direta do respetivo montante total no ano em que os
compromissos sao assumidos. Deste modo, identificam-se no quadro abaixo,
desagregados por classificacio econdémica, os compromissos futuros jé assumidos, de
acordo com o horizonte temporal a que respeitam, e que se encontram registados no
sistema informatico & data de 18 de novembro de 2020.

Valor
Classificagiio Econémica 2022 2022 2024 2025 Anos
soguintas

01030901 - Segures de Acidentes no Trabalhe e 39 359 €

Doengas Profissionais

02010202 - Gasdleo 124279 €| 20713 €

02010299 - Outros 35276 €

020209 - Comunlcagdes 8618¢

020212 - Seguros 35129¢

020218 - vigikincia e Seguranca 25863 €

020220 - Qutros Trabalhos Especializados 3639¢€

03010302 - Juros Socledades Financeiras de

Empréstimos Médlo e Longo Prazo 22509¢€C| i8272€| 14160¢| s830¢€ 12879¢€

0301030201 - Caixa Geral de Depdsitos 2885¢€ 2 589 € 2299 € 188D € 5890 €
0301030203 - Novo Bance 3920€ 31490 € 2455 € 1800 € 4164 €
0301030207 - Caixa de Crédito Agricola Mutuo 15705€| 12543 ¢ 9 406 € 5 150 € 2B24 €
::::“:2:5; 1“m$':::: WIFundos Aoy s70¢c| 6s50¢c| e630c| eone| 7ease
lo301060201 - THRU 670 € 650 € 630 € 600 € 7644 €
030305 - Material de Transporte 1690 ¢€ 1015 € 456 € 90 €|

04050104 - AssoclagEo de Municiplos 97B885€] 91032€ 83654€ 75712¢ 245 873 €
070205 - Materlal de Transporte - Locagdo Financeira 151 922 €| 125297 €| 118 292 €| &4 465 €

08050104 - Assaciacdo de Municlpies 89490 €| 96 342€| 103 720 €| 111663 ¢ 800 297 €
080701 - Instituicdes Sem Fins Lucrativos 37245€| 37245€| 37245€| 37245¢ 74 490 €
100603 - Sociedades Financeiras - Bancos e Outras 368 718 €| 369 637 €| 334 500 €] 425 499 € 488 320 €

Instituicdes

100606 - Administracfic Piblica Central - Servigos e

Fundos Auténomos 1667 € 1 667 € 1667 € 1667 € 33502 ¢

Total 1043 961 €|761 870 €[ 694 413 €| 725771 €| 1 683 004 €
B . Municiplo de Vendas Novas
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7. Plano Plurianual de Investimentos
221350 €; 8%

19 000 €; 1%

B FungBes Gerais
B Fungdes Saciais
1 Fungdes Econdmicas

H Qutras FungBes

Quanto ao Plano Plurianual de Investimentos, verifica-se que as fungdes sociais
assumem © maior peso com 83 % do total, aumentado significativamente 0 seu peso
relativo, por contrapartida da diminuicdo do peso das fungbes econdmicas.

Descricido Valor o
Do total Da Fungao
Funcbes Gerais 221 350C 8,5% 100,0%
Servigos Gerais da Administrag@o Publica 184 100 € 7.1% 83,2%
Seguranga e Ordem Publica 37250 € 1,4% 16,8%
Fungdes Sociais 2164 300 € 83,1% 100,0%
Educacédo 450 700 € 17,3% 20,8%
Seguranga e Agdes Sociais 7 500 € 0,3% 0,3%
Habitac8o e Servigas Coletivos 1673100 € 64,2% 77,3%
Servigos Culturais, Recreativos € Religiosos 33 000 € 1,3% 1,5%
Funcdes Econdmicas 199 590 € 7,7% 100,0%
Industria e Energia 88 500 € 3,4% 44,3%
Transportes e Comunicacdes 35000 € 1,3% 17,5%
Outras Fungdes Econdmicas 76 090 € 2,9% 38,1%
Qutras Fungbes 19000C€ 0, 7% 100,0%
Total 2604240€ 100,0%

Da analise do quadro supra, resulta que as rubricas, “Educacdo” e “Habitagéo e Servigos
Coletivos” representam mais de 80 % do PPI. Na rubrica “Educacdo” destacam-se 0s
investimentos na requalificagio da Escola Basica de Landeira e da Pré-Escola da
Afeiteira e na rubrica “*Habitacfio e Servigos Coletivos” destacam-se 0S investimentos no
planeamento e na reabilitagéo urbana e rural.

P i Municiplo de Vendas Novas
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8. Plano de Atividades Municipal

115500 €; 9%

B Fungbes Gerais
B Fungbes Sodals
& Fungbes Econémicas

¥ Qutras Fungbes

Relativamente ao PAM, verifica-se que as outras fungBes assumem o principal peso do

total.

%%
Descricio Valor Dototal Da Fun 8¢
Fungbes Gerais 115500¢€ 8,7% 100,0%
Servicos Gerais da Administragdo Publica 36 500 € 2, 7% 31,6%
Seguranga e Ordem Publica 79 000 € 5,9% 68,4%
Fungies Socials 477 235 € 35,9% 100,0%
Educacdo 295 880 € 22,2% 62,0%
Salde 8 000 € 0,6% 1,7%
Seguranga e A¢des Sociais 77 000 € 5,8% 16,1%
Habitacdo e Servigos Coletivos 1000¢€ 0,1% 0,2%
Servigos Culturais, Recreativos e Religiosos 95 355 € 7,2% 20,0%
Fungdes Econdmicas 246 300 € 18,5% 100,0%
Indlstia e Energia 108 250 € 8,1% 44,0%
Transportes e Comunicagdes 102 500 € 7,7% 41,6%
Outras Fungdes Econdmicas 35550 € 2,7% 14,4%
Outras Fungdes 491 375 € 36,9% 100,0%
Operacdes da Divida Autdrquica 416 375 € 31,3% 84,7%
Transferéncias Entre Administragées 73 000 € 5,5% 14,9%
Diversas Ndo Especificadas 2000 € 0,2% 0,4%
Total 1330410€ 100,0%

Analisando o quadro supra verifica-se que as Operagbes da Divida Autdrquica
representam cerca de 31 % do total do PAM, o que desvirtua a anélise deste
documento, uma vez que ndo se trata propriamente de atividades operacionais
autarquicas.

B
Municipio de
Vendas Novas

Municipio de Vendas Novas
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Assim, apresenta-se abaixo a distribuigdo do PAM pelas varias fungBes né&o
considerando o valor das operagdes da divida autarquica.

75 000 €, 8%

B Fungdes Gerais
# Funcoes Sodiais
= Fungdes Econdmicas
W Outras Fungdes

Verifica-se que, neste cendrio, as fungbes sociais representam 52% do total do PAM,
sendo que entre estas a educagio assume o0 maior peso, com mais de 32 %. Destaque
também para o peso da “indistria e energia”, com 12%, e dos “transportes e
comunicagdes”, com 11%.

“" . Municipio de Vendas Novas
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9. ANALISE PATRIMONIAL

De acordo com o n.° 17 do ponto 6 da Norma de Contabilidade Piblica n.0 1 do SNC-AP
“As entidades pubiicas devem ainda preparar demonstragdes financeiras previsionais,
designadamente balango, demonstracdo dos resultados por natureza e demonstragéo
dos fluxos de caixa, com o mesmo formato das histéricas, que devem ser aprovadas
pelos 6rgéos de gestdo competentes”,

Assim, e apesar do software de apoio ao sistema contabilistico do Municipio n8o estar
ainda adaptado a esta nova realidade, e do enorme grau de incerteza associado a este
exercicio, o Municipio de Vendas Novas elaborou as referidas demonstracgdes
financeiras, as quais se encontram em anexo ao presente documento.

Estas demonstrages financeiras, sdo reflexo de pressupostos que consideramos fidveis,
assumir, sabendo-se que a imprevisibilidade do momento que estamos a atravessar
pode vir a comprometer o desenvolvimento das atividades previstas. Todavia, as
previsbes efetuadas sdo as que melhor se nos apresentaram, assumindo-se a sua
revisdo sempre que tal se verifique necessdrio e que melhor sirva os interesses do
Municipio e dos Municipes.

9.1. Fluxos de Caixa Previsionals

Os fluxos de caixa foram calculados tendo em consideragdo a receita e a despesa
prevista para 2020 e 2021.

Os fluxos operacionais, permitem fazer face ao investimento e financiamento,
assumindo-se que os fundos comunitdrios acompanham a execugdo e pagamento dos
ativos subjacentes, prevendo-se recorrer a financiamento bancario, quer da banca
comercial, quer do BEI, sempre que tal se verifique.

_ Fiuxgs de Caixa — _ gﬂn - w20

Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 743 485,005 1316 386,66
Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) ~152 260,00 -146 233,75
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (c) -591 225,00;55 -166 697,56

, 1!

Variacdo de caixa e seus equivalentes (a+b+c) 1003455,35
Caixa e seus equivalentes no inicio do perfodo 150 91.1.,671l 498 456,32
De execugdo orcamental 1380 864,56 343514,19
De operagfes de tesouraria 121047,21 154942,13
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 1501911,67 1501911,67
De execugdo orcamental 1380 864,56 1380864,56
De operacgies de tesouraria 121 047,11 121047,11

@ Péagina 45 de 48

Munitipio de
Vendas Novas

Municipio de Vendas Novas
Avenida da Republica, 7080 — 089, Vendas Novas
Telefone: 265 807 700
E-mail: geral@cm-vendasnovas.pt




;_‘l:t._
- Orgamento 2021

vendas novas Relatério

13 UMIA ¥OZ WD PICRSH. .

9.2. Demonstracio de Resultados Previsional

A demonstracio de resultados previsional foi também calculada com base na previsdo
efetuada para a demonstracdo de fluxos de caixa previsionais, a qual acresce a
estimativa com depreciagdes e com a especializagéo dos subsidios ao investimento.

Nestes termos, o resultado liquido previsto para 2021 serd de menos 1.131.406 mil
euros. Apresenta um agravamento face ao previsto vir a ocorrer em 2020, ja que para
este exercicio o resultado previsto é de menos 910 mil euros.

O EBITDA é positivo, permitindo cobrir parte das depreciacbes estimadas para o
exercicio: Acresce o valor previsto para os gastos de financeiros.

I PERIODOS & 20202021 | A 2020/2024
2080 | 2031 % €
Resultados antes de depredagies e gastos de finandamento 1 690 907 1499 629 -11,31% -191 278
Resultado operacional {antes de gastos de financiamento) -879 (093 -1 100371 25,17% -221278
Resultado antes de impostos -909 598 -1 13} 406 24,33% -221 408
Resultade liquido do periodo -909 998 -1 131 406 24,33% -221 AOBJ

9.3. Balango Previsional

No que concerne ao balango, e considerando o atrds exposto, prevé-se uma evolugdo do
ativo de forma negativa de forma pouco significativa, em resultado das depreciagdes do
exercicio e um agravamento do passivo justificado conforme abaixo se descreve.

O ativo ndo corrente evolui por forca dos investimentos previstos e das depreciagdes
efetuadas. O passivo corrente assume um valor em baixa face ao exerciclo de 2020,
prevendo-se que o prazo médio de pagamento ndo tenha agravamento e que néo
existem pagamentos em atraso.

Por outro lado, o passivo ndo corrente refiete um aumento, resultante dos apoios dos
investimentos previstos e que por esse facto se assumem como rendimentos a
reconhecer por transferéncias e subsidios de capital obtidos com condigbes. Importa
referir que estes valores ndo contribuem para o endividamento municipal.

E DATAS A 2020/2021 |A 2020/2021
31/12/2020 | 31/12/2021 % €
ATIVO
Ativo nfio corrente 51557 550 51241 000 -0,61% -316 550
Ativo corrente 3 786 134 3 786 084 0,00% -50
Total do ativo 55 343 684 55 027 084 -0,57% -316 600
PATRIMONIC LUQUIDO
Total do Patrimonio Liguido 50 554 330 49 401 526 .2,28%] -1152804
PASSIVO
Passivo ndo corrente 2 726 949 3 746 803 37,40% 1019 854
Passivo corrente 2 062 405 1878 755 -8,90% -183 650
Total do Passivo 4789 354 5625 558 17,46% 836 204

Municipio de Vendas Novas
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10.Saneamento Financeiro / Plano de Consolidagdo Orcamental

O presente orcamento foi elaborado tendo em consideragdo o Plano de Consolidacdo
Orgamental (PCO) decorrente do processo de saneamento financeiro a que o Municipio
se submeteu, tendo a orgamentaco da despesa em atengio as metas definidas no
referido plano, designadamente ao nivel do endividamento do municipio, de forma a
garantir o cumprimento das mesmas.

11.Responsabilidades Contingentes

O RFALEI prevé no artigo 46.° a obrigatoriedade de identificacio e descrigdo das
responsabilidades contingentes. Nos termos da Norma de Contabilidade Publica (NCP)
15 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, as Provisdes s3o
reconhecidas como passivos (presumindo que a respetiva quantia pode ser fiavelmente
estimada) porque sdo obrigacdes presentes e é provavel que seja exigido um exfluxo de
recursos incorporando beneficios econémicos ou potencial de servigo para pagar essas
obrigagbes, e os Passivos contingentes ndo s3o reconhecidos como passivos porque
sdo:

i.  ObrigacBes possiveis, que carecem de confirmacdo se a entidade tem ou n3o
uma obrigacdo presente que possa conduzir a um exfluxo de recursos
incorporando beneficios econémicos ou potencial de servico; ou

ii.  Obrigagdes presentes, que ndo satisfazem os critérios de reconhecimento desta
Norma, quer porque n&o é provavel que seja exigido um exfluxo de recursos
incorporando beneficios econémicos ou potencial de servigo para liquidar a
obrigagéo, quer porque ndo pode ser feita uma estimativa suficientemente fidvel
da quantia da obrigagso.

Estas responsabilidades distinguem-se das provisdes pelo facto de serem menos
provaveis de ocorrer e normalmente n3o serem de facil mensuracdo. Embora ndo se
transformem com frequéncia em responsabilidades reais, as responsabilidades
contingentes relevantes devemn ser relatadas, com uma estimativa do seu efeito
financeiro e uma indicaggo do grau de incerteza aplicdvel e da data de exigibilidade.

No caso concreto do Municipio de Vendas Novas, n3o foram identificadas
responsabilidades contingentes, porquanto todos 0s processos judiciais em curso estSo
devidamente provisionados, e ndoc foram identificadas quaisquer outras situacdes
enquadrdveis neste ponto, para além da abaixo relatada.

O Municipio de Vendas Novas, no inicio de 2019, foi confrontado com uma sentenga
proferida no processo n.o 94/14 8BEBJA, a tramitar pelo Tribunal Administrative e Fiscal
de Beja, em 12 margo de 2019, que declarou nulos os contratos de trabalho de 33
trabalhadores.

p.- 4 . Municipic de Vendas Novas
a1 Pégina 47 de 48 Avenida da Repblica, 7080 — 099, Vendas Novas
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Tal decisdo, pela sua dimensdo, tem como efeito pratico, que os referidos 33 contratos
de trabalho em fungdes pulblicas por tempo indeterminado, celebrados nos termos atras
referidos, ao serem declarados nulos, s3o0 ineficazes, ndo produzindo qualguer efeito
(artigo 161° do C.P.A.), salvo aqueles que a propria sentenca ressalvou, nomeadamente
o direito dos trabalhadores a auferirem os respetivos vencimentos.

O Municipio apresentou o recurso desta decisdio para a instancia superior.

Assim, ainda que esta deciséo ndo implique necessariamente um exfluxo de recursos, €
que a acontecer, o seu montante ndo pode ser mensurado com suficiente fiabilidade, a
mesma & aqui reportada por se tratar de uma responsabilidade contingente.

12. Entidades Participadas

Para dar cumprimento ao disposto na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 46.° do RFALEI,

apresenta-se abaixo o mapa das Entidades participadas pelo Municipio de Vendas
Novas.

Entidade Particlpada Tipo de e Capital Participacio 2L
Denominaciio N.LP.C. Epticats Estatuério Valor Yo
Comunigade Intermunicipal do
Alentejo Central 509364350 AM 84113 NA NA 5,44
Associagdo de Municipios para
a Gestdio de Aguas Publicas no| 509693342 AM 36001 NA NA 4,72
Alentejc
Associagiio de Municipios
Portugueses do Vinho 508038430 AM 91331 NA 1 000,00 0,91
Assoclacio Nacional de
Municipios Portugueses 501627413 AM 94110 NA 4930,10 | 0,32
Entidade Participada Participacdo
E'“ﬂg::;e CAE Capital obs.
Denominagéo N.I.P.C. Valor %
Funda de Apoio Municipal 513319182 84114} 417 857 175,00 | 250 879,50 | 0,06
Sociedade do Parque
Industrial de Vendas Novas - 503078727 SQ 70120 600 004,00 293 760,00 148,96| a)
U.G.F.

a} Ainda que o valor subscrito e realizado seja de 293,760 €

reconheceu-se a perda total da particdpada, reduzindo-se a zero a panticipagdo no

Municlpic de
Vendas Novas

Pé4gina 48 de 48

, por forca da insolvéncia da sociedade,

capital social

Municiplo de Vendas Novas
Avenida da Repiblica, 7080 — 099, Vendas Novas

Teiefone: 265 807 700
E-mail: geral@cm-vendasnovas.pt
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Fecaita corrente
fazeita fs0al
Tupostes diretos
TEpostos inciretos
Contriluighes para sistezas da
phovepds ssxial o sbsistenas de salle
Taxas, multas e cutras pacalidades
Rendirentos de propriedads
Transferéncias o subsidios correntes
Transferénrias corrantes
Adninistraghes Piblicas
Rdministraio Cantral - Estade
Fortugués
Mministragdo Cenral - fuiras
grtidedes
Sequrargd Sscial
Rimriysrache Regioal
Adninistracin Lezal
aterier - U E
{riras
Sibsidics corrsotes
Venda da bens e setvigos
lutras receitas norrantes
enesta de capital
Venda da bans de investismente
Teansferéneias e subsidios do capital
Trarsferénoias de capifal
Adinistraghes Biblicas
Mninistracdo Central - Estado
Portugués
Mdministragio Central - fuiras
entidadas
Sequranga Socdal

Rdwinistracio Loval
Bteriar -T2
Tntras
Subsidics de capital
Qutzas receitas de eapital
Reposigdes néo abatidas aos
pagenantos
Receita efetiva [1]
Revaita nio efativa (2]
Recaita con atives financeires
Receita con pansives financeires
faldo da Gerénsia Anbarier -
Operagdes (reapentas
Receita total [3] = [1] + [Z]
espesa corrente
Daspesas o 0 pessoal
Jemneracies Uertas & Fermanentas
#homos Variaveis ou Eventuais
Sequranca social
Mquisiio de bens & servigos
Jures e outros encarges
Transferéneias e subsidios correntes
Trensferéneiag correntes
Mninistragbes Bblicas
KdministracEs fertral - Estado
Portugués
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cio ¢ TS DECTALS

£40.684,00

£34,609,00

463.507,00
50.048,00

640,684,00

£40.68¢,00
B8, 00
48,080,00

46,050, 00
248.600,00

Czganento 2021

8.777.6%, 00
<. 052,636,00

2,052,838, 31

362, 546,00
539, 642,00
+.741.283,00
£,711,293,00
371,218,080
1.570.846,00

3,0
20.416,00
LE 3
75,00

£,041.789,00

£9.590,00
23459000

158, 163,5
£.990.221,00
1.990.221,00
1.997.721,00
1.987.671,00

30,00

2.500,00

200,000,00

1£.123.786,00
150,00

50,00

100,00

11,153.436,00
8.030.065,00
4.506,323,00
3420778, 00
161.575,00
916,970,00
3.797.825,00
31.035,00
126.310,00
126,310,00
155.365,00
525,00

Tino de Visualizagdo

9,418,362, 00
2.052,63¢, 00

305288050

489.635,00
539.642,00
£.711.293,00
1.711,293,00
§.728.218,00
1,671, 846,00

fort R
25,419, 00

fEe n
(954,06

1

JER

1.505.€36,%0

118.678,00
2,345,390,0¢

155,169,00
1.990.221,00
1.990.221,00
1,987.721,00
1.987,71,00

50,00

L.A0.8

200,000,00

11,763.970,00
150,40

50,00

160,00

11, 764.120,00
.338.515,00
£.554.33,00
3,427.778,00
167.575,00
%59, 020,00
3,016.,425,00
31.035,00
126.310,00
426.310,00
199,385,00
535,00

¥y

9,713,570,
2,106.577,00
2,155, 00

519.282,3¢
543.203,00
1,838,976, 00
1.620.976,00
£.836.901,00
1,793,269, 00

18.629,48
20.551,00

1,061,00

8,54
£.594.064,00

120.468,00
£.763.917,00

176.190,00
2.9%7.721,00
2.387.727,00
2.367.227,00
2.37.17,00

5143

500,00

200,000,00

12.477.487,00
09,00
200,00
100,00

12.476.060,08
8,483,167
4,625,097,00
3,480.950,40
168.300,%0
75.847,0¢
3.133.602,00
2.949,00
420.578,00
420.578,00
187.810,00
302,00

: (0N B SR KNTAERTO

Desagregar

Plarg oreamental pluriamal

roRAY At AR
14.‘.‘;...53.,-"-

2,142,133,
21431836

513.698,00
545.788,00
£.090.028,00
3.090.028,00
£,089,953,00

5,655,098, 0%
19.139,00
10,8970

1068, 6

T3,

L. 607,601 8%
121.263,00
2,312,989,00
176.825,00
-.936.164,00
1.936.164,00
L5356, 00
. 335.614,00

,00

$08,00

200.000,00

12,334,480, 00
600,00
200,00
400,00

12,335.090, 00
$.502.384,00
4.£3%,665,00
3,485,492, 00

163,000, 60
979,175, 41
3,154,534 00
20.146,00
411.246,00
111,246,00
178.135,00
3,025,00

10,37.695,00
2,176,374, 00
2735

517.035,00
550.396,00
5.371.622,00
£,371.622,00
£.371.547,00
§IL3EL

8,259, 00
20.824,00
LT

75,00

+,618,205,00
122.063,00
1.095.544,00
177.463,00
718,081,00
718.081,00
717,581,00
T1.53,00

500,00

200,000, 10

11.453.239,00
00,00
200,00
400,00

11.453.839,00
§.533.216,00
4,657,026,00
3,561.592,00
142,700, 00
223,734,00
3.171.557,00
15.760,00
404,215,060
404,215,400
170.760,00

LR

Euros

10.712.289,0¢
2,215,346, 0¢
2,215, 348,00

520.,400,00

554.026,00
5.670.363,00
5.671.363,00
5.671,288,00
3,430,866,00

18,379,
25,365, 00
L8146
7.0

£.628.843,00
122.B69,00
1,150.974,00
178.106,00
780.6868,00
780,868 0
780.368,00
780,128

BRI

500,00

200.000,30

11.871,863,00
600,00
200,00
400,00

11 872.463,00
8.564.307,00
4.679.843,00
3521251, 00

170,400, 00
534,192,00
3,160,815,00
11.964,00
37.148,00
187.148,00
162.850,00

(R
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Desiqnacdo

Mdninistragdo Central - Outras
L1
Sequranga Social
Rdninistracdo Regional
Adninistragio Local
Intidades do Setor Nio Imcrative
Fanilias
Gutras
Subsidies Correntes
Outras despesas corzentes
Despesa de capital
Mqrisicie de bens de capital
Transfesencias & sbsidios do eapital
Transferéncias do capital
Mdninistrages Piblicas
Adninistragao Central - Estado
Adninistracdo Central - Qutras
L R
Sequranga Social
Mninistragio Regional
Mdministracio Local
Entidades do Setor ndo Iucrativg

Subsidies de capital

Outras degpasas da capital
Despesa afativa [4]
Despesa ndo efetiva [5]

Despesa con ativos financeiros

Despesa can paseivos financeitos
Despesa total [6] = [4] + [5]
Saldo total [3] - [6]
Saldo glohal [1] - [4)

ORCAMENTC E PLAR) ORCAMEKTAL PLORIANAL
HUNICIPIO DR VENDAS HOVAS

11.800,00
445,210,060
445.210,00

753.660,00

753.660,00
-112,976,0
-112.976,00

30,00

198.810,00
182.940,00
44.000,00
25,00

260,572,400
2,575.380,00
2,002.740,00

567,590,060

567.580,00

124,190,400

124,1%,00
7.300,00
0,00
408,050, 00

0,00
10.605.445,00
405, 015,00
14.200,00
330,415, 00
10,010, 460,00
112.9%,00
517.841,00

30,00 36,00

158.810,00 164.735,00
182,500, 00 186.040, 00
44.000,00 46.743,90

5,00 5,0

280,372,00 280.941,00
3.020.500,00  1.395,630,00
2.452.350,00 | 2.824.400,00

561.590,00 571,180,080

567.55¢,00 571,18¢,00

124,1%0,00 125.100,00

124.190,00 125.100,00
37.300,00 7,300,00
50,08 30,00
406,05, 00 408,739, 00

50,00 50,00
1.359.105,00  10,660.797,00
105.005,00 | 364.005,00
14.200,00 200,00
BOG00 363.85,00
1L764,120,00 | 12,244,802, 00
233,285, 0

104.865,00  59.630,00

Plang orgamental pluriamual

30,90

175,068, 00 167.685,00
18€.200, 00 18€.200,£0
4, 586,80 47,230, 00
23,00 25,00

282.793,00 284, 660,00
2922.00,00  1.181,842,00
2.141,100,00 550.000,00

580,817,00 531.082,00

580.677,00 591.092,00

132.100,00 138,600,00

132,10, 00 139. 660,08
37.300,00 37.300,00
50,00 36,00
411.42°,00 414.142,00

50,00 50,00
12641,00  $.714,360,00
36.850,00  349.695,00
200,00 200,00
I6.650,00  349.495,00
10.581,261,00  10.064,055,00
TEL09,00  1.389.784,00
L110.073,00  1.738.879,00

50,00

1389.735,00
176.800,00
.413,00

25,00

286.537,00
1.184,635,00
592.760,00
601, 825,00
£01.825,00
17.600,00

147.606,00
¥5.300,00

50,00
116,875,00

50,00
9.748. 542,00
£23.20,0
200,00
£23.020,00
10.172.162,00
1,760.301,00
2.122.921,00
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ORCAMENTC E PLAND ORCAMENTAL FLURTANUAL
HINICIPTO BE VENDAS NOVAS

Tipo de Orcamento : A RECEITA Tipo de Dotagdo : DOTACOES INICTAIS Tipo de Visualizacdo : COM B 3RM MOVIMENRO Desagregar : §  Rurps
Orcamento 2021 Plano orgamental pluriamual
Rubrica Designacio Periodos Periedo Soma
anteriores 2022 023 20 2025
Receita corrente B4C.684,00  B.7TRB96,00  O.41B.580,00 | 9.713.570,00 10,020.501,00  10.357.695,00 10.712.689,00
il Racaita fiseal 2.052,636,00  2.052.636,00 | 20657700 2.140,123,00  2.178.3%,00 2.215. 346,00
M1 Impostos diretos 2052.636,00  2.05.636,00 | 21065700 2.142133,00  L17.3T,00  2.215.34680
n THPOSTOS DIRECTOS 2052.636,00 208063600 | 20065700 2140123,00  L1ME3TL00 2.205.36,00
0112 {TROS 2.08.636,60  2.05.636,00 | 2.06.57,00  214.123,00  2.0%E.30,00  2.205.345,00
00202 THROST0 HUNICIPAL SSBRE [MWETS L195.276,00  LIS5.27600 | L237.056,00 126119300  1.285.282,00  1.305.831,00
010203 T¥R0ST0 (NICO DE CIRCTLAGHD 235.577,00 275,37%,00 263.198,00 291.241,80 299.512,00 308.000,00
010204 THPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS 368.812,00 366.812,00 371,246, 00 373.696,00 376.162,00 378.645,00
TRANSUISSOES CNEROSAS DE TMOVEIS
010205 DERRAKA 23,07, 00 213.071,00 2447 ,00 215,893,00 217,318, 00 218.752,00
010207 THPOSTOS ABOLIDOS 15,00 75,00 75,00 75,00 75,08 75,00
01020781 CONTRIBUICAD AUTARQUICA 2,00 25,00 5,00 %0 5,00 25,00
01020702 THPOSTO MONICIPAL DE SISA 24,00 5,08 25,00 25,00 25,00 2,60
01020703 THROST) MUNICIPAL SOBRE VEICULOS 25,00 5,00 25,00 25,00 25,00 25,400
010299 THPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS 25,00 25,00 25,00 5,00 5,00 25,00
B2 Impostos indiretos
R Contribaigdes para sistetas do
photeeio social o subsisteaas da swide
5] Taxa, multas & cutras penalidades 126.689,00 362.946,00 4B9.635,00 510.262,00 513.5% 00 517.035,00 520.400,00
IF TAXRS, MOLTAS b OCTRAS PENALIDADES 126.689,00 362.946,00 188.635,00 510.282,00 513.698,00 517.035,00 520.400,00
Ml TALRS 126,139,00 38.493,00 475.632,00 496,186, 00 199,458, 0% 502.752,00 506.023,00
0423 TREAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 126.139,00 349,493, 00 475.0632,00 236186, 00 199, 458,00 302.752,00 506.023, 00
04012301 MERCADOS E FEIRAS 7.000,00 48,031, 0¢ 55,031, 00 72.810,00 73.280,00 T3.774,00 .216,00
04012302 LAMVEAMENTCS E OBRAS 2.123,00 108.€14,00 110.737,00 121,464,00 112.204,00 112.544,00 113.649,00
0401230201 LOTEAMBET(S 123,00 197,00 320,00 322,00 mn 32,00 326,00
0401230207 OBRAS 2.000,00 108.417,00 110.417,00 111,146, 00 111.880,00 112.618,00 113.361,00
14012303 Qcueacko Oh VI3 PIBLICA 119,00 249,00 2.556,00 2.573,00 2.550,00 2.607,40 264,00
4012305 CACR, TS0 E FCRTE DE ARMA 25,00 5,00 2,00 25,00 25,00 ,00
04012306 SANERMERTY 115.400,00 172,83, 00 287.837,00 385.737,00 291,549,00 293.574,00 295.512,00
00807 ARRENDANENTO (RBANO 25,00 28,00 25,00 5,00 25,00 25,00
04512308 ThXK MORICIPAL DE DIREITOS DR 25,00 25,00 25,00 25,00 2,0 25,00
PASSAGE  {THDP)
04012309 TAYA SOBRE 0 RUIDO 25,00 25,00 25,00 35,00 25,00 2,00
04012310 LICRBA SOBRE 0 RGIDO 5,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
04012399 oTROS 1.897,0¢ 17,449, 19.346,00 19.473,00 19,600, 00 19.726,00 19.857,00
0401239901  TAXA DB DEPGSITC DA FICHA TECHICA DB 13,00 36,00 43,00 49,00 9,00 49,00 49,00
HABITACAY
0401239902 TANA PEIA EMISSEO DO CERTIFICADO Df 71,00 71,00 "1,90 1,00 7,00 1,00
REGISTO
0401239303 TA¥A DE PROTECRO CIVIL 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
0401239904 TAXA TORTSTICR 25,00 25,00 25,00 5,00 25,00 25,00
0461239905  TAXA DE GESTRO DE RESTDUOS - T6R 1.200,00 6.025,00 7,225,00 7.079,00 7.321,00 7.369,00 T.418,00 -
0401239306 PUBLICTDALE #,00 538,00 602,00 £06,0 618,00 614,00 618,00
0401239907 OTILIZAGAO DR REDE VIARIA MURICIPAL 25,00 5,0 25,00 25,00 25,00 25,08
0401239908 CONTROLO METROLOGICH 288,00 288,00 296,00 292,00 294,00 296,00
0401239909 CEMITERIOS 25,40 25,00 25,00 25,00 25,0 25,00
040123999 OUTRAS £20,00 10,391,00 11.011,00 11.084,00 11,157, 80 11,231,90 11.308, 00
0402 HULEAS B OUTRAS PEWALIDADES: 550,00 13.453,00 14,003, 00 14,09, 80 14,240,00 14,283,00 14.377,00
00201 JUR0S DE HORA 40,00 T.178,00 7.578,00 7.626,00 1.729,00 7.728,00 7,700, 00
040202 JUR0S CORPERSATORIOS 5.691,00 5,691,00 5.729,00 5,767, 00 5.805,00 5.843,00
040204 COIHRS E PENALIDADES POR CONTRA 150,00 559,00 709,00 14,00 719,00 724,00 729,00
CRDBHR{OES
040299 MOLTAS E PEHALIDADES DIVERSAS 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 2,00
1} Randimentos da propriedade 539.642,00 539.642,00 543.203,00 546.768,00 550.396,00 554.028,00
0% RENDIMENTOS DO FROPRIECADE 539.642,00 539.642,00 543,203,00 546.708, 00 550.34¢,00 554.028,00
0502 JUR)S - SOCIEDADES FINANCEIRAS 25,00 25,00 2,00 25,00 25,00 25,00
050201 BANCOS B QUTRAS INSTITUICORS 2,90 25,00 25,00 5,00 25,00 25,00
TTHANCEIRAS
0509 PARTICTPACOES HOS LUCROS DE 25,00 2,00 25,00 5,00 25,00 25,00
ROMIRISTRAGOES PGRLICAS
050999 {AITROS 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
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Tesiqnagdo

RERDRS
TERRERDS
007308
Transfevancias o suheidios osrrentes
Transferéncias forrentas
Mhinistraches Pihlicas
Mninistragdo Central - Bstado
Portugnés
TRANSFERENCIAS CORRENTES
ADMIRISTRACAD CEMTRAL
287AG
FUNDG DE EQUILIBRIO FTHBNCEIRD
FUNDO SCCIAL WONICIFAL
FARTICIRACED VARTAVEL NO TRS
TRANSFEREKCIAS DE CCHPTIRNIAS
- IET 5072018
PARTICIPACED HO TVA - AT,
26.°-A DR 1AL N.° T3/2013
"TTRGS
RSTARG- FARTICIFACRD COMUNITARGA 24
BR0ZECT08 CO-FINRHCTALOS
FEDER
FOND0 SOCTAL BURORED
FEOGR
FERER
Administracdo Cenrral - Gutvas
entidades
THAKSFERENCIAS CORRENTES
ADMTNISTRACHO CENTRAL
SERVICOS § FUNDOS ADTOHOMOS
SERVICOS £ FUNDOS AUBGROMDS -
TRANSTIRENCTR ©F (OMPRIRCIAS - 15D

542
SERVICOS £ FUNDOS AVTONOHOS -
QUTRAS

Sequranga Social
TRANSFEREHCIAS CORRENTES
SRETRASTE BOOTAL

OUTRAS TRANSFERENCIAS

Amindstragst Regtoral

Administracdo local
TRANSFERENCIAS (ORRENTES
HOMTRISTRACAD LOCAL
CONCTHENTE

BSSCCIAGORS DE MOMICIPIOS

WIS

Exterior - U B
ftras
TRENSTEREHCIRS CORRENTES

SOCTEDADES B UASE-SOCTELADES %A

FINANCETRAS
PRIVADRS
SOCIEDADES FINRHCEIRAS
BANCGS F OUTRAS IRSTITOIGORS
FINENCETRRS
COMPANIIAS DE SEGUROS E FUMDOS 2E
PERS(ES
Subsifios correntes
Verda da bens e servizes 463,%07,00
VERDA DE BENS 3 SRRVIS0S CORRENTES 163.90%,00
VENDA TR BENS 36500

Tipo de Dotackc : DOTAGDES INICTAIS

538,597, 00
5.4
533,567,00
1.711.283,00
1.711.283,00
L.711.218,00
1L67L.848.65

4.471.846,00
4.470.345.00
§,933.542,00
3801464, 00
132,91,
$55.105,8

4,00
35.087,3

152,922, 00
135,304,00

&0
13.318,53
250
b.244,00
17,9300

27.902,00
27.302,00
17.902,00

2,00

.87,

20.416,00
30.416,00
20.415,00

WA R

1.054,00
1,054, 00
1.0%4,80
L
1.025,00

5,40

75,08
]
25,00

3,5
5,8
25,00

25,00
1,041, 788,00

1,641.789,50
43.2%.06

539,502, 0;
2,00
539,567, 00
1.711.283,00
£.72,203,00
§.711.218,00
1.671.846,00

4,671,345,
3,67L.346.50
1,533,342, 00
3,661 464,00
159,373, 65
$59,115,0
%,

35,037, 60

158.922,00
134,304,00

25,00

PR R
25,00
244,00
17.902,00
10362,48
17,9028
17,362, 80

A an
R0
ad -3

17.87,00

10,416.00
20.416,00
#0.416,00

EYNCEaT
ale i

205,00
1.054,00
1.054,00
154
L33,
2,5
75,00
75,00
25,00

25,00
5,67
2,00
5,00

1,505, 696,00
1,505,294, %

1632500 |

34315304
5
312,00
4,938,976, 00
4.838.976,00

§omAR AAY AA
4. 038 50 0

4,733,285, 10

4.793.28%.44
4,793,263, %
1,796,172, 1
1.383,507, 68
138.973. 9t
100,325, 5¢

ar ap
Fip]

9. 664, 00

159,971, 00
15.,097,00

25,00
268040
5,0
12,3640

19.020,00

3,055,400
13,9050
19,020,00

5.0

17.953,00

10,331, 00
.591, 48

05004
B

1.061,00
£.061,00
£.06L,00
3L
L4353

25,00

3,8
7,00
25,00

23,00
30,40

5,06
5,00
1.594.064,00

1.594.064,00
768.331.40

Tipo 4 Vistalizagde @ COE B SEY WCVIMENTO

Desagresar 1 &

Plane ovgamenta! plurianual

546,738, 00
25,00

M6 71330

5,090,055, 00
5.050,059,00
5,048,959,00
113510508
158.879,00
502,517, 00
25,00

96,295, 00

161.027,00
106,00

25,00
23,00
25,00
25,60

ERC R

16.139,00
18.138,00
19.1.60

% A
2

18,11¢,00

20,087, 5%
04
20,5875

B85

L.ua8. 58
L6810
1.0¢8,00

fon e
PR

1,03,00
2,00

.08
i

25,00

25,00
2,00
5,00

.50
. 627, 601,00

1,867,601, 0
13,400, 00

56, 346, 5
5,5
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537162282
VLN
EATLEN S

5L

5,231,383 04
LILHAY
5.331,269,00
4,336,571,
158,379,
58733, 00
25,

96,3213

162.000,00
100, 8¢

25,00
5,00
4.
25,00

2580

18.259,00
18.239,00
15.239,00

=0

15,2340

2.824,00
20.524,00

ap pry en
R R

20,824, 00

LAt
LA
LT
LTk
1.059,00

25,00

73,00
73,4
25,00

25,00
500

23,00
25,00
1.616.205,00

1618285, 00
T8,53,0

Eazos

333.578,00
5,50

333, 983.06
5,670,365, %
6123635, 00
5.6TL.280,3
5,630,966, 00

§.830. 366,07
5.830.065.50
5.630,766,00
4,681,008, 00
L RTER
956,922, %0
5.4

I

183100, 0

109,20

25,0
25,00
25,00
58

13,3750

15,272.06
16,379, 0
18.379,00

3,50

13.354,00

2030000
R
26.360, 0

3096100

1080
1382, %
15600
LELY

anopn
PR

75,00
750
25,00

3.0
50,00
2,00

5,00
1.628.883,00

1,428.883.55
783.639,00



Tipo de Organente : Db RECBITA

Tipe de Dotagde @ DOTACOES IMICIRIS

ORCMMENTO E PTANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
WINICEPTO DE VENDAS NOVAS

Tipo de Visualizagio : COM & SEM MOVIMERTO

Desagregar : §  Raros

Orcanentp 2021 Plano orcamental plurianual
Rubrica Desiqnagdo Pariodos Perigdo Sona
anteriores 2022 2023 02 H5

(70102 LIVROS & DOCTMETACAY TECKICA 351,00 351,00 353,00 355,00 357,00 358,00
{70103 BUBLICAGORS & IMPRESSRS 25,00 25,00 25,00 25,00 5,00 25,00
07010 BENS INUTILIZADOS 25,00 25,00 25,00 25,00 25,06 25,00
070108 MERCADORTAS 25,06 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
7010699 OUTROS 25,00 25,00 25,00 5,00 25,00 5,00
(7110 DESPERDICTOS, RESTDUOS E REFDGIS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0701190 SOCATA 25,00 25,00 25,00 2,00 25,00 5,00
07011099 OUTROS 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
070111 FRODUTOS ACRBADOS E INTERMEDIOS 320.000,00 142,%57,00 762,757,00 767.781,00 772,858, 00 717,958, 00 783.093,00
dra1110r INERTES 25,00 25,00 25,00 5,00 35,0 25,0
07011102 ficon 320,000, 00 442,707,00 162,707,00 TET. M1, 80 T72.808,00 777.509,00 783.043,00
07011199 OUTROS 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
079199 O0TROS 62,00 £2,00 £2,00 £2,00 62,00 £2,00
0702 SERVICOS 124,507, 06 475,926, 00 596.433,00 672,729, 0¢ 660.186,60 £84.672,00 689.190,00
070201 ALUGOER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 155,00 51,80 206,00 Q7,00 208,00 209,08 20,00
07020199 QUTROS 155,00 51,00 206,00 207,00 208,00 208,00 210,00
070208 SERVIC0S SOCIAIS, RECREATTVCS, 34,00 145,297, 00 145,331,00 216.764,00 21,24,00 232,673,00 224,143,060

CULTURAIS £ DESPORTC
Q7020822 SERVICOS RECREATIVOS £9,226,00 69.226,00 132.233,00 133.112,00 133.9%0, 00 134.875,00
0702000201 TORISHO SENTICR 25,00 25,00 25,00 2,00 25,00 25,00
0702080299 OUTROS £9.201,00 £9,201,00 132.214,00 133.087,00 133,965,100 134,050, 00
07020803 SERVICOS CULTURALS 30 2.334,00 2,337,00 2.352,00 2.36%,00 2,362,00 2.398,00
(702080301  TURISHO SEWIOR 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
0702060399  ODTROS 3,00 2.309,00 2.312,00 2,3°,00 2.342,00 2.357,00 2.373,00
(7020804 SERVICOS DESPORTIVOS 31,00 73.137,00 73.768,00 82,173,00 85.735,00 B6.301,00 86.870,00
079209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS ADTRRQUIAS 113.318,00 H3.67,00 356,945,00 361.187,00 363.569, 00 365, 967,00 360,382, 00
07620901 SAREAMENT( 579,00 21,00 600,00 604,00 606,00 612,00 616,00
07020902 RESTO0S SOLIDGS 110.000,00 208.052,00 316.852,00 320.556,00 123,004, 00 325,206,00 327.352,00
07020%3  TRAWSPORTES COLECTIVOS DE PESSORS ! €00, 00 5.924,00 6,529,840 8.822,00 8.879,00 §.937,00 8.996,00

MERCADORTAS
0702090301 TRANSPORTES EFECTUADOS PELOS 5,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00

BOMBETROS 00 AMBTLERCTAS
070209302 TRARSPORTES ESCOLARES 600,00 5,854,00 6.454,00 8.747,00 8.804,00 §.862,00 8.921,00
0702030303 TRAHSPORTES DR PESSOAS E MERCADORIAS 25,00 2,00 2,00 25,00 25,00 5,00
0702090399 OUTROS 25,00 25,00 25,00 25,00 23,00 25,00
07020904 TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARRS 158,00 104,00 63,00 369,00 875,00 681,00 887,00
7020905 CEMITERTOS 375,00 28.095,00 26,470, 08 28,658, 00 28.847,00 29,037,00 1.10,00
07020906 WERCADOS E FEIRRS 5,00 5,00 25,00 25,00 5,00 5,00
07020810 TARIFR DE CAUDAL 361,00 361,00
07020999 ODTROS 1,244,00 1,00 1.245,00 1.253,00 1.261,00 1,268,00 121,00
070299 OUTROS 7.000,00 #6.951,00 93.951,00 94,571,400 5,195, 00 95.923,00 96.455,00
(7029901 BACRRE0S DE COBRANCA DE RECEITAS . 5,00 25,00 25,00 25,00 25,40 25,00
07020959 (UTROS 7.000,00 86.92¢,00 93,926,00 94,546,00 95.170,00 95,798, 00 96.430,00
0703 RENDAS 23.400,00 122,568, 00 145,968, 00 153.004,00 154,015,00 155.030,00 156.054, 08
070301 TRRITACES 17.000,00 7.4, 00 2.446,00 26.589,00 21.167,00 27.348,00 17.521,00
0302 EIFfCIos 6,200,400 108.016,00 114.218,00 118.288,00 115.06%,00 119.85¢,00 120.645,00
070399 QUTRAS 25,0 7.104,00 7,304,80 11700 7,719,00 7.830,00 7.882,00

4l (utras recaitag corrantes 50.088,00 69.590,00 118.678,00 120.468,00 121,263,00 122.063,00 122.669,00

08 ODTRAS RECEITAS CORRENTES 50.088, 00 69.590,00 119, 678,00 120,4¢8,00 121.263,00 122.063,00 122.869,00
0801 COTRAS 50,088, 00 £9,590,00 119.678,00 120, 468,00 121,263,00 122.063,00 1%2.968,00
80148 OUTRAS 50,088,00 £9.59,00 119,678,00 120, 468,00 121.263,00 122.063,90 122.868,00
08019301 INTRMBTZAC0RS POR DETERICRACRD, ROUBO 5,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00

E EXTRAVIC D BENS PATRIMOKIAIS
(8013502 THDRMNTZACAO DE RSTRAGDS PROVOCADOS 48,0 3,0 50,00 9,00 92,00 3,00 94,00

DOR OUTREN EM VIATORAS OF EH (UAISGUER

(UTROS BOUIPANENTOS
08019903 VA RERMBOLSADD 5,00 25,00 5,00 25,00 25,00 25,00
08019964 IVh JRVERSHG DA LIGDIDACAD 1.333,00 1.333,00 1.342,00 1,351,480 1,368,00 1.369,00
08915905 REEMBOLSD DA COMPANHTA DE SEGUROS POR 25,00 35,00 5,00 25,00 25,00 25,00

ACIDENTES
08019399 DIVERSAS 30.000,00° £9.180,00 118,180, 80 118.9¢0,00 119,745,00 120,535, 00 121,331, 00




Tipo de Orcazesi¢

ORCRENTC 5 PLARO OR(RNTAL PLURIANAL
HOWICIPLO DB VENDAS HOVAS

DA REZEITA Tino de Detagpho o BOTACOES THIZIALS

Grganento 2021 !

Dagzmagke o Pericdes Ferieds Soma
wteriores | vy
Receita dn sapital 2.M5.300,00  2.345.300,60 ¢ 2.763,917,00
Venda de bena do zvestinento SEAGE00  155.169,00 175,190,00

5 VENTAS % BENS DE INWESTIMENTD 565,00 155.169,00 115.190,00

5901 TERRENOS 109,410,480 1.5 15,546, 50

it SCCTENGES B CBASE-SCIEMACES KA 173,10 32.73,00 £3.647,00
FINABCEIRAS

094142 SOCTEDADES FINAMCRIRAS 5.6 5,90 T,

MR ADMISTRACKO PUBLICA- ADMYISTRACED 35,00 25, 155,53
CENTRAL- ESTADO

9510 ADWISTRACA PORLICA- ADMRTSTRACAD 25,00 25,00 .0
CENTRAL- EUNDOS § SERVICOS ADTOROMGS

090105 ADMTSTRACRD PUBLICA- ADMNISTRRCRD 5,00 25,40 Hiilnd
REGIOHAL

£95135 ADMTSTRACK) PBLICA- ADMRISTRACED %30 25,00 i
LOCAL- CONTINERTE

050108 BOMISTRACHD POBLICA- SEGURRNCA SOCTAL 5,0 25,00 ik

09410 INSTITUIGERS SEM FINS LOCRATTVOS %00 25,00 18,50

(35110 FANLIAS 74,500, 00 78590, 5 76,499,00

0902 TRBITACRS 225,08 205,00 900,90

030201 SOCTEDADES F OUASE-SOCIEDALES KAO 25,00 5,00 100,0¢
FINANCEIRA |

090202 SOCTEDRDES FIRANCITRAS | 3,00 25,00 166,55

090203 ACHISTRACKD POBLICA- ADMHISTRAGHD 2,00 2,0 160,50
CENTRAL- ESTADO

290204 ADMISTRAGAD PBLICE- ATHWISTRACAD 25,0 5,0 100,00
CERTRAL- FONDOS E SERVICOS AVICHOMOS

090205 ADMISTRACK POBLICA- ADMNISTRAGED 15,00 25,00 R
REGICHAL

4208 ADUTSTRACAD BORLICA- ADMVISTRACAD 25,00 25,00 1555
LOCHL- CONTINERTS

3508 ADUTSTRACAD PUBLICA- SEGURANCA SOCIAL gl 2,00 pri

030209 TRSTTTUICOES SEM FINS LOCRATIVOS 5,00 25,00 104,00

53528 ks 2,00 2,0 109,00

R EnrFiCIo 39,534, 00 1,534, 06 53.244,00

19030 SOCTEDRDES B QUASE-SOCTRDADES KAO 25,50 5,00 100,00
FIVACEIRA I

09302 SOUTRIADES BIVIROETRAY 5,00 25,00 15,08

3 AL DOSLITA- ARMMISTRACH 2,00 5,40 106,00
{ENTRAL- ESTADO

33633 KONTSTRACAD BOBLICA- ADMNISTRAGHO .48 25,00 17
CEUTRRL- EUNDS 2 SERVIGHS ATTLONCS

503 ADTSTRACHD PUBLICA- ADNISTRACHO 25,00 25,00 100,00
REGTONAL

090306 ALHISTRACK) FUBLICA- ADMKTSTRACED i 5,00 A
TOCAL- CONTINERTE

3720 MUISTRACAD PUBLICR- SEGURANCA SOCIAL 25,0 25,00 | 100,00

BER THSTTTOTCOES SEU FINS LUCRRTIVOS | 16,334, 00 39,334,00 32.444,00

090320 LIRS .00 2,00 160,00

0504 {UTROS BEHS DF JNVESTIMENTO 3.000,00 £.000,00 1.200,00

290401 SOCIELADES E QURSE-SOCTEDATES NAD 150000 1.500,00 W
FINAKCEIRA

03040201 BQUIZAMENTO DE TRANSRORTE 39,7 .50

09040102 YAQUIKARIE E BQUIFAMENTO SHge 500, 00

09040103 (ITRGS 519,00 500,40

090443 AMTHIATIACED DRRLICA ANMISTRESR 1.5306.56 300,00
CERTRAL- ESTADO

08040361 FUIEANENTC [F TRANSPORTE 500,00 504,00 100,00

09040362 KRJUIHARIR B EQUIFAMENTO 08,40 36,3 140,00

09040399 (TR %8 35,0 104,00

59540 TRSEITTICRES SEH TIRS LaCRATIV0S £,500,00 1,500,590 300,00

5040901 FQUIPRMENTO 52 TRANSRORTE 30966 840,60 16,3

Tipo de Visualizagho ! COM 2 SEY WWIHERTC
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Flano orcamental plirienual
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Designacic

MAGUTHARTA E EQUIPAMENTO
OKFEROS

EGUTEAMENTO [E TRAKSPORTE
MAGUTRARTA E EQUIPAMENTC
QRIS
Transferéncias o subsidios de capital
Transferénnias de eapital
Mhinistragies Piblicas
Aduinistragio Central - Bstado

QUTROS
ESTADG- PARTICIPACAD COMUNITARIA
PROJECTOS CO-FINANCIADS

R BOC IR BIR4RT
FEADER
Mninistracic Central - Dutras
entidades
TRANSFERRNCTAS D CARITAL
AUHTRISTRACA) CENTRAL
SBRVICOS B FONDOS ADTINOMOS
SERVIGOS E FUNDOS AOTCROMOS -
TRANSFERENCIAS DB COMPETENCIAS - IET
50/2019
SERVIGOS £ FUNDAS AUPOMOMOS -
HTROS
Sequranca Social
Aduinistracio Regional
Mdministragdo Local
Exterior - U B
Outzas
TRARSFERRCIAS D CAPTTAL
SOCIEDADES B QUASE~SOCIEDADES HA)
FTHANCEIRAS
PORLICAS
BNPRESAS PURLICAS
EMPRESAS POBLICAS MUNICIPAIS &
THYRRMORTCIPAIS
PRIVAIRS
SOCTEOADES TTNAKCEIRAS
BRHCOS T QUTRAS INSTITUTOES
FTRANCETRAS
COHPARHIAS DE SEGURDS & FURDOS %
FEREr
Subsidios de capital
Outras raceitas do capital
OUFRAS RECRITAS DI CAPITAL

ORCAMERTO B PLARD CRCAMENTAL PLURTANUAL
HUNICTPIO DR VENDAS HOVAS

00,00 500,00
500,00 500, 08
1.500,00 1.500,00
300,00 00,00
340,00 300,00
300,00 300,60
1.999.221,00  1.9%0.22¢,00
1.590.221,00  1.990.221,00
LO97.720,00  1.987.72L,00
LOBTETL00  1.987.671,00

1,947,631, 00
1.987.671,00

1.987.671,00
1.987.671,00

376,932,00 376,952,00
406,82,00 406.829,00
15.400, 00 15.000,00
155,073, 60 155.073,00
25,00 25,00
5,00 25,00

LATIS 00 1.410.718,00

LAID.618,60  1.420.619,00

25,00 25,00
2,00 25,00
25,00 25,00
5,00 4,00

a6, 00 30,00
30,00 §0,00
0,00 30,00
30,00 50,00
25,00 25,00
25,0 0,0
2.500,00 2.500,00
2.500,00 2.500,00
1.300,% 1,500,00
1.000,00 1.000,00
00,00 500,00
500,00 500,00
308,00 300,00
1.090,0¢ 1.000,00
300,00 00,00
500,00 500,00
200.000,00 200.900,00
200.000,00 200.000,00
200,000, 0¢ 200,000, 00

00.000,00 200,000,020

190,00
100,00
300,00
180,00
100,00
100,00
2,387.727,00
2,381.721,00
2.387.227,00
2.387.17,00

1.367.177,00
L35.17,00
£00.849,00
431.348,00
25,90
177.465,00

25,00

25,00
1.77.288,00

1.778.168,00
25,00
25,00
25,00
23,00
50,00

5,00
30,00
30,00
25,00

25,00

340,00
300, 0
300,00

200,00
100,09
10¢, 00

100,00
200,00
100,00

100,00

200.000,00
200.000,40
200.000,60
200,000, 00

ALY

Plano orgamental pluriancal

100,00
100,40
100,00
1.936.164,00
1,936.16¢,00
1,935, 664,00
1,935, 614,00

1,935, 614,00
1.933.614,00
660,514, 00
457,348, 08
25,00
203.081,00

25,0

2,00
1.273.100,0%

1,275,000, 00
25,00
2,00
25,00
25,00
30,00

50,00
30,00
0,00
2,00

25,00

d00,00
300,00
300,00

200,00
100,00
106,00

100,90
200,00
100,00

100,80

200.000,00
206.000,00
200.002,00
200,000, 00

100,60
106,00
300,00
100,40
100,00
160,00
718.081,00
718.081,00
717.561,00
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RECTTR g de Dotagds @ DOTAGOES INICIAIR
Dreanento 2021
Destonagdc I Feriodes Pericdo
ntericres
Reposighes e abatiaa acs
TATARERLOS
Racerte efetiva 1] 640.664,00  11,123,286,00
Reosita ndo efotiva (2] 150,00
Racaita con atives firanseirss 50,00
AUTIV03 FINANCETROS 50,8
BMPRESTIHOS & MEDI & LOWGD 2A23% 25,00
TAVILAES s
ODTROS ACTIVOS FINANCEIROS 25,90
SOCTEDRDES E JUASE-SOCTEDRCES HAC 25,00
VIR AR
Recsita con passives fnazcenzos 100,00
TASSTVOS FIHANCETROS i
HPRESTIHOS A CURTO PRAZD 5.5
SOCIRUALRS FINARCETRAS 35,3
EHPRESTINOS B HEDIO B LONGO PRAZOS 75,00
SOCTEBADES £ QURSE-SOCTRORDRS HAC 25,00
FINENCEIRA
SCRTESAEES B QUAST-SHCTEIANS WAO B0
FINAKCEIRA - 2(LICAS
SOCTEDADES FINANCEIRAS R
ADMISTRACED PORLICA- ADMHISTRACH: 25,00
CENTRAL- FUNDOS £ SERVICOS ADTCHOMDS
8aldo da Geréneia Antericr -
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Raceita twial 13 = (11 8 G0.684.00  13.57%.436,00
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© On DESPESA

Destnagdc '

Jescesa corzente
Jespesas con o passoal
Remmeragdes Certas e Zermanentes
CAMARR WUNICIPAL B SERVICOS
WINICIPAIS
DESPESAS COM 0 PESSOAL
REMONERACOES CERTRS & PRRMANTATES
TITGLARES OF ORGACS DE SCRERANIA 2
KEHBROS DE ORGADS ADTARGUICOS
FESSORL D0S QUABROS- REGIME 20 CONTRRTO
TKDIVIOUAL [G TRABALED
BESSOAL EH FUACES
ALTERACOES OBRIGATORTAS DR
DOSTCTONRMENTO REMUNERKT(RIC

ATERAIEE FAIRITATIVAS IR
BCRICICERENTC JENGH E‘}'IOMC

RECRUTANENTO DE PESSORL FXR1 HOVOS
0308 0% TRARRLES
PESSOAL CONTRATAD A TERHD
TRSSOAL EIF FiNCOES
ALTERECORS CRREGATCRIAS OE
POSICTONAMENTO REUTERIATARIC
BLTERACOES FACULTATIVAS DR
MOSTCTOMAMERTO REUURERATORIO
RECROTAVENTG DE PESSOAL PARA WOVOS
POSTOS DE TRABALHO
DRSSORL TV REGIME IR TAREFR (0
AVENCA
PRSSOAL AGUARDANDG RPOSENTRCEO
PESSCAL EM CURLAVER OUTRA STTUACHD
REPRESENTACEG
SURSEDI0 DR REFEIGED
5UBSDIOS DE FERIAS B WATAL
REMINERRCORS POR DORNCA |
MATRRNTOADE | BATERNIDADE |
Abonos Varidveis ou Eventuais
ASSEMBLEIA HUNICIPAL
DESPRSAS COM 0 PESSOAL
AR(NOS VARTAVETS 00 EVENTUALS
RJUDAS TR COSTO
OTTROS SUPLENENTOS E PRAMTOS
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CRUERA MONICIFAL B SERVEODS
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DESPESAS COM O PESSOAL
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HUNICEPIO DE VENDAS HOVAS
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15.000, 00
15.040,00

154,400,00

154.400,00
134,400,00
125.500,0
5,000, 1¢
£.000,00
25,00
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Tipo de Organente : DA DESPESA

ORCAMEFTO E PLAHO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MUNTCEPTO DE VENDAS WOVAS

Tipo de Dotagdo : DOTAQHES THECIAIS

Tipo de Visualizagdo : COM & SEM MOVIMENTO

Desagregar : §  Huros

Oz¢amento 2021 Plang orgamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
antericres 2022 2023 H 025
0103 SEGURRECE SOCIAL 50,00 50,00 50,40 50,00 50,00 5,00
010309 SEGUROS 56,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
01032401 SBGUROS DE ACIDENTES NO YRABALRO E 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
DORRCAS PROPISSICHAIS
02 CRNARA WINICIPAL E SERVICOS 48,050,00 910,920,00 958.970,00 975,797,00 579.123,00 983.684,00 958.142,00
WORICTPAIS
0 DESPESAS COM 0 PESSOAL 48.050,00 910.920,00 956.970,00 §75,797,00 979,123,00 983.684,00 80.142,00
010 SEGURARCA SOCTAL 48.050,00 910.920,40 §55.570,00 475,797,400 979.123,00 993.684,00 586.142,00
010301 EHCARGOS COH A SA(LE 145,009, 00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145,060, 00 145,008, 00
010303 SUBSTOI0 EAMILIAR A CRIANCAS E 15.000,00 15, 000,00 15.000,00 15,000, 00 15.000,00 15,000,00
JOVERS
010304 OOTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1.500,00 1.500,08 1,500, 00 1.500,80 1.508,00 1.500,00
010305 CONTRIBUICOES PARA A SESURANCA SOCTAL 18.050,06 B65.845,00 713.895,00 730.222,00 733.048,00 737,109, 00 T1.067,00
01030501 ASSISTENCIA NA DOERCA DOS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,40 500,00
FIRCTOWARICS PORLICOS (ADSE
01030502 SEGURARCA SOCIAL DO PESSORL EN REGIME 48,050, 00 b65.320,00 713.370,08 79,697, 00 732.523,00 736584, 00 H).542,00
DE CONTRAL0 D2 TRABALHO BM FUN;OBS
POBLICAS (RCTFP)
01103050201 CATA GERAL DE AROSENTACORS 25,950,00 333.029,00 156.979,00 344.203,00 33000, 00 331.610,00 329.898,00
0103050242 SEGURANCA SOCTAL - REGTME GERAL 22.100, 0 332.291,40 354.391,00 385,484, 00 395,376,00 404.974,00 A10. 644,00
(1030503 UTRCS 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENTAS 25,00 5,00 35,00 25,00 25,00 5,00
PROFTSSIONALS
010308 (OTRAS PERSOES 16.500,00 16,500, 00 17,000, 86 17.500,00 18.000,00 16.500,00
010309 SRETROS 45.006,00 45,000,00 45,000,00 45,000, 00 48,000, 00 45.000,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES KO TRABALHO E 45,000, 00 45,000,00 45.000,00 45.000,00 45,000,460 45.000,00
DXEMCAS FROFISSIONATS
010310 OUTBAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 22.050,00 22,050,00 22,050, 60 22.080,00 2030, 00 22.050,00
1031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 22.000,00 22,000,040 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22,000,00
PATERNIDADE E ADORCAC
01031499 QUTRAS DESPESAS DA SEGURAHCA SOCTAL 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
i Muisigio de bens e servigos 8.600,00  2.797.825,00  3.046.425,00 | 3.133.602,00 3.150.53,00  3.17L.587,00  3.189.815,00
i ASSEMBIRIA MUNICIPAL 2.050,00 2.850,00 3.080,00 3.250,00 3.475,00 3,675,00
02 AWISTCAD DE BENS E SERVICOS 2.850,00 2.850,00 3.056,00 1.250,00 3.475,00 3.675,00
0201 MUISICAD DE BENS 550,00 550,00 £00,00 €50,00 25,00 75,80
020108 MATERTAL DR ESCRIT0RTO 50,90 50,00 50,00 50,00 5,00 75,00
020115 PRENTOS, CORDECORECSES E OFERTAS 500,00 500,00 550,00 00,00 £50,00 00,00
0202 RUISICAD DE SERVICOS 2,300,00 2.300,00 2.454,00 2.600,00 2.750,40 2.50¢, 00
020209 COMUNICACOES 00,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
020213 DESLOCACORS E RSTADAS 1.600,40 1.400,00 1.700, 06 1.400,00 1.900,00 2.000,00
020217 PUBLICTDADE 500,00 500,00 540,00 08, 90 £50,00 00,00
0z CRUARA MTHICTPAL E SERVICOS H8.600,00  27.973,00  RO043ETE00 | 1.030.552,00  3.151,384,00 3.166.002,00  3.185.140,00
HURICIPAIS
0z MUISICED DE BENS E SERVICOS 26.600,00  2794.975,00  3.043.575,00 | 130.552,00 315128400 3.168.092,00  3.185.140,00
0201 ROOISTEAO DE BEKS 92.700,00 949.800,00 104150000 | L.063.962,00  1.470.713,00 1.077.512,00  1.084.105,00
020101 MATERTAS-PRIIAS F SUBSIDIARIAS 3.000,00 34.000,00 37.000,00 37.245,00 37.460,00 37,738,400 37.507,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 26.508,00 170.900, 00 205.400,00 206.736,00 208.120,00 20%.494,00 210.476,00
02010201 GASOLIHA 1.500,00 9.500,00 11,000, 00 11073, 00 11, 146,00 11,218,00 11,293,00
02010202 GASHLRD 15,000, 00 117,400, 60 132, 400,00 133,274,400 134.183,00 135.039, 00 135.930,00
02010299 OTTROS 18,000,00 52.00¢,00 £2,000,00 62.409,00 02.621,00 63,236, 00 £3.653,00
020104 LIMPEZA E EIGIENE 1.508,00 17.090,00 18.500,00 16,18¢,00 16.212,00 16.319,00 16.427,00
02017 VESTUARI) £ ARTIGOS PESSCALS 3.200,00 15.800,00 19,000,00 17112, 00 17.225,00 17.33%,00 17,453,400
020108 MATRRIEL DE ESCRIT0RID 1.600,00 7.000,06 8.000,00 8.053,40 8.106,00 §.159,00 §.213,00
Dan11 MATERTAL DE CONSUMG CLINICO 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 100,00
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 2.000,00 26,000,00 26,000,00 26,185,00 26.371,00 29.55¢,00 28.747,00
020114 {UTRO MAYERIAL - PECRS 4,500,00 49,500,00 54.000,00 54,356, 00 54,715,00 55, 07,00 55, 440,00
020115 PRENI0S, CONDECORACTES © OFERTAS 15,500, 00 15,500,00 36,510,00 38.520,00 38.530,00 36.540,00
020116 MERCADORIAS PARA VENDA 45,000,00 520.000,00 565.000,00 568.730,00 §72,482,00 576,261, 00 580.064,00
02011601 Homa 45.000, 60 520.000,00 565.000,00 568.730,00 572,482,00 576.261,00 580,064, 06
020117 FERRAMENTAS E UTENSILI0S 7.500,00 7.508,00 7,550,00 7.600,00 7.654,00 7.700,00
020118 LIVROS E DOCUMERTACE) TECHICA 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,80
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ORCAMENTO B PLAMD ORCAMENTAL PLURTANGAL

HTRICIPIO DE VEKTAS NOVAS

Tipo de Orgamento : DA DESPESA Tipo de Dotagio : DOTACOES INICIALS Tipo de Visualizagho : COM 2 SEM UOVIMENTO Desagregar : 5 Buros
Orcamento 2021 Plang orgamental plurianual
Rubrica Desiqnacie Periodos Pericdo Soma
anteriores 032 2023 2024 2028
0302 OUTROS EHCARGOS CORRENTES DA GIwIEA 50,00 50,00 50,90 50,00 50,00 30,40
HiRLicA
030201 DESPESAS DIVERSAS 50,00 50,00 50,00 50,00 30,00 59,00
0303 JUROS DE LOCACAD PIHANCEIRA 3.025,00 3,025,80 2,125,00 1L.225,00 €25,00 175,00
030305 MATERTAL DE TRANSPORTE 3.000,00 3.000,00 2.100,00 1.200,08 £00,00 150,00
030307 HAGUINARTA £ EQOIPAKENTO 5,00 25,00 25,00 25,00 25,60 25,00
0305 OUTROS JUROS 2.025,00 2.025,00 2.038,00 2,051, 00 2.063,00 2.879,00
030502 {UTROS 2.025,00 2.025,00 2,039,00 2.051,00 2,065, 00 3.079,00
03050201 DESPESAS DIVERSAS 25,00 5,0 25,00 25,00 25,00 25,00
03050202 JURDS DE MGRA 1.000,00 1.002,00 1,00%,00 1.013,00 1.020,00 1.0z7,00
03050299 O0TROS 1.000, 0 1.000, 00 100740 L013,00 1,020,060 1.027,00
b} Tranaferéneias & subsidios corrantes 426.310,00 426.310,00 420.578,00 411.46,00 404.215,00 367.148,00
Dl ransferéneias correntes 426.310,00 426.310,00 £20.578,00 11.246,00 404, 215,00 387.148,00
ML Mministragbes Piblicas 189, 385,00 199, 385,50 187.810,00 178.135,00 170.760,00 162.850,00
K41 Adninistragéo Central - Estado 525,00 525,00 3.025,00 3.025,00 3.025,00 3,025,00
Portugués
0 CAMARR MUNICIPAL E SERVIGOS 25,00 525,00 3,025,00 3.025,00 3.025,00 3.025,00
MURICIPALS
0 TRANSFERANCTAS CORRENTES 523,00 525,00 3.025,00 3.02,00 3.025,00 1.025,80
03 ADHTNISTRACAC CENTRAL 525,00 525,00 3.025,00 3.025,00 3.025,00 102,00
040301 ESTADD 325,00 325,00 31.025,% 3.025,80 3.025,00 3.025,00
D12 Rdministragic Central - Cutras
entidades
113 Sequranga Social 50,00 50,00 50,60 50,00 50,00 50,00
i) CAMARA HTMICTPAL ! SERVICOS 0,00 30,00 30,00 50,00 30,00 50,00
MUNICIPAIS
] TRANSFERERCIAS CORRENTES 50,00 50,00 56,00 50,00 5,00 50,80
g SEGURANCA SCCIAL 30,00 0,00 30,00 50,00 50,00 50,00
040607 OUTRAS TRANSFERENCTAS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,60 50,00
04e60201 PROGRAMAS OCOPACIONAIS 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
(4060202 OUTRAS 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
11 Mainistragio Regional
Ddt15 Mininistrapdo Local 148,816, 00 198.819,00 184.735,00 175,060, 00 167,685, 00 159,775, 00
02 CAARE MONTCIPAL SERVICOS 195,910, 00 198.810,00 184,735, 00 175,069, 40 167,685, 40 159,778, 00
MONICIPATS
0 TRANSFRAERCTAS CORRENTES 195.610,00 199,814, 00 184,735, 00 175,060, 00 167,685, 00 159,774, 00
0405 AOMINISTRACRD LOCAL 198.810, 90 198.510,05 184.735,00 175,060,00 167.685,00 159,775, 04
4051 CONTTHERTE 153,819, 00 198.810,00 184.735,00 175.060,00 167.685,00 159.775,00
04050101 WONICIPIOS 25,00 5,00 25,00 25,00 25,00 5,00
04030102 FREGOESIAS 73.200,00 73.200,0¢ 73,200,00 73.200,00 13.200,00 13.200,40
04050204 BSSOCIAGED DE MUNICIPI08 125.560,00 123.560, 00 111,485,00 101.810,00 94.435,00 86,525, 00
04030106 REGIOES DE TORISHD 5,00 25,00 25,0 5,00 28,00 25,00
iz Entidades do Setor ¥io Lucrativo 182.900,00 182.500,00 18¢.00¢,00 186.100,00 186.200,00 176.800,00
0 CANARA NUMICTPAL £ SERVICOS 182.560, 00 182.900,00 186.600, 00 186.100,00 186.200,00 176. 808,00
HUHICIPALS
] TRANSFERERCTAS CORRENTES 182,900, 00 182,900,090 186,00, 00 186..100,00 186.200,00 176.809, 00
o7 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 182,560, 00 182.900,00 186,000, 00 146.100,00 186.200,50 176,800, 00
040701 THSTITUICOES SE¥ FINS LUCRATIVOS 182.900,00 162,500,400 186.000,00 146.,100,00 186,200, 00 176.800,00
Di1} Familias 44.008,00 44,000, 00 46.743,00 1,586, 00 17.230,00 17.473,00
02 CABRA NOETCTPAL £ SERVICOS 44,000, 00 44,000, 00 6.743,00 46.98¢,00 47,230,00 10.473,00
HURICIPATS
1] THANSFERERCIAS CORRENTES 44.000,00 44.000,00 46.743,00 46.%36,0¢ 47.230,00 {7.473,00
408 FafLIAS 44,800, 00 44,000, 00 46.743,00 46.98¢,00 47.230,00 47.473,00
040802 ODTRAS 44,000,00 44,000,00 46.743,00 46,986, 00 47.230,00 47.473,00
04080201 PROGRAHAS OCUPACIONRIS 30.060,00 30.008,00 30.200,00 30.400,00 3.600,00 30,800,00
04080202 OIFRAS 14.000,00 14,600,00 1€.543,00 16.56¢,00 16.630,00 16.673,00
D414 Outras 25,00 2,00 25,00 25,00 25,00 25,00
02 CAMARA. NUVICIPAL £ SERVICOS 25,00 25,00 25,00 2,00 5,00 25,00
MUNICTPAIS
04 TRENSFERENCIAS CORRENTES 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
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Desiqnaio

SOCTEDALES 3 QERST-SOCTEDADES MG
FINANCETRAS
BRIVADAS
Subsidies Correntes
(uitras despesas correntes
CAIARR MOKICTRAL E SERVICOS
HESCIZALS
JUTRAS DESDESAS (ORRENTES
DIVERSAS
THROST0S B TARAS
TMPOSTOS § TANAS PAEDR PFLA AUTAROUIA
TRAA DR GESTAD GR RESINUCS - TR
QUTRAS
RESTITUIGEES 07 TWDSTOS OF TRXAS
TCBRADGS
OUTRAS
OUTRAS RESETTUCCES
T PG
SERVICOS ARNCARTOS
RS
Degpesa da capitel
Muisigio de bens de capita
CAUERR MONICIPAL E SERVICOS
HONICIEALS
MUISICAG O RS TE TR
TNVESTTHERTOS
TERREN0S
RSTTACES
CONSTRIGED
REFARACA) E BENEFICTACKD
EDTFICIOS
THETALACHRS DE SERVIGOS
THSTALACHES DESPORTIVAS 2 RECRERTTVAS
MERCARG3 £ TOSTARACOES 2
FISCALIZACHO SARITARIA

CORCHES
T30CA5
S
CONSTRUCCES DIVERSAS
T1mINacke PUBLICA
BARGUES E JARDIRS
TBSTALRGORS DESPORTIVAS % BECRERTIVAS
STNALTIACKG © TRANSITO

THFSAESTRUTURRS FARR DISTRISUICRD 32
ENERGIA BLECTRICA
CRUTTERTOS
017305
MATERIAL [E TRANSRORTES
RECOLHA DE RESTDUCS
OTTRO
BOUIEAMENTO [f THEGHEATICA
SOFTHARE INFORMATICO
BOUTEAMENTO ADMINTSTRATIVO
EQUIRAMENTO RASICO
EQUIPAMEETO OF RECOLHR DE RESIDUS
OTTRO
TERRRMENTOS & UTENSILIOS
NEI0S 1 03350708 B VALGR
STR05 THVESTINENTOS
TOCRCHD FINARCEIRA

CRCAMENTO & ZLANG ORCNMEHNTEL PLURTAWUEL
WUNICIPI0 DR VENDAS HOVAS

Tipo de Dotaghe : DOTAOCRS INICIAIS
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Yipo de Orgamento : DA DESPESA

Tipe de Dotaglo :

ORCAMERTO B PLAND ORCAMENTAL PLURIANONL
WUNICIPIO D VEWDRS Howas

DOTACOES THTCTAIS

Tipo de Visualizagio : COM £ SE HOVIMERD)

Desagreger : 5  Furos

(rgamente 2021 Plano or¢amental plorianual
Rubrica Desiqnacso Pariodos Periodo Soma
anteriores vk, 023 20 2005
70205 MATERIAL DF TRAMSPORTE- LOCACRO 169.4340, 00 165.450,00 169.900, 00 137,600, 08 #6.500,00 90.7%50,00
FINRRCETRA
070207 UAQUTRARIR & EQUIPAMENTO- IOCALHD 30,00 30,00 30,00 30,00 50,40 0,00
FIRRHCEIRA
i BERS BE DOMINTO PARLICO §2.500,00  1.300.850,00  1.463.350,00 | 2.39.30,00 1.5848.350,00 348. 350,00 348.350,00
070303 OUTRAS CONSTRUCGES E INFRA-ESTROTURRS BLOOO00  L3B0.B0,00 146335000 | 2.398,350,00  1.848.350,00 348.350,00 348.350,00
07030301 VIADUTOS, ARRORMERTIS E (OBRAS 41,550,100 41.554,00 161,550,460 261.550,00 261.550,00 261.550,00
COMPLEMENTARES
07030302 SISTEMA DE DREKAGEM DE AGURS DE 13.550,09 13,550, 00 105, 050,00 3.050,00 5.050,00 5,030,00
RESTONAIS
07030303 ESTAGOES DT TRATAMENTS CE AGTAS 30,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
RESIDUAIS
07030305 PARGORS E JARDIHS 10.550,00 18.550,00 2,550,00 2,550, 00 2.550,00 2.550,00
0307 CAPTACKC £ DISTRIBUICAS DE AGTA 5.050,00 5.050,00 15,060,00 15.050,00 15.050,00 15.050,00
0703308 VIACAD RORAL 3.550,00 3.550,00 57.554,00 57.550,00 §7.550,00 57.550,00
07030313 QUTROS §2.500,00  1.306.550,00  1.389.050,00 | 2.056.550,00 1.506.550,00 6.550,00 6.550,00
i} Transferingias o subsidics da capital 567.590,00 567.590,00 571,180,400 580.877,00 592.082,00 £01,825,00
m ramaferéncine do capital 561.590,00 567.590,00 871,180,00 560.877,00 581.092,00 601.825,00
il Aduinisteapiae Piilioss 124.1%,00 124.140,00 125.100,00 132.100,00 139.600,00 147.600,00
07 hdninistragdo Central - Estado
Portugués
07112 Admiristracic Central - utras
entidades
07113 Sequranga Social
by Mministragio Regional
07115 Aiministracdo Local 124,186, 00 124.156,00 125.104,00 132.100, 0 139.60¢,00 147, 600,00
12 CHiRA MUNICIBAL E SEAVICOS 124.150, 00 124.190, 00 125,100, 00 132.100,00 139. 600, 00 147.600,00
HUNICIPAIS
08 TRANSFERENCIAS [F CAFITAL 124,190,00 124,190,00 125,100,00 132.100,00 139,600,00 147, 600,00
{805 ADHIRTSTRACRO LOCAL 124,180, 00 124,150,00 125,100, 00 132,100, 68 139. 600,00 147.600,00
086501 CORTENENTE 124.190, 00 124.190, 08 125.100, 09 132.100,00 139,600, 04 147.608,00
(8050101 WONICIPIGS 50,00 50,90 50,00 56,00 50,40 50,00
08050102 FREGUESIAS 50,00 50,00 0,00 50,00 50,00 50,00
08050104 ASSOCTACED DE MONICIPIO8 124.0%0, 00 124.030,00 125.000, 00 132.000,00 139.500,00 147.500,00
2 Batidades do Setor ndo lucrative 37.300,00 37.300, 0 37.300,00 37.300,00 37.300,00 37.300,00
0 CHMRRR WOTCIPAL E SEMVICOS 37.300,90 37,300,%0 37.300,00 37.300,00 37.300,00 31,300, 00
MOKICTPAIS
08 TRARSFERENCIAS DE CAPITAL J1.300,00 37.360,00 37.360,00 3730090 37.360,00 37.300,00
0807 IRSTETUICHES SEM FINS LUCRATIVOS 37,300, 00 37,300, 00 37.300,00 37.300,00 37,300, 00 7.300,00
080701 TRSTITUICOES SEM FINS LOCRATTWOS- 37.300,00 37.300,00 37.300,00 37.360,00 37.300,00 37.300,00
b3 Fauiljzg 5,00 56,00 5¢,00 50,00 50,00 30,00
i CAMRRA WONTCIOAL B SERVICDS 50,00 30,00 50,00 50,80 50,00 0,00
HORICIPALS
08 TRABSPERERCIAS DE CAPITAL 50,00 50,80 50,00 50,00 50,00 50,00
0808 FRHEETAS 3,00 50,00 56,00 50,00 50,00 50,00
080302 OUTRAS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
i Qutras 406.050,00 406,050,00 403,730,400 111.427,00 414,142,900 416,875, 00
0 CHIBRR MONTCIPAL E SERVICOS 406.050,00 406,050,00 408,730,00 411,427,00 {14,142,00 416,875,080
HRICIPALS
08 TRARSPERRNCIAS DE CAPITAL 406,050, 60 406.950, 00 408.730,00 {1147,00 414,142,00 416.475,00
0g01 SOCTEDADES E QUASE-SOCIELADES HAO 406.0%4, 00 406.050,00 408.730,400 411.427,00 414142, 00 416.875,00
FIMARCETRRS
080191 PIBLICAS 406.%00,00 406.000,00 406.680,00 411.377,00 414.082,00 416,825,00
0s010102 OUFERAS 406.000,00 406.000, 00 408, 630,00 4LI700 414,092, 00 416.423,00
0B0102 PRIVADAS 50,00 50,00 50,00 5,00 50,00 50,00
) Subsidios de capital
D8 Outras despesas de papital 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0 CAMARR WTNICIPAL % SERVICDS 50,00 50,00 50,00 50,00 30,00 50,00
VURICIPAIS
1 (UTRAS DESPESAS D CAPITAL 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 30,00
10z DIVERSAS 50,00 50,00 56,00 50,00 50,00 50,00




CRCMENTO B FLANO ORCHENTAL PLURIANGAL
HUNTCISTO T2 VERDAS OVAS g 3 2
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0z CAMARA MURICTPRL B SERVICOS 14,200, 42 14,280.5 200,00 200,00 200,00 200,00
HNIITIALS
09 ACTIVOS FIRANCEIROS L0 14,200,900 el 200,00 207,00 20,00
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OUTRAS IRSTTTUICHRS FINRNCEIRAS
5967 RCCTES § OUTRAS PARTICTPACTES 50,3 55,08 G 56,80 50,00 R
90758 ADMTNISTRACAO POBLICA LOCAL- 30 50,00 53,50 50,00 R 53,89
(ONTINEKTE
0904 THADES E PARTICIPACAC 1055 14,050, 00 50,00 3040 50,00 59,00
090862 SOCIEDADES E QUASE-SCCTEDADES %0 14,556, % 14,550,485 52,480 50,00 0.0 55,80
FIRBMCEIRAS- POBLICHS
i OUTROS ACTIVOS FINAHCEIROS 50,00 5,0 5,5 50,00 53,8 59,40
it SOCTELADES & QUASE-SOCTEOADES K 3.5 84,40 303 55,04 50,00 50,4
FINANCEIRAS- PRIVADAS
D16 Tespesa con peesivos financeiros 350.815,00 0EEN W3EEN AE6.630,30 349.495,00 423.020,00
[z CHHARA MONICIPAL E SERVICOS 390.615,00 30,515, 5 303,505, 0 355,65, 00 45,495,00 423,020,00
MUNICIPAIS
i PASSIVGS FINANCEIROS 390,805, 8 320.405,0 352,905, % 6,850, 00 343,435, 63 423.020,40
065 EHPRESTINOS A CURTO PRRZ0 3,0 50,00 5,08 3,% RS 3640
100503 SCCIEDADES FINAKCEIRAS- BASCOS E 55,50 0,00 330 55,3 S99 .06
OUTRAS INSTITUIGORS FINRNCEIRRS
2506 EMPRESTINGS A MEDID B LOWGD PRAZ0S W4 Tan.00 320,765, 00 363.755,00 5, 500,% 349,445, 00 422.570.0
085 SOCTELADES  FINRMCEIRAS- BANCCS 2 369.065,00 389,065, 00 362,553,408 BLA, N 7,745,00 421.270,0
OUTRES HSTITOIGURS PINANCEIRAS
1385 AMIRISTECE) PIRLICA [EETAA- 700,00 LR L7 L LI LN

SETIO0S 2 ITHNS AUTONONCS

Tespasa total i6] = [4] ¢ [} 755.660,00  1.000.460,00 176412000 | 12.244.802,00 II.5BL.IEL, 10.06d, 058,00 13.172.162,00
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Normas de Execugcao do Orcamento

Capitulo I
Ambito e principios genéricos

Artigo 1.°
Definigdo e objeto

O presente normativo contém as disposigbes aplicdveis & execucdo do Orcamento do

Municipioc de Vendas Novas para o ano de 2021, as quais sio complementares aos

diplomas legais que no seu conjunto constituem o quadro normativo legal aplicavel,

nomeadamente:

a) Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro - Regime Financeiro das Autarquias Locais;

b) Sistema de Normalizagéo Contabilistica para as Administractes Publicas (SNC — AP),
aprovado pelo Decreto-Lei n® 192/2015, de 11 de setembro;

c) Lel n.°0 8/2012, de 21 de fevereiro - Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em
Atraso — LCPA, com as alteracBes introduzidas até & Lei n.C 21/2015, de 17 de
margo;

d) Decreto-Lei n.0 127/2012, de 21 de junho - Normas para aplicagéo da LCPA, com as
alteracSes introduzidas até ao Decreto-Lei n.0 99/2015, de 2 de junho;

e) Codigo dos Contratos Publicos {CPP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29
de janeiro,

Artigo 2.°
Execugéio orcamental

1. Na execuclo dos documentos previsionais dever-se-& ter sempre em conta os
principios da utilizacdo racional das dotacbes aprovadas e da gestdo eficlente da
tesouraria. Segundo estes principios a assungdo de encargos geradores de despesa
deve ser justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade.
2. Os servicos municipais sfo responsdveis pela gestdo do conjunto dos meios
financeiros, afetos as respetivas dreas de atividade, e tomardo as medidas necessarias
3 sua otimizacdo e rigorosa utilizagdo, face as medidas de contengdo de despesa e de
gestdo orcamental definidas pelo Executivo Municipal, bem como as diligéncias para o
efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia a Let dos Compromissos &
Pagamentos em Atraso (LCPA).
3. A adequacdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que
seja preservado o equilibrio financeiro, obriga ac estabelecimento das seguintes regras:

a) registo, no inicio do ano econdmico, de todos 0s compromissos assumidos no ano

de 2020 que tenham fatura ou documento equivalente associados e ndo pagos

(divida transitada);

b) registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em

2020 sem fatura associada;

c) registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de

anos futuros e dos contratualizados para 2021,

. Municiplo de Vendas Novas
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Artigo 3.°

Alteragbes Orcamentals
1. A Cdmara Municipal, ou o Presidente da Camara com competéncia delegada, baseada
em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, tomard as medidas necessarias 3 gestdo
rigorosa das despesas pdblicas locais, reorientando através do mecanismo das
alteragbes orgamentais, medificativas e perm utativas, as dotagdes disponivels, de forma
a permitir uma melhor otimizag&o e satisfagfio das necessidades coletivas, com o menor
custo financeiro;
2. Os servigos municipais poderdio propor alteracbes orgamentais, ficando as mesmas
sujeitas a validagéo por parte da Divisdo Administrativa e Financeira {DAF);
3. Nas propostas de alteragbes orgamentais, os servigos deverdo obrigatoriamente
identificar os projetos e agdes objeto de reforco e reduglio, néo podendo propor a
reducdo de projetos que nfo estejam sobre a sua responsabilidade, sem o prévio
consentimento do(s) membro(s) do executivo municipal;
4. As dotacbes orcamentais sdo afetas, em primeira insténcia, aos compromissos e 3
divida transitados do ano anterior e sdo alocadas, na 12 alteragdo orcamental, com os
ajustamentos, em termos de econémicas e de organicas que se mostrar necessario, de
acordo com os compromissos e a divida transitada, de facto, apés o fecho da execucao
orcamental de 2020,

Artigo 4.°

Registo contabilistico
1. Os servigos municipais sdio responsaveis pela correta Identificagdo da receita, a
liquidar e cobrar pela DivisSo Administrativa e Financeira {DAF);
2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores
diretamente para a Secgdo Financeira (SF). As faturas indevidamente recebidas nos
outros servigos municipais terdo de ser reencaminhadas para a SF, no prazo méaximo de
2 dias Uteis;
3. Os documentos relativos a despesas urgentes e Inadidveis, devidamente
fundamentadas, do mesmo tipo ou hatureza, cujo valor, isoladamente ou
conjuntamente, ndo exceda o montante de € 10.000 por més, devem ser enviados 3
DAF em 2 dias (teis, de modo a permitir efetuar o Compromisso no prazo de 5 dias apds
a realizacdo da despesa;
4. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagbes de
excecional Interesse publico ou a preservacio da vida humana, devem ser enviados a
DAF em 5 dias Gteis, de modo a permitir efetuar o compromisse no prazo de 10 dias
apos a realizacdo da despesa.
5. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, s80 os constantes do
Sistema de Controlo Interno. :

) Municipio de Vendas Novas
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Artigo 5.°
Contabilidade de Gestao

1. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacdo de suporte, no
Ambito da Contabilidade de Gestfio, devem ser normalizados e constar do Sistema de
Controle Interno.
2. A execucdo orgamental do ano de 2021 devera estar refletida por centros de custo de
forma a:

a) permitir o apuramento de custos diretos e indiretos da mesma;,

b} analisar a execugdo orgamental na otica econdmica e com isso determinar os

custos subjacentes & fixacdo de taxas, tarifas e precos de bens e servigos;

c) obter a demonstragdo de resultados por fungoes.
3. Para efeitos de operacionalizagdio das alineas do ponto anterior, cada servico devera
cumprir as diretrizes emanadas, de acordo com o n.° 1 do presente artigo.

Capitulo IX
Receita orgamental

Seccdo I
Principios

Artigo 6.9

Principios gerais para a arrecadagio de receitas
1. Nenhuma receita poderd ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objeto de
inscricdo na rubrica orgamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos
valores inscritos no Orcamento, conforme disposto na NCP 26 do SNC-AP,
2. As receltas liquidadas e n#o cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas
pelas correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a cobranga se efetuar.
3. A liquidagdo e cobranga de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de
acordo com o disposto nos regulamentos municipais e outros diplomas legais em vigor,
que estabelecam as regras a observar para o efeito, bem como os respetivos
gquantitativos.
4. Dever3o ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente a
bens e servicos prestados, sempre gue se torne pertinente, e apbs aprovacdo do valor,
mediante proposta fundamentada, a apresentar pelo respetivo servigo.

Artigo 7.°
Documentos de suporte a liquidagdo e cobranca
1. O suporte documental ao processo associado a liquidacdo e cobranca da receita
municipal deve ser uniformizado e constar no Sistema de Controle Interno;
2. Até a concretizacdo do disposto no ponto anterior, a concegdo de documentos de
cobranga a utilizar pelos servigos, deverd ser sempre, € em qualquer caso, objeto de

parecer prévio da DAF;

. Municiplo de Vendas Novas
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Secgdo I1
Entrega das receitas cobradas

Artigo 8.°
Cobrancgas pelos servigos municipais

1. As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais em postos de cobranca
externos a Tesouraria, dardo entrada na Tesouraria, no dia atil imediato ao da
cobranga, salvo autorizacdo da C&mara Municipal para entrega em prazo diferente;

2. A entrega de receita na Tesouraria deverd ser acompanhada de documento de
resumo ao qual terdo de ser anexados os documentos indispenséaveis 3 conferéncia do
mesmo.

Artigo 9.9
Valores recebidos pelo correio
O servigo que rececione um valor por correio, cheque ou vale postai, deve elaborar uma
lista de valores recebidos, mencionando o banco, sacador, nimero do cheque, data e
valor. Estes elementos devem ser entregues, no proprio dia, na Tesouraria. A copia ou
outros elementos identificativos deverdo ser remetidos ao servico emissor para emissio
da respetiva fatura, também no préprio dia.

Artigo 10.°
Valores recebidos através dos terminais de pagamento automatico
1. Os terminais de pagamento automdtico existentes nos servigos municipais sédo
encerrados diariamente, permitindo a transmiss3o da informacgdo e crédito na conta da
autarquia.
2. A Tesouraria relaciona as faturas-recibo com os fechos didrios dos respetivos TPAs,
validando a entrada de valores nas instituicdes de crédito respetivas.

Artigo 11.°
Valores creditados em conta bancéria

1. Qualquer montante creditado em contas bancérias do Municiplo de Vendas Novas,
com a excegdo das contas proprias de caugbes, que ndo tenha sido possivel reconhecer
até ao final do ano econémico, é liquidado e cobrado como receita municipal, mediante
autorizagdo do Presidente da Cdmara Municipal.

2. A divida de clientes correspondente 3 receita cobrada nos termos do ndmero anterior
€ regularizada, desde que os municipes/utentes apresentem os respetivos
comprovativos de depdsito bancério.

Artigo 12.°
Restituicio de importancias recebidas

1. As anulagdes de receita por motivo de duplicagio ou lapse no calculo do valor a
cobrar, devem ser efetuadas mediante Informacdo fundamentada e justificada da

.o . Municipio de Vendas Novas
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unidade orgénica que solicita a anulacdo, autorizada superiormente ao Presidente da
Camara.

2. As anulactes de receita ndo incluidas no nGmero anterior devem ser efetuadas,
mediante informacio devidamente fundamentada quanto ac motivo da anulagéo da
liquidagdo da divida, e remetidas pelo Presidente da Camara para aprovacdo pelo orgéo
executivo.

3. As restituicBes de receita devem ser efetuadas mediante informacéo devidamente
fundamentada da respetiva unidade orgénica, e autorizada superiormente pelo
Presidente da CAmara, sendo que devera ser sempre tratada, contabilisticamente, como
um abate a receita cobrada, independentemente do ano em que ocorra, conforme
disposto na NCP 26 do SNC-AP.

Artigo 13.°
Caucbes

1. As importdncias a depositar no cofre municipal, a titulo de caugdo ou garantia de
qualquer responsabilidade ou obrigagBes, daréo entrada diariamente na Tesouraria, até
3 hora e pela forma estabelecida para as receitas do Municipio.
2. Os servicos que rececionem caugdes sob qualquer forma, nomeadamente no que
respeita a empreitadas de obras publicas, aquisicdo de bens e servigos, processos de
licenciamento e processos de execugao fiscal entre outros, deverio remeter ¢ orlginal,
de imediato, & SF que procedera ao seu registo.
3. Cabe & SF registar contabilisticamente a rececdo, o reforco, a diminuico e 0
acionamento assim como a devoluggo das caugbes.
4. As garantias acima referidas ficaréo a guarda da SF.
5. Para efeitos de libertacdo de caugdes os servigos responsaveis devem enviar a SF
informac3o, nos termos do contrato e da legislagdo em vigor, onde constem as
condigbes para libertar as caugbes existentes com a identificacdo da referéncia de cada
uma e dos processos que as originaram.

Capitulo IIIX
Despesa orcamental

Secgao 1
Principios e regras

Artigo 14.°
Principios gerais para a realizacdo da despesa

1. Na execucio do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras
definidos no SNC-AP, no Decreto-Lei n.® 54-A/99, de 22 de fevereiro, no Decreto-Lei n.°
197/99, de 8 de junho, no CCO, na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e ainda as
normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicagdo da Lei dos
Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto- Lei n® 127/2012, de
21 de junho.

XA . Municipio de Vendas Novas
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2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas
cumulativamente as seguintes condicBes:
a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos
termos da lei;
b) Registado previamente a realizacio da despesa no sistema informatico de apoio a
execugdo orgamental;
c) Emitido um ndmero de compromisso vilido e sequencial que é refletido na
requisigdo;
3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de
fundos disponiveis.
4. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos
trés meses antes da data prevista de pagamento para os compromissos conhecidos
nessa data.
3. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se
estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orcamental, ou seja, no caso
dos investimentos, se estiverem inscritas no Orgamento e no PPI, com dotagdo igual ou
superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das restantes despesas, se o
saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a
assurnir.,
6. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos e n3o pagos até 31 de dezembro ser
processados por conta das verbas adequadas do orcamento do ano seguinte.
7. Tendo em vista o pagamento dos encargos assumidos por conta do orcamento do
ano em prazo exequivel, o Presidente da Cdmara Municipal define uma data limite para
apresentacdo das requisicbes externas para aquisicdo de bens e servicos e para a
rececdo das faturas nos servigos competentes da DAF.

Artigo 15.°
Tramita¢do dos processos de despesa

1. Em cada pedido de despesa apresentado pelos servicos deve estar justificada a
necessldade de realizagdio da despesa;
2. Cumpre a DAF realizar e coordenar toda a tramitacdo administrativa dos processos
aquisitives, em articulagdo com os servicos.
3. Para efeitos do referido no numero anterior cada Servigo, responsabilizar-se-4 pela
definicdo exata das carateristicas técnicas especificas, nomeadamente, dos bens,
servicos, ou empreltadas a adquirlr ¢ dos critérios de adjudicacdo, quando ndo seja
exclusivamente o mais baixo preco, os quals constardo do caderno de encargos a
elaborar pela Seccdo de Aprovisionamento (5A).
4. Por forma a garantir a disponibilizacdo dos contratos nas datas pretendidas, cada
unidade organica deve, em regra, apresentar o respetivo pedido de compra com a
antecedénda minima de:

a) 30 dias para aquisigBes de valor superlor a 5.000€;

b) 60 dias para valores a partir de 75.000€;

¢} 120 dias para valores a partir de 200.000<€;

o ) Municipio de Vendas Novas
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5. Para efeitos de aplicagdo do n.° 5 do artigo 113° do CCP (Cédigo do Contratos
Publico), todos os servicos municipals devem comunicar & SA, no momento da
ocorréncia, a identificacdo de todas as entidades (designagdo e nimero de identificagdo
fiscal) que tenham executado obras, fornecido bens maveis ou prestado servigos ao
municipio, a titulo gratuito, no ano econdémico em curso ou nos dois anos econdomicos
anteriores, exceto se o tiverem feito ao abrigo do Estatuto do Mecenato.

Artigo 16.°
Gestédo de contratos

1. Compete a cada um dos servicos requisitantes a gestdo dos contratos em vigor.
2. Para cumprimento do disposto no nimero anterior, cada Servigo deve:

a) nomear os gestores de contrato que serdo responsévels pela monitorizagdo da

execucdo dos contratos;

b) responder no prazo maximo de 10 dias aos inquéritos de qualidade do servigo

enviados pela DAF,
3. As questdes relacionadas com a execugdo dos contratos, como as eventuais
modificacBes, Incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou
aplicacdo de penalidades, entre outras, devem ser remetidas ao Gabinete Juridico (G}
para assegurar a competente anélise e tramitag&o adequada.

Artigo 17.°
Processamento de remuneragdes

1. As despesas relativas a remuneragbes do pessoal serdo processadas pela SF com
informacdo disponibilizada pela Seccdo de Recursos Humanos (SRH), de acordo com as
normas e instrugdes em vigor.
2. Deverdo acompanhar as fothas de remuneragBes, a remeter a SF, as guias de
entrega de parte dos vencimentos ou abonos penhorados, as relagbes dos descontos
para a Caixa Geral de Aposentacdes e Seguranca Social € os documentos relativos a
pensdes de alimentos, ou outros, descontados nas mesmas folhas.
3. As respetivas folhas de remuneracdo devem dar entrada na SF até 4 dias Utels antes
da data prevista para o pagamento de cada més.
4. Quando se promover a admissédo ou mudanca de situaco de trabalhadores depois de
elaborada a correspondente folha, os abonos serdo regularizados no processamento do
més seguinte.

Seccgdo I1
Autorizacdo da despesa

Artigo 18.°
Competéncias
As competéncias para autorizar despesa s30 as constantes no artigo 29.¢ do Decreto-Lel
n.0 197/99, de 8 de junho.
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Artigo 19.°

Assunciio de compromissos plurianuais
1. Para efeitos do previsto na alinea c), do n°1, do art.® 6°.da Lei 8/2012, de 21 de
fevereiro, e de acordo com o disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei no. 127/2012, de
21 de junho fica autorizada, pela Assembleia Municipal, a assungdo de compromissos
plurianuais que respeitem as regras e procedimentos previstos na LCPA, no Decreto-Lei
acima referido, e demais normas de execugdo de despesa, e que resultem de projetos
ou atividades constantes do Plano Plurianual de Investimento ou do Plano de Atividades
Municipal, em conformidade com a projecdo plurianual ai prevista e demais despesas
plurianuais decorrentes de contratos que ndo constem dos documentos atras referidos e
que em cada um dos 3 anos seguintes ndo ultrapassem 100.000 €,
2. Fica também autorizada a reprogramacio dos compromissos plurianuais acima
referidos, exceto nos casos em que essa reprogramacdo implique aumento de despesa;
3. A autorizacéo prévia genérica favoravel abrange a assuncio de compromissos cuja
previsdo inicial, aquando da sua realizago, seja apenas para pagamento no ano de
2021, mas que por atrasos ndo previstos inicialmente, estes compromissos se
transformem em plurianuais, originando pagamentos em anos seguintes.

Artigo 20.°
Autorizagtes assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compremissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA
e no Decreto-Lel n®127/2012, de 21 de junho, as seguintes

a) Vencimentos e salarlos;

b) Subsidio familiar - criangas e jovens;

¢) Gratificacdes, pensbes de aposentacio e outras;

d) Senhas de presenca e outras despesas decorrentes da participacdo dos eleitos nos

6rgaos autarquicos;

e) Encargos de empréstimos;

f) Encargos Bancérios

g} Rendas;

h) Contribuigbes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus

dependentes;

i) Agua, energia elétrica, gds e combustiveis;

J) Comunicagbes telefénicas e postais;

K) Prémios de seguros;

I} Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.
2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por
Operagdes de Tesouraria.
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Secgdo 111
Procedimentos e regras especiais para a realizacdo da despesa

Artigo 21,°

Equipamento e solugdes informaticas
1. As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para o Servico de
Informética (SI), a quem cabe avaliar as solicitagdes apresentadas;
2. Os procedimentos de negociagdo ficam centralizados na DAF, com base nos requisitos
técnicos definidos;
3. Quaisquer necessidades de solugBes informaticas deverdo ser enderegadas ao SI, de
forma clara e fundamentada, o qual avaliard a oportunidade dos pedidos sob o ponto de
vista técnico-financeiro. Estes pedidos deverdo ser acompanhados de um primeiro
caderno de requisitos de caréter genérico, cujo template devera ser definido pelo SI;
4. Todo e qualquer projeto informético, validado pela SI para desenvolvimento, devera
ter um custo orgamental estimado de acordo com o respetivo plano de projeto €
caderno de requisitos detalhados.

Artigo 22.°
Vertente seguradora

1. Cabe 3 DAF desenvolver todos os procedimentos relativos & contratagéo de seguros
do Municipio.
2. Os servicos municipais devem encaminhar aquela divisdo as necessidades de
cobertura de risco com antecedéncia minima de 30 dias em relacéio a data de inicio de
vigéncia da apélice pretendida, sem prejuizo dos prazos referides no n.° 4 do artigo
i5.0,
3. Os elementos relativos & participacdo de sinistros devem ser comunicados no prazo
de dois dias (iteis a seguradora a indicar pela DAF.

Artigo 23.°
Reposicdes ao Municipio

1. As reposigBes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devern obedecer aos
seguintes procedimentos:

a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;

b) Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da recec¢do da respetiva

comunicagéo.
2. A reposicdo em prestacBes mensals pode ser autorizada pelo Presidente da Camara,
em casos especiais, cujo nimero de prestacdes sera fixado para cada caso, mas sem
que o prazo de reembolso ou reposicdo possa exceder 0 ano economico seguinte aquele
em que o despacho for proferido.
3. Em casos especiais podera o Presidente da Camara autorizar que o namero de
prestacdes exceda o prazo referido no nimero anterior, ndo podendo, porém, cada
prestacdo mensal ser Inferior a 5% da totalidade da quantia a repor desde que n&o
exceda 30% do vencimento base, caso em que pode ser inferior ao limite de 5%.

Municiplo de Vendas Novas
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Seccao IV
Celebragéio e formalizacéio de contratos e protocolos

Artigo 24.0

Responsabilidade pela elaboragéo e celebracio de contratos
1. Compete & DAF a elaboracéo de todos os contratos administrativos referentes a
procedimentos aquisitivos.
2. Os restantes termos contratuais abrangidos, nomeadamente pelos artigos 4,0, 5.0,
5.%-A e 5.9-B do CCP, contratos excluidos e contratacido excluida, sdo da
responsabilidade do GJ incluindo tudo o que respeita & formacdo dos mesmos,
4. Compete & DAF a remessa ao Tribunal de Contas para efeitos de fiscalizagdo prévia,
dos contratos celebrados pelo Municiplo, nos termos do artigo 46.° da Lei n.° 98/97, de
26 agosto, com as respetivas alteracbes.

Artigo 25.9

Protocolos
1. Os Protocolos que configurem responsabilidades financeiras para a Autarquia,
deverdo obter o prévio parecer da DAF para efeltos de reconhecimento da respetiva
despesa e/ou receita.
2. Competird a SF proceder aos registos contabilisticos adequados 2 execugdo dos
Protocolos referidos no ponto anterior.

Artigo 26.°

Contratos de tarefa e avenca
1. A celebracdo de contratos de prestacdo de servicos nas modalidades de contratos de
tarefa e de avenga apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos da Lei n.©
35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacdo e demais legislacéo compiementar.
2. Relativamente 3 celebragdo dos contratos de tarefa e avenca, a verificacdo do
disposto na al. a) do n.° 1 do artigo 32.9 da Lej n.o 35/2014, de 20 de Junho, na sua
atual redagéio e demais requisitos previstos na Lei que aprova o Orcamento do Estado, é
da responsabilidade do Servigo Requisitante.
3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, sdo inscritos na classificacdo econémica
010107 todos os contratos de tarefa e avenca celebrados em nome individual. Os
restantes contratos que, em nome individual, tém carater esporadico, ndo tém qualgquer
expectativa de continuidade nem de repeticdo, sdo inscritos no agrupamento 02,
4. Os contratos de tarefa e de avenca celebrados com violacdo dos requisitos previstos
artigo 32.9 da Lei n.o 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacgdo sdo nulos, fazendo
incorrer o seu responsavel em responsabilidade civil, financeira e disciplinar.
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Capitulo IV
Disposicoes finais

Artigo 27.°
Isencoes Fiscais
Para efeitos do disposto no n.° 2 e no n.° 9, ambos do artigo 16.° da Lei n.° 73/2013,
de 3 de setembro, a Assembleia Municipal autoriza a Camara Municipal a conceder
isengbes totais ou parciais relativamente aos impostos e tributos préprios, desde que
previstas em regulamentos municipais devidamente aprovados, até ao limite global
anual de 50.000 €, para efeitos de despesa fiscal, e com o limite de 1.000 € por isencdo
concedida.

Artigo 28.°
Delegacbes de Competéncias
As delegac@ies de competéncias previstas no presente normativo poderdo ser alteradas
ou revogadas pelo 6rgéo competente, nos termos da lei.

Artigo 29.°

Diividas sobre a execugdo do Orgamento
As dlvidas que se suscitarem na execucdo do Orgamento e na aplicagdo ou
interpretacdo das Normas de Execucdo do Orgamento serdo resolvidas por despacho do
Presidente da Cémara.

At . Municipio de Vendas Novas
‘N Pagina 11 de 11 Avenida da Repiiblica, 7080 — 099, Vendas Novas
Telefone: 265 867 700

Municlpio de E-mail: geral@cm-vendasnovas.pt

Vendas Novas



www,.cm-vendasnovas.pt

vendas novas

era uma vez uma princesa...

Plano Plurianual de Investimentos

Municipio de

Vendas Novas




S, = el . A N S S — . - = L
ARt P | OmeTRL | | IOSCE 1OV [ OURTSCT [ 0R6Ces | 0L LT A TR A T GgLE g é HR L ML 3 SOUTHIIANGN - O {0 W - ¥ 'ILLRND - 3 (5]
s 200064 LR Tn'as WL W' b 10 50802 W wrre
0800 e 300802 90007 0% 0008 1000 b ALl 5 T8 Woowrre
FEREAN) 02 s 59°908°2 00 e B6000°T LRI Bl b | wsiznisaer] TR XTI b saronedpuby op 63biS TR 51§02 W @
204" NE oS L WS L WL 90'005°L 00 bl 192 wao1e | AL 00°400°192 O3 'Y GRLFRE OUIRTY wire
10805 00808 ' 3005 o0'me RIS LIRS G §1 910 G wrre
00°006" 00'000°2 i 0007 ' 10808 (bR L0 81 A a0 wrne
16T 05008 D" W3 W8 ORI 00300 $1°598 Ry P | TS A (R IR b cyenedriby o OpTSTAbY) $1 802 ol Wi
00855 0098 10008 19" 70005 00005 0006 STicEE LT ae moOWTrE
1005t 048E 00065 0wt 1000558 00005 £3 W'006°%6 EaliRd LI woowere
Bcie ]
IR W00 RN BO'0R0'F ST 0NTe | ome [k | 00w £ o | eansior| Tof s 90°500" b 1 ap ceuagNUeR 3 9EYeLTGRc) JIEE W W
¥ 109 71E 0008879 100059 n'olss [ WGTELE | O0MSTIT | 0'N0E [ STEEYS 148 103008 TeTo01e-53 OE1ST wire
96T WO | e | orleT [ ovoasT  OrImTNES | WOSTHT [ WI0se WRER | 0°000°'5K W W ISR T
ST'9KE YL Wt |o'wesr  |avessr  ovesewe [ orese | oCGsTERT [ 0000SE | BS'OEKLE 1564591 00°800°06 | oe’00L 08€ FERDOE Tz
19991118 WROET | RUHT | W | ST | OHESSE [Q00uET | ersre (' BE0SENT 00 W0°R0'T | 00" 00E"8ETT nam moint 2
TIATH 9TR10I] Y0
TR R p'neeser | 06'0st wikes st (et 060638 WS NI Wee.l T | T/ETR0E| WO/ [y 0 1oups0ign| SPTIINGIEY ik @AW ISGHT] O Oyudy AR @ wre
RITPRRA]
02596600 000SEI9RT | d0bsELE el WL Wl | weseis w'sze | oe'eE's 0825812 00°852"cE ) B @ (a1 oRaj0dg 'REA
[Fg A QT | NS | O0OSEE | OP0STUE  [oe'0EuE | 08T0STUE [ R'TIES WS WL T
07'63E"50% WS | 00'0sEE 052" L 082" L€ 00" 05" L€ 952" LE 08052 LE 41X W 00'052"4E kA
03015 FL G A T T i O 1| Te/zuigE) TR 003001 i i 6N 611202 WUTT
ORI 1'008g) 3060041 R 80057l 1000551 W0t HTOS0RE/70 37 B8 W Rl
0'eg0s 0'a00's 008 s LUK U 90°000°5 §on0i0/a LR | T EN
2719651 ' e e bk o R R 10wl Rstat] ER R AR DI ATS 10°005°02 g sreelos ojuaed by § 1§10 @B WY
09000 R 't LRGN 00000 60°060'T 20%000°T OO § L BI0e al o owerTt
o000 000y 0900t 0w N7 18°000°7 i MM [ o oRTTI
i 20°900°¢ o000' a'pas 0008 0mE 10900 TRt LS § | Tesauaseae] aoosene 09000 u aIHpaF)| AJERETTEY A |0 I E A
00'008'% W0E apgsE IR oR'880°S to'oes 008'S HTECR 0 118002 1 W
ik 105 20005 08008 e s 0i'on 0 1L wlooserTT
w0t 001 0wt 100" w0 Wi RLUROL) ELSTR WoooHTTr
5250035 R0t 2070605 50°080°8 RIS IR 109059 ghh [T § | EAELAST0d| THI0iTEE S 5 WTIEDRIITAN SERTIIEOH (SR o RTTI
L6 LYT I WHrE | OWCE | e | o0'oesT | OFetse | ortorese | ooy | EELEEYE B0 00"000" 08 TRRETLIROY Tl
L 0300475 LR wnrse [0 | oefoares W0o0l'e 2000188 SOl B 1H ol
PR ORIGRE Wt 10*300°s 00'00's OF'00°E RN B 10 [T
B'58°E 15 TE'56 [T TR TR -2 T V5 R Ty 10'800°18 ORI WU RS ¢ | tefanisaar| /TN [N 4 Sitadsuesy of DjuREATIRy (i ] AN
LB'60LETS 6L 03005 w'eri ware 00'008° 1 WT'T8 [ 18] 13062 BIS9TE TS nyoderesy @ oyueednky T
S 00400 1990'S 100005 [4'00°8 0005 000605 %'HsE b | Te/7IIST0E) T4 0/A10S 9'061°5 B B0 047704 iST0 T OLIETRd[obg £ 1R A @
0145719 1000 10'600°S B0 FORIPR 000085 06"000°5 8958 S § 1 IEL/ST0E| T0FATee 0°000°% r eI TR )R 1aby| R woonT
$6'566°56 oot | ovnooer [ oo'gnetet  [oe'obordr [ oo'ond°OT MO | EEFL BarE 00'008°0T oysminiby @ errenribey Tt
0000015 AY000°TeT | oetdnOsd | 00°000T o | greciene| o7easies 960001 a T0EUTRLI 20 g e sopebray 71 B Wt
S5L§ o1 - TUYEd0] Op mauu._
1020000t i 10000 (ARt i R 0'000°05 4 N8 S3p 3{2L4Ipy op ovdearjcrenkay 17 || IR
S O S 0 W 0o 't 13001 LTI 11800 o wrvt
00'000°4T 00000l woer | W | e 60'000°1 O8G0 L TOE0TaE0/20 17 82 B Wit
ST
314967200 oee | wemrar [avesor [ao'moed | MO w0 PRt I T TERSEE| A0 o0 H ap ovAusTUVE 3 OBLEAIGEIG) 1B W T
BL696 €5k w0 00°500°02 00"300°02 0’90092 D0000°ESE | GO°D0R'OTE | HIOB'ER et R'Srit 00 000°E¥ srediaTuy; 100SeTEIS] wrer
BTG | TSR WHCKT | WOWTEN | 0'Neme | 'wrns [ o'nrase | oormn | e [lrg A 00 00T" 6T TR (EVELSTONT T
YT
BOET | THEL W |ewror  [ornrer | wwem | 0YmHS | w'ommL | WETHD ) K'SLUL §5' 162" [T 1181 CRRTIBIHIA I $TRED S0JAEES T
S'OzAtE's | TM'SEG'EED | 00°0S6°IL A'ISE'ET | 0SUME | OustTSE [ ovooens | o0 | e [ 66%RL'S0E 00058 122 TVEE SEpiRE 1
Tzl -+ [eTl={12] L] 81 liy il [s1 [nl lr hit} el il 13] 14 [ (sl it ] ) hul
Eaeic 404 Lt wr - = ety oy o 2iTpe)
———t e e — o 1707 CETEA | LRY SOOI T B 10 ¥ bE
'm0 [OFI 0
I anenL) “ageny)
S3{UaGe SOUTI] [ricd il 60 “TTIEN HILSE, FE OEITEM | %) WM g 21T ealozd op waferd
ojsmaid TN f———mee—— — e e e et EEEN . e ] BRI0] aebenfives op o onTpRLEy
mSEEmmm ol CJImE[20EUT P SIIUCT AD um_:w
3 ORETIAL OB CITUPLINE}] OB SIBGRREAINER (PRI i eIy o adi STYTNT SHNICT & sekeior; op odly
50103 0 0 ROWSTIRLG TEVIE T JTIRPLSE) SCBEHIICTANT 30 THIRTE Q073 ¢ SURM R il WM 0 ATHAISNTD ¢ OsINqE 9p CEIRLITIER
wi oo SUACH G0N 0 QLETOTAIA
[+ be ORI




CECERE | TG e i 0z MELT |6 19350 T ¥'HEHE S TET [ew] SYHLOD T SGICBIONIE - G 'HD KOV - ¥ TRICRRE - 3 ()
8883 [ -
Otk TR Y S A D | resen/eeg| Tosmsn: 10851 1 TOOE00/20| R21ITen 20 Gejestey 9D opIIT) FIE {1 S
sz N5’z N'ae'e g_am 0% ETEOEDL0/ 20 ST 6 il I
055" "5, @, ' HERRT #1802 nloowrre
00857 ey WS 62'gi5 SO0 g (4 bil I (14
s B, s s 00042 AL ATeT 6] N ]
stemny
GE2E 00"an0{g an'npeaz R iy 1| T fitd ey ¥ b soveqly scieds] op opdeafyrieckey [ 167 I
BaER e L
se[oaey 2 @ sagiteady o serpag
8p anbreg o ‘oajjlodseq anbrey
¢ 'THqF 8 57 ‘g ¥ By
T 00T [T | wtaen 1 | TEARLTAT| T THOE 0°0"5T 1 STE0E00/20| ¥ oo #p {euoped Br ¢ eTADTITY, 9119102 1]
SEnC)] SEPUL BL QDEPITOSTH: 0B[N}
BRI T W I | TeensE | Torassn; G 1 ELRDcblz| of torrond ciedsg op opbenprrenbay I 4 WTE
54205 AETTIRA
- 5907 SIrauet) epzaney
[ whe | b | AT 1ol W'00aSEE | 03'000°ssI 1 TE06G0/20 " #p ENEQL]) ESETTTTebay I 5K ) I
(LR S T 000000781 W0NUET | ooos s ST | 6OSTD 00'000°sE6 | 00*n0s'vgd TR § R eIy W
SRIRJATISBEINN] o airofRy
e T iy 1 e 1| TR/ T THETE [0 ] CIENA0/20] @ oRGeunUE ‘opdnosty sp emprbugy 911 | [ I
hofns' Ly 100 02305 a0 o1 o wry
s LRI 1w 0w 0000 09TI00/2) Heg|(H B 0
159524 ONVIR R hn'eaas 1M 00T 5% i R LR A mwm o OUBI;) CLIETITAOH & savamediaby 811 a0 ul o wrer
EOPRALI] 5)IamEgte]
'3 18%83°L BT 250 W' i | TR Yo tyeTes [T | L IEmRAf0 s opiauzzuy % ewerfazg 82 o w@ree
TERRTIRI]
TE%LTE nwL W0t H000°e WL [ 16°621 WU 000082 # aximInnng) iy veRp wrve
L R I b | T/ TR o TayaTaz B 5 2 EIT £ HId 0p opsTany 11 ER W owere
SRALY SOPER
P 1 '3 £ TE/ZUTHT| T TR 060073 i STR/E| 3¢ apept) ep cedeztueqy & ouerg 71T G wree
L1y 1% g E E DO0EN [ STparat BHEE a'a0en Lot wre
E'RTRYY W' | W WORLE'T | WMELET | NS | 0T | NI | win | R 00°000°SEE | BR“000" iy {TSHLT0AL 0T ALEMETIN Tre
@53t NOSTEE | GR'0sET iR o | e T/ iee 00T ¢ TR SESmgeH 8 [rac Rpbpeyg 11620 B owre
005250 009529 0'952'12 00°008" 62 s ainm e
Wz woszey  [oo'szTz | oaom'e 0w eI TV
a9 L NIRRT WN T WOSIG0'E | 06 05L ST T ...E.E.ﬁ W ot 00'000°566 | 00"QNE"9EL SRATEISTTHY BASIAGES 1 EALINNE b
535" & R b | tEiznTzoE] Sesenoze: 1068 0 NN tedioteny etavabiEwy op apmy - g £ 180 Woowese
g;s , s_g_ L 15 1184 N'Os'L TeTg epdey w2eE
00008"L sy 05'82T' w'wsL NS (% TEY
WL 01" 1] ‘gL STHLI08 SRSV 8 wievasm Ex1
SEADN REPUR) WP OTROTOM
200086 BN T [Tefzeieoe c1eu0ae 0010008 3 SEOTLOfE0|  op serooe] sep caneTEy o opdomy (i s
00"806"06 08" 008" 06 000’04 {o19% of 0 o7 corpg oy BT
08"68'1 A sn H jiikviog K £8'a02°¥7 0700 716 n o werz
et 't w00 648 WSTEG/Z i Bl ] I 4
HER S 6967 565 363 o, B TUHTR | BT b | TEATIS20E| o/ TATE) 6% ] 2670387 amaadsTer, ap oyemedyby 16 W
SPRrLL 00 000°9T W'k [ TN L TT S 1 SO Iy 1T LN A7 "1 oorsg eTrmy ALY
BT 0ok er 005K 00001207 a.__e..g || T BNEE 1008006 ao'mn QHISYT %0 STVTHNN SodLAmE| T
03205 W00 WS ;;3 W' W5 SIT:0f20 17607 I o 4
s a0 0 0 s.,_s 5 05657 SOEATD/T0 1160 o oarre
ORI
[LRTR T 00'as e 00008 6'FiES £ | Te/Tvseae| 011046702 R i & opbezedey & apdestesucy 1162 oo
[0zl *++[g7l=121 L g1l (:1] [a1] st 1| | lotl li! il [ ) Ig] H [e] i1l lm
serng i T4 i e sty odrl o abjpgy
07 0OTR | L% ST b2} in 1Y 5y | e
P K {opregad
(T9I1) ilic “aveayy)
Eumbs sopotzay THE 172 T2 'ITIVIY 'WILSH| o0 omoiTo | s wm STIRL B g c1sloxd op ogalad
syeaend [e30L asey [ hoH vzbeabrsag op oy OETIRR
s33vamebe] B GIUBUBLURLTS 3 53309] Ap adamy
§ 1 OPVTIL OBl GIWRREIIRUL 6 DGR RIS ¢ oty 3 odig SIVTINT SEGEE opbeneq ep odfL
LT oI O EOIS[AL] HIG) B TRRRPIRNG) SCLOBIISINT M THORYINIE OBV ¢ SRl op odpy ORTH (0 DMLY ¢ 0L19(4C 3p opbeoryTymep

SACY SYONG!, 21 JTdIOTWIR
VLTI e




P90 TT

134

s0I0g

Te

e
W
VUFEEL
B 26H R8T
60/ THO"055°S
00°900°K5

WL EL
08'EE8 0T
W'eeren

G5°367°5E
[[R8

figzeRul
15297561
B

¥5'002"50C

06'0: 1152

75 5
620" 08¢
800

191665k
L9'T66'H
£9°T66°6F1

RS
LTS
LE'BET'SE
10°000°5
0L
50'000°S

00'000°06t

ozl +leni-(12)

ON'LSE" 5%
000K
Qe"o00°21
90300

0'000"eTT
B0 °ETT
06000 °ETT
08 000°§TT
0'000° 5%

n'ws

0000051
ob'000°sT
oh'00e'st
065053

oh'oees
107008
8190575

00'000°0%
0000007
'ae'st

10'200°%€

IR
6001

0000001
(14N
oo T
0n'a00°
20ns
0oz
008002
00"00¢ 02
060633
083003
on'000’s
0'm's

SEE

saqucnbes roporIeg

006" T#

W00 0K
R
20°080°T

00085
LA
00700526
0600546
s Ler

1W0'00°S
0y
080

00°000°5T
1R
03'000°5T
'5ese
w07
W00
0000°S
1060
000056

ne'geeot
010061
06'000°ST

o000
2000° B
et
000006

010801
10 0b0°6
047 000°65
on'ast
oo

Hne0-az
0000702
00'008"02
00°900°S
18'00°s
or'000°s
0'o00's

sjsraead RI0)

so]usmebe;

00°000°560°T [ 0'esT gk L

00°480°SE
00'c00°se
'y

06'005" 9%
09059
40" 00788
13'005°88
10' 065667
400011
0’501
00’0882
1019584

00'060°S
[ R4
w'00°%
10703
10708
80°300°L
09501
o8'ans
102854

0606001
804041
W

00°000" EE
9000718
00000
00°00L°85

08'300°1
0000089
w0
a0'on0r
o'

0005
03005
WS
00001
wanT

00088
W00z
1§17
00804
00°900'
200"

o

SHH § SCUEHING - ¢ WED CHW - ¥ “METRGE - 3 (5]

e e —

SONIONGY 1 SERIRONEL

3L GRAPUTIMTL @ e1bzauy AP
S9py sep OpdeT1dy 3 OpSETOIEY
A ORI

VIoTANT 3 ¥R

TS 3 RTILSOCH

SOMER ST

Tapeg op cdue pred LImIRGE)

soariaadeng soyuamednby
8 CEATSRUE 3 ne3PLISEUC]
soamviseg soyuomminth
HIIVT 3 (LIET 0DKaSH

OLIETTIH & oymdiaby
i roy

SITIp

ap GedT3INIE 3 OPEPAIENE)
PRIy cjuemedioby

TR

$08019TTH

§ SMALITIE ‘STVENMTIO S0SLAMES

SeTIIeTL 87 GE14VIIAN & DEITS TR
SALLGRSATY 5 BRTITIANY
1537070800} 3p apdEs by

SIPITOF WTERY
SOQTI0F SEASIETE,

by ap <opey s2p

sederdn; 3 oeduaynuey “gieatatea)|
by 8p CIUATR M|

WY A0 QLTI

soebeq 9p sapoy sep

oederyduy @ oelUcINNER fIpteaTasuc)
UG

OLRIRTIENE

errepue] 20 sotassed 5p ogdnalsio)
031(03 MPIPL op ogdeatFT(emay
S5UBTY BIRY OITTRG €D mipInp
LYY

obes #yaarzg vp opbev iTenkay]

= e

RR R

— e

l

CumUpE]] 3 890y 2p adnzy

tielond op
ogdeufsog

3
n

1

=

1
]
To

oy om 9bpe

TE
JUR A
W

s
0TE
e
e

't
0357
st
s
wes'e

JINAE
s

e
T
W0
WY
Tey
JUN SN
wree

JIRNE
s
TEE

'
WeEt
Werd
JUR NN

W
e

LK
I MR
i

e

Were
WEre

Tre
Wy
WY
XA

Were

m

et

TR WHUREE | 8stsr [ wRE ._
00'025°S00°T 10"300°5¢ 98600 Lk
0610018 1300058
sy ORI
08 0 | B i
205 w'NsK 05'266'95
190088 900578 B850
03005788 5008580 B 286°55
00°9TT°50L°2 00'06S'6T | ¥R HES
00HE 000001 !
0l 06001
w057 080467
H'E'T 0957
b b 0'00s [IR1N ¥
00008 wHrE | s
00" 6¢ Worw | LS
s 1005
06305 1005
00T 00T 01001 P
0T 0wt 96'26°01
'8 00'1¢
0 10’
20080 0T ORI 5
10'000° 01 w'hen | se'ie
[ 00T QLTI
00'400"05 (RN R T
p0%001".8 AR
L0000 [ 0T
0ar s R 1H06 %9 i
o007 ' t
00'8089 o'wT'sy | ease’s
80" 0089 0008 1946899
10°000°F 00000
00'e00'T W'
D0’ 80°000°8 £8'486"7 i
00'W0'S 0'300'¢ 341374
M0M'S 'm0’ 9'90562
10°20011 06'300'1
w0t R0
00007 o' LA b
[ ot BT
1311 KON 244
BOa00'S 00000 9
20000°Se. 80°000°% t
10'0a's 08°900' 1
00'300"06T 00'800'1 0
1] 2l
208 SV oy
{op7uLTal
[ieni} L
L i TR CRLISE| W OGELTYRY | 3P
e el
5

OPTLLGR] OBy YNAWETIREALE OF
IoTeL O €035L1ABI4 [RI0[% WR JRISPISICH

WOTHNOE/FONE8: RRILIISSYDD
SCLENISIANT 30 TVORYTHITY OYIE

gy 3 ol
creTq op odL]

SR SYQEh 30 OLATOTHGR
TYNYTENT ORTT

SINTIIAT SIGIGT *
RPH O WATTIS) ¢ auTislae 9p cqdeoryiespl

ogberog op odnL




THEE"00N'T | 06058250 i (64 RO | R WHESET | 00 i) SHUAC 2 SOUGFTORAEN - ¢ (M3 "MV - ¥ LTI - 3 [¢)
TRApaTUTAE ]
§0%'57 80°063°7 s Hoes nW's o000 £ [ Ternian0e To/mossee: W00S [ HTe5080/23 BAJRTI UL ep suja(nry AR i
Tedranuny; ofody & opimy
LTS e Q60065 T |9 | WA s o001 ] M0G0 op Te1ons Tearded op opbextyesy| [ 4 I
SL'THSEE oS BW'ocg's 00'00's oagon's 00" b0 6t 08'008"6E SLUTN9E W' FEpEDT; Tedeg opu verReary
SL'TH ST 0°400°8 s [ $0°080°6T w006t ST 007000*§1 SUTILALIBET YN SYRTMAI
SUTH 512 w'ons oS 00''s W0's 09006t 000061 S'T5EZ Wit PTG OfN SwAT
SUTH U2 0'00's w'w0s TR LY 2 N0N'6T 0T SLUTH'ER a0 SHPEN S|
seaci] Gepuay
30 TRTXSOPU] SUbIE OF SyempLEwy
ON'GRG 5% Pt T S 0 | tesmizen| T TG 80°005°20 1 WEBLGGI 20 seafy ap oymeweRRly 9 aplensy 1T i W owsy
00862 557 £ | TeRLz0z| 10/ToMaT0s, a0't5°7 4 T6106080/70 200 8 E3oy Spuery HB R0 bo] I KR
0 ITob @ 0F 73107 bi| B YA
('a0s 0T/ i T 910 b1 I (2
0005 SOET0:0/20 I bo) I e
#puRaIdey
TS Qs |wwen b i BRI R Oh T wuTs H Seacyt epty = ofatuety A3Teng] 0 1§17 F I T R
iy 7 ORORT | 0BSOTIL | 0O | WMDeL [13, 4] 0P06°SL TPTINg sodmy serag N N3
e NN | 0 | o'ese | e wme 0608 FOIMEDR ST fRan '
SEE M6 RN | 0'B0TAL 000N | a'egosL T'my 000631 SYRRNT S gD E
RITRURE ¢ Suaapdyoby
SHRETIT ST LRI . LR A b | TEransTie] Torasaes 0'ie": 0 00T 2 #p ogberedsy 2 opSsyuby 180 W Tt
lo'onax 0Nt SRR i T08060.0/28 9T 0 B e
gt W e w000t W' 00001 200TI0:0/20 %I a0 Wit
e S v S T 0 e 0'00a9L EOKT0.0/2) 91 RN woowres
APERETIH & O ToEag
R 08°360447 M0t 250051 [T S BT ¢ £ | Te/emieae renasaTe 0500 1 *EBRTIRIL) op ELIOA 9 18167 i B (N A
0000 00057 L 510 nlowris
G000 is 007 G0%G08°T 5% 1EE woowres
EITRLY 3peR
il 5T HE WO | WWEHT | DT | e F3*325° 15 PR e RO (i 3 ¥ opbeazasyey 5 agbecyyrentay 04 w owret
T LE 00 000" 006 WOONE | RIWE | RS | 0 Rs T 96500 4L Py WITE
1141 F 000" 0 WO | MO | 00T | o't enT 00" LLr SOTEVIAOGH FEDRINYT, T
ezl e lil=lrzi el el [a1] L1l 51! 51 ith lath I6i 18l il 15 sl i {tl n
Leld brivd i 0 iz amay ofz o ofipn
1202 OO | ~INY SOCTHRd | s HE 15 iy 9% |7
UELIE [CakiicH
ML ey *aneu1g
e S6p7116] T2 e 12 IR UL wg | etaneg P By tifoxd op vaferd
ersTaed Tesop By oedenbrsag o ORIGK anap
s0juemebe; 3e9eg CIDBRELOVEDTT 3p £37Uny 3p g
I
§ 7 OPIOER] % O)owerowRny o DTRGIS/TIU CYMOTIISSNT ¢ eoramy op odfy SIVEOTRI PEMICT o] ap ody
Folrg 0EL 0 TSTSI TR0 W TIPS SCURMIISIANT 30 TNERACY O ¢ oned op odyg UV 00 SOOMILATONNTD ¢ 0ufi0leg op cedeRrspimRL
Tz ¢ ooy SEMH BHIRLE 90 O14JO0NH
[ TN COFR




www.cm-vendasnovas.pt

s

-

—

vendas novas

éra uma vez uma princesa...

Plano de Atividades Municipal

Vendas Novas




TRAEATHIN SETCTAILY ORW

oterg 3p odfg

T 00 WOUTIEAISE) ¢ camaefag op epdespIpImagr

[N WTHE [ O0'N0ISET | R 'eeRe 0508178 LR 11006560t ' TERL SYELOT 1 SCIRBEIBMEY - ¢ fYID WY - ¥ CVIRLIISED - 3 (5]
£551 090081 WHE'T W01 1l £ [ te/eise0r] o 00008t 2 e[z Ty £1 ¥ 8107 bol I Y ¥
FLOS0R{ 70 9 3107 W
SHe20E0 20 ¥ 5102 Bl oWy
AL § ¥ 5102 L1 S 4
W | awre § [ sl TofTofsTes) b Iefecs] assatag sey 54810z WS
(1] ooos'e 00'008's 219168 wsiwr ooy ey 212
S]Tgpag|
g A R A L T T Y b BLSTIE ] LT [l [ et OUISE] - $3Xe10253 $#)modsuerg 1Y Al | A
0wINTE [ Hwre | oo W0 w'nre | wsew OTIpmLR oaTIy| WZTE
L)
[ 4 LU S 0 1 CA I i A L i b o L A e B R V| TEATLIRaE | 1o TeenGs) Ll d IGRAM| '8¢ 52 - SeIefade] tajtedsmer] HA R0 woowrre
woer | |w'wer [ ewez | w'erw L U ST T nore (998 4 @ o7} oorwpy onpoy WeTe
0008z W' 'z W0t W07 W [T TY 62 WA
G O Y S T SO /el W' 02'300°31 ST 1Y 5T o wrry
L S I O VS 1 T S S 'R g PR RO H R 50002 1 [RI031T) TpSE3NPY B SITY - Y 1% 817 al  wrTe
S1210 .7 @p somy|
ST (0%iga's1 N i i T [ERTR L S TR b { TEATSER| 10 ToseTs 0501 STIR0/E)] 506 SeUOT 3 EOTFALE) 4p Elaaz ¥ 80 W e
oPL)
o'7 2 530873y o oyeeaAIC]
1918259 iR O el TR eS| [ B TR R TR T b TS| Ty T 170009 ¢ HTIT 3 DESE[[2TE5) 8 Emzdosy Y Rz e
Tl U R ORI 0 g s T b | Te/zRSHE| T8/ 00°005 0 RO RS0 TET205 OB DY EI0 Wi
g OHSET | MGOSED | 80°bbe"EED WNSTH |00 | WNETD | SFs'eL | W'D 06088121 131D [ 2T Ty wrre
H'Eras whwer [ wwee | otes e wRew  ssmn [ b | eienseaE| TorasaTor 0000k b WET0T0/20|  Jeroasg-piq - sorefoce] sapdvegay LY EI0 Woonrre
Warour W W | worn | wmee | w'orn W (sPeyE | eesees 0'HH TRe-grg ey W
Y INT WHERE (005 |00 WS | WSE | e W [sre | 't 00"080°562 QATSNE 0 SEOVTTINN Sodrirss e
AT LT WSS |00 | 'esIR | o'teeE | o'wes | w'neR wwrs | u'erm | e'mrm [ T
WSS | LIS | VNS | SRS | ostus | on'oorne WSETUEr | WREWS | ereT 'S Ly SIVIXGS S3dand] z
WA UM DM |0 | ieeE by 00'Giss R § 9 Iz | ] I (1
TS 201'S DRI WS NS s ST §Y AT W R
BRACH SEplay
oflsk | Wfest | Rwrs | % 0000 sk AT S N i | TITL/S0E| 1O/ TSI [ 3 P SOLIFUNTRL €0I(pqleg sI8 0jody §Y § W
it S I O Il TR R NONE wweE | b | Tz T DA03'¥¢ T0L0W/20|  eamouewzsy cpbuaarey wp edpby Y8R @ oW
foppoony
TSNS L T T T T VT TR R op'o0bsl | Se'oLeme Wi D TR 8 () ooz T
STanga|
119565 0000'EL | o0uo'EL | 00'R0E | G0'MOCEL | 00'oadet WNCE | S o006 VELES) AT 9 TIALY OEROMIN 71
6T EL8°965 000006k | CA'OBCEL | 00"000°6L 00°800°6¢ 0006 | se'eorgy L ITYA MEH) T vADPIes| T
10808 100 okl o'Gaay SeezziTn/ 7Y 80 b I o
W'z RS RS 02y 0220 1Y b I
55565 B o'garar 'R [uplem W I R A = ) b | teinisaez| TaranTa 000802 g STBITSTINY Sreracy AR WS
i 1'% T 'y WL LB AT TY 5 n st
s a'gne W0 o'y ' L2080 1Y #E L] I 8
00t 20'%0'T 19001 1601 w0 0T SIToz8/ 20 V8 M T
ta'ons 00 509005 000805 '900' ba'gag Wy, § [ TEIRTASTRE To/TAATT [ [ oqraotey ep ogdebinal 9 oglownsy TV 410 s
wwre (W ooes 00" 00b's2 wo'se  [o'oest | arzree 0'00'sy 16507 ey Q7T
00'NE 1060 0000 il §8°'F HTCSDRE [ % 5102 @ WTTT
005 s o' Mg, W 000052 S0/ 20 TH 5 B ORTTT
GUSTL [ H'ET 215517 0T 50 R b TEATLISR T/ TSI ST 2 TRISTIIVPY dRlezrusapoy TY 5102 o T
[ UK} WU LR W0 w0 Tr %18 gy W'HSTT T
TS0 TR 00'008°9E 004059 00'9059¢ 00 0088 $ETE [ FE oros'sE Tl
1250 TR WHSE  W'NSE | W0 100596 WS [sEurer | ' 0w 1T
10°53L°LE0 08T | ao'wsstr | oo'esesn 40" 005" 5TE L a1 S AT T Y T 10780551t ‘1
0z s erlsli2] fol a1l [31] Ll [s1} [ ] iy o s} 153 [ il 18 sl Ie! Il Il il
SCIg 174 fHil ity 70 Ay oty o abp)
00 OOR | D S| T wa 16 i1 R N
R R e
(THI00} e
FeRESE 0PI brals ot TER TIITH| MEOOEITER | & wn | cpup o EQLIqm wRford op ajslexd
ojstiand TE] 563 Lot celendseg % oz cetlg
onauele seTe] CI0aUeT2UeNL] Sp saquag ap adnam
§ 1 OPIUISN] 9y eVEREpIIENY ¢p VIIRRYRNIINGN: CEMOLIIST) ¢ wougy % odg STNTIINT 53act oplee] o ofL
farg H[eL 0 AETESY (20D W IERPLRL)

SYACH $HY: 30 DL
TEINTIYH 27T




9]

H G SOOI 5 SCARGITIIROE - G {HIT MY - ¥ 'WTRLLYGITE - 3 _i
2 sopi, 1ed e3e3CL[q1g 88 B0 B WTIT
i HLLDE seIpT sp opbeyensandt & oEdypg 57 % 40 wloowrse
EX ] ¥ CRImOI{ 9] WPRFLATIY wree
L3113 e
: SROTIT
1 SOALIVROHE ‘SIVALFIAD ROJLAMAS )
g52z0e0/ ) PYENE W
BIEEHD Py woooaers
TejoteTy opdeanpy 3p vvibozd HY 5N WA
Temyed opetIE
<p oRbearaoies b SpieLTaRTD) were
YTHH0E W AVERE)
¥ LT 0D 00 OFATAB Ve
SOATIOFI0) SOALARRS T SENGIEVR) I
jullota £ R0 Woooweer
HI0sRYE £ % qI02 I DA 4
Higpalttol R woowree
700072 YR noowre
[eetratial £ 610 W W
pradrittil Ty ol weee
ST £ BIK B owret
palvotal £ ST ] G
[uerhleal YN nlo owreT
L [edrotuny erargbrag 2 apny - R £ ¥ 6102 JGU 4
[Bfsal et 54 90 0 W
WLW/8 [IREH nloowe
[Tt A R0 al wret
e A EIH al  wre
v CATIE QJRULIY[RAY RN 1NN il e
5 {4030 00 [¥1305 QUETE]1213085F 08 O1edy] 0T 1] I
1 sttt I3 108 TERRN 61 3102 W W
ELPPITTAE] S0S0P]
3 STUNEOfER| S0P SoymamPRTpaq 8 SededioTaedic) ALY EIEE B e
sl Wee?
WIS ORR TEL
FIVE0R QNN 1 VNREISHS 't
e
4 104988 opberesg op seghvTaoesy T oledyl AT | B a4
4R § ¥ LI0T ! Wi
shsez0q0/ e S (007 b 0y
e 5¥ 00 @ wre
gIeLTg STRLCLY Bp GEbeR! (TRl
b 4p ewezfoz - e21[q0d spges 9% 10 o owre
WRS 9P STROPTATIA StdTazg Wt
UG 90 STENTAIDT SOMTATER T
i k3
] RS0 Aqyzote; 9yelory 1Y 1207 ] B 4
PN, 61 G
1] BlIR/| - redropma eaepy ey Y0l woowTre
i AE0RaRLiE BLLIE 5 @ 0pRIS] 3D GeSTOY LY R b B R4
[ifreonitl £17 $102 J] I A
TZineesio HREIH o T
Attt 1% 41 W s
181 ] 12l [
ormy odf] o BT
‘e
P gy cyefoxd on eyslond
ILIO cedeuhiss op GIBUNK TRl

TR TIRLISYD ¢ w1 % oy

TR SHRIIELLE 0K

RO AT | eenssT | eversz | e'sEear [00'SCHS | 0MOO0SE [T S I T T 18 00'08 655
T [CRT 10500 IR 000" 00903 20081 il 5618 L TERIL/SAE| T0/T0/RN00 WG
0154501 o'gn; R 10z o' 00085 1005 fiR 184 £ | T8I0 /IR 0018
15'110°'82 W' 0'80'F w00 00°900°% 00'58E"L 18'5E°L 7T e 1339
SLGTLOIL 1S L] 100524 419 00'45E" L6 'y 00'S5E°TE W6 13'E99°672 00'45E°2E
SELBYITT WS |z | 0'msve | 0rWENL | O0'SECORT | ob'osn e 5SS 15159 §6° 102" 6ER B
[N oL £0°000°1 08T o'ts: ' s
00'006°¢ 09000°¢ ne'n'e 10°000's 08 00'0s: 0305
[l tagdd '’ 10°000 'k 't 0ot et 200001 i £ | TeAesine| o/ T0/Te 0T
DE"352"L 48°'000°F 10 Wo'e W' 00°000°% 00°g00°1 [T R 0852 00'000't
13,74 [[¥114] 00008y (1§14 wooey 00T 100001 {3 11] 0°000°T
18524T 00300° o0y 00"000'% 06'000° 00't HON'T (421 [
et a7 et
W0 W' [
WAL Wil W00LEL
30005 10005 100
R 0'as'L 009082
e Ws L 100872
no'me’1 08007 00001
o' 'z o'z
't 0z 00105t
T LA iR A (T R § | Te/TiTane | T 0/eLE 001000 3E
e U oe'ae 10°600's 00'e00s 0005 a0°0e'S
' 00300t 0 MR W0 10"
0005 005 WS 0005 80005 S0
000s°s 00'908° W'z fo'anne 10052 00857 20086
80°90°2 w0 8000021 nng, ORI 00 e S 2 £ | TEALSAT| T TS0 0000
WO | 00'0NE IR o R R 00'09°¢¢ AR AN R ¢ | efenssee| Tamosane: 10300°4
00'000' s 60900 000's 8000 000001 900605 HELT ¥ | Te/eusTe] T0N0FRIE 0'eie'L
ORI W0E [URIRA IR 00°000°5 10000 [Tt A b | 1ER570T KA TOARTOR
0'000°s9 10'000°59 00009 00"406"09 00 008°LL '0N°LL WHEEN | T
66566155 Wy 00" 040°89 000y 00° 005" 09 00°900°¢L 00"008"LL HIETL | BFESSTI 00°000°LL
8965158 woos | ws W sy 1000 Wi | Traesm | eresso 10°380°cL
oo’ 00T 008 30000 0w 't 03'00'1 o | Tedenasede| To eIz R
0055 19056 608 R Hos's 001905'¢
00'05¢ 10052 'S w05 s 06952
05 a5 W't 105 005 e
LR 05 W0KL'E PR AR I 1) SR i A LURR 00'5er't Al v | Teizniszn] 10/ 000"+
1880 LA MsL0 WoNT 00Tt 10 00°E2 0'200°61 109003 ooy [:a1c4 1 10300
L 10'082°T QLT o | GO | WOEE | U'MOST e (X118 R A H wone
SEY LR WSt wser | oorTs | oo [ororEs | o'oE [ WOOH'E [ {7 LR CAH 500088
05601 T 00T 0| TR TR | TOY 1R TE0: 033801
W IR e w'seg'e | TR | TodTfeen: 052877
WD ES o' op'ge0": . M0 00000 1005 0'580°F1 b ) TEALL/S202| T0A180RT0 Q'
W0 10008 PR 30003 100 0005
068 10008 0905y s 800 0845
107005 100 URA 0908 14008 08008
[ggle g1l (12l O3 I [l [s1] I 51l | I il 5] {3 11
SCAG e £e iy
bo— — b e — 0207 00T | i 10 R
{180 1'% {opruLssy
(niant 2] MR
sepumbes SopOTIOY il 1708 12 TITEN 'RLISE| R CQWAREE | ep| W | 1Ml
Tt -t S - — B I S WP -
souemeleg ey $IGNPTIRTYE op 533093 9p odnay
§ ¢ GPIOI] OBy OVSIPTOTENTY 0P
£0I0% IN[EL 0 WOISLES] (EY0[* W IPIOPISUO)
gt o SHAGH YA 50 S14JI0NH
i bR THUNLELE 2T

cuery o odi

STEEDINE SECHAGA *
O 00 WTRILIEETD

ogdieg op AL
ouT3alag; op oEbedTITINRT




SE'SI 7S e R R X e WS | Seus 6582765 L SHIS 3 SUCHIJNE = C “MIJ 'HOV - ¥ SOULTHdE - 3 (5]
WG | 0'ELEL [erW | WS W | ' W' ut %]
Horm WOUrEr lo'wei | orevl | o'wrss | arSeT | e Hr #0060 WL
worm NI |0 |0 | ov'serss 00058901 o052 901
L T T L™ o L e 00057 0'0EE | TIESE | rasen
G5, [l g bl 05 SSTOTGIT0 9% 157 Woowrit
(G4 ol B0t Fiiuerd e STz 9¥ T2l Wt
bOREI HET 1| LS| 1T 006607 g EPRYUIIR) ¢ EPIIIC) 30 BTESPEY 14 1 iRy
't . 505, SEST0R/20 % Ta ws
n's 0% b SR Sy T B wrst
0001 T 70T R i Rol vl e Tepaq op anfueg) 8 7 2w
NS i W Wt 60T WSROI YL W W
00T LTINS Wolt 0T 00T IT0E0/ 70 (A RrH |11 . S
00sz W00 1680 000 'atn's 0| TEATISa0E | 1o/ TR b Tedtoruny sefRd Bp sode) [RRtH wloowrse
0005 02 et I K PR U g ] b S L AR ] b | TE/Tn/sneE i/ tofetn TU0RG/ED | Oavaandsa] auspLrefosssy oe ofody| Y E G aTse
[£'528°137 R R I 0N w00 W b TEATSEE| o TR szt ceberey op TedfouRy Bpowy 101 8102 9| wrer
T sz TERIISIIE| T0/T0f51%) ey By Ok ¥ 8107 T
STl w0 e o't b | TSR Tanadaes) 0T Farami il 110de] 3pepr) R W
000055 Fii il 60°305'S SSERIa i ¥ &1 i wrse
W' 1 A ol 0’as [rtTEd LR A0 A aese
0535 W' W0 ik s Ly LT ¥R A
108 [l RS g 03205 a0 STIE0/E R G ey
109003 0'00s ORI hR o S R ri W' W' A5 £ | 1efen/sn0z| Toreancs 00'802°5 b oty 3y LA yowree
LA N i S T S S S et 10005 07020 i Wi AT
' K 00 %068 Ry R0 bz | LR 0] I
00'205 ki 000 s kA 8BS PGy LIt noowese
3 W' ‘035 W W SInt/ ¥ 510 B s
TH5% 3T §itaaae gL b R TM'E5 s T TS| T/ TN ; SPERL) B EPLIIC) Y i moowrer
TE'TEE [T G [1R433 06000 ER 0040007 [1gtia) g 41 NHE Sy T AT
U 0000721 WL (eI | ook o i W 4 3 THEAT T DY .Baﬂ_ e
STaLOf el
kT Ba0's 0 WS b | TE/ZL/SE6T | Te/Tvees) 18905 ¢ NG| ewprxdmy ogbedng op ewesborg HE R i Wi
20007 e 0008 SESTLOR0/T0 FY R ) HTS
§6°068 050 8905 6 005 et bYE i osers
Wi DR 1050547 06'805'2 U | Tz sReE Toitedege 1000577 0 B0 OIUEPTAIE - ewerbory (AN | e
i julihiy s SET0TEzsE A I ¥ TR W
ooz (SRR (208 Eteorl| Ty HE ] B
%00'g 0000 L R @ Wy
0w it LR S i 1'% KSR 1| TATR/S2E ) T Toranas) 359 1 o103 1) optemenfior R WoORTST
603 foR g AWM | s bl Tssenisnin| T Tee 550841 2 TEIR3[M) CUSTATIRTOCHSY o8 olody) A R M TS
G0esT 051 ok ' N6 Y nfooseTs
a'aus7 o031 AR W05 5 (g T §I Hl 2T
iRy EE''E §0ne LA I £ | AT/SER T/ TRt T ] ofe] o8 RS - T nvan Wl T
S - U L R S Y a5 IE ¥ it ] R4
0 B08 R RIH B TS
bk 107008 ¥ [T I 4
§1T89"36¢ 0K e formess [etmes | amsn LT3 BT ST b | TEATLSE | TasaeaE 9'ils2 i WTE000 o STy L0 of  osrse
Fofly ] wusw | e'nen WOSR MR °0M°06 I3 wmn riwee s ool ey H15T
N
i | AL T TiTEe 5ET z HIBE0R/70|  se0%707q1g 3p Tedromonusaser apay DY T b I 4
0| TEATLTaeE| e WTE ¢ HTCSARATD eJIIE] U 536913 & 397 [ Rvid W@y
WK [l etntrn) s B @ W
500 Hithodrd A i WoouTse
s, 00 L4040 $EY A7 B wrey
logh =+ endel1z) el |40l 13 ) L] st il el (] lox) [&] 18] [ 15 s} [H | &l [t
SLTIG i [N [+ an aismy 3d1g o0¢  ohipyy
3207 CIODM | “I8Y SnpEd e i 1% 9y |1y
U R EETE0
i K] )
sapnes soMTIog jrird 2 12 ‘I CHILS| W OREITEM | ®| ww ) enmp P Las] ojaferd 4p tjefazd
sisteed [atag ey . 5] wgbenbsag op CIN [ T34 ElE]
iy Rl CITRUELUCUT] 3P 531007 3P ddnzm
§ ¢ OPTUIJE0 OB OjLeMETSOeTy op VTN OEROLTSNT ¢ eatigey op odpy STYIJAL SEGHIGT * opbeoq op adry

TOTRL O €DIELARYY TEOLH R pLkr 1]

TEATON STICIIALLY O

oreTy B odry

P 00 WIDLISYI) ¢ 0u3skeg op cpdextynep)

SECH SUNR, 31 LTI
TN T




wwERIT | ae | | sEEE | WWITeT | ST | 0T ) R W ;.@;.2.3 BHRESHET ] LN REET B 511 RI0G T SOLRIIINEY ~ © MR I - ¥ INOVIIR - € K]
13 411 w0t 0nz W't 0002 00007 0'008'2 RS 000002 sepentyToadsg 00 FREIAATL e
£8° ST 00'066°2 NINE [ W'aee 0wz 00'500° E8'$EE'S 0'800° SYTEDLAIALET (M SYFUAAIQ e
13 1418 00°000°2 00'000°2 00'000°2 10*p0e'2 0N e 'KG 0oz FNTELAIIESE O SVtaard Tr
LT 10002k wnear  lortedr [ 60'000°0 o500 R'008°HS 1599658 b | Te/215I02) T0/TVATOT 10100 ] utehizal Tusgg SERA 3p Eisanba1g £8 4 6L {0l I
STE"SH 0800038 ORI W | e W FORE A B A TRt b | TEAL/SEE | T0/ TR/ ATDe 0R'R00'5E ] Mt erfepue] ap 1seuberd Y 02 W W
LUTLT 088 00'000°sL 030004 oe°000°EL 000N EL W00 EL 0'000°5L [[ReA] 6T'056°SET 0'900°5L PEQlEnSIETRY 90 FETOTEIOJEURIY Ty
LU'TET065 00'000°eL 00'900°L 00'000°€L 08°000°5L 03" 000°EL W08°EL KTRH S1'056"SET 0oL SROVNALSTIONY TR SYLENRANTL e
LL'TAT 068 0wl 00°000°EL W 0'000°L 00°300°EL D3'000°EL BT | STEEED 00°000°EL SAOITIOAY T40 SVLMFEIIRNT T
001089°5% 006551 09521 w00 W' 000681 80'053°T 90°959°T SES0AL 2D ] I
T R Rt I T T B o O N I 1 05T 638 BRSE0 8L R0 o et
¢33 obuo] 8
SR TES W | O00EIZr | or'RERE | 0MSSSE | DO'GEENE | 00°SESUOEE ORI TR T KT A LB 78 (AR I T (059" 0¢ ] C1p# 9P SOUISYIIE I opeLTLIOG Y §I i I N ]
orezy obutt &
OTpeR p FoNTyeendeg - eplenryaomy
51 L0L'TRSE WSS | UET | ST [ nssE | 00'ITE | 00'SSEORE WS0R | seoarers | L9'wLEAL 00'583°06E - WA ¥ squRln pobyeon were
PORgL] OBMEII| IR
LIl R 0008 [GRH 307655 1008 R0 13002 W't 10954'T § | TwAEL/S0e| TofTM0L 00*90: I WK 3 9E5RLE) ¢ GI3FI5E] 95 ¥ 9T ) W
N Wt TS s [N R S W o' ORI e | RS § | tefauisine| T0/i0/Te 00'00k L] I B L () e[oanaby 93[p51) o BLIEY o8 9107 5| I R
R SHHCE [N 2467 s IR 0269 0oy 068 L' b R0 10T [OLTER [ catvy Dad] 17 812 w0 W
LTy M5 JURER I8 iR ' 00 w0 575 we b | TeferrTene) enaen 000882 T O v O soqrspdeq 9 TeIE P & ¥ B2 wlo WTE
useag ofiuo]
& TP 3 Semnjeazi - eomoy!
EU'99°NL BFENT'OT n'Krs HwLn TR 0°015° 82 W [IR1RH s (TS [1R1R] - WAIQ ¥ sauIe) wbreoTy ey
T18°0L98LT LS | wwEr | oTEE | WSPEE | RISTHE | W' wsesy | marey | LT 0'SLE"9TE DINE WA T STivR0 0T
gLt | TPRUIS | WY |0 | orsee | 0RSTIE | ST WS | T | LTS 19518 °5TH DML VIIAID VU bapiedsin TF
9YLLETEE'D WM MO [0Sy | s | STer | 00°RETe WSLEUTER [ 0TTENS | WUNYSEE 0B5L " Tok S0 S0 ]
ORI 1800 (R0 080 il 08060 00500 skeaT0d i $% 10 woowrsr
(BRI 00'080°1 ' 000081 0°000'1 0008t DI/ By T woowese
W't 00T 0001 HaT o't LT ERRH O] AR
19'000° H0000° 1 w0t i R 1T SITaDi20 49 10 oo
STEXY
02°30°08 waar [eotmerer [ eofbever [ d0anE o' 69000 [ RCE A R o 0'060°0 ; §090p014 $0p QEdouony wp emexfesy BY IR Wl ey
JSpIa1duy seacy sepuay, - 0fa10A ]
ST'3HESE 00'e's 0HeS 000" 00°000° 200085 00'00's 1411 7 | ieansa 0151 060'S seszeodt/in|  dmmag, w opbounag @ sedezmeT) Y6 bl IR
sy JRER:S 0099541 OBl W' W00t a'0s'E skt LY T
105 06008 s 0085 0005 0'0s AT YT 1
20085 L3006 ' w005 LR 20708 PecToltal L ¥ 6IE iU
03308 100 00 ' 80008 00908 SIThen/ 0 L 160 T8
L5raty] SEPGEL 3D
35100501 Pl A S A 1 A N R 10000 SHSSTT 561 ¢ | TereLfsiae TofTseTE 00'00°s egeyy, 9 opdoweaq 3p Exfyeniey o ¥ BI0Z W s
080§ friaisy 00055 b | TR TerTeiT 0085 Rl PRILC Op E3GY SPUETY ¥ 9102 W st
£0)TRUTISAAL]
146258 0N 500008 0119008 o' 0000 2000075 Wz E°H0'E £ |t fnsae] TR0 WS i BLE0a010 op apdesdey 9p epsbory 3 B Woweee
51°594'T6 DN A 0 /R v R JRCORS W 858 b | T8AT/SH02| 107100910 LR b THOM0|  TENSTERTJGIE OBMEEN] p BNAUEED SIY ST L] IR (R
66 PLE'TIE $'000°8 AN WoW'EE | 0TS 00° 55" <E 00'985"5€ 50'852°9 [ 140 00°055°S€ 10058
[ WOOES | OUOES | 00'OOVES | MOEEES | NS'E w'wssE | 0y 15'995°L5 o0'455°5E e
6'IE"TIE 00'900°5 8'900°5 090058 00°900"E5 06 055°SE 100RS"SE 6889 0699515 07 085°SE R 1]
0519189 D O I SR o o A w0 | 00eseEs 15408810 t | Tefenszae) TaTer e 10305201 ¢ HitacT Al 0 o T
15'7199°199 IS | WOEET | WSTR[ ARSI o'MOSTOT [ 00SSOES | 06RUETIT o001 modivery op T W VLI e
LC RG] PI0SZOT | oo'oosaer | oo'onsIoT [ ov'osszer | eo'oesaeT W0'MSTIT | 00'sEN'ES | 0S'O0E°STT 40" 0057201 TSYTADE SEDIGISHVER TEE
05798183 Q'MSTOT | OD'MOSEOL | G0BS°IOD | 0O'OUS'OT [ 00'00S°3T WS | WEMES | 45'80E°STT D0 005°20T SROMDITNORDD § SELEOMINEL B
X
00093 OB R L TR W RS WL | WISIHT 057 8T o | tefzusee 1esmAnene 0 BTCa0k0/20|  BeTIoBIBug R[OBR 0T 2P RO LT T To
[ozl+ =+ +l571=(12] Jui| il L1l 151 la1] (U] i1t | o ln Tsl i8] [:] i5] l&l IH [zl 3} i1l
ST ¥z e w szsmy ody W OB
S ————— o e k| e} il iy sy (e
'3 10 [opTarsaq
(THIk} o) "zl
SEWTIGRE S0POTTR] 10 e 12 g owg | @ FILIQY walord op wpalord
FREEN IR ol A S— S S e 2884 |-momer L i e e e edeubirsag op OfUUDE aarplay
soquemRbey sl oRLP TRy ) 697107 9P odndy
§ 1 GOTICRQ 6f OMINEIITENT] Cp T/ IINDE (LXUISD ¢ o & oy SIRENINT STRIGa : ogheieg ap gy
soImg 19fe4 0 €USLIGL [EYO[F W IERPIEIO) TEALOVGD! SATVATALLY KT ¢ OUZT 9p 01 A 66 MAEIAISEYDD ¢ 0a10[g0 op CENITITINEI
Wi SHHGH S¥aAE 30 DISTOLEH

b e TR ST




SRR eI | 0urerT |eseent | avrser et WIREETT | SRS | T8RS 10T 05T ! el SEIING ¥ SOINGRLRM - G 4740 R0Y - ¥ VOVIISNGRD - T [5]
edr3Tumaraguy |
THHTT [ UG ez 0T W ' ti'RIs b [ seanisze) et 00 0 HTosan/z BRI 3 eejaleny 05 ¥ 97 o W
[egle+[en)alrg] el fail L} lir] [s11 fatl ITH| fil | o ot 5] 18! 0} ] (s} [ ¢l {1l [t
se3ng il [N jrord nn aray offg o abfpoy
307 00PN | LY Sapm| Wig 10 11 oY |
SR e
ITEg00) el 2y
upkas sopaTieg S e o4 IR CHILSH| iR OMGEETEM | ep| um o cqorep 1 B3 ojaford ap ojalaxd
e3sTaaad [ejer wEF By aedenbrsag [T asplp
SoqUaIEbE] SE38] CITAMETAENTT 3P s3u) 3p odam
§ ¢ OPUIEE 9 OjERMETIORELY ¢p SIVTJLAT 630560 ¢ apbieq wp odpy

TOIHEACINSE) OYSLITEET) ¢ eopIgey o9 odyy

L] o708 0 ISTARTY TER[A W TUpIVECY TEIDIN STORIIALY 0N ¢ oy ap odrg DIV 08 WOTLISHTI) ¢ oaasleg 20 ogbergpavepr
Tz oW SUACH SEQA 30 STAFINGH
5 B TR SR




www.cm-vendasnovas.pt

vendas novas

era uma vez uma princesa...

Anexos

Demonstracoes Patrimoniais
Previsionais

WA i} (13
Vendas Novas




www.cm-vendasnovas.pt

era uma vez uma princesa...

Demonstracoes Patrimoniais
Previsionais

Fluxos de Caixa Previsionais

LAy

Bg
[._"]_,.‘ |.".| | =
Vendas Novas




Av. da Republica, 7080-099 Vendas Novas - Portugal | telef:(+351) 265 807 700 | fax:(+351) 265 8927 152 | email: geral@cm-vendasnovas.pt | site:www.cm-vendasnovas.pt | nif:501 177 256

Demonstra¢do Previsional de Fluxos de Caixa

Entidade: Municipio de Vendas Novas

Variag3o de caixa e seus equivalentes {a+b+c)

Caixa e seus equivalentes no fim do periedo

PERIODOS
RUBRICAS 2021 2020
| le caixa d ividad N
Recebimentos de clientes 2 045 288,00 1 943 066,69
Recebimentos de contribuintes 2052 636,00 2 185 020,47
Recebimentos de transferéncias e subsidios correntes 4711 293,00 427117951
Recebimentos de utentes 489 635,60 456 348,66
Pagamentos a fornecedores -3 046 425,00 -2 614 284,76
Pagamentos ao pessoal -3 595 353,00 -3 190 408,14
Pagamentos de transferéncias e subsidios -993 900,00 -762 169,06
Pagamentos de prestagdes sociais -959 020,00] -916 447,67
Caixa gerada pelas operacdes 704 154,00 1372 306,61
Outros recebimentos 319 753,00 172 260,04
Outros pagamentos -280 422,00 -228 179,99
Fluxos de caixa das atividades operacionais {a) 743 485,00 1316 386,66
fl le caixa d tividades de .
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis -2 292 600,00 -1 264 275,22
Ativos intangivels -5 050,00
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis 155 169,00 302 963,42
Subsidios ao investimento 1410 719,00 305 557,05
Transferéncias de capital 579 502,00 509 521,0C
Fluxos de caixa das atividades de invesiimenta (b) -152 260,00| -146 233,75
El le caixa d ividades de f .
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 100,00 369 357,004
Outras operagdes de financiamento 25,00
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos 560 315,00| -505 323,61
Juros e gastos similares -31 035,00 -30 730,25
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (c) -591 225,00 -166 697,56

Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo

1501911,67
1501911,67

1 003 455,35
498 456,32
1 501 911,67

CONCILIACAQ ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALE

NTES E SALDO DE

GERENCIA

De execugio orgamental
De operagdes de tesouraria

Caixa e seus equivalentes no fim do periodo

Caixa e seus equivalentes no inicio do perlodo

1501 911,67
1380 864,56
121 047,11

1501 911,67

498 456,32
343 514,19
154 642,13

1501911,67

De execugdo orgamentai 1 380 864,56 1 380 864,56
De operagdes de tesouraria 121 047,11 121 047,11

3 & iy
B
STy
Manicipio do
Vendas Novas




www.cm-vendashovas.pt

€ra uma vez uma princesa...

Demonstragoes Patrimoniais
Previsionais

Demonstracao de Resultados Previsional

Vendas Novas




Av. da Repiblica, 7080-099 Vendas Novas - Portugal | telef:(+351) 265 807 700 | fax:(+351) 265 892 152 | email: geral@cm-vendasnovas,pt | site:www.cm-vendasnovas.pt | nif:501 177 256

Demonstragéo previsional dos resultados por naturezas

Entidade: Municipio de Vendas Novas

RUBRICAS PERIODOS
2021 2020

impostos, contribuigdes e taxas + 2542 271,00 2 183 814,59
Vendas + 763 295,00 706 924,17
Prestagfes de servigos e concessdes + 1281 993,00 1 444 896,99
Transferéncias e subsidios correntes obtidos + 4711 243,00 4 185 815,57
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas - 1590 670,83 1490 670,83
Fornecimentos e servigos externos - 1500804,18 1506 798,65
Gastos com pessoal - 4539 323,00 3794 659,22
Transferéncias e subsidios concedidos - 963 900,00 812 168,47
Outros rendimentos e ganhos + 1075 947,00 931 749,43
Qutras gastos e perdas - 280 422,00 157 996,75
Resultados antes de degreciag"es e gastos de financiamento 1499 629,00 1690 906,85

Gastos/reversdes de depreciacdo e amortizacdo +f- 2 600 000,00 2 579 009,00
Resuitado operacional {antes de gastos de financiamento) -1 100 371,00 -879 093,15

Juros e gastos similares suportados B 3i 035,00 30 905,33
Resultado antes de impostos -1 131 406,00 -909 998,48
Resultado liquido do periodo -1131 406,00 _ -909 938,48|

£

Municipio de
Vendas Novas



www.cm-vendasnovas.pt

vendas novas

€ra uma vez uma princesa...

Demonstracoes Patrimoniais
Previsionais

Balanco Previsional

L ur
!'_'1 ]:II.'-;' ] -:||_--
Vendas Novas
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BALANCO PREVISIONAL

Entidade: Municipio de Vendas Novas

RUBRICAS

31/12/2021 31/12/2020
ATIVO

Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 50 760 258,30 51081 858,30
Ativos intangiveis 229 861,85 224 811,85
Investimentos Participagdes financeiras 250 879,50 250 879,50
51 240 999,65 51 557 549,65

Atlvo corrente

Inventdrias 344 868,03 344 868,03
Devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis 86 581,64 86 581,64
Devedores por empréstimos bonificados e subsidios reembolséveis 709,50 709.50J
Clientes, contribuintes e utentes 461 159,34 461 159,34
Estado e outros entes plblicos 9610,37 9 610,37
QOutras contas a receber 1349 829,21 1349 879,21
Diferimentos 31414,36 31 414,36
Caixa e depdsitos 1501911,67 1501911,67
3786084,12 3786 134,12
Total do ativo] 55 027 083,77 55 343 683,77

PATRIMONIO LIQUIDO
Patriménio/Capital

48 022 570,05

48 022 570,05

Reservas 1461 891,18 146189118
Resultadas transitados -8 900 198,63 -7 990 200,15
Ajustamentos em ativos financeiros -217 580,81 -217 580,81
Outras variacbes no patriménio liquido 10 166 249,81 10 187 647,81
Resultado liguido do periodo -1 131 406,00 -909 998,48
Total do Patrimdnio Liguidol 49 401 525,60 50 554 329,60
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Provises 51 950,00 51950,00
Financiamentos obtidos 2 165 443,81 2 556 208,81
Diferimentos 1410619,00 O.DOJ
QOutras contas a pagar 118 790,45 118 790,45
3 746 803,26 2 726 949,26
Passivo corrente

Fornecedores 558 447,75 558 447,75
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes 8 389,38 8 389,38
Estado e outres entes piiblicos 51 907,60 51 907,60
Financiamentos obtidos -32 623,33 136 826,67
Fornecedores de investimentos 445 210,00 445 210,00
Qutras contas a pagar 446 304,29 460 504,29
Diferimentos 401 119,22 401 119,22
187875491 2062 404,91

Total do Passivaj 5 625 558,17 4789 354,17

Total do Patriménio Liguido e Passivo| 55 027 083,77 55 343 683,77

remnicipio de
Vendas Novas
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vendas novas

A UMa W LI Prineese...

Orcamento 2021 e Plano Orgamental Plurianual
Relatério

Resumo da Receita e Despesa

Receita

Despesa

Normas de Execugao

Plano Plurianual de Investimentos
Plano de Atividades Municipais

Demonstracées Patrimoniais Previsionais
o Fluxos de Caixa Previsionais
e Demonstracdo de Resultados Previsional
e Balanco Previsional

b4 Municipic de Vendas Novas
NN Avenida da Republica, 708¢ — 098, Vendas Novas

Telefone: 265 807 700

Muric!pio oe E-malil: geral@cm-vendasnovas.pt
Vendas Novas gernidp ?



5 O Concelho de Vendas Novas

Merece sempre mais e melhor!

Municipio
Vendas Novas

Declaragéo de Voto

Sobre a deliberaciio do assunto “1.4 Proposta de Demonstragdes Previsionais para 2021
(Or¢amento, PPI ¢ PAM)” do Municipio de Vendas Novas, da ordem do dia da reunizo
extraordinéria da Cdmara de Vendas Novas realizada, no dia 2 de novembro de 2020.

Na reunifio extraordiniria da Cémara de Vendas Novas realizada, no dia 2 de novembro de
2020, nés, Vereadores da CDU Teresa Ribeiro e Maria Emilia Vicente, votimos contra a
deliberagdo supra identificada designadamente pelas seguintes razées:

1. Porque com os 11.764.120 euros, previstos no Orgamento para 2021, que a Camara
Municipal prevé gastar, no ano de 2021, era possivel, desejdvel e vidvel resolver mais
problemas, realizar mais agdes e fazer mais e melhor para elevar o bem-estar e
melhorar a vida das populagdes do nosso Concelho independentemente de residirem
na Afeiteira, Bombel, Bairro Lizardo e Foros dos Infantes, Foros da Misericérdia,
Marconi, Nicolaus, Landeira, Pigarras, Poligono e Campos da Rainha e Cidade de Vendas
Novas.

2. Porque niio foi feita mais uma v€z, como aconteceu nos anos anteriores, uma
programacio rigorosa, transparente, completa, clara e responsavel com a identificacdio
e a descrigdio concreta de todos e de cada um dos projetos ¢ agbes a realizar, em 2021,
incluidos no Plano Plurianual de Investimentos (PPI) para 2021-2024 e no Plano de
Atividades Municipal (PAM) para 2021-2024, designadamente com a respetiva ordem e
prioridade da sua execucgdo, as datas de inicio e de conclusdio e com os montantes das
dotagdes financeiras necessarias e indispensaveis a execugdo fisica de cada projeto e agdo.

Esta situagdo de falta de programagcio, de identificacfio, de rigor, de transparéncia e
de clareza acontece em projetos e a¢des incluidos no PPI e no PAM para 2021-2024.

Referimos meramente a titulo de exemplo que € por essas razdes que sabemos que esta
prevista, em 2021, a “Requalificagdo e Conservagio da Rede Vidria” registada no PPI
para 2021-2024, mas nfio sabemos quais sio os caminhos e/ou estradas que irdo ser
objeto da referida requalificacsio e conservagio porque os momes (identificagio) dos
mencionados caminhos e/ou estradas néio estio registados no citado PPI para 2021-2024.

3. Porque o PPI ¢ 0 PAM para 2021-2024 ¢ o Orgamento para 2021 foram aprovados, sob
proposta do Presidente da Camara Luis Dias, sem terem sido respeitados e cumpridos
em especial os principios do rigor, da transparéncia, da clareza e de regras e normas a que
estdo sujeitos legalmente;

4. Porque e pelo facto da aprovagdo indevida dos Documentos mencionados no ponto
anterior, os Vereadores, os eleitos dos Orgéos autérquicos, os jovens, as mulheres, os
homens, as familias e os responsaveis das instituicBes em especial do nosso Concelho
nio sabem, apesar de terem o direito constitucional de saber, através da leitura dos j4
citados PPI ¢ PAM para 2021-2024 ¢ do Orgamento para 2021, em que objetivos, projetos
e agdes, em 2021, irfio ser gastos mais de 7,8 milhdes de euros pela Cimara Vendas
Novas, sob a responsabilidade do Presidente da Cémara Luis Dias.

Passa-se, de imediato, a esclarecer e a fundamentar a afirmacfo supra.

Péagina 1 de 4



Pois, os conteidos ¢ as informacdes registadas no PPI e no PAM para 2021-2024 € no
Orgamento para 2021 do Municipio de Vendas Novas aprovados por maioria, sob
proposta do senhor Presidente da Camara Luis Dias, levam a concluir designadamente
que:

a) A Cimara de Vendas Novas prevé, em 2021, gastar 11.764.120 euros, de acordo
com o previsto no Or¢amento para 2021;

b) Destes 11.764.120 euros, a Camara de Vendas Novas prevé, em 2021, gastar
3.934.650 euros de financiamento definido nos objetivos, projetos e acdes registados
no PPI e no PAM para 2021-2024,;

c) Os restantes 7.829.470 euros, diferenca entre o total (11.764.120 euros) do
Orcamento para 2021 ¢ o total (3.934.650 euros) que se preveé, em 2021, gastar nos
objetivos, projetos e agdes registados no PPI e¢ no PAM para 2021-2024, ndo

sabemos, de facto, em que objetivos, projetos ¢ agbes concretas irdo ser gastos, em
2021;

. Porque a dotagfio or¢amental aprovada com financiamento definido, de apenas 33.500
euros, para o “FEM - Fundo de Emergéncia Municipal” registado no PPI e no PAM para
2021-2024 é manifestamente insuficiente para fazer, em 2021, face e reduzir as
consequéncias negativas provocadas pela pandemia da doenga da COVID-19 na saude
e na vida das familias, de instituigBes, de empresarios e empresas do nosso Concelho;

. Porque discordamos que tenha sido aprovado apenas a “Execugdo de passeios na
Afeiteira, no trogo entre o Restaurante “A Fonte” e a sede do GDRA” e a “Execugéo de
passeios na Landeira, na envolvente ao estaleiro e cemitério da freguesia”, em 2021,
conforme esté registado no PPI para 2021-2024, o que evidencia que o senhor Presidente
da Camara Luis Dias continua a nfio se preocupar com ruas de Bombel,
Foros dos Infantes, Foros da Misericordia, Marconi, Nicolaus, Picarras, Poligono e
Campos da Rainha, cujos passeios estio por executar/construir, pelo menos, desde que
est4 a exercer o importante cargo politico de Presidente da Cémara, h4 mais de 7 anos.

Com esta conduta o senhor Presidente da Cimara Luis Dias, com o apoio da maioria
da Camara, mostra nomeadamente que:

a) Continua a tratar de forma diferente, desigual ¢ injusta, municipes e familias do
nosso Concelho;

b) Continua a nfo cumprir em especial os principios constitucionais da igualdade, da
imparcialidade e da justica;

c) Continua a ndo defender a qualidade de vida das pessoas e familias que vivem
nessas ruas, a por em causa e em perigo a vida, a seguran¢aca integridade fisica
das pessoas/municipes que utilizem a p¢ essas ruas.

Realgamos que, no caso, de uma pessoa circular a pé numa dessas ruas ¢ se for
atropelada por uma viatura, em virtude de os seus passeios nfo estarem executados,
provocando danos na sua vida, satide ¢ integridade fisica ¢ mental, a CAmara Municipal
serd certamente responsabilizada legal e financejramente pelos referidos danos.

Devemos fazer tudo, no exercicio das nossas fun¢des € responsabilidades legais, para impedir
que uma tal situa¢do, tio preocupante e desumana, aconteca.

. Porque a dotacfio or¢amental aprovada com financiamento definido, apenas de 1.000
euros, para o “Programa de Intervengio em Loteamentos Privados” insito no PPI para
2021-2024 é, de facto, insuficiente para a Camara Municipal dar satisfagdo, em 2021, a
compromissos assumidos, pelo menos, com um loteamento privado.
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10.

Chamamos a aten¢io que a Cimara Municipal, sob a responsabilidade do actual
Presidente da CAmara Luis Dias, ndo cumpriu ainda o compromisso assumido com o
referido loteamento privado, apesar de ter sido aprovada nos anos de 2014, 2015, 2016,
2017, 2018, 2019, 2020 uma dota¢io financeira para o efeito.

. Porque a maioria dos projetos e a¢des contidos no Plano Plurianual de Investimentos

para 2021, fizeram também parte dos Planos Plurianuais de Investimentos de 2016, 2017,
2018, 2019 e 2020, alguns niio serdo iniciados e outros (a maioria) ndo seriio
concluidos, em 2021, visto que a Cimara Municipal nio tem os recursos financeiros
indispenséveis para o efeito.

. Porque a Cimara Municipal vai gastar, em 2021, os seus limitados recursos financeiros

(dinheiro) na execugdo de projetos/agdes da responsabilidade legal do Governo ¢ depois
diz que nfio tem dinheiro para executar projetos da sua prdpria responsabilidade legal.

Porque o senhor Presidente da CAmara Luis Dias néo cumpriu os principios do rigor, da
transparéncia, da verdade, da honestidade ¢ da lealdade, pois com o objetivo de tentar
impressionar, influenciar e ganhar a simpatia, a confianga e certamente o voto das
populacGes/eleitores do nosso Concelho, no préximo ano de 2021, incluiu na sua
“Proposta de Demonstracies Previsionais para 2021 (Orgamento, PPI e PAM)”
aprovada apenas pelos eleitos do PS, mais programas, planos, projetos e agdes, cuja
maioria ja fez parte dos Documentos Previsionais de 2016, 2017,2018, 2019 € 2020, mas
nio disse e nfio escreveu que a execugio da maioria daqueles programas, projetos e
agGes de investimentos s6 ser4 concluida no proximo mandato autirquico 2021-2025.

11. Porque n#io estd previsto a aplicar, em 2021, a opgao gestiondria aos trabalhadores do

Municipio que preencham os respetivos requisitos, conforme tinha sido assumido pelo
Presidente da Camara na reunifio que teve com os representantes do PCP/CDU sobre o
Estatuto do Direito de Oposigio, no dia 20 de novembro de 2020.

12.Porque na “Proposta de Demonstragdes Previsionais para 2021 (Orgamento, PPI e

PAM)” do Municipio de Vendas Novas feita pelo senhor Presidente da Cimara e aprovada
por maioria, niio estd registada, como aconteceu com os anteriores Documentos
Previsionais, que a Cimara Municipal de Vendas Novas ird, em 2021, solicitar,
reclamar e/ou exigir do Governo ¢ da Assembleia da Republica nomeadamente;

a) Aumento significativo do Salario Minimo Nacional;

b) Valorizag4o e aumento geral dos saldrios para todos os trabalhadores que garanta ¢ aumento
do seu poder de compra;

c) Reforgo do subsidio de desemprego;
d) Aumento do valor de todas as pensdes e reformas;

e) Garantir apoio social extraordindrio a quem nfio tem acesso a quaisquer prestagbes sociais
de natureza contributiva;

f) Alargar ¢ reforgar a Prestagio Social para a Inclusiio (PSI);

g) Aprovagio de uma nova Lei das Financas Locais para possibilitar, pelo menos, a
recupera¢io da automomia financeira e politica do Poder Local, perdida ao longo dos
anos, para que as gutarquias locais e os eleitos locais possam continuar a dar um contributo
ainda mais importante, positivo e decisivo para a resolugdo dos problemas existentes e para
servirem melhor os Concelhos, os Portugueses e Portugal;
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h) As transferéncias de novas competéncias para as Autarquias Locais nomeadamente:

e Deverdio ser sempre acompanhadas com todas as condigdes e os meios financeiros
necessarios e indispenséveis ao integral cumprimento ¢ satisfagio das referidas
competéncias, no presente € no futuro;

o Niio poderdio colocar em causa a universalidade de fungdes sociais do Estado;

o Deverfio contribuir para a coesfo territorial e ndo para acentuar ainda mais as assimetrias
regionais existentes ¢ ndo para aumentar as desigualdades dos cidadéos em fungio dos
Concelhos em que cada um vive;

i) Criagdo ¢ institui¢io das Regides Administrativas do Continente, consagradas na
Constituigiio da Republica Portuguesa desde 1976, sem quais nfio serd possivel e vidvel
travar e inverter os processos de atraso econémico e social, despovoamento,
envelhecimento, assimetrias de desenvolvimento, desigualdades de oportunidades que, se
verificam hi décadas, no interior do Pais em especial no Alentejo. Por isso, o Alentejo,
entre 1950 e 2018, perdeu mais de 300 (trezentos) mil habitantes, mais de 40% da sua
populagiio, enquanto o Pais, no mesmo periodo, teve um aumento superior a Imilhdo e 700
mil habitantes.

j) Execugfio da politica fiscal deverd servir para “gperar as necessdrias correcgbes das
desigualdades na distribuicdo da riqueza e do rendimento... »* de acordo com a alinea b), artigo
81.° da Constituicio da Republica, para desagravar a tributagiio dos rendimentos do
trabalho e para aumentar a tributagdo dos elevados rendimentos ¢ lucros das empresas;

k) Distribuigfio da riqueza criada em Portugal de forma justa e de acordo com a Constitui¢do
da Repiiblica, por todos portugueses para reduzir substancialmente o impressionante
niimero, mais de dois milhes, de portugueses que vivem actualmente abaixo do limiar de
pobreza, ou seja, sem as condi¢des para terem uma vida minimamente justa e digna;

1) Aumento da produgio nacional através de financiamento publico ¢ do aproveitamento e
utilizagio eficaz e inteligente dos recursos humanos (desempregados), tecnoldgicos,
cientificos e naturais subaproveitados existentes no nosso Pais para reduzir as importagdes,
o desemprego, a pobreza, a divida publica, ou seja, para reduzir os grandes problemas do
nosso Pais, que estfo a prejudicar a vida da esmagadora maioria dos Portugueses.

Foram as razdes, afirmacbes e preocupagles acima expostas, que nos motivaram,
essencialmente, a votar contra a deliberaciio do assunto “1.4 Proposta de Demonstracoes
Previsionais para 2021 (Orgamento, PPI ¢ PAM)” do Municipio de Vendas Novas supra
identificada.

Apesar de termos votado contra as Demonstragdes Previsionais para 2021 em apreco, nas
mesmas estdo incluidos projetos e agdes que merecem a n0ssa concordincia.

No entanto, reafirmamos que ndo iremos desistir, no exercicio dos nossos direitos € no
cumprimento das nossas fungdes municipais, tudo faremos para que sejam realizados, em
2021, o méximo de projetos e agdes, prioritatiamente 0s que possam contribuir mais patra o
desenvolvimento socioeconémico do nosso Concelho ¢ para uma vida livre, justa, solidaria
e melhor com mais futuro ¢ mais felicidade para as suas populagdes.

Vendas Novas, 02 de novembro de 2020

O Vereador e a Vereadora da Cimara Municipal de Vendas Novas,
Eleitos em representagéo da ﬁZU e dos eleitores do Concelho de Vendas Novas

o Tm\/ Q J:Qk‘&n_a,\.m\f\.m
Jodo Teresa Ribeiro Maria Emilia Vicente Paulino

Nota: Os Vereadores Teresa Ribeiro ¢ Maria Emilia Vicente defendem e requerem, no exercicio dos seus direitos e
cumprimento das suas fungbes autdrquicas, nomeadamente que a presente declara¢fio de voto fique registado, na
integra, ou anexada, ou seja, acompanhe sempre a Ata da reunifo extraordinéria da Cimara Municipal de Vendas
Novas realizada, no dia 02 de novembro de 2020.
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunido de Cadmara de 2 de dezembro de 2020

Servico: Divisdo Administrativa e Financeira

Assunto: | Proposta de Mapa de Pessoal para 2021

De acordo com o disposto no n.0 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.0 209/2009, de 3 de setembro,
presente proposta do Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas para 2021, onde sdo
identificados os postos de trabalho necessarios para assegurar a missdo e as atividades do
Municipio nesse periodo.

Presente, também, proposta de deliberagdo sobre orcamentagéo e gestdo das despesas com
pessoal em 2021, de acordo com o disposto no n.9 1 do artigo 5.° do Decreto-Lej n.o 209/2009,
de 3 de Setembro, designadamente quanto aos encargos maximos a suportar com os seguintes
encargos: recrutamento de trabalhadores necessarios 3 ocupacdo de postos de trabalho
previstos, e ndo ocupados, no mapa de pessoal; alteragfes do posiclonamento remuneratério
na categoria dos trabalhadores que se mantenham em exercicio de funcdes e atribuigdo de
prémios de desempenho.

Resumao:

Requerente:

Aprovacdo da proposta de Mapa de Pessoal para 2021, e submisséio da mesma &
Proposta apreciacdo e votacio da Assembleia Municipal e aprovagdo da proposta de deliberagéo
de Deliberagéio: | sobre orgamentagéo e gestio das despesas com pessoal em 2021

e
N° Trabalhador | 4430 Assinatura: M /' Z

Documentos Anexos:

Informacéo:

X | outros Proposta de Mapa de Pessoal para 2021 e Proposta de orgamentacso e gestdo das
despesas com pessoal em 2021

. *Preencher os campos aplicaveis
DESPACHO

Despacho: /-I\ Decnias e Cdlamave

Eleito: P (i

Data: 26-11. fozo | Assinatura: A_ﬁ.__

DELIBERACAQ
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va
Proposta

Orgamentacgdo e Gestio das Despesas com Pessoal em 2021
nsiderando que:
O n.® 1 do artigo 31.° da Lei Geral do Trabalho em Funces Publicas (LTFP), aprovada em
anexo a Lei n.? 35/2014, de 20 de junho, determina que o orcamento dos orgdos ou servigos
deve prever os sequintes encargos relativos aos trabalhadores:
a) Encargos relativos a remuneragdes;
b) Encargos relativos aos postos de trabalho previstos nos mapas de pessoal aprovados e
para os quais se preveja recrutamento;
¢} Encargos com alteragSes do posicionamento remuneratério;
d) Encargos relativos a prémios de desempenho.

.+ 0 n.° 1 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.o 209/2009, de 3 de Setembro, determina que os

orcamentos das entidades a que este decreto-lei & aplicavel preveem verbas destinadas a
suportar os encargos acima referidos.

. 0 n.2 2 do mesmo artigo estabelece que compete ao 6rgdo executivo decidir sobre o montante

maximo de cada um dos seguintes encargos:

a) Com o recrutamento de trabalhadores necessarios & ocupagio de postos de trabalho
previstos, e ndo ocupados, nos mapas de pessoal aprovados e, ou;

b) Com alteragdes do posicionamento remuneratério na categoria dos trabalhadores que se
mantenham em exercicio de fungdes;

¢) Com a atribui¢do de prémios de desempenho dos trabalhadores do érgdo ou servigo.

. Por outro lado, o artigo 7.¢ do mesmo decreto-lej determina que, tendo em consideragdo as

verbas orcamentais destinadas a suportar o tipo de encargos previstos na alinea b) dono2
do artigo 5.9, o 6rgdo executivo delibera sobre 0s encargos a suportar decorrentes de
alteracSes do posicionamento remuneratério na categoria dos trabalhadores do érgdo ou
servico. Esta deliberagdo devera fixar, fundamentadamente, aquando da elaboracdo do
orcamento, 0 montante maximo, com as desagregagdes necessarias dos encargos que o orgéo
se propde suportar, bem como o universo das carreiras e categorias onde as alteracdes do
posicionamento remuneratério na categoria podem ter lugar.

Assim, proponho que a Cimara Municipal delibere o seguinte nos vérios dominios abaixo
descritos:

1.

Recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupacio de postos de trabalho

previstos, e ndo ocupados, nos mapas de pessoal aprovados:

a) Fixar os seguintes encargos maximos a inscrever nas rubricas 01010404 -
Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho”, no que diz respeito ao “Pessoal
dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho” e "01010604 Recrutamento de
Pessoal para novos postos de trabalho”, no que diz respeito ac Pessoal contratado a
termo, de modo a permitir a ocupacdo dos postos de trabalho a preencher previstos na
Proposta de Mapa de Pessoal. Conforme indicagdo da DGAL, os restantes encargos com
estes trabalhadores serdo inscritos nas rubricas respectivas,

» 01010404 - 10.779,00 €
¢ 01010604 - 187.036,00 €
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b) Determinar que estes valores ndo incluem os encargos resultantes dos lugares de diregdo
a ocupar na estrutura orgénica do Municipio, nem do Coordenador Municipal de Protegéo
Civil, sendo as respetivas verbas inscritas na classificagdo “010109 - Pessoal em
Qualquer Outra Situagdo”.

c) Determinar a possibilidade de estes encargos maximos com 0 recrutamento de novos
trabalhadores poderem ser alterados para fazer face a recrutamentos para ocupar postos
de trabalho previstos no Mapa de Pessoal como ocupados e que fiquem vagos no decorrer
do ano, designadamente por aposentagéo ou outras formas de caducidade dos mesmos,
ainda que os encargos a criar ndo possam ser superiores a diminuicdo por via da
desocupacdo de postos de trabalho, ou para fazer face a novas necessidades de
recrutamento consideradas de necessidade excepcional pela Camara Municipal, sem
colocar em causa as metas definidas na lei ao nivel da gestdo de recursos humanos.

Alteragbes do posicionamento remuneratério na categoria dos trabalhadores que

se mantenham em exercicio de funcdes

N&o sendo possivel apurar com exatiddo quais os trabalhadores que reunirdo condigOes para

alteracio do posicionamento remuneratdrio por esta via, a rubrica orcamental referente as

alteracdes de posicdo remuneratéria por via obrigatéria (Rubrica *01010402 - Alteragdes
obrigatérias de posicionamento remuneratério”) deve ser aberta no orgamento com o valor
de 20.000 €, para fazer face as alteragBes que venham a ocorrer, determinando-se que, caso

o valor ndo seja suficiente para assegurar a alteragio do posicionamento remuneratoério de

todos os trabalhadores que relinam os requisitos necessarios para 0 efeito, deverd ser

alterado o Orgcamento para prever © montante necessario para o efeito;

Atribuicdo de prémios de desempenho dos trabalhadores do o6rgdo ou servigo

a) Né&o sdo atribuidos prémios de desempenho no ano de 2021.

Determinar que, para além das situacdes ja previstas nos nimeros anteriores, 0s

valores acima fixados poderfo também ser revistos, por deliberacio da Camara

Municipal, durante o ano 2021, caso se verifiquem situagdes que o justifiquem,

devendo o Orcamento da autarquia ser alterado para fazer face a essas alteracgdes.

Vendas Novas, 26 de novembro de 2020

O Presidente da Cdmara Municipal

Luis Carlos Piteira Dias

N.? Registo: INT_CMVN/2020/6030
N.© Processo:  150.20.200.01/2020/1
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Anexos

Proposta de Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas
para 2020

Descricdo do-Perfil de Competéncias dos Postos de trabalho
Identificados no Mapa

Municiple de Vendas Novas
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Telefone: 265 8G7 700
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I) Enquadramento

Nos termos do n® 1 do artigo 3° do Decreto-Lel n°® 209/2009 de 3 de setembro, os
Municipios dispdem de mapas de pessoal aprovados, mantidos ou alterados peia
Assembleia Municipal.

De acordo com o artige 29.° da Lei Geral do Trabalho em fungdes Pablicas - LGTFP

(aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho), o mapa de pessoal deve ser previsto,

tendo em conta as atividades, de natureza permanente ou tempordria, a desenvolver

durante a sua execucdo, devendo este conter a indicagio do nimero de postos de
trabalho de que o érgdo ou servico carece para o desenvolvimento das respetivas
atividades, caracterizados em fungao:

a) Da atribuicdio, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destlna a cumprir ou
a executar;

b) Do cargo ou da carreira e Categoria que lhes correspondam:

€) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da drea de formacdo
académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria,
regulamentado por portaria do membro do Govermno responsével pela &rea da
AdministracSo Publica e complementado com as competéncias associadas &
especificidade do posto de trabalho.

Assim, a presente proposta de mapa de pessoal do Municipio de Vendas Novas para 2021
identifica os postos de trabalho necessérios para assegurar a missdo e as atividades do
Municiplo nesse perfodo.

A estrutura do mapa de pessoal contempla as diversas modalidades de relagdo juridica
de emprego pulblico existentes no Municipio de Vendas Novas, nomeadamente, os
contratos de trabalhc em funcdes plblicas por tempo indeterminado, os contratos de
trabalho em fung8es pdblicas a termo resolutive € as comissoes de servigo. Atenta a sua
natureza, nédo inclui as prestacges de servigos.

A proposta inclui os postos de trabalho ja ocupados e os postos de trabalho a ocupar,
quer resultem de necessidades permanentes, quer de necessidades temporarias.

O mapa estd organizado tendo em conta a estrutura orgénica do Municipio de Vendas
Novas publicada no Didrio da Republica, 2.2 série, N.© 142, de 26 de julho de 2019,

Em termos globais, 0 mapa de pessoal para 2021 apresenta os seguintes valores:
248 postos de trabalho previstos;

212 postos de trabalho ocupacdos;

38 postos de trabaiho vagos;

‘ Municipio de Vendas Novas

K & Pagina 2 de 7 Avenida da Republica, 7080 - 099, Vendas Novas
= Telsfone: 265 807 700
Municigio de E-mail: geral@cm-vendasnovas.pt
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1I) Estrutura do Mapa

Tendo em conta que conforme acima referido o mapa de pessoal traduz a previséo dos
recursos humanos que se estimam necessarios, anualmente, para a prossecucdo das
atribuicBes e atividades do Municipio, os postos de trabalho integrados no mapa de
pessoal estdo estruturados por cargo ou categoria que correspondem a tal posto, estando
em anexo ao mapa a caraterizagdo do perfil funcional dos mesmos. Para além disso,
est3o ainda identificados os postos de trabalho preenchidos e os postos de trabalho a
preencher,

As carreiras existentes no Municipio de Vendas Novas séio as seguintes:

Carreira Categoria / Cargo

= -- Cargos Dirigentes e de Cordenagdo

Técnico Superior Técnico Superior

Coordenador Técnico
Assistente Técnico .
Assistente Técnico
Carreiras Gerais
Encarregado Geral Operacional

Assistente Encarregado Operacional
Operacional 9 P
Assistente Operacional
Carreiras efspeaais nao N30 revistas Especialista dg Infoqnat:ca ; Te.cmco de
revistas Informética; Fiscal Municipal

Importa referir que o numero previsto de postos de trabalho preenchidos no mapa de
pessoal coincide com o efetivo municipal, ndo incuindo os membros do Gabinete de
Apoio ac Presidente (uma adjunta e um secretario) e do Gabinete de Apoio aocs
Vereadores (dols secretarios).

i Municipio de Vendas Novas
4 j? Pégina 3de? Avenida da Republica. 7680 — 088, Vendas Novas
P Telefone: 265 BO7 700
Munic!pio de E-mall; geral@cm-vendasnovas.pt
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II1) Anélise da previsio de postos de trabalho preenchidos

Os postos de trabalho previstos como ocupados no mapa, estdo distribuidos da seguinte
forma:

Cargo/Carreira/Categoria | Previsio 2021
Dirigentes / Coordenador 2
Técnico Superior 17
Coordenador Técnico 4
Assistente Técnico 39
Encarregado Geral Operacicnal 0
Encarregado Operacional 6
Assistente Operacional 137
Carreiras ndo revistas 7

Total 212

O peso de cada carreira da estrutura total é o seguinte:

1%

B Dirigentes / Coordenador
® Técnico Superior

W Assistente Técnico

B Assistente Operacional

B Carreiras N3o Revistas

Constata-se que a carreira de assistente operacional representa mais de dois tergos do
total dos postos de trabalho previstos para 2021, sendo seguida dos assistentes técnicos
com 20 % do total. As restantes carreiras / cargos tém pesos inferlores a 10 % do total.

Municipio de Vendas Novas

' Pagina 4 de 7 Avenida da Repiblica, 7080 — 099, Vendas Novas
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Quanto & modalidade da relagdo juridica de emprego publico, os postos de trabalho ficam

distribuidos do seguinte modo:

MODALIDADES DE
4 ! .8

b e B, ikt o

Previsao 2021

Contrato de Trabalho em

Fungdes Publicas por Tempo 194

Indeterminado

Contrato de Trabaiho em

Fungfes Plblicas a Termo 16

Resolutivo

Comissdo Servigo 2
TOTAL 212

Verifica-se que a grande maloria das relagGes juridicas de emprego publico estdo
constituidas por contratos de trabalho por tempo indeterminado, a excecdo de 16
contratos a termo certo (1 técnico superior e 15 assistentes operacionais) e de dois
dirigentes em comissdo de servigo.

Relativamente & evolucdo do nimero de lugares preenchidos aguando da aprovagdo do
mapa de pessoal constata-se uma diminuigdo relativamente ao ano anterior, situando-se
num valor idéntico a 2019,

Ano Lugares Preenchidos
(Mapa aprovado)
2011 264 300
2012 245
250 :

2013 238 \/\

2014 227 200

2015 222

2016 214 =

2017 206 100

2018 205

2019 214 S0

2020 223 0

2021 213 2011 2013 2015 2017 2019 2021
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IV) Andlise da previs&o dos postos de trabalho a preencher

O presente mapa de pessoal prevé um total de 36 postos de trabalho a preencher em
todas as carreiras existentes no Municipio, designadamente:

Cargo/Carreira/Categoria | PrevisSo 2021
Dirigentes / Coordenador 4
Técnhico Superior 12
Coordenador Técnico 1
Assistente Técnico 7
Encarregado Geral Operacionai 1
Encarregado Operacional 1
Assistente Operacional 10

Total 36

Os postos de trabalho previstos como a preencher referem-se a:

e Trés cargos de direcio (DAP, DIDH e UADE), um lugar de Coordenador Municlpal de
Protegdo Civil, trés lugares em categorias superiores das carreiras pluricategoriais
{um coordenador técnico, um encarregado geral operacional e um encarregado
operacional) conforme previsto na estrutura organica;

e Doze técnicos superiores, sendo que destes, olto correspondem a previsbes efetivas
de necessidades de postos de trabalho por ocupar, pols os restantes quatro estio
reservados a trabalhadores que tém vinculo com o Municipio, mas que estio a
exercer outros cargos em comissio de servigo ou mobilidade;

* Sete assistentes técnicos, sendo que destes, quatro correspondem a previsdo efetiva
de necessidades de postos de trabalho por ocupar, e dos outros trés lugares, dois
estdo reservados a trabalhadores nomeados em comlisséo de servigo nos Gabinetes
de Apolo ao Presidente e aos Vereadores, e um a trabalhador em mobilidade noutro
servigo;

* Dez assistentes operacionais, sendo que destes, nove correspendem ‘a previsdes
efetivas de necessidades de postos de trabalho por ocupar, e o outro lugar esta
reservado a um trabalhador nomeado em comiss3o de servico no Gabinete de Apoio
20s Vereadores.

Os lugares considerados preenchidos no presente Mapa, caso os seus titulares venham a

desocupa-los de forma definitiva, passardo 3 sltuagdo a preencher, passiveis de voltarem
a ser preenchidos, de acordo com os preceitos legais em vigor,

Municiplo de Vendas Novas
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V) Resumo do Mapa de Pessoal

O resumo do total do Mapa de Pessoal, por carreiras, é o constante do seguinte quadro:

Previsdo 2021
Cargo/Carreira/Categoria |-

Preenchidos | A Preencher Total

Dirigentes / Coordenador 2 4 6

Técnico Superior 17 12 29

Coordenador Técnico 4 1 5

Assistente Técnico 39 7 46

Encarregado Geral Operacional 0 1 1

Encarregado Operacional 6 1 7
Assistente Operacional 137 10 147

Carreiras nao revistas 7 0 7
Total 212 36 248

O peso de cada uma das carreiras no total é o constante no grafico abaixo:

3% 2%

B Dirigentes / Coordenador
@ Técnico Superior

U Assistente Ténico

O Assistente Operaciohal

W Carreiras N3o Revistas

, Municipio de Vendas Novas
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Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas para o ano de 2021
de acordo com o artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho

Categorla / i |

[ Carreira Carge Atribui¢des | Competénclas / Atividades i

[ Cargos Dirigentes

Gers cor riger @ efcidncia o6 resurscs humanas, patrmonials s tecnoidgices afetos 3 sua unicade orginica, cimizarde cs maics @ ;
| actarandc medides que permitam simpificar o acelear procedimentos, asseg.ra a gualiaass tecnica ¢o trabalo produziac a sua '
unldade orgAnica e garanie & cumprimento dos prazos adeguados @ eTicaz prestag8o dv senigo, tende em conta & satsiagho ds !
Chefe de fﬂe’esse dos dasﬁnaié_rioe; ofstua o acomp_anhamamo profissional no losal de trabalrs, divulga lumte des trabalhadores os ducu’?_}E’ﬂtOE i

Divisio internos & as nonmas de procedimento a adclar pelo servige bern coms debater & esciarecer as aghes a desenvolver para cumonments

jdos oolesivos do senvige. de forma & garartt ¢ empenhc e a respensabilizaglo per parte dos frabathadores: procede de forma chietiva a

avaliagho oo desampenro dcs rabainadores ca sua unidace crplnica e identfica as recossidades de f2raglo especcn dessss
rabaihadoses: proceds ac conircio efetive da assiduidade, pontualdade s curmprimento de periodo rormal de rabalhc por paits dos
srapalnzdores ra sua uridade orgérica; executa a gestfic de foda a divisdc.

N

=xerce, com resporsatildade & autoncria téenica, ainda gue com enquadramento superior qualifcaco, furces cons.tas, de estudo,
olanearments. programagao, avabaghc e de aplicaghic oe métodcs e processes Je raturoza

técnica e tu cientfica irerentes 4 respetiva drea de especiafizagho & “crmagio acaaémica, aue visaw fundameniar e preparar 8
deciséic; elazore, aulcnemaments oU M grupo, PATECETES € DIOEtos COM Sversds graus de complexdade e executa cut'as atvidaces
de apolo geral ou especializads ras dreas de atuazio comurs, Instrumentals e sperativas das OrcAos & seTvigos; representa o argdo oy
servipo 8T ASSUNios o sua especialidade, temendo opgbes de Indole técrica, encuadradas por directivas ou orartagdes superiones,

Técnico
Superlor

Tecnico |
Superior

i

! Organiza Cs serviges e BS07CO COm @s crertaghes e cojetivos definidos

| Gumpre cs procagimantas cefinidos ra jagislagdo e raguamenios em vigorns Yumsiels
|

|

Propbe medizas ce comegho @ de melnoia Jo servige prestado
Dreenchs com zeio 08 documentos aue ihe forer entrag.es terdo am visia ¢ apuraments de cusios e cuiTes.
ualifcagbes e das comperéncias 4o

|Exesuta queiscues outras teretas gue e sejam scichacas e gue estalam no Brroiio Gas suas

L 1
Exercs, com relativo graw e adtoronya & respensabiidade, funghes de ceflatéonica e adwinisratva e tma subuiaade orénica o |
comiunto te assistonies tecricos por cuios res.ltados & responsdvel; real’za at'viqaoss de pregramagdio B crganzagio ac tratalro do
pesseal que coordena, seguinda orertagles & diretivas superiores; axecula tranainos de natureza técnica e adrimsretiva ce maior
Rssisterte | Coordanador ~CTIPIEXidace.

Técnlco Técnlco Crganiza 8 serviges te acerdo carm as orientagbes & objetives definidas
Currpre &8 procadimentes definlos na legislaciio o ragulamentos am vigar no Manicipia
Propie medicas de cemesSo e da melhoria do senvige prestads
Presrche com zelo os desumertos qus fhe forers entregLes ‘ende e vista © apuramerto de custos e cUiros.
Execula gualsguer cutras tarefas gue Ihe sejam solicradas e gue aste’am no Avbitc das suas gueificaches s das o

Sxarce. coIm, hase e dretdvas bem aefindas & instrugtes geres, fungles de natureza exec.utva & de apticagla de
métodos e processos, TAS Areas 36 BlJAglc CaMUNs 8 iNstruTentais 8 Nos varios doaminics de atvagdo cos 4rglos e
servigos, reguerendo corfecimentos torices, tedncas 8 pratices shtidos #tavés de atequado c.rso do Bnsing

F secunaério od squivalerts, ircumhindodie, romeacamante: execiiar tavefas ce exp ilgrie arquivo. ia,
Assistente | Assistente Técnlco comanlidade e processamento (pesscal apre/Isionamentc. eTeRaTAL enve outrog;
Téenico | Téenlco Administrativo |Organiza o8 servigos ae acordo com as orlertag5es & obletvos cefirldos

Currpre 08 procedinerios definidcs na legisiazho @ regulamentos em viger o Wurigipio 1
Preoie madidas de comagso e de melhoria do senvigo prestade i
Preencre zom zelo ©s docurrenios que e forem entregues 1endc em vista ¢ aplramenio da Custos 9 BUDs,
Exacuta Gua'squer cutas tarefas gue ihe selam solotadas e ous esteamne &mpito 9as suas guaificaghes e das
compatirolas 9o Munisiyie
Exarce. o, base e dretivas ber, defnidas e insuebes gerass, fungles de matireza executiva o ce apizaghs de
mélodos o processns. Nas 4reas de atuagio comurs & instrumantais @ nos varos domirics de atyaghy dos 4rgdos
838:Vigos, recuerando conhecimentos teeicos, tetricos e griticos oolidos através de azeguade curse, incumbindodhe.
\romaglamente’ prestar serv/pos de metolega: regular e afinar insturnentos SYcos 2o pracisio maclnces. eldiricos
cu Sicos; enviar pera separaghc os ins¥umentos 7Ac suscetive’s ce afinaglo, indicando a3 deficidncias encontradas;
Técnlco de  [procedsr ac regstc cos slemerhe ¢e laantcagho dos aparelncs o dos rasuitzacs cotdes ros ensaios efetuadcs;
Assistente Assistente Aferigio de {moritorizar as cobrangas no senvige de metrolegla efetusnc; exacuiar tarefas ce caricier crganizatvo e processual no
Técnlco Técnlco Pesose  iAmsic da sua advidace,
Medidas |C.'gan.za o8 serviges te accTée com as orentaghes e objstives cefirides
Cumpre o8 procedimentos definides na legisizghs o regulamentias em vgor 1o Municipic
i !Brcp8s madidas qe coregAe e e melhoria do servigo prestadc
Fregnche com zsis 08 ADCUMENCS Tu8 jna fereT eniregues tande em visla £ apuramanto de cusios e LGS,

Executa ouaisquer oures tarefas cue jhe ssjam solcitades & cue estEiam AY AmbTe das suas gualficacdes g cas
ccmpetdnsies do Muroipis

Txerce. com base am dinetivas bemn dshn das e insTughes gerais. fungles de natureza exscuiva e ge aplicacds e
I imétoass & procassos. nas Areas de atmaglo comuns & instumaniais & nos viries domMics de amuagho dos Srg2os @
I sarviges, requerands connecimenas tanices, tedricas e préticos obbccs stravés de curse do ensine secsnddrio oy
anuivalerts. na drea 4o arqulve noumeinos-ine, nomeadamerte: realizar tarefas relacichadas com a gestéo 28
| docurenios. o cortole as incorporagdes, o regisie. A COlRGAS. O evelDaTeNs de regisios, a destrigha ce
Jocumentes, o aschdisicnamento de GocuTa s, © ernpréstm?, & pesquisa documeantal, & emissio ¢6 ceriales. 8 |
Assistente Assistents Técnlco de  [procughc Bdtcral 8 a aplicagho de normas de furcichaments de amglives. €8 acCTTo Com métodcs 8 oracedimenics

Técnlco Téenleo Argquive ouabelacidos.

Crgariza 08 887V.G0E 09 ACCMTC oo™ 85 ¢rlamaces & chjelives dafinidcs
Cumpre o8 procedimenios gefinides e (agislaghic 8 reguiaTentss em vigor e Munleigio
lF’mpae madidas ao cormecic & 48 Melnana ao servige cresiads
Praarzhe com zole 05 docamentss Cue i@ fCrem eriregues tenIc em viste o apLTamet a8 custos o ures,

i | lExeca.r.a nua’'sguer ouiras 1arefas cue e sojam solictazas e gue estelam no Srkito des suas qualificazBes e aas

: | cerpeténeas do Murisipio

I S




Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas para o ano de 2021
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Carreira

Categoria /
Cargo

AtribulgBes / Competénclas / Atividades

Assistente
Técnico

Aszsistente
Técnico

Técnlco de
Cultura e
Bildioteca

Exerce, com basa em direlivas bem dafinidas e instrugses gersis, funges ds natureza executiva & ds aplicasio de
métodos e processos, nag dreas de atuaglo comuns e Instrumentals » nos vérios dominios de atuacio dos drglios o
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos & préticos obtidos através de curso do ensino gacundéric ou
equivalente, na érea das bitlictecas o do servige dedocumentagiio, Incumbinde-Ihe, nomeadaments: realizar tarefas,
recorrenda 3 slstemas manuals ou autematizados, relacionadas com a aquisicso, o registo, @ catalogacso, a cotagso,
© armazenamento de espécles documentals, a gestfo de catdlogos, os servigos de atendimento, de empréstimo o de
pesquisa bibliogréfica, assim como a preparago de instrumentos de difuséo, aplicande normas de funclonamento de
biblictecas e servicos de documentagio de acorde com métodos e procedimentos previamente estabelecldos;
acompanha & colabora nos projetos « iniciativas d Ividos na Biblioteca Municipal; assegura o atendimento ao
piiblico nas vérias valéncias da Biblioteca Municipal; colabara no planeamento, preparacho e execugio de actividades
de Indole recreativa e cukural do Municlplo

Organiza os servigos de acordo com as orientaghes o objetivos definldos

Cumpre o8 procedimentos deflnidos na lsglslagiio e regulamentos em vigor no Munlciplo

Propts madidas de comegio e de malhoria do servico prestado

Preanche com zelo os documentos qua |he forem entregues tendo am vista o apuramsento da custos & outros,
Executa qualaquer outras tarefas qus |he sejam sollcitadas e que sstefarm ro dmilie das suas qualificagbes » das
competéncias do Municlpio

Assistente
Téenleo

Assistente
Técnlco

Técnlco de
Dasenho

Exerce, com base am diretivas bem definidas e InstrugBes gerais, fungies da natureza execuliva 8 de aplicagio de
métodos & processos, nas dreas da atuaglic comuns & instrumentals & nos vérios dominios de atuagdo dos Srgfos e
servicos, requerendo conhecimentos técnicos, tedrlcos e praticos obtidos através de curso do ensino secundsrio ou
|equivalents, na érea do desenho, incumbinde-he, nomeadamente; executar a/ou carnpor maquetas, desenhos,
mapas, carlas ou gréficos relativos 3 érea de atividade dos servicos a partir de elementos que lhe s&o fomeacidas &
sagund normas técnicas especifics e, bem asaim, exscula as coraspondentss artes finals; axecutar trabalhos ds
[pormenorizacho em projetos de conatrughio civil s arquitetura; exmeutar dsssnhos cartogrificas de espagos exteriorss,
dedicados ou nfio a sonstruglio civil s zonas verdes e, bem assim, de planos de snquadrameanto urbanc-palsaglstice;
executar desenhos de plantas dv implantagsio topagrafica de espagos exteriores; executar & ampilagtic e reducéo de
desenhos; efetuar ¢ célculo de dimensbes, superficias, volumes e outros fatores ndo especificados; sfetuar medigSes
e determiner as quantidades de materiais, de méo de obra e do 8e1vicos necessarios, utllizando as seus
canhecimentos de desenho, dos materials e dos processes e métodos

de execuplo de obras;

Organiza os servicos de acorde com as orientaghes & objetivas definides

(Cumpre os procedimentos definidos na legislagic e regulamentas sm vigor no Muncipic

Propie medidas de corre¢lo a de melhoria do servigo prestado

Preenche tom zelo os documentos que lhe forem entregues tendo em vista o apuramento de custos e cutros.
Exacula qualaquer tuiras tarefas qus lhe sejam solicktadas e que estefam no Amblto das suas qualificagdes o das

Assistente
Técnica

Asslstente
Técnlco

Técnleo de
Desporto

1eumgeténdn do Municlpio

Exerce, com base am diretivas bam definidas e Instruges gerals, funcBes de natureza executiva e da aplicagso de
métodos & processos, nas dreas de aivagio comuns e instrumentals e nos vérios dominios de atuacio dos drglos e
servigos, requerendo conhecimentas técnicos, tedricos & praticos abtidos através de curso do ensino secundaris au
equivalente, na érea do desporte; Colabora no planeamento, programagsic & acompanhamento das ativiades
desenvalvidas no Parque Desportive Municipal e na gestSo do préprio Parque desportivo;

Organiza os servicos de acorde com as orfentaces e objetives definidos

(Gumpre s procadimantos definidos na legislacdo e regulamentos em vigor ne Municipio

Propbe medidas de comogiio @ de malhoria da servico prostade

Preenche com zelo os documentos que Ihe foram entreguss tando em vista o apuramente de custos & outros,
Exscuta qualsquer outras tanafes que he ssjam soficitadas & que estejam no Amblio das suas qualificagbos o das
ténclas do Municiplo

Assistente
Técnleo

Assistente
Técnlco

Técnico de
Educagiio

Exarce tarefas de apoio & atividade docente de &mbito curricular e de enrqueciments do cunfade; exerce tarefas de
enquadramento @ acompanhamento de criangas & jovens, nomeadaments, no Ambito da animagio sécio-educativa @
de apoio a famifiz; presta apoio especifico a criangas e jovens portadores de deficiéncia; acompanha as criangas nas
alividades educativas efou lidicas, proporcionandedhes ambients adequado & controla essas alividades; vigia as
crlancas durants o repouso 9 na sala de aula; assiste a criangas nos trar pories, Nos recreios, Nos | ios @ visitas
de estudo;presta apoio e assistdncia em situagies de primeiros socomos &, em caso de necessidade, acompanha a
crianca ou o alunc a unidades de prestago de culd de saide; colabora nos despiste de situagbes de risco social,
ntemnas e extemas, que ponham em causa o bam-astar de criancas e jovens da escola; zela pela conservaglic ¢ boa
utiizacho das Instalagtes, bsm como do material & equipamento didético nacessaris a0 dessnvolMmento aducative,
Organiza os servicos de scordo com & orientagbes e objetivos definidos

Cumpre 08 procedimentos definidas n leglsiagdo @ regulamentos em vigor no Municipio

PropSs medidas de corecsio e de melharia do sarvigo prestade

Preenche com zelo os documentos que |he forem entregues tendo em vista o apuramentc de custes a cutras,
Executa quaisquer autras {arsfas que lhe sejam solicitadas e que estefarn no mblte das suas qualificaches o das

compsténcias do Municipio

Asslatente
Técnlco

Asslstente
Téenico

Técnlco de

Protecfio Clvll

Exwrce, com responsabifidacde ¢ autonomia t8enica, zinda que com enquadramento superior, fungles consultivas, de
estudo, planeamento, pregramagdio, avaliagho & de aplicagio de métodos & pracessos do natureza técnica e oy
clentifica que fundamentam e preparam a decisao; slabora, autonomamente ou em gYupo, parecares a projstos tom
diversos graus de complexidade; executa outras atividadss de apolo geral ou especializado nas dreas de atuagiic
comung, instrumentais o operafivas dos Grgos 8 servigos.

Organiza oa servigos de acordo com as orisntagbea e objetivos definkios

ICumpre o8 procedimentoa definidos na lagislagsc & regulamentos sm vigor no Municlpio

Prapia medidas de coreglo e de mehoria do servico prestado

Praanche com zalo o5 documentos que Ihe forem anfregues tendo em vista o apuramento de custos @ outros,
Exmcuta quaisquer autras tarefas que Ihe sejam solicitadas e que estejam no ambito das suas qualificagdes e das

jcompeténcias do Municipio
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T
Carreira Ca;gozl ! Atribulg8es / Competéncias / Atlvidades
f— rg
Exerce. COM pase o, cretvas bem definidas e instruglies gerals, furjies de nalureza execulva e da aplicacdo de
métodos e processes, nas &reas de atuagho comuns e instrumenta's e nes vérios dominics de atuagho dos érghos e
$81ViG0S, requenende corecimanics técnicos, tedricos e praticcs catides através de curso do ensinc secunddrio ou
equivalerte, na drea da sopografia, incumbinaodhe, noreadamente: efotuar levantamentos ‘ograficos terdo em vista a
elaboragfio da plartas, planos carias @ mapas que se destinam 3 preparacic e crientagdo de ratairos de engenharia
o para cutros fins; efaiuar levantamenios topegréficos; determinar rgorosamante & posipac reiatva ae pontos
notéveis de determinada zona de superfice terrestre; ragular o utlizer os istrumentos ae observacdo, tais como
A.::::ﬁ:g A;:L’:::‘:‘ I:;T;:n:: taquetretros, tandblitos, nivels, estaias. lelurdmeros. eic.; procader a céicuios sCoTe °5 elamertos colhans no
|carnpe: preceder a implermentaciio no terrenc de portos ae referéncia para detaminades constugbss: tracar esbogos
& desannos & elaborar relatirios cas operaghes sfetuades.
Organiza os servigos oe acords co: as orentagies e objetives cefinidos
Curpre o8 erocedimentos definidos na legislagdo e regulamentics em sigor ne Wunicipia
Propbe med'das de core¢ao o ae melroria do servigo prestadc
Preanche com zelo 08 documentos que The forem ertregues tendo em vista o acuramento de Custos @ ouvros,
Exaciita guaisgJer outras tarefas que ine sejam sokctadas e que este;am nc Ambils das suas gualficagles e das
compaténcias ao Muricipia
Exerce, cor. base em cretlvas bem definicas e Insrughes gera’s, funges de natureza execuliva e de apficacho de
métodos e processes, nas deas de atuaglo comurs & nstrumenta’s 6 nos varios dominios de atuagho cos Srgdos @
servigos, requererda conhecimentos técnicos, tedricos e priticos obtidos aravés de curso do ening secuncd!io ou !
sguivalente, na drea da topografia, ircumbindodhe, nomeadamente: efetuar todo 0 moviments de liniiaagdo de
|despesas e cobranga de recettas; proceder a levantamertos e depdsitos conferbneias, reglaios 4 pagamenios ou
Asslstente Assistente Tesourelro mecebimentos e cheque o numendtio.
Técnico Técnlco Crganiza o5 senvigos €8 acerdo com as onentacBes e objelves defiridos
Gurrpre o procedimentos definizcs na legislagls e regulamentos e vigor no Municlps
Propse medidas ce comecc e ae melhonia do seivige prestade
Sresnche cam zelo o5 documentos qua Jhe forem ertregues tendo em vista ¢ apuramente de cLstos € oulros.
Executa quaisquer cu'Tas terefas qua ke sejam solictadas e oue esleam no BTC 0as suas gualificacies e das
competéncias do Muricipio
]
Fungdes de chefia do pessoal da carelra de ass'stente operecionel. Coorasnaglo gera) de todos as larefas reaiizadas pslo passoai
afecto ace sactores de actividade sob sus supenviséc.
Asslstente Encarregado
Operacicnal Gerel
Operacional
Qrganiza 08 5arvigos de acordo com as orlentagbes e oblet'vas definidos
Cumpre os procedimentos defiridos ra legislaghc e regulamenics em viger no Muricipio
{Propde rmedidas de comegic e ce melhoria do sefvige prestada
|Praanche oo zels os documentos que the forem entregues tendc em vista o aplramenio da CLSIos e auves.
Executa quaiaquer outras taretas Gue ine sojam sciiciades e que estgjam 1o AmbT0 cas suas gualificaz3es e das competénvias do
Wonicipio
Exerce funigbes de cocrdenapc dos assistentes operacionals afsics ao seu sactor de atividada. bor aujos resdJliadcs & Tasponsével;
roallza taretas e programagho, srganzagho e contrelo dos rabalhos & executar peln pessca’ sob suA cocrdsnagdo, nomsadamente; '
Iresponsabliza-se pela a‘etagic dos rabalhadsres que supervisiora aos diferertes razalhos em execugc, COLNGENANGO-CE O BXETISa |
das suss atvidades: redre-se periodicamante com o seu superior Nisrérguice, Ao qual cé conhecimento d¢ anaarrerte gos irabaltos @ |
da evertuais Treguiaridedes, planeando com este ¢ rabaino @ efetuar o recepende deste diretrizes que cevem orentar ¢ trabatho; !
desloca-se s renes G ‘rabaiho tue ite estio adeldtas, chsernvando ¢ seu andamanto e providenclandc a resolucfic de dualquer i
Asslstente Encarregado |erobiara; proceds A invertariagac das falias e entraces de senigo do pesscal, rogisla e calencariza os ped.os de feras, com vista a
Operaclonal Operacicnal gurar o bom funcionamento das cbras em execugla, padticipando e gescrevends acidsmas de rabalhe,
Crgariza 08 Servigos de acordo com as onentaghes e objetivos defindcs
Gumpre 03 procecimentos definicos nia lagislagio & regularentos em ¥iger no Municlpic
Procbe med das de coreglo & de melncria oo senvigo prestade
Preanche com Zals o8 documentos gue ine forsm enfregues fendc erm vista o apuraments de cusios e cutres.
Execusa quaisawer oubras tarafas qiie ine sejam sclictadas & que estelam no Amillo Gas suas gualficagdes e das compaténeias co
Municlplo
Exaciia tare’as de apo.o sjementaras, ‘ndispenséveis ao furcionamento dos eguipamernos 2nda se ingers podendo
comperiar esforpo Tsico. desigracamente. tarefes de inpeza. maruenglo conservagio & vigilancia, assegura o
atendimanto 8 acorspanhamento dos uterites dos sauipamentos onde se insere; prasta apoio operaclonal a evesias
calturals, despartivos 8 cutros; & fesponsavei pelos equipaTENtos SOF Sua GUATIS @ pe'a 5ua correcta Liilizagio,
Assistente de |procederdo, quands recessérle, 4 manuten;in o reparazac dos mesmos,
OA‘;: ':::;::I ‘,:: ::::‘n:l Equipamento |Crganiza os senvigos de acerdo som as oriertagles e chjetives defindos
Desportive  |Cumpre 68 procedimentcs definides na legisiagho e regularertos em vigor no ¥unicipio
Propie madidas do corregic e deé rmelhoia oo servig prestado
Praenche com zelks 0s documerios gue e forem ertregues tendo s vista o apuramento de cus s 8 outos.
Executa quaisqJer outras ‘a-afas aue ine sejam solicitadas & que es'e;am no Ambito cas suas guaifcagies o das
competéncias do Municipio
Exacuta, sssercidistante, fungbes de nat.reza exscutlva, de candcter manwal ou mesinico, enquadras em direciivas
gerais bem dafin'das e com grays Je compiexidade variave's. Exesuta tarefas de apoio elamentares, ind.spensavels ao
finciomaments tos orgios  senvigos, podenad comperiar estogo fsico & sgpansavel pelos equiramentos sob sua
Assistents i " A agictant guarda & pela sua corecta utilizagdo, procedands, guando necessérc. 4 manuiengEc o reparachs des Mesmos.
: rgam igos do Acordo com as orertagbes @ chietivos cefinitos
op al Op al Operaclonal Organiza os servigos -

Cutrpre 05 procaclmertos definidos na legislagha @ regulamentas em vigor ne Munielzio
Prepde medidas de comagio 8 da malnoria do service presiatio
\Praanche com zelo os dasamantos Jue e foram enfregues tendc em vista @ apuramantt e cuslos e outes.

Execiita qualsquer cutras tarefas que ihe selam solictadas o cue sslsjam ro dmpiic das suas qualificagdes @ das
competéncias do Municipio
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Carreira

Categoria [
Carge

Atribulgtes / Compaténclas / Atividades

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Participa com os docentes no acompanhamentc das criangas e dos jovens durente a periodo de funclonamente da
@scola, com vista @ assegurar o bom amblente educetivo; exerce tarsfas de atendimento 8 encaminhamento de
utlizadores da escola e controla entradas & saldas da escola; coopsra nas atividades que visam a seguranga de
criancas e Jovens na escola; providencia a limpeze, errumagic consarvaclo e boa utllizacho das InstalagSes bam
como do material ao desemmlvimente do processo educative; exerce tarefas de apoio a0s servigos de agdo socie
escolar; presta apoic e assistdneia em situagbes de primelros socomos e, em caso de necgssidade, acompariha a
crianga ou ¢ alune a unidades de presteglo de cuidades de saiide; estabelece ligagdes talofénicas e prasta
Auxiliar de  |informagdes; reproduz documsntos com utilizagdo de equipamento préprio; efetua, no interior e exterior da escola,
AgEo Edveativa |tarsfas indisg 4vels ao funcionamento dos servigos;colabora nos despiste de situacSes da risco sacial, internas e
externas, que ponham em causa o bem-estar de criangas e jovens da escola; & responséved pelos equipamentos sob a
sua guarda ¢ pela sua correta utilizagao, procedendo, quanda necessario, 4 manutenco e reparagiio dos mesmos.
Organiza os servigas da acordo cam as ofientaclies e objetivos deflnidos

Cumpre o8 procadimentos dafinidos na leglalagso e reagufamentos sm viger ne Municlpio

Prope medidas de comagio e de melhoria do sarvigo prestado

Preenche com zelo os documnentos que lhe forem snitreguea tendo em vista o &puramento de custos e outros.
Exacule qualsquer outras tarefas qus |he sejam solicltadas e que estajam no Ambilo das suas qualificagies e das
competéncias do Municlpio

Asslstente
Operaclonal

Assistonta
Operacional

Executa alos de secrelariado e demais terfefas de apoic adminietrativo, de acordo com as arientagies e ojbetivos que
Ihe sejam definidos; elabora registos, organiza a tramitag3o dos processos @ procads a0 amquive dos Mesmos;

p de & reprodugao de d os ilos ou desenhades, operando com fotocopiadoras ou duplicadoras de

mecanica simples e efetua pequenos acabamentos relativas 4 mesma reproduEo; providencia pelas condigles de
Auxillar as5el0, limpeza & conservaco das instalaples: colabora eventualmente nos trabalhos auxiiares de montagem,

Administrative desmontagem @ conservagio de equipamentos; auxilia a exwacucio de cargas e dascargas; realiza tarefas ds

amimagao e distribulgio; executa au colabora na realizagha de Inventirios periddices;

Organiza os sarvigos de acordo com as orientagdss e chistivos definides

Cumpre os procedimentos definidos na legislagiic e regulamentos em vigor ne Municipie

PropSe medidas de comacho @ de melhoria do servigo prestado

Praenche com zelo o8 documentes que ihe forern entregues tendo em vista o apuramento de custos e outros,

Exacuta quaisquar outras tarefas que Ihe sejam solicitadas & que eatejam no ambils das suas qualiicagies e das

competéncias do Municiple

Assistents
Operaclonal

Asslstente
Operacional

Raveste e rspara pavimentos, justapondo & assentanda paralelepipedos, cubos ou vutros sdlidos de padra, tais como
calcada & portuguesa, granito, basalto, cimento & ou padra calcarla: Prepara os materiais a aplicar e ¢ terreno a
revestr em fungo da natureza do trabalho a executar e do tipa de ravastimento a aplicar

Organiza oa servicos de acordo com as orientagdes @ cbjetivos definidos

Calcetelro  |Cumpre og procedimentos definides na legielagdo e ragulamentos em vigor no Municigio

Propbe madidas de correcio e de melhoria do servigo prestado

Presnche com zelo os documentos que Ihe forem entregues tendo em vista o apLramento de custes e oufros.
Executa quaisquer ouiras tarefas que Ihe sejam sclicitadas e que estejam no &rmbito des suas qualificagbes e das
lcompeténcias do Municipks

Assistente
Operacional

Assistante
Operaclonal

Executa trabalhos de canalizagBes em edlficios e oulros locais, executa redes de distribuicio de dgua a respetivos
ramals de ligagio, assentando tubagens e acessdrios nacessarios; executa outros irabahos similares ou
complementares das descrites; & rasponsével pelos equipamentos sob a sua guarda & pela sua cometa Ltilzagao,
procadendo, quande necessdrio, & manutengio e reparaco dos mesmos.
Canalizador Organiza os servigos de acordo com as orientagdes e objetives definidos

Cumpre cs procadimentes definidos na isglalagéio ¢ regulamentos sm vigor na Munleiplo
Propte medidas de correglio @ de melhoria do servico prestado
Presnche com zelo os documentos que Ihe forem entregues tendo em vista o apuramento de cusios @ ouiros.
Executa qualsquer outras tarefas quo the sejam sollcitades & que estejam no Smbito das suas quaMicagbes e das
competéncias do Mumicipis

Assistente
Operacicnal

Assistents
Operaclonal

Exacuta trabalhos de carpintaria, designadamente criendo pegas novas, através de moldes que Ihe s8o formacidos ou

nao0, restaurando pecas exislentes, montando e acabandn os mpos nas cbras, exscutando cofragens e outros

madairamentes para apcio aos trabalhos de construgo civil; execula frabalhos de manutencSo 9 congservagho em

edificios, presta apoio operacional a eventos culturals, de: portivos e oulros; § responsavel pefos equipamentos sob a

Carpintero |42 guarda e psla sua cometa uliizacio, procedendo, quando neceasario, 4 manutencio e reparacic dos mesmos.
Qrganiza os servigos de acordo com as orientag5es e objetivos definides

Clmpre os procedimentos definidos na legislagaa & regulamentos em viger no Municlpio

Propie madidas de corrsglo o de melhorla do servigo prastado

Praenche com zelo o8 documentos que the forem entregues tendo em vista o apuramenic de custos 8 outnes,

Executa quaisquer outras tarsfas que |he sejam solicitadas e que estejam no ambito das suas qualificagies o das

tancias do Mumicipi

Asslstente
Operacional

Assistente

Procede a inumagdes & axumagbes, execulando todas as Larefas necessanas as mesmas, degigndamente a abertura
@ aterTo de sepulturas e preparagio das mesmas; exacula intervengdes ds manutenc&o e limpeza de cemitério
municipal; é rasponsével pelos equipamentos sob a sua guanda e pala sua correta ulilizagho, pracedendn, quando
nacesséric, & manutengio @ reparagio dos mesmos,

Covelro Organiza os servigos de acardo com as orientacies e objetives definidos

Cumpre os procedimentos definidos na legislagho e regulamentos em vigor no Municiplo

Propde medides de corecla & da melhoria do sarvigo prestado

Prasnche comm zelo os documantos que Ihe forem entregues tendo em vista o apuramento de custos & cutras.
Exaeuta qualsquer outras tanefas que [he gejam solictadas & qua eatalam no &mbito das suas qualficagses e das

jcompeténeias do Municlplo

Assistente
Operaclonal

Assgistents
Operaclonal

Instala, conserva e repara circuitos e apersihagem eléirica; guia frequentements a sua atividads por desenhos,
esquemas ou outras especificacdes técnicas, que inferpreta; cumpre com as disposigies legals relativas as
mstalagies de que trats; locallza @ determina as deficiéncias de nstalagda ou de funcionamento, utilizando, se for o
caso disse, apareihos de detecfio e do medida; presta apoio operadional a everitos culturals, desportivos e oulros; &
|respensavel pelos equipamentos sob a sua guarda ¢ pela sua cometa utilizagao, procedendo, quando necessdério, &
Eletricista |Manutenc3e e reparacso dos mesmos,

Organiza os servigos de acorde com as orentagbes o objetivos definidos

Cumpre os procadimentos definidos na legislagéic e regulamentos em vigor no Municiplo

Propta madidas de coreclo @ de melhoria do servige prestado

Preanche com zelo o documentos qus |he foram entregues tendo am vistd o apuramento da custos & outros,
Exscuta qualsqusr outras tarefas qua Ihe aejam solicitadas ¢ que astejam rio dmblie das suas qualificagbes o das
competbneias do Municipio
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Carreira

Categoria /
Cargo

Atribulgdes / Competéncias / Atlvidades

Assistente
o i

Asslstente
a 1anal

P

Fiel de
Armazém

Receba, arnazena & (CMece, contra requisicio, 08 bens existentes em armazém: regista as ertradas & saidas des
rater;a’s; deterving s saldes. ragista-0s e envia periodicamente acs senvgcos competentes toda a documentagao
necess4ria 4 contabilzaghe aas operagies subsequentes; zela pelas boas cordicbes de armazeragem dos materias:
& responsével pelos equipamentos sob a sua guarda e pela sua correta wilizagla. procedendo, quando necessdrio, 3
marutangao e recaracho dos mesmos.

Crganiza 08 Serviges de acordo cor as orentagbes e objetives defindos

Cumpre o8 procecimentos aefinidos na legislagfio e raguiamentos em viger no Municipio

Fropbe med'das de corvedio e de meihoia do servigo prestado

Proprche pom zelo 08 d55JMemos oue Ine forem arwagues tonds em vista o apuraments de custos & outros.
Exgcuta quasquer cuiras 1arefas que (he sejaT: solicitadas e gue esteiamna Amito cas suas qualifeagbes o gas
competércias do Municipio

Operacional

Asslatente
Operacional

Y
Artes Griflcas

E ta tarefas r &rias & composigic & impressfo gréfica, sslecionz e combina ¢ Mater'al topografce a utilizar,
srdena taxios, fotografias ou graviras; concebe o prepara a disosige tpogréfica; regula. assegura & vigiao
funcionamentc de Luma maocuina de impririr; faz a almofada e regula a distincia e a prassao; regula a trager; cornge
a afinagho da maguina; aplica conhecimentos dag téenicas de repradugdic a vérias cores; procede & lavagem,
lubrificagho e Lmpeza do equipamento A sua disposiglo: & responsdvel pelos equlpamer:os sop a sLa guarda e pela

|corveta utiizagio. procedendo. quande necesséric, 4 marutenclio e reparacds dos Mesmos;

Crgariza o8 serviges de acordo comn as orientaglies e chjetives defiridos

Curnpre o8 prosadimentos definidos na leg'slaglio e regularmentos em vigor no Municipio

Propbe medidas de corragho e de melhora do servigo prestada

Preenche com zele o8 documentos que |he forem eniregues tendo em vista o apuramanto de cusios e outros.
Exacuta quaisguer cutras tare’as aue Ihe sejam solicitadas e que estejam ro ambite das suas qualificaclos e gas
competdncias de Municiio

Assistente
Operacional

Assistente
Operaclonal

Jardinelro

Cultva fiores, Arvores cu cutras plartas e semala relvades em pargues ou ;arding pibliccs, senao respongdvel per
tcdas a8 operagBas ineraries ac normal desenvoivimento oss culturas e & sua manutersdo & conservaghe; procede 3
lrepaza e conservaslio dos arvuamentes e canteiros; quande existam vivaires da planias, procede & cultura de
sementes. bolbos, ports-enxenos. arpustos. drvores e flares. ac arlivee ou em estufa, para propagagio, preparandn os
\iveirDs, cravardo-cs e cemponte-os adequadaments; procede igualmente A sermenteira, plantagdo, transplartagic,
enxerta, raga, orotegiic contra ntempéries € ratamentss fiossanitérios, podando eventialmente realizar ensajos para
criar novas vansdades 48 piamas; Cpera com aiversos instrumentcs necessarios 4 realizaglo das tarefes Inerentes 4
“uncio e jardinagem, que podem se manuais ou mecinizos: & respansével pela impeza, afinagBo e luprificagio do
aquipameantc mechnico; procade B pequenas Taparagtes, providentando er casc de averias valares o aranc do
material: 4 responsdvel pefos equipamentos sob a sua guarda e peia coTeta utilizagéo,

prosadendo, quando recessénc, & manutancas o reparacic dos Mesmes.

Orgarize o5 servigos de acordo com as oflentaclies e objstives definidos

Cumpre os procedimentos definidos na legislacfio & raguiamentos em vigor no Munlelpio

Propbe medidas de sorreco e de melhoria do senvigd prestado

Praenche com zelo s documentes gue Ihe forer antregues tendo em vista o apuramento de cusios e outres.

Exeouta aua'scuer cutras tarefas que jne seiam: soliciagas e gue estelam no Ampils das suas qualificagbes & das
competéreias go Muricipio

Asslstente
Operaclonal

Assistente
Operacional

Mecénlco

De'sta as avaras Technicas: repata, 8lna, monta ¢ desmonta os drgios de viatras, velculos e médquinas, bem como
outres eGuipamentas motorizados ou ndo, executa ouiros trabalhos de macérica geral afina, ensaia e conouz em

{axpesidneia as vialures reparadas: faz a manutenclio 8 o controlo de maguinas e motares; & responsével pelos

equipamentos sob & sua guaraa e peia correta utlizagéa, procedendo, guJANGo nesassario, 4 mansencio e reparacdo
DS Mesmes.

Crganiza 0s servigos de acordo com as orieriagies e objatvas de’niocs

Cumpre cs procedirantos definides na lagislaglc e regulamentos em vigor rio Municipio

Prepite medidss de comegho e de melncnia do senvigp prestads

Proarche o zelo 08 documentos gue the forem enfregues fendo em visia © apuramento de custos © outros.
Exacuta qualquer outras tarefas cue )k sejam soiicitadas e que estajam ro Arhito das suse quaificagbes e das
competénsias do Municlpls

Asslstente
lonal

Aassistente

Motorista

...

S S —

Cenduz sloc wanchra viaturas, veic.ios e maquinas para o8 Guals tetha habliitaghe, tende em atengdo a seguranga
dos utlizadsres e cos bens: Assegura a maritengso & impeza das viaturas, veitulos & maquinas qua ie forem
distibufdos, executands pea.enas reperagdes, tomando, em caso de avarias maicres ou acidentes, as provicéncas
necesséras oo visa 4 reg.tarizagio dessas situagbes; colabora. quande recessario. nas operagdes da carga e
dascarge; & responsdvel pelos equizamentos ecb a sua guarda e pala sua carrela utlizagso;

Grgariza o8 servigas de acerdo com as ofientacbes e obiatves definltes

Cumpre o proced menios definidos ra legistaghio e regulamentos e vigor no NMunleipio

Sropbe medidas oa comaghc e de melhoria do servipD prestade

Prasrthe com zelo 08 documentos gue the forem artregues tendo e vista o apuramento de cJstos e outres.
Exscuta quaisquer outras tarefas que [he asjam solcitadas o cue esteiam no Ampito ¢as suas qualificagdes e das
sorrpetencias a9 Municlsic

Assistente
Operacional

Assistente
Opeoracional

Pedreiro

Apareiha pedra em grosso; executa alvenaria de bed-a, tijolo, blocos de cimenta ou outres materiais, podendc também
*azer o respetivo reboco’ proceds ao assantamento de manilhas, tubos & cantarias, exscifia muros & astruturas
s\mples, oo ol sem armaduras, pedends também encaregar-se de montagem de armaduras muito simples; executa
ouiros trabalhos similaves ou compiementares dos descritos; & responsavei pelos equipamentos $ob a sJa guandae
pela sua cometa utiizaglio. prosadando, quando necessdrio. & manutenglo ¢ reparagho dos mesmos.

Drganiza os saTvigos de acorde com as orientagbes o orjetives cafinidos

Cumgpre os crocedimanios definicos na legislagdio e regulamentos em vigor nc Municipic

Froplbe medidas de corresla & de mathona do servigo prestano

Preanche com zelo ¢ documentos que Ihe forem enTagues tends ery vista o apuramento de custos e outros.

Execlia quasger cuinas tarefas cue lhe sejarm solictadas e que estejam no Arnbio das suas queificagbes ¢ das

comnatércas as Municipio
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Carrelra

Categoria /
Cargo

Atribulgdes / Competéncias / Atlvidades

Aplica camadas de tinta, vemiz ou outros produtos afing, e assegura as tarefas preparaldrias a esses trabalhos;
verifica & qualidads do trabalho produzido; cria detsrminados efeitos omamentals, quando necessério; assenta &
substitul vidros e forra paredes, lembris tetos e outros com papel & cutros materials; & responsével pelas
equipamenics sob & sua guarda e pala sua comreta Ltilizagso, procedsride, quands neceasério, 4 manutengle o
raparacho dos mesmos

Plntor Organiza os servigos de acordo comn as orlentaghes @ objetivas definidos

Gumpre os procedimentos definides na legislacdc e requlamentos em vigor no Municipio

Propbe medidas de cormegao e de melhoria do servige prestado

Preenche com zelo os documentos que Ihe farem entregues tendo em vista o apuramente de custos e outros.
Executa quaisquer outras tarefas que lhe sejam solicitadas 8 que estejam no &mbito das suas qualificagbes e das

competéncias do Muricipi

Asastente
Operaciona)

Asslstents
Dperaclanal

Constroi e aplica estruturas metélicas; interpreta desenhos e autras especificagdes técricas; Repera 8 consarva varics
tipos de méquinas, motares e oulras conjuntos mecanicos, geraiments de metal; solda determinadas pagas & monta
aparalhos; é respansével pelos squipamentos sab a sua guarda e pela sua corety utilizecBo, procedendo, quando
necassdrio, & manutergho o reparscio dos mesmos.

Organiza cs servigos de acordo com as orlentaghas e objetivos definidos

Cumpre o8 pracadimentos definidos na leglslago o reguiamentas em vigor no Municipla

Propbe medidas de comrecsio e de melharia do sarvigo prestado

Preenche com zelo os documentos qus Ihe forem enfregues tende o vistz o apuramento de cusltos e outros,

Execula quaisquer outras tarefas que |he ssjam solicitadas e que estejam no Ambito das suas qualificagies e das
competéncias do Munhleipio

Semalheiro

Carreiras o Categorias Subsistentes ¢ Ndo Revistas ]

Especialista de | Especlalista de

Desempenha funcdea de concaglo e aplicagio nas seguintes Araas: gestio e arquiteiura de sistemas de Informagao, Infrasetriuturas

Informitica Informética [tecnclégicas e engenharia de software,
Técnlco de mmﬁ“ﬁ“ Desempenha fungbes nas sequintes dreas funcionals: infraestruturas tecraligicas, angenharia de software, apolo a utilizadorss,
Informiética Adjun t:' operagéio de computzdores ¢ suporte de programacao de sistomas de mi ica.
Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos desenwolve, posturas municipais @ demais disposlitives legais relativos a dreas de ocupagso
Fiscal da via pdblica, publicidade, transito, abras particulares, abertura e funcicnaments de eslabalecimentos comerciais ou Industriais,
Municlpal .*Classe  |preservacio do ambients natural, deposiclo, remogdio, transporte, traiamento e desting final dos residuos silidos, piblicos, domésticos

& comerclals, preservaghio do patrimdnio, seguranga no trabalho e fiscalizegSio preventiva do temitério; Prestar informagdes sobre
situagles da facto com vista 4 instrugdo de p municipals nas dreas da sua actuagiio espacifica.




