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ATAN.°23

Aos catorze dias do més de novembro do ano dois mil e dezoito na Sala de Sessdes, Edificio dos

Pacos do Concelho desta cidade de Vendas Novas reuniu a Camara Municipal tendo estado:

PRESIDENTE........couveue LUiS CARLOS PITEIRA DIAS

VICE-PRESIDENTE ELSA CRISTINA N. DOS SANTOS CAEIRO

VEREADORES ANA CARLA ARRANJA M. DE BARROS
JOAO TERESA RIBEIRO

BRUNO ALEXANDRE GOMES
MARIA EMILIA PITEIRA V. PAULINO
SUSANA MARIA BARREIROS GONCALVES

A reunidio foi secretariada pelo assistente técnico, Pedro Pinto.

ABERTURA OFICIAL DA REUNIAO

Pelo Senhor Presidente foi declarada aberta a reunifio eram 15 H 00.

1. Ponto - PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

INFORMACOES

Tomou a palavra o Presidente, informando que no dia 31 de outubro esteve presente na reunido
relativa ao Acep com o Stal, no dia 5 de novembro esteve presente na a¢o de sensibilizag@o para
o risco de sismo intitulada “A Terra treme”, que se realizou na Escola Basica da Misericordia,
nos dias 5 e 6 participou no inicio do curso do Instituto de Defesa Nacional, em Lisboa, proposto
pela ANMP e no dia 8 esteve presente na assinatura das escrituras dos lotes da Rua Fernando
Lopes Graga e da Afeiteira. No dia 9 participou no Magusto da Academia Sénior, no dia 10
esteve presente na exposi¢do do artista Ramiro Freire e na apresentagdo do livro de Maria José
Paix#o, intitulado “Como a Poesia” e no dia 13 esteve presente na Feira do Outono que decorren
no Jardim Publico e foi promovida pela coordenagéo do ensino pré-escolar do Agrupamento de

Escolas de Vendas Novas.
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Interveio a Vereadora Ana Barros, referindo que no dia 5 de Novembro esteve presente na
Formagdo “Politicas Sociais”, na CIMAC, no dia 9 participou numa reunido com a Ordem dos
Psicdlogos ¢ no Magusto da Academia Sénior, no dia 10 esteve presente na Inauguragio da
Exposi¢do de Pintura de Ramiro Freire e na apresentagdo do livro “Como a Poesia” de Maria
José¢ Paixdo, no dia 13 esteve presente na Feira de Qutono do ensino pré-escolar, no Jardim
Publico, e no dia 14 esteve presente no Corta Mato Escolar e na Caminhada alusiva ao “Dia
Mundial da Diabetes™.

Tomou a palavra a Vice-Presidente, dando conhecimento que no dia 5 de novembro esteve
presente na agfio de sensibilizag8o para o risco de sismo, intitulada “A Terra treme” e no dia 14
esteve presente no corta-mato escolar.

Interveio o Vereador Bruno Gomes, informando que no dia 5 de novembro esteve presente na
acdo de sensibilizagdo para o risco de sismo, intitulada “A Terra Treme”.

A Vereadora Susana Gongalves refere que no dia 9 de novembro participou na reunidio com a
Ordem dos Psicologos.

Tomou a palavra o Vereador Teresa Ribeiro, referindo que soube da redistribuigio de pelouros,
solicitando ao Presidente mais esclarecimentos sobre a mesma.

O Presidente esclareceu quais as alteragdes que se verificaram e os fundamentos das mesmas.
Interveio a Vereadora Emilia Paulino, referindo que o Presidente fez referéncia a um curso do
Instituto de Defesa Nacional e pergunta se o mesmo tem a ver com o IDN.

O Presidente referiu que o curso a que a Vereadora fez referéncia, ¢ um modulo para jovens.
Informou que o curso que frequenta ¢ para reforgo de conhecimentos de Defesa Nacional, para
decisores nacionais,

A Vereadora Emilia Paulino pergunta de quantas horas € o curso que o Presidente frequenta.

Tomou a palavra o Presidente dando conhecimento de que sera até maio de 2019.

2. PONTO - PERIODO DA ORDEM DO DIA

2.1 - Acordo Coletivo de Empregador Piblico entre o Municipio de Vendas Novas ¢ o

STAL Doc. 109/18

No dmbito do processo negocial que tem vindo a decorrer entre 0 Municipio de Vendas Novas e
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0 STAL — Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo lLocal e Regional, Empresas
Pablicas, Concessionarias e Afins, tendo sido consensualizado o texto do acordo entre as duas
entidades, e ao abrigo do disposto no artigo 14.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
propde-se a aprovagio pela Cimara Municipal da proposta de Acordo Coletivo de Empregador
Piblico entre o Municipio de Vendas Novas e 0 STAL.

Interveio o Vereador Teresa Ribeiro congratulando-se com a assinatura do presente acordo. No
entanto, lamenta que a Cdmara Municipal de Vendas Novas tenha sido a pentltima Cémara do
Distrito a assinar.

A Céamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o Acordo Coletivo de

Empregador Pablico entre o Municipio de Vendas Novas e 0 STAL.

2.2 — Contrato Interadministrativo de Delegac¢io de Competéncias — Junta de Freguesia de

Landeira Doc. 110/18

Presente minuta do contrato interadministrativo de delegagfo de competéncias do Municipio de
Vendas Novas na Junta de Freguesia de Landeira.

Tomou a palavra o Presidente apresentando o documento.

Relativamente ao presente protocolo, o Vereador Teresa Ribeiro refere que uma parte do
mesmo ndo constava do anteriormente assinado, questionando sobre a subsidiagdo dos
trabalhadores do quadro da Junta de Freguesia.

O Presidente informa que se trata de trabalhos efetuados, relativos a delegagdo de competéncias,
realizado pelos funciondrios da Junta de Freguesia e que s@o da competéncia da Camara
Municipal, nomeadamente cobranca de dguas e passes escolares.

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com as abstencdes dos Vereadores Teresa
Ribeiro ¢ Emilia Paulino, aprovar proposta de Contrato Interadministrativo de Delegacio
de Competéncias com a Junta de Freguesia de Landeira, submetendo a mesma 4 apreciacio

e votacdo da Assembleia Municipal.

2.3 - Contrato Interadministrativo de Delegagio de Competéncias — Junta de Freguesia de

Vendas Novas Doc. 111/18

Presente minuta do contrato interadministrativo de delegagfio de competéncias do Municipio de
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Vendas Novas na Junta de Freguesia de Vendas Novas.

Tomou a palavra o Presidente apresentando o documento.

Interveio o Vereador Teresa Ribeiro, referindo que se verifica uma desresponsabilizagio da
Cémara Municipal, transferindo a responsabilidade para a referida Junta de Freguesia.

O Presidente afirma que ndo existe de maneira alguma desresponsabilizagio por parte da
Cémara Municipal.

A Céimara Municipal deliberou, por maioria, com as abstencdes dos Vereadores Teresa
Ribeiro e Emilia Paulino, aprovar proposta Contrato interadministrativo de Delegacio de
Competéncias com a Junta de Freguesia de Vendas Novas, submetendo a mesma a

apreciacio e votacido da Assembleia Municipal.

2.4 - Projeto de Regulamento do Programa OSCAR (Oficina Solidaria em Casa — Apoio
nas Reparacdes) Doec. 112/18

Presente projeto de Regulamento do Programa OSCAR (Oficina Solidaria em Casa — Apoio nas
Reparag¢des), com as alteragdes propostas apds consulta publica, nos termos do art. 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, a fim de, sendo aprovado, o documento ser submetido a
deliberagdo da Assembleia Municipal.

‘Tomou a palavra a Vereadora Ana Barros fazendo o enquadramento do documento.

Interveio o Vereador Teresa Ribeiro informando que os Vereadores da oposigio nfio sdo contra
este tipo de servigos. No entanto, tém algumas dividas relativamente ao mesmo. Refere que
muitas vezes nido sdo feitas determinadas coisas por falta de pessoal e este projeto ira provocar o
aumento de trabalho, ou entdio terdo de ser contratadas mais pessoas. Para poder utilizar estes
servigos € necessario um conjunto de documentagio, o que considera ser dificil para algumas
pessoas mais idosas. Afirma que o ponto n.° 2 remete para o nimero anterior, considerando que
deveria ser mais claro. E dito que o material que for necessdrio deverd ser adquirido pelo
municipe, mas depois € referido que podera ser fornecido pelo Municipio, nfio esclarecendo quais
as excegdes.

Quanto ao pessoal, o Presidente informa que o Municipio tem uma pessoa identificada. No que
diz respeito a documentagdo necesséria, refere que qualquer programa social tem de a ter, sendo

que a pedida € a mesma que em outros programas. Relativamente ao fornecimento e aquisicfio de
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material por parte do Municipio, informa que ndo se trata de equipamento € sim de pequenas
pegas.

Interveio o Vereador Teresa Ribeiro afirmando que se a Cimara Municipal ja tem um conjunto
de informagodes sobre os reformados do Concelho, poderia apenas ser solicitada a documentagio
que ndo tivesse na sua posse, facilitando os municipes.

O Presidente informa que esse ja é o procedimento dos servigos da Camara Municipal.

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com as absten¢des dos Vereadores Teresa
Ribeiro ¢ Emilia Paulino, aprovar o Projeto de Regulamento do Programa OSCAR
(Oficina Solidaria em Casa — Apoio nas Reparacdes), submetendo o mesmo a apreciagio e

votacio da Assembleia Municipal.

2.5 — Projeto de “Regulamento do sistema de utilizacdo de bicicletas de uso piblico de

Vendas Novas - Princesinhas” Doc. 113/18

No sentido de ser incentivada a utilizagdo de meios alternativos validos ou complementares de
desloca¢do aos modos de transporte habituais e consumidores de combustiveis fosseis, pela
melhoria da qualidade de vida e bem-estar das pessoas, pela promogio das ciclovias, percursos
ciclaveis e pedonais, a Camara Municipal deliberou em 8 de agosto do corrente ano submeter a
discussfo pablica proposta de “Regulamento do sistema de utilizacdo de bicicletas de uso publico
de Vendas Novas - Princesinhas™ ndo tendo havido sugestdes de alteragio, notando-se no entanto
que se entende que o artigo 11.° deve ser ajustado para: onde se I€ “O presente regulamento entra
em vigor no dia 0til seguinte ao da sua publicitacio, mediante edital a afixar nos locais de estilo,
incluindo divulgacdo no sitio da internet do Municipio™, deve ler-se “O presente regulamento
entra em vigor no dia Util seguinte ao da sua publicitagdo, nos termos legais™. Assim, propde-se
que seja aprovado o ajuste supracitado ao artigo 11.° do regulamento e seja a aprovagdo do
mesmo submetida a apreciagdo da Assembleia Municipal, nos termos da alinea g) do n.°1 do
artigo 25.° da Lei 75/2013, de 12/setembro.

Interveio a Vereadora Emilia Paulino referindo que gostaria de se rever no referido programa e
solicita que lhe sejam clarificados alguns pontos, nomeadamente, de quantas bicicletas se trata,
qual o horério, referindo que considera que as quatro horas de utilizagdo sdo um pouco limitadas.

Tomou a palavra o Presidente informando que o executivo tem algumas reservas face a adesio




CAMARA MUNICIPAL DE VENDAS NOVAS

quanto ao presente programa para fins turisticos, pois em Vendas Novas ndo existem muitos
turistas regulares. Refere que serfio 8 bicicletas, 5 alocadas ao parque desportivo e 3 ao CAP.

O Vereador Teresa Ribeiro afirma que quem ler o documento ndo podera ficar totalmente
esclarecido, nomeadamente do niimero de bicicletas.

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com as abstencdes dos Vereadores Teresa
Ribeiro ¢ Emilia Paulino, aprovar o Projeto de “Regulamento deo sistema de utiliza¢io de
bicicletas de uso publico de Vendas Novas - Princesinhas”, submetendo ¢ mesmo 2

apreciaciio e votacio da Assembleia Municipal.

2.6 - Expediente

2.6.1 — Rede Intermunicipal de Bibliotecas do Alentejo Central (RIBAC) -~ proposta de
Regulamento para os utilizadores das Bibliotecas da RIBAC Doc. 114/18

Prople-se para aprovagfio a proposta de Regulamento para os utilizadores das Bibliotecas da
RIBAC, uma nova versio melhorada da proposta de Regulamento de Utiliza¢do das Bibliotecas
da RIBAC apresentada para aprovagfio na Reunido de Cdmara de 25 de julho de 2018.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta de Regulamento
para os utilizadores das Bibliotecas da RIBAC, submetendo a mesma i apreciacdo e

votacgiio da Assembleia Municipal.

2.6.2 - Rede Intermunicipal de Bibliotecas do Alentejo Central (RIBAC) — proposta de
Regulamento de Funcionamento das Bibliotecas da RIBAC Doc. 115/18

Prop8e-se para aprovago a proposta de Regulamento de Funcionamento das Bibliotecas da
RIBAC, uma nova versdo melhorada da proposta de Regulamento Interno das Bibliotecas da
RIBAC apresentada para aprovacdo na Reunido de Camara de 25 de julho de 2018.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta de Regulamento de
Funcionamento das Bibliotecas da RIBAC, submetendo a mesma a apreciaciio e votacdo da

Assembleia Municipal.
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2.6.3 - GESAMB: Decisiio de aprovagiio da Candidatura POSEUR-03-1911-FC-000146 ¢

adenda ao Protocolo com o Municipio Doc. 116/18

No 4mbito da candidatura apresentada pela GESAMB ao POSEUR, a Camara Municipal de
Vendas Novas aprovou, na sua reuniio de 24 de janeiro de 2018, a minuta do protocolo entre a
GESAMB e o Municipio de Vendas Novas, indispensdvel para submissdo da referida
candidatura. Apos a aprovagdo da candidatura e depois da reavaliagio do clausulado do
protocolo, a GESAMB considera que devem ser aperfeigoadas as condi¢cdes financeiras para a
transmissdio dos equipamentos, nos termos propostos na minuta de adenda, clarificando assim as
condigdes de transferéncia dos equipamentos, mantendo os montantes financeiros a suportar pelo
municipio.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a adenda ao protocolo entre a

GESAMB ¢ 0 Municipio de Vendas Novas assinado a 24 de janeiro de 2018.

2.6.4 - Alteragio do Empréstimo Bancario no montante de 430.000 € para financiamento
dos Projetos “Campo de Futebol Sintético” e “Requalificacdo Urbana da Entrada Sul”
Doc. 117/18

Face ao atraso na data prevista para a concretizagdo da empreitada para execugdo do “Campo de
Futebol Sintético” e da “Requalificacdo Urbana da Entrada Sul”, presente proposta do Presidente
para que a CAmara Municipal proponha a “Caixa de Crédito Agricola Mutuo de Entre o Tejo e
Sado, C.R.L.” a prorrogagido do prazo maximo para disponibilizagio da altima tranche do
empréstimo contratado para financiar os referidos projetos por mais 90 dias, que se
consubstanciard na alteragdo do n.° 2 da cldusula segunda do referido contrato, passando a
constar “O capital do empréstimo sera disponibilizado por tranches, mediante solicitagdo escrita
do Municipio mutuario, sendo que entre a primeira e a ultima tranche, ndo poderd decorrer
periodo superior a seiscentos ¢ trinta dias”, mantendo-se inalterado o restante clausulado. Caso
esta proposta seja aceite pela “Caixa de Crédito Agricola Muituo de Entre o Tejo e Sado, C.R.L.”,
a mesma deverad ser submetida a apreciagdo da Assembleia Municipal e a posterior visto do
Tribunal de Contas.

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com as absten¢des dos Vereadores Teresa

Ribeiro ¢ Emilia Paulino, aprovar a proposta de alteragiio ao contrato de empréstimo
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celebrado com a “Caixa de Crédito Agricola Mutuo de Entre o Tejo e Sado, C.R.L.”,
aprovar a respetiva minuta da alteracdo ao contrato e submeter esta alteraciio a apreciaciio

¢ votacdo da Assembleia Municipal.

2.6.5 - “Empreitada de constru¢iio de campo de futebol em piso sintético e requalificacio

urbana da entrada sul-arruamentos” - Pedido de adiantamento

No seguimento da Empreitada em assunto, veio o empreiteiro, ao abrigo da Clausula 34* do
Cademo de Encargos e do artigo 292.° do CCP, solicitar a “concessiio de um adiantamento
financeiro, no montante de 139.820,00€, correspondente a parte do prego necessario & aquisigio
de materiais”. Conforme definido na Clausula 34° do CE, “a Tomas de Oliveira prestara a
Camara Municipal de Vendas Novas uma garantia bancaria no valor do adiantamento
concedido”. Da andlise da fiscaliza¢do resulta “que apesar das incongruéncias verificadas na lista
de materiais, o valor solicitado como adiantamento, assemelha-se-nos como correto, podendo o
MeSmo ser pago apos a apresentacgfio por parte do empreiteiro de caug¢do do mesmo valor.”

A Cimara Municipal deliberou, por maioria, com as absten¢ées dos Vereadores Teresa
Ribeiro e Emilia Paulino, aprovar o pedido de adiantamento solicitado pelo Empreiteiro
Tomas de Oliveira, Empreiteiros, S.A. no valor de 139.820,00€ (cento e trinta e nove mil,

oitocentos e vinte euros).

2.6.6 — Proposta de Protocolo a celebrar entre o Municipio de Vendas Novas e a Associaciio

Humanitaria des Bombeiros Veluntarios de Vendas Novas Doc. 118/18

Presente a comunicagdo da Associacio Humanitdria dos Bombeiros Voluntirios de Vendas
Novas (AHBVVN) na qual da conta da crise vivenciada na corporagéo pela escassez de recursos
humanos que impossibilita dar uma resposta eficaz em emergéncia e na prestagio de socorro a
populagdo. Em face desta situagdo, a AHBVVN solicita a0 Municipio a cedéncia de meios
humanos que possam temporartamente colmatar esta insuficiéncia. Desta forma, apresenta-se a
proposta de protocolo a celebrar entre 0 Municipio de Vendas Novas € a Associagio Humanitria
dos Bombeiros Voluntirios de Vendas Novas, para definicdo dos moldes em que o Municipio
disponibiliza 8 AHBVVN um trabalhador até ao final do ano.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta de Protocolo a
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celebrar entre o Municipio de Vendas Novas ¢ a Associacio Humanitaria dos Bombeiros

Voluntarios de Vendas Novas.

2.6.7 — Proposta de reducio de 50 % das mensalidades da Academia Sénior nos meses de

interrupcio letiva do Natal e da Pascoa.

Presente proposta de reducdio de 50 % das mensalidades da Academia Sénior nos meses de
interrupgdo letiva do Natal e da Pascoa.

A CAmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta de reducéio de 50 %
das mensalidades da Academia Sénior nos meses de interrup¢io letiva do Natal e da

Pascoa.

2.6.8 - Proposta de parceria com a Associacdo Protetora dos Diabéticos de Portugal
Doc. 119/18

A Associacdo Protetora dos Diabéticos de Portugal apresentou uma proposta de parceria no
ambito de uma candidatura a financiamento publico inserido no Programa Nacional para a
Diabetes, para a Regido do Alentejo, que visa a prestagdo de cuidados especializados em
Podologia para Pessoas Institucionalizadas e Centros de Dia, bem como a Capacitagdo dos
Cuidadores Formais e Informais destas pessoas. Dada a urgéncia apresentada pela entidade para
cumprimento do prazo para submissdo da candidatura, foram assinados os protocolos em anexo,
tratando-se de dois protocolos distintos, pois referem-se a financiamentos diferenciados — um
destinado a intervengio em Estruturas Residencial para Idosos (Lares) ¢ outro para Centros de
Dia e Domicilios, propondo-se, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, a sua ratificacfio pela Cimara Municipal, na sua sesséio de 14 de novembro.

A CaAmara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a assinatura dos Protocolos por

parte do Presidente da Cimara Municipal.

2.6.9 — Plano de Atividades, Plano Plurianual de Investimentos ¢ Orcamento de 2019 da

AMGAP

Presente para conhecimento € envio & Assembleia Municipal de Vendas Novas, o Plano de
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Atividades, Plano Plurianual de Investimentos e Or¢amento de 2019 da AMGAP - Associacio de
Municipios para a Gestdo da Agua Publica no Alentejo, aprovados pela respetiva Assembleia
Intermunicipal.

A Cimara Municipal tomou conhecimento, remetendo os documentos para conhecimento

da Assembleia Municipal.

2.6.10 — Aguas e Saneamento

e Engracia Maria Silva Serrdio solicita o pagamento da fatura de dgua n.° 54113, no valor de
49,82€ em seis prestagdes mensais. O Regulamento do Servigo de Distribuicio de Agua, em
vigor, permite o pagamento faseado até ao maximo de 6 prestagdes.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o solicitado, aprovando a
anulacio da fatura n.” 54113, autorizando o pagamento em seis prestacdes com inicio
em janeiro e fim em junho de 2019, uma no valor de 9,82 € ¢ cinco no valor de 8,00 €,
acrescidas de juros de mora, de acordo com a informacio da DOPA

(INT_CMVN/2018/5779), de 6 de novembro de 2018.

¢ Ana Cristina Dia Brito, solicita o pagamento da fatura de dgua n.° 20545, no valor de 286,81€
em seis prestaghes mensais. O Regulamento do Servigo de Distribuicio de Agua, em vigor,
permite o pagamento faseado até ao méaximo de 6 prestagdes.
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o solicitado, aprovando a
anulac¢io da fatura n.” 20545, autorizando o pagamento em seis prestacées com inicio
em janeiro e fim em junho de 2019, uma no valor de 46,81 € ¢ cinco no valor de 48,00 €,
acrescidas de juros de mora, de acordo com a informacgio da DOPA

(INT_CMVN/2018/5829), de 7 de novembro de 2018.

¢ Engracia Maria Silva Serrfio, solicita o pagamento da fatura de dgua n.® 52713, no valor de
95,32€ em quatro prestagdes mensais. O Regulamento do Servigo de Distribuicio de Agua,
em vigor, permite o pagamento faseado até ao maximo de 6 prestacdes.
A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o solicitado, aprovando a
anulacio da fatura n.® 52713, autorizando o pagamento em quatro prestagdes com inicio

em janeiro e fim em abril de 2019, uma no valor de 23,32 € ¢ trés no valor de 24,00 €,
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acrescidas de juros de mora, de acordo com a informagio da DOPA

(INT_CMVN/2018/5773), de 5 de novembro de 2018.

Ana Paula de Oliveira Estréia Vitorino, solicita o pagamento da fatura de dgua n.° 51402, no
valor de 169,03€ em trés prestagdes mensais. O Regulamento do Servico de Distribuigio de
Agua, em vigor, permite o pagamento faseado até ao maximo de 6 prestagdes.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o solicitado, aprovando a
emissio de uma nota de crédito no valor de 16,61 € a tarifa de RSU, anulando a fatura
n.° 51402 e autorizando o pagamento em trés prestacdes com inicio em janeiro e fim em
abril de 2019, uma no valor de 52,42 € e duas no valor de 50,00 €, acrescidas de juros de
mora, de acordo com a informac¢io da DOPA (INT_CMVN/2018/4977), de 27 de
setembro de 2018.

Manuel Inacio Pequito Correia, solicita o pagamento da fatura de dgua n.° 55673, no valor de
232,42€ em cinco prestagdes mensais. O Regulamento do Servigo de Distribuicio de Agua,
em vigor, permite o pagamento faseado até ao maximo de 6 prestagdes.

A Céimara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o solicitado, aprovando a
anulagio da fatura n.” 55673, autorizando o pagamento em cinco prestacdes com inicio
em dezembro de 2018 e fim em maio de 2019, uma no valor de 48,42 € e quatro no valor
de 46,00 €, acrescidas de juros de mora, de acorde com a informacio da DOPA

(INT_CMVN/2018/5672), de 31 de outubro de 2018,

Fernando Marcos Batista Coelho, solicita o pagamento das faturas de agua n.°s 55451 e
62139, no valor total de 336,43€ em seis prestagdes mensais. O Regulamento do Servigo de
Distribuigio de Agua, em vigor, permite o pagamento faseado até ao maximo de 6
prestagdes.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o solicitado, aprovando a
anulacdo das faturas de agua n.°s 55451 e 62139, autorizando o pagamento em seis
prestagdes com infcio em janeiro e fim em junho de 2019, uma no valor de 56,43 € e
cinco no valor de 56,00 €, acrescidas de juros de mora, de acordo com a informagio da

DOPA (INT_CMVN/2018/5863), de 8 de novembro de 2018.
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2.6.11 - 25.% Alteracio ao Or¢amento, PAM e PPI de 2018

Presente, para conhecimento, a 25.* Alteragdo ao Or¢amento, PAM ¢ PPI de 2018.

A Camara Municipal tomou conhecimento.

2.6.11 - Resumo Diario da Tesouraria

Presente o Resumo, respeitante ao dia 13 de novembro cujo saldo é de 624.062,11 €
correspondendo 531.683,12 € a Dotagdes Orgamentais e 92.378,99 € a Dotagdes nio
Orcamentais.

A Cidmara Municipal tomou conhecimento.

Obras — Licenciamento

Com base nos pareceres emitidos pelas entidades intervenientes, bem como pelos técnicos
municipais, foram presentes 0s processos a seguir referenciados e que mereceram as seguintes

deliberagdes:

¢  Processo n.° 450.10.204.03/2018/62 em nome de Mihai Marcel Zai - Trata-se de uma
operacdo urbanistica referente ao pedido de Licenciamento de alteragbes numa Moradia
Unifamiliar de r/c e muro frontal, e construgdo de um Anexo, localizados no prédio urbano
sito na Av. 25 de Abril, n.° 88, em Vendas Novas. Por delibera¢do camararia, foi aprovado o
projeto de Arquitetura a 05-09-2018. Foram entregues os projetos de Especialidades
acompanhados dos respetivos Termos de Responsabilidade a 10-10-2018 e 05-11-2018.
A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar os projetos de
especialidades do processo n.° 450.10.204.03/2018/62, em nome de Mihai Marcel Zai, de
acordo com 2 informacio técnica (INT_CMVN/2018/5768).

s Processo n.° 450.10.204.03/2017/29, em nome de Maria Leal Bravo — Cabeca de Casal -
Trata-se de uma operac@o urbanistica referente ao pedido de Legalizagdo da ampliagio de
uma moradia, bem como de uma outra ¢ ainda de uma vedacdo, sita na Rua Almada

Negreiros n.% 37 ¢ 37A, em Vendas Novas. Verificando-se a conformidade do projeto de
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Arquitetura entregue com a legislagdo em vigor, nomeadamente o PDM de Vendas Novas e
o Decreto-lei n.° 555/99 de 16 de Dezembro na sua ultima redagfio, estio reunidas as
condig¢des para o seu deferimento.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o projeto de arquitetura do
processo n.’ 450.10.204.03/2017/29, em nome de Maria Leal Bravo — Cabeca de Casal,
de acordo com a informacéo técnica (INT_CMVN/2018/5769), devendo ser levantado o

respetivo auto.

Processo n.° 450.10.204.03/2017/162, em nome de Anténio Filipe dos Santos & Maria
Custédia Paulino Gaudéncio Lobo - Trata-se de uma operagfo urbanistica referente ao
pedido de Licenciamento da Legalizacio de Alteragio em trés Moradias e de uma
arrecadagio, sita na Rua Vasco Santana n.° 15, em Vendas Novas. Verificando-se a
conformidade dos projetos de Arquitetura e Especialidades entregues com a legislagdo em
vigor, nomeadamente o PDM de Vendas Novas ¢ o Decreto-lei n.° 555/99 de 16 de
Dezembro na sua ultima redagfo, estdo reunidas as condigdes para o seu deferimento.
Devera ser levantado o respetivo auto.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a legaliza¢cio do processo
n.® 450.10.204.03/2017/162, em nome de Antonio Filipe dos Santos & Maria Custédia
Paulino Gaudéncio Lobo, de acordoc com a informac¢io  técnica

(INT_CMVN/2018/5833), devendo ser levantado o respetivo auto.

Processo n.” 450.10.204.03/2018/49, em nome de Madalena da Concei¢cio Gongalves -
Trata-se de uma operagdo urbanistica referente a um Licenciamento da Construgdo de uma
Moradia de R/C ¢ Muro com portdo, sita na Rua Dra. Maria de Lurdes Pintassilgo s/n em
Afeiteira, em Vendas Novas. Verificando-se a conformidade do projeto de Arquitetura
entregue com a legislagdo em vigor, nomeadamente o PDM de Vendas Novas e o Decreto-lei
n.° 555/99 de 16 de Dezembro na sua Gltima redagio, estdo reunidas as condigdes para o seu
deferimento.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o projeto de arquitetura do
processo n.° 450.10.204.03/2018/49, em nome de Madalena da Conceigdo Gongalves, de

acordo com a informacéo técnica (INT_CMVN/2018/5868).
13
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3. PONTO - Periodo de Intervenciio Aberto ao Piblico

Nido houve intervencoes do publico.

APROVACAQO DA ACTA EM MINUTA

Para que as deliberagbes possam ter efeitos imediatos, foi elaborada a presente minuta, que
depois de lida e posta & votagdo, de acordo com o disposto no artigo 57.° da Lei n.° 75/2013, de

12 de setembro, foi aprovada, por unanimidade.

FORMA DE VOTACAO

Todas as deliberagdes tomadas na presente reunifio foram objeto de votagdo nominal.

CONCLUSAQO DA ACTA

E, nfo havendo mais assuntos a tratar, foi pelo Senhor Presidente da Camara Municipal
encerrada a reunifio eram 16 H 30 sendo a presente minuta assinada pelo Sr. Presidente, Luis
Carlos Piteira Dias e por mim, Pedro Pinto, na qualidade de secretario, que a redigi e lavrei.

Os documentos identificados na presente minuta sdo arquivados no mago de documentos

respeitantes ao ano de 2018.

O Presidente da Camara Municipal

O Secretario

o A S [,

Vendas Novas 14 de novembro de 2018
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Aprovada, por i sicewCrosca , na reunido realizada em 27/12/2018.
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunido de Cadmara de 14 de novembro de 2018

Servigo: Divisdo Administrativa e Financeira

Assunto: | Acordo Coletivo de Empregador Plblico entre o Municipio de Vendas Novas e o STAL

No dmbito do processo negocial que tem vindo a decorrer entre o Municipio de Vendas Novas
e o STAL — Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional, Empresas
Piblicas, Concessionarias e Afins, tendo sido consensualizado o texto do acordo entre as dua
entldades € ao abrigo do disposto no artigo 14.° da Lei Geral do Trabatho em FungBes Publicas,
propde-se a aprovagdo pela Cadmara Municipal da proposta de Acordo Coletivo de Empregador

Resumo:
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Novas e o0 STAL
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N© Trabalhador | 4430 Assinatura: W A':_.p&\

Documentos Anexos:

Informacao:

X | Qutros Proposta de ACEP e Oficic do STAL a manifestar a anuéncia com o mesmo

Y
Despacho: A Qoccnre do Cdmero

Eleito: FC T

Data: TN Assinatura: Z Q

Af’m teadee For /lczmm;’c’a&,

LY. 1012

1/1

Municipic de
Vendas Novas



Muﬁicfpio de
Vendas Novas

Acordo Coletivo de Empregador Puablico entre o Municipio de Vendas Novas
e o STAL — Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracio Locale
Regional, Empresas Plblicas, Concessionarias e Afins.

Predmbulo

A Constituicdo da Republica Portuguesa consagra no artigo 56.° o direito de
contratacdo coletiva, estabelecendo o direito de associagbes sindicais e entidades
empregadoras regularem coletivamente as relagbes de trabalho, dentro dos limites
fixados na lei.

A Lei Geral do Trabatho em Funcdes Publicas, doravante abreviadamente designada
por LTFP, aprovada pela Lei n.© 35/2014, de 20 de junho, prevé, nos artigos 13.° e
14.9, que determinadas matérias possam ser objeto de regulamentacdo coletiva de
trabalho, concedendo o artigo 364.° legitimidade aos Municipios para conjuntamente
com as associacbes sindicais celebrarem acordos coletivos de empregador publico,
também designados por ACEP.

Atendendo as especificidades dos servigos que o Municipio de Vendas Novas presta
aos seus municipes e utentes, e ainda os meios de que deve dispor para prossecugao
dos objetivos, importa salvaguardar os direitos dos trabalhadores necessarios a sua
realizacdo, permitindo uma maior conciliagdo da vida pessoal e familiar com a vida
profissional, elevando os niveis de motivagdo no desempenho das suas fungoes.

Assim, é estabelecido o presente Acordo Coletivo de Empregador Pablico, também
designado por ACEP, entre o Municipio de Vendas Novas, representado pelo
Presidente da Cdmara Municipal, Luis Carlos Piteira Dias, e o Sindicato Nacional dos
Trabathadores da Administragdo Local e Regional, Empresas Publicas,
Concessionarias e Afins, representado por

CAPiTULO I
Ambito e Vigéncia

Clausula 1.2
Ambito de aplicacdo

1 — O presente acordo coletivo de empregador publico, adiante designado por ACEP,
obriga por um lado, o Municipio de Vendas Novas, adiante designado por Empregador
Publico (EP) e por outro, a totalidade dos trabalhadores do EP filiados no STAL —
Sindicate Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional, Empresas
Publicas, Concessionéarias e Afins, no momento do inicio do processo negocial, bem
como 0s que se venham a filiar neste sindicato durante o periodo de vigéncia do

presente ACEP.

2 — O presente ACEP é celebrado ao abrigo do disposto no artigo 14.0 n.¢ 2 da LTFP,
aplica -se no &mbito territorial abrangido pelo EP, constituindo um todo orgénico e
vinculando, reciprocamente, as partes outorgantes ac seu cumprimento integral.
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3 — Para efeitos da alinea g) do n.¢ 2 do artigo 365.0 da LTFP serdo abrangidos pelo
presente ACEP, cerca de 121 {cento e vinte e um) trabathadores.

4 — O ACEP podera aplicar-se, nos termos legais, aos trabalhadores filiados em
sindicatos ndo subscritores deste acordo ou a trabalhadores no filiados em qualquer
sindicato.

Clausula 2.2
Vigéncia, deniincia e revisio

1 — O presente ACEP entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo e terd
uma vigéncia de 2 anos, renovando-se por iguais periodos.

2 — Sem prejuizo do disposto nos artigos 373.9 e seguintes da LTFP, havendo lugar
a dendncia, total ou parcial, as matérias objeto da mesma, ou o ACEP denunciado,
consoante o caso, mantém -se em vigor até serem substituidas.

CAPiTULO IT
Organizacido do Tempo de Trabalho

Clausula 3.2
Periodo normal de trabatho

1 — O periodo normal de trabalho ndo poderd exceder as trinta e cinco horas em
cada semana, nem as sete horas didrias.

2 — Sem prejuizo do disposto noutras disposigfes deste ACEP ou na LTFP, o periodo
normal de trabalho didrio serd interrompido por um intervalo para refeicdo ou
descanso ndo inferior a uma nem superior a duas horas, ndo podendo os
trabalhadores prestar mais de cinco horas seguidas de trabalho.

3 — Os dias de descanso semanal sdo dois, e serdo gozados em dias completos e
sucessivos, nos termos seguintes:

a) Sébado e Domingo; ou

b) Domingo e Segunda-feira; ou

¢) Sexta-feira e Sdbado;

d) Outros, necessariamente consecutivos.

4 — Nos casos das alineas a) e b) do nUmero anterior, o dia de descanso semanal
obrigatorio é o Domingo, sendo que no caso da alinea ¢) o descanso obrigatdrio é o
Sébado.

5 — Para os trabalhadores da &rea administrativa que na sua atividade n3o tenham
relacdo direta com o publico, os dias de descanso semanal serdo o Sabado e o

Domingo.
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6 — Quando o trabalhador estiver organizado por turnos rotativos, os horarios de
trabalho serdo escalonados para que cada trabalhador tenha dois dias de descanso
por cada cince dias de trabalho.

7 — Os trabalhadores que efetuem trabalho aos fins-de-semana tém direito a gozar
como dias de descanso semanal, pelo menos, um fim-de-semana completo em cada
més de trabalho efetivo.

8 — Os trabalhadores que efetuem trabalho ao Domingo, tém direito a gozar como
dia de descanso semanal obrigatério, um Domingo de descanso por cada dois
Domingos de trabalho efetivo.

Clausula 4.2
Horario de trabalho

1 — Entende-se por horédrio de trabalho a determinagdo das horas do inicio e do
termo do periodo de trabatho didrio normal, bem como dos intervalos de descanso
diarios.

2 — Compete ao EP estabelecer os horarios de trabalho aplicaveis a cada um dos
seus servicos e respetivos trabalhadores, mediante consulta prévia as estruturas
representativas dos trabalhadores.

3 — Excetua-se do disposto no nimero anterior a alteragdo do horario de trabalho
cuja duracdo ndo exceda uma semana, ndac podendo o EP recorrer a este regime
mais de trés vezes por ano, desde que seja registada em livro préprio com a mengdo
de que foram previamente informados e consultados estruturas representativas dos
trabalhadores, salvo casos excecionais e devidamente fundamentados em que ndo
seja possivel esta consulta prévia, casos em que a mesma devera ser feita assim que
possivel.

4 -~ Sem prejuizo do disposto nos n.s? 2 e 3 desta clausula, se pelo EP ou pelo
trabalhador surgirem situa¢des pontuais, e desde que devidamente fundamentadas,
que necessitem de ajustamentos relativos ao horario de trabalho, podera este ser
alterado, desde que exista acordo prévio por escrito entre as partes, e comunicagao
a organizagao sindical.

5 — O EP estd obrigado a afixar 0 mapa do horario em local bem visivel.

6 — Qualquer alteracdo que implique um acréscimo de despesas para 0s
trabalhadores, e desde que devidamente justificadas, conferem aos mesmos o direito
a compensacdo economica.

7 — Havendo no EP trabalhadores que pertengam aoc mesmo agregado familiar, a
organizacdo do horario de trabalho tomara sempre esse facto em conta, procurando
assegurar a pratica de horédrios compativeis com a vida familiar.
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Clausula 5.2
Modalidades de horario de trabalho

1 — Sem prejuizo do disposto nas cldusulas anteriores, os regimes proprios de
horario previstos neste ACEP s&o organizados nas seguintes modalidades de horario

de trabalho:

a) Horério Rigido, incluindo a modalidade de horérios desfasados;
b)Y Jornada Continua;

c) Trabalho por Turnos;

d) Horario Fiexivel;

e} Isencac de Horario;

f) Meia Jornada.

2 — Para além dos horarios referidos no nimero anterior, e mediante acordo com o
trabalhador, podem ser fixados horérios especificos de harmonia com o previsto na
legislagdo em vigor.

Clausula 6.2
Horario rigido

1 ~ A modalidade de horério rigido, consiste naquela, ou naquelas que, exigindo o
cumprimento da duragdo semanal de trabalho, se reparte por dois periodos didrios,
com hora de entrada e de saida fixas, separadas por um intervalo de descanso.

2 — Para efeitos da parte final da alinea a) do n.° 1 da cldusula anterior, hordrios
desfasados s&o aqueles que, mantendo inalterado o periodo normal de trabalho
didrio, permitem estabelecer, servigo a servico ou para determinado grupoe ou grupos
de trabathadores, horas fixas diferentes de entrada e de saida.

3 — Esta modalidade de horarios serd praticada pelos trabalhadores dos seguintes
sectores:

a) Sector administrativo, das 9:00 as 12:30 horas e das 14:00 as 17:30 horas;

b) Sector operacional, das 8:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas.

Clausula 7.2
Jornada continua

1 — A modalidade de jornada continua, consiste na prestacdo ininterrupta de
trabalho, salvo um periodo de descanso de trinta minutos, obrigatoriamente gozado
por forma a que cada trabalhador n8o preste mais de cinco horas consecutivas de

trabalho.

2 — O tempo de pausa conta, para todos os devidos efeitos, como tempo de trabalho
efetivo.
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3 — A jornada continua deve ocupar predominantemente um dos periodos do dia e
determina uma reducdo de uma hora de trabalho ao periodo normal diario de trabalho
estipulado nos termos do disposto na Clausula 3.2 deste ACEP (Periodo Normal de
Trabalho).

4 — A jornada continua poderd ser autorizada, mediante requerimento do
trabalhador, nos seguintes casos:

a) Trabalhador progenitor com filhos até a idade de doze anos, ou,
independentemente da idade, com deficiéncia ou doenga cronica;

b) Trabalhador adotante, nas mesmas condigdes dos trabalhadores progenitores;

c) Trabalhador que, substituindo -se aos progenitores, tenha a seu cargo neto com
idade inferior a 12 anos;

d) Trabalhador adotante, ou tutor, ou pessoa a quem foi deferida a confianga judicial
ou administrativa do menor, bem como o cénjuge ou a pessoa em unido de facto
com qualgquer daqueles ou com progenitor, desde que viva em comunhdo de mesa e
habitagdo com o menor;

e) Trabalhador estudante;

f) No interesse do trabalhador, sempre que outras circunstancias relevantes,
devidamente fundamentadas, o justifiqguem, nomeadamente nas situacbes de
necessidade de apoio a ascendentes em 1.9 grau da linha reta;

5 — A jornada continua podera ainda ser autorizada no interesse do servigo, quando
devidamente fundamentado.

Clausula 8.2
Trabatho por turnos

1 — A modalidade de trabalho por turnos, consiste em qualquer modo de organizagao
do trabalho em equipa, no qual os trabalhadores ocupem sucessivamente 0s mesmos
postos de trabalho, a um determinado ritmo, onde se inclui o ritmo rotativo, podendo
ser de tipo continuo ou descontinuo, ¢ que significa que os trabalhadores poderao
executar o trabalho a horas diferentes, no decurso de um dado periodo de dias ou
semanas.

2 — A prestacdo de trabalho em regime de turnos obedecerd as seguintes regras:

a) Os turnos serfo, em principio rotatives, devendo ser elaboradas as respetivas
escalas por sector que envolverdo todos os trabalhadores cujas categorias estejam
abrangidas pelo regime de turnos, estando estes sujeitos & sua variagdo regular;

b) Os turnos devem, na medida do possivel, ser organizados de acordo com o0s
interesses e as preferéncias manifestadas pelos trabalhadores;

¢) A durago de trabalho de cada turno ndo pode ultrapassar os limites maximos dos
periodos normais de trabalho;

d) Os servigos obrigam-se a afixar com, pelo menos, um més de antecedéncia, as
escalas de turno a vigorar no més seguinte;

Pagina 5 de 25



Municipio de
Vendas Novas

e) O trabalhador s6 pode ser mudado de turno apés o dia de descanso semanal, salvo
acordo do trabalhador em contrario;

f) Os turnos no regime de laboracdo continua e dos trabalhadores que assegurem
servicos que ndo possam ser interrompidos, nomeadamente pessoal assistente
operacional afeto a servicos de vigildncia, transporte, tratamento de sistemas
eletronicos de seguranga, devem ser organizados de modo a que aos trabalhadores
de cada turno seja concedido, pelo menos, dois dias de descanso sucessivos em cada
periodo de sete dias;

g) As interrupgBes para repouso ou refei¢do ndo superiores a 30 minutos incluem -
se no periedo de trabalho.

3 — S3o permitidas trocas de turnos entre trabathadores que desempenhem as
mesmas fungdes, desde que sejam acordadas entre eles e previamente aceites pelos
servigos e ndo originem a violagdo de normas legais imperativas.

4 — Quando um dos turnos seja total ou parcialmente coincidente com o periodo de
trabalho noturno, o trabaihador tem direito a um acréscimo remuneratério
relativamente a remuneragdo base, nos termos da iei, e de acordo com o disposto
em Regulamento interno.

5 — Este acréscimo inclui o que for devido por trabalho noturno mas nido afasta o
que seja devido por trabalho extraordinario.

Clausula 9.2
Hordario flexivel

1 — A modalidade de horario flexivel consiste naquele gue permite aos trabalhadores
de um servigo gerir os seus tempos de trabatho, escolhendo as horas de entrada e
de saida, de forma a cumprir o periodo normal de trabalho estipuiado.

2 — A adogao de qualquer hordrio de trabalho flexivel estd sujeito as regras
seguintes:

a) A flexibilidade ndo pode afetar o regular e eficaz funcionamentoc dos servigos,
especialmente no que respeita as relagdes com o publico;

b) E obrigatdria a previsdo de plataformas fixas da parte da manh3 e da parte da

tarde, as quais ndo podem ter, no seu conjunto, duragdo inferior a quatro horas;
¢) N&o podem ser prestadas por dia malis de nove horas de trabalho:
d) O cumprimento da duragdo do trabalho deve ser aferido ao més:

e) A aplicacdo desta modalidade de hordrio ndo afasta o cumprimento do periodo
minimo de intervalo de descanso previsto no n.© 2 da Clausula 3.2 deste ACEP.

3 — Verificando-se a existéncia de excesso ou débito de horas no final de cada um
dos periodos de afericio, pode o mesmo ser transportado para o periodo
imediatamente seguinte e nele gozado ou compensado, até ac maximo de um
periodo igual & duragio média diaria de trabalho.
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4 — A ndo compensagdo de um débito de horas nos termos do numero anterior, da
lugar @ marcacdo de uma falta, que deve ser justificada nos termos da legislagéo
aplicavel, por cada periodo igual ou inferior 8 duracdo média diéria de trabalho.

5 — Para os efeitos do disposto no n.¢ 3 desta clausula, a duragdo média de trabalho
normal é de sete horas didrias e de trinta e cinco horas semanais.

6 — As faltas a que se refere o n.° 3 desta cldusula reportam-se ao Ultimo dia ou
dias do periodo de afericdo a que o débito respeita.

Clausula 10.2
Isencdo de horario

1 — A modalidade de isengdo de horario aplica-se a trabalhadores cujas fungdes
profissionais, pela sua natureza, tenham de ser efetuadas fora dos limites dos
horarios normais de trabalho, ou que sejam regularmente exercidas fora do
estabelecimento onde o trabalhador esta colocado, dependendo de acordo entre o EP
e o trabalhador, com respeito pelo disposto nesta cldusula e demais disposigdes,
legais e constantes deste ACEP, em vigor,

2 — Os trabathadores isentos de horario de trabalho, ndo estdo sujeitos aos limites
maximos dos periodos normais de trabalho, mas a isengao nao prejudica o direito
aos dias de descanso semanal, aos feriados obrigatoérios e ac pagamento do trabalho
suplementar nos termos do disposto nas disposicdes legais em vigor.

3 — O disposto nesta cldusula ndo isenta o trabalhador do dever de assiduidade, sem
prejuizo da aplicagdo de especiais regras da sua verificagdo quando o trabalho tenha
que ser realizado fora do estabelecimento onde o trabalhador esta colocado.

4 — O trabalho prestado em dia de descanso semanal ou feriado sera pago como
trabalho extraordinario nos termos do artigo 162.2 n.0 2 da LTFP.

Clausula 11.2
Horarios especificos

A requerimento do trabalthador e no cumprimento do estipulado na legislagdo em
vigor, podem ser fixados horérios de trabalho especificos, nomeadamente:

a) Nas situac¢des previstas no regime da parentalidade;

b) Aos trabalhadores estudantes.

Clausuia 12.2
Meia jornada

1 — A requerimento do trabaihador, dirigido ao Presidente da Camara, pode ser
autorizada a prestacdo de trabalho num periodo reduzido em metade do periodo
normal de trabalho a tempo completo.

2 — Podem beneficiar desta modalidade os trabalhadores que reinam os seguintes
requisitos:
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a) Tenham 55 anos ou mais & data em que for requerida a modalidade de meia
jornada e tenham netos com idade inferior a 12 anos;

b) Tenham filhos menores de 12 anos ou, independentemente da idade, com
deficiéncia ou doenca crénica.

3 — A prestagdo do trabalho na modalidade de meia jornada ndo pode ter duracéo
inferior a um ano e implica a fixagdo do pagamento de remuneragio correspondente
a 60 % do montante total auferido em regime de prestacdo de trabalho em horario
completo.

4 —~ Em caso de indeferimento do pedido de autorizag8o a que se refere o nimero 1,
deve o superior hierdrquico fundamentar claramente e sempre por escrito as razbes
gue sustentam a recusa da concess&o do horario de trabalho na modalidade de meia
jornada.

Clausula 13.2
Trabalho noturno

Considera-se trabalho noturno, qualquer periodo de tempo de trabalho, realizado
entre as 21 horas de um dia e as 7 horas do dia seguinte.

Clausuia 14.2
Limites do trabalho supiementar

1 — Ao abrigo do disposto nos n.os 1 e 4 do artigo 120.° da LTFP, conjugados com
os artigos 227.° e 228.° do Cédigo do Trabalho, o trabalho suplementar fica sujeito

ao fimite de 200 horas por ano.,

2 — O limite fixado no n.® anterior pode ser ultrapassado, nos termos previstos na
lei, desde que ndo implique uma remunerac¢do por trabalho extraordindrio superior a
60 % da remuneracéo base.

3 — Os dirigentes dos servigos ficam obrigados a preencher o mapa de registo de
horas por trabalho extraordindric, antes e depois do mesmo ter sido prestado,
devendo o trabalhador abrangido pela prestacdo do trabalho extraordindrio apor o
correspondente visto imediatamente a seguir & sua efetiva prestacéio, salvo quando
o registo tenha sido efetuado pelo préprio trabalhador.

4 — O mapa referido no nimero anterior deve conter os fundamentos do recurso ao
trabalho extraordinario nos termos do disposto no artigo 121.9 da LTFP, bem como
os periodos de descanso compensatério gozados ou a gozar pelo trabalthador, nos
termos da iegislagdo em vigor.
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Clausula 15.2
Direito a férias

1 — O trabalhador tem direito a um periodo minimo de férias de 22 dias Uteis
remunerados em cada ano civil, nos termos previstos ne n.% 1 do artigo 126.° da
LTFP e no presente Acordo, com as especificidades dos niimeros seguintes.

2 — Ao periodo normal de férias constante do numero anterior acrescem 3 dias uteis,
por obtencdo de mencgdo positiva na avaliaggo do desempenho, ou sistema
equiparado, referente ao ciclo de avaliagdo anterior.

3 — Aos periodos de férias referidos nos nimeros anteriores acresce, ainda, um dia
util por cada 10 anos de servigo efetivamente prestado, nos termos legais.

4 — Os acréscimos ao periodo de férias previstos na presente cldusula, bem como os
previstos nos numeros 4 e 5 do artigo 126.¢ da LTFP n&o déo direito a qualquer
acréscimo remuneratério no subsidio de férias.

5 — A falta de avaliagdo por motivo imputdvel ao EP, determina a aplicagdo
automatica do disposto no n.0 2 do presente artigo.

Clausuia 16.2
Dispensas, faltas justificadas e tolerancias de ponto

1 — O trabalhador tem direito a dispensa do servigo no seu dia de aniversario, sem
perda de remuneragdo.

2 — Caso o dia de aniversario coincida com o dia de descanso semanal ou com dia
feriado, a dispensa referida no n.0 1. serd gozada no dia Otil imediato.

3 — Nos casos em que por motivos de servigo ndo seja possivel o gozo da dispensa
de servigo no proprio dia de aniversario, devera ser concedido ao trabalhador um dia

alternativo de dispensa.

4 — Qs trabalhadores em regime de horario por turnos, poderdo optar pelo gozo do
dia de aniversario no dia seguinte.

5 — Aos trabalhadores que nasceram a 29 de Fevereiro, e em ano comum, devera
ser concedida dispensa ao servige no dia 1 de Margo.

6 — Quando ocorra o falecimento de um familiar do trabalhador da linha colateral
em 3.9 grau (tio, tia, sobrinho ou sobrinha) o trabalhador tem direito ao dia do

funeral, sem perda de remunerag&o.

7 — O trabalhador tem direito, dentro dos limites previstos na legislagdo em vigor, a
dispensa para frequéncia de formacgao profissional.

8 — Para além dos feriados obrigatdrios os trabalhadores tém direito a gozar o feriado
municipal, bem como a tolerancia de ponto na Terga-Feira de Carnaval.
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CAPiTULO 111
Seguranga e saude no trabalho

SECCAO I
Disposicbes Gerais

Clausula 17.2
Principios gerais e conceitos

1 — O presente Capitulo tem por objetivo a prevengdo de riscos profissionais e a
promogéao e protegdo da seguranga e saude dos trabalhadores.

2 — As normas previstas neste Capitulo sdo aplicdveis a todos os trabalhadores que
exercem atividade ao servigo do EP, independentemente do vincuio laboral, natureza
de fungdes efou responsabilidades que exergam.

3 — Para efeitos do presente Capitulo, entende -se por:

a) Trabalhador: Pessoa singular que, mediante retribuicdo, presta a sua atividade,
manual e/ou intelectual, ao Municipio/Freguesia, sob sua direcdo, coordenagao,
orientagao e fiscalizagdo, numa relagdo de dependéncia hierdrquica e funcional.

b) Empregador Pdblico (EP): o Municipio.
¢} Representante dos Trabaihadores (RT): Pessoa eleita nos termos da lei para

exercer funcdes de representacdo dos trabalhadores nos dominios da seguranca e
salde no trabalho.

d) Local de trabalho: Todo o lugar em que o trabalhador se encontra ou de onde ou
para onde deve dirigir-se em virtude do seu trabalho e em que esteja, direta ou
indiretamente, sujeito ao controlo do empregador.

e) Posto de trabalho: Parte do local onde s&o executadas as tarefas, por um ou mais
trabalhadores,

f) Componentes materiais do trabalho: Os locais de trabalho, o0 ambiente de trabalho,
as ferramentas, as maquinas e materiais, as substéncias e agentes quimicos, fisicos
e biolégicos, os processos de trabalho e a organizacdo do trabalho.

g) Perigo: propriedade de uma instalacdo, atividade, equipamento, um agente ou
outro componente material do trabalho que pode causar dano aos trabalhadores ou

a terceiros.

h) Risco: € a probabilidade de concretizar um dano provocado pelo trabalho, em
fung¢do das condigBes de utilizagdo, exposicdo ou interacdo do componente material
do trabalho que apresente perigo.

i) Prevencdo: processo nunca acabado de methoria continua das condicBes de
trabalho, s6 possivel pela aplicagdo de politicas, programas, disposicdes ou medidas

cada vez mais eficazes e que devem ser tomadas no projeto e em todas as fases de
atividade da entidade empregadora publica, com o objetivo de eliminar os riscos de
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trabalho a que os trabalhadores ou terceiros estdo potencialmente expostos, de os
fimitar ou de limitar as suas conseguéncias.

j) Seguranca no trabalho: conjunto de metodologias adequadas a prevengao de
acidentes de trabalho, tendo como principal campo de ac¢doc a avaliagdo dos riscos
associados aos componentes materiais de trabalho.

k) Saude no trabalho/satde ocupacional: aplicagdo de conhecimentos/procedimentos
médicos destinados a vigilancia da saude dos trabalhadores, com o objetivo de
garantir a auséncia de doengas originadas e/ou agravadas pelo trabalho e de
promover o bem-estar fisico, mental e social de quem trabalha.

4 — Em tudo o que ndo se encontre previsto no presente capitulo aplica -se o disposto
nos artigos 281.9 a 284.9 do Cédigo do Trabalho e Lei n.0 102/2009, de 10 de
Setembro, com as alteracgdes introduzidas pela Lei n.? 42/2012, de 28 de Agosto, Lei
n.0 3/2014, de 28 de Janeiro, Decreto-Lei n.© 88/2015, de 28 de Maio e Lei n.©
146/2015, de 9 de Setembro, por forga da remissdo do artigo 15.2 n,% 2, alinea a)
da LTFP.

SECCAO 11
Direitos, deveres e garantias das partes

Clausula 18.2
Deveres do Empregador Pablico

No espirito dos principios plasmados na legislacdo aplicavel em sede de SST, o EP
obriga -se a:

a) Respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor e o presente ACEP, bem
como toda a regulamentacdo interna adotada no dmbito da Seguranga e Salde no
Trabatho;

b) Assegurar a todos os trabalhadores, condigdes de seguranga e saude em todos os
aspetos relacionados com o trabalho, nomeadamente:

iy Proceder, na concecio das instalagbes, dos locais e processos de trabalho, &
identificacdo dos riscos previsiveis, combatendo-os na origem, anulando-os ou
limitando os seus efeitos, de forma a garantir um nive! eficaz de protegdo;

/i) Integrar no conjunto das atividades do EP e a todos os niveis, a avaliagdo dos
riscos para a seguranca e salde dos trabalhadores, com a adogdo de convenientes
medidas de prevengdo;

iif) Assegurar que as exposi¢des aos agentes quimicos, fisicos e bioldgicos nos locais
de trabalho n3o constituam risco para a saude dos trabalhadores;

iv) Planificar a prevengao a todos os niveis do EP num sistema coerente, que tenha
em conta a componente técnica, a organizagao do trabalho, as relagbes sociais e os
fatores materiais inerentes do trabalho;
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v) Ter em conta, na organizagdo dos meios, ndo s os trabalhadores, como também
terceiros, suscetiveis de serem abrangidos pelos riscos da realizacdo dos trabaihos,
em todas as atividades desenvolvidas pelo EP;

vi) Dar prioridade a protegéo coletiva em relag8o as medidas de protec&o individual;

vii) Organizar o trabalho, procurando, designadamente, eliminar os efeitos nocivos
do trabalho monétono e do trabalho cadenciado sobre a satide dos trabalhadores;

vifi) Assegurar a vigildncia adequada da salde dos trabalhadores em funcdo dos
riscos a que se encontram expostos no tocal de trabalho;

ix) Estabelecer, em matéria de primeiros socorros, de combate a incéndios e de
evacuagdo de trabalhadores, as medidas que devem ser adotadas e a identificacao
dos trabalhadores responsaveis pela sua aplicago, bem como assegurar os contactos
necessarios com as entidades exteriores competentes para realizar aquelas
operagdes e as de emergéncia médica;

X) Permitir unicamente a trabalhadores com aptid&o e formacdo adequadas e apenas
quando e durante o tempo necessério, o acesso a zonas de risco grave;

xi) Adotar medidas e dar instrugdes que permitam aos trabalhadores, em caso de
perigo grave e iminente que ndo possa ser evitado, cessar a sua atividade ou afastar-
se imediatamente do local de trabalho, sem que possam retomar a atividade
enquanto persistir esse perigo, salvo em casos excecionais e desde que assegurada

a protecdo adequada;
xif) Substituir o que é perigoso pelo que é isento de perige ou menos perigoso;
xiif) Dar instrugbes adequadas aos trabalhadores;

xiv) Garantir que os trabalhadores tém conhecimentos e aptiddes em matérias de
seguranca e salde no trabalho, que thes permitam exercer com seguranca as tarefas
de que foram incumbidos;

xv) Promover e dinamizar a formaco e a informac¢io aos trabalhadores, seus
representantes e chefias, no 4mbito da seguranca e salide no trabalho;

xvi) Promover a consulta dos representantes dos trabalhadores ou, na sua falta, dos
préprios trabalhadores, nas matérias relativas & seguranca e sadde no trabalho;

xvii) Proceder, aquando a aquisicdo de maquinas e equipamentos, a identificagio de
riscos, optando preferencialmente por maquinas e equipamentos ergonomicamente
mais adequados e de menor risco para a seguranga e satde do utilizador;

xvifi) Assegurar a manutengdo das instalagdes, maquinas, materiais, ferramentas e
utensilios de trabalho nas devidas condigbes de seguranca;

xix) Colaborar com organizacdes nacionais e internacionais no dmbito da Seguranca
e Saude no trabalho, de modo a beneficiar do conhecimento das técnicas e
experiéncias mais atualizadas nesta area;

xx) Observar as propostas e recomendagdes realizadas pelos Servicos de Seguranga
e Satde no trabalho, bem como prescricBes legais, as estabelecidas em instrumentos
de regulamentagdo coletiva de trabalho e as orientacdes da Autoridade para as
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CondicBes de Trabalho e de outras entidades competentes em matéria de seguranga
e saude no trabalho;

xxf) Fornecer aos seus trabalhadores o equipamento de protegdo individual e os
fardamentos necessarios e adequados, sem gue estes tenham quaisquer encargos
com a providéncia dos mesmos.

Clausula 19.2
Deveres dos trabalhadores

1 — Constituem obrigacdes dos trabaihadores:

a) Cumprir as prescri¢des de seguranca e salde no trabalho estabelecidas nas
disposicdes legais ou convencionais aplicdveis e as instrugbes determinadas com esse
fim pelo EP;

b) Zelar pela sua seguranga e salide, bem como pela seguranga e saude das outras
pessoas que possam ser afetadas pelas suas a¢des ou omissGes no trabalho;

¢) Utilizar corretamente e segundo instrugles transmitidas pelo EP, maquinas,
aparelhos, instrumentos, substdncias perigosas e outros equipamentos e meios
postos a sua disposicio, designadamente os equipamentos de protecdo coletiva e
individual, bem como cumprir os procedimentos de trabalho estabelecidos;

d) Cooperar ativamente para a melhoria do sistema de seguranca e salde no
trabalho, designadamente tomando conhecimento da informacdo prestada pelo EP e
comparecendo as consultas e exames determinados pelo médico do trabalho;

e) Comunicar imediatamente ao superior hierdrquico as avarias e deficiéncias por si
detetadas que se lhe afigurem suscetiveis de originarem perigo grave e eminente,
assim como qualquer defeito verificado nos sistemas de protegao;

f) Em caso de perigo grave e eminente, ndo sendo possivel estabelecer contacto
imediato com o superior hierarquico, adotar as medidas e instrugBes estabelecidas
para tal situagdo;

g) Comunicar ao superior hierdrquico ou a pessoa incumbida de desempenhar
fungbes em matéria de seguranga e saude no trabalho, a ocorréncia de qualquer
situacdo ndo conforme, que possa representar um risco para a seguranga e saude
dos trabalhadores ou de terceiros;

2 — Os trabalhadores ndo podem ser prejudicados por causa dos procedimentos
adotados na situacdo referida na alinea f) do nimero anterior, nomeadamente em
virtude de, em caso de perigo grave e eminente que ndo possa ser evitado, se
afastarem do seu posto de trabalho ou de uma area perigosa, ou tomarem outras
medidas para seguranga propria ou de terceiros.

3 — Se a conduta do trabalhador tiver contribuido para originar a situacéo de perigo,
o disposto no nimero anterior ndo prejudica a sua responsabilidade, nos termos

gerais.
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4 — As medidas e atividades relativas a sequranga e salGde no trabalho ndo implicam
encargos financeiros para os trabalhadores, sem prejuizo da responsabilidade
disciplinar e civil emergente do incumprimento culposo das respetivas obrigacGes.

5 — As obrigacdes dos trabalhadores no dominio da seguranca e satide nos locais de
trabalho ndo exciuem a responsabilidade do EP pela seguranca e a salde daqueles
em todos os aspetos relacionados com o trabalho.

Clausula 20.2
Direito de informacio

1 — Todos os trabalhadores, assim como 0s seus representantes, tém direito a
receber informagdo adequada e atualizada sobre:

@) Riscos profissionais, medidas de protecdo e prevencdio e a forma como se aplicam
ao posto de trabalho ou fungéo e érgéo/servico;

b) Medidas e instrucdes a adotar em caso de perigo grave e iminente;

c) Medidas de 1.%s socorros, combate a incéndios e evacuagdo de trabathadores, bem
como os trabalhadores ou servigos encarregues de os pdr em pratica;

2 — Sem prejuizo de formagdo adequada, a informacdo referida no niimero anterior
deve ser proporcionada sempre que haja:

a) Admissdo no érgdo ou servigo;
b) Mudanga de posto de trabalho ou de funcdes;
¢) Introdugdo de novos equipamentos de trabalho ou alteracdes nos existentes;

d) Adogdo de nova tecnologia

e) Atividades que envolvam trabathadores de diversos érgéos ou servicos.

Clausula 21.2
Direito de formacéao

1 — Todos os trabalhadores, assim como os seus representantes, devem receber
formacédo adequada no dominio da seguranga e satide no trabalho, tendo em conta
as respetivas fungdes e posto de trabalho.

2 — Os trabalhadores e seus representantes, designados para se ocuparem de todas
ou algumas atividades na area da seguran¢a e salide no trabalho, devem ter
assegurado formag8o permanente para o exercicio das suas funcdes.

3 — O EP, tendo em conta a dimens&o do 6rgdo ou servigo e os riscos existentes,
deve formar, em nimero suficiente, os trabalhadores responséveis pela prestacdo de
primeiros socorros, combate a incéndios e evacuacio de pessoas, bem como facultar
~lhes o material necessério.

4 — A formagdo referida nos nimeros anteriores deve ser assegurada pelo EP,
garantindo que dela ndo resuita qualquer prejuizo para o trabalhador.
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5 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, o EP, quando ndo possua 0s meios
e condicdes necesséarios a realizagdo da formagdo, pode solicitar o apoio dos servigos
publicos competentes, bem como as estruturas de representacdo coletiva dos
trabalhadores no que se refere a formagao dos respetivos representantes.

Clausula 22.2
Direito de representagao

1 — Todos os trabalhadores vinculados ao EP tém direito a eleger e ser eleitos
representantes dos trabalhadores para seguranga e salde no trabaiho.

2 — O exercicio das fungdes de representagdo ndo implica a perda de quaisquer
direitos ou regalias.

3 — Os representantes dos trabathadores eleitos no ambito da seguranca e salde no
trabalho representam todos os trabalhadores do EP perante:

a) Os préprios trabalhadores;

b) A entidade empregadora publica;

¢) As estruturas sindicais que possam estar representadas no orgdo ou servigo;

d) As entidades do Estado, designadamente com a area inspetiva da Autoridade para
as Condigdes de Trabalho, a Autoridade de Saude mais proxima do local de trabalho,
o Provedor de Justica, os Grupos Parlamentares da Assembleia da Repulblica e os

Ministérios.

Clausula 23.2
Representantes dos trabalhadores

1 — Os representantes dos trabalhadores para a seguranca e salide no trabalho sdo
eleitos democraticamente, por voto secreto e direto dos trabalhadores, segundo o
principio da representagdo proporcional pelo método de Hondt.

2 — S6 podem concorrer listas apresentadas pelas organizagées sindicais que tenham
trabalhadores representados no EP ou listas que se apresentem subscritas por, no
minimo, 20 % dos trabalhadores, ndo podendo nenhum trabalhador subscrever ou

fazer parte de mais de uma lista.

3 — O nimero de representantes dos trabalhadores a eleger € definido de acordo
com o niimero de trabalhadores ao servigo do EP, nos termos da legislagdo em vigor.

4 — O mandato dos representantes dos trabalhadores é de trés anos.

Clausula 24.2
Processo eleitoral

1 — Os trabalhadores ou sindicato que promove a eleig8o comunica aos servigos
competentes do Ministério responsavel pela area laboral (DGERT) e ao EP, a data do
ato eleitoral, devendo fazé-lo com uma antecedéncia minima de 90 dias.
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2 — Sem prejuizo do disposto nas disposi¢Ses legais aplicaveis, o EP compromete-se
a prestar toda a colaboragdo que se mostre necessaria a realizacdo do ato eleitoral,
nomeadamente afixando a comunicagdo referida no ndmero anterior deste artigo e
facultando informacgéo aos promotores do ato eleitoral que permita a constituicdo da
comissdo eleitoral nos termos legais.

3 - Compete a Comiss8o Eleitoral:

a) Afixar as datas de inicio e de termo do periodo de apresentagdo de listas, recebé-
las, verifica-fas e afixd-fas no 6rgdo ou servico, bem como fixar o periodo em que
estas podem afixar comunicados;

b) Fixar o numero e a localizag8o das secgBes de voto, cabendo ao Presidente da
Comissdo designar a composicdo das mesas de voto;

c) Realizar o apuramento global do ato eleitoral, proclamar os seus resultados e
comunicd-los aos servicos competentes do Ministério responsavel pela area laboral;

d) Resolver quaisquer duvidas e omissdes do procedimento eleitoral.

4 — A comunicagao referida na alinea ¢) do niimero anterior deve mencionar quer os
representantes eleitos como efetivos quer os eleitos como suplentes.

5 — O EP compromete -se a colocar ao dispor da comiss3o eleitoral os meios
necessdrios para o cabal cumprimento das suas fun¢des, nomeadamente colocando
ao seu dispor uma sala nas suas instalagdes, devidamente equipada para a realizacéo
de reunifes e trabatho de preparag8o, apuramento e fiscalizacdo do ato eleitorai,
bem como os meios de transporte e comunicagiio que se mostrem necessarios para
a entrega e recolha de urnas eleitorais e demais atos relacionados com o processo.

Clausula 25.2
Crédito de Horas

1 — Os representantes dos trabalhadores dispdem de um crédito de 10 horas por
més para o exercicio das suas func¢des.

2 — O crédito de horas diz respeito ao periodo normal de trabatho e conta como
tempo de servigo efetivo, ndo podendo ser acumulado com outros créditos de horas
que os trabalhadores possam dispor em virtude de exercerem fungdes noutras
estruturas de representacdo coletiva,

3 — A intencéo de gozar do direito ao crédito de horas deve ser comunicada ao EP,
por escrito e com uma antecedéncia minima de 2 dias de antecedéncia, salve motivo
atendivel,

4 — As auséncias que os representantes possam ter no exercicio das suas funcdes e
que ultrapassem o crédito de horas referido no n.° 1, sdo consideradas faitas
justificadas, contando como tempo de servigo efetivo, exceto para efeitos de
retribuic8o.
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5 — As auséncias referidas no nimero anterior sdo comunicadas, por escrito, com
um dia de antecedéncia ou, na sua impossibilidade, nos dois dias titeis seguintes ao
primeiro dia de auséncia.

6 — O ndo cumprimento do disposto no nimero anterior torna as faltas injustificadas.

Clausula 26.2
Direito de consulta e proposta

1 — Sem prejuizo do direito de consulta e proposta previsto noutras disposigbes deste
regulamento e da lei, o EP deve consultar, por escrito e, pelo menos, duas vezes por
ano, previamente ou em tempo Gtil, os representantes dos trabalhadores ou, na sua

falta, os proprios trabalhadores sobre:

a) A avaliagdo de riscos, incluindo os respeitantes aos grupos de trabathadores
sujeitos a riscos especiais;

b) As medidas de seguranga e salde, antes de as por pratica ou, logo que seja
possivel, em caso de aplicagdo urgente das mesmas;

¢) As medidas que, com impacto nas tecnologias ou fungbes, tenham repercussoes
sobre a salide e a seguranga dos trabalhadores;

d} O programa e a organizacéo da formagdo em segurancga e saude no trabalho;

e) A designagéio ou exoneragdo de trabalhadores para fungoes especificas no dominio
da seguranca e salde no trabalho;

f) A designagdo de trabalhadores responsdveis pela aplicagdo de medidas de
primeiros socorros, combate a incéndios e evacuacdo de trabalhadores, a respetiva
formacgdo e o material disponivel;

g) O recurso a servigos de apoio exteriores ou a técnicos qualificados para assegurar
o desenvolvimento das atividades de seguranca e salde no trabalho;

h) O material de protegdo a utilizar;

i} Os riscos profissionais, medidas de e prevencdo e a forma como se aplicam ao
posto de trabalho ou fungdo e érgdo/servico;

7) Alista anual dos acidentes de trabalho mortais e dos que geram incapacidade para
o trabalho superior a trés dias Uteis;

k) Os relatorios dos acidentes de trabalho.

2 — Quando consultados, os representantes dos trabalhadores tém quinze dias para
emitir o respetivo parecer.

3 — O prazo referido no nimero anterior pode ser alargado pelo EP, tendo em conta
a extensdo ou a complexidade da matéria.

4 — Decorrido o prazo para emissdo de parecer por parte dos representantes dos
trabathadores sem que tal acontega, considera-se satisfeita a exigéncia de consulta.
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5 — O EP que n&o acolha o parecer emitido pelos representantes dos trabalhadores
ou, na sua falta, pelos proprios trabalhadores, deve informéa-los dos fundamentos,
nos termos legais.

& — As consultas feitas pelo EP aos representantes dos trabalhadores, bem como as
respetivas respostas e propostas apresentadas, devem constar de registo em livro
préprio, organizado pelo érgdo ou servigo. Os representantes dos trabathadores
devem organizar, eles préprios, um arquivo nos mesmos moldes.

Clausula 27.2
Outros Direitos dos Representantes dos Trabalhadores para Seguranca e
Saiide no Trabalho

1 — O EP deve pér a disposi¢do dos RT instalacdes adequadas, bem como meios
materiais e técnicos necessarios, incluindo transporte para visitar os locais de
trabalho, desde que solicitado com antecedéncia.

2 — Sem prejuizo da informacdo referida na cldusula 20.2 {Direito de informacdo)
deste ACEP, os representantes dos trabalhadores para seguranca e satide no trabalho
tém direito a:

a) Informacgdes técnicas objeto de registo e aos dados médicos coletivos ndo
individualizados;

b) Informagdes técnicas provenientes de servigos de inspegdo e outros organismos
competentes no dominio da seguranca e salde no trabalho.

3 — Sem prejuizo do disposto na cldusula 21.2 (Direito de formacéo) deste ACEP, o
EP deve proporcionar condigbes para que os representantes dos trabalhadores
recebam formac8o adequada, concedendo, se necessério, licenca com remuneragdo
ou sem remuneragdo caso beneficiem de subsidios especificos provenientes de outra

entidade.

4 — Os RT podem solicitar a intervengdo de autoridades inspetivas, designadamente
das que estdo afetas ao ministério responsédvel pela &rea faboral ou outras
competentes, bem como apresentar as suas observacdes do decurso de visitas e
fiscalizagbes efetuadas.

> — Os representantes dos trabalhadores tém direito a distribuir informacao relativa
a seguranga e salde no trabalho, bem como a afixa-la em local apropriado,
proporcionado pelo EP.

6 — Os representantes dos trabalhadores tém direito a reunir periodicamente com o
érgdo de direcio do 6rgdo ou servico, para discussdo e andlise de assuntos
relacionados com a seguranga e salde no trabalho, devendo realizar -se, pelo menos,
uma reunido por meés,

7 — O tempo despendido na reunido referida no nimero anterior ndo afeta o crédito
de horas mensal.
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8 — Da reunido referida nos nimeros anteriores serd lavrada ata que deve ser
assinada por todos os presentes. Da ata deve ser dada uma cépia aos representantes
dos trabalhadores para arquivo proprio.

9 — Os representantes dos trabathadores beneficiam de protecdo em caso de
procedimento disciplinar e despedimento, nos seguintes termos:

a) A suspensdo preventiva do representante do trabalhador néo impede que 0 mesmo
tenha acesso aos locais e atividades que se enquadrem no exercicio normal dessas
fungoes;

10 — Os representantes dos trabalhadores ndo podem ser mudados de local de
trabalho sem o seu acordo, salvo quando esta mudanga resulte da mudanga de
instalacBes do érgdo ou servigo ou decorrer de normas legais aplicaveis a todo o
pessoal.

11 — Do uso abusivo dos direitos consagrados neste artigo por parte de
representantes dos trabalhadores pode incorrer responsabilidade disciplinar, civil ou
criminal, nos termos gerais da lei.

SECCAO 111

Servicos de Seguranca e Saude no Trabalho

Clausula 28.?
Objetivos

A acdo dos servigos de seguranga e satide no trabalho tem como objetivos:

a) O estabelecimento e manutencgéo de condigdes de trabalho que assegurem a salude
dos trabalhadores;

b) O desenvolvimento de condigdes técnicas que assegurem a aplicacdo das medidas
de prevenciio previstas na cldusula 18.2 (Deveres do Empregador Publico) do
presente ACEP;

c) A informar e formar os trabalhadecres e seus representantes no dominio da
seguranca e saude no trabalho;

d) A informar e consultar os representantes dos trabathadores ou, na sua falta, os
préprios trabalhadores, em conformidade com o disposto clausula 26.2 (Direito de
consulta e proposta) deste ACEP.

Clausula 29,2
Competéncias

1 — As atividades técnicas de seguranca e salde no trabalho s&o exercidas por
técnicos superiores ou por técnicos devidamente certificados nos termos da legislagdo
aplicavel.

2 — Sem prejuizo do disposto na lei, compete aos Servigos de Seguranca e Saude
no Trabalho:
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a) Apolar o Representante Legal do EP no desempenho dos seus deveres na area da
Seguranga e Saude no Trabalho;

b) Emitir pareceres técnicos sobre projetos de construgiio e/ou alteracio das
instalagdes, bem como relativos as matérias de prevencdo de riscos, equipamentos
e métodos de trabalho;

¢) Identificar e avaliar os riscos profissionais, assegurando que as exposicbes dos
trabalhadores a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos e aos fatores de risco
psicossociais nao constituem risco para a sua seguranga e salde;

d} Garantir a adequagédo do trabalho ao trabalhador, com vista a atenuar o trabalho
monodtono e repetitivo e a reduzir a exposicdo aos riscos psicossociais;

e) Planificar, de forma integrada, as atividades de Seguranca e SaGde no Trabalho,
tendo em conta a prevengéo e a avaliagdo de riscos, bem como a promogdo da salide;

f) Elaborar um programa de prevenco de riscos;

g) Elaborar o relatério anual de atividades do Servigo de Seguranca e Salude no
Trabalho,

h) Informar e formar os trabalhadores sobre os riscos profissionais para a sua
seguranga e satide, bem como sobre as medidas de protegdo e de prevencdo;

f) Organizar os meios destinados & prevengdo, propor medidas de protecdo coletiva
e individual e coordenar as medidas a adotar, em caso de perigo grave e iminente;

J) Propor a implementacdo das medidas de combate a incéndios, de primeiros
socorros e de evacuagdo de pessoas;

k) Assegurar a correta distribuicdo e utilizacdio de fardamento e equipamento de
prote¢do individual;

1) Afixar sinalizagdo de seguranga nos locais de trabatho;

m) Investigar e analisar todos os incidentes, acidentes de trabalho e doencas
relacionadas com o trabalho, assegurando a aplicagdo de medidas corretivas para
evitar novas ocorréncias;

n) Recolher, organizar, analisar e manter atualizados os dados sobre acidentes de
trabalho e doencas profissionais, designadamente em termos estatisticos;

0) Coordenar as inspegdes internas de seguranga sobre o grau de controlo de riscos
e sobre a observidncia das normas e medidas de prevengdo nos locais de trabalho;

p) Promover a garantir a vigildncia da satde dos trabathadores, em total cooperacio
e articulagdo com o servigo de Medicina do Trabalho.

Clausula 30.2
Medicina do trabalho

1 — A responsabilidade técnica da vigildncia da satGde cabe ao médico do trabalho
que, por juramento, esta obrigado a sigilo profissional.
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2 — Nos termos do nimero anterior, cabe ao médico do trabalho realizar os seguintes
exames de salde:

a) Exames de admissdo, antes do inicio da prestagdo do trabalho ou nos 15 dias
subsequentes;

b) Exames periddicos, anuais para trabalhadores com idade superior a 50 anos e de
dois em dois anos para os demais trabalhadores;

c) Exames ocasionais, sempre que haja alteragdes substanciais nos componentes
materiais de trabatho, passiveis de se refletir nocivamente sobre a salde dos
trabalhadores, bem como no caso de regresso ao trabalho apds auséncia superior a
30 dias, motivada por acidente ou doenga;

3 — Se assim o entender, o médico do trabalho pode solicitar exames
complementares ou pareceres médicos especializados.

4 — Sem prejuizo da realizagdo de exames de saude no periodo obrigatério, e em
funcdo do estado de salde do trabalhador ou dos resultados da prevencggo de riscos,
o médico do trabalho pode aumentar ou encurtar a periodicidade dos referidos

exames.
5 — Sempre que a repercussdo do trabalho e das condigbes em que este se realiza
se revelar nocivo para a salde do trabalhador, o médico do trabalho deve comunicar
o facto ao responsavel dos servicos de seguranga e salide no trabalho e, se o estado
de salde do trabalhador o justificar, solicitar 0 seu acompanhamento por médico de
familia ou outro indicade pelo trabalhador.

Clausula 31.2
Ficha clinica

1 — As observacdes clinicas relativas acs exames de saude sdo anotadas na ficha
clinica do trabalhador.

2 — Cabe ao médico do trabalho fazer as devidas anotagdes na ficha clinica do
trabalhador.
3 — A ficha clinica do trabalhador estd sujeita a sigilo profissional, pelo que s6 pode

ser facultada pelo médico do trabalho 3s autoridades de salde e aos medicos do
servico com competéncia inspetiva do Ministério responsdvel pela area laboral.

4 — Por solicitagdo do trabalhador que deixa de prestar servigo na entidade
empregadora publica, o médico do trabalho deve entregar-lhe copia da sua ficha

clinica.

Clausula 32.2
Ficha de Aptidao

1 — Face ao resultado dos exames de admissdo, periddicos ou ocasionais, o médico
do trabalho deve preencher uma ficha de aptiddo, da qual remete uma copia ao
responsavel de recursos humanos do 6rgdo ou servico.
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2 — Se o resultado do exame revelar inaptiddo do trabalhador, 0 médico do trabalho
deve indicar, se for caso disso, outras fun¢Bes que aquele possa desempenhar.

3 — A ficha de aptiddo ndo pode conter elementos que envolvam sigilo profissional,

Clausuila 33.2
Encargos

O EP suporta todos os encargos com a organizagdo e funcionamento dos servicos de
seguranga e saude no trabalho, incluindo exames, avaliagbes de exposigdes, testes
e demais agles realizadas para a preveng8o de riscos profissionais e para a vigilancia
da saude.

SECCAO IV
Disposicbes comuns

Clausula 34.2
Equipamentos de protecao individual

1 — E equipamento de protecdo individual (EPI) todo o equipamento, complemento
ou acessorio, que se destine a ser utilizado por um trabalhador para se proteger dos
riSCos para a sua seguranca e salide.

2 — O EPI ¢ fornecido sempre que ndo seja possivel eliminar os riscos na fonte ou
quando ndo for possivel a colocagdo de protegdo coletiva, ou ainda quando ndo seja
possivel a sua limitagdo através de protecdo coletiva nem por métodos ou processos
de organizagdo do trabalho.

3 — Compete ao EP:

a) Fornecer, gratuitamente, aos trabalhadores os Equipamentos de Protecdo
Individual, doravante designados EPI, bem como a sua substituicdo quando
necessaria, desde que ndo motivada por negligéncia grosseira destes;

b) Informar e formar os trabalhadores sobre a correta utilizacdo dos respetivos £PI;

¢) Garantir que o equipamento de protegdo individual sé é utilizado pelo trabalhador
a guem foi confiado. Em caso de necessidade justificada, a utilizacdo de EPI por mais
que um utilizador fica sujeita a autorizagdo expressa do EP, que garante as medidas
necessarias a salvaguarda das condigBes de seguranca e satide dos utilizadores.

4 — A escolha dos EPI deve ser conforme os padrdes normativos, designadamente
tendo em conta principios de adequabilidade, conce¢do e fabrico, compatibilidade,
conforto, ergonomia e conformidade, nos termos da legislacio aplicavel,

5 — Os representantes dos trabalhadores ou, na sua falta, os préprios trabalhadores,
devem ser consultados, previamente e em tempo (itil, sobre a escolha dos EPI, bem
como de quaisquer outros equipamentos e fardamentos a utilizar.

& — Com as necessarias adaptagdes, o disposto nos nlmeros anteriores aplica-se a
selecdo, fornecimento, manutengdio e substituicdo de quaisquer outras pecas de
fardamento ou equipamento para os trabalhadores.
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Clausula 35.2
Vestiarios, Lavabos e Balnearios

1 — O EP obriga -se a instalar os trabalhadores em boas condi¢bes de seguranga e
saude, provendo os locais de trabalho com os requisitos necessarios e indispensaveis,
incluindo a existéncia de vestiarios, lavabos e balneérios, para usc dos trabalhadores.

2 — Os vestiarios, lavabos e baineérios disponibilizados devem ser de facil acesso e
garantindo uma utilizagdio separada por mulheres e homens.

Clausula 36.2
Locais para refei¢cao

Dentro das possibilidades do EP, esta tomara as medidas necessarias para colocar a
disposicdo dos trabalhadores um local condigno, arejado e asseado, servido de agua
potdvel, com mesas e cadeiras suficientes e equipado com os eletrodomésticos que
sejam minimamente necessarios a confegdo e aquecimento de refeicOes ligeiras em
cada local de trabalho, ou, quando tal ndo se mostre possivel, a assegurar que 0S
trabalhadores se possam deslocar do seu local de trabalho para outro, préximo, que
assegure as referidas condigdes.

Clausuia 37.@
Primeiros Socorros

Sem prejuizo de instala¢des proprias para prestar cuidados de primeiros socorros, a
entidade empregadora plblica, através dos servigos de seguranga e salde no
trabalho, deve garantir que todos os locais de trabalho dispbem de material basico
de primeiros socorros, situado em lugar de facil acesso e devidamente identificado.

Clausula 38.2
Principios sobre o consumo de &lcool e de outras substéncias psicoativas

1 — A dependéncia do alcool, como de outras drogas, deve ser entendida como uma
doenga e, por conseguinte, tratada como tal, sem qualquer discriminacdo e com
recurso aos correspondentes servigos de salde.

2 — O tratamento e reabilitacdo de trabathador ou trabathadora so se pode realizar
mediante solicitacio ou aceitagdo voluntaria do préprio/a, ndo podendo ser exercida
qualquer medida de pressdo ou coaglo para o efeito.

3 — Todo aquele que queira receber tratamento e reabilitacdo para o0s seus
problemas relacionados com o consumo de alcoo! ou droga ndo deve ser alvo de
discriminacdo, devendo gozar dos direitos de reserva sobre a vida privada, da
confidencialidade dos dados, da mesma seguranga de emprego e das mesmas
oportunidades de promogdo que 0s seus colegas;

4 — Durante o tratamento, o EP garante a manutengéo do posto de trabalho ou, com
o seu acordo, a transferéncia do trabalhador/a para outras fungbes, sem perda de
quaisquer direitos e regalias;
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5 — As disposigbes constantes desta cldusula, bem como da regulamentagéo
especifica sobre a matéria a elaborar pelas partes no prazo de noventa dias apds a
entrada em vigor do presente ACEP, serdo sempre interpretadas e integradas em
pleno respeito pelo espirito do enquadramento juridico nacional, comunitario e
internacional e nomeadamente a luz das diretivas estabelecidas na Deliberacio
890/2010 da Comissdo Nacional de Protecdo de Dados, ou de qualquer outra que a
venha a substituir, que aqui as partes outorgantes acolhem expressamente.,

CAPITULO IV III
Disposigoes Finais

Clausula 39.2
Divulgacao Obrigatoria
Este ACEP € de conhecimento obrigatério de todos quantos exercem atividades no
EP, pelo que deve ser distribuido um exemplar a cada trabalhador.

Clausula 40.2
Participacdo dos trabalhadores

1 — O EP compromete -se a reunir periodicamente com a associacdo sindical
subscritora para analise e discussdo de aspetos que digam respeito aos
trabalhadores.

2 — As associagBes sindicais tém direito, no dmbito do artigo 340.° da LTFP, a afixar
no interior do 6rgdo ou servigo, em local e &rea apropriada, para o efeito reservado
pelo EP, textos, conveocatorias, comunicagdes ou informacdes relativos & vida sindical
€ aos interesses socioprofissionais dos trabalhadores, bem como proceder & sua
distribuicdo, mas sem prejuizo, em quaiquer dos casos do funcionamento normal do

0rgédo ou servicos.

Clausula 41,2
Procedimento Culposo
A violagdo das normas previstas neste ACEP ¢ passivel de procedimento disciplinar,
nos termos da legisiagdo aplicavel.

Clausula 42.2
Comissio Paritaria

1 — As partes outorgantes constituem uma Comissdo Paritaria com competéncia para
interpretar e integrar as disposi¢des deste acordo, composta por dois membros de
cada parte.

2 — Cada parte representada na comiss&o pode ser assistida por dois assessores,
sem direito a voto.
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3 — Para efeitos da respetiva constituicdo, cada uma das partes indica a outra, no
prazo de 30 dias apdés a publicagdo deste Acordo, a identificacio dos seus
representantes.

4 — As partes podem proceder & substituicdo dos seus representantes mediante
comunicacio & outra parte e 8 DGAEP, com antecedéncia minima de 15 dias sobre a
data em que a substitui¢do produz efeitos.

5 — As reunides da Comissdo Paritdria podem ser convocadas por qualquer das
partes, mediante notificacdo formal, com antecedéncia ndo inferior a 15 dias, com
indicacdo do dia, hora e agenda pormenorizada dos assuntos a serem tratados.

6 — Das reunides da Comiss8o Paritaria sdo lavradas atas, assinadas pelos
representantes no final de cada reunido.

7 — As despesas emergentes do funcionamento da Comiss&o Paritaria sdo suportadas
pelas partes que lhe deram origem.

8 — As comunicacbes e convocatorias previstas nesta cldusula sdo efetuadas por
carta registada.

9 — A Comissdo Paritdria s6 pode deliberar desde que esteja presente metade dos
representantes de cada parte.

Vendas Novas, de de 2018

Pelo Empregador Pablico:
Pelo Municipio de Vendas Novas

Luis Carlos piteira Dias, na qualidade de Presidente da Camara

Pela Associacdo Sindical:

Pelo STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administrag@o Local e Regional,
Empresas Publicas, Concessionarias e Afins

Depositado em ___de de 2018, ao abrigo do artigo 368.9 da Lei n.¢ 35/2014,
de 20 de junho, sob o n.© , afls. do Livro n.°

Mandado publicar ao abrigo do artigo 356.¢ da Lei n.C 35/2014, de 20 de junho, no
uso da competéncia delegada pelo Despacho n.C 13824/2013, de 16 de outubro,
publicado em DR 2.2 série, de
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Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional,

Empresas Piiblicas, Concessiondrias e Afins
DIRECGAO REGIONAL DE EVORA

www.stal.pt Rua D. isabel, 20, 7000-880 Fvora - Telef: 266759470 - Fax: 266759478 - Email: stal.evora@stal.pt

Exmo. Senhor

Presidente da Cémara
Municipal de Vendas Novas
7080 VENDAS NOVAS

Oficio n® 752/DR Data: 09/11/2018

Assunto: ACEP

Exmo. Senhor
Presidente,

Na sequéncia do v/ e-mail de 2 do corrente més sobre o assunto acima referido, vimos,
pelo presente, informar que estamos de acordo com as alteragoes introduzidas.
Solicitamos que nos seja indicada uma data para a assinatura do mesmo.

Com os melhores cumprimentos,

P'la Direcgéo Regional de Evora

@i}u«ld
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunido de Cédmara de 14 de novembro de 2018

Servigo: Gabinete de Apoio a Presidéncia

Assunto; ; Contrato Interadministrativo de Delegacic de Competéncias - Junta de Freguesia de Landeira

Presente minuta do contrato interadministrativo de delegagdo de competéncias do Municipio

Resumo: de Vendas Novas na Junta de Freguesia de Landeira

Requerente; Catia de Sousa Silva

Proposta Para deferimento da proposta e posterior envio a Assembleia Municipal
de Deliberacao: N

N°¢ Trabalhador | 4807 Assinatura: _Q%Y,_.
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Vendas Novas xmea pEpReeuesta

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
DELEGACAO DE COMPETENCIAS

Considerando que:

O regime juridico aprovado pela Lei n.0 75/2013 de 12 de Setembro prevé a
concretizagdo da delegacdo de competéncias através da celebragdo de
contratos interadaministrativos, prevista no artigo 120.9, entre érgéos de
municipios e 6rgdos das freguesias e que pode efetuar-se em todos o0s
dominios dos interesses proprios das populagdes das freguesias, em especial
no &mbito dos servicos e das atividades de proximidade e do apoio direto as

comunidades locais.

Os contratos interadministrativos visam regular relagbes juridicas de
coordenacdo e colaboragdo entre pessoas coletivas publicas, que permitam
conferir & Administracdo Plblica uma maior flexibilidade e capacidade de

adaptagdo em face de novos desafios e de novas exigéncias.

Nos termos do artigo 120.9 do regime juridico aprovado pela Lei n.0
75/2013 de 12 de Setembro?, outra forma de concretizagdo de delegacgéo de
competéncias que ndo seja através da celebragio de contratos

interadministrativos, é nula.

A negociacdo, celebragdo, execugdo e cessagdo destes contratos obedece
aos principios da igualdade; da ndo discriminacdo; da estabilidade; da
prossecucdo do interesse publico; da continuidade da prestacdo do servigo

publico; e da necessidade e suficiéncia dos recursos.

A par das regras estabelecidas pelo regime juridico aprovado pela Lei n.®
75/2013, de 12 de Setembro, os contratos interadministrativos de delegagdo
de competéncias estdo ainda sujeitos, a titulo subsidiario, aoc Coédigo dos

Contratos Piblicos e ao Cédigo do Procedimento Administrativo.

! Todas as normas mencionadas no presente documento sem indicacdo expressa do diploma a que
pertencem integram esta tei.

1
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Considerando ainda que:

« Uma administracdo local moderna assenta a sua agdo numa efetiva
articulagdo entre todos os 6rgdos das autarquias locais, em respeito pela
autonomia de cada um, mas colaborando ativamente entre si no sentido da

melhoria dos servigos prestados as populagdes;

« Num contexto de escassez de recursos, importa rentabilizar os meios
disponiveis, num quadro de corresponsabilizacdo, cooperacdo, solidariedade,
mas sobretudo tendo em atengdo a necessidade de encontrar respostas
eficazes para os problemas e dificuldades com que todos os dias as

autarquias locais sao confrontadas;

¢ As atribuigbes dos municipios podem ser prosseguidas pelas freguesias
desde que os érgdos municipais deleguem competéncias nos seus érgdos
em dominios dos interesses préprios das populacbes destas, nomeadamente
no dmbito dos servigos e das atividades de proximidade e do apoio direto as

comunidades locais, nos termos dos artigos 1179, n.0 2 e 1310;

+ A alinea /) do n.0 1 do artigo 33.0 impde & Cémara Municipal de Vendas
Novas a obrigagdo de discutir e preparar, com as Juntas de Freguesia do

concelho, contratos de delegacdo de competéncias;

* Nos termos do artigo 1159, por remissdo do artigo 1220, as competéncias
para assegurar @ manutengdo de espagos verdes; assegurar a limpeza das
vias e espagos publicos, sarjetas e sumidouros; manter e reparar ©
mobiliario urbano instalado no espago plblico e assegurar a realizacdo de
pequenas obras de manutengdo no estabelecimento de educacdo de pré-
escolar e 1° ciclo do ensino basico ficam melhor acauteladas se delegadas

na freguesia de Landeira.
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Assim, é celebrado o presente Contrato Interadministrativo nos termos e para
os efeitos do disposto no artigo 120.° conjugado com artigo 131.°© da Lei n.©
75/2013 de 12 de Setembro, entre:

O Municipio de Vendas Novas, com o NIPC 501177256, com sede na Praga da
Republica, em Vendas Novas e com o enderego eletronico geral@cm-
vendasnovas.pt, representada pelo Presidente da Camara Municipal, Luis Carios
Piteira Dias, no uso das competéncias previstas nas alineas a) e ¢) do n.? 1 e na

alinea f) do n.® 2 do artigo 35.0, como Primeiro Outorgante;

A Junta de Freguesia de Landeira, com o NIPC 506776913, com sede na Rua da
Vinha Grande, Freguesia de Landeira e Concelho de Vendas Novas, com o enderego
eletronico landeira.jff@gmail.com, representada pelo seu Presidente Vitor Dias
Serrano, no uso das competéncias previstas nas alineas a) e g) do n.% 1 do artigo

18.2 da Lei n.© 75/201, como Segunda Qutorgante;

Que se ird reger pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Clausula 1.2
Objeto do Contrato
O presente contrato tem por objeto a delegacdo de competéncias da Ca&mara

Municipal de Vendas Novas na Junta de Freguesia de Landeira no ano de 2019.

Clausula 2.3
Forma do Contrato

O presente contrato de delegacdo de competéncias é celebrado por escrito.
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Clausula 3.2
Disposigoes e Clausulas que regem o Contrato
1. Na execucdo do presente contrato de delegagdo de competéncias
observar-se-ao:
a} O respetivo clausulado e o estabelecido em todos os anexos que dele fazem
parte integrante;
b) A lLein.®75/2013 de 12 de Setembro e regime juridico nela aprovado.
2. Subsidiariamente, aplicam-se ainda:
a) O Codigo dos Contratos Publicos;
b) O Cédigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 4.2
Prazo do Contrato
O Presente contrato vigorara pelo prazo de um ano, com inicio e producdo de
efeitos em 1 de janeiro de 2019, considerando-se tacitamente renovado por iguais
periodos de tempo, caso nenhum dos outorgantes o denuncie com a antecedéncia

minima de 30 dias, sem prejuizo do disposto nas clausulas 25.2, 26.2 e 27.2,

CAPITULO II
Competéncias Delegadas

Secgdo I
Manutencao de Espacos Verdes

Clausula 5.8
Objeto
A presente competéncia tem por objeto assegurar a manutenc¢do de espacos verdes

sitos na area territorial da Freguesia de Landeira.

Clausula 6.3
Obrigacdes
A manutencdo de espagos verdes compreende, designadamente, os seguintes

trabalhos:

a) Manutengdo de relvados: rega, corte e delimitagiio de dreas relvadas;
b) Trabalhos de ajardinamento em canteiros e floreiras;

¢) Servigo de limpeza nos jardins;

d) Podas de arbustos em espaco verde;

e) Outros servigos.
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Secc¢do 11
Limpeza das Vias e Espacos Piblicos, Sarjetas, Sumidouros e Fossas

Clausula 7.2
Objeto
A presente competéncia tem por objeto assegurar a limpeza das vias e espagos
publicos, sarjetas, sumidouros e fossas sitos na area territorial da Freguesia de

Landeira.

Clausula 8.2
Obrigagdes
A execucdo desta competéncia compreende, designadamente, os seguintes
trabalhos:
a) Varrigdo das vias e espagos publicos, assim como de sarjetas e sumidouros;
b) Varrigdo de vias e arruamentos da Freguesia;
¢) Varrigdo e limpeza de passeios;

d) Limpeza de fossas na Freguesia.

Secgdo III
Manutencio e Reparagdo do Mobiliario Urbano Instalado no Espaco Pablico

Clausutla 9.2
Objeto
A presente competéncia tem por objeto manter, reparar e substituir o mobiliario

urbano instalado no espaco ptiblico da area territorial da Freguesia de Landeira.

Clausula 10.2
Obrigagdes
A execucdo desta competéncia compreende, designadamente, os seguintes
trabathos:
a) Servicos de conservagdo e reparagéo do mobilidrio urbano;
b) Servigos de pintura do mobilidrio urbano;

¢) Substituigdo de mobilidrio urbano.
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Secc¢do 1V
Manutencgao e Apoio ao Funcionamento da Escola Basica de Landeira

Clausula 11.2
Objeto

A presente competéncia tem por objeto a manutencdo e o apoio ao funcionamento
da Escola Bésica de Landeira (EB Landeira) sita na Freguesia de Landeira.

Clausula 12.a

Obrigacdes
A execugdo desta competéncia compreende, designadamente, o0s seguintes
trabathos:
a) RealizacBo de peguenas obras e intervengbes de manutencdo necessarias ao

b)

bom funcionamento do estabelecimento (pequenas reparagdes, pinturas, corte
de ervas e manutengdo dos espacos verdes, entre outros);
Apoio ao funcionamento no horario da refeicdo escolar

CAPiTULO 111
Outras formas de colaboracio

Clausula 13.2
Outras formas de colaboragéo
A Segunda Outorgante compromete-se a executar as leituras e cobrancas dos
consumos de agua verificados na Freguesia de Landeira, devendo a entrega de
tais receitas decorrer mensalmente, mediante entrega dos recibos ndo cobrados
e dos talbes dos recibos cobrados;
A Segunda Outorgante compromete-se a efetuar a cobranga das faturas
referentes as refeigbes escolares aos alunos do 1.9 ciclo da EB Landeira, através
dos seus servicos de atendimento ao publico, devendo a entrega de tais receitas
ocorrer em simultdneo com a entrega da receita referida na alinea a), mediante
mapa descriminado retirado da aplicagdo informatica respetiva;
A Segunda Outorgante compromete-se a assegurar a cobranga da
comparticipagdo familiar nos passes escolares dos alunos da Freguesia de
Landeira, através dos seus servigos de atendimento ao publico, devendo a
6
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entrega de tais receitas ocorrer em simuitdneo com a entrega da receita
referida na alinea a), mediante mapa descriminado das verbas cobradas por
aluno;

Uma vez que a Segunda Outorgante é proprietéria do cemitério da Freguesia de
Landeira e gque ndo possui no seu mapa de pesscal assistentes operacionais
qualificados para executar inumacdes e exumacoes, estas serdo asseguradas
pelos servigos cemiteriais do Primeirc Qutorgante, devendo para o efeito a
Segunda Outorgante solicitar o respetivo apoio junto do Primeiro Outorgante
logo que entre o requerimento para a realizagdo das ceriménias funebres;

Os outorgantes assumem, desde ja, a colaboragdo nos diferentes eventos e
atividades que ambas venham a realizar ao longo do ano de 2019, nos moldes a

acordar.

CAPITULO 1V

Recursos Financeiros, Patrimoniais e Humanos

Clausula 14,2
Recursos Financeiros e modo de afetacio
Os recursos financeiros destinados & execucdc do presente contrato de
delegacdo de competéncias, no valor anual de 32.981,58 € (trinta e dois mil
novecentos e oitenta e um euros e cinquenta e oito céntimos), s&o
disponibilizados pelo Primeiro Qutorgante e transferidos para a Segunda
Outorgante na seguinte proporcéo: 11 pagamentos mensais de 2.750,00€, e 1
pagamento mensal de 2.731,58¢€.
Os recursos financeiros acima mencionados destinam-se ao pagamento das
seguintes despesas:
a)} Recursos Humanos, num total de 9.081,58¢€:
i. 50% de um vencimento de um assistente operacional do quadro de
pessoal da Junta de Freguesia no valor de 5.811,44¢€;
ii. 25% de um vencimento de um assistente técnico do quadro de pessoal
da Junta de Freguesia no valor de 3.270,14€.
b) Fardamento, num total estimado de 1.000,00€, correspondendo a aquisigdo
de fardamento completo para 4 assistentes operacionais.
¢) Aguisicdo de servigcos para limpeza de fossas, num valor anual de

7.800,00€;
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d) Outras aquisicdes de bens e servigos necessdrios a execucdo das
competéncias delegadas, no valor de 13.200,00€;
e) Encargos administrativos com a execu¢do do contrato, no vailor de

1.900,00¢€.

Clausula 15.2
Recursos Patrimoniais e Materiais e Modo de afetacio

Os recursos patrimoniais e materiais, destinados & execucdo do presente contrato

de delegacdo de competéncias disponibilizados pelo Primeiro Outorgante & Segunda

Outorgante, sdo os seguintes e nas seguintes condicdes:

a) Uma viatura ligeira cujo seguro e imposto de circulagdo serd suportado pelo
Primeiro Outorgante e a manutengdo e abastecimento pela Segunda
Outorgante;

b) Uma rogadora para corte de ervas;

¢) Fornecimento em tempo Gtil dos materiais e equipamentos necessarios, desde
que solicitados previamente pela Segunda Outorgante;

d) Apoio técnico a Segunda Outorgante, estando esta obrigada a cumprir todas as
orientagbes e normas técnicas constantes dos regulamentos e disposictes

legais, na execuglo dos trabalhos a que se refere o capitulo 11,

Clausula 16.2
Recursos Humanos e Modo de afetagédo
1. Os recursos humanos, destinados & execucdo do presente contrato de
delegagdo de competéncias disponibilizados pela Primeira Outorgante &

Segunda Outorgante, sdo os seguintes, nas seguintes condicBes:

a) Trés assistentes operacionais, cujos encargos serdo totalmente suportados
pelo Primeiro Outorgante, de acordo com o mapa mensal enviado pela
Segunda Outorgante;

2. A Segunda Outorgante fica com a responsabilidade de coordenacdo dos
trabaihadores acima identificados e do envio ao Servigo Municipal competente,
do registo de assiduidade de cada um dos recursos humanos cujo desempenho

de fun¢des se encontra previsto neste contrato.
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Clausula 17.2
Obrigacdes do Primeiro Qutorgante
No ambito do presente contrato de delegagdo de competéncias, o Primeiro

Outorgante, para além das obrigacbes que decorrem das clausulas anteriores,

obriga-se ainda a:

a)

b)

Os

Designar um representante para a verificagdao do modo de cumprimento do

contrato e apoio técnico;
Aprovar os relatérios semestrais e anuais de acompanhamento referente a

execucdo das competéncias delegadas.

Clausula 18.2
Obrigac¢des da Segunda Outorgante
No a@mbito do presente contrato de delegacdo de competéncias, a Segunda
Outorgante fica obrigada a:
a) Envidar todos os esforgos para o cumprimento zeloso de todos os trabalhos
referidos no Capitulo II;
b) Designar um representante para a verificagdo do modo de cumprimento do
contrato e apoio técnico;
¢} Cumprir todas as orientagbes e normas técnicas aplicaveis as atividades que
foram objeto de delegagéo;
d) Entregar ao Primeiro Outorgante os relatérios a que se referem as alineas a)

e b) do n.¢ 1 da clausula 20.2,

Clausula 19,2
Obrigacoes adicionais

representantes indicados por ambas as partes devem reunir-se mensalmente ou

sempre que necessario.

1.

Clausula 20.2
Informacao a disponibilizar pela Segunda Outorgante
Serdo elaborados pela Segunda Outorgante os seguintes relatérios:
a) Relatério Semestral de Acompanhamento, que devem ser entregues até ao
vigésimo dia do més seguinte aquele a que o semestre disser respeito;
b) Relatério de Avaliagdo Anual, que deve ser entregue até ao dia 30 de janeiro
de cada ano;
O Primeiro Outorgante pode ainda solicitar outros relatorios adicionais gue

visem uma melhor compreenséo da satisfacdo do interesse publico.
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Clausula 21.?
Ocorréncias e emergéncias
A Segunda Outorgante deve comunicar no imediato aoc Primeiro Outorgante, por
contacto pessoal e por escrito, qualquer anomalia que afete ou possa afetar de

forma significativa o cumprimento do objeto do presente contrato.

Clausula 22.2
Verificagcdo do cumprimento do objeto do contrato

1. O Primeiro Outorgante pode verificar o cumprimento do objeto do contrato
realizando vistorias, efetuando inspeges, ou pedindo informacdes que
considere necessdrias.

2. As determinagbes do Primeiro Outorgante emitidas no ambito da verificacdo do
cumprimento desse contrato sdo imediatamente aplicdveis e vinculam a
Segunda Outorgante, devendo esta proceder & correcio das situacdes em
conformidade com aqueias.

CAPiTULO V
MODIFICAGAO, SUSPENSAO E CESSACAO DO CONTRATO

Clausula 23.2

Modificacdo do contrato
1. O presente contrato pode ser modificado por acordo das partes outorgantes,
sempre que se verifique uma alteragdo anormal e imprevisivel das
circunstancias em que as partes outorgantes fundaram a decisdo de contratar a
delegagdo de competéncias objeto do presente contrato ou que assim o
imponham razdes de interesse publico, desde que devidamente fundamentadas.

2. A modifica¢do do contrato obedece a forma escrita.

Clausula 24.3
Suspensdo do contrato
1. A execugdo das prestacbes que constituem o objeto do presente contrato pode
ser, total ou parcialmente, suspensa com os seguintes fundamentos:

a} Impossibilidade temporéria de cumprimento do contrato, designadamente
em virtude de mora de um dos Outorgantes na disponibilizagdo de meios ou
bens necessérios 2 sua execucdo;

b) Por razdes de relevante interesse pUblico devidamente fundamentadas.

10



Municipio de ‘
Vendas Novas s v zeesta

2. Quando a suspensdo seja fundamentada nos termos da alinea b) do niimero
anterior, os Qutorgantes devem, com as devidas adaptagdes, demonstrar o
preenchimento dos requisitos previstos nas alineas a) a e) do n.° 3 do artigo
115.9 da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro.

Clausula 25.3
Resolugdo pelas Partes Outorgantes
1. Sem prejuizo dos fundamentos gerais de resolugdo do contrato, as partes
outorgantes podem resolver o presente contrato quando se verifique:
a) Incumprimento definitivo por facto imputével a um dos outorgantes;
b) Por razdes de relevante interesse pablico devidamente fundamentado.
2. Quando a resolucdo seja fundamentada nos termos da alinea b) do numero
anterior, o Primeiro Qutorgante deve demonstrar o preenchimento dos
requisitos previstos nas alineas a) a e) do n.°® 3 do artigo 115.© da Lei n.°

75/2013 de 12 de setembro.

Clausula 26.2
Revogacao
1. As Partes podem, por mutuo acordo, revogar o presente contrato de delegac&o
de competéncias.

2. A revogacdo obedece a forma escrita.

Clausula 27.2
Caducidade

A mudanca dos titulares dos 6rgdos contraentes ndo determina a caducidade do

presente contrato.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Cldusula 28.2
Comunicacoes e notificagoes
1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagdes e
comunicacbes entre os Outorgantes, estas deverdo ser dirigidas para os
seguintes enderegos eletrénicos:
a) Cémara Municipal de Vendas Novas: geral@cm-vendasnovas.pt;

b) Junta de Freguesia de Landeira: landeira.jf@gmail.com
i1
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2. Qualquer alteragdo das informagtes de contacto constantes do contrato deverd

ser comunicada a outra parte.

Clausula 29.3
Foro competente
Para a resolu¢do de quaisquer litigios entre as partes sobre a interpretagfio e
execu¢ao deste contrato de delegagdo de competéncias serd competente o Tribunal

Administrativo e Fiscai de Beja, com expressa renlncia a qualquer outro.

Clausula 30.2
Revogacoes
O presente Contrato revoga o contrato interadministrativo celebrado entre ambos

os outorgantes em 1 de fevereiro de 2018,

Ciausula 31.2
Entrada em vigor

O presente contrato entra em vigor e produz efeitos no dia 1 de janeiro de 2019.

Ciausula 32.2
Publiclidade
Este contrato é publicitado no sitic da internet do Municipio de Vendas Novas.

Paragrafo tnico:
A minuta deste contrato interadministrativo foi presente a reunido da Camara

Municipal de Vendas Novas em de de 2018 e, em conformidade com o
disposto na alinea m) do n.° 1 do artigo 33.9 da Lei n,° 75/2013, submetida a
sessdo da Assembleia Municipal de Vendas Novas em de de 2018, para

efeitos de autorizaco, no termos da alinea k) do n.°1 do artigo 25.° da mesma Lei,
e presente a reunido da Junta de Freguesia de Landeira, em de 2018,
em conformidade com o disposto na alinea /) e j) do n.? 1 do artigo 16.2 da referida
Lei, e submetido a sessdo da Assembleia de Freguesia de Landeira, em

de 2018, para efeitos de autorizagdo nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 9.9,

do mesmo diploma.

12
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Vendas Novas, de de

O Presidente da Cadmara Municipal de Vendas Novas,

O Presidente da Junta de Freguesia de Landeira

13
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
DELEGAGAO DE COMPETENCIAS

Considerando que:

+ O regime juridico aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro,

prevé a concretizagdo da delegagio de competéncias através da
celebragdo de contratos interadaministrativos, prevista no artigo
1209, entre 6rgdos de municipios e 6rgdos das freguesias e gue pode
efetuar-se em todos os dominios dos interesses proprios das
populagdes das freguesias, em especial no dmbito dos servigos e das
atividades de proximidade e do apoio direto as comunidades locais;

Os contratos interadministrativos visam regular relacdes juridicas de
coordenagdo e colaboragdo entre pessoas coletivas plblicas, que
permitam conferir & Administragdo Publica uma maior flexibilidade e
capacidade de adaptagdo em face de novos desafios e de novas

exigéncias;

Nos termos do artigo 120.° do regime juridico aprovado pela Lei n.©
75/2013, de 12 de Setembro!, outra forma de concretizagdo de
delegagdo de competéncias, que ndo seja através da celebracio de

contratos interadministrativos, é nula;

* A negociagdo, celebracdo, execucdo e cessacdo destes contratos

obedece aos principios da igualdade, da n#o discriminagdo, da
estabilidade, da prossecugédo do interesse pulblico, da continuidade da
prestagdo do servigo publico e da necessidade e suficiéncia dos

recursos;

! Todas as normas mencionadas no presente documento sem indicacdo expressa do diploma a que
pertencem integram esta Lei.

1
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A par das regras estabelecidas pelo regime juridico aprovado pela Lei
n.% 75/2013 de 12 de Setembro, os contratos interadministrativos de
delegagdo de competéncias estdo ainda sujeitos, a titulo subsidiario,
ao Codigo dos Contratos Publicos e ao Cédigo do Procedimento

Administrativo.

Considerando ainda que:

Uma administragdo local moderna assenta a sua acdo numa efetiva
articulagao entre todos os drgdos das autarquias locais, em respeito
pela autonomia de cada um, mas colaborando ativamente entre si no

sentido da melhoria dos servigos prestados as populagdes:

Num contexto de escassez de recursos, importa rentabilizar os meios
disponiveis, num quadro de corresponsabilizagcdo, cooperacdo,
solidariedade, mas sobretudo tendo em atencdo a necessidade de
encontrar respostas eficazes para os problemas e dificuldades com

que todos os dias as autarquias locais sdo confrontadas;

As atribuicdes dos municipios podem ser prosseguidas pelas
freguesias desde que os 6rgdos municipais deleguem competéncias
nos seus orgdos em dominios dos interesses proprios das populagdes
destas, nomeadamente no dmbito dos servicos e das atividades de
proximidade e do apoio direto as comunidades locais, nos termos dos
artigos 1179, n.® 2 e 1319°;

A alinea /) do n.° 1 do artigo 33.° impde 4 CAmara Municipal de
Vendas Novas a obrigagdo de discutir e preparar com as Juntas de
Freguesia do concelho contratos de delegacdo de competéncias;

Nos termos do artigo 1159, por remissdo do artigo 1229, as

competéncias para assegurar a limpeza das vias e espagos publicos,
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sarjetas e sumidouros ficam melhor acauteladas se delegadas na

freguesia de Vendas Novas.

Assim, é celebrado o presente contrato interadministrativo, nos termos e
para os efeitos do disposto no artigo 120.° conjugado com artigo 131.¢ da
Lei n.0 75/2013 de 12 de Setembro, entre:

O Municipio de Vendas Novas, com o NIPC 501177256, com sede na
Praca da Repulblica, em Vendas Novas e com o enderego eletronico
geral@cm-vendasnovas.pt, representada pelo Presidente da Camara
Municipal, Luis Carlos Piteira Dias, no uso das competéncias previstas nas
alineas a) e ¢) do n. 1 e na alinea f) do n.° 2 do artigo 35.9, como

Primeiro Outorgante;

A Junta de Freguesia de Vendas Novas, pessoa coletiva de Direito
Pablico n.© 506709965, com sede na Praca da Repulblica, na Freguesia e
Concelho de  Vendas Novas, com 0 endereco  eletrénico
geral@jfvendasnovas.com, representado neste ato pela Presidente da Junta
de Freguesia, Paula Maria Sabino Guerreiro Rocharte Valentim, no uso das
competéncias previstas nas alineas a) e g) do n.° 1 do artigo 18.9 da Lei n.°0

75/201, como Segunda Outorgante;

Que se ira reger pelas cldusulas seguintes:



Municipio de
Vendas Novas

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Clausula 1.2
Objeto do Contrato
O presente contrato tem por objeto a delegagdo de competéncias da
Cdmara Municipal de Vendas Novas na Junta de Freguesia de Vendas

Novas.

Clausula 2.2
Forma do Contrato

O presente contrato de delegagéo de competéncias é celebrado por escrito.

Clausula 3.2
Disposigdes e Clausulas que regem o Contrato
1. Na execugdo do presente contrato de delegacdo de competéncias
observar-se-go:
a) O respetivo clausulado e o estabelecido em todos os anexos que dele
fazem parte integrante;
b) A Lei n.° 75/2013 de 12 de Setembro e o regime juridico nela
aprovado.
2. 2. Subsidiariamente, aplicam-se ainda:
a) O Cddigo dos Contratos Publicos;
b) O Cédigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 4.2

Prazo do Contrato
O Presente contrato vigorard pelo prazo de um ano, com inicio e produgdo
de efeitos em 1 de janeiro de 2019, considerando-se tacitamente renovado
por iguais periodos de tempo, caso nenhum dos outorgantes o denuncie
com a antecedéncia minima de 30 dias, sem prejuizo do disposto nas

clausulas 19.3, 20.2 e 21.8,
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CAPITULO 11
Competéncias Delegadas

Seccao 1
Limpeza das vias e espacgos publicos, sarjetas e sumidouros

Clausula 5.2
Objeto
A presente competéncia tem por objeto assegurar a limpeza das vias e
espagos publicos, sarjetas e sumidouros sitos na area territorial da

Freguesia de Vendas Novas.

Clausula 6.2
Obrigacoes
A execugdo desta competéncia compreende, designadamente, os seguintes
trabalhos:
a) Varricdo das vias e espacgos puUblicos, assim como de sarjetas e
sumidouros;
b) Varricao de vias e arruamentos da Freguesia;
c) Varrigdo e limpeza de passeios;
d) Corte de ervas nos passeios;
e) Corte de rebentos em caldeiras de arvores.

Clausula 7.2
Operacionalizacao
1. Sem prejuizo do disposto no n.° 3. Infra, para a operacionalizagdo desta
competéncia, fica a segunda outorgante obrigada a fazer cumprir os
procedimentos plasmados no documento denominado “Estratégia
Vendas Novas + Limpa”, aprovado na Reunio de Cdmara Municipal de
19 de setembro de 2018 e levado aoc conhecimento da Assembleia

Municipal em 28 de setembro de 2018.
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2. A operacionalizagdo das obrigacdes descritas na Cldusula 6.2 assumira a

seguinte forma e procedimentos:

a)

b)

d)

Para efeitos de cumprimento do presente Contrato, deverd ser tida
em conta a segmentagdo da area da Freguesia de Vendas Novas em
17 zonas de intervengdo (conforme o Anexo 1);

Deverd ser colocado um assistente operacional, a tempo inteiro, em
cada uma das 13 zonas de intervencdo identificadas na zona mais
urbana da Freguesia;

Deverd ser colocado um assistente operacional, a2 meio tempo, em
cada uma das 4 zonas de intervencdo identificadas na zona da
periferia da Freguesia, correspondendo estas as localidades de
Afeiteira, Bombel, Campos da Rainha e Picarras;

Quinzenaimente e durante um dia completo de trabatho, que
corresponderd a 2 dias de trabatho por més (preferencialmente a
segunda-feira), todos os recursos humanos referidos na alinea b)
supra, procederdo a limpeza integral do Parque Industrial de Vendas

Novas.

3. Até que o Primeiro Outorgante disponibilize a Segunda Outorgante a

totalidade dos recursos humanos previstos na alinea b) do n.° 1. da

cldusula 11.3, o que deverd acontecer até ao final do 1.° trimestre de

2019, a operacionalizagdo desta competéncia ser3 assegurada com os

recursos previstos na alinea a) do n.° 1, da cldusula 11.2, ndo ficando a

Segunda Outorgante obrigada ao cumprimento do disposto nos n.°s 1 e 2

supra.

CAPITULO 111
Outras Formas de Colaboracéo

Clausula 8.2
Outras Formas de Colaboracéo

1. Uma vez que a Segunda Outorgante é proprietdria do cemitério da

povoagdo de Pigarras e que ndo possui no seu mapa de pessoal

6
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assistentes operacionais qualificados para executar inumacbes e
exumacdes, estas serdo asseguradas pelos servigos cemiteriais do
Primeiro Outorgante, devendo para o efeito a Segunda Outorgante
solicitar o respetivo apoio junto do Primeiro Outorgante logo que entre o
requerimento para a realizacdo das ceriménias finebres:

2. Os outorgantes assumem, desde ji, a colaboracdo nos diferentes
eventos e atividades que ambas venham a realizar ac longo do ano de

2019, nos moldes a acordar.

CAPITULO IV
Recursos Financeiros, Patrimoniais e Humanos

Clausula 9.2
Recursos Financeiros e Modo de Afetacéo
1. Os recursos financeiros destinados a execugio do presente contrato de
delegagdo de competéncias perfazem um valor anual de 39.968,61€

(trinta e nove mil, novecentos e sessenta e oito euros e sessenta e um

céntimos), disponibilizados pelo Primeiro Outorgante e transferidos para

a Segunda Outorgante na seguinte propor¢do: 11 pagamentos mensais

de 3.330,00 € e um pagamento mensal de 3.338,61 €.

2. Os recursos financeiros acima mencionados destinam-se ao pagamento
das seguintes despesas:

a) 50% do vencimento de dois assistentes operacionais, a disponibilizar
pela Junta de Freguesia, um para desempenho das funcdes de
coordenagdo operacional das tarefas previstas no presente contrato e
outro para as tarefas de motorista da varredora mecénica, no valor
de 11.622,87€;

b) 100% do vencimento de dois assistentes operacionais a disponibilizar
pela Junta de Freguesia, afetos a tempo inteiro ao desenvolvimentos
das tarefas previstas neste contrato, no valor de 23.245,74€;

¢) 3.500,00€ para aquisigdo de fardamento para todos os colaboradores

afetos ao presente contrato;
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d) Encargos administrativos decorrentes da execucdo do contrato, no
valor de 1.600,00€.

3. O Primeiro Outorgante pagard, ainda, & Segunda Outorgante, os valores

decorrentes do disposto no n.° 2 na cldusula 10.2.

Clausula 10.2

Recursos Patrimoniais e Materiais e Modo de afetacio

. Os recursos patrimoniais e materiais destinados a execugao do presente

contrato de delegagdo de competéncias, disponibilizados pelo Primeiro

Outorgante a Segunda Outorgante, sdo os seguintes e nas seguintes

condigdes:

a) Equipamentos de varredura e limpeza necessarios a execugdo as
competéncias ora delegadas (vassouras, carrinhos de varredura, 6
sopradores, 6 rogadoras e outros instrumentos varios), suportando o
Primeiro Outorgante os combustiveis para funcionamento e a
manutencdo dos equipamentos (em articulagdo entre os
interfocutores operacionais nomeados por cada instituicdo);

b) Garagem para armazenamento de materiais;

c) Aspirador de folhas com trator e semirrebogue, quando solicitado
pela Segunda Outorgante ao Primeiro Outorgante, com antecedéncia
minima de trés dias;

d) Viatura para transporte logistico (carrinha de caixa aberta) quando
solicitada pela Segunda Outorgante, com antecedéncia minima de
trés dias;

e) Apoio técnico a Segunda Outorgante, estando esta obrigada a
cumprir todas as orientagdes e normas técnicas constantes dos
regulamentos e disposicées legais, na execugdo dos trabalhos a que
se refere o capitulo II;

- A Segunda Outorgante disponibiliza para a execugdo do presente

contrato de delegagdo de competéncias uma varredoura mecénica

elétrica da sua propriedade, nos seguintes moldes:

a) O Primeiro Outorgante pagard & Segunda QOutorgante os custos

suportados por esta com o seguroc e o imposto de circulagdo da

8
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b)

Varredoura, no més seguinte & sua efetivacdo, mediante
apresentagdo dos respetivos comprovativos de pagamento;

O Primeiro Outorgante pagard & Segunda Outorgante, mensalmente,
0s custos suportados por esta com a manutencdio da varredoura,
mediante envio de comprovativos das despesas suportadas noc meés
anterior, devendo as intervences a efetuar ser previamente
avaliadas e aprovadas interlocutores operacionais indicados pelos
dois outorgantes;

O carregamento da varredoura serd efetuado nas instalacbes do
Primeiro Outorgante, suportando este diretamente os respetivos

custos.

Cilausula 11.2
Recursos Humanos e Modo de afetacio

1. Por motivos inerentes a procedimento de contratagdo de recursos

humanos, a disponibilizagdo e afetacdo dos assistentes operacionais

destinados & execucdo do presente contrato de delegagdo de

competéncias serd feita em dois momentos temporais:

a) Até a conclusdo do procedimento concursal para contratagdo de

assistentes operacionais que o Primeiro OQutorgante estd a
desenvolver, o que deverd acontecer até final do primeiro trimestre
de 2019, o Primeiro Outorgante afetard, a tempo inteiro, ao presente
contrato 5 assistentes operacionais do seu mapa de pessoal e
suportard o pagamento & Segunda Outorgante de 100% do
vencimento de dois assistentes operacionais e 50% do vencimento de

outros dois assistentes operacionais;

b) Apdés a conclusdo do procedimento concursal referido na alinea

anterior, o Primeiro Outorgante afetard, a tempo inteiro, ao presente
contrato, 13 assistentes operacionais do seu mapa de pessoal e
suportarda o pagamento a Segunda Outorgante de 100% do
vencimento de dois assistentes operacionais e 50% do vencimento de

outros dois assistentes operacionals.
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2. A Segunda outorgante fica com a responsabilidade de coordenagdo e do
envio dos registos de assiduidade de cada um dos recursos humanos,

indicados nas alineas a) e b), ao Servigo Municipal competente.

Clausula 12,2
Obrigagdes do Primeiro Outorgante
No ambito do presente contrato de delegacdo de competéncias, o Primeiro
Outorgante, para além das obrigacbes que decorrem das clausulas

anteriores, obriga-se ainda a:
a) Designar um representante para a verificagdo do modo de cumprimento

do contrato e apoio técnico;
b) Aprovar os relatérios semestrais e anuais de acompanhamento referente

a execugdo das competéncias delegadas.

Clausula 13.2
Obrigacdes da Segunda Outorgante
No ambito do presente contrato de delegacdo de competéncias, a Segunda

Outorgante fica obrigada a:
a) Envidar todos os esforgos para o cumprimento zeloso de todos os

trabalhos referidos no Capitulo II;
b) Designar um representante para a verificagdo do modo de cumprimento

do contrato e apoio técnico;
¢) Cumprir todas as orientages e normas técnicas aplicaveis as atividades

que foram objeto de delegagio;
d) Entregar ao Primeiro Outorgante os relatérios a que se referem as

alineas a) e b) do n.® 1 da cldusula 15.2.

Clausula 14.2
Obrigag¢Oes Adicionais
Os representantes indicados por ambas as partes devem reunir-se

mensalmente ou sempre gue necessario.
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Clausula 15.2
Informacédo a Disponibilizar pela Segunda QOutorgante
1. Serdo elaborados pela Segunda Outorgante os seguintes relatérios:

a) Relatério Semestral de Acompanhamento, que devem ser entregues
até ao vigésimo dia do més seguinte aquele a que 0 semestre disser
respeito;

b) Relatério de Avaliagdo Anual, que deve ser entregue até ao dia 30 de
janeiro de cada ano.

2. O Primeiro Outorgante pode, ainda, solicitar outros relatérios adicionais

que visem uma melhor compreensdo da satisfagéo do interesse ptblico.

Clausula 16.2

Ocorréncias e Emergéncias
A Segunda Outorgante deve comunicar ao Primeiro Outorgante,
imediatamente, por contacto pessoal e por escrito, qualquer anomalia gue
afete ou possa afetar de forma significativa o cumprimento do objeto do

presente contrato.

Clausula 17.2
Verificagdo do Cumprimento do Objeto do Contrato

1. O Primeiro Outorgante pode verificar o cumprimento do objeto do
contrato realizando vistorias, efetuando inspegfes, ou pedindo
informag0es que considere necessarias.

2. As determinagles do Primeiro Outorgante emitidas no ambito da
verificagdo do cumprimento desse contrato sdc imediatamente aplicaveis
e vinculam a Segunda Outorgante, devendo esta proceder a corregao

das situagdes em conformidade com aquelas.

11
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CAPiTULO V
MODIFICAGAO, SUSPENSAO E CESSACAO DO CONTRATO

Clausula 18.2
Modificagdo do Contrato
- O presente contrato pode ser modificado por acordo de ambas as partes,
sempre que se verifique uma alteragdc anormal e imprevisivel das
circunsténcias em que as partes outorgantes fundaram a decisdo de
contratar a delegagdo de competéncias objeto do presente contrato ou
que assim o imponham razdes de interesse puUblico, desde que
devidamente fundamentadas.
. A modificagdo do contrato obedece a forma escrita.

Clausula 19.2

Suspensao do Contrato

. A execugao das prestagGes que constituem o objeto do presente contrato

pode ser, total ou parcialmente, suspensa com os seguintes

fundamentos:

a) Impossibilidade temporaria de cumprimento do  contrato,
designadamente em virtude de mora de um dos Outorgantes na
disponibilizagdo de meios ou bens necessarios & sua execugdo;

b) Por razBes de relevante interesse publico, devidamente
fundamentadas.

. Quando a suspensdo seja fundamentada nos termos da alinea b) do

ndmero anterior, os Outorgantes devem, com as devidas adaptacdes,

demonstrar o preenchimento dos requisitos previstos nas alineas a) a e)

do n.° 3 do artigo 115.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro.

Clausula 20.2
Resolucao pelas Partes Outorgantes
. Sem prejuizo dos fundamentos gerais de resolucdo do contrato, as
partes outorgantes podem resolver o presente contrato quando se
verifique:

12
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a) Incumprimento definitivo por facto imputavel a um dos outorgantes;

b) Por razdes de relevante interesse pulblico devidamente
fundamentado.

. Quando a resolugdo seja fundamentada nos termos da alinea b) do

numero anterior, o Primeiro Outorgante deve demonstrar o

preenchimento dos requisitos previstos nas alineas a) a e) do n.° 3 do

artigo 115.0 da Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro.

Clausula 21.2
Revogacio
. As Partes podem, por mutuo acordo, revogar o presente contrato de

delega¢do de competéncias.

2. A revogagdo obedece a forma escrita.

Clausula 22.2
Caducidade

A mudanga dos titulares dos Orgdos contraentes n3o determina a

caducidade do presente contrato.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Clausula 23.2
Comunicagoes e Notificacoes

1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as

notificagbes e comunicagdes entre as Partes do contrato, estas deverdo
ser dirigidas para os seguintes enderegos eletrénicos:

a} Camara Municipal de Vendas Novas: geral@cm-vendasnovas.pt;

b) Junta de Freguesia de Vendas Novas: geral@jfvendasnovas.com;

. Qualquer alteragdo das informagbes de contacto constantes do contrato

devera ser comunicada a outra parte.
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Clausula 24.2

Foro Competente
Para a resolugdo de quaisquer litigios entre as partes sobre a interpretagao
e execugdo deste contrato de delegagdo de competéncias serd competente
o Tribunal Administrativo e Fiscal de Beja, com expressa rentncia a

qualquer outro.

Clausula 25.2
Revogacoes
O presente Contrato revoga o Protocolo de Colaboracdo celebrado entre

ambos os outorgantes em 1 de fevereiro de 2018.

Clausula 26.2
Entrada em vigor
O presente contrato entra em vigor e produz efeitos no dia 1 de janeiro de
2019,

Clausula 27.2
Publicidade
Este contrato é publicitado no sitio da internet do Municipio de Vendas

Novas.

Paragrafo Gnico:

A minuta deste contrato interadministrativo foi presente & reunido da

Camara Municipal de Vendas Novas em de de 2018 e, em

conformidade com o disposto na alinea m) do n.® 1 do artigo 33.° da Lei n.°

75/2013, submetida a sessdo da Assembleia Municipal de Vendas Novas em
de de 2018, para efeitos de autorizag8o, no termos da

alinea k) do n.°1 do artigo 25.° da mesma Lei, e presente & reunifio da
Junta de Freguesia de Vendas Novas, em de 2018, em
conformidade com o disposto na alinea i} e j) do n.¢ 1 do artigo 16.2 da
referida Lei, e submetido a sessdo da Assembleia de Freguesia de Vendas

14
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Vendas Novas
Novas, em de 2018, para efeitos de autorizacdo nos termos
da alinea g) do n.® 1 do artigo 9.9, do mesmo diploma.

Vendas Novas, de de

O Presidente da Camara Municipal de Vendas Novas,

A Presidente da Junta de Freguesia de Vendas Novas
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunido de CAmara de 14 de novembro de 2018

MN.° Registo:

N.© Processo:

M,ﬂ@/“g

INT_CMVN/2018/5865

150.10.701.01/2018/26

Servigo:

Projeto de Regulamento do Programa OSCAR (Oficina Solidaria em Casa - Apoio nas
Assunto: ~

Reparacgies)

Presente projeto de Regulamento do Programa OSCAR, com as alterages propostas apos

consulta publica, nos termos do art. 1010 do Codige do Procedimento Administrativo, a fim

de, sendo aprovado, o documento ser submetido a deliberagdo da Assembleia Municipal.
Resumo:
Requerente:

Aprovagdo da projeto e submissdo & deliberagdo da Assembleia Municipal

Proposta

de Deliberagao:

N° Trabalhador : 4769

Assinatura:

LD/L\/U\

Documentos Anexos:

X | Infoermacdo:

INT_CMVN/2018/5862

X | Outros

Projetdmae Regulamento do Programa OSCAR (Oficina Solidaria em Casa — Apoio nas
Reparagdes)

Despacho:
Eleito: Auon. barreg
Data: gj !1] (£ Assinatura: W

¥ g
Municinio de
Vendas Novas
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N.@ Registo: INT_CMVN/2018/5862

N.© Processo:

Data: 08'11'2018

INFORMACAO

Servigo: Servi¢o de Desenvolvimento Social
Trabalhador: | Cristina Frade N.o 4769
Dirigida a: Vereadora Ana Barros

Projete de Regulamento do Programa OSCAR
Assunto:

Documentos Anexos:
X Projeto de Regulamento do Programa OSCAR

A Camara Municipat de Vendas Novas, na sua sessdo de 11 de jutho de 2018, decidiu submeter a discussio
publica por 30 dias, nos termos do art. 101¢ do Cédigo do Procedimento Administrativo, tendo, para o efeito
sido publicado no Diario da Republica no dia 2 de agosto de 2018, o projeto de regulamento do programa
OSCAR.

Findo o prazo referido e apés atenta andlise dos servigos municipais, ndo tendo havido outros contributos,
apresenta-se o documento que contém as seguintes alteracdes:

1. Quanto aos destinatarios do programa, excetuam-se, no n® 2 do art.4®, os arrendatérios de habitagdo
municipal, dado que as interven¢des nestas habitagdes sdo enquadradas pelo Regulamento Municipal de
Habitagdo Social e ja estdo sujeitas ao regime do arrendamento apoiado, portanto, j& com recurso a
financiamento publico;

2. Relativamente as intervengBes enquadraveis no presente programa, foi retirada a limpeza de coberturas e
caleiras da alinea g} do n°1 do art. 5° e incluida a excecdo no trabalho com caixilharias em aluminio por
incapacidade operacional para a realizagdo destas intervencdes;

3. No n® 9 do art. 5° foi introduzida a necessidade de autorizagdo expressa do senhorio, no caso de habitactes
arrendadas, como forma de salvaguardar a intervengdo do Municipio, em caso de litigio;

4. Por ultimo, foi introduzida a necessidade de apresentagdo de ticenca de utilizagdo da habitacdo ou prova da
sua isengao.

As alteragbes acima apresentadas, que ndo desvirtuam a natureza nem a abrangéncia do programa, pretendem
apenas regular, de forma mais sistematica, a intervengdo do Municipio e o seu Ambito de atuagdo,
salvaguardando o interesse piblico e o respeito pelos direitos individuais.

Casc este projeto de Regulamento seja aprovado, devera ser submetido & consideracio do érgéo deliberativo,
nos termos da legislagao vigente.

A consideracdo superior,

Municipio de Vendas Novas,

e

J/?a/(/\,k_)\

! (Assinatura)
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PREAMBULO

O artigo 652 da Constituicdo da Repiblica Portuguesa consagra o direito a habitacdo, estatuindo
que todos tém direita, para si e para a sua familia, a uma habitacio de dimensdo adequada, em

condi¢Bes de higiene e conforto e gque preserve a intimidade pessoal e a privacidade familiar.

Esta premissa pressupde, como exarado no texto constitucional, que, para além da habitacdo
em si, sera fundamental a garantia de condi¢des de habitabilidade consonantes com as

caracteristicas do agregado familiar que nela habita.

Nos termos da alinea i) e da alinea h) do n2 2 do artigo 232 da Lei n® 75/2013 de 12 de Setembro,
0s municipios detém atribui¢des e competéncias tanto no ambito da habitacio, ao nivel da
promogdo da habitacdo e da gestdo do respetivo patriménio municipal, como no dmbito da acdo

social, onde se podem enquadrar programas de caracter solidario.

Assim, a par do desenvolvimento de politicas que promovam o acesso a habitacdo e ciente de
que muitas familias tém dificuldades na execucdo de pequenas intervengdes que melhorem o
conforto das suas habitagdes, quer devido a idade, condicio de salide ou financeira, 0 Municipio
de Vendas Movas pretende criar um instrumento de apoio &s familias mais vulnerdveis do

concelho, em matéria de conforto habitacional.

Pretende-se que o programa seja abrangente e alcance as mais diversas formas de
vulnerabilidade, ndo limitando o acesso a pessoas com idade igual cu superior como acontece

em muitos programas.

Naturalmente, o critéric financeirc assume papel fulcral no acesso ao apoio uma vez que a
existéncia de rendimentos acima de um determinado patamar é garantia de acesso ao mercado
de servigos, ainda que se verifiquem outras formas de vulnerabilidade como doenca ou

incapacidade.

Desta forma, pretende-se a criagdo de um programa coeso e racional nas suas condicdes de
acesso, permitindo, no entanto, situacdes de excecio devidamente fundamentadas pelo Servigo

de Desenvolvimento Social do Municipio e validadas pela Camara Municipal de Vendas Novas.

O presente normativo constitui o regulamento do programa Oficina Solidaria em Casa — Apoio

nas Reparacdes, adiante designado por OSCAR.



O presente Regulamento, na auséncia de entidades representativas dos interesses afetados,
previsto no artigo 1002 do Codigo do Procedimento Administrativo, foi submetido a aprecia¢io
publica pelo prazo de trinta dias, para recolha de sugestGes, sendo, para o efeito, publicado na
22 série do Didric da Republica, de acordo com o artigo 1012 do Cddigo do Procedimento

Administrativo.

Assim, nos termos do disposto no do artigo 1122 e no artigo 2412 da Constituicdo da Reptblica
Portuguesa, no preceituado na alinea g) do n? 1 do artigo 252 e da alinea k) do n2 1 do artigo
332 da Lei n2 75/2013 de 12 de Setembro, a Assembleia Municipal de Vendas Novas, na sua
Sessdo Ordinaria de dia xx de xx de 2018, sobh proposta da CAmara Municipal, aprovada em xx

de xx de 2018, aprova o Regulamento do programa OSCAR,

Artigo 1.2
Lei habilitante

O presente regulamento é elaborado ao abrigo da alinea v) e v) do n.2 1 do artige 332 e da alinea

g)don.2 1 do artigo 259 da Lei n.2 75/2013 de 12 de Setembro.

Artigo 2.2
Ambito

O presente regulamento visa estabelecer as condigBes de acesso e de funcionamento da Oficina
Soliddria em Casa — Apoio nas Reparacdes (OSCAR), que se destina a executar um conjunto de

pequenas intervencdes e repara¢des em habitacOes localizadas no Concelho de Vendas Novas.

Artigo 3.¢
Objetivo

O programa visa promover a gqualidade de vida e autonomia das pessoas que se encontrem em
situagdo de fragilidade econdmica ou social, através da melhoria das suas condigBes

habitacionais.



1.

Artigo 4.¢

Destinatarios

O programa OSCAR tem como destinatarios os cidaddos residentes e recenseados no
concelho de Vendas Novas, quer sejam arrendatarios, quer proprietarios, cujo rendimento
mensal per capita do agregado familiar seja igual ou inferior a 75% do valor do Indexante
dos Apoios Sociais {IAS}, fixado para o ano civil a que se reporta o pedido e gque se
enquadrem, pelo mengs, numa das seguintes situa¢des:
a} Idade igual ou superior a 65 anos;
b} Portadores de doenga crénica, devidamente comprovada;
c) Portadores de incapacidade, devidamente comprovada, com grau de incapacidade
igual ou superior a 75%;
d) Desempregados com idade inferior a 65 anos, sem capacidade para executar as
intervengdes pelo préprio meio, mediante parecer do Servigo de Desenvolvimento
Social,
Ndo sdo destinatarios do programa OSCAR, nem se inserem no numero 1 deste artigo os
arrendatarios de habita¢cdo municipal, dado que que as intervengdes nestas habitacdes sdo
enquadradas pelo Regulamento Municipal de Habitagdo Social e ja estdo sujeitas ao regime
do arrendamento apoiado, portanto, ja com recurso a financiamento ptblico.
Para além dos casos referidos no n? 1, ¢ Municipio de Vendas Novas poderd, com aprovacgio
da Cdmara Municipal e a titulo excecional, abranger outros beneficiarios, mediante proposta

devidamente fundamentada e comprovada do Servigo de Desenvolvimento Social.

Artigo 5.2
Servicos Prestados

Os servigos prestados ao abrigo do programa OSCAR sdo prestados de forma gratuita e
compreendem pequenos trabathos de reparagdo e bricolage nas dreas da carpintaria,
serralharia, eletricidade e construcdo civil, a saber:

a) Reparagdo/substituicdo de torneiras, lougas sanitdrias, sifdes e autoclismos;

b) Desentupimento de canaliza¢Bes e reparacdo de tubagens de dgua e de esgoto;

¢} Substituicdo de vidros partidos (excetuam-se os trabalhos em caixilharias de

aluminio};
d}) Reparacdo de estores e persianas;
e) Repara¢do/substituicdo de tomadas de eletricidade, lampadas, casquithos e

interruptores;



f} Reparac¢Bes simples de serralharia, incluindo substituicbes de fechaduras;

g) Desobstrucdo de tubos;

h) Ligacdo, afinacdo e sintonizacd3o de televisores, DVD'S e outros equipamentos
elétricos;

i} Fixagdo de objetos as paredes e tetos;

j)  Arrumacdo e mudanga de mobilidrio pesado, desde que dentro do fogo e recolha
de velharias.

2. No dmbito do programa OSCAR podem ser executadas reparagdes e/ou intervencdes ndo
previstas no numero anterior, sempre e quando as mesmas sejam consideradas necessérias
e imprescindiveis a garantia de condigBes minimas de salubridade e/ou de saude do
municipe e/ou do seu agregado, através de aprovagdo da Camara Municipal e a titulo
excecional, mediante proposta devidamente fundamentada e comprovada.

3. Paraefetuar as intervengdes solicitadas, os Municipes deverdo adquirir os materiais a serem
utilizados, sendo gratuita a mdo-de-obra disponibilizada pelo Municipio.

4. Sem prejuizo do disposto no nGmero anterior, podem também ser fornecidos pelo
Municipio, a titulo gratuito, pequenas pegas, e/ou acessorios e materiais necessarios 3
prestacao do servigo.

5. Os servigos serdo prestados no horario de trabalho dos servigos municipais.

6. Nao poderac ser efetuadas quaisquer intervencBes em habitagdes que n3o estejam
permanentemente ocupadas pelo destinatario.

7. Os pedidos de intervengdo por parte dos municipes estdo limitados a dois por cada ano civil,
por habitacdo permanente, salvo situagdes concretas a serem avaliadas pelo Servico de
Desenvolvimento Social.

8. Sem prejuizo do disposto nos numeros 1 e 7 do presente artigo, poderdo, excecionalmente,
ser prestados outros pequenos servicos, cuja execugdo ndo ultrapasse o periodo de meio-
dia de trabalho.

9. No caso de habitacdes arrendadas, a realizacdo da intervencdo ficara condicionada &

apresentagdo da autorizagdo expressa do senhorio.

Artigo 6.2

Requerimento

1. Os servicos contemplados pelo programa OSCAR podem ser solicitados no Servigo de

Desenvolvimento Social, pelo interessado ou porterceiros em sua representacao, dentro do



horario normal de expediente, através do preenchimento de formulario prépric e mediante
a apresenta¢do dos seguintes documentos, relativos a todos os elementos do agregado
familiar:
a} Fotocdpia de documento de identificagdo valido;
b} Fotocdpia do cartde de identificagdo fiscal (caso ndo possua Cartdo de Cidaddo);
¢} Documentos comprovativos dos rendimentos auferidos pelo agregado familiar do
candidato, nomeadamente:
i. Copia da uitima declaracdo de IRS e respetiva nota de liquidagdo ou declaracdo de
isen¢do emitida pelo Servigo de Finangas;
it. Copia dos recibos de pensdes (velhice, invalidez, sobrevivéncia, alimentos ou do
estrangeiro), vencimentos, rendimentos prediais, prestacdes sociais (subsidio de
doenga/Subsidio de desemprego Complemento Solidario para ldosos, Rendimento
Social de Inser¢do) ou de outros rendimentos de todos os elementos do agregado
familiar, dos trés meses anteriores a candidatura;
d} Licenca de utilizacdo da habitagdo ou prova da sua isengdo.

2. Osinteressados em situacao de incapacidade, para além da documentacdo solicitada no n®1
do presente artigo, deverdo apresentar documento valido comprovando o grau de
deficiéncia.

3. Os interessados portadores de doenga crénica, para além da documentagdo solicitada no
n21 do presente artigo, deverdo apresentar relatorio médico com a descricdo da sua
condicdo de saude.

4. A ndo apresentagdo da licenca de habitagdo ou a prova da sua isengdo, referida na alinea d)
do n? do presente artigo, inviabiliza qualguer intervengdo a realizar no dmbito do programa

OSCAR.

Artigo 7.2
Obrigactes dos beneficidrios

Sao obrigagBes dos heneficiarios do programa OSCAR:

1. Apresentar junto do Servico de Desenvolvimento Social do Municipio de Vendas Novas
todos os documentos solicitados no dmbito do presente programa;

2. Tratar os técnicos municipais com urbanidade e acatar as suas recomendacdes durante a
intervencao;

3. Adquirir os materiais necessarios a execugdo do servigo;

4. Permitir a realizacdo de vistorias prévias, caso tal se mostre necessario.



Artigo 8.2

Execuc¢io dos servigos

1. A prestagdo dos servicos s6 serd executada na presenga do municipe ou de alguém que o

represente.

2. Apos a finalizagdo do servico deverd o municipe verificar se 0 mesmo ficou em condigdes,

assinando a folha de relatério referente ao trabalho efetuado.
3. Constituem causas para a ndo execucdo do servico:

a) As falsas declaragbes para obtengéo do servico;
b} O incumprimento de qualquer das obrigacdes previstas no artigo 7¢;

¢) A existéncia de dividas ac Municipio de Vendas Novas.

Artigo 9.2

Coordenac3o e Gestdo
O Servico de Desenvolvimento Social é o servico responsavel pela coordenagio e gestdo do
programa OSCAR, cabendo-lhe:
a} O atendimento dos municipes;
b) Analisar os pedidos e proceder ao seu encaminhamento para o servigo responsavel pela
realizag3o das reparagfes;
c) Verificar o cumprimento das presentes normas;

d) Realizar, anualmente, um relatério de todos os apoios concedidos.

Artigo 10.2
Duvidas e Omissbes
Todas as duvidas e omissdes resultantes da aplicagdo do presente regulamento serdo resolvidas

por deliberagdo da Camara Municipal de Vendas Novas.

Artigo 11.2
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia imediatamente seguinte apds a sua publicagio

em Didrio da Republica.
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REGULAMENTO DO SISTEMA DE UTILIZACAO DE BICICLETAS DE USO
PUBLICO DE VENDAS NOVAS - PRINCESINHAS
PREAMBULO
O Municipio de Vendas Novas, inserido num conjunto de politicas e iniciativas ptiblicas
de planeamento e desenvolvimento sustentavel, onde se inclui a promogéo de ciclovias e
percursos ciclaveis e pedonais, e acreditando na importancia que tais estruturas tém para
a qualidade de vida e bem-estar das populagSes, e considerando ainda a orografia,
pretende implementar uma rede de mobilidade suave em meio urbano, para transporte
ndo poluente de pessoas, em trabalho ou em lazer, como alternativa vilida ou
complementar de desloca¢fio aos modos de transporte habituais e consumidores de

combustiveis fosseis.
Assim, considerando:

1. Os ganhos evidentes para a saude puiblica, pelo exercicio fisico que promove junto

dos seus utilizadores e consequente bem-estar das pessoas que o adotam;

2. O contributo para a diminuigfo de ruido;

3. Ou ainda, a reducio de gases poluentes e a melhoria da qualidade do ar;
E criado o sistema de utilizagdo de bicicletas de uso publico de Vendas Novas, designado
“Princesinhas”.
Assim, nos termos e no uso das competéncias e atribui¢Ses previstas nos artigos 112.°¢
241.° da Constituigdo da Repuiblica Portuguesa e conferidas pela alinea k) do n.°1 do
artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a Camara Municipal de Vendas Novas
elaborou o presente Regulamento, que nos termos do artigo 118.° do Codigo
Procedimento Administrativo foi submetido a apreciagdo publica, para recolha de
sugestdes, pelo prazo de trinta dias titeis contados a partir da data da publicag8o, nfio tendo
sido apresentada nenhuma sugestio.
O presente Regulamento foi aprovado nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, pela Assembleia Municipal de Vendas Novas, em

sessdo ordinaria de de 2018.

Artigo 1.°
Objeto



O presente regulamento visa definir as regras de utilizagfo do sistema de bicicletas de uso

publico de Vendas Novas, Princesinhas, as quais serfio devidamente identificadas com

imagem e logotipos/logomarcas do Municipio de Vendas Novas.

Artigo 2.°

Condigdes de utilizagio
E permitido o acesso as bicicletas de uso publico designadas Princesinhas a
pessoas com idade igual ou superior a 14 anos.
Os utilizadores com idade inferior a 18 anos poderfio utilizar o servigo objeto de
regulamentagio desde que apresentem termo de responsabilidade assinado pelos
pais ou encarregados de educago, ficando estes responsaveis pela boa utilizacio
da bicicleta e demais responsabilidades previstas no presente regulamento.
A utilizag@o da bicicleta dependera da disponibilidade das mesmas nos respetivos
locais de requisigéo.
Para a utilizagfio do sistema de bicicletas de uso publico de Vendas Novas
Princesinhas ¢ indispensivel efetuar um registo inicial de adesio ao servigo em

qualquer dos seguintes locais.

a) Centro de Atendimento ao Publico do Municipio de Vendas Novas;

b) Servigo de Desporto, sito nas piscinas municipais;

5.

O registo inicial de adesfio ao servigo é feito através do preenchimento de uma
ficha de inscrig8o, momento em que devera apresentar o cartio de cidaddo para
verificagdio e confirmagio dos dados nele inscritos pelos colaboradores do
Municipio.

Apos validagio do registo, sera disponibilizado um cartdo de utilizador.

O tempo méximo de utilizag8io das bicicletas ¢ de 4 horas por dia.

No ato de adesdo ao servigo, quer se trate de uma utiliza¢io pontual ou frequente
e antes de gualquer uma das utilizages, o utilizador, devera entregar, a titulo de
caugdo, o montante de €10,00 (dez euros), o qual sera restituido apds cessar a
utilizagdio da bicicleta e demonstrando-se a boa utilizagiio da mesma, sem danos
para esta ou causados a terceiros, seno esta validagdo efetuada pelos colaboradores
do Municipio afetos ao servigo.

O montante da caugfio prevista no mimero anterior poderd ser atualizado por
despacho do Presidente da Camara Municipal ou Vereador com competéncia

delegada.



Artigo 3.°
Periodo de funcionamento

1. O servigo de bicicletas de uso publico de Vendas Novas esta disponivel durante todo o
ano, podendo, no entanto, ser alterado, mediante despacho do Presidente da Cdmara ou
Vereador com poderes delegados, ampliando ou reduzindo o mesmo, por fundados
motivos, designadamente condi¢des climatéricas, impedimentos de caricter técnico,
salvaguarda do interesse publico municipal ou por motivos de programagéo de eventos
ou atividades.
2. O horario de funcionamento do servigo serd objeto de despacho do Presidente da
Céamara ou Vereador com poderes delegados.
3. A utilizagdo das bicicletas Princesinhas é gratuita, sem prejuizo da necessidade de
presta¢io de caugio, nos termos do disposto no artigo 2.°

Artigo 4.°

Locais de requisi¢cao das bicicletas

1. Inicialmente o servico de requisi¢do das Princesinhas esti localizado no Servigo
Municipal de Desporto € no CAP — Centro de Atendimento ao Publico.
2. A Camara Municipal pode, a todo o0 momento, mediante despacho do Presidente da
Camara ou Vereador com poderes delegados, decretar o alargamento da rede do sistema
de bicicletas de uso publico de Vendas Novas.

Artigo 5.°

Regras de utilizacao

1. Antes de retirar a bicicleta do parqueamento junto ao local de requisi¢do previsto no
artigo anterior, o utilizador, devidamente inscrito, devera assegurar-se de que a mesma se
encontra em boas condi¢Bes de utilizagfio e conservagéo.
2. A bicicleta esta sob a responsabilidade do titular do cartio de utilizagdo durante o
periodo de tempo que decorre entre o levantamento e a sua devolugdo no local de
requisi¢io, exceto nos casos de utilizadores menores de idade em que a responsabilidade
¢ dos respetivos pais ou encarregados de educagio.
3. O utilizador assume as consequéncias resultantes dos atrasos no tempo de entrega, bem
como os encargos decorrentes do abandono, furto ou roubo e/ou nfo devolugéo.
4, O utilizador deve utilizar o servigo com a moderagfio e prudéncia necessarias e de
acordo com as regras previstas no presente regulamento.
5. O utilizador compromete-se, durante o tempo de utilizagfo, a fazer um uso correto da

bicicleta, a entregar a bicicleta em bom estado de funcionamento e conservagéo, a circular



¢ estacionar em zonas adequadas e seguras, respeitando sempre as normas definidas pelo
Cédigo da Estrada.
6. O registo de adesfo ao presente servigo nio iliba o respetivo utilizador, ou responsavel,
de qualquer responsabilidade civil ou criminal que decorra de uma utilizagéo indevida ou
abusiva do equipamento, incluindo danos causados a terceiros, decorrentes de eventuais
acidentes de viagéo ou outros que venham a resultar da sua conduta dolosa ou negligente.
7. As bicicletas deverfio ser entregues no proprio dia em que sdo utilizadas, dentro dos
horérios fixados para o efeito.
8. O parqueamento da bicicleta nas proximidades dos locais de requisi¢do, sem a entrega
efetiva do equipamento e o levantamento da caugio, ndo equivale a sua devolucdo e é
considerado abandono da mesma.

Artigo 6.°

Proibigoes
1. E proibida a utitizagsio das bicicletas Princesinhas para fins lucrativos, comerciais ou
qualquer outro tipo de uso que nio o estritamente previsto no presente regulamento, ou
seja utilizacfio pessoal pelo utilizador devidamente registado.
2. E expressamente proibido ao utilizador emprestar, alugar, vender ou por qualquer outra
forma, ceder a terceiros a bicicleta.
3. E igualmente proibida a utilizagdo de bicicletas em terrenos para cultivo ou inaptos
para percurso urbano, ¢ em condi¢Ges inapropriadas para o efeito, como escadas, campos
de terra, etc., excluindo-se vias de macadame ou fouf venant.
4. E proibido o transporte de passageiros nas bicicletas, incluindo criangas.
5. E proibida a desmontagem e/ou manipulagdo parcial ou total das bicicletas, exceto para
reparagio de pequenas avarias ¢ em caso de emergéncia, mas sempre com reporte prévio
da situagfio para o contato fornecido pelos servigos Municipais.
6. E proibido reproduzir, por qualquer forma, o cartfio de utilizador fornecido no ato do
registo de utilizagfo, ou disponibiliza-lo, a qualquer titulo, a terceiros.

Artigo 7.°

Contraordenacies

1. Sem prejuizo da eventual responsabilidade civil e penal, constitui contraordenagio:
a) A utilizagfio da bicicleta para além do tempo autorizado;
b) A violagéo do disposto no artigo 6.°.
2. A contraordenaciio prevista na alinea a) do nlimero anterior € punivel com uma coima

que pode vanar entre os €10,00 (dez euros) e os €50,00 (cinquenta euros).



3. As contraordenac@es previstas na alinea b) do ndimero anterior sfio puniveis com coima
de €50,00 (cinquenta euros) a €400,00 (quatrocentos euros).
4. A tentativa e a negligéncia sfo puniveis.
5. Em caso de reincidéncia e quando a culpa do agente e a gravidade da infragdo o
justifique, para além das coimas referidas, pode ser aplicada a sangfio acesséria de
exclusdo imediata do utilizador do sistema, sem prejuizo de outras sangdes que decorram
da demais legislagdo em vigor.
Artigo 8.°
Perda, furto, roubo, acidente ou avaria
1. Em caso de perda ou furto, o utilizador tem obrigagio de comunicar, de imediato, o
desaparecimento da bicicleta em qualquer um dos balcdes do servigo, assim como
apresentar copia da denuncia efetuada junto dos drgdos de policia criminal.
2. Em caso de acidente ou incidente que afete as condigfes mecénicas das bicicletas, o
utilizador tem obrigacéo de comunicar imediatamente o sucedido para o telefone indicado
ou junto da Cadmara Municipal.
3. Os danos produzidos nas bicicletas pelo uso incorreto serdo cobrados ao utilizador do
servigo que, segundo os casos, pode perder o direito a sua utilizagdo, sem prejuizo de ter
que assumir os custos integrais das reparacdes necessarias.
4. Os danos encontrados na bicicleta presumem-se da responsabilidade do witimo
utilizador, sendo-the imputavel o custo da reparagéo.
5. O abandono injustificado das bicicletas sera considerado uso incorreto do equipamento.
6. Os servi¢os municipais poderdo excluir o utilizador do sistema e retirar-lhe o cartio de
acesso, sem notifica¢do prévia, nos seguintes casos:
a) Auséncia de comunicagio em caso de furto, roubo ou acidente;
b) Prestacfio de falsas declaragdes;
¢) Incumprimento reiterado dos horarios e prazos de utilizagéo do servigo.
7. Decorrido o prazo de trés dias apds a data de levantamento da bicicleta sem que esta
tenha sido devolvida sera apresentada demincia junto dos competentes orgédos de policia
criminal.
Artigo 9.°
Casos Omissos
Qualquer davida e ou omisséo resultante da aplicagio do presente regulamento serdo
resolvidas por despacho do Presidente da Cimara Municipal ou do Vereador com poderes

delegados.



Artigo 10.°
Seguros

1. O Municipio de Vendas Novas nfio se responsabiliza pelos danos que os utilizadores
possam sofrer ou causar, a qualquer titulo, durante a utilizagio do servigo, devendo os
utilizadores utilizar equipamento proprio de seguranga apropriado para o uso da bicicleta
{nomeadamente capacete).

2. O Municipio de Vendas Novas ndo podera ser responsabilizado por danos ou prejuizos
causados pela ma utilizag8o da bicicleta.

3. O disposto no presente artigo nio prejudica a possibilidade de o utilizador poder
celebrar a seu encargo contratos de seguro de acidentes pessoais ou responsabilidade civil.
Artigo 11.°
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor no dia util seguinte ao da sua publicitagdo,
mediante edital a afixar nos locais de estilo, incluindo divulgacdo no sitio da internet do

municipio nos termos legais.
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PROPOSTA DE DELIBERACAC

Reunido de Camara de 14 de novembro de 2018

Servigo: Cultura, Biblioteca e Juventude
Assunto: Rede Intermunicipal de Bibliotecas do Alentejo Central (RIBAC) - proposta de Regulamento
* | para os utilizadores das Bibliotecas da RIBAC
Propbe-se para aprovac3o a proposta de Regulamento para os utilizadores das Bibliotecas da
RIBAC, uma nova versdo melhorada da propesta de Regulamento de Utilizagao das Bibliotecas
da RIBAC apresentada para aprovacdo na Reunido de Cdmara de 25 de julho de 2018.
Resumo:
Requerente: Servico de Cultura, Biblioteca e Juventude
Proposta Aprovacdo da proposta de Regulamento para os utilizadores das Bibliotecas da RIBAC
de Deliberacao:
N° Trabathador | 4770 Assinatura: Thsa Valah

Documentos Anexos:
x | Informacéao: INT _CMVN/2018/5854

Outros

Despacho:

lEIeito: A AR, &Qrm g
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Av. da Republica, 7080-099 Vendas Novas -

N.o Registo: INT_CMVN/2018/5854

N.© Procesco:  150.10.701.01/2018/26

Data: 08-11-2018

INFORMACAQ
Servicgo: Cuitura, Biblj{glteca e Juventude e
Trabalhador: : Elsa Ribeiro Valente 7 7 N.© 4770
Dirigida a: Vereadcra do Pelouro da Cultura
Assunto: Rede Intermunicipal de Bibliotecas do Alentejo Central (RIBAC) - proposta de
Regulamentc para os utilizadores das Bibliotecas da RIBAC

Doecumentos Anexos:

o
X |

Proposta de Regulamento para os utitizadores das Bibliotecas da RIBACO

Na sequéncia da proposta de Regulamento de Utilizagdo das Bibliotecas da RIBAC

(Rede Intermunicipal de Bibliotecas da RIBAC) apresentada na Reunido de Camara
do passado dia 25 de julho de 2018, o Grupo de Trabatho da RIBAC entendeu que
ainda eram necessarias melhorias na redacdo do texto da proposta e, assim, surge

uma nova proposta com as seguintes alteragdes:

O documento “Proposta de Regulamento de Utilizag8o das Bibliotecas da RIBAC”
passa a designar-se “Proposta de Regulamento para os utilizadores das
Bibliotecas da RIBAC".

No capitulo I, ponto 1., alinea d), onde se se lé: “O Utilizador compromete-se a
comunicar qualquer alteracdo de dados a ficha de inscrigdo inicial, em qualgquer
Biblioteca da Rede, mediante preenchimento da respetiva ficha de alteragdo de
dados” deverd ler-se “O Utilizador / Leitor compromete-se a comunicar
qualquer alteracdo de dados a ficha de inscricdo inicial, em quailquer

Biblioteca da Rede.”

No capitulo X, onde se 1€ “O presente Regulamento entra em vigor apos a sua
aprovacdo pela Entidade que tutela cada Biblioteca da RIBAC.” devera ler-se “O
presente Regulamento entra em vigor apds a sua aprovacdo pela Entidade
que tutela cada Biblioteca da RIBAC.

Aprovado em Reunido de Camara de / /

Aprovado pela Assembleia Municipal em / / u

1/2

RMunicipin de
Vendas Novas
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A Proposta de Regulamento para os utilizadores das Bibliotecas da RIBAC integra o

Anexo I (Inscricdo de novos utilizadores).

Em anexo, segue o documento completo da Proposta de Regulamento para os

utilizadores das Bibliotecas da RIBAC para aprovacio.

Municipio de Vendas Novas,

e Valdy

(Assinatura)

2/2

Municipio de
Vendas Novas



Rede Intermunicipal de Bibliotecas do Alentejo Central (RIBAC)

Proposta de Regulamento para os utilizadores das Bibliotecas da RIBAC
Preambulo

O presente documento pretende regular a atividade das Bibliotecas Pablicas e Municipais da
Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central, constituida pelas Bibliotecas Municipais de
Alandroal, Arraiolos, Borba, Estremoz, Montemor-o-Novo, Mourdo, Portel, Redondo,
Reguengos de Monsaraz, Vendas Novas e Viana do Alentejo. Integram também esta rede o
Municipio de Mora e a Biblioteca Piblica de Evora.

Constitui objetivo deste Regulamento a implementacdo de um conjunto de regras de conduta,
assente nos principios de respeito e civismo a observar pelos utilizadores das bibliotecas
integrantes, nomeadamente no gue toca a consulta e utilizacdo de documentos e servigos, bem
como aos direitos e deveres dos utilizadores destas bibliotecas.

i
Utilizadores

Os utilizadores podem ser individuais ou coletivos, incluindo-se nestes dltimos as Entidades

Parceiras.

1. Podem ser utilizadores individuais todos os cidad3os, nacionats ou ndo nacionais, portadores
de um documento de identificagdo valido.

a. A inscricdo como Utilizador / Leitor é gratuita e pode ser efetuada nos balcdes de
atendimento das Bibliotecas da RIBAC, ou através de outros meios que estas venham a
disponibilizar (designadamente através de um pré-registo online};

b. Para efetuar a inscricdo é necessaria apenas a apresentagdo de um documento de
identificacdo valido;
¢. Ainscricdo como Utilizador / Leitor numa das Bibliotecas que constituem a RIBAC concede

0 acesso aos servigos prestados em todas as Bibliotecas da Rede;

d. O Utilizador / Leitor compromete-se a comunicar qualquer alteragdo de dados a ficha de
inscricdo inicial, em qualquer Biblioteca da Rede;

e. O Cartio de Cidad3o (ou o documento de identificacdo utilizado no ato da inscricdo)
funcionara como Cartdo de Utilizador / Leitor;

f. O ato de inscricdo obriga o Utilizador / Leitor a aceitar as condigbes do presente
Regulamento e a assumir a responsabilidade pela preservagdo dos documentos que lhe
sdo emprestados e pela sua devolugdo no prazo estipulado;



g No caso de utilizadores menores de 16 anos, a inscricio pode ser efetuada
provisoriamente, tornando-se definitiva apds a entrega do documento de autorizacio
assinado pelos Encarregados de Educagdo / Pais. O prazo maximo para a entrega deste
documento é de 90 dias. Se, esgotado o prazo méximo, a autorizacio nio tiver sido
entregue, a inscricdo fica suspensa.

2. Podem ser utilizadores coletivos todas as instituicBes e demais entidades coletivas.

a. A inscricdo como Utilizador / Leitor é gratuita e pode ser efetuada nos balcdes de
atendimento das Bibliotecas da RIBAC, ou através de outros meios que estas venham a
disponibilizar {(designadamente através de um pré-registo online);

b. Para efetuar a inscri¢do é necessario o preenchimento da respetiva ficha de inscricdo ou
do envio dos dados necessarios por correio eletrénico;

¢. Ainscrigdo como Utilizador / Leitor numa das Bibliotecas que constituem a RIBAC concede
0 aCesso aos servigos prestados em todas as Bibliotecas da Rede;

d. O Utilizador Coletivo compromete-se a comunicar qualquer alteracdo de dados 3 ficha de
inscrigdo inicial, em qualquer Biblioteca da Rede, mediante preenchimento da respetiva
ficha de alteragdo de dados;

e. O Namero de Identificacdo Fiscal funcionard como Nimero de Identificacio de Leitor;

f. O ato de inscricdo obriga o Utilizador / Leitor a aceitar as condicdes do presente
Regulamento e a assumir a responsabilidade pela preservacio dos documentos que lhe
530 emprestados e pela sua devolugdo no prazo estipulado.

3. Podem ser Entidades Parceiras as instituicbes e demais entidades coletivas que celebrem
protocolos ou acordos de cooperacio com as Bibliotecas da RIBAC com vista 3
disponibilizacdo (inclusive para empréstimo a terceiros) dos recursos requisitados em
beneficio da respetiva comunidade.

a. A colaboragdo é estabelecida a partir do momento em que é celebrado o protocolo ou
acordo de cooperagdo e segue as regras nele estipuladas.

H
Empréstimo domiciliario

Pretende-se assegurar aos utilizadores, além do fundo bibliografico disponivel, meios
audiovisuais e informaticos cuja utilizagdo requer um conjunto de regras comuns e apropriadas.

Entende-se por empréstimo domicilidrio a requisigdo de recursos da Biblioteca para utilizacdo
fora das suas instalagdes. O empréstimo domicilidrio compreende os seguintes procedimentos:

1. Estdo disponiveis para empréstimo domicilidrio todos os documentos existentes nas
Bibliotecas Pdblicas e Municipais da RIBAC, em livre acesso, exceto os que contenham
identificagdo em contrario;



2. O empréstimo domicilidrio requer obrigatoriamente a inscrigdo prévia, nos termos do
capitulo i;

3. Ndmero maximo de documentos para empréstimo domicilidrio:

a. Cada Utilizador / Leitor individual pode requisitar em simultidneo, até 6 (seis) documentos,
sendo que, destes, até 3 (trés) podem ser audiovisuais / multimédia;

b. Cada Utilizador / Leitor coletivo pode requisitar em simultdneo, até 30 (trinta)
documentos, sendo que, destes, até 6 (seis} podem ser audiovisuais / multimédia;

¢. Cada Entidade Parceira pode requisitar até 100 {cem) documentos {apenas livros
impressos);

d. No caso da Biblioteca Plblica de Evora, e considerando a dimensio da sua colegdo, o
limite de documentos para empréstimo domiciliario é fixado da seguinte forma:

» Utilizador / Leitor individual: até 10 livros em simultineo

« Utilizador / Leitor coletivo: até 30 livros em simultaneo

+ Entidade Parceira: até 150 livros em simultaneo

4. O prazo maximo de empréstimo dos documentos é de:

a. Para os utilizadores individuais:

i. 20 dias seguidos para o0s livros impressos, renovavel até 5 vezes;

ii. 8 dias seguidos para os documentos audiovisuais / multimédia, renovavel até 2 vezes;
b. Para os utilizadores coletivos:

i. 30 dias seguidos para os livros impressos, renovavel até 5 vezes;

ii. 15 dias seguidos para os documentos audiovisuais / multimédia, renovavel até 2 vezes;
c. Para as Entidades Parceiras:

i. 100 dias seguidos para os livros impressos, nao renovavel,

5. Nas bibliotecas em que se pratica 0 empréstimo de publicagGes periddicas, este destina-se
apenas a utilizadores individuais, sendo que cada Utilizador / Leitor pode requisitar até 4
publica¢fes pelo prazo maximo de 20 dias seguidos;

6. A renovacdo de gualguer documento podera ser efetuada presenciaimente, por telefone,
por correio eletrénico ou através de plataforma eletrdnica, caso esta exista;

7. Nenhum empréstimo pode ser renovado se o respetivo documento se encontrar em lista de
espera por outro Utilizador / Leitor;

8. No caso de incumprimento dos prazos estipulados, o Utilizador/Leitor ficard impedido de
requisitar/renovar documentos enquanto a sua situacdo ndo estiver regularizada;

9. O Utilizador / Leitor pode proceder a reserva de documentos presencialmente, por telefone,
por correio eletrénico ou através de plataforma eletrénica, caso esta exista;



a. Se os documentos se encontrarem disponiveis, devem ser levantados no prazo maximo
de 2 dias apos a reserva, apos o qual o pedido ficard sem efeito;

b. Se os documentos se encontrarem emprestados ou forem provenientes de outra
Biblioteca da Rede, devem ser levantados no prazo méximo de 2 dias ap6s a notificacio
da sua chegada, apds o qual o pedido ficard sem efeito;

10.Em caso de perda ou dano imprevisivel do(s) documento(s) emprestado(s), o Utilizador /

Leitor fica obrigado a repb-lo(s);

11.Poderd ser recusado qualquer empréstimo a Utilizadores / Leitores responsaveis pela perda,

posse prolongada e abusiva ou danos causados nos documentos, por um periodo definido
pelo Responsavel da Biblioteca.

Consulta presencial

Entende-se por consulta presencial a utilizagdo dos recursos das Bibliotecas nas suas instalacdes.

1.

Estdo disponiveis para consulta presencial todos os documentos existentes nas Bibliotecas
Publicas e Municipais da RIBAC, com excegdo dos fundos histérico-patrimoniais que
obedecem a normas préprias;

A consulta presencial ndo obriga a inscrigdo como Utilizador / Leitor, com excecdo dos fundos
histérico-patrimoniais ou outras colegdes especiais abrangidas por regulamento préprio;

A consulta presencial requer da parte dos Utilizadores / Leitores comportamento adequado,
que ndo perturbe o normal funcionamento da Biblioteca.

v
Outros servigos

Utilizacdo de computadores e acesso 3 Internet:

a. O acesso a internet e a utilizagdo da rede wireless nas Bibliotecas Publicas e Municipais
da RIBAC s3o gratuitos;

b. Para ter acesso aos computadores e & Internet ndo é necesséria a inscricio como
Utilizador / Leitor, mas € obrigatério o registo prévio nos servicos de atendimento;

¢. A utilizacdo dos computadores da Biblioteca tem limite temporal por utilizador (a
estabelecer por cada Biblioteca);

d. A consulta de conteldos que contenham registos sonoros, obriga ao uso de
auscultadores;

e. E expressamente proibido alterar a configuracdo dos computadores, instalar ou
desinstalar qualguer software, aceder a sites que versem temas ou contenham imagens



ou contetdos que possam ferir a sensibilidade de outros utilizadores, ou transgridam
gualquer principio legal;

Caso se verifique que o utilizador acedeu a conteddos considerados improprios para o
espaco publico que é a biblioteca, ou ndo cumpriu as normas aqui apresentadas, a
utilizacdo deste servico serd suspensa por periodo a determinar pelo Responsdvel da
Biblioteca;

. As Bibliotecas Publicas e Municipais da RIBAC n3o se responsabilizam pela salvaguarda

dos documentos deixados nos seus computadores;

. As Bibliotecas Piblicas e Municipais da RIBAC ndo se responsabilizam por quaisquer danos

ocorridos nos computadores pessoais ou equipamentos equiparados, por acesso indevido
a sites efou pela execucdo de downloads ou perda de documentos. No caso dos
computadores das Bibliotecas da RIBAC, os utilizadores sdo responsaveis pelos conteudos
por si carregados da e para a internet, e gravados nos postos informaticos, e por todos os

danos gue dai possam advir;

A utilizagdo dos computadores publicos ou de computadores pessoais requer da parte dos
Utilizadores / Leitores comportamento adequado, que ndo perturbe o normal
funcionamento da Biblioteca.

2. Reprodugdes:

Os utilizadores das Bibliotecas da RIBAC podem requerer a reprodugdo dos documentos
existentes nas referidas Bibliotecas, no cumprimento do estipulado pelo Cédigo do Direito
de Autor e Direitos Conexos (CDADC) e de acordo com o Regulamento de Taxas em vigor,

quando aplicavel.

Vv

Direitos dos utilizadores

Constituem direitos do Utilizador/Leitor das Bibliotecas Pablicas e Municipais da RIBAC:

1.

2.

Usufruir de todos os servigos prestados pela Biblioteca;
Informar-se sobre a organizacdo, servigos, recursos e atividades disponiveis;
Participar nas atividades de animag8o/promogdo do livro, da leitura e de outras literacias;

Apresentar criticas, propostas e sugestGes de funcionamento, atividades e aquisicdo de

obras.

Vi

Deveres dos utilizadores

Constituem deveres do utilizador das Bibliotecas Publicas e Municipais da RIBAC:

1. Cumprir as normas estabelecidas no presente regulamento;



2. Fazer bom uso das instalagbes, do mobilidrio, do equipamento, bem como manter em bom
estado de conservagio todos os documentos de consulta, quer local, quer domicilidria. Em
caso de perdas ou danos provocados por manifesto descuido ou ma utilizagio nas
instalacbes, equipamentos ou documentos da Biblioteca, os Utilizadores / Leitores ficam
obrigados a indemnizar a entidade que tutela a Biblioteca;

3. Contribuir para a existéncia de um ambiente harmonioso, relacionar-se de forma civica e
educada com os outros utilizadores e com os funcionarios, e abstendo-se de conversar em
voz alta e de usar telemével nas salas de leitura;

4. Contribuir para a existéncia de um ambiente harmonioso, relacionar-se de forma civica e
educada com os outros utilizadores e com os funcionarios, e abstendo-se de conversar em
voz alta e de usar telemdvel nas salas de leitura;

5. Respeitar as indicagBes que lhe sdo transmitidas pelos funciondrios.

vii
Sangdes por incumprimento

As sang¢bes a aplicar aos Utilizadores/Leitores das Biblictecas Publicas e Municipais da RIBAC s3o
graduais e proporcionais ao nivel do cumprimento, a saber:

1. Abandono imediato das instalacBes;

2. Suspensdo temporaria dos direitos de utilizagdo dos servigos de qualquer uma das Bibliotecas
da RIBAC;

3. Extingdo dos direitos de utilizagdo dos servigos de qualquer uma das Bibliotecas da RIBAC.

No caso de menores de idade, os Encarregados de Educacdo / Pais serdo considerados
responsaveis pelos atos praticados pelos seus educandos / filhos nas instalaces de qualquer
uma das Bibliotecas.

O disposto no presente Regulamento néo exclui a eventual responsabilidade civil que ao caso
pertencer.

Vi
Disposic¢oes finais

1. AsBibliotecas Pablicas e Municipais da RIBAC ndo se responsabilizam pelo desaparecimento
de objetos pessoais;

2. Em todos os servigos e valéncias, as Bibliotecas aplicardo e fardo aplicar a lei em vigor no
ambito da matéria que constitui o seu objeto;

3. As duvidas e omissdes relativas a interpretagdo e aplicagdo do presente Regulamento, serdo
resolvidas em primeira insténcia pelo responsével da Biblioteca ou, em Gltima instancia, pelo
responsdvel maximo/competente da respetiva Tutela.



I1X
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor ap0s a sua aprovagdo pela Entidade que tutela cada
Biblioteca da RIBAC.

Aprovado em Reunido de Cdmarade __/__ /[

/o

Aprovado pela Assembieia Municipalem ___ /



Anexo |

Inscricdo de novos leitores

Rede Intermunicipal de Bibliotecas do Alentejo Central

D Inscrigéo

Biblioteca Municipal de

N2 jeitor atrlbuidol

de Novos Lelteres D actuelizagio de dados

——
e § W

Maorada alternativa (pre:

|
|_|
I

|

I
L1 1 1]
l

7imeiro engereco for te

I |

Tejetone / Telemovel de niova leitor* ™

HEER

L) [CIITTTITTT

Telefone / Telembvel dos pais ou Encarregados de Educagio**

LT TT] CLEITITTTIT]

Endereco de e-mail*

HENEE

|

RN

EEEENNEEENEEERREE
HEEEN HNERERNE

|

|
l

Data de nascimento*

Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadao™

Ll L] ]

LI T ] LI T TITT]

Declaro que tomei conhecimenta do Regulamento das Bibliotecas da RIBAC {Rede intermunicipal de Biblintecas do

Alentejo Centralj emn vigor e que me responsabilize pelo seu cumprimento.

[:l Autorize o meu Fitho / Educando a inscrever-se na Biblioteca Municipal

{apenas para

leitores menores de 16 anos)

I:j Assinatura do nove leitor [a partir de 16 anos)

* Preenchimento obriga

tério

* ¢ Preencher une dos esmpos contorme o caso
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N.0 Registo: INT_CMVN/2018/5852
N.C Processo: 150.10.701.01/2018/26
2 Data: 08-11-2018

PROPOSTA DE DELIBERACAC

Reunido de Camara de 14 de novembro de 2018

Servigo: Cultura, Bibfioteca e Juventude
Assunto: Rede Intermunicipal de Bibiiotecas do Alentejo Central (RIBAC) - proposta de Regulamento
* | de Funcichamento das Bibliotecas da RIBAC
Propde-se para aprovacdo a proposta de Regulamento de Funcionamento das Bibliotecas da
RIBAC, uma nova versao melhorada da proposta de Regulamento Interno das Bibliotecas da
RIBAC apresentada para aprovacao na Reunido de Camara de 25 de julho de 2018,
Resumo:
Requerente: Servigo de Cuitura, Biblicteca e Juventude
Aprovagéo da Proposta de Regutamento de Funcionamento das Bibliotecas da RIBAC
Proposta
de Deliberagdo:
N° Trabalhador : 4770 Assinatura: Ebn V«&-\‘h

Documentos Anexos:

x | Informacgé&o: INT_CMVN/2018/5851

Qutros

Despacho:

*Preencher os campos aphicdveis

Eleito:

Data:

Assinatura: _/{Mgﬁsa.r\
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N.6 Processo: 150.10.701.01/2018/26

v Data: 08-11-2018
INFORMACAO
‘Servico: Cultura, Biblioteca e Juventude
Trabalhador:  Elsa Ribeiro Valente N.? 4770

Dirigid

Assunto:

Vereadora do Pelouro da Cultura

Regulamento de Funcionamento das Bibliotecas da RIBAC

Documentos Anexos:

—
X

b

Proposta de Regulamento de Funcionamento das Bibliotecas da RIBAC

Rede Intermunicipal de Biblictecas do Alentejo Central (RIBAC) - proposta de

Na sequéncia da proposta de Regulamento Interno das Bibliotecas da RIBAC (Rede
Intermunicipa! de Bibliotecas da RIBAC) apresentada na Reunido de Camara do
passado dia 25 de julho de 2018, o Grupo de Trabalhe da RIBAC entendeu que ainda
eram necessarias melhorias na redagdo do texto da proposta e, assim, surge uma

nova proposta com as seguintes alteragdes:

O documento “Proposta de Regulamento Interno das Bibliotecas da RIBAC” passa a
designar-se “"Proposta de Regulamento de Funcionamento das Bibliotecas da
RIBAC".

No capitulo VIII, ponto 3., onde se |é “A aceitacdo e utilizagdo de doagdes, ofertas e
legados obedece a documento proprio da RIBAC sobre esta matéria,” devera ler-se
“A aceitacdo e utilizacdo de doacdes, ofertas e legados obedece ao
estipulado pelo Anexo I deste Regulamento e torna-se efetivo apés a

celebracao do acordo constante do Anexo I1.”

No capitulo VIII, ponto 4., onde se |é “As Bibliotecas da RIBAC procederdo ao
desbaste de documentos da colecdco de acordo com a politica de gestdo de coiegbes
aprovada e em vigor.” devera ler-se “As Bibliotecas da RIBAC procederao ao
desbaste de documentos da colegdo de acordo com a politica de gestdo de
colecbes aprovada e em vigor. Para este procedimento sera utilizado o

documento constante do Anexo III do presente Regulamento.”

A Proposta de Regulamento de Funcionamento das Bibliotecas da RIBAC integra os

Anexos I (Doacbes e legados), Il (Termo de Doacgdc) e III (Proposta de Desbaste).
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Em anexo, segue o documento completo da Proposta de Regulamento de

Funcionamento das Bibliotecas da RIBAC para aprovagdo.

Municipio de Vendas Novas,

a&ﬂ V‘\Ql»dl

(Assinatura)

2/2

fMunicipio de
Vendas Novas



Proposta de Regulamento de Funcionamento

Bibliotecas da Rede Intermunicipal de Bibliotecas do Alentejo Central

Predambulo

As bibliotecas hoje sdo, no contexto emergente da Sociedade de informacdo e do Conhecimento,
importantes polos de interesse na vida social, cultural e educativa das suas comunidades de

intervengdo.

As necessidades de informacdo e de conhecimento e a proliferagdao dos diferentes suportes
documentais levam as bibliotecas de hoje a grandes desafios e a mudangas e atualizagBes

constantes.

O presente regulamento decorre da necessidade de instituir um instrumento regulador da atividade
das Bibliotecas Publicas e Municipais da Rede Intermunicipal de Biblictecas do Alentejo Central
(RIBAC), constituida pelas Bibliotecas Municipais de Alandroal, Arraiolos, Borba, Estremoz,
Montemor-o-Novo, Mourdo, Portel, Redondo, Reguengos de Monsaraz, Vendas Novas e Viana do

Alentejo. Integram também esta rede o Municipio de Mora e a Biblioteca Publica de Evora.

Importa estabelecer normas gue reguiamentem o funcionamento e atividade destas Bibliotecas,
criando um conjunto homogéneo que permita a partilha de recursos e servigos entre as bibliotecas

da RIBAC e potencie a rentabilizacdo dos meios existentes.

Defini¢do
A Biblioteca é o centro local de acesso 2 informag8o e ao conhecimento. £ um espaco de educacgio

formal e informal, de sccializagdo e de criatividade, através da promocdo das diferentes literacias e

da disponibilizagdo do acesso a informagao em todos 0s suportes.

A Biblioteca é uma instituicdo viva, interventiva, proactiva, centrada nas pesscas, nos seus
interesses e nas suas necessidades, de forma a fomentar e desenvolver uma comunidade mais
conhecedora e capacitada para ¢ exercicio da cidadania, promovendo as literacias de forma criativa

e autonoma.

As Bibliotecas Piblicas e Municipais da RIBAC constituem-se como um servigo publico de indole
educativo e cultural das comunidades integrantes, de acesso livre e gratuito, regendo-se o seu

funcionamento comum peias normas do presente regulamento.



Objetivos gerais

Constituem objetivos gerais da RIBAC:

1.

9.

Difundir e facilitar o acesso a documentacdo e informacdo Util e atualizada, em diversos
suportes, relativa aos varios dominios do conhecimento, satisfazendo as necessidades de todos

os cidaddos, contribuindo para c aumento dos niveis de literacia;

. Assegurar a cada pessoa 0s meios para evoluir de forma criativa, proporcionando o livre acesso

cultura e a informagdo, promovendo as literacias da informacdo através do uso das novas

tecnologias de informacdo e comunicagdo;
Fomentar a diversidade cultural e a multiculturalidade;

Promover e fomentar o gosto pelo livro e pela leitura, facilitando o acesso da populagdo a

informacao;

Criar e fortalecer os hébitos de leitura da comunidade, com especial incidéncia nas criangas

desde a primeira infincia e da familia;

Criar condig@es para a fruicdo literdria, cientifica e artistica, proporcionando o desenvolvimento

da capacidade critica do individuo;

. Apoiar e incentivar a educac¢do individual, a autoformacdo e a educacio formal a todos os niveis;

Ocupar os tempos livres e estimular o debate, a critica e o convivio entre 0s autores (criadores) e

o publico em geral;

Promover, divulgar e preservar o patriménio local, regional e nacional em todas as suas vertentes;

10.Respeitar os principios do Manifesto da UNESCO para as Bibliotecas Pdblicas.

Servicos da RIBAC

No guadro de partilha de recursos e servigos, a RIBAC propde assegurar:

1.

2.

Circulagdo de documentos para empréstimo domiciliarioc e consulta presencial entre as

Bibliotecas da RIBAC;

Partitha e uniformizagdo de praticas e procedimentos de funcionamento;



Partilha e circulacdo de exposigbes, conferéncias, coldguios, ages de formagdo, encontros com

escritores e ilustradores, sessGes de leitura e outras atividades de extensdo cultural;
Partilha de recursos de ambito local e regional entre as Bibliotecas da RIBAC;

Realizacio de a¢Bes conjuntas de formagdo técnica e profissional, destinadas aos elementos

das equipas das Bibliotecas da RIBAC;
Criagdo de um sitio web agregador das atividades e servigos das Bibliotecas da RIBAC;

Construcio e disponibilizagdo do catdlogo coletivo da RIBAC, que permite a pesquisa e 0 acesso

a todos os recursos, de todas as Bibliotecas da RIBAC, integrado no sitio web;

Partilha, se possivel e adequado, de servigos de biblioteca publica itinerantes.

v

Servigos das Bibliotecas

Tendo em vista a prossecu¢do dos seus objetivos, as Bibliotecas da RIBAC, desenvolverao diversas

atividades, designadamente;

1.

Atualizagio permanente dos fundos documentais, de acordo com as recomendagdes

nacionais e internacionais, respondendo as necessidades das diferentes comunidades;

Organizacdo adequada dos seus fundos documentais, permitindo o acesso eficaz a

informagao pelo(s) utilizador{es);

Organizacdo e promogdo de exposigdes, conferéncias, coléquios, acdes de formagdo,
encontros com escritores e ilustradores, sessdes de leitura e outras atividades de extensao

cultural;
Constituicdo do Fundo Local;

Apoio a edi¢dio e divulgacio de publicagbes de autores focais e regionais ou relacionadas com

assuntos locais e regionais, de caracter literério, cultural ou cientifico relevante;
Disponibilizacdo do Servico de Empréstimo Interbibliotecas {SEI);

Promogdo de atividades de cooperacdo com outras Bibliotecas e outros organismos culturais;
Cooperacdo com as Bibliotecas Escolares Concelhias;

Disponibilizacdo, se possivel e adequado, de servigos de biblioteca publica descentralizados,

designadamente através de pdlos/anexos e/ou bibliotecas itinerantes.



Vv
Empréstimo de documentos

Com vista & uniformizagdo de funcionamento, as Bibliotecas da RIBAC estabelecem as seguintes

regras e procedimentos, de acordo com documento proprio:
1. Empréstimo domicilidrio

Entende-se por empréstimo domicilidrio a requisigdo de recursos das Bibliotecas para utilizacdo

fora das suas instalacdes.

a. Podem ser requisitados para empréstimo domicilidrio os documentos que nao estejam
abrangidos pelas seguintes reservas: documentos reservados, documentos de consulta
presencial, documentos raros ou de elevado valor bibliografico, documentos de elevada

procura;

b. Podem usufruir do servico de empréstimo domicilidrio todos os cidaddos previamente

inscritos como utilizadores das Bibliotecas de acordo com regulamento proprio;
¢. A inscricdgo como leitor e o empréstimo de documentos sdo gratuitos.

2. Empréstimo institucional e coletivo

Entende-se por empréstimo institucional e coletivo a requisicio de recursos das Bibliotecas

para utilizagdo por entidades externas que assumem a responsabilidade pela sua utilizacdo e

preservagio.

a. Podem ser requisitados para empréstimo institucional e coletive todos os documentos
disponiveis para empréstimo domicilidrio, bem como outros que venham a ser solicitados e
cujo empréstimo seja aprovado pela tutela da respetiva biblioteca;

b. Podem usufruir do servico de empréstimo institucional e coletivo, todas as instituicdes
designadamente escolas, associagdes e outras entidades, devendo ser nomeado um
responsavel pelo empréstimo;

¢. Da utilizagdo dos recursos emprestados pelas bibliotecas da RIBAC n3o pode ser obtido
qualquer lucro ou beneficio comercial, nem cobrada a sua utilizagiio pelo publico que estas
instituigbes servem;

d. Os eventuais custos resultantes do empréstimo ficam a carge da entidade requisitante gue

pode decidir imputé-los ao utilizador final.

3. Empréstimo interbibliotecas
Entende-se por empréstimo interbibliotecas o servigo disponibilizado pelas Bibliotecas da
RIBAC, que permite a utilizagdo de recursos existentes noutras bibliotecas através de um

processo de empréstimo entre institui¢des.



a. Podem ser solicitados por empréstimo interbibliotecas documentos disponiveis para
empréstimo domicitidrio noutras bibliotecas no territério nacional;

b. Podem usufruir do servico de empréstimo os utilizadores inscritos nas bibliotecas da RIBAC;

c.Da utilizagdo dos recursos recebidos através do empréstimo interbibliotecas nao pode ser
obtido gualguer lucro ou beneficio comercial, nem cobrada a sua utilizagdo pelo publico que
estas instituicBes servem;

d. Os eventuais custos resultantes do empréstimo podem ser repartidos entre as instituigdes
envolvidas por acordo mutuo. Na inexisténcia de acordo, os custos ficam a cargo da

entidade requisitante que pode decidir imputé-los ao utilizador final.

4. Empréstimo interbibliotecas da RIBAC

Entende-se por empréstimo interbibliotecas da RIBAC o servico disponibilizado por estas

Bibliotecas, que permite a utilizagdo de recursos existentes noutras bibliotecas da Rede, através

de um processo de empréstimo entre instituigbes.

a. Podem ser solicitados por empréstimo interbibliotecas documentos disponiveis para
empréstimo domicilidrio noutras bibliotecas da Rede;

b. Podem usufruir do servico de empréstimo os utilizadores inscritos nas bibliotecas da RIBAC;

c. Da utilizagdo dos recursos recebidos através do empréstimo interbibliotecas nao pode ser
obtido qualguer lucro ou beneficio comercial, nem cobrada a sua utilizacio pelo publico que
estas instituigbes servem;

d. Os eventuais custos resultantes do empréstimo sdo repartidos entre as instituicBes

envolvidas por acordo muatuo e ndo serdio imputados ao utilizador final.

Vi
Horario de funcionamento

O hordrio de funcionamento de cada Biblioteca é estabelecido pela respetiva tutela, sendo afixado

em local bem visivel ao publico.

O horério deve procurar ser o mais adequado as necessidades das respetivas comunidades, podendo

ser aiterado sempre que se justifique.

VH

Valéncias

.



De acordo com as recomendagdes nacionais e internacionais, as Bibliotecas da RIBAC devem dispor

de espagos e condigBes adequados & prestacdo de servigos de biblioteca plblica para diferentes

publicos e valéncias:

1.

Rececdo e atrio

. Area de adultos

. Area Infanto-juvenil

. Area polivalente

. Area Técnica e Administrativa

. Area de Depésito

Vil

Gestdo da Colegdo

A gestdo das colegbes das Bibliotecas da RIBAC obedece a documento préprio da Rede, sobre esta

matéria, do qual importa ressalvar o seguinte:

1

Aquisicdes

As colecbes das Bibliotecas da RIBAC devem obedecer as recomendacBes nacionais e
internacionais para o sector. Devem ser adequadas & comunidade que servem, em diferentes

suportes e atualizadas regularmente.

. Avaliacdo da Colegdo

As Bibliotecas da RIBAC realizardo periodicamente a avaliagio das suas colegSes, com o objetivo

de manter a atualidade e relevincia do fundo documental.
Doacdes

A aceitagdo e utilizacio de doagGes, ofertas e legados obedece ao estipulado pelo Anexo | deste

Regulamento e torna-se efetivo ap6s a celebragio do acordo constante do Anexo I
Desbaste

As Bibliotecas da RIBAC procederdo ao desbaste de documentos da colegio de acordo com a
politica de gestdo de coleces aprovada e em vigor. Para este procedimento sera utilizado o

documento constante do Anexo Il do presente Regulamento.

iX



Disposicdes finais
1. Em todos os servigos e valéncias, as Bibliotecas aplicardo e fardo aplicar a lei em vigor no ambito

da matéria que constitui o seu objeto.

2. As dividas e omissBes relativas & interpretacio e aplicacdo do presente Regulamento, serdo
resolvidas em primeira instancia pelo responséavel da Biblioteca ou, em ultima instancia, pelo

responsavel maximo/competente da respetiva Tutela.

X
Entrada em vigor

1. A entrada em vigor do presente Regulamento implica a aprovagdo, nos termos legais, pelos

6rgios competentes de todas as Bibliotecas que constituem a RIBAC.

2. O presente Regulamento entrarda em vigor a medida que os Municipios/Entidades

garantirem a sua aprovagdo.

3. A decisio de nio aprovaciio deste documento implica a exclus3o da respetiva Biblioteca da

RIBAC.



ANEXO i

Doacies e Legados

1. Compete & Cdmara Municipal de --------—mnrn no ambito da organizacdo e funcionamento dos
seus servicos e da gestdo corrente, aceitar doagdes, legados e herangas a beneficio de inventdrio

(art.2332 n2 1, alinea j) da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro).

2. Entende-se por doagdio efou oferta toda a entrega espontinea de documentagdo a Biblioteca,
levada a cabo por pessoas individuais ou coletivas, que possa enriquecer o seu fundo documental e

contribuir para a satisfacdo das necessidades e interesses dos seus utilizadores.

3. Entende-se por legado toda a entrega de documentacio & Biblioteca, que decorra de um

testamento.

4, Procedimentos

4.1 Qualquer intengdo de doagdo ou legado a Biblioteca, manifestada por um particular ou
instituicdo, deverd ser apresentada por escrito, através do preenchimento do formuldrio de

Doagdo/Legado, disponibilizado pelos servicos da Biblioteca.

4.2 A aceitagdo das doagbes e legados serd analisada tendo em consideragao os seguintes
critérios:
a) Estado fisico de conservagdo.
b) Atualizagéo.
c) Pertinéncia.
d} Acessibilidade da Lingua.
e) Acessibilidade e/ou usabilidade do formato.
f) Autoridade.
g} Obras raras ou especiais.
h) Primeiras edigSes ou edi¢Bes diferentes das existentes na Biblioteca.
i) Anotac¢bes ou dedicatdrias de notdveis.
j)  Valor histérico.

4.3 A Biblioteca prestard informagdo técnica que fundamente a recusa ou a aceitacao com
integragdo ou encaminhamento da doagio ou legado, sendo submetida a andlise e
deliberagdo da Camara Municipal, nos termos da alinea j) do n2 1 do artigo 332 da Lei n®

752013 de 12 de setembro.



4.4 Em caso de indeferimento da aceitacio das doagBes ou legados, serdo sugeridas outras
instituigbes que, pela sua natureza e dmbito de atuagdo, possam beneficiar da doagdo ou

legado em causa.

45 O proponente da doacdo ou legado serd notificado da decisdo, dando-lhe o direito de

prontncia, no caso de ndo-aceitagdo e encaminhamento para outras instituigdes.

4.6 A aceitagio e integracdo da doagdo ou legado no acervo documental da Biblioteca, sera
formalizada em documento préprio, assinado por ambas as partes, passando 0 Seu objeto a

ser propriedade da Entidade que tutela a Biblioteca.

4.7 Salvo acordo em contrdrio, o transporte do bem objeto de doagdo ou legado, assim como

eventuais encargos, s3o da responsabilidade do proponente.

4.8 Quando as doacBes ou ofertas ddo entrada na Biblioteca por via postal, de forma andnima cu
o seu doador exige 0 anonimato, compete a Biblioteca avaliar e tomar a decisdo de aceitacéo
do objeto de doacdo.

4.8.1 Os objetos recebidos por esta via, e aceites, serdo registados para informacdo a
Entidade que tutela a Biblioteca, com periodicidade semestral.
4.8.2 Os objetos recebidos por esta via, e ndo aceites, serdo encaminhados para outras

instituigbes.

4.9 Apenas os documentos objeto da doagdo ou legado, aceites e integrados na colecdo da
Biblioteca, serdo alvo de tratamento técnico, a semelhanca dos restantes fundos
documentais, sendo registada, em programa informatico, a indicacdo da proveniéncia dos

recursos.



ANEXO Ii

Termo de Doagdo

Nome ' |
Godgoposl - locaise

1. Declaro que conhego as normas de aceitagio de doagdes da Biblioteca Municipal de
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme estipuladas pelo Regulamento de Funcionamento das
Bibliotecas da Rede Intermunicipal de Bibliotecas do Alentejo Central — Anexo I. Nesta medida:

a) Autorizo os seus servigos a procederem a uma selecdo de todos os documentos oferecidos
e
b} Autorizo os seus servicos a encaminharem para outras instituicdes e/ou bibliotecas os

documentos que ndo sejam pertinentes para inclusio no fundo documental.

2. Declaro ainda ndo fazer quaisquer exigéncias e/ou restricSes sobre os documentos oferecidos,

dando a Biblioteca a liberdade para os utilizar do modo que entenda como mais apropriado.
3. Pretendo que os documentos n3o aceites sejam:
[ ] devolvidos a minha propriedade

[ } encaminhados para outras instituicdes ou reciclagem.

4. Anexo a lista dos documentos entregues.

, de de 20__

O Doador Pela Biblioteca

(Assinaturas legiveis)
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Anexo Il

Proposta de Desbaste

De acordo com o previsto no Regulamento de Funcionamento das Bibliotecas da RIBAC - Rede
Intermunicipal de Bibliotecas do Alentejo Central {ponto 2. do capitulo Vill ~ Gestdo da Colecdo), foi

realizada a avaliacio periddica das cole¢Ses da Biblioteca Municipal de xoooooouxx, de acordo com os

critérios definidos no Plano de Gestdo das Cole¢Bes.

Desta avaliaco resultou a identificacdo dos seguintes documentos:

N¢ registo Titulo / Autor

Conforme estipulado no citado Regulamento (pelo ponto 4 do capitulo VIli — Gestdo da Colecdo),
propde-se:
1. O desbaste e consequente abatimento ao inventdrio dos documentos acima identificados.

2. O encaminhamento dos documentos abatidos para outras instituicdes.

A consideragdio superior

X000XXxXxx, de de 20

O/A Bibliotecério/a

11
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&7z Uma vezZ uma princesa...

PROPOSTA DE DELIBERAGAO

Reunido de Cadmara de 14 de novembro de 2018

Servico DOPA-SAM
. | GESAMB: Decisdo de aprovacdo da Candidatura POSEUR-03-1911-FC-000146 e

Assunto: P
adenda ao Protocolo Municipio
No dmbito da candidatura apresentada pela GESAMB ao POSEUR, a Cdmara Municipal de
Vendas Novas aprovou, na sua reuniao de 24 de janeiro de 2018, a minuta do protocolo entre
a GESAMB e o Municipio de Vendas Novas, indispensavel para submissdo da referida
candidatura.

Resumo: : Apds a aprovagdo da candidatura e depois da reavaliagdo do clausulado do protocolo, a
GESAMB considera que devem ser aperfeicoadas as condigbes financeiras para a transmisséo
dos equipamentos, nos termos propostos na minuta de adenda, clarificando assim as
condigBes de transferéncia dos equipamentos, mantendo os montantes financeiros a suportar
pelo municipio.

Requerente:

Aprovar a adenda ao protocolo assinado a 24 de janeiro de 2018.

Proposta

de Deliberacao:

i A
N° Trabalhador | 4802 Assinatura: ,
| PR AN R

Documentos Anexos:
x | Informac3o: INT_CMVN/2018/5919

Minuta da Adenda ao Protocolo Municipio; Protocolo Gesamb-Municipio de 24 de
janeiro

x | Outros

*Preencher os campos aplicaveis

Despacho: AQMI}-'JC‘;? C‘,e Céﬂmara

Eleito: Pcrt

Data: 1.0 Assinatura: / (2

/4/7#’00”};(4, /0/‘ & Q,.,fm,;_étt-{(i —

CHINE
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INFORMACAO

Servico: DOPA-SAM
Trabalhador; : Jorge Quintas N.©o 4802

Dirigida a: Presidente da CM

GESAMB: Decisdo de aprovacdo da Candidatura POSEUR-03-1911-FC-000146 e
Assunto: adenda ao Protocolo Municipio

Documentos Anexos:
X Minuta da Adenda ao Protocolo Municipio; Protocolo Gesamb-Municipio de 24 de janeiro

No @mbito da candidatura apresentada pela GESAMB ao aviso POSEUR em epigrafe, a Cdmara Municipal de
Vendas Novas aprovou, na sua reunido de 24 de janeiro de 2018, a minuta do protocole entre a GESAMB e o
Municipio de Vendas Novas, necessario para submissio da referida candidatura.

No dia 13 de junho de 2018, a GESAMB informou a Camara Municipal do projeto de decisdo de aprovacio da
candidatura, havendo, contudo, na base da solicitagdo do POSEUR, a necessidade de alterar o protocole para
que a aprovacao fosse definitivamente validada. Essa alteragéo foi aprovada na reunio da Camara Municipal
de 27 de junho de 2018,

Reanalisadas as condicbes para a futura transmissdo da propriedade dos equipamentos para os Municipios, a
GESAMB considera, agora, necessdrio aclarar aiguns pontos, designadamente no que respeita ac normativo
Cédigo de Contratos Pudblicos (CCP), bem como no cumprimento de todas as obrigacdes da GESAMB perante o
POSEUR. Assim, a GESAMB considera que devem ser aperfeigoadas as condicBes financeiras para a sua
transmissfo, nos termos propostos na minuta de adenda ao protocolo em anexo.

Face ao exposto, ndo se vé inconveniente no aditamento ao clausulado do protocolo assinado a 24 de janeiro,
uma vez que os pontos alterados clarificam as condi¢des de transferéncia dos equipamentos sem modificarem
os montantes financeires a suportar pelo municipio.

Para o efeito, juntam-se a minuta da Adenda e ¢ Protocolo assinado a 24 de janeiro.

Municipio de Vendas Novas,

oo

(Assinatura)

1/1
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ADENDA
PROTOCOLO MUNICIPIO

Ao protocolo celebrado a 24 de janeiro de 20{8 entre;

Gesamb ~ Gestio Ambiental e de Residuos, EIM, pessoa coletiva n.° 506 346 773, com sede no Aterro
Sanitirio de Evora, Estrada das Alcigovas, em Evora, representada por Citia Alexandra Cadima Borges, contribuinte
fiscal nimero 210 750 529, residente em Evora, na qualidade de Diretora Geral da Gesamb - Gestio Ambiental e

de Residuos, EIM;

E

Municipio de Yendas Novas, pessoa coletiva n.” 501 177 256, com sede na Praga da Repiblica, em Vendas Novas,
representada por Luis Carlos Piteira Dias, contribuinte fiscal nimero 221 447 512, residente na Vendas Novas, na

qualidade de Presidente da Cidmara Municipal de VYendas Novas;

£ junta a presente adenda na qual sio alterados os pontos 3 e 4 do Artigo 4°, que passam a ter a seguintes termos:
i P q P £ que p

--)

Artigo 4.7
Propriedade e utilizacio das viaturas

Lo
2. (...);

3. Atribuir anualmente 4 Gesamb um subsidio de atividade, devido até ao termo do | 1° més da entrada em
vigor do presente protocolo, no montanite de 1.250,00 €, destinade a suportar a depreciagio e

obsolescéncia técnica dos equipamentos;

4. A propriedade dos equipamentos definidos no n.° | do artigo 2.° passara a ser do Municipio de Vendas
Novas apés o término do praze legal da conclusic da candidatura nos termos do regulamento em vigor no
Aviso POSEUR-11-2017-22 e no cumprimento das condigdes de financiamento do POSEUR, pelo valor de
7.500,00 € {montante da contrapartida nacional) deduzida de todas as subvengdes a atividade suportadas

pelo Municipio. A presente data, o prazo legal da conclusio da candidatura é de 5 anos, caso nio esteja



previsto prazo superior na legislagic europeia aplicivel ou nas regras de auxilios de Estado, em ambos os
casos, a contar da data do pagamento final pelo POSEUR,

Evora, xxx de novembro de 2018

Pela Gesamb — Gestic Ambiental e de Residuos, EIM

A Diretora Geral da Gesamb

Pelo Municipio de Vendas Novas

O Presidente da Cimara Municipal de Vendas Novas
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PROTOCOLO MUNICIPIO

Entre:

Gesamb ~ Gestiio Ambiental e de Residuos, EIM, pessoa coletiva n.® 506 346 773, com sede no Aterro
Sanitrio de Evora, Estrada das Alcigovas, em Evora, representada por Citia Alexandra Cadima Borges, contribuinte
fiscal nimero 210 750 529, residente em Evora, na qualidade de Diretora Geral da Gesamb - Gestio Ambiental e

de Residuos, EIM;

E

Municipio de Yendas Novas, pessoa coletiva n.° 501 177 256, com sede na Praga da Republica, em Vendas Novas,
representada por Luis Carlos Piteira Dias, contribuinte fiscal nimero 221 447 512, residente na Vendas Novas, na

gualidade de Presidente da Cimara Municipal de Vendas Novas;

Considerando que:

I. A Gesamb & a empresa responsivel pela gestio e exploragio do Sistema Intermunicipal de Valorizagio e
Tratamento de Residuos Sélidos Urbanos do Distrito de Evora e pela recolha seletiva de residuos
valorizaveis;

2. A irea de intervengio da Gesamb abrange os municipios de Alandroal, Arraiolos, Borba, Estremoz, Evora,
Montemor-o-Nove, Mora, Mourio, Redondo, Reguengos de Monsaraz, Vendas Novas e Vila Vigosa;

3. O Municipio de Vendas Novas é responsivel pela recotha dos residuos urbanos que entrega na Estacio de
Transferéncia e Ecocentro de Montemor-o-Novo e no Ecocentro de Vendas Novas geridos pela Gesamb

que assegura o seu posterior transporte para as instalagdes de tratamento em Evora;

4. A Gesamb ird apresentar uma candidatura ac Aviso POSEUR-11-2017-22 - Promogido de sistemas
inovadores, que se destinem a aumentar a recolha seletiva de residuos urbanos valorizaveis do Programa
Cperacional da Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos {(FOSEUR), denominada “inovagio e

Implementagio de Novos Sistemas na Recolha Seletiva™;

5. Esta candidatura integra, entre outras agdes, a implementagio no municipio de Vendas Novas de dois
circuitos de recolha seletiva porta-a-porta de residuos de embalagem e de residuos biodegradiveis do setor

nio residencial, com produgdes diirias que nic excedam os 1.100 titros;

6. Estas agdes tém como objetivo aumentar as quantidades de residuos recothidos seletivamente tendo em
vista o cumprimento das metas definidas no PERSU 2020 e em discussdo no 4mbito do Pacote da Economia

Circular.

Duplicado
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Acordam as entidades,

Artigo 1°
Ambito

I. Implementagio de um circuito de recotha seletiva porta-a-porta de residuos de embalagem com o objetivo
de aumentar as quantidades recolhidas e enviadas para reciclagem com origem na fragdo nio residencial

{produgio didria inferior a 1.100 litros);

2. Implementagao de um servico de recolha seletiva de residuos urbanos biodegradiveis (RUB),

nomeadamente residuos de jardins, parques e espagos verdes disponiveis;

3. Os RUB recolhidos seletivamente terdo como destino a UTB em Evora onde serd produzido um composto
cuja composicio e qualidade serd avaliada e comparada com a registada no composto ji produzide a partir
dos residuos urbanos indiferenciados.

Artigo 2.°
Responsabilidade da Gesamb

I, A Gesamb, ird proceder, apés a assinatura do termo de aceitagio da candidatura com o POSEUR, e nos

termos a{ definidos, as seguintes aquisi¢des:

Equi Valor
quipamentos (SIVA)
Viatura ligeira de mercadorias (até 3.500 kg) 25 000 €
Viatura ligeira de mercadorias (até 3.500 kg) 25000 €
Total 50 000 €

2. Apos a rececio das viaturas e assinatura do auto de recegio das mesmas, 2 Gesamb disponibilizard as
viaturas ao Municipio de Vendas Novas no prazo de |5 dias.

Artigo 3.°
Responsabilidade do Municipio

I. Definir, com a colaboragio da Gesamb, o circuito de recolha seletiva porta-a-porta de residuos de

embalagem, incluindo a forma e a frequéncia do mesmo;

2. Definir, com a colaboragio da Gesamb, os termos da presta¢io do servico de recolha seletiva de residuos

urbanos biodegradiveis;
3. Comunicagio e divulgacio destes novos servigos junto dos interessados;

4. Apoiar a Gesamb na prestagio de esclarecimentos que eventualmente possam ser solicitados pelo POSEUR
no dmbito da analise da candidatura;

Duplicado . 2



5. Afetar os equipamentos definidos no n.° | do artigo 2.° zos deis circuitos de recolha seletiva porta-a-porta
de residuos de embalagem e de residuos biodegradiveis do setor ndo residencial, com produgdes diirias

que ndo excedam os |.100 litros;

6. Assumir os custos de exploragdo com os equipamentos referidos no ponte anterior, assim como eventuais

responsabilidades contracrdenacionais que advenham da sua utilizagio.

Artigo 4.°
Propriedade e utilizagio das viaturas

. A Gesamb, apos a rececio dos equipamentos definidos no n.° 1 do artigo 2.°, assegurari os procedimentos
necessirio 4 sua circulagio na via pablica, nomeadamente ao seu registo, pagamento do Imposto Unica de

Circulagio e seguro contra todo os riscos;

2. O Municipio conforme n.° 6 do artigo anterior é responsavel pelos custos de exploragio onde se incluem

as despesas referidas no n.° anterior;

3. O Municipio de Yendas Novas assume perante a Gesamb o pagamento de um adiantamente contratual, no
valor de 7.500 €, por conta da futura aquisigio dos equipamentos definidos no n.° | do artigo 2.° mediante

o qual os mesmos lhe serdo cedidos;

4. A propriedade dos equipamentos definidos no n.° | do artigo 2.° passard a ser do Municipio de Vendas
Novas apés o términe do prazo legal da conclusdo da candidatura nos termos do regulamento em vigor no
Aviso POSEUR-11-2017-22 e no cumprimento das condigdes de financiamento do POSEUR, pelo valor do
adiantamento fixado no ponto anterior. A presente datz, o prazo legal da conclusio da candidatura é de 5
anos, caso n3o esteja previsto prazo superior na legisiagio europeia aplicivel ou nas regras de auxilios de

Estado, em ambos os casos, a contar da data do pagamento final pelo POSEUR,

Evora, 24 de janeiro de 2018

Pela Gesarnb — Gestio Ambiental e de Residuos, EIM

Qg\«\ WM@:% M(B_Q.%

A Diretora Geral da Gesamb

LN
P

Pelo Muqi{fi io de Vendas NQ\_@S

o Presi&énté da Cimara Municipa;l de Vendas Novas

Duplicado
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunido de Cadmara de 14 de novembro de 2018

Servigo: Divisdo Administrativa e Financeira

Alteracao do Empréstimo Bancario no montante de 430.000 € para financiamento dos Projetos
“Campo de Futebol Sintético” e “Requalificacdo Urbana da Fntrada Sul”

Na sequéncia da deliberagdo da Camara Municipal de 31 de outubro de 2018, e obtida a
anuéncia da Caixa de Crédito Agricola Mdtuo de Entre o Tejo e Sado, C.R.L., propde-se que a
Camara Municipal aprove e submeta & apreciagdo da Assembleia Municipal a prorrogacdo do
prazo maximo para disponibilizacdo da ditima tranche do empréstimo contratado para financiar
os projetas “"Campo de Futebol Sintético” e da “Requalificacdo Urbana da Entrada Sul”, por mais
Resumo: | 90 dias, que se consubstanciaré na alteracdo do n.? 2 da clausula segunda do referido contrato,
passando a constar “O capital do empréstimo serd disponibilizado por tranches, mediante
solicitagdo escrita do Municipio mutuario, sendo gue entre a primeira e a Gltima tranche, ndo
podera decorrer periodo superior a seiscentos e trinta dias”, mantendo-se inalterado o restante
clausulado, Caso esta proposta seja aceite pela “Caixa de Crédito Agricola Mltuo de Entre o
Teio e Sado, C.R.L.",

Assunto:

Requerente:

Aprovagdo da proposta e submissdo da mesma a apreciacdo e votagdo da Assembleia

Proposta Municipal

de Deliberacido:

N° Trabalhador | 4430 Assinatura: M 4:_%_.

Documentos Anexos:

Informacdo:

X | Qutros Deliberagdo da CM de 31 de outubro de 2018 e resposta da CCAM

*Preencher os campos aplicdvels

Despacho: /i Qecnice A_o,cej‘muru

Eleito: P

Data: C{ Hi ? Assinatura: /,_b
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ALTERACAO A CONTRATO DE EMPRESTIMO

Entre a: --

Primejra Contraente: ----------------- -- Gt
- CAIXA DE CREDITO AGRICOLA MUTUO DE ENTRE TEJO E SADO, C.R.L., com sede
social nha Avenida D. Jodo IV, numero 2, matriculada na Conservatéria do Registo Comercial
de Montijo sob o numero Gnico de matricula e pessoa colectiva 503 848 271 com o capital

social de Euros 5.192.025,00 (variavel) e, aqui representada neste acto por dois dos seus

administradores, - e

- , nas respectivas qualidades de Presidente e Vogal do Conselho de
Administracdo, com poderes bastantes para o efeito, conforme certidao comercial

permanente, com o cddigo de acesso on-ling ---- —-—- ===~ e, adiante designada por CAIXA

AGRICOLA.
E o:

Segundo  Contraente. --- -

MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS, autarquia local, NIPC 501 177 256, com sede na
Avenida da Republica, freguesia e concelho de vendas Novas, representado pelo Senhor
Presidente da Camara Municipal, LUIS CARLOS PITEIRA DIAS, com poderes para este acto

conforme acta de vinte de Outubro de dois mil e dezassete, referente ao mandato de

2017/2021 e ainda nos termos das deliberagbes camararias de ............ de ..veeeenenns de dois
M€ .o , com apresentacdo e aprovagdo na acta ndmero .................. da reuniao
ordinaria da Camara Municipal de ..................... A€ e de dois mil e ...occoovveenee .
conforme certiddo emitida em ................... de e dedoismile .......cccoeeeeen. , 05

quais fazem parte integrante do presente aditamento ao contrato inicial e, adiante designado

por MUNICIPIO ou MUTUARIO. -n--==ssemmmmomncmssm e e e smmm s e e om oo

Em segunda alteraglo ao contrato de empréstimo no valor de QUATROCENTOS E TRINTA
MIL EUROS [€ 430.000,00], assinado em seis de Janeiro de dois mil e dezassete, tendo em
conta e considerando a justificacio apresentada (oficio de 02/11/2018 que fica anexo e a
fazer parte integrante da presente alterago), no que se refere ao atraso da empreitada ~
Campo de Futebol Sintético (141/2014) e Requalificagdo Urbana da Entrada Sul (15/2017),
a CAIXA AGRICOLA e o MUTUARIO ou MUNICIPIO, acordam na prorrogacao de prazo,
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em mais 90 (noventa) dias, relativamente ao periodo de utilizagdo da (ltima tranche,
cujas condigBes se encontram estipuladas no nimero dois da clausula segunda do referido
contrato.

Assim e, para alteracdo do numero dois da Clausula Segunda, que de ora avante passara a

ter a redacgdo a sequir indicada, mantendo-se em tudo mais, © gue se encontra disposto

naquele sobredito contrato.

"CLAUSULA SEGUNDA Crédito e Confisséo de divida)
2. O capital do empréstimo serd disponibilizado por tranches, mediante solicitacdo escrito

do MUNICIPIO MUTUARIO, sendo que entra a primefra e a ultima tranche, néo poderd

decorrer periodo supetior a seiscentos e trinta dias.”

Este contrato de alteragdo € feito em quadruplicado e assinado no Montijo, aos ------- dias
do més de --r-rrecmmanna o de dois mif e ~------=nueua , sendo que o original se destina ao
primeiro contraente, o duplicado ao segundo contraente e o triplicado e quadruplicado ao
Tribunal de Contas.

Isento de Imposto de Selo nos termos da alinea a) do art® 6° do Codigo do Imposto de Selo.

A CAIXA AGRICOLA:

Pelo MUTUARIO, o Presidente da Camara do Municipio de Vendas Novas
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-Helder Fernar:des

De: MARIO FELIZARDO <mijfelizardo@creditoagricola.pt>

Enviado: sexta-feira, 9 de novembro de 2018 14:40

Para: Helder Fernandes

Cc: 5460 - Crédito Vivo; ANTONIO MATIAS; ANA MARGARIDA SIMOES PAULA DE
OUVEIRA ROQUE DA SILVA

Assunto: FW: Alteracdo de empréstimo - Prorrogagao prazo de utilizacdo

Anexos: Oficio n® 2166.pdf

Boa tarde Dr. Helder Fernandes,

De acordo com o pretendido, tenho a informa-lo que esta CCAM, aprovou a alteracdo contratual proposta no vosso
oficio n22166.

Iremos proceder & elaboragdo das respectivas minutas, aproveitando também para solicitar-vos & data que deverd
constar nas mesmas.

Com os melhores cumprimentos,
Ao dispor.

Mario Felizardo.

De: Helder Fernandes [mailto:helder.fernandes@cm-vendasnovas.pt]

Enviada: 2 de novembro de 2018 16:42

Para: MARIO FELIZARDO <mijfelizardo @creditoagricola.pt>

Cc: ANTONIO MATIAS <ammatias@creditoagricola.pt>; Luis Dias <luis.dias@cm-vendasnovas.pt>
Assunto; Alteracdo de empréstimo - Prorrogagdo prazo de utilizagdo

Boa tarde Dr. Mério Felizardo

Conforme conversa telefénica, envio em anexo o nosso oficio n.2 2166, a solicitar a alteracdo do contrato de
empréstimo celebrado com V. Exas, designadamente quanto ao prazo para movimentacao da ultima tranche.

Com os melhores cumprimentos
Helder Fernandes

Divisdo Administrativa e Financeira
Municipio de Vendas Novas
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PROPOSTA DE DELIBERAGAO

Reunido de Cadmara de 14 de novembro de 2018

Servigo: Gabinete Municipal de Protecdo Civil e Seguranga

Proposta de Protocolo a celebrar entre o Municipio de Vendas Novas e a Associagdo Humanitaria
dos Bombeiros Voluntarios de Vendas Novas

Presente a comunicagdo da Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Vendas
Novas (AHBVVN) na qual da conta da crise vivenciada na corporacdo pela escassez de recursos
humanos que impossibilita dar uma resposta eficaz em emergéncia e na prestacdo de socorro
a populacgdo. Em face desta situacdo, a AHBVVN solicita ao municipio a cedéncia de meios
Resumo: @ humanos que possam temporariamente colmatar esta insuficiéncia.

Desta forma, apresenta-se a proposta de protocolo a celebrar entre o Municipio de Vendas
Novas e a Associagdo Humanitéria dos Bombeiros Voluntarios de Vendas Novas, para definigdo
dos moldes em o municipio disponibiliza &8 AHBVVN um funcionario até final do ano.

Assunto:

Requerente:

Aprovar a proposta de Protocolo a celebrar entre o M"Lmicipio de Vendas Novas e a

Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Vendas Novas.
Proposta

de Deliberacao:

A
N° Trabalhador : 4802 Assinatura: \L){(A/‘“
(/"“ | M‘t&j

Documentos Anexos:

Informacgao:
Comunicagdo da AHBVVN e Proposta de Protocolo a celebrar entre ¢ Municipio de
x | Outros Vendas Novas e a Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Vendas
Novas.

*Preencher os campos apliciveis

Despacho: \/,\me@ \.Ja Cennoun .

; ) g
Eleito: \ﬁ)pm@ Cjcm N /

Data: OA VIR Assinatura: \ 3 '.'Y\QL —
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Municipic de vendas novas
Vendas NOVES e umsve uma peincesa.

PROPOSTA DE PROTOCOLO DE COLABORACAO

Considerando que:

1.

A Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Vendas Novas
(AHBVVN) fez sentir ao Municipio de Vendas Novas os sérios
constrangimentos existentes em matéria de falta de recursos humanos que
podem colocar em causa a segurancga e protecao das populagdes do concelho
de Vendas Novas;

A Camara Municipal de Vendas Novas tem mantido a colaboragdo com a
AHBVVN ao longo de 2018, nomeadamente através do protocolo anterior que
estabeleceu a cedéncia de um funciondrio da autarquia por um periodo de 3
meses, 0 qual terminou em jutho;

Que a falta de recursos humanos evidenciada pela AHBVVN tem sido dificil de
colmatar de forma célere, dada a indisponibilidade de pessoal qualificado para

o exercicio destas fungdes;

4. Que brevemente prevé-se a integragdo de novos bombeiros na corporagao.

E celebrado o presente Protocolo de Colaboragéo, entre:

O Municipio de Vendas Novas, representado pelo Presidente da Céamara

Municipal, Luis Carlos Piteira Dias, como Primeiro Outorgante, adiante

designado por “Municipio”;

A Associacio Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Vendas Novas,

representada pela Presidente da Direcdo, Paula Maria Sabino Guerreiro Rocharte

valentim, e pelo Vice-Presidente da Direcdo, Carlos Manuel da Mata Domingues,

como Segunda Outorgante adiante designada por “Associacdo”;

Que se ira reger pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objeto do protocolo

O presente protocolo tem por objeto a definicdo dos moldes em que se

operacionalizard a colocacdo & disposicdo da Associacdo de um trabalhador do

Municipio.
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Municipio de vendas novas
Vendas NOVas e uma ver uma princesa..

Clausula 2.3

Obrigagdes do Municipio
O Municipio compromete-se a:

a) Colocar a disposigdo da Associagdo, um trabathador do seu mapa de pessoal,
que é atualmente bombeiros voluntdrio naquela instituicdo, até final do

presente ano;
b) Continuar a assegurar todos os encargos com o referido trabalhador;
¢} Dar instrugBes aos superiores hierdrquicos do trabalhador em causa, de que

¢ mesmo deve estar disponivel para este efeito.

Clausula 3.2

Obrigacbes da Associacdo
A Associacdo compromete-se a:

a) Recorrer ao referido trabathador apenas dentro do respetivo hordrio de
trabalho (das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00);

b) Apresentar mensalmente, até ao 32 dia Util de cada més, o mapa com os dias
e horas em que o trabalthador esteve ao servico da Associacdo no més

anterior.

Clausula 4.2

Concordancia dos Trabalhadores

A disponibilizagdo do trabalhador nos moldes referidos nas cladusulas supra teve a

concordancia expressa do mesmo.

Clausula 5.2

Vigéncia do Protocolo

O Presente Protocolo vigorara apos a sua aprovacio, produzindo efeitos desde o dia

6 de novembro 2018 até ao final do ano do presente ano.
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Vendas Novas  courveroms prineess.

Clausula 6.2

Comunicacoes e notificacdes

1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagdes
e comunicagdes entre as Partes do protocolo, estas deverdo ser dirigidas para
os seguintes enderegos eletrénicos:

a. Municipio: geral@cm-vendasnovas.pt

b. Associacdo: secretariabvvn@agmail.com

2. Qualquer alteracdo das informagdes de contacto constantes do protocolo

devera ser comunicada a outra parte.

Paragrafo dnico:

A minuta deste protocolo foi aprovada pela Camara Municipal de Vendas Novas em
lﬂ de novembro de 2018 e pela Direcdo da Associagdo Humanitaria dos Bombeiros

Voluntarios de Vendas Novas, em

Vendas Novas, [{ de _aouenbo de 2018

O Presidente da Camara A Presidente da Diregao da

Municipal de Vendas Novas Associacdo Humanitdria dos
Bombeiros de Vendas Novas

el D
(Luis Carlos Piteira Dias) (Paula Maria Sabino Guerreiro
Rocharte Valentim)

O Vice-Presidente da Diregao da
Associagdo Humanitaria dos
Bombeiros de Vendas Novas,

(Carlos Manuel da Mata
Domingues)
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ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS

BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE VENDAS NOVAS
FUNDADA EM 23 DE MARCO DE 1926

s gf — 0/
“LVENDR® 2 MEDALHA GRAL DURC 50 ¢ 75 ANDS DA LIGA DOS BOMBEIRUS PORTUGUESES

Exmo. Sr. Presidente da

Céamara Municipal de Vendas Novas
Dr. Luis Dias

Avenida da Republica

7090-099 Vendas Novas

Sua Referéncia Sua Comunicagio N/ Referéncia V. NOVAS 31/10/2018
Diregdo - n® 179

ASSUNTO : “Informacdo sobre crise vivenciada atualmente devido a
escassez de recursos humanos _para assequrar a boa prestagdo de

servicos a populacio”

Vimos pelo presente apelar a Vossa melhor atengdo e compreenséo para a
situagdo alarmante e urgente que a populagdo de Vendas Novas vive atualmente, que
passamos a explanar:

Como & do conhecimento geral a Associagdo Humanitaria de Bombeiros
Voluntarios de Vendas Novas (AHBVVN) tem reunido todos os esforcos para cumprir
a sua missdo mas desde sempre que o tem feito com recursos humanos insuficientes
para as necessidades evidentes da nossa populagio.

E certo e importante congratular todos os V. esforgos para a concretizagdo da
EIP que veio colmatar muitas dessas necessidades. No entanto face a baixa médica,
que se prevé prolongada, de 2 elementos da nossa Corporagdo, a baixa por
paternidade de 1 elemento e o falecimento de 1 elemento, aliados & incapacidade, por
inexisténcia de recursos humanos, de os repor, surgem situagdes deveras
preocupantes na resposta as ocorréncias. Neste momento para assegurar 0 socorro a

populagao e durante as 24 horas do dia temos ao servico 6 bombeiros.

Largo dos Bombeiros Voluntdrios — 7080 — 093 Vendas Novas — Contribuinmte n® 501 320 954
Urgéncia - Telefone: 265 807 170 Fax: 265 807 178 Telemével: 968 579 250
Servigcos Administrativos — Telefone: 265 807 172 Fax: 265 807 18] Telemdvel: 968 579 252



Esta situacdo, da maior gravidade, e a falta de elementos tem sido colmata
com recurso constante a uma sobrecarga dos elementos profissionais em regime de
voluntariado e um ou outro voluntério. Durante o periodo compreendido entre Junho e
Setembro o socorro foi garantido na grande maioria dos dias, e fora do horario de
funcionamento da EIP, pelos elementos da ECIN ( Anexamos informagao).

Levando em conta o exposto, Comando e Diregdo da AHBVVN temem que por
nao serem capazes de dar uma resposta adequada em situacdes de urgéncia e
emergéncia, dai resulte a auséncia de socorro 4 populagdo, com todos os riscos que
desta situagio podera advir.

Julgamos de muitissima importancia que esta situacdo seja do conhecimento
de V. Exa. pois vemo-nos na eminéncia de um colapso dos servigos e teremos que
tomar algumas medidas, que passam pela informagdo & populagdo da situagao

vivenciada, bem como a recusa de prestagdo de servigos essenciais.

A Presidente da Direcgdo da Associagdo Humanitaria
Dos Bombeiros Voluntarios de Vendas Novas

Paula Maria Sabino Guégrreiro Rocharte Valentim

Largo dos Bombeiros Voluntarios — 7080 — 093 Vendas Novas — Contribuinte n® 501 320 954
Urgéncia - Telefone: 265 807 170 Fax: 265 807 178 Telemovel: 968 576 250
Servigos Administratives — Telefone: 265 807 172 Fax: 265 807 181 Telemavel: 968 579 252




ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE VENDAS NOVAS

A IMPORTANCIA DA EQUIPA DE COMBATE A
INCENDIOS RURAIS NO SOCORRO

OUTUBRO DE 2018



1. Enquadramento

A Equipa de Combate a Incéndios (ECIN) integrada no Dispositivo Especial de
Combate a Incéndios Rurais (DECIR), constitul inevitavelmente uma reserva
operacional de grande importdncia no funcionamento das atividades desenvolvidas por

este Corpo de Bombeiros.
Durante os meses de funcionamento, a Equipa de Combate a Incéndios (ECIN)

garante ndo s6 uma resposta imediata a situagdes de Incéndios Rurais, como é em

ultima instancia a salvaguarda do socorro na cidade.

2. Dados Relevantes

Findo o Dispositivo Especial de Combate a2 Incéndios Rurais (DECIR),
procedeu-se ao levamento do nimero de dias em que a Equipa de Combate a Incéndios
(ECIN), integrou ou constitutu a salvaguarda do socorro na cidade. em virtude dos
profissionais se encontrarem empenhados na sua totalidade as fungdes que lhes estdo
incumbidas (servigos ndo urgentes; urgentes e emergentes).

No periodo das 19H as 8:00H excluindo fins de semana, na qual a estrutura

operacional ¢ assegurada na integra por elementos voluntéarios. obteve-se os seguintes

valores:

[ S VU

: Frécjhéncia de dias em que se Dias em que nio se Funcio
Meés  Dias Gteis

recorreu 3 ECIN recorreu 2 ECIN percentuai
~ Junho 21 15 I S 171,43%
~ Juho 22 15 7 68.18%
- Agosto | 23 19 4 . 82,61%
~ Setembro 20 O Ty TTYSLOOT Ty  55.00%
Resumo 8 6 T T g R PTYI

6977%
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Andlise do apoio do DECIR por més

Hunho Jutho Agosto Setembro

E Frgudncia do Jins om gue se recorren a BCIN SDrias oo gue nde se recorren a FOIN

Resumo alobal do apoio do DECIR

2 | rguencitde dies ey gqoe seorevorren d ECIN D) e gue nde se recorreu a LOPN

3. Consideracdes Finais

Apbs o apuramento dos dados, ¢ possivel verificar que a Equipa de Combate a
Incéndios (ECIN) teve um papel fundamental no socorro a cidade, nao so pela sua
intervencdo direta nas situagbes, mas por garantir em ultima instincia a salvaguarda do
socorro quando os profissionais da Associag@o se encontravam e servigo.
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N.o Registo: INT_CMVN/2018/5934
N.C Processo:  150.10.701.01/2018/26
Data: 12-11-2018

PROPOSTA DE DELIBERACAC

Reunifo de

Cédmara de 14 de novembro de 2018

Servigo: Servigo de Desenvolvimento Social

Assunto: : Proposta de parceria com a Associagdo Protectora dos Diabétices de Portugal
Presente proposta de parceria com awAssociagéo Protectora dos Diabéticos de Portugal no
ambito de uma candidatura a financiamento publico inserido no Programa Nacional para a
Diabetes, para a Regidc do Alentejo que visa a prestagac de cuidados especializados em
Podologia para Pesscas Institucionalizadas e Centros de Dia, bem como a Capacitacdo dos

Resumo: | Cuidadores Formais e Informais destas pessoas.
Dado a urgéncia apresentada pela entidade para cumprimente do prazo para submissdo da
candidatura, propdem-se a ratificagdo dos documentos em apreco.

Requerente: Associagdo Protectora dos Diabéticos de Portugal

" - Ratificagdo da Proposta

Proposta

de Deliberacéo:

N° Trabalhador 4769 Assinatura:

Documentos Anexos:

x | Informacdo: INT_CMVN/2018/5933

X | Outros Protocelo ERPI

X | Qutros Protocolo Centro de Dia e Domicilio

Despacho:

*Preencher 0s campos aplicaveis

Eteito:

:Eiiu Cae,;\lo

Data:

‘2/ 1| /&o 12 Assinatura: -6 h“( o

ﬁpfa (/ac-,,c:( f’c’»‘f‘ Vet 0}24 IJ@ c[c . R

Municipio de
Vendas Novas

1/1
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N.° Registo: INT_CMVN/2018/5933

N.¢ Processo:
Data: 12-11-2018

INFORMACAO

Servigo: ~ Servigo de Desenvolvimento Social
Trabalhador: ; Cristina Frade N.C 4769
Dirigida a: Vereadora Ana Barros

Parceria Associagao Protectora dos Diabéticos de Portugal

Assunto:

Documentos Anexos:

Pedido da Associagdo Protectora dos Diabéticos de Portugal
’ X Protocolo ERPL

Protocolo Centro Dia e Domicilio

O Municipic de Vendas Novas foi contactado pela Associacdio Protectora dos Diabéticos de Portugal {APDP),
dando conta da sua intengdio em submeter uma candidatura a financiamento publico no dmbito do Programa
Nacional para a Diabetes, para a Regido do Alentejo. Esta candidatura visa a prestacdo de cuidados
especializados em Podologia para Pessoas Institucionalizadas e Centros de Dia, bem como a Capacitacdo dos
Cuidadores Formais e Informais destas pessoas,

Assim, dado que a regido do Alentejo € uma das zonas do pais com maior taxa de amputagdo ndo traumatica
dos membros inferiores, fruto de uma Diabetes ndo controlada, e com cuidados Podolégicos insuficientes, a
Direcdo Geral de Saude abriu este processo de candidatura, na qual a APDP pretende incluir ¢ concelho de
Vendas Novas.

Com este desiderato, a entidade desafiou o Municipio de Vendas Novas a associar-se a si neste projeto,
assumindo o papel de mediador no contacto com as instituicdes locais e como anfitrido da intervengdo no
territério, quer promovendo a divulgag8o necessaria, quer acothendo iniciativas que visem a sensibilizagdo e a
prevencao do risco subjacente & patoiogia.

Ora, considerando a importancia do objeto da candidatura, e consequentemente da parceria em questdo, e
ainda a urgéncia solicitada pela entidade para cumprimento dos prazos de submissdo da candidatura, proponho
a assinatura dos protocolos em anexo, a serem ratificados pela Cadmara Municipal, na sua sessdo de 14 de
novembro. Trata-se de dois protocolos distintos pois referem-se a financiamentos diferenciados - um destinado
& intervengdo em Estruturas Residencial para Idosos {Lares) e outro para Centros de Dia e Domicilios.

A considerac8o superior,

Municipio de Vendas Novas,

m&«&_z\ _

(Assinatura)

1/1

Muricipio de

Vendas Novas
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PROTOCOLO DE COLABORACAO NO AMBITO DO PROJETO PEDIAP- ALENTEJO -
INTERVENGAO NO PE DIABETICO EM LARES

ENTRE:

MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS, com sede na Avenida da Repiblica, pessoa coletiva n.@
50177256, neste ate devidamente representada pelo Exmo. Sr. Lufs Carlos Piteira Dias, na
qualidade de Presidente da Camara Municipal de Vendas Novas, com plenos poderes para o ato,

de ora em diante abreviadamente designada por Municipio,

ASSOCIACAO PROTECTORA DOS DIABETICOS DE PORTUGAL, Instituicdo Particular De
Solidariedade Social, com sede na Rua Do Salitre, nimeros 118/120, Lisboa, pessoa colectiva n.2
500 851 875, inscrita desde 04 de Qutubro de 1982 no Livro 01 das instituicGes com fins de
salide, da Direcgdo-Geral da Seguranga Social neste ato devidamente representada peto Exmos.
Srs. Drs. Luis Manuel Ramos Gardete Correia ¢ Jodo Filipe Cancela dos Santos Raposo, na
qualidade de Presidente e de Diretor Clinico, respetivamente, com plenos poderes para o ato,

de ora em diante abreviadamente designada por APDP.

£ reciprocamente acordado e liviemente aceite o presente Protocolo de Colaboragdo (de ora
em diante abreviadamente designado como “Protocolo”), o qual se regerd pelas clusulas

seguintes:

Clausula 12
{Objeto)

O presente Protocolo estabelece as formas de cooperagdo entre as instituicdes supra-
identificadas, tendo em conta o aproveitamento reciproco das respetivas potencialidades

cientificas, técnicas e humanas, na implementacdo do PEDIAP - Intervencdo no Pe Diabético em

Lares.
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Clausula 22
(Ambito)

Por via do presente protocolo € acordado uma colaboracdo especifica entre as partes

outorgantes que consigna uma parceria no ambito do desenvolvimento , durante cerca de um

ano, um projeto de intervengdo na drea de prevengdo e controlo da diabetes, especifico em

cuidados em podologia a pesscas com diabetes, em instituicdes residenciais para pessoas

idosas, promovendo a diminuig@o de feridas e amputagdes. Esta intervencdo inclui o rastreio,

com classificagdo do risco de lesGes e amputagdes, os tratamentos necessarios aos casos de

médio e alto risco e a sensibilizagdo e educagdo dos cuidadores formais e informais.

d)

b)

¢}

f)

h)

Clausula 32
{Obrigacoes do Primeiro Outorgante)

Designar um elemento com a responsabilidade de acompanhar a interven¢ao;
Disponibilizar locais que permitam a realizac3o das atividades previstas, se necessério;

Divuigar o projeto e as atividades previstas junto dos seus utentes e entidades parceiras
ou de interesse para a concretizagdo do projeto;

Articular com as instituicdes locais, nomeadamente lares de idosos, na sua area
geografica, promovendo a participacdo dos seus utentes nas atividades previstas.

Clausula 42
{Obrigacdes do Segundo Outorgante)

Realizar rastreios de pé diabético a pessoas com diabetes em instituicdes residenciais
para pessoas idosas;

Providenciar cuidados de quiropodia aos casos de baixo risco para ulcera;
Providenciar tratamentos aos casos de médio e alto risco para tlicera de pé;

Potenciar os conhecimentos dos cuidadores formais através da sensibilizacdo para os
sinais e sintomas de pé diabético;

Encaminhamento perante a necessidade de compensagdo de deformacgdes para
construgdo personalizada de ortdteses e suportes plantares;

Educar os profissionais de acdo direta para o tratamento de quiropodia (tratamento de
unhas, calosidades) em casos de baixo risco;

Manter comunicacdo ativa com entidades parceiras para gue se otimizem os cuidados
as pessoas abrangidas pelo projeto;

Manter monitorizacdo permanente em todas as fases do projeto para garantir a sua
execucao;
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i} Fornecer um relatério final da intervengdo, contendo os dados e a analise quantitativa
e qualitativa das atividades desenvolvidas e dos resultados obtidos:

j) Divulgar o projeto e as atividades previstas junto das entidades envolvidas, da
comunidade cientifica, dos meios de comunicacio e da sociedade civit.

Clausula 582
{(Vigéncia, Revisdo, Dentincia e Rescisio)

1. O presente Protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e tem a duracdo de 1 ano.

2. O presente protocolo poderd ser denunciado ou rescindido, a todo o momento, por
gualquer das partes, através de comunicagio escrita, com antecedéncia minima de 30

{trinta) dias. _
3. Adenuncia ou rescisdo do presente protocolo ndo implicard quaisquer responsabilidades

ou obrigagdo de ressarcimento para qualguer das partes.

Vendas Novas, 12 de Novembro de 2018

Pelo Municipio de Vendas Novas

Luis Carios Piteira Dias

Pela APDP

(Presidente) (Diretor Clinico)
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PROTOCOLO DE COLABORACAO NO AMBITO DO PROJETG PEDIAB ALENTEIO - INTERVENCAO
NO PE DIABETICO EM CENTROS DE DIA E DOMICILIOS

ENTRE:

MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS, com sede na Avenida da Republica, pessoa coletiva n.2
50177256, neste ato devidamente representada pelo Exmo. Sr. Luis Carlos Piteira Dias, na
gualidade de Presidente da Camara Municipal de Vendas Novas, com plenos poderes para o ato,

de ora em diante abreviadamente designada por Municipio,

ASSOCIACAO PROTECTORA DOS DIABETICOS DE PORTUGAL, instituicdo Particular De
Solidariedade Social, com sede na Rua Do Salitre, nimeros 118/120, Lishoa, pessoa colectiva n.2
500 851 875, inscrita desde 04 de Qutubro de 1982 no Livro 01 das institui¢des com fins de
saude, da Direc¢do-Geral da Seguranga Social neste ato devidamente representada pelo Exmos.
Srs. Drs José Manue!l Gamboa Pestana Boavida e Jodo Filipe Cancela dos Santos Raposo, na
qualidade de Presidente e de Diretor Clinico, respetivamente, com plenos poderes para o ato,

de ora em diante abreviadamente designada por APDP.

E reciprocamente acordado e livremente aceite o presente Protocolo de Colaboracio (de ora
em diante abreviadamente designado como “Protocolo”), o qual se regerd pelas cldusulas

seguintes:

Clausula 12
(Objeto)

O presente Protocolo estabelece as formas de cooperaco entre as instituicbes supra-
identificadas, tendo em conta o aproveitamento reciproco das respetivas potencialidades
cientificas, técnicas e humanas, na implementacgdo do PEDIAP - Intervengdo no Pé Diabético em

Centros de Dia e Domicilios.
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Clausula 22
(Ambito)

Por via do presente protocolo é acordado uma colaboragdo especifica entre as partes

ocutorgantes que consigna uma parceria no ambito do desenvolvimento , durante cerca de um

ano, um projeto de interven¢do na drea de prevengdo e controlo da diabetes, especifico em

cuidados em podologia a pessoas com diabetes, em instituigbes residenciais para pessoas

tdosas, promovendo a diminuigdo de feridas e amputagdes. Esta intervengdo inclui o rastreio,

com classificagdo do risco de lesBes e amputagBes, os tratamentos necessarios aos casos de

médio e alto risco e a sensibilizacdo e educacdo dos cuidadores formais e informais.

d)

f)

Clausula 32
(Obrigagées do Primeiro Outorgante)

Designar um elemento com a responsabilidade de acompanhar a intervencio;
Disponibilizar locais que permitam a realizagdo das atividades previstas, se necessario;

Divuigar o projeto e as atividades previstas junto dos seus utentes e entidades parceiras
ou de interesse para a concretizacio do projeto;

Articular com as instituices locais, nomeadamente lares de idosos, na sua area
geogréfica, promovendo a participacdo dos seus utentes nas atividades previstas.

Clausula 42
{Obrigagdes do Segundo Outorgante)

Realizar rastreios de pé diabético a pesscas com diabetes em Centros de Dia e Domicilios
para pesscas idosas;

Providenciar cuidados de quiropodia acs casos de baixo risco para dlcera;
Providenciar tratamentos aos casos de médio e alto risco para ticera de pé;

Potenciar os conhecimentos dos cuidadores formais e informais através da
sensibilizagdc para os sinais e sintomas de pé diabético;

Encaminhamento perante a necessidade de compensacdo de deformacBes para
construcdo personalizada de ortdteses e suportes plantares;

Educar os profissionais de a¢do direta para o tratamento de quiropodia {tratamento de
unhas, calosidades) em casos de baixo risco;

Manter comunicagéo ativa com entidades parceiras para que se otimizem os cuidados
as pessoas abrangidas pelo projeto;
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h) Manter monitorizacdo permanente em todas as fases do projeto para garantir a sua
execugao;

i} Fornecer um relatério final da intervencgdo, contendo os dados e a andlise quantitativa
e qualitativa das atividades desenvolvidas e dos resultados obtidos;

j} Divulgar o projeto e as atividades previstas junto das entidades envolvidas, da
comunidade cientifica, dos meios de comunicagdo e da sociedade civil.

Clausula 52
(Vigéncia, Revisdo, Dentncia e Rescis3o)

1. O presente Protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e tem a duragdo de 1 ano.

2. O presente protocolo poderd ser denunciado ou rescindido, a todo o momento, por
qualquer das partes, através de comunicacdo escrita, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

3. Adendncia ou rescisdo do presente protocolo ndo implicara quaisquer responsabilidades
ou obrigagdo de ressarcimento para qualquer das partes.

Vendas Novas, 12 de Novembro de 2018

Pelo Municipio de Vendas Novas

Luis Carlos Piteira Dias

Pela APDP

(Presidente) {Diretor Clinico)
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Cristina Frade

De: Catarina Mouronho <catarinamouronho@fundacao.pt>

Enviado: sexta-feira, 9 de novembro de 2018 14:41

Para: Cristina Frade

Cc: presidente@apdp.pt; gardete@apdp.pt; Filipa Fundacao

Assunto: Pedido de Parceria para Projeto de Intervencio do Pé Diabético - ALENTEJO -
Direcdo Geral da Saude

Anexos: PEDIAB_PROTOCOLO DE PARCERIA - APDP_CMVendasNovas.docx;

PEDIAP_PROTOCOLO DE PARCERIA - APDP_CMVendasNovas.docx

Boa tarde, Dra. Cristina Frade,
Sera com muito gosto que a APDP volta a celebrar uma parceria de atividades com o vosso Municipio.

A Associagio Protectora dos Diabéticos de Portugal (APDP) estd a candidatar-se a um Financiamento
Pablico no &mbito do Programa Nacional para a Diabetes para a Regido do Alentejo. Esta candidatura visa a
prestagéo de cuidados especializados em Podologia para Pessoas Institucionalizadas e Centros de Dia, bem
como a Capacitagdo dos cuidadores formais e informais destas pessoas. Dado gue a regido do Alentejo é
uma das zonas do Pais com maior taxa de amputag@io ndo trauméatica dos membros inferiores fruto de uma
Diabetes nio controlada e com cuidados Podologicos insuficientes, a Direcdio Geral de Satde abriu este
Processo de Candidatura ao qual a APDP esta a candidatar-se. Um dos concelhos que achamos que poderd
ser da maior importancia € Vendas Novas, quer pela sua dimensio, quer pela sua vasta oferta na Rede
Social de cuidados ao idoso

No fundo o que necessitamos ¢ identificar uma pessoa de contacto na Cémara, que por ventura, serd a Dra.
Cristina. E, com a Cémara, articular com as instituicdes locais, nomeadamente lares de 1dosos, na sua area
geografica, promovendo a participagdo dos seus utentes nas atividades previstas. Sera ainda muito
importante que a Camara divulgue projeto e as atividades previstas junto dos seus utentes e entidades
parceiras ou de interesse para a concretizagio do projeto e, ndo menos importante, disponibilizar locais que
permitam a realizagdo das atividades previstas, se necessario.

Tal como combinado, junto envio em anexo as minutas de Protocolo de parceria, pedia por favor que
preenchessem com os vossos dados, logotipo e assinada.

Alguma duvida acerca do projeto, por favor niio hesite em contatar-nos.

Com os meus melhores cumprimentos,




