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Aos vinte € um dias do més de fevereiro do ano dois mil e dezoito na Sala de Sessdes, Edificio

dos Pagos do Concetho desta cidade de Vendas Novas reuniu a Cimara Municipal tendo estado:

PRESIDENTE.......oon...... LUIS CARLOS PITEIRA DIAS

VICE-PRESIDENTE ELSA CRISTINA N. DOS SANTOS CAEIRO

VEREADORES ANA CARLA ARRANJA M. DE BARROS
JOAO TERESA RIBEIRO

BRUNO ALEXANDRE GOMES
MARIA EMILIA PITEIRA V. PAULINO
SUSANA MARIA BARREIROS GONCALVES

A reunido foi secretariada pelo Chefe da DAF, Hélder Pascoa Fernandes.

ABERTURA OFICIAL DA REUNIAQ

Pelo Senhor Presidente foi declarada aberta a reunido eram 15 H 00.

1. Ponto—- PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

INFORMACOES

Tomou a palavra o Presidente, informando que no dia 8 de fevereiro participou na reuniio do
Conselho Executivo ¢ na reunido da Assembleia Intermunicipal da AMGAP, na Cimbal, em
Beja, no dia 9 esteve presente no Desfile de Camaval das Escolas, no dia 10 participou na
apresentagdo do livro “Inversos™, do Professor Joaquim Casanova, no Férum Cultural “A Praga”
¢ no dia 20 participou no Conselho Intermunicipal da CIMAC, em Evora.

Interveio a Vereadora Ana Barros, referindo que no dia 19 de fevereiro participou na reuniao

do Nucleo Executivo da Rede Social, na Biblioteca Municipal.
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A Vice-Presidente informou que no dia 9 esteve presente no Desfile de Carnaval das Escolas.
Tomou a palavra o Vereador Bruno Gomes, dando conhecimento que nos dias 7 e 14 de
fevereiro fez atendimento ao associativismo, no dia 9 participou numa reunifio com a Associacio
2CV Cross, para apresentagdo da 1I Demonstragdo de Pop Cross, em Vendas Novas, a realizar
nos dias 10 e 11 de margo e no dia 16 de fevereiro esteve presente na apresentagio da peca “Filho
da Treta”, no Auditério Municipal.

Interveio a Vereadora Susana Gongalves, informando que no dia 9 de fevereiro esteve presente
no Desfile de Carnaval das Escolas.

O Vereador Teresa Ribeiro e 2 Vereadora Emilia Paulino informaram que estiveram

presentes, no dia 9 de fevereiro, no Desfile de Carnaval das Escolas.

2. PONTO - PERIODO DA ORDEM DO DIA

2.1 - Programa de Regularizacio Extraordindria dos Vinculos Precarios — Proposta para

Reconhecimento de Situacdes Enquadraveis Doc. 15/18

Presente proposta do Presidente da Camara Municipal, para que a Cimara Municipal, ao abrigo
do disposto no artigo 2.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, que aprovou o Programa de
Regularizacdo Extraordindria dos Vinculos Precarios, reconhega as situagdes de exercicio de
funcdes referentes a quatro técnicos superiores, a um assistente técnico e a cinco assistentes
operacionais, como correspondendo a necessidades permanentes do Municipio de Vendas Novas,
sem o adequado vinculo juridico.

Tomou a palavra o Presidente apresentando a proposta.

Relativamente & proposta apresentada, o Vereador Teresa Ribeiro refere que verificou que ha
situagdes em que sio identificadas em concreto as pessoas que sdo enquadraveis e depois existem
situagdes em que ndo constam os nomes em concreto, perguntando se ha razdes para se
verificarem estas diferengas. Volta a dizer que apenas foi Hdo o resumo da proposta ¢ os
Vereadores da CDU entendem que na ata deve constar a transcri¢fio da proposta e ndo apenas o
resumo da mesma.

Tomou a palavra o Presidente informando que a legislagdo enquadra as situagdes de maneira
diferente. Refere que na é4rea dos contratos de emprego insercdo, a lei obriga a considerarem
todos os que exerceram fung¢des na Camara Municipal nos Gltimos 3 anos, aquando da data do
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concurso, tendo os mesmos que ser notificados formalmente, ao contrario do que acontece com
as aquisi¢Oes de servigos. Relativamente 4 minuta, afirma que a questdo ja foi discutida varias
vezes, sendo que a minuta e a ata devem ter somente um resumo dos assuntos e os documentos
estdo anexos a ata. O procedimento ¢ o mesmo hé vérios anos e o executivo nio o ir4 alterar, pois
ndo vé razdo para isso.
Interveio o Vereador Teresa Ribeiro afirmando que, em democracia, uns ganham e outros
perdem, propondo que a sua proposta fosse votada.
Foi recusada, por maioria, com os votos contra do Presidente, da Vice-Presidente ¢ dos
Vereadores Ana Barros, Bruno Gomes e Susana Gongalves e os votos a favor dos
Vereadores Teresa Ribeiro ¢ Emilia Paulino, a proposta dos Vereadores Teresa Ribeiro ¢
Emilia Paulino, para que a proposta do Presidente da CAmara Municipal em relaciio ao
ponto 2.1 fosse transcrita na integra para a Minuta e para a Ata, em vez de estar em
resumo e como documento anexo aos referidos documentos.
A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Presidente,
reconhecendo as seguintes situagées como correspondendo a necessidades permanentes do
Municipio de Vendas Novas, sem o adequado vinculo juridico:
1. Aquisi¢des de Servicos:

a) Engenharia Civil (um posto de trabalho de técnico superior);

b) Arquitetura (dois postos de trabalho de técnico superior);

¢} Programacio e Producio de Iniciativas de Carater Cultural (um posto de trabalho

de técnico superior);

2. Contratos de Emprego Inserciio:

a) Técnico Administrativo (um posto de trabalho de assistente técnico);

b) Limpeza e Conservagio de Espaco Publico (trés postos de trabalho de assistente

operacional);

¢} Apoio a logistica (dois postos de trabalho de assistente operacional).

2.2 — Proposta de Alteragdo do Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas para 2018
Doc. 16/18

Presente proposta do presidente da Cdmara Municipal, para que esta, ao abrigo do disposto no n.°
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1 do artigo 3. do Decreto-Lei n.® 209/2009 de 3 de setembro aprove e proponha 2 Assembleia
Municipal a aprovagio de uma alteragiio ao Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas
para 2018, de forma a incluir no mesmo os seguintes postos de trabalho a preencher; Um
assistente técnico, atividade de técnico administrative, no Servigo de Desenvolvimento Social da
Divisio de Educacfio, Desporto, Cultura e Desenvolvimento Social e dois assistentes
operacionais para a Seccdo de Logistica e Manutengio da Divisdo de Obras, Planeamento e
Ambiente Social, ambos decorrentes do Programa de Regularizagio Extraordinaria de Vinculos
Precarios e trés assistentes operacionais para a Seccio de Ambiente da Divisdo de Obras,
Planeamento ¢ Ambiente para fazer face a situagdes de aposentagdo que se prevé ocorrerem
durante o ano de 2018.

Sobre 0 Mapa de Pessoal e em relagdo as areas de formagdo, o Vereador Teresa Ribeiro refere
que para os técnicos superiores apenas vem a descri¢do de jurista e de veterinario, considerando
que seria importante saber quantos técnicos se tem para cada uma das dreas. Afirma que, uma vez
mais, a proposta ndo esta transcrita na ata, constando apenas um resumo. Relativamente aos
lugares, informa que os Vereadores da CDU estdo de acordo com a proposta.

Em relacdo as areas de formacdo, o Presidente informa que tem a ver com os lugares em que se
especifica a obrigatoriedade de uma drea de formacio especifica.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta de alteracio do
Mapa de Pessoal do Municipio para 2018, submetendo a mesma a apreciacio e votacio da

Assembleia Municipal.

2.3 - Expediente

2.3.1 — Proposta de abertura de concurso para a atribuicéo do terrado para a instalagio dos

divertimentos na Feira de Maio 2018 — dias 18 a 20 Maio Doc. 17/18

O Municipio de Vendas Novas pretende dinamizar a Feira de Maio que tera lugar entre os dias 18
€ 20 de maio de 2018, estando prevista a dinamizag¢3o de um programa cultural, acompanhado
pelas diversdes para adultos e criangas, bem como um reforgo da oferta de estabelecimentos de
restauragdo e bebidas de carater nfo sedentdrio no espago. Desta forma e considerando a
necessidade de ajustar o procedimento para atribvi¢io de terrado para a instalacdo de
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divertimentos e os prazos normais desde a abertura do procedimento até 3 adjudicacdo final,
propomos a abertura de procedimento para a atribui¢io do terrado para a instalacdo dos
divertimentos na Feira de Maio 2018, de acordo com a informagio INT _CMVN/2018/886 da
UADE.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a abertura do procedimento
para a atribuicdo do terrado para a instalagio dos divertimentos na Feira de Maio 2018,

nos termos da proposta da UADE.
2.3.2 —~ Pagamento das Faturas de Agua em Prestagdes

Joaquim José Ramalho Flamino solicita o pagamento da fatura de dgua n.® 58127, no valor total
de 502,22 €, em seis prestagdes mensais. O Regulamento Municipal em vigor p,erm'e 0
pagamento faseado até ao maximo de 6 prestagoes.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o solicitado, aprovando a
anulagiio da fatura de dgua n.° 58127 e autorizando o pagamento em seis prestacies
mensais, com inicio em margo e fim em agosto de 2018, uma no valor de 87,22 € ¢ cinco no
valor de 83,00 €, acrescido de juros de mora, de acordo com a informac¢iio da DOPA

(INT_CMVN/2018/637) de 1 de fevereiro.

2.3.3 — Relatério de Atividades CPCJ - 2017

Presente para conhecimento o Relatério de Atividades da Comissdo de Protegdo de Criangas e
Jovens de Vendas Novas, referente ao ano de 2017,

A Cimara Municipal tomou conhecimento.

2.3.4 - Resumo Diario da Tesouraria

Presente o Resumo, respeitante ao dia 20 de fevereiro cujo saldo é de 582.586,82 €,

correspondendo 516.739,26 € a Dotages Orgamentais ¢ 65.847,56 € a Dotagdes ndo

Orcamentais.

A Ciamara Municipal tomou conhecimento.
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Obras — Licenciamento

Com base nos pareceres emitidos pelas entidades intervenientes, bem como pelos técnicos
municipais, foram presentes os processos a seguir referenciados € que mereceram as seguintes

deliberagdes:

¢ Proc. n.” 450.10.204.03/2017/177 de Natilia Maria Matos de Carvalho Tourinho - Trata-
s¢ de uma operagdo urbanistica referente ao Pedido de Legalizagio de Edificaciio Existente,
referente 4 obra de construgdo de uma habitagdo, garagem e anexos, sito na Rua Nossa
Senhora de Fatima, 19 em Vendas Novas. Verificando-se a conformidade dos projetos de
arquitetura e de especialidades com a legislagio aplicdvel, com base nas declaracdes
mencionadas dos termos de responsabilidades dos autores intervenientes do processo,
encontram-se reunidas as condi¢des para o seu deferimento. Ao abrigo do DL 555/99 de
16/12 na sua atual redagio, as declaragdes dos autores dos projetos de arquitetura, bem como
dos autores dos projetos de especialidades e dos Termos de Responsabilidade em
substitui¢do dos respetivos projetos, dado que se trata de uma Legalizacio de construgdes ja
levadas a efeito, constituem garantia bastante do cumprimento das normas legais e
regulamentares aplicaveis, sendo da inteira responsabilidade dos mesmos os atos
subsequentes.
A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a pretensio requerida
referente ao processo em epigrafe, considerando-se estar reunidas as condicdes
necessarias ao seu deferimento, bem como proceder ao levantamento do respetivo auto,

de acordo com a informagiio técnica (INT_CMVN/2018/790).

e  Processo n.” 45(0.10.204.03/2017/152, de Célia de Jesus Ribeiro Esteves Ricardo - Trata-
se de uma operacio urbanistica referente ao pedido de Legalizagio das alteragdes efetuadas
numa moradia unifamiliar, sita na Rua Ary dos Santos, n° 7, em Vendas Novas.
Verificando-se a conformidade do projeto de Arquitetura entregue com a legislagio em
vigor, estio reunidas as condigdes para o deferimento da pretensfio. A requerente devera

proceder a entrega do Termo de Responsabilidade que garanta a Seguranca, Solidez e
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Salubridade da obra no prazo de 6 meses a contar da notificagdo do ato que aprovou o
projeto de Arquitetura.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o projeto de Arquitetura do
processo em epigrafe, de acordo com a informacio técnica (INT CMVN/2018/730),

devendo ser levantado o respetive Auto.

¢ Processo n.° 450.10.204.03/2018/7, de Nune Miguel Vedorias de Almeida e Lourenco
Joaquim B. Almeida - Trata-se do pedido de Legalizagdo das alteracdes realizadas numa
moradia unifamiliar de r/c, anexo ¢ muro, sitos na Rua Jodo Geraldo Caravela, n.° 8, Foros
da Afeiteira, em Vendas Novas. Verificando-se a conformidade do projeto de Arquitetura
entregue com a legislagdo em vigor, estdo reunidas as condigdes para o deferimento da
pretensdo. O requerente deverd proceder a entrega do Termo de Responsabilidade que
garanta a Seguranga, Solidez e Salubridade da obra no prazo de 6 meses a contar da
notificagdo do ato que aprovou o projeto de Arquitetura.
A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o projeto de Arquitetura do
processo em epigrafe, de acordo com a informacdo técnica (INT _CMVN/2018/796),

devendo ser levantado o respetive Auto.

e Processo n.” 450.10.204.03/2017/55, de Luis Filipe Ferro Mateus - Trata-se de uma
operagdo urbanistica, na figura de Licenciamento, referente 4 obra de construgiio um anexo
destinado a garagem e telheiro, sito na Rua do Ganhido, n.° 7 em Vendas Novas. Em reunifo
de Cémara de 02 de Agosto de 2017 foi aprovado, por unanimidade, o projeto de arquitetura.
Os projetos de especialidades encontram-se instruidos com os respetivos termos de
responsabilidade, que constituem garantia bastante do cumprimento das normas legais e
regulamentares aplicdveis, sendo da inteira responsabilidade dos mesmos os atos
subsequentes.

A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar os projetos de
especialidades do processo em epigrafe, de acordo com a informacdio técnica

(INT_CMVN/2018/819).

s Processo n.” 450.10.204.03/2017/199, de Francisco M. P. Silva Correia & Outros - Trata-
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se de uma operagdo urbanistica referente ao Pedido de Legalizagdo de Edificaciio Existente,
referente a obra de construgdo de um Armazém sito na EN 380 — Campos da Rainha, em
Vendas Novas. Em reunido de camara de 24 de Janeiro de 2018 foi aprovado por
unamimidade o projeto de arquitetura. Em face das caracteristicas da operacfio urbanistica, a
fim de garantir a seguranga e saide piblicas, ao abrigo do n.° 3 do artigo 102.°-A do RJUE,
as declaragbes dos autores dos projetos de especialidades, bem como dos autores dos
projetos de especialidades e dos Termos de Responsabilidade em substituigio dos respetivos
projetos, dado que se trata de uma Legalizagdo de construgdes j& levadas a efeito, constituem
garantia bastante do cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis, sendo da
inteira responsabilidade dos mesmos os atos subsequentes.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar os projetos de
especialidades do processo em epigrafe, de acorde com a informacio técnica
(INT_CMVN/2018/823), considerando-se estar reunidas as condi¢des para a sua
legalizagio.

3. PONTO - Periodo de Intervenciio Aberto ao Publico

Niao houve intervengdes do piablico.

APROVACAOQ DA ACTA EM MINUTA

Para que as deliberagbes possam ter efeitos imediatos, foi elaborada uma minuta, que depois de
lida ¢ colocada a votacdo, de acordo com o disposto no artigo 57.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro, foi aprovada, por unanimidade.

FORMA DE VOTACAQO

Todas as deliberagdes tomadas na presente reunido foram objeto de votagdo nominal.

CONCLUSAO DA ACTA

E, ndo havendo mais assuntos a tratar, foi pelo Senhor Presidente da Camara Municipal
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encerrada a reunifio eram 16 H 00 sendo a presente ata assinada pelo Sr. Presidente, Luis Carlos
Piteira Dias e por mim, Hélder Pascoa Fernandes, na qualidade de Chefe da DAF, que a redigi e
lavrei.

Os documentos identificados na presente ata sdo arquivados no mago de documentos respeitantes

ao ano de 2018.

O Presidente da Camara Municipal

PGy Ay

O Chefe da DAF

Y feitn

Vendas Novas, 21 de fevereiro de 2018
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Aprovada, por ST 0L ot EF , ha reunido realizada em 21/03/2018.
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. N.O Processo: 150.10.701.01/2018/4
VeEnQas novas Data: 19-02-2018
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunido de Camara de 21 de fevereiro de 2018

Servigo: Divisdo Administrativa e Financeira

Programa de Reqularizagdo Extraordinaria dos Vinculos Precarios — Proposta para
Assunto: | Reconhecimento de SituacBes Enquadraveis

Presente proposta do Presidente da Camara Municipal, para que a Camara Municipal, ao abrigo
do disposto no artigo 2.° da Lei n.¢ 112/2017, de 29 de dezembro, que aprovou o Programa
de Regularizag8o Extraordinaria dos Vinculos Precérios, reconhega as situacBes de exercicio de
fungBes referentes a quaOtro técnicos superiores, a um assistente técnico e a cinco assistentes
operactonais como correspondendo a necessidades permanentes do Municipio de Vendas

Resumo: > WY
Nevas, sem o adequado vinculo juridico.
Requerente:
Aprovar a proposta do Presidente, reconhecendo as situacbes como correspondendo a
Proposta necessidades permanentes do Municipio de Vendas Novas, sem o adequado vinculo

de Deliberacio: juridico

N° Trabalhador | 4430 Assinatura: M . Z

Documentos Anexos:
I

Informacgao:

e

X | Cutros Proposta do PCM (INT_CMVN/2018/895)

*Preencher os campos aplicaveis

Despacho: é Q oin JeC#/ﬂam -

Eleito: PCIT
Data: 19.7. 1% Assinatura: s )

4ffmmcﬁ per Unanimidade.

21.-7.1%

1/1
-4

Municipio de

Vendas Novas
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Proposta

Programa de Regularizacao Extraordinaria dos Vinculos Precarios

Considerando que:

1. A Lei n.0 112/2017, de 29 de dezembro, veio estabelecer o programa de regularizacio

extraordinaria dos vinculos precdrios de pessoas que exercam ou tenham exercido funcSes
que correspondam a necessidades permanentes, sem vinculo juridico adequado, entre
outras entidades, nas autarquias locais;

2. Conforme deliberagdo da Camara Municipal de 24 de janeiro de 2018, foi feito um
levantamento de todas a situagfes eventualmente abrangidas pelo &mbito de aplicacdo da
Lei n.© 112/2017, de 29 de dezembro (Informag&o INT_CMVN/2018/865 do Chefe da DAF,
em anexo);

3. Posteriormente solicitei acs responsdveis dos Servigos Municipais que se pronunciassem
sobra cada uma das situagbes enquadrada nos respetivos servigos, quer relativamente a
aquisicdes de servicos, quer relativamente a contratos de emprego insercdo;

4. Foram emitidas pelos servigos as seguintes informacBes, que se anexam:
INT_CMVN/2018/888 e INT_CMVN/2018/889 do Chefe da DOPA, INT_CMVN/2018/884 do
Chefe da DAF, INT_CMVN/2018/882 da responsavel do Servico de Cuitura, Biblioteca e
Juventude, INT_CMVN/2018/870 do responsdvel do Servicc de Desporto,
INT_CMVN/2018/874 e INT_CMVN/2018/875 da responsdvel do Servico de
Desenvolvimento Social e INT_CMVN/2018/879 da responsavel do Servico de Educacdo;

5. Em sintese, resulta das informag&es acima referidas propostas para que sejam reconhecidas
como satisfazendo necessidades permanentes do Municipio de Vendas Novas, sem o
adequado vinculo juridico, para os efeitos no disposto na Lei n.0 112/2017, de 29 de
dezembro, as situagBes referentes a quatro técnicos superiores, a um assistente técnico e
a cinco assistentes operacionais, conforme quadro abaixo:

N.¢ de Previsto
Carreira | Categoria Des:nl::i:?aada pods:os Vinculo ::;:::::'gf:;’zig: nu:l:pa Pessoas Enquadraveis
trabalho Pessoal
Técnico Técnico s Aquisi¢dc def DOPA - Secgdo de Obras ’ Huge Miguel Serddio
Superior Superior Engenharia Civil 1 Servigos Municipais Sim Mendes
P P — Ana Rosa da Silva Lopes
Técnico Técnico . Aquisigdo de DOPA - Seccdo de . . oy
Superior Superior Arquitetura 2 Servigos | Planeamento e Urbanismo Sim Manuel EVMBFIE do Rosério
az Cano
P . Programacéo e o DEDCDS - Servigo de
STecm;g ;’écmfnr Producdo de Iniciativas 1 Aq;usm_ao de Cultura, Biblicteca e Sim Rui Pedro Dias
uperior uperio de Caréter Cultural ervicos Juventude
f : . f Todos os que tenham
“iemes. | MSiomen” [Téenco aaminswramvo| 1| ce | DEDCDE-Senvmode |y |GG S meames
fungBes, av abrigo de
Assistente Operacional . contr_atos emprego
Assistente | Assistente {Limpeza e 5 - DOPA - Seccio de . iNSergao ou contraios
Gperacional |Operacienal Conservagdo de Ambiente fm €mprege Insercao +,
Espaco Pliblico) durante algum tempo nos
trés anos anteriores &
. . ’ ! data do infcio do
Asststgnte Assnste_nte Assste_nte (}pe,ra_monal 2 CEl QOPA - Secgdo de- Nio procedimento concursal
Operacional | Operacional (apoio a logistica) Logistica € Manutengdo de regularizagdo
DOPA - Divisdo de Obras, Planeamentc e Ambiente
DEDCDS - Diviso de Educagdo, Desporto, Cultura e Desenvolvimente Social

6. O artigo 6.2 da Lei n.© 112/2017, determina que, caso os postos de trabalho ndo ocupados
no mapa de pessoal sejam insuficientes para efeitos de abertura de procedimentos
concursais para regularizagdo extraordinaria, os mesmos devem ser aumentados;

7. Aintegrac@o das pessoas a que se refere o artigo 3.9 da Lei 112/2017, de 29 de dezembro,

no mapa de pessoal € feita mediante a constituigdo de vinculos de emprego publico por

Municipio de
Vendas Novas
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tempo indeterminado e precedida de aprovagdo em procedimento concursal, os quais
deverdo ser abertos no prazo de 30 dias a contar da data de entrada em vigor da referida
lei, ou a contar da data em que se completar o prazo de um ano referido na alinea a) do n.°
1 do mesmo artigo;

A complexidade deste processo e os procedimentos necessarios a efetivagio do mesmo
tornaram impossivel abrir os procedimentos no prazo de um més ap6s a entrada em vigor
da Lei, devendo 0os mesmos ser abertos logo que reunidas os requisitos legais para o efeito;
O montante da despesa necessario a este Programa, cujo valor previsto para 2018 ndo
podera exceder 68.314 €, estd previsto na rubrica orgamental 02/01010404 (recrutamento
de pessoal para novos postos de trabalho), com a dotagio disponivel atual de 80.031 €;

Assim, face ao acima exposto proponho que a Camara Municipatl:

1.

Ao abrigo do disposto no artigo 2.° da Lei n.© 112/2017, de 29 de dezembro, reconheca as
situagBes de exercicio de fungdes referentes a quatro técnicos superiores, a um assistente
técnico e a cinco assistentes operacionais, conforme quadro abaixo, como correspondendo
a necessidades permanentes do Municipio de Vendas Novas, sem o adequado vincuio
juridico:

N.2 de Previsto
- Funciao postos . Enquadramento na no Mapa N
Carreira | Categoria Desempenhada de Vvinculo Estrutura Orgénica de Pessoas Enquadraveis
trabalho Pessoal
Técnico Técnico o Aquisigdo de] DOPA - Secglic de Obras . Hugo Miguel Serddic
Superior Superior Engenharia Civil ! Servigos Municipais Sim Mendes
Técnico Técnico Arquitetura 5 Aquisicdo de DOPA - Seccho de Sim f‘:ar:’nausloesaM‘:?iaS‘dh;aRLooSZi?D
Superior Superior a Servicos § Planeameanto e Urbanismo
Vaz Cano
- PR Programacag e s DEDCDS - Servigo de
;’:c:ll_ic:r ?;F:cglfgr Produgdo de Iniciativas 1 Aqsu;sr!‘:;iaisde Cuitura, Biblioteca e Sim Rui Pedro Dias
P P de Carater Cultural ¢ Juventude
. . : Todos os que tenham
Assistente | Assistente . L . DEDCDS - Servigo de . .
Técnico Técnico | TEChICO Administrativo 1 CEL Desenvolvimento Social Nao exercido as mesmas
fungies, ao abrigo de
Assistente Operacional _ contratos emprego
Assistente | Assistente (Limpeza e 3 CEI DOPA - Setcgdo de Sim msercao ou cont_!'atis
Cperacional|Operacional Conservagdo de Ambiente d emfregso fnsereao +,
Espaco Piblico) urén e aigum te!'npo n‘os
trés anos anteriores &
. ; . . data deo inicio do
Assnstgnte Assaste_nte Asssste_nte Opelraluonal 3 CEl QO?A ~ Secgdo de~ Nio procedimento concursal
Operacional | Operacignal (apoio a logistica) Logistica e Manutengdo de reguiarizacio

DOPA - Divisdo de Obras, Planeamento & Ambiente
DEDCDS - Divisdo de Educagdo, Desporto, Cultura e Desenvolvimento Social

Que este reconhecimento dé origem a uma proposta para a Assembleia Municipal aprovar
o correspondente ajuste ao Mapa de Pessoal do Municipio para 2018,

Vendas Novas, 19 de fevereiro de 2018
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Informacao
Programa de Regularizacao Extraordinaria dos Vinculos Precarios

Considerando que:

1. Alein.0112/2017, de 29 de dezembro, veio estabelecer o0 programa de regularizagdo
extraordinaria dos vinculos precarios de pessoas que exergam ou tenham exercido
fun¢bes que correspondam a necessidades permanentes, sem vinculo juridico
adequado, entre outras entidades, nas autarquias locais;

2. Sdo abrangidas por este programa as pessoas a desempenhar {(ou gque tenham
desempenhado) fungdes gue correspondam ao conteudo funcional de carreiras gerais
ou especiais e que satisfagam necessidades permanentes, com sujeicdo ao poder
hierarquico, de disciplina e de diregdo, e horédrio de trabatho, sem o adequado vinculo
juridico:

a) No periodo entre 1 de janeiro e 4 de maio de 2017, ou parte dele, e durante pelo
menos 1 ano a data do inicio do procedimento concursal de regularizagdo;

b) Nos casos de exercicio de fungBes no periodo entre 1 de janeiro e 4 de maio de
2017, ao abrigo de contratos emprego-insercdo, contratos emprego-insergdo+, as
que tenham exercido as mesmas fungbes nas condictes referidas no proémio,
durante algum tempo nos trés anos anteriores a data do inicio do procedimento
concursal de regularizacéo;

c) Nos casos de exercicio de fungbes ao abrigo de contratos de estagio celebrados com
a exclusiva finalidade de suprir a caréncia de recursos humanos essenciais para a
satisfacdo de necessidades permanentes, durante algum tempo nos trés anos
anteriores & data do inicio do procedimento concursal de regularizagédo;

3. Nos Municipios a CAmara Municipal € responsave! pelo reconhecimento das situactes
referidas no ponto supra, devendo promover o levantamento de todas as situagdes
eventualmente abrangidas, procedendo posteriormente ao reconhecimento das gque se
enquadrem nos requisitos acima descritos;

4. A Camara Municipal em 24 de janeiro de 2018, deliberou no sentido de serem
identificadas todas a situagtes gue eventualmente sejam abrangidas pelo ambito de
aplicacdo da Lei n.© 112/2017, de 29 de dezembro, para que posteriormente se
averigue se as mesmas corresponderem ou nao a situacdes que se enquadrem no
conteido funcional de carreiras gerais ou especiais, que satisfagam necessidades
permanentes, com sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina e de diregdo, e hordrio
de trabalho, sem o adequado vinculo juridico;

Assim, apresenta-se abaixo a listagem das situacdes eventualmente abrangidas pelo
ambito de aplicagdo da Lei n.¢ 112/2017, de 29 de dezembro:

1. Aquisicoes de servigos em vigor no periodo de 1 de janeiro a 4 de maio de

2017, ou em parte deste:

a) Animador do Gabinete de Insercdo Profissional de Vendas Novas - Ana Sofia Martins
Vaz Rebelo;

b) Arquitetura - Maria do Rosario Vaz Cano e Ana Rosa da Silva Lopes Manuel (em
simulténeo);

¢) Assessoria Juridica - Isaias Augusto Gongalves;

d) Engenharia Civil - Hugo Miguel Serddio Mendes;

e) Lecionar aulas de motricidade infantil e responsdvel técnico do Plano Municipal do
Desenvolvimento do Atletismo e da Caminhada no Concelho de Vendas Novas -
Nuno Goncalo Henrigues Perdigdo;
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Professores da Escola Municipal de Natagdo - Sandra Rute Silva Rodrigues de
Oliveira; Rui Manuel de Deus Espada; Roberto Oliveira Mateus; Ricardo Manuel
Cochicho Marianito; Nuno Micael Carrasqueira Aldeias; JoZc Manue! Pinheiro
Carrasco; Jacinto José Martins Policarpo; Carla Sofia Carvalho Jeremias (Em
simultaneo).

Programacdo e Produgdo de Iniciativas de Cardter Cultural - Rui Pedro Dias;
Psicologia Clinica - Ana Sofia Martins Vaz Rebelo;

Servigos Juridicos para Regularizagdo de Processos de Patriménio - Célia Cristina
Serrudo Rocha;

2. Projetos de Contratos de Emprego Insercdoc em vigor no periodo de 1 de
janeiro a 4 de maio de 2017, ou em parte deste:

a)

b)

d)

Limpeza e conservacgdo de espagos publicos, com a seguinte descric8o: tem como
objetivo ajuda da manutengBio da limpeza de espacos publicos, varredura e
manutengao de equipamentos urbanos, pequena manutenc¢do de espacos verdes,
trabalhos realizados em prol da comunidade, permitindo o desenvolvimento das
competéncias de comunicagdo e intervencdio no espago publico e 0 conhecimento
duma organizagdo publica - Foram ocupadas trés vagas no periodo em causa;
Apoio Social e Comunitdrio, com & seguinte descricio de funcbes: tem como
objetivos garantir o planeamento de distribuicdo e levantamento de materiais e
equipamentos utilizados pelo Municipio em atividades préprias ou cedidas pelo
Municipio a entidades externas - Foram ocupadas trés vagas no periodo em causa
(em dois periodos distintos, nunca tendo estado mais de trés destinatdrios em
atividade em simulténeo);

Apoio a agdo educativa, com a seguinte descricdo de func¢des: Auxiliar de acdo
educativa, sendo as necessidades locais a satisfazer as seguintes: vigildncia, apoio
nos refeitérios, limpeza, apoio as atividades de animagdo e apoio a familia, apoio &s
refeicdes e transporte dos alunos com necessidades educativas especiais, ©
desenvolvimento destas fungdes permite o contacto com a organizagdo do sistema
de ensino o desenvolvimento de competéncias de comunicacio e estratégias de
intervengdo nos estabelecimentos escolares ~ Foi ocupada uma vaga no periodo em
causa;

Servigos Administrativos, com a seguinte descrigdo de fungdes: Fungbes da DEDCDS
dando apoio a varias atividades e projetos, sobretudo na érea do Desenvoivimento
Social (Academia Senior, Projeto Proximidade, projeto Nascer Ca). As necessidades
locais tém a ver com a inscrigdo de municipes em projetos, acompanhamento
administrativo dos projetos, agendamento das atividades e estabelecimento de
contactos - Foi ocupada uma vaga no periodo em causa;

Vendas Novas, 15 de fevereiro de 2018

R

g
R ot
Municipic de

Vendas Novas

O Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira

e Lo

Municipio de Vendas Novas

N.C Registe: INT_CMVN/2018/865

N © Processn: 250 10 ANO OO/INT1R/T



Av. da Republica, 7080-099 Vendas Novas - Portugal | telef:{+351) 265 807 700 | fax:(+351) 265 892 152 | email:geral@cm-vendasnovas.pt | site:www.cm-vendasnovas.pt | nif:501 177 256

1 ﬁ’f

Bra L ves Umea ;Z"i-’i[‘t’.‘r

N.C Processo:  250.10.600.00/2018/1

e ot e
fias fovas Data: 16-02-2018

INFORMACAO

Servigo: DOPA
Trabalhador: Nuno Lopes N.c 4516
bDirigida a: Presidente

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Regularizagdo extraordindria dos vinculos precérios — prestacdo de servicos
Assunto:

Documentos Anexos:

[

ﬁu"’&ﬁ,ﬂ/ S

De acordo com o disposto no Regulamento da Estrutura e Organizagdo dos Servigcas do Municipio de Vendas
Novas estd acometido & Divisdo de Obras, Planeamento e Ambiente (DOPA) um conjunto alargado de
atribuigBes e competéncias;

Para garantir o cumprimente eficaz destas atribuigcbes, e garantir um servico publico de qualidade, é
necessario afetar a DOPA, para além dos meios materiais, um conjunto de meios humanos, alguns de
carater permanente e outros para fazer face a necessidades pontuais;

De facto, para alem dos técnicos que ocupam postos de trabatho do mapa de pessocal tem-se recorrido a
algumas aquisicbes de servigos para dar resposta a algumas necessidades pontuais e/ou para as quais se
revelasse inconveniente o recurso a quaiquer modalidade de vinculo de emprego plblico;

Ao longo dos Ultimos anas, e com especial enfoque em 2016 e 2017, a estrutura técnica da DOPA tem vindo
a ser desfalcada pela saida de alguns técnicos superiores, em especial na area da engenharia e da
arquitetura;

O facto acima referido, aliado ao acréscimo de competéncias e ao avolumar de trabalho em diversas dreas
da DOPA (licenciamentos, obras publicas, etc.), levou a que, por razdes de responsabilidade social e
interesse publico, as prestagles de servicos acima referidas, designadamente das arquitetas Maria do
Rosario Vaz Cano e Ana Rosa da Silva Lopes Manuel e do engenheiro civil Hugo Miguel Serddio Mendes,
contratadas com a expetativa de darem resposta a situagBes ndo enquadrdveis como necessidades
permanentes e sem carater subordinado, passassem a satisfazer necessidades permanentes do Municipio,
com sujeicdo hierdrquica e de dire¢fo, € com horério de trabatho;

Esta situagdo levou a que ne mapa de pessoal do Municipio para 2018 fossern previstos lugares de técnicos
superiores por preencher na Secgdo de Obras Municipais {(dois) e na Seccie de Planeamento e Urbanismo
(dois);

Surge agora, com a publicagdo da Lei n.¢ 112/2017, de 29 de dezembro, o programa de regutarizagio
extraordinaria dos vinculos precarios de pessoas que exercam ou tenham exercido fungdes que
correspondam a necessidades permanentes, sem vinculo juridico adequado, entre outras entidades, nas
autarquias locais;

Solicita o Presidente da Camara Municipal que me pronuncie sobre se as prestagfes de servicos das
arquitetas Maria do Rosario Vaz Cano e Ana Rosa da Silva Lopes Manuel e do engenheiro civil Hugo Miguel
Serddic Mendes correspondem ou ndop a situaces que se enquadrem no conteldo funcional de carreiras
gerais ou especiais, que satisfacam necessidades permanentes, com sujeicdo ac poder hierarquico, de
disciplina e de diregdo, e horario de trabalho, sem o adequado vinculo juridico;

Face ao acima exposto sou do parecer que, efetivamente, as prestacdes de servicos das arquitetas Maria
do Rosaric Vaz Cano e Ana Rosa da Silva Lopes Manuel e do engenheiro civil Hugo Miguel Serbdio Mendes,
face as vicissitudes relatadas acima, passaram a corresponder a situacfes que se enquadram no contetido
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funcional da carreira geral de técnico superior, que satisfazem necessidades permanentes, sem o adequado
vinculo juridico, para os efeitos no disposto na Lei n.0 112/2017, de 29 de dezembro.
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INFORMACAO

Servico: DOPA
Trabalhador: | Nuno Lopes N.© 4516
Dirigida a: Presidente

Regularizagao extraordindria dos vinculos precarios — contratos de emprego de
Assunto: insercdo

Documentos Anexos:

1)

2)

3)

3)

6}

7)

8}

O Sr. Presidente da Camara Municipal solicitou que, para efeitos de aplicacac do programa de regularizacio
extraordinadria dos vincuos precarios, previsto na Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro, me pronuncie sobre
o enquadramento de alguns projetos de Contratos de Emprego Insergdo em vigor no periodo de 1 de janeiro
a 4 de maio de 2017, ou em parte deste, designadamente quante ao facto de se as vagas ocupadas pelos
mesmos correspondem ou ndo a situagdes que se enguadrem no centetdo funcional de carreiras gerais ou
especiais, que satisfacam necessidades permanentes, com sujei¢do ao poder hierarquico, de disciplina e de
diregdo, € horario de trabalho, sem o adequado vincule juridico;

Os contratos emprego insergdo, na sua génese, visam permitir aos desempregados o exercicio de atividades
socialmente Uteis, entendendo-se estas como atividades que satisfacam necessidades socials ou coletivas
temporérias, promovendo a methoria das suas competéncias socioprofissionais e o contacto com o mercado
de trahalho;

Importa, assim, analisar em concreto os projetos em causa e as vagas gue foram ocupadas nos mesmos;
No projeto “lLimpeza e conservacdo de espagos publicos”, com a seguinte descric8o “tem como obijetivo
ajuda da manutencdo da limpeza de espagos publicos, varredura e manutengio de equipamentos urbanos,
pequena manutengdo de espagos verdes, trabalhos realizados em prol da comunidade, permitindo o
desenvolvimento das competéncias de comunicacdo e intervengdo no espago publico e o corhecimento
duma crganizagdo piblica”, foram ocupadas trés vagas no periodo em causa;

No projeto "Apeio Socital e Comunitario”, com a seguinte descrigdo “tem como objetivos garantir o
planeamento de distribui¢do e levantamentoc de materiais e eguipamentos utilizados pelo Municipio em
atividades préprias ou cedidas pelo Municipio a entidades externas”, foram ocupadas trés vagas no pericdo
em causa {em dois periodos distintos, nunca tendo estado mais de trés destinatdrios em atividade em
simultdneo);

De facto, ainda que este projetos tenham sido apresentadcs com o objetivo de permitir aos desempregados
o exercicio de atividades sociaimente Uteis, promovendo a melhoria das suas competéncias
socioprofissionais e o contacto com o mercado de trabatho, efetivamente, face a descrigdo das funges
desempenhadas, as mesmas correspondem de facto a situagbes que se enguadrem no conteddo funcional
da carreira geral de assistente operacional, satisfazem necessidades permanentes do Municipio, face as
atribuigBes que lhe estdo atribuidas por Lei e ao disposto no Regulamento da Estrutura e Organizac8o dos
Servigos do Municipio de Vendas Novas, tende estado sujeitos ao poder hierdrquico, de disciplina e de
dire¢do, cumprindo horario de trabaiho, sem o adequado vinculo juridico;

Importa aferir para cada projetc o nimero de vagas que correspondem a necessidades permanentes do
Municipio;

Relativamente ao projeto “"Limpeza e conservacgdo de espacos publices”, entendo que efetivamente as trés
vagas ocupadas neste periodo através de contrates de emprego insercdo correspondem a necessidades
permanentes da Seccac de Ambiente da Divisdo de Obras, Planeamento e Ambiente {([DOPA), face as
atribuigdes desta Secg¢do constantes no Regulamento da Estrutura e Organizacdo dos Serviges do Municipio

1/2

Municipio de
Vendas Novas



Av. da Republica, 7080-099 Vendas Novas - Portugal | telef:{+351) 265 8G7 700 | fax:{+351) 265 892 152 | email:geral@cm-vendasnovas.pt | site;www.cm-vendasnavas,pt | nif:501 177 256

Y

P VED UME [N GesE

Tra U

9

10)

E oo on o g
laeh NOVas

de Vendas Novas, existindo, inclusive, cinco lugares de assistente operacional por preencher no Mapa de
Pessoal do Municipio para 2018;

Relativamente ao projeto "Apoio Social e Comunitario”, entendo que efetivamente das trés vagas ocupadas
neste periodo através de contratos de emprego inserciio, apenas duas correspondem a necessidades
permanentes da Secgdo de Logistica @ Manutengdo da (DOPA), face s atribuicBes desta Seccdo constantes
no Regulamento da Estrutura e Organizacdo dos Servigos do Municipio de Vendas Novas, devendo, neste
caso o Mapa de Pessoal do Municipio para 2018 ser ajustado;

Assim, face ao acima exposto, sou do parecer gue, efetivamente, deve ser considerado que as trés vagas
ocupadas através de contratos de emprego insergdo no &mbito do projeto “Limpeza e conservagdo de
espagos publicos” e duas das vagas ocupadas através de contratos de emprego insercdo no ambito do
projeto “Apoio Secial e Comunitaric”, correspondem a sitvacdes que se enquadram no conteldo funcicnal
da carreira geral de assistente operacional, que satisfazem necessidades permanentes, sem o adequado
vinculo juridico, para os efeitos no disposto na Lei n.0 112/2017, de 29 de dezembro.

Municipio de Vendas Novas,
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INFORMACAO
Servico: Divis8o Administrativa e Financeira
Trabalhador: | Helder Fernandes N.C 4430
Dirigida a: Presidente da Cadmara Municipal

Assunto:

Programa de Regularizagdo de Precarios — Servigos Juridicos

Documentos Anexos:

=

Considerando que:

1.

O Sr. Presidente da Camara Municipal solicitou que, para efeitos de aplicagdo do
programa de regutarizacdo extraordinaria dos vinculos precarios, previsto na Lei n.®
112/2017, de 29 de dezembro, me pronuncie sobre se as prestagdes de servigos do
Dr. Isaias Augusto Gongalves, para assessoria juridica, e da Dr.2 Célia Cristina
Serrudo Rocha, para prestacdo de servicos juridicos para regularizacdo de processos
de patriménio, correspondem ou ndo a situagdes que se enquadrem no contelido
funcional de carreiras gerais ou especiais, que satisfagam necessidades permanentes,
com sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina e de diregdo, e horario de trabalho,
sem o adequado vinculo juridico;

O Dr. Isaias Augusto Gongalves presta servigos de assessoria juridica / advocacia ao
Municipio de Vendas Novas ha varios anos, assumindo o mandato judicial do
Municipio nos processos em que este estd envolvido, prestando o servigo sem
subordinacdo hierdrquica, nem cumprimento de horario de trabalho e com um carater
liberal, sendo o vinculo juridico pelo qual estd contratado adequado as fungbes
exercidas;

A Dr.2 Célia Cristina Serrudo Rocha foi contratada para prestar servigos juridicos para
regularizagdo de processos de patrimodnio, face a situagdo pontual existente no
Municipio, ao nivel do processo de inventariagdo de todo o patrimdnio municipal,
identificada quer pelo Tribunal de Contas, em sede de recomendagoes, quer pela
Revisor Oficial de Contas, em sede de Certificagdo Legal de Contas, prestando o
servico sem subordinagdo hierarquica, nem cumprimento de hordrio de trabalho e
com um carater liberal, sendo o vinculo juridico pelo qual esta contratada adequado
as fungdes exercidas;

Assim, face ac acima exposto, e para os efeitos no disposto na Lei n.0 112/2017, de
29 de dezembro, sou do parecer que, efetivamente, as prestacbes de servigos do Dr.
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Isaias Augusto Gongalves, para assessoria juridica, e da Dr.2@ Célia Cristina Serrudo
Rocha, para prestagdo de servigos juridicos para regularizacdo de processos de
patrimdnio, ndo correspondem a situagbes que se enquadram no conteldo funcional
de carreiras gerais ou especiais, ndo satisfazendo necessidades permanentes, sendo
os respetivos vinculos juridicos pelos quais estdo contratadas adequados as fungdes

exercidas.

Vendas Novas, 16 de fevereiro de 2018

O Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira
—

U, Lo

Helder José Pascoa Fernandes
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INFORMACAO

M?ervigo: Cultura, Biblioteca e Juventude
_Trabalhador: | Eisa Ribeiro Valente N.o 4770
Dirigida a: Presidente Luis Dias
Assunto: Situacdo de regularizacdo de vinculo precério no Servigo de Cultura, Biblioteca e
Juventude

Documentos Anexos:

Considerando que:

1.

De acordo com o disposto no Regulamento da Estrutura e Organizacio dos
Servigos do Municipio de Vendas Novas estd acometido ao Servico de Cultura,
Biblioteca e Juventude (SCBJ) da Divisdo de Educacgdo, Desporto, Cultura e
Desenvolvimento Social (DEDCDS) um conjunto alargado de atribuicBes e
competéncias;

Para garantir o cumprimento eficaz destas atribuicbes e garantir um servigo
publico de qualidade, € necesséario afetar ao SCBJ, para além dos meios materiais,
um conjunto de meios humanos, alguns de carater permanente e outros para
fazer face a necessidades pontuais;

De facto, para aléem dos técnicos que ocupam postos de trabatho do mapa de
pessoal, tem-se recorrido & algumas aquisigdes de servicos para dar resposta a
necessidades pontuais e/ou para as quais se revele inconveniente o recurso a
qualquer modalidade de vinculc de emprego publico;

Durante os dltimos anos, e em especial em 2017, houve uma opGgao por
intensificar e diversificar a oferta cultural do Municipio, o que se viu ainda mais
reforcado com a criagdo de um novo espaco cultural de relevo, o Férum Cultura)
“A Praca”;

De facto, os recursos humanos afetos ao SCB] ndo eram suficientes, nem
estavam preparados para dar resposta a esta nova realidade, o que se veio a
constatar ao longo do ano, e que levou a que, por razdes de responsabilidade
social e interesse pulblico, a prestagdo de servigos de Rui Pedro Dias, para

Programacgdo e Produg¢do de Iniciativas de Carater Cultural, contratado com a
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permanentes e sem carater subordinado, passasse a satisfazer necessidades
permanentes do Municipio, com sujeicdo hierdrquica e de diregdo, e com horario
de trabalho;

Esta situagdo ievou a que, no mapa de pessoal do Municipio para 2018, fosse
previsto um fugar de técnico superior por preencher no SCBJ;

Surge agora, com a publicagdo da Lei n.© 112/2017, de 29 de dezembro, o
programa de regularizacdo extraordindria dos vinculos precarios de pessoas que
exercam ou tenham exercido fungdes gue correspondam a necessidades
permanentes, sem vinculo juridico adequado, entre outras entidades, nas
autarguias locais;

Solicita o Presidente da Camara Municipal que me pronuncie sobre se a prestagdo
de servigos de Rui Pedro Dias corresponde ou ndc a uma situagdo que se
enquadre no conteldo funcional de carreira geral ou especial, que satisfaga
necessidades permanentes, com sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina e de

direcdo, e horario de trabalho, sem o adequado vinculo juridico;

Assim, face ao acima exposto sou do parecer que, efetivamente, a prestagdo de

servicos de Rui Pedro Dias, face as vicissitudes relatadas acima, passou a

corresponder a uma situagdo que se enquadra no conteldo funcional da carreira geral

de técnico superior, que satisfaz necessidades permanentes, sem o adequado vinculo

juridico, para os efeitos no disposto na Lei n.© 112/2017, de 29 de dezembro.

Municipio de Vendas Novas,

Flia Valukx

(Assinatura)

Municipio de
Vendas Novas

2/2



Av. da Republica, 7086-099 Vendas Novas - Portugal | telef:(+351) 265 807 700 | fax:{+351} 265 892 152 | email:geral@cm-vendasnovas,pt | site:www,cm-vendasnovas.pt | nif:501 177 256

e il ]

VEras

EFa ufmd vez uma

INFOR

Servigo

N.o Registo: INT_CMVN/2018/870

N.© Processo:  250.10.600.00/2018/1

novas Data: 16-02-2018

prirces.
MACAO

: ‘ Servigo de Desporto

Trabalhador: Nungo Branco | N.o 1156

Dirigida a: Senhor Presidente da Camara Municipal

Assunto:

Docum

Programa de regularizacdo extraordinaria dos vinculos precarios

entos Anexos:

Considerando que:

1.

O Sr. Presidente da Cédmara Municipal solicitou que, para efeitos de
aplicagdo do programa de regularizacdo extraordindria dos vinculos
precarios, previsto na Lei n.0 112/2017, de 29 de dezembro, me pronuncie
sobre se as presta¢Bes de servicos do Dr. Nuno Gongalo Henriques
Perdigdo, para prestacdo de servigos para lecionar aulas de motricidade
infantil e responsavel técnico do Plano Municipal do Desenvolvimento do
Atletismo e da Caminhada no Concelho de Vendas Novas, e dos
professores da Escola Municipal de Natagdo (Sandra Rute Silva Rodrigues
de Oliveira; Rui Manuel de Deus Espada; Roberto Oliveira Mateus; Ricardo
Manuel Cochicho Marianito; Nuno Micael Carrasqueira Aldeias; Jo&o
Manuel Pinheiro Carrasco; Jacinto José Martins Policarpo; Carla Sofia
Carvalho Jeremias), correspondem ou ndo a situagdes que se enquadrem
no conteudo funcional de carreiras gerais ou especiais, que satisfagcam
necessidades permanentes, com sujei¢do ao poder hierdrquico, de
disciplina e de diregdo, e horédrio de trabaltho, sem o adequado vinculo
juridico;

O Dr. Nuno Gongalo Henriques Perdigdo foi contratado para prestar
servigos para lecionar aulas de motricidade infantil e como responsavel
técnico do Plano Municipal do Desenvolvimento do Atletismo e da
Caminhada no Concelho de Vendas Novas, durante 270 dias, prestando o
servico sem subordinagdo hieradrquica, nem cumprimento de horario de
trabalho e com um carater liberal, sendo o vinculo juridico pelo qual foi
contratado adequado as fungdes exercidas;

Municipio de
Vendas Novas
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3. Os professores da Escola Municipal de Natagdo (Sandra Rute Silva
Rodrigues de Oliveira; Rui Manuel de Deus Espada; Roberto Oliveira
Mateus; Ricardo Manuel Cochicho Marianito; Nuno Micael Carrasqueira
Aldeias; Jodo Manue! Pinheiro Carrasco; Jacinto }osé Martins Policarpo;
Carla Sofia Carvalho Jeremias), foram contratados para lecionar aulas de
educagdo/hidroginastica, prestando o servico sem subordinacdo
hierarquica, durante o funcionamento do Projeto Escola Municipal de
Natacdo, sendo os vinculos juridicos pelos quais foram contratados
adequados as fungdes exercidas;

Assim, face ao acima exposto, e para os efeitos no disposto na Lei n.°
112/2017, de 29 de dezembro, sou do parecer que, efetivamente, as
prestacoes de servigos do Dr. Nuno Gongalo Henriques Perdigdo, para
prestagdo de servicos para lecionar aulas de motricidade infantil e
como responsavel técnico do Plano Municipal do Desenvolvimento do
Atletismo e da Caminhada no Concelho de Vendas Novas, e dos
professores da Escola Municipal de Natacdo (Sandra Rute Silva
Rodrigues de Oliveira; Rui Manuel de Deus Espada; Roberto Oliveira
Mateus; Ricardo Manuel Cochicho Marianito; Nuno Micael Carrasqueira
Aldeias; Jodo Manuel Pinheiro Carrasco; Jacinto José Martins Policarpo;
Carla Sofia Carvalho Jeremias), nao satisfazem necessidades
permanentes, sendo os respetivos vinculos juridicos pelos quais foram
contratados adequados as fungdes exercidas.

Vendas Novas, 16 de fevereiro de 2018

O Responsavel do Servico de Desporto

Nuno Manuel Rosado Branco
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N.0 Registo: INT_CMVN/2018/874

: “"".‘ N.© Processo:  250.10.600.00/2018/1
Yehidas Nova Data: 16-02-2018
PARECER
Ser_v_i_go: Servico de Deserm;rolyimenrto Social

Trabalha‘dor: : Cristina Frade

Dirigida a: Presidente Luis Dias

Prégrama de Regularizacao de Vinculos Precarios -~ Contrato Emprego Insercdo
Assunto: (&rea administrativa)

Considerando que;

1. O Sr. Presidente da Cdmara Municipal solicitou que, para efeitos de aplicagao do programa
de regularizacdo extraordinaria dos vinculos precéarios, previsto na Lei n.¢ 112/2017, de 29 de
dezembro, me pronuncie sobre o enquadramento de um projeto de Contrato de Emprego Insercdo
em vigor no periodo de 1 de janeiro a 4 de maio de 2017, cu em parte deste, designadamente
quanto ao facto de se a vaga ocupada pelo mesmo corresponde ou ndo a uma situacdo que se
enquadre no conteudo funcional de carreira geral ou especial, que satisfaca necessidades
permanentes, com sujei¢do ao poder hierarquico, de disciplina e de direcdo, e horario de trabalho,
sem o adequado vinculo juridico;

2, Os contratos emprego inser¢do, na sua génese, visam permitir aos desempregados o
exercicio de atividades socialmente uteis, entendendo-se estas como atividades que satisfacam
necessidades sociais ou coletivas temporarias, promovendo a methoria das suas competéncias

socioprofissionais e o centacto com o mercado de trabalho;

3. Importa, assim, analisar em concreto o projeto em causa e a vaga que foi ocupada no
mesmo;
4. No projeto “Servigos Administrativos”, a atividade estava afeta as “fungdes da

Desenvolvimento Social da Divisdo de Educagdo, Desporto, Cultura e Desenvolvimento Social
(DEDCDS), dando apoio a varias atividades e projetos, sobretudo na area do Desenvolvimento
Social (Academia Sénior, Projeto Proximidade, projeto Nascer Cd). As necessidades locais tém a
ver com a inscricdo de municipes em projetos, acompanhamento administrativo dos projetos,
agendamento das atividades e estabelecimento de contactos”, tendo sido ocupada uma vaga no
periodo em causa;

5. Ainda que este projeto tenha sido apresentado com o objetivo de permitir aos
desempregados o exercicio de atividades socialmente Uteis, promovendo a melhoria das suas

competéncias socioprofissionais e o contacto com o mercado de trabalho, verifica-se, face a

1/2
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descrigdo das fungdes desempenhadas, que as mesmas correspondem, de facto, a situacdes que
se enquadram no conteudo funcional da carreira geral de assistente técnico, satisfazendo
necessidades permanentes do Municipio, as quais se mantém a presente data, face as atribuicdes
que lhe estdo outorgadas por Lei e ao disposto no Regulamento da Estrutura e Organizacéo dos
Servigos do Municipio de Vendas Novas, designadamente do Servigo de Desenvolvimento Social da
Divisdo de Educagdo, Desporto, Cultura e Desenvolvimento Social (DEDCDS), tendo estado sujeita
ao poder hierarquico, de disciplina e de diregdo, cumprindo horario de trabatho, sem o adequado

vinculo juridico, devendo o Mapa de Pessoal do Municipio para 2018 ser ajustado;

Assim, face ao acima exposto, entendo que, efetivamente, deve ser considerada a vaga ocupada
através de um contrato emprego insercdo, no &mbito do projeto “Servigos Administrativos”,
correspondendo a uma situagdo que se enquadra no contetido funcional da carreira geral de
assistente técnico, e que satisfaz necessidades permanentes do Municipio de Vendas Novas, sem o

adequado vinculo juridico, para os efeitos no disposto na Lei n.© 112/2017, de 29 de dezembro.

A Coordenadora do Servico de Desenvoivimento Social

s

(Cristina Isabet Pinto Frade)
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N.O Registo: INT_CMVN/2018/875
N.O Processo:  250.10.600.00/2018/1
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VenGas novas Data:  16-02-2018

PARECER

Servigo: Servico de Desenvolvimento Social
V‘Ilra baihgﬂor: Criﬁ@pa Frade N.C 4?69
Dirigida a: Presidente Luis Dias
S Programa de Reqularizacdo de Vinch;; Precarios - .é-;éstac;éo de Ser\“.figos de Ana
Assunto: Sofia Martins Vaz Rebelo

Documentos Anexos:
]
L -
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Considerando que:

1. O Sr. Presidente da Camara Municipal solicitou que, para efeitos de aplicacdo do programa de
regularizacido extraordindria dos vinculos precdrios, previsto na Lei n.0 112/2017, de 29 de dezembro, me
prenuncie sobre se as prestagbes de servicos da Dr.@ Ana Sofia Martins Vaz Rebelo para animadora do Gabinete
de Insercdo Profissional de Vendas Novas (GIP) e para prestacdo de servicos de Psicotogia Clinica,
correspondem ou ndo a situagdes que se enqguadram no conteudo funcional de carreiras gerais ou especiais,
que satisfagcam necessidades permanentes, com sujeicdo ao poder hierdrquico, de disciplina e de direcdo, e
horario de trabalho, sem o adequado vinculo juridico;

2. Retativamente & prestagdo de servigos para animadora do Gabinete de Insercdo Profissional {GIP) de
Vendas Nowvas, a Dr.2 Ana Sofia Martins Vaz Rebelo foi contratada para executar as atividades inerentes ao
funcionamento do GIP, sem subordinagdo hierarquica, e durante o tempo de duracdo do GIP em Vendas Novas,
conforme candidatura apresentada pelo Municipio ao IEFP, néo correspondendo, por tal motivo, a uma
necessidade permanente, sendo o vincuic juridico pelo qual estd contratada adequado as fungBes exercidas;

3. Relativamente & prestacdo de servicos de Psicologia Clinica, a Dr.2 Ana Sofia Martins Vaz Rebelo foi
contratada para prestar servicos de forma auténoma, sem subordinaclo hierarquica e com um carater liberal,

sendo o vinculo juridice pelo qual estd contratada adeguado as funcdes exercidas:

Assim, face ao acima exposto, e para os efeitos no disposto na Lei n.9 112/2017, de 29 de dezembro, entendo
que, efetivamente, as prestacdes de servi¢os da Dr.2 Ana Sofia Martins Vaz Rebelo, para animadora do
Gabinete de Insergdo Profissional de Vendas Novas e para servicos de Psicologia Clinica, ndo satisfazem
necessidades permanentes, sendo os respetivos vinculos juridicos pelos quais estd contratada adequados as

fungdes exercidas.

A Coordenadora do Servigo de Desenvolvimento Social

R ——

VQ/LLM_\

(Cristina Isabet Pinto Frade)
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N.0 Registo: INT_CMVN/2018/879

N.C Processo: 250-10.60000/2018’1

Frovas Dats: 16-02-2018

prifcesa..,

MACAO

Servico: Educagéo

Trabalhador: | Helena Ferreira N.© , 4447
Dirigida a: Presidente da Camara Municipal

Assunto: Regularizagdo extraordinaria dos vinculos precérios

Documentos Anexos:

Considerando que:

O Sr. Presidente da Cadmara Municipal solicitou que, para efeitos de aplicacdo do
programa de regularizagdo extraordinaria dos vinculos precdrios, previsto na Lei
n.© 112/2017, de 29 de dezembro, me pronuncie sobre o enquadramento de
um projeto de Contratos de Emprego Insergdoc em vigor no periodo de 1 de
janeiro a 4 de maio de 2017, ou em parte deste, desighadamente quanto ao
facto de se a vaga ocupada pelo mesmo corresponde ou ndc a uma situacio
que se enquadre no conteudo funcional de carreira geral ou especial, que
satisfaca necessidades permanentes, com sujeigdo ao poder hierdrquico, de
disciplina e de dire¢do, e horario de trabalho, sem o adequado vinculo juridico;
Os contratos emprego insercdo, na sua génese, visam permitir aos
desempregados o exercicio de atividades socialmente (teis, entendendo-se
estas como atividades que satisfagam necessidades sociais ou coletivas
temporarias, promovendo a melhoria das suas competéncias socioprofissionais
e o contacto com o mercado de trabalho;

Importa, assim, analisar em concreto os projetos em causa e as vagas que
foram ocupadas noc mesmo;

No projeto “Apoio a agdo educativa”, com a seguinte descri¢do “Auxiliar de acfio
educativa, sendo as necessidades locais a satisfazer as seguintes: vigildncia,
apoio nos refeitorios, limpeza, apoio as atividades de animacdo e apoio a
familia, apoio as refeigbes e transporte dos alunos com necessidades educativas
especiais, o desenvolvimento destas funcdes permite o contacto com a
organizacao do sistema de ensino, o desenvolvimento de competéncias de
comunicacdo e estratégias de intervengdo nos estabelecimentos escolares”, foi
ocupada uma vaga no periodo em causa;

1.
2.
3.
4,
o=
Municipio de

Vendas Neovas

1/2



Av. da Republica, 7080-099 Vendas Novas - Portugal | telef:(+351) 265 807 700 | fax:(+351) 265 892 152 | email:gerai@cm-vendasnovas.pt | site:www,.cm-vendasnovas.pt | nif:501 177 256

-
venoas
€rg UMa Ve UMme

5.

NOvVas

princese, |

De facto, este projeto foi apresentado com o objetivo de permitir aos
desempregados o exercicio de atividades socialmente {teis, promovendo a
melhoria das suas competéncias socioprofissionais e o contacto com o mercado
de trabalho, sendo que face & descrigdo das funcBes desempenhadas, as
mesmas correspondem de facto a situagbes que se enguadram no conteudo
funcional da carreira geral de assistente operacional, tendo estado sujeito ao
poder hierdrquico, de disciplina e de direcdo e cumprindo horario de trabalho.
Contudo o mesmo serviu para dar resposta a uma necessidade pontual, ndo
satisfazendco necessidades permanentes do Municipio, designadamente do
Servico de Educagdo da Divisdo de Educagdo, Desporto, Cultura e
Desenvolvimento Social (DEDCDS);

Assim, face ao acima exposto, sou do parecer que, efetivamente, a vaga ocupada
através de um contrato emprego inser¢do no ambito do projeto “Apoic & acdo
educativa”, correspondendo a uma situagdo que se enquadra no conteldo funcional
da carreira geral de assistente operacional, ndo satisfaz necessidades permanentes
do Municipio de Vendas Novas, para os efeitos no disposto na Lei n.¢ 112/2017, de
29 de dezembro.

Municipio de Vendas Novas,

}M&GL‘\LL%

(Assinatura)

Municipio de
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PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reunido de Cadmara de 21 de fevereiro de 2018

Servigo: Divisdo Administrativa e Financeira

Assunto: | Proposta de Alteragdo ao Mapa de Pessoal do Municipio para 2018

Presente proposta do presidente da Camara Municipal, para que esta, ao abrigo do disposto no
n® 1 do artigo 3¢ do Decreto-Lei n® 209/2009 de 3 de setembro aprove e proponha & Assembleia
Municipal & aprovacdo de uma alteracdo ao Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas
para 2018, de forma a incluir no mesmo os seguintes postos de trabalho a preencher: Um
assistente técnico, atividade de técnico administrativo, no Servigo de Desenvolvimento Social
Resumo: : da Divisdo de Educagdo, Desporto, Cultura e Desenvolvimento Social e dois assistentes
operacionais para a Secgdo de Logistica e Manutencdo da Divisio de Obras, Planeamento e
Ambiente Social, ambos decorrentes do Programa de Regularizac8o Extraordinéria de Vinculos
Precdrios e trés assistentes operacionais para a Seccdo de Ambiente da Divisdo de Obras,
Planeamento e Ambiente para fazer face a situagbes de aposentagdo gue se prevé ocorrerem
durante o ano de 2018.

Requerente:

Aprovar a proposta e submeter a mesma a apreciacdo e votacdo da Assembieia

Proposta Municipal

de Deliberacao:

4
———
Ne© Trabalhador | 4430 Assinatura: ,% 4:—\_&

Documentos Anexos:

Informacgdo:

X | Outros Proposta do PCM (INT_CMVN/2018/898)

*Preencher 0§ campos aplicdveis

i

Despacho: y . -7 -
P &Mﬁ/ac J e Tt Vo
iV

Eleito: P(/‘/

Data: 1g. 7 l 9 Assinatura: Z//—O .

f AﬂmW’Jﬂ /aon unamm:éalo debav tto AL o q'p»ea‘a_;ac; J;;A{cs;em
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Proposta
Alteracdo ao Mapa de Pessoal para 2018

Considerando que:

1.

0O n% 1 do artigo 3¢ do Decreto-Lei n® 209/2009 de 3 de setembro, determina que os
Municipios dispdem de mapas de pessoal aprovados, mantidos ou alterados pela
Assembleia Municipal;

Neste sentido a C&mara Municipal em 21 de dezembro de 2017 aprovou o Mapa de
Pessoal do Municipio de Vendas Novas para 2018, submetendo o mesmo a aprovagao
da Assembleia Municipal, o que viria a aprovar em 29 de dezembro de 2017, aquando
da aprovacdo dos documentos previsionais;

O Mapa de Pessoal aprovado identificava os postos de trabalho necessérios para
assegurar a missdo e as atividades do Municipio nesse periodo, apresentando, em
termos globais, os seguintes valores:

s« 239 postos de trabalho previstos;

s« 205 postos de trabalho preenchidos;

s 34 postos de trabalho a preencher;
Desde a sua aprovagdo verificou-se uma alteragdo com impacto na estrutura do Mapa

de Pessoal, designadamente a saida de um assistente operacional, por Consolidagao da
situacdo de mobilidade em que se encontrava,;

Serd presente & proxima reunido de Cdmara uma proposta para que ac abrigo do
disposto no artigo 2.°© da Lei n.9 112/2017, de 29 de dezembro, se reconhega as
situacbes de exercicio de funcdes referentes a quatro técnicos superiores, a um
assistente técnico e a cinco assistentes operacionais, conforme quadro abaixo, como
correspondendo a necessidades permanentes do Municipio de Vendas Novas, sem o
adequado vinculo juridico;

Esta proposta, em caso de aprovagdo, devera dar origem a uma alteragdo do mapa de
pessoal do Municipio, uma vez que para trés dos casos acima referidos ndo existem
postos de trabalho ndo ocupados no mapa, designadamente para um assistente técnico,
atividade de técnico administrativo, no Servigo de Desenvoivimento Social da Divisdo de
Educagdo, Desporto, Cultura e Desenvolvimento Social (DEDCDS) e para dois
assistentes operacionais para a Secgdo de Logistica e Manutengdo da Divisdo de Obras,
Planeamento e Ambiente (DOPA);

Existe a necessidade de fazer outros ajustamentos ao Mapa de Pessoal, para fazer face
a situacbes de aposentacdo que se prevé ocorrerem durante ¢ ano, para que quando as
mesmas forem efetivadas os respetivos servigos estejam assegurados, designadamente
com a criacdo de trés lugares a preencher para assistentes operacionais para a Secgdo
de Ambiente da DOPA,

Ry
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Assim, face ao acima exposto, e ao abrigo do disposto no n° 1 do artigo 3° do Decreto-Lei
n°® 205/2009 de 3 de setembro proponho que, caso seja aprovada a proposta referida no
ponto 5. dos considerados supra, a Cdmara Municipal aprove e proponha & Assembleia
Municipal a aprovagdo de uma alteragdo ao Mapa de Pessoal do Municipio de Vendas Novas
para 2018, de forma a incluir no mesmo os postos de trabalho a preencher referidos acima,
designadamente:

*+ Um assistente técnico, atividade de técnico administrativo, no Servico de
Desenvolvimento Social da Divisdo de Educacdo, Desporto, Cultura e Desenvolvimento
Social;

« Dois assistentes operacionais para a Seccdo de Logistica e Manutencéo da Divis3o de
Obras, Planeamento e Ambiente;

+ Trés assistentes operacionais para a Seccdo de Ambiente da Divisdo de Obras,
Planeamento e Ambiente;

Apresenta-se, em anexo, o Mapa de Pessoal incluindo a alteragdo referida no ponto 4. dos
considerandos e incorporando as alteragbes propostas.

Vendas Novas, 19 de fevereiro de 2018

O Presidente da Camara Municipal

L]

Luis Carlos Piteira Dias

N.° Registe:  INT_CMVN/2018/898
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N.° Registo: INT_CMVN/2018/887
N.° Processo:  150.10.701.01/2018/4

Data: 16-02-2018

PROPOSTA DE DELIBERACAO

Reuniao de Cémara de 21 de fevereiro de 2018

Assunto;

Resumo:

Requerente: | César Florindo

Proposta

Servico: ;
- Proposta de abertura de concurso

. divertimentos na Feira de Maio 2018 - dias 18a20Maio et
i O Municipio de Vendas Novas pretende dinamizar a Feira de Maio que tera lugar entre os dias

para a atribuicdo do terrado para a instalacio dos

- acompanhado pelas diversdes para adultos e criancas, bem como um refargo da oferta de |
. estabelecimentos de restauracdo e bebidas de carater ndo sedentdric no €5pago. :

. Desta forma e considerando a necessidade de ajustar o procedimento para atribuicéo de terrado :
. para a instalacdo de divertimentos e OS5 prazos normais desde a abertura do procedimento ate

: & adjudicacdo final, Propomos a abertura de procedimento para a atribuicdo do terrado para a
Linstalagdo dos divertimentos na Feira de Maio 2018. :

de Deliberacio:

N®° Trabalhador 4619

B N ("

Documentos Anexos:

Despacho:

Eleito:

L x| Informacéo:

J Qutros

CINT_CMVN/2018/886

"Preencher os campos aplicave:s

L l6/2 Jeory  Assinatura:

B P

ovas

i

Vendas N
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N.® Registo: INT_CMVN/2018/886

N.© Processo:  300.50.201.04/2018/14

Data: 16-02-2018

INFORMACAO

Servigo:  UADE

Trabalhador: César Miguel Pinto Florindo o N.o 4619

Dirigida a: Vice-Presidente Eisa Caeiro e e e e
. Proposta de abertura de concurso para a atribuicdo do terrado para a instatagdo

Assunto:  dos divertimentos na Feira de Maio 2018 - dias 18 a 20 Maio

Documentos Anexos:

O Municipio de Vendas Novas pretende dinamizar a Feira de Maio que tera lugar entre os dias 18 e
20 de maio de 2018, estando prevista a dinamizacdo de um programa cultural, acompanhado pelas

Desta forma e considerando a necessidade de ajustar o procedimento para atribuicdo de terrado
para a instalagdo de divertimentos e os prazos normais desde a abertura do procedimento até 3
adjudicacdo final, propomos a abertura de procedimento que se fara pela maior proposta
apresentada em carta fechada das Pistas de Automoveis - Adultos, de Carrocéis, Avides Cadeiras,
Divertimentos Hidraulicos e Similares- Adultos, bem como Carrocéis Pistas Rodas e Similares ~
Infantis, com os seguintes lugares disponiveis e respetivos valores base:

Pistas de Automéveis - Adultos: 1
Valor base: 201,15 euros

Carrocéis, Avides Cadeiras, Divertimentos Hidraulicos e Similares- Adultos: 3
Valor base: 201,15 euros cada

Carrocéis Pistas Rodas e Similares - Infantis: 6
Valor base: 84,51 euros cada

As propostas deverdo inciuir uma fotografia do divertimento a instalar, sendo gue a recepcao de

Municipal de vendas Novas, sendo que e em caso de necessidade de proceder a desempate, o mesmo
serd feito por licitagdo com o valor dos lances de 20,00 euros.

A instalagdo serd permanente entre dia 18 e 20 Maio, com o periodo de montagem a decorrer na

O Técnico da UADE,

Vo Vo

(Assinatura)

1/1
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