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ATA N.° 4

Procedimento concursal comum para constituigdo de relacdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, para a carreira de assistente operacional na
atividade de motorista

Aos nove dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés, reuniu no Edificio dos
Pacos do Concelho, em Vendas Novas, o juri do procedimento concursal, identificado em
epigrafe, constituido por Custédio José de Oliveira Gervasio, Assistente Tecnico, na
qualidade de Presidente , José dos Santos Serralha Mendes, encarregado Operacional, e
Teresa Isabel Pardal Lopes Violante, Técnica superior da Divisdo Administrativa e Financeira,
ambos na qualidade de vogais efetivos, para proceder a validagdo da avaliagdo psicologica
aplicada no presente procedimento. —-------=-===mmmmmmsmmr o oo oo oo oo oo ceomm oo oo nsm oo
Assim, o juri decidiu, por unanimidade, validar o relatério de avaliagdo psicolégica ( anexo
I ) e aprovar a lista ordenada alfabeticamente dos resultados obtidos na avaliagdo
psicoldgica ( anexo II ), tendo em vista a publicacdo da mesma.

O Juri decidiu, ainda, por unanimidade, que os candidatos aprovados neste método de
selecdo deverdo ser convocados para a realizagdo do método de selegdo seguinte, entrevista
profissional de selegdo, a realizar no dia 23 de Fevereiro de 2023, a partir das 11h30.------
N3o havendo mais assuntos a tratar, foi encerrada a reunidoc, da qual foi lavrada a presente
ata, que vai ser assinada por todos os membros do jiri. ----===========mmcrr-omommeooe oo

Q Jdri do Concurso,

Custédio José de Qliveira Gervasio

José dos Santos Serralha Mendes
{#fn‘if; g;.m-[cﬁ Srivelle ke

Teresa Isabel Pardal Lopes Violante

Municipic de
Vienras Navag
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Relatorio de Avaliagdo Psicoldgica
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Identificagdo do Processo de Selegao

Procedimento Concursal por Tempo Indeterminado para Motorista

Aviso n.2 16833/2022 no Didrio da Republica, 22 série, n.2 166, de 29 de agosto de 2022
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1.Perfil de Competéncias da fungao

No admbito do procedimento concursal publicado através Aviso n.2 16833/2022 no Didrio da Republica, 22

série, n.2 166, de 29 de agosto de 2022, foi elaborado o perfil de competéncias de acordo com a descrigdo

constante no aviso da funcdo de Motorista.

2. Informacgdo geral

O presente relatdrio refere-se a avaliagdio psicologica realizada no dia 29 de dezembro de 2022 no Férum

Cultural a Pra¢a onde compareceram dois candidatos.
3. Definigdo da Metodologia de Avaliagdo Psicoldgica

O instrumento utilizado foi o teste CompeTea —Avaliagdo de Competéncias, aferido para a populagdo
portuguesa. Este questionario € composto por 170 itens, que se distribuem por vinte competéncias,
organizadas em cinco areas — intrapessoal, interpessoal, tarefas, envolvente, gestdo - e uma escala de
sinceridade. O CompeTea apresenta afirmagBes relacionadas com aspetos do contexto profissional, relativos a
diferentes situacdes e representativos de uma grande variedade de comportamentos. £ pedido ao sujeito
avaliado que refira, por um lado, com que frequéncia considera manifestar esses comportamentos e, por

outro lado, que indique o seu grau de concordéncia relativamente aos comportamentos.

4. Classificacdo

Na presente avaliagio psicolégica foi atribuido a cada um dos candidatos um dos cinco niveis de classificacdo
estabelecidos — Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido, Insuficiente - correspondente ao prognostico de
adaptacdo das exigéncias do posto de trabaiho a ocupar, conforme determinadeo no n2 3 do Artigo 92 da

Portaria n2125-A/2019 de 30 de Abril de 2019.

Candidatos Classificacdo
Anténio Francisco Lascas Guerreiro B SUF
Rui Manuel do Rosario Anténio SUF
Vendas Novas, 1 de Fevereiro de 2023 Avaliador

Ana Maria Morato

C.P. OPP n2 014065

2 Municipio de Vendas Novas
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Procedimento concursal comum para constituicio de relagéo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado para a carreira de assistente operacional, na
atividade de motorista

Lista ordenada aifabéticamente dos resultados da avaliaciio psicolégica

Nome Nivel Classificativo Classificacdo
Anténio Francisco Lascas Guerreiro Suficiente 12
Rui Manuel do Roséario Antonio Suficiente 12




