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Procedimento concursal comum para ocupacgio de um posto de trabalho através de
relacdo juridica de emprego piblico a termo indeterminado, para a carreira/categoria
de técnico superior, na area de Politica Social, para o Servigo de Desenvolvimento
Social da Divisio de Investimento no Desenvolvimento Humano

Aos dezassete dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés, reuniu no Edificio

dos Pacos do Concelho, em Vendas Novas, o juri do procedimento concursal, identificado

em epigrafe, constituido por Rui Pedro Dias, Chefe da Divisdo de Investimento no

Desenvolvimento Humano , na qualidade de Presidente, Cristina Isabe! Pinto Frade

Técnica Superior do Municipio de Vendas Novas e Andreia Isabel Martins Ant6nio Técnica

Superior do Municipio de Vendas Novas, a fim de procederem a anélise do tereceiro

método de selecdo e elaboragdo da lista de ordenagéo final.------------------------commmmoo

1. O terceiro método de selecdo aplicado foi a Entrevista de Avaliagao de

Competéncias (EAC) para os candidatos ndo enquadrados no n°2 do artigo 36° da

Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), ou que recorram ao disposto

no n°3 do artigo 36° da LFTP; =====-r-==-==-=-m-omommmmmmmmm e o om oo oo oo oo s e

2. Realizou-se a EAC na tarde do dia 16 de outubro de 2023, de acordo com o0s

pardmetros previamente definidos pelo jari; -------------===cmmnommmmmmme oo oo

3. Avaliada a candidata presente na EAC, o juri decidiu aprovar o resultado obtido,
juntamente com as respetivas grelhas de avaliagdo (Anexo I):

[ Nome da Candidata valoragio |

"Patricia Cldudia de Oliveira Jorge 16,94 |
| —
4. Considerando o disposto no artigo 230 da Portaria n® 233/2022, de 09 de
setembro, e o resultado da aplicagéo dos métodos de avaliagdo, patentes nas Atas

n°4 de 28 de junho, n® 5 de 21 de setembro e a presente Ata, apresenta-se a lista
de ordenagdo final da candidata com a aprovacdo em todos os métodos de selegéo

Y=o [ T

Graduacéo Nome | PC EAC CF |
10 Patricia Claudia de Oliveira Jorge' | 18,50 16,94 18,03 |

PC - Prova de Conhecimentos; EAC - Entrevista de Avaliagéo de Competéncias;'

CF - Classificagdo Final = 70% x PC + 30% x EAC; --------=r=-=--m-ommooooomennnnoo

5. Deverd proceder-se a audiéncia prévia nos termos legais, ----------------------=---

6. Deverd a presente Ata ser divulgada nos termos legais, -----==-=----=------------—-

Procedimento concursat comum para ocupacdo de um posto de trabalho através de relagdo juridica de emprago poblico a kermo indeterminado, para a carreira/categoria de técnico

superior, na érea de Politica Social para 0 Servico de Desenvolvimento Sccial, da Divisdo de Investimenta no Desenvolvimento Human:
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uma vez

N&o havendo mais nada a tratar, foi encerrada pelo Sr. Presidente do Juri a presente
reunido e para constar e para os devidos efeitos, se lavrou a presente ata que por todos

Vai Ser @ssiNada, —=-=====mm oo m oo e e e e e

O Juri do Concurso,

Rui Dias

Lot M_k— L2mny

Cristina Frade

Andreia Anténio

Procedimento concursal comum para ocupagaa de um posto de trabalho através de refagdo juridica de emprego plblico a termo indeterminade, para 2 carreirg/categoria de técnico
superior, na #rea de Politica Social para ¢ Servigo de Desenvolvimento Social, da Divisdo de Investimente ne Desenvolvimento Humano
Ata n®6 - 2/2




