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AVISO

Recrutamento de um Assistente Operacional, em regime de Mobilidade na categoria entre 6rgéos
ou servigos

1 — Nos termos do disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em fungSes plblicas
(LTFP), aprovada em anexo a Lei n® 35/2014, de 20 de junho, faz-se publico que, por despacho do
Presidente da Camara Municipal datado de 6 de marco de 2024, foi determinada a abertura do
procedimento de recrutamento por recurso a mobilidade na categoria entre 6rgdos ou servigos, tendo
em vista o recrutamento de trabalhador com prévia relaco juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, para efeitos de preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria de
Assistente Operacional, atividade de Assistente Operacional, para o Setor de Espagos Verdes e
Limpeza Urbana da Divisdo Operacional (DOP);

2 — Caracterizacdo do Posto de trabalho: Executa, essencialmente, fungbes de natureza
executiva, de caracter manual ou mecdnico, enquadras em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variaveis. Executa tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento
dos 6rg3os e servicos, podendo comportar esforgo fisico. E responsavel pelos equipamentos sob sua
guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutencgdo e reparagdo dos
mesmos. Organiza os servicos de acordo com as orientacbes e objetivos definidos. Cumpre 0s
procedimentos definidos na legislacdo e regulamentos em vigor no Municipio. Propde medidas de
correcdo e de melhoria do servigo prestado. Preenche com zelo os documentos que the forem
entregues tendo em vista o apuramento de custos e outros. Executa quaisquer outras tarefas que lhe
sejam solicitadas e que estejam no dmbito das suas qualificagdes e das competéncias do Municipio.

3 — Caraterizacio da oferta: Mobilidade na categoria, entre érgéos ou servicos.

4 — Remuneracio: A remuneracdo serd a correspondente & posicdo remuneratoria detida pelo
candidato selecionado, no seu lugar de origem.

5 — Requisitos de admissdo: a) Ser titular de relagéo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado; b) Estar integrado na carreira/categoria de Assistente Operacional de fungfes na érea
pretendida; ¢) Escolaridade obrigatéria de acordo com a respetiva idade;

6 — Local de trabalho: Na area geografica do Municipio de Vendas Novas;
7 — Prazo e formalizagdo das candidaturas:

7.1 - Prazo: 20 (vinte) dias Uteis, contados a partir da publicitacdo do presente aviso na BEP e na
pagina eletronica do Municipio (www.cm-vendasnovas.pt).

7.2 - Formalizagdo: As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante o preenchimento do
formulério, disponivel na pagina eletronica do Municipio, devidamente assinado, e poderdo ser
entregues na Seccdo de Recursos Humanos do Municipio de Vendas Novas, de 2.2 a 6.2 feira, ou
remetidas pelo correio, registado, com aviso de rececdio, para o enderego “Cémara Municipal de
Vendas Novas, Praca da Replblica, 7080-099 Vendas Novas”, ou enviada por correio eletronico para
o e-mail dos Recursos Humanos: recrutamento@cm-vendasnovas.pt, até a data limite fixada no
presente aviso;

7.3 - As candidaturas devern ser instruidas com os seguintes elementos:
a) Formulario, com a indicagdo do cédigo da oferta na BEP;

b) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, acompanhado dos documentos comprovativos da
experiéncia ou formacdo profissional que nele constem, sob pena dos mesmos ndo serem
considerados;

¢c) Cépia de documento comprovativo da titularidade das habilitagbes literdrias exigidas;
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d) Declaracdo emitida pelo servige de origem, comprovativa da titularidade de relagdo juridica de
emprego pablico, por tempo indeterminado, bem como da carreira e categoria de que seja titular, da
posigdo remuneratéria que detém nessa data, das competéncias que lhe estdo atribuidas e da
avaliac8o de desempenho dos dois Ultimos biénios;

e) Outros documentos que o candidato entenda por bem entregar.

8 - Critério de apreciacdo e selecdo dos candidatos - Entrevista de avaliagdo de competéncias
{EAC).

9 — Composicdo do jari:
Presidente: Dora Alexandra de Miranda de Jesus Rafael Dias, Técnica Superior da Divisdo Operacional
(DOP);

Vogais #=fetivos: Rodrigo Manuel Rosa Carrilho, Encarregado Geral Operacional da DOP e Maria
Margarida Cunha Pedras Barbeiro, Coordenadora Técnica da Segédo de Recursos Humanos da Divisdo
Administrativa e Financeira;

Vogais Suplentes: Vitor Manuel Carvalho Casbarra, Encarregade Operacional da DOP e Florbela dos
Anjos Vagarinho da Conceicio Palminha, Assistente Técnica da Secdo de Recursos Humanos da Divisdo
Administrativa e Financeira;

O primeiro vogal efetivo substitui o presidente do jlri nas suas faltas e impedimentos, e os vogais
suplentes substituem os vogais efetivos.

10 — Publicitacio da mobilidade: O presente avisc sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico
(WWW.bep.gov.pt) e na pagina eletronica do Municipio www.cm-vendasnovas.pt.

11 - O Municipio de Vendas Novas ira tratar os Dados Pessoais dos candidatos, em conformidade com
o Regulamento de Protecdo de Dados (EU) 2016/679, e na medida do adequado, pertinente e limitado
ao que for necessdrio no dmbito do presente procedimento.

12 - Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as normas constantes da
tegislagdo atualmente em vigor.

Vendas Novas, 6 de marg¢o de 2024

O Presidente da Cdmara Municipal

Wl ASTA

Valentino Salgado Cunha
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