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AVISO

Recrutamento de um Assistente Operacional, em regime de Mobilidade na categoria entre 6rgéos
OU servigos

1 — Nos termos do disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em funcdes plblicas
(LTFP), aprovada em anexo a Lei n® 35/2014, de 20 de junho, faz-se publico gue, por despacho do
Presidente da Camara Municipal datado de 6 de margo de 2024, foi determinada a abertura do
procedimento de recrutamento por recurso & mobilidade na categoria entre orgdos ou servigos, tendo
em vista o recrutamento de trabalhador com prévia relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, para efeitos de preenchimento de um postoc de trabalho na carreira/categoria de
Assistente Operacional, atividade de Canalizador, para o Setor de Obras Municipais da Divisdo
Operacional (DOP);

2 — Caracterizacio do Posto de trabalho: Executa trabalhos de canalizagdes em edificios e outros
locais, executa redes de distribui¢do de dgua e respetivos ramais de ligagdo, assentando tubagens e
acessorios necessarios; Executa outros trabathos similares ou complementares dos descritos; E
responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela sua correta utilizacdo, procedendo, guando
necessario, a manutencio e reparagdo dos mesmos. Organiza os servigos de acordo com as
orientacdes e objetivos definidos. Cumpre os procedimentos definidos na legislagcdo e regulamentos
em vigor no Municipio. Propbe medidas de correcéo e de melhoria do servigo prestado. Preenche com
zelo 0s documentos que he forem entregues tendo em vista ¢ apuramento de custos e outros. Executa
quaisquer outras tarefas que lhe sejam solicitadas e que estejam no Ambito das suas qualificagdes e
das competéncias do Municipio.

3 — Caraterizacio da oferta: Mobilidade na categoria, entre 6rgdos ou servigos.

4 — Remuneracdo: A remuneragdo sera a correspondente a posigéo remuneratoria detida pelo
candidato selecionado, no seu lugar de origem.

5 — Requisitos de admissdo: a) Ser titular de relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado; b) Estar integrado na carreira/categoria de Assistente Operacional de fun¢des na drea
pretendida; c) Escolaridade obrigatdria de acordo com a respetiva idade;

6 — Local de trabalho: Na drea geografica do Municipio de Vendas Novas;
7 — Prazo e formalizacao das candidaturas:

7.1 - Prazo: 20 (vinte) dias Uteis, contados a partir da publicitagdo do presente aviso na BEP e na
pagina eletrénica do Municipio {(www.cm-vendasnovas.pt).

7.2 - Formalizacdo: As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante o preenchimento do
formuldrio, disponivel na pagina eletrénica do Municipio, devidamente assinado, e poderdo ser
entregues na Seccdo de Recursos Humanos do Municipio de Vendas Novas, de 2.2 a 6.2 feira, ou
remetidas pelo correio, registado, com aviso de recegdo, para o endereco “Camara Municipal de
Vendas Novas, Praca da Republica, 7080-099 Vendas Novas”, ou enviada por correio eletronico para
o e-mail dos Recursos Humanos: recrutamento@cm-vendasnovas.pt, até a data limite fixada no
presente aviso;

7.3 - As candidaturas devem ser instruidas com os seguintes elementos:
a) Formulario, com a indicagdo do cédigo da oferta na BEP;

b} Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, acompanhado dos documentos comprovativos da
experiéncia ou formagdo profissional que nele constem, sob pena dos mesmos ndo serem
considerados;

c) Cépia de documento comprovativo da titularidade das habilitagBes literarias exigidas;
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d) Declaraciio emitida pelo servico de origem, comprovativa da titularidade de relacdo juridica de
emprego publico, por tempo indeterminado, bem como da carreira e categoria de que seja titular, da
posicdo remuneratdria que detém nessa data, das competéncias que lhe estdo atribuidas e da
avaliacdo de desempenho dos dois Ultimos biénios;

&) Outros documentos que ¢ candidato entenda por bem entregar.

8 - Critério de apreciacéio e selegio dos candidatos - Entrevista de avaliagdo de competéncias
(EAC).

9 — Composicao do juri:
Presidente: Hugo Miguel Serddio Mendes, Técnico Superior da Divisdo Operacional (DOP);

Vogais efetivos: José dos Santos Serralha Mendes, Encarregado Operacional da DOP e Florbela dos
Anjos Vagarinho da Conceigdo Palminha, Assistente Técnica da Se¢o de Recursos Humanos da Divis&o
Administrativa e Financeira;

Veogais Suplentes: Rodrigo Manuel Rosa Carrilho, Encarregado Geral Operacional da DOP e Maria
Margarida Cunha Pedras Barreiro, Coordenadora Técnica da Segdc de Recursos Humanos da Divisdo
Administrativa e Financeira.

O primeiro vogal efetivo substitui o presidente do jiri nas suas faltas e impedimentos, e os vogais
suplentes substituem os vogais efetivos.

10 — Publicitagio da mobilidade: O presente aviso sera publicitade na Balsa de Emprego Plblico
{(WWW.bep.gov.pt) e na pagina eletrénica do Municipio www.cm-vendasnovas.pt.

11 - O Municipio de Vendas Novas ira tratar os Dados Pessoais dos candidatos, em conformidade com
o Regulamento de Protegdo de Dados (EU) 2016/679, e na medida do adequado, pertinente e limitado
ao que for necessario no Ambito do presente procedimento.

12 - Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as normas constantes da
legislagdo atualmente em vigor.

Vendas Novas, 6 de margo de 2024

O Presidente da Camara Municipal
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Valentino Salgado Cunha
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