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Procedimento concursal comum para ocupacio de um posto de trabalho através de relagéo
juridica de emprego publico a termo indeterminado, para a carreira e categoria de técnico
superior, com formaciio em seguranca no trabalho, para a Secgdo de Recursos Humanos da

Divisdo Administrativa e Financeira (DAF) -------------=====c==--ommmoomro oo o oommm oo omo oo oo oo

Aos onze dias do més de novembro do ano 2024, pelas dez horas, reuniu o 3uri do
procedimento concursal comum para ocupagdo de um posto de trabalho através de relagdo
juridica de emprego publico a termo indeterminado, para a carreira e categoria de técnico
superior, com formag&o em seguranga no trabalho, através de contrato de trabalho por tempo
indeterminado, para a Secgdo de Recursos Humanos da Divisdo Administrativa e Financeira
(DAF), da Cdmara Municipal de Vendas Novas, aprovado por deliberagdo da Camara Municipal
de 14 de maio de 2024, estando presentes, Helder José Pascoa Fernandes, Chefe da Divisao
Administrativa e Financeira (DAF), na qualidade de Presidente, Andreia Isabel Martins
Anténio, Técnica Superior da Secgdo de Recursos Humanos da DAF e Hugo Miguel Serodio
Mendes, Técnico Superior da Divisdo Operacional (DOP) da Cémara Municipal de Vendas
Novas, ambos na qualidade de vogais efetivos, a fim de proceder a avaliagéo do terceiro
método de selecdo e elaboragdo da lista de ordenagao final:------==-====-r--=-----ooomooooooee
1. Para os(as) candidatos(as) ndo enquadrados(as) no n°2 do artigo 36.° da Lei Geral do

Trabalho em Fungdes Plblicas (LTFP), ou que recorram ao disposto no n®3 do artigo 36.°

a. Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), o juri decidiu, por
unanimidade, aprovar o resultado obtido nas entrevistas de avaliagdo de
competéncias realizadas no dia 08 de novembro de 2024 (anexo I e II); -----

b. Realizada a EAC pelo Juri, obtiveram-se os resultados apresentados no quadro

AbaIX0: == s o e oo
[ Candidato(a) EAC
| Ana Mafalda Pereira Torrao 13,06
Joana Teresa Caneca Mendes 17,78

2. Estando completada a aplicacdo dos métodos de selecdo, o Jari decidiu por
unanimidade aprovar a lista de ordenagdo final dos(as) candidatos(as) aprovados(as),
apresentando-se a classificagéo final (CF):------------======mmmmromooommmooo oo m oo mmns

a. Para os(as) candidatos(as) ndo enquadrados(as) no n®2 do artigo 36.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), ou que recorram ao disposto
no n°3 do artigo 36.° da LTFP (70%XxPC+30%XEAC): ----=======-rr-n=mmr--mmoo
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Candidato(a) PC AP | EAC CF .
| Joana Teresa Caneca Mendes 20,00 | Apta | 17,78|19,33 10 ‘
| Ana Mafalda Pereira Torrdo 14,20 | Apta 1 13,06|13,86 20 |
iAna Isabel Coelho de Sousa a) !
Claudia Raquel Friezas b) .
'Hugo de Sousa Marques Carreiras a) |
' Jodo Paulo da Silva Marques b) |
Pedro Manuel dos Santos Henrigues a) |

Motivos de eXCluSE0:—-—-—mmmmmmmm s e e e e e

a) Excluido(a) por ndo ter comparecido ao método de selegdo Prova de Conhecimentos

b) Excluido{a) por ter tido nota inferior a 9,50 valores no método de selegdo Prova de

Conhecimentos (PC). —----------mmmmmmmmm oo oo oo oo oo

3. Devera ser realizada a audiéncia prévia dos(as) candidatos(as) aprovados(as), para

no prazo de 10 dias Uteis, dizerem, querendo, por escrito, o que se lhes oferecer sobre

a sua posicdo na lista unitaria de ordenacéo fina!, bem como dos(as) candidatos(as)

excluidos(as) no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo.

4. Devera a presente Ata ser dada a conhecer nos termos legais.

N&do havendo mais nada a tratar, foi encerrada pelo Sr. Presidente do Juri a presente reunido

e para constar e para os devidos efeitos, se lavrou a presente ata que por todos vai ser

ASSINAA. === ===

O Juri do Concurso,
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Helder Fernandes
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Hugo Mendes
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