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ATAN.° 5
Procedimento concursal comum para ocupaciio de um posto de trabalho através de relagéo
juridica de emprego piblico a termo indeterminado, para a carreira e categoria de Técnico
Superior, na area de formagéio em Comunicacdo ou analoga, para o Gabinete de Informacéo e

CoMURNICACA0 {GIC) —--------mmmmmmmmmmmmmm e o o oSS SSSsm oo smmmseoees

Aos 12 dias do més de dezembro do ano 2025, pelas dezassete horas, reuniu o Jari do procedimento
concursal comum para ocupacdo de um posto de trabalho através de relagdo juridica de emprego publico
a termo indeterminado, para a carreira e categoria de técnico superior, na area de formacdo em
Comunicacdo ou analoga, através de contrato de trabalho por tempo indeterminado, para o Gabinete de
Informac&o e Comunicagdo (GIC), da Cdmara Municipal de Vendas Novas, aprovado por deliberagéo da
CAmara Municipal de 18 de fevereiro de 2025, estando presentes, Zita da Conceicdo Santos Brites,
Técnica Superior do Gabinete de Informagéo e Comunicagéo (GIC), na qualidade de Presidente, Paulo
Jorge Santiago Fadista, Técnico Superior do Gabinete de Informacdo e Comunicagdo {GIC) e Andreia
Isabel Martins Anténio, Técnica Superior da Divisdo Administrativa e Financeira (DAF) da Caémara
Municipal de Vendas Novas, ambos na qualidade de vogais efetivos, a fim de proceder & analise e
avaliacdo da prova de conhecimentos, ----------------==ms=rooooomsmomooossesmsmroosossosoooooosemsoooooooens
Assim, o juri efetuou, a corregdo de 11 provas de conhecimentos realizadas no dia 05 de novembro de
2025, identificadas com os cédigos TSGIC 01 a TSGIC 16, tendo decidido por unanimidade, atribuir as

classificacdes constantes na presente tabela.---------========rommomoooccummmomm oo s o m e

CANDIDATOS
QUESTOES TSGIC 01[TSGIC OﬂTSGIC O4TSGIC OT|TSGIC OdTSGIC 1IJTSGIC 1HTSGIC 13TSGIC 1JTSGIC 1dTSG|G 15

1 0,50 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50

2 0,50 0,50 0,50 0,00 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50

3 0,00 0,50 0,00 0,50 0,50 0,50 0,50 0,00 0,50 0,50 0,50

T 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 050 | 050 0,50
arupo 5 0,50 050 | 050 0,50 0,50 0,50 0,50 0,00 0,50 0,50 0,50
6 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50

7 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50

s 0,50 0,50 0,50 050 | 050 0,50 0,50 050 | 050 0,50 0,50

9 0,50 0,50 0,50 050 | 050 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50

10 0,50 0,50 0,50 050 | 050 0,50 0,50 0,50 0,00 0,50 0,50

total 4,50 5,00 4,50 4,50 4,50 4,50 5,00 4,00 4,50 5,00 5,00

1 0,20 0,50 0,00 0,50 0,50 0,30 0,50 0,20 0,20 0,50 0,20

prupo 2 0,20 0,50 0,00 0,00 0,00 0,30 0,50 0,00 020 | 050 0,20
3 0,20 0,50 0,00 0,00 0,20 0,20 0,50 0,20 020 | 050 0,20

4 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 000 | 000

total 060 | 15 | ooo | o7 | o7 | os | 150 | o8 | 060 | 150 | 060
grupo Il F— 1 1,00 2,00 2,00 3,50 2,00 3,50 2,00 2,00 1,50 3,00 3,50
2 2,50 2,50 2,00 2,00 2,50 2,50 0,00 2,50 2,50 2,50 2,00

total 3,50 4,50 4,00 5,50 4,50 6,00 2,00 4,50 4,00 5,50 5,50

1 2,50 2,00 2,00 2,00 2,50 2,50 2,50 2,50 2,00 2,00 2,50

purelV 2 2,50 2,00 2,00 2,50 2,00 2,00 2,50 2,50 2,00 2,00 2,50
| total 5,00 4,00 4,00 4,50 4,50 4.50 5,00 5,00 4,00 4,00 S.00

TOTAL 13,60 15,00 12,50 15,20 14,20 15,80 13,50 14,10 13,10 16,00 16,10
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Assim deverd a Divisdo Administrativa e Financeira, que vigiou a prova fazer a correspondéncia entre os
codigos da referida lista e os respetivos nomes, de forma a publicitar-se a respetiva listagem ordenada
alfabeticamente, == =m- - mm oo mm o o s e e oS mmmSmmomoooooomsmsssssmees
Deverio ser convocados(as) para o segundo método de selegdo os(as) candidatos(as) ndo
enquadrados(as) no n® 2 do artigo 36.° da Lei Geral do Trabalho em FungBes Publicas (LTFP), ou que
recorram ao disposto no n° 3 do artigo 36.0 da LTFP, avaliag&o psicoldgica, a realizar em data, horério e
local a comunicar aos{as) candidatos(as) aprovados(as) no primeiro metodo de selegdo, sendo os(as)
candidatos(as) que faltaram a prova excluidos do procedimento.------------====-==r-oooo-osmmmmoooo oo oo
NFo havendo mais nada a tratar, foi encerrada pelo Sr. Presidente do Jdri a presente reunido e para
constar e para os devidos efeitos, se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada.------======---

O Jari do Concurso,

C2de o (oneien Sve B

Zita Brites
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Paulo Fadista
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Andreia Anténio
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Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes puablicas por tempo
indeterminado, na carreira e categoria de Técnico Superior, na area de formacéo
em Comunicacio ou analoga, para o Gabinete de Informagéo e Comunicacéo (GIC)

Na sequéncia do solicitado pelo juri do procedimento concursal comum para ocupacao de
um posto de trabalho através de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, para a carreira e categoria Técnico Superior, na area de formacgdo em
Comunicacdo ou andloga, para o Gabinete de Informagdo e Comunicagao (GIC), na reuniao
realizada em 12 de dezembro de 2025, apresento, em anexo a listagem com a
correspondéncia entre os codigos da lista de avaliagdo das provas de conhecimento escrita
e os respetivos nomes, de forma a publicitar-se a listagem ordenada alfabeticamente, de
acordo com o estipulado na Portaria n.© 233/2022, de 9 de setembro.

Vendas Novas, 17 de dezembro de 2025

A Assistente Técnica dos Recursos Humanos,

ﬂanbe\q dos Anyes VO Pel mr pla,

Florbela dos Anjos Vagarinho da Conceigdo Palminha
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ANEXO
CODIGO B NOME Resultado
TSGIC 07 Ana Margarida Oliveira Perna 15,20
T TSGIC 04 Filipe Miguel Martinho Pissarreira 12,50 ]
|" " TSGIC 12 'J(_)ana Cristina Mouguinho Penderlico 13,50
~ TSGIC 01 Joana Pires R_oque dos Santos o I3,60
" TSGIC02 | Joana Piteira Grilo 1500
" TSGIC 16 | Joana Raquel Domingos S& 16,10
TSGIC 10 Jorge Vila Maior Montez de Sousa - 15,80
TSGIC 09 Mariana Monteiro Saraiva 1_4,20 —
TSGIC 13 | Marisa Isabel de Oliveira Barradas 14,10
TSGIC 14 Nuno Alexandre da Silva Figugireao 13,10
- TSGIC 15 Rui Miguel Pereira Caeiro ) 16,00 =
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