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Procedimento concursal comum para ocupacao de um posto de trabalho através de relacéo
juridica de emprego publico a termo indeterminado, para a carreira e categoria de Técnico
Superior, na area de forma¢io em Comunicacdo ou analoga, para o Gabinete de Informacéo e
Comunicagd@o [(GIC) - e e e dm e
Aos 13 dias do més de fevereiro do ano 2026, pelas dez horas, reuniu o Juri do procedimento concursal
comum para ocupacdo de um posto de trabalho através de relagdo juridica de emprego publico a termo
indeterminado, para a carreira e categoria de técnico superior, na area de formagéc em Comunicagdo ou
andloga, através de contrato de trabalho por tempo indeterminado, para o Gabinete de Informacdo e
Comunicagdo (GIC), da Cdmara Municipal de Vendas Novas, aprovado por deliberagdo da Camara
Municipal de 18 de fevereiro de 2025, estando presentes, Zita da Conceicdo Santos Brites, Técnica
Superior do Gabinete de Informagdo e Comunicagdo (GIC), na qualidade de Presidente, Paulo Jorge
Santiago Fadista, Técnico Superior do Gabinete de Informagdo e Comunicagdo {GIC) e Andreia Isabel
Martins Antdnio, Técnica Superior da Divisdo Administrativa e Financeira (DAF) da Camara Municipal de
Vendas Novas, ambos na qualidade de vogais efetivos, a fim de proceder a avaliagdo do segundo método
de SelegAn: —=m-=mmmm oo
1. Para os(as) candidatos(as) ndo enquadrados{as) no n°2 do artigo 36° da Lei Geral do Trabalho em
Fungbes Pablicas (LTFP), ou que recorram ac disposto no n®3 do artigo 36° da LTFP: -——---------mmomuuum-

a) Avaliacdo Psicoldgica, o juri decidiu, por unanimidade, validar o relatéric de avaliagdo

psicologica(AP) (anexo I), onde constam os seguintes resultados: ------======-==mc—mcroeum

Nome Candidato/a Classificacao
Ana Margarida Oliveira Perna N3o Apta
Filipe Miguel Martinho Pissarreira Nao Apto
Joana Cristina Mouquinho Penderlico Apta
Joana Pires Rogue dos Santos N&o Apta
Joana Piteira Grilo Nao Apta
Joana Raquel Domingos Sa Apta
Jorge Vila Maior Montez de Sousa Apto
Mariana Monteiro Saraiva Apta
Marisa Isabel de Oliveira Barradas Apta
Rui Miguel Pereira Caeiro N&o Apto

b) O Jari decidiu, ainda, por unanimidade, que os(as) candidatos(as) aprovados(as) neste
método de selecdo, com a classificagdo de “Apto(a)”, deverdo ser convocades(as) para a
realizacdo do método de selecdo seguinte, entrevista de avaliagdo de competéncias a realizar
dia 3 de margo de 2026, a partir das 09h30, na Cadmara Municipal de Vendas Novas, Av. da
Republica, Vendas NOVas. -—--==-====mmmmm o oo oo e e e e e e

¢) O Jari decidiu, ainda, por unanimidade, que os{as) candidatos(as) que obtiveram classificacdo
de “N&o Apto(a)” na avaliagdo psicologica e os candidatos(as) que faltaram a avaliagdo
psicoldgica excluidos{as) do procedimento. ~----=-—=====--—mmmmm o e
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N3o havendo mais nada a tratar, foi encerrada pela Sr.2 Presidente do JUri a presente reunido e para

constar e para os devidos efeitos, se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada,---------------

O J0ri do Concurso,

Zita Brites
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Paulo Fadista
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Andreia Antonio
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